
مجلس  رئيس  نائب  أكد 
النفط  ووزي����ر  ال�����وزراء 
العتيقي  ع��م��اد  ال��دك��ت��ور 
اال���ت���زام ال���ت���ام ب��رؤي��ة 
السمو  ص��اح��ب  ح��ض��رة 
مشعل  الشيخ  الباد  أمير 
الصباح  اج��اب��ر  اأح��م��د 
الله ورعاه بتحقيق  حفظه 
العدالة والكفاءة وااهتمام 

بالعنصر البشري.

كلمة  في  العتيقي  وشدد 
نظمته  ملتقى  خال  ألقاها 
الكويتية  البترول  مؤسسة 
بالقيادة(  )التميز  بعنوان 
ف���ي م��ح��م��ي��ة ال��ع��ب��دل��ي��ة 
نفط  ل��ش��رك��ة  ال��ت��اب��ع��ة 
الكويت على أهمية االتزام 
السامية  ب��ال��ت��وج��ي��ه��ات 
جميع  ضبط  إلى  والرامية 
وامالية  اإداري���ة  اأعمال 

باحاباة  القبول  "وع��دم 
بأي  النفطي  القطاع  ف��ي 

شكل من اأشكال".
العنصر  أن  وأض�����اف 
النفطي  بالقطاع  البشري 
في  العمل  أس���اس  يشكل 
الكويتية  البترول  مؤسسة 
ج��ودة  لتحسن  وم��ح��ف��زا 
عملها وضمان اارتقاء بها 
العامية  للمواصفات  وفقا 

في اأداء البشري.
من  ك��ل  املتقى  وح��ض��ر 
ن���ائ���ب رئ���ي���س م��ج��ل��س 
التنفيذي  والرئيس  اإدارة 
ن��واف  الشيخ  للمؤسسة 
س��ع��ود ن��اص��ر ال��ص��ب��اح 
ووزي���ر اإس��ك��ان ووزي��ر 
الدكتور  اأس��ب��ق  النفط 
والرئيس  الصبيح  ع��ادل 
بنك  مجموعة  التنفيذي 

عصام  ال��وط��ن��ي  ال��ك��وي��ت 
استعرضوا  حيث  الصقر 
ج��ارب��ه��م ف��ي ق��ي��ادة أهم 
ال��ق��ط��اع��ات ااق��ت��ص��ادي��ة 
ب���دول���ة ال��ك��وي��ت ب��ه��دف 
تزويدهم بامعرفة امطلوبة 
النفطي  ال��ق��ط��اع  ل��ق��ي��ادة 

مستقبا.
ويأتي هذا املتقى ليجسد 
البشرية  اموارد  دور قطاع 

لقطاعات  أساسي  كشريك 
الكويتية  البترول  مؤسسة 
تلك  وأن  اس��ي��م��ا  ك��اف��ة 
أهمية  توضح  ام��ب��ادرات 
أهداف  حويل  في  القيادة 
امؤسسة  اس��ت��رات��ي��ج��ي��ة 
ملموسة  نتائج  إلى   2040

وت��ف��ع��ل دورال��ت��خ��ط��ي��ط 
وال��ت��ن��ظ��ي��م وال���رق���اب���ة 

لتحقيقها.

أداء  على  اارت��ف��اع  خيم 
ام����ؤش����رات ال��رئ��ي��س��ي��ة 
للبورصة في ختام تعامات 
أمس الثاثاء، مدعومة بنمو 

8 قطاعات.
ارتفاع  اجلسة  وشهدت 
06ر38  ال��ع��ام  م��ؤش��ره��ا 
ن��ق��ط��ة ل��ي��ب��ل��غ م��س��ت��وى 
بنسبة  نقطة  27ر7313 

في  52ر0  بلغت  ارت��ف��اع 
امئة.

السوق  م��ؤش��ر  وارت��ف��ع 
نقطة  29ر19  الرئيسي 
81ر5951  مستوى  ليبلغ 
بلغت  ارتفاع  بنسبة  نقطة 
خال  من  امئة  في  33ر0 

مليون  6ر104  ت�����داول 
صفقة   7332 ع��ب��ر  س��ه��م 
مليون  5ر15  بقيمة  نقدية 
مليون  2ر47  )نحو  دينار 

دوار(.
السوق  مؤشر  ارتفع  كما 
ليبلغ  نقطة  94ر45  اأول 
نقطة  28ر8029  مستوى 
58ر0  بنسبة ارتفاع بلغت 
ت��داول  م��ن خ��ال  امئة  ف��ي 
عبر  س��ه��م  م��ل��ي��ون   163

4ر50  بقيمة  صفقة   7948

مليون دينار )نحو 7ر153 
مليون دوار(.

ف��ي م����وازاة ذل���ك ارت��ف��ع 
 )50 )رئ���ي���س���ي  م���ؤش���ر 
ليبلغ  ن��ق��ط��ة  51ر23 

نقطة  40ر5874  مستوى 
40ر0  بنسبة ارتفاع بلغت 

ت��داول  م��ن خ��ال  امئة  ف��ي 
عبر  سهم  مليون  5ر73 

بقيمة  نقدية  صفقة   4275

)نحو  دينار  مليون  2ر10 

11ر31 مليون دوار(.

وس���ج���ل���ت ال���ب���ورص���ة 
س��ي��ول��ة ب��ت��ع��ام��ات أم��س 
بلغت 66.06 مليون دينار، 
وزعت على 267.78 مليون 
ألف   15.28 بتنفيذ  سهم، 

صفقة.
ودع���م اج��ل��س��ة ارت��ف��اع 
رأس��ه��ا  ع��ل��ى  ق��ط��اع��ات   8
 17.83 بنحو  التكنولوجيا 
 4 ت��راج��ع��ت  ب��ي��ن��م��ا   ،%
امواد  مقدمتها  في  قطاعات 

 ،% ب�0.45  اأس��اس��ي��ة 
واس��ت��ق��ر ق��ط��اع ال��رع��اي��ة 

الصحية وحيداً.
ت����ص����در "اأن���ظ���م���ة" 
البالغ  اأس��ه��م  ارت��ف��اع��ات 
بنحو  سهماً   78 ع��دده��م 
تراجع  بينما   ،%  17.83

على رأسها  35 سهماً  سعر 
 ،% ب�6.88  "وربة كبيتل" 

واستقر سعر 12 سهماً.
اخليج  بنك  سهم  وج��اء 
مقدمة  % في   2.11 امرتفع 
ب�20.09  الكميات  نشاط 
تصدر  بينما  سهم،  مليون 
بقيمة  السيولة  "بيتك" 
بنمو  دينار،  مليون   8.56

.% 0.51

نائب  دي����اب  رائ����د  ق���ال 
رئ���ي���س ق��س��م ال��ب��ح��وث 
واإس����ت����رات����ي����ج����ي����ات 
ااس��ت��ث��م��اري��ة ب��ش��رك��ة 
ك��ام��ك��و ل��اس��ت��ث��م��ار، إن 
اإيجابي يستمر في  الزخم 
فاق  إذ  الكويت،  ب��ورص��ة 
اأول  السوق  مؤشري  مو 
م��ؤش��رات  جميع  وال��ع��ام 
اأس���������واق اخ��ل��ي��ج��ي��ة 
العام  ب��داي��ة  منذ  اأخ���رى 
بتسجيلهم  تاريخه  وحتى 
 7 ق��ارب��ت  بنسب  مكاسب 
هذا  اس��ت��م��رار  %.وتوقع 
ما  مع  اإيجابي،  الشعور 

من  امقبلة  الفترة  حمله 
عمل  برنامج  حيال  تفاؤل 
احكومة اجديدة، والرهان 
تنفيذ  وتيرة  تكون  أن  على 
والتنويع  التنموية  اخطط 
واإصاحات  ااقتصادي 

أسرع.
يأتي ذلك وفق رائد دياب 
بأن  التوقعات  إلى  إضافة 
مشتقات  طرح  هناك  يكون 
استثمارية  وأدوات  مالية 
ف��ي ال��ب��ورص��ة، ف��ي حن 
إذا  ما  امستثمرون  يراقب 
اكتتابات  ه��ن��اك  سيكون 

عامة أولية هذا العام.
الوقت  نفس  "في  وتابع 
والبنوك  الشركات  تقترب 
ااف��ص��اح عن  ام��درج��ة من 
نتائجها امالية للعام 2023، 
إذ يتوقع امراقبون استمرار 
وبالتالي  النتائج  حسن 

زيادة بالتوزيعات".
الرغم  على  أنه  دياب  ذكر 
م��ن ال��ت��ب��اي��ن ف��ي اآون���ة 
اأخيرة حول خفض أسعار 
الفيدرالي  قبل  من  الفائدة 
البدء  وت��اري��خ  اأم��ري��ك��ي 
بأول خفض هذا العام، إا أن 
متماسكة،  تزال  ا  اأسواق 
وت��ب��ق��ى اأن���ظ���ار ب��اج��اه 
اجيوسياسية  ال��ع��وام��ل 
وتطوراتها،  امنطقة  ف��ي 
متوقعة  غير  تداعيات  فأي 
احالي  بطبيعة  ستؤثر 

على امناخ ااستثماري.

البنك  جهود  إطار  في 
إلى  الرامية  التجاري 
مستويات  أعلى  تقدم 
والتطوير  ال��ت��دري��ب 
يساهم  م��ا  موظفيه 
في  مهاراتهم  صقل  في 
العمل  مجاات  جميع 
ام��ص��رف��ي وذل����ك عن 
ط��ري��ق ال��ت��ع��اون مع 
ك��ب��ري��ات ام��ؤس��س��ات 
قام  امميزة،  التعليمية 
مذكرة  بتوقيع  البنك 
تفاهم مشتركة مع كلية 
إدارة   "HULT"
اأع��م��ال ال��دول��ي��ة في 
دبي لغرض ااستعانة 
بخبرات عامية لتطوير 
ال��ك��وادر ال��واع��دة من 

موظفي البنك.
ه�����ذا وي����رك����ز ه���ذا 
جانبن  على  التعاون 
أواً  يتمثل  أساسين 
تنفيذية  برامج  بعقد 
ل��ت��ن��م��ي��ة م����ه����ارات 
وك����ف����اءات ال���ك���وادر 
العاملة بالبنك، وكذلك 
متميزة  ب��رام��ج  إع���داد 
اإنكليزية  اللغة  ف��ي 

تتناول العمل امصرفي 
وم���ه���ارات ال��ت��واص��ل 
البنك  مثل  الفعال.وقد 
هذه  على  التوقيع  في 
امذكرة مدير عام قطاع 
اموارد البشرية صادق 
عن  ومثا  العبدالله 
من  ك���اً   "HULT"
منطقة  الرئيس  نائب 
روري  اأوسط  الشرق 
وع���دد   ، ه��ن��دري��ك��س 

كلية  م��س��ئ��ول��ي  م���ن 
 ."HULT"

وف����ي ه����ذا ال��س��ي��اق 
صرح صادق العبدالله 
- مدير عام قطاع اموارد 
"يبدي  قائاً  البشرية 
البنك التجاري اهتماماً 
ك��ب��ي��راً ب��اس��ت��م��راري��ة 
ت���وق���ي���ع ات��ف��اق��ي��ات 
عن  والبحث  مشتركة 
استراتيجية  شراكات 

وكليات  جامعات  مع 
سمعة  ذات  ع��ام��ي��ة 
ت��س��اه��م في  ك��ب��ي��رة 
ت��أه��ي��ل ام��وظ��ف��ن ما 
يتناسب مع رؤية البنك 
وجهوده لاستثمار في 
أهم  كونهم  موظفيه 

أصوله".
منى  اخ��ت��ام  وف���ي 
ك����ل م����ن م��س��ؤول��ي 
وص��ادق   "HULT"

تساهم  أن  العبدالله 
في   ال���ش���راك���ة  ه����ذه 
ت���ط���وي���ر أس���ال���ي���ب 
وان��ت��اج��ي��ة م��وظ��ف��ي 
ال��ت��ج��اري م��ا ي��ؤدي 
اأداء  كفاءة  رف��ع  إل��ى 
بشكل يحقق ااستفادة 
مجاات  ف��ي  الكبيرة 
بجميع  امختلفة  العمل 
قطاعات وإدارات البنك 

التجاري.
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العنر البري “أساس العمل” ي مؤسسة البرول الكويتية ومحفز  لتحسن جودة عملها 

دياب: نمو مؤري السوق اأول والعام فاق جميع مؤرات اأسواق الخليجية منذ بداية العام

الرهان عى رعة وترة الحكومة الجديدة ي تنفيذ الخطط التنموية والتنويع ااقتصادي 

 وزير النفط عاد العتيقي

خال كلمته في ملتقى "التميز بالقيادة"

العتيقي: ا مجال للمحاباة في القطاع النفطي بأي شكل من اأشكال

مدعومة بنمو 8 قطاعات

مؤشرات البورصة تعاود اارتفاع

»HULT« التجاري« يوقع مذكرة تفاهم مشتركة مع كلية«

 جلسة خراء للبورصة

 جانب من توقيع ااتفاقية

 فهد مطلق العازمي

ت�����أك�����ي�����داً ع��ل��ى 
إس��ت��رات��ي��ج��ي��ت��ه��ا 
امتواصلة في التثقيف 
أف��راد  لكافة  امهني 
ام��ج��ت��م��ع، وت��أك��ي��داً  
تلبية  ع��ل��ى  م��ن��ه��ا 
أعضائها  احتياجات 
تنظم  وامتخصصن، 
احاسبن  جمعية 
الكويتية  وامراجعن 
"منهجية  ب��رن��ام��ج 
التفتيش  مكتب  عمل 
للجهات  وال��ت��دق��ي��ق 
في  اح���ك���وم���ي���ة"، 
الفترة من 11 إلى 15 
مبنى   2024 فبراير 
في  اجديد  اجمعية 

ميدان حولي.
5 محاور

امناسبة،  وب��ه��ذه   
مجلس  عضو  أش��ار 
فهد  اجمعية  إدارة 
أن  ال��ع��ازم��ي  مطلق 
يسعى  ال��ب��رن��ام��ج 
ل��ت��ق��دم أه��داف��ه من 
خ��ال ع��دة م��ح��اور، 
اأول  أن احور  افتاً 
يتعلق باختصاصات 
م��ك��ت��ب ال��ت��ف��ت��ي��ش 
باجهات  والتدقيق 
واإدارات احكومية، 
احور  أن  إلى  مشيراً 
ال����ث����ان����ي ت��ت��ع��ل��ق 
ب����أه����م ام���ش���ك���ات 
التي  وال��ص��ع��وب��ات 
ت�����واج�����ه م��ك��ات��ب 
والتدقيق  التفتيش 
التغلب  ووس���ائ���ل 

عليها.
احور  أن  وأضاف   
في  تتمثل  ال��ث��ال��ث 
نظم الرقابة الداخلية 
تفعيل  في  وأهميتها 

التفتيش  مكاتب  دور 
باجهات  والتدقيق 
مضيفاً  احكومية، 
ال��راب��ع  اح����ور  أن 
ت��ت��ع��ل��ق ب��ت��داخ��ل 
مع  ااخ��ت��ص��اص��ات 
اج����ه����ات اأخ�����رى 
أداء  ع��ل��ى  وأث���ره���ا 
التنفيذي  اج���ه���از 
واجهات  ب���اإدارات 

احكومية.
  واستدرك أن احور 
ال��دورة  من  اخامس 
ت��ت��ع��ل��ق ب��ال��ت��ط��رق 
عملية  ل��ت��ط��ب��ي��ق��ات 
ماحظات  خ��ال  من 
ل��ل��ج��ه��ات ال��رق��اب��ي��ة 
امكاتب  تلك  أداء  على 
عليها  ال��رد  وكيفية 
والعمل على تافيها.

ال��ع��ازم��ي   وب����ن 
يهدف  البرنامج  أن 
ق���درات  تنمية  إل���ى 
امشاركن  وم��ه��ارات 
مكاتب  وال��ف��ن��ي��ن 
والتدقيق  التفتيش 
ل��ل��ق��ي��ام م��ه��ام��ه��م 
أكمل  على  الرقابية 
وج�������ه، ل��ل��ت��ع��رف 
امشكات  أه��م  على 
التي  وال��ص��ع��وب��ات 
وتفعيل  ت��واج��ه��ه��م 
الدور امنوط مكاتب 

التفتيش والتدقيق.
 وأوضح أن اجمعية 
برامج  لتقدم  تسعى 
تدريبية  ودورات 
عمل  وورش  مهنية 
أعضائها  مجانية 
تراعي  معايير  وف��ق 
احتياجات السوق من 
قدرات  وتطوير  جهة 
مدققي احسابات في 

مختلف القطاعات.
تطوير الرقابة

أن  إل����ى  وأش������ار   
مع  يتوافق  البرنامج 
ال��ق��رارات ال��وزاري��ة 
ال���ص���ادرة ف���ي ه��ذا 
موضحاً  اخصوص، 
قرارات  على  بناءً  أنه 
فقد  ال��وزراء،  مجلس 
امالية  وزي��ر  أص��در 
بإنشاء  يقضي  قراراً 
للتفتيش  م��ك��ات��ب 
كافة  ف��ي  والتدقيق 
احكومية  اج��ه��ات 
وامتابعة  لإشراف 
اأعمال  جميع  على 
بالشؤون  امتعلقة 
ام��ال��ي��ة واإداري�����ة 
وإن�����ش�����اء م��ك��ت��ب 
اس��ت��ق��ب��ال ش��ك��اوى 
كافة  ف��ي  ام��واط��ن��ن 

اجهات احكومية.
القرار  أن  وأوض��ح   
ت���ض���م���ن ت��ك��ل��ي��ف 
احكومية  اج��ه��ات 
ب����إن����ش����اء م��ك��ت��ب 
والتدقيق  للتفتيش 
ي��ت��ول��ى اإش�����راف 
اأعمال  جميع  على 
بالشؤون  امتعلقة 
ام��ال��ي��ة واإداري�����ة 
والتنسيق مع اجهات 
امختلفة  ال��رق��اب��ي��ة 
انضباطها  لضمان 
القانون  أحكام  وفق 
احفاظ  ومقتضيات 
ع��ل��ى ام�����ال ال��ع��ام 
امصلحة  وح��ق��ي��ق 
العامة على أن يتولى 
أحد القيادين في هذه 
مسؤوليتها  اجهات 
وتكون حت اإشراف 

امباشر للوزير.

لتطوير المهارات الرقابية والحفاظ على المال العام

»احاسبن« تنظم برنامج منهجية 
»التفتيش والتدقيق« للجهات احكومية


