
العربية  امؤسسة  وقعت 
وائتمان  ااستثمار  لضمان 
اتفاق  »ض��م��ان«  ال��ص��ادرات 
ت���ع���اون إس��ت��رات��ي��ج��ي مع 
اإسامي،  اإم��ارات  مصرف 
ااتفاقية في مدينة دبي  وقع 
اإماراتية نيابة عن امؤسسة 
أحمد  الله  عبد  العام  مديرها 
الصبيح، ونيابة عن امصرف 
اما،  فريد  التنفيذي  رئيسه 
وذلك كأول اتفاق متوافق مع 
توقعه  اإسامية  الشريعة 
امؤسسة مع إحدى امؤسسات 
التجارة  تيسير  بهدف  امالية 
تدفقات  وج���ذب  اخ��ارج��ي��ة 
لإمارات  اأجنبي  امال  رأس 

وامنطقة.
وموجب ااتفاق ستتعاون 
عام  تأسست  التي  »ضمان« 
1974 كهيئة عربية مشتركة 

حكومات  قبل  م��ن  ملوكة 
إلى  باإضافة  العربية  الدول 
مالية عربية مع  أربع هيئات 
اإسامي  اإم���ارات  مصرف 
لتقدم خدمات تأمن التجارة 
وااس���ت���ث���م���ار وال��ت��م��وي��ل 
السياسية  ام��خ��اط��ر  ض���د 
نظام  إط��ار  ف��ي  والتجارية 
حجم  زيادة  يستهدف  شامل 
ال��ت��ج��اري��ة بن  ام���ب���ادات 
واأسواق  اإماراتية  السوق 
والعالم  امنطقة  في  اأخ��رى 

امزيد  استقطاب  الى  إضافة 
اأجنبية  ااستثمارات  م��ن 
امنطقة،  ودول  اإم��ارات  إلى 
إضافة الى التعاون في تهيئة 

بيئة مواتية لاستثمار.
من جهته رحب امدير العام 
أحمد  ال��ل��ه  عبد  للمؤسسة 
الصبيح بتوقيع ااتفاق، وأكد 
تعزيز  على  »ضمان«  حرص 
اقتصادات  دع��م  ف��ي  دوره���ا 
»نحن  قائاً:  اأعضاء،  الدول 
س��ع��داء ب��ت��وق��ي��ع اات��ف��اق، 
التزامنا  م��ع  يتفق  م��ا  وه��و 
ااقتصادية  التنمية  بدعم 
وااجتماعية في امنطقة وذلك 
ااستثمارات  تدفق  بتيسير 
وام���ب���ادات ال��ت��ج��اري��ة من 
التحكم  أدوات  توفير  خ��ال 
ف��ي ام��خ��اط��ر، ون��ت��وق��ع أن 
يتواصل مو التجارة البينية 
ال��ع��رب��ي��ة ب��ااس��ت��ف��ادة من 
اآليات امتوافقة مع الشريعة 

اإسامية.«
وأك�����د ال��ص��ب��ي��ح ح��رص 
على  اح��اص��ل��ة  ام��ؤس��س��ة 
 +A ائتماني بدرجة  تصنيف 
بورز  أن��د  ستاندرد  قبل  من 
استفادة  زيادة  على  العامية 
عملياتها  م���ن  اإم�������ارات 
مشيرا  وأنشطتها  التأمينية 

استفادت  اإم����ارات  أن  ال��ى 
مجمل  م��ن   13.5% بنسبة 
ع��م��ل��ي��ات ام��ؤس��س��ة خ��ال 
 2010 عامي  بن  ما  الفترة 
مليارات   3.2 بقيمة  و2023، 
لعمليات  ك��ت��أم��ن  دوار 
اإم��ارات��ي��ة  السلع  تصدير 
وااس��ت��ث��م��ارات اإم��ارات��ي��ة 
بينما  العربية،  ال���دول  ف��ي 
 5.4% بنسبة  اس��ت��ف��ادت 
دوار  م��ل��ي��ار   1.3 ب��ق��ي��م��ة 
إلى  الوارد  كتأمن لاستثمار 
اإماراتية  والسلع  اإم��ارات 
امستوردة خال نفس الفترة. 
كما أن إجمالي عقود امؤسسة 
بلغت  اإم��ارات  في  السارية 
مثل  دوار  مليون   52.8

العقود  مجمل  م��ن   2.4%

السارية في امؤسسة بنهاية 
العام 2023.

أن  ال��ص��ب��ي��ح  وأوض������ح 
في  مؤسس  عضو  اإم���ارات 
 1974 ع���ام  م��ن��ذ  »ض��م��ان« 
وتساهم بحصة من رأسمالها 
في  امالية  وزارة  ومثلها 
مساهمي  مجلس  اجتماعات 
كل  م��ن  أب��ري��ل  ف��ي  امؤسسة 
عام، ولإمارات مثل دائم في 
مجلس إدارة امؤسسة. وعلى 
مدار تاريخها وقعت امؤسسة 

العديد  مع  تعاون  اتفاقيات 
من اجهات اإماراتية.

أن  ال��ص��ب��ي��ح  وأض�������اف 
أول هيئة  تُعد  التي  امؤسسة 
لتأمن  اأط�����راف  م��ت��ع��ددة 
أنشأت  العالم  في  ااستثمار 
ب��ال��ت��ع��اون م���ع ام��ؤس��س��ة 
ااستثمار  لتأمن  اإسامية 
»احاد  ال��ص��ادرات  وائتمان 
جهة   18 يضم  ال��ذي  أم���ان« 
من  وإسامية  عربية  تامن 
ائتمان  اإحاد  شركة  بينها 
تتعاون  ك��م��ا  ال���ص���ادرات. 
ام���ؤس���س���ة م����ع اج���ه���ات 
ال��ص��ل��ة  ذات  اإم���ارات���ي���ة 
التأمن  إع���ادة  عمليات  ف��ي 
ااستشارات  خدمات  وتقدم 
امعلومات  وتبادل  والبحوث 
الازمة إصداراتها مثل تقرير 
والنشرات  ااستثمار  مناخ 
اأخ���رى، كذلك  وال��دراس��ات 
من  عدد  في  امؤسسة  تشارك 
التي  واأنشطة  ام��ؤم��رات 

تنظمها دولة اإمارات.
أن  ال��ى  الصبيح  وأش���ار 
خدمات  عدة  تقدم  امؤسسة 
تأمن  أب��رزه��ا  ل���إم���ارات 
ااس��ت��ث��م��ارات ال��ع��رب��ي��ة 
واأجنبية القائمة واجديدة 
ف��ي اإم�����ارات وذل����ك ضد 

امتمثلة  السياسية  امخاطر 
ف��ي ام���ص���ادرة وال��ت��أم��ي��م، 
وم��ن��ع ح��وي��ل اأم�����وال، 
واح���روب وااض��ط��راب��ات 
كما  ب��ال��ع��ق��د،  واإخ������ال 
ت���ق���دم ام���ؤس���س���ة خ��دم��ة 
ال��ص��ادرات  ائتمان  ت��أم��ن 
وكذلك  للخارج  اإماراتية 
تأمن ائتمان واردات السلع 
وااستراتيجية  الرأسمالية 
وذلك  اخارج  من  اإمارتية 
السياسية  ام��خ��اط��ر  ض��د 
ب��اإض��اف��ة إل���ى ام��خ��اط��ر 
التجارية امتمثلة في إفاس 
وعدم  إعساره،  أو  امستورد 

وفائه بالتزاماته.
التنفيذي  ال��رئ��ي��س  أم���ا 
اإسامي  اإم��ارات  مصرف 
فريد اما، فقد أكد على أهمية 
من  اأول  ك��ون��ه  اات��ف��اق 
الشريعة  امتوافق مع  نوعه 
توقعه  ال���ذي  اإس��ام��ي��ة 
امؤسسة مع مؤسسة مالية 
نشعر  وق����ال«  إم��ارات��ي��ة 
ااتفاق  هذا  لتوقيع  بالفخر 
مهمة  كمبادرة  امؤسسة  مع 
ليكون  رؤيتنا  مع  تتماشى 
اأكثر  »اإمارات اإسامي« 
منتجات  تقدم  عبر  ابتكارًا 
مبتكرة وعبر تعزيز جربة 
الشراكات  خال  من  العميل 

ااستراتيجية.«

تباينت امؤشرات الرئيسية 
للبورصة عند إغاق تعامات 
أمس اأربعاء، وسط ارتفاع 

ل�7 قطاعات.
انخفاض  اجلسة  وشهدت 
نقطة  78ر5  العام  مؤشرها 
 7256  .16 مستوى  ليبلغ 
نقطة بنسبة انخفاض بلغت 

08. 0 في امئة.

السوق  مؤشر  وانخفض 
الرئيسي 07. 51 نقطة ليبلغ 
نقطة   5919  .36 مستوى 
 .86 بلغت  انخفاض  بنسبة 
0 في امئة من خال تداول 7. 
122 مليون سهم عبر 6711 

 31  .8 بقيمة  نقدية  صفقة 
 96  .9 »نحو  دينار  مليون 

مليون دوار«.
السوق  مؤشر  ارتفع  كما 
ليبلغ  نقطة   10  .13 اأول 
نقطة   7961  .59 مستوى 
 0  .13 بلغت  ارتفاع  بنسبة 
 .3 ت��داول  خال  من  امئة  في 
123 مليون سهم عبر 7727 

مليون   43  .7 بقيمة  صفقة 
مليون   133  .2 »نحو  دينار 

دوار«.
انخفض  ذل��ك  م���وازاة  ف��ي 
 .72  »50 »رئيسي  مؤشر 
66 نقطة ليبلغ مستوى 55. 

5862 نقطة بنسبة انخفاض 

من  ام��ئ��ة  ف��ي   1  .13 بلغت 
مليون   90  .7 ت��داول  خ��ال 

سهم عبر 4516 صفقة نقدية 
بقيمة 26 مليون دينار »نحو 

3. 79 مليون دوار«.

وسجلت البورصة تداوات 
في تلك اأثناء بقيمة 75.59 
على  وزع��ت  دي��ن��ار،  مليون 
246.12 مليون سهم، بتنفيذ 

14.44 ألف صفقة.

ارتفاعاً  اجلسة  وشهدت 
رأس��ه��ا  ع��ل��ى  ق��ط��اع��ات  ب�7 
 ،% ب�4.69  التكنولوجيا 
قطاعات   5 تراجعت  بينما 
اخُرى في مقدمتها اإتصاات 
قطاع  واستقر   ،% ب�3.11 

الرعاية الصحية وحيداً.
مرتفعاً  سهماً   47 بن  ومن 
الطاقة«  »بيت  سهم  تصدر 
القائمة اخضراء ب�9.45 %، 
بينما استقر سعر 21 سهماً.

رأس  على  »أري���د«  وج���اء 
البالغ  اأس��ه��م  ت��راج��ع��ات 
بنحو  س��ه��م��اً   59 ع���دده���ا 
ارت��ف��اع  ف��رغ��م   ،%  12.54

أرباح الشركة في عام 2023 
بنحو 85 %، إا أنها حولت 
الرابع  الربع  في  للخسائر 
بقيمة  ال��س��اب��ق  ال��ع��ام  م��ن 
مقابل  دينار،  مليون   8.39

دينار  مليون  ب�6.67  رب��ح 
 ،2022 عام  ذات��ه  الربع  في 

واستقر سعر 21 سهماً.
امرتفع  »ايفا«  سهم  وجاء 
نشاط  رأس  علي   %  4.78

 34.72 بلغ  بحجم  التداول 
بقيمة  مليون سهم، وسيولة 

14.89 مليون دينار.

اأداء اأسبوعي
على  ال��ث��ان��ي  ل��أس��ب��وع 
ام��ؤش��رات  تشهد  ال��ت��وال��ي 
تبايناً  للبورصة  الرئيسية 

ارتفاع  مع  تزامناً  أدائها،  في 
القيمة السوقية ب�105 مليون 
مليون   341.88« دي��ن��ار 
دوار«، مع استمرار اإفصاح 
وإعان  امالية،  القوائم  عن 
ب��رن��ام��ج ع��م��ل اح��ك��وم��ة، 
واف��ت��ت��اح م��ص��ف��اة ال��دق��م.

اأول  السوق  مؤشر  ارتفع 
خال اأسبوع احالي بنحو 
بنهاية  ل��ي��ص��ل   %  0.55

النقطة  إل���ى  ال��ت��ع��ام��ات 
 43.4 راب��ح��اً   ،7961.59

نقطة، عن مستواه باأسبوع 
امنتهي في 1 فبراير 2024.

واخ��ت��ت��م م��ؤش��ر ال��س��وق 
مستوى  التعامات  العام 
 17.85 رابحاً   ،7256.16

بنمو  اأس��ب��وع  ف��ي  نقطة 
.% 0.25

مؤشر  هبط  امقابل،  وف��ي 
بنسبة   50 الرئيسي  السوق 

نقطة   61.53 أو   %  1.04

ليصل إلى النقطة 5862.55 
عند إغاق تعامات اليوم.

وجاءت احصلة اإجمالية 
الرئيسي  ال��س��وق  م��ؤش��ر 
 %  0.88 بانخفاض  حمراء، 
مسجاً  نقطة   52.42 يُعادل 

5919.36 نقطة.

الكويتية  اأسهم  سجلت 
قيمة سوقية بلغت في نهاية 
 42.846 أم���س  ت��ع��ام��ات 
 %  0.25 مليار دينار بزيادة 
تُقدر ب�105 مليون دينار عن 
اأسبوع  ختام  في  مستواها 
 42.744 ال��ب��ال��غ  ام��ن��ص��رم 

مليار دينار.
وه���ب���ط���ت ال�����ت�����داوات 
تراجعت  إذ  اأس��ب��وع��ي��ة، 
عند   %  20.15 ال��س��ي��ول��ة 
كما  دينار،  مليون   272.69

 8.62 التداول  أحجام  نزلت 
سهم،  مليار   1.05 إل��ى   %

الصفقات  ع���دد  وان��خ��ف��ض 
 57.5 إلى  ليصل   %  17.77

ألف صفقة.
ال��ت��داوات  تراجع  ويعود 
إل���ى اق��ت��ص��ار ال��ت��ع��ام��ات 
جلسات   4 على  اأسبوعية 
فقط، أن اليوم عطلة رسمية 
احتفااً  الكويت؛  دول��ة  ف��ي 

بذكرى اإسراء وامعراج.
وك���ش���ف���ت اإح��ص��ائ��ي��ة 
6 ق��ط��اع��ات خ��ال  ارت���ف���اع 

اأسبوع احالي في صدارتها 
 ،% ب�4.32  التكنولوجيا 
قطاعات   7 تراجعت  بينما 
ع��ل��ى رأس���ه���ا اات���ص���اات 

ب�4.15 %.
إا  ام��ت��ب��اي��ن  اأداء  رغ���م 
العديد  ش��ه��دت  الكويت  أن 
يغلب  ال��ت��ي  اأح�����داث  م���ن 
في  اإيجابي  الطابع  عليها 
آخرها  جاء  احالي،  اأسبوع 
مصفاة  اف��ت��ت��اح  وأب���رزه���ا 
ال���دق���م ف���ي س��ل��ط��ن��ة ع��م��ان 
ب�9  تٌقدر  باستثمارات  أمس 

مليارات دوار.
فقد  ذل����ك،  ج��ان��ب  وإل����ى 
أق�����رت ح��ك��وم��ة ال��ك��وي��ت 
إلى  وأحالته  العمل  برنامج 
وال��ذي تضمن  اأم��ة،  مجلس 
إصاحات تشريعية وهيكلية 
إمائية  ومشروعات  ومالية 
جنباً  وذل���ك  وت��ط��وي��ري��ة، 
يتراوح  مالي  عجز  لتسجيل 
دينار  مليار   60 إلى   45 بن 

في اخمس سنوات امقبلة.
استمرار  م��ع  ذل��ك  يتزامن 
إعان القوائم امالية للشركات 
السنوية  امدرجة  الكويتية 
أب��رزه��ا ل��ش��رك��ات ام��ب��ان��ي، 
والوطنية لاتصاات امتنقلة 
»أريد«، وااتصاات الكويتية 
تأكيد  م��ع  س���ي«،  ت��ي  »إس 
إنتلجنس  كابيتال  وك��ال��ة 

التصنيف اائتماني للكويت.

 جلسة متباينة للبورصة

دينار 16.7 مليون  بـ »النخيل«  مناقصة على  ترسية 

بهدف تيسير تدفق ااستثمارات والمبادات التجارية 

تعاون  اتفاقية  توقع  ااستثمار«  »ضمان 
إستراتيجي مع مصرف اإمارات اإسامي

لإنت��اج  النخي��ل  ش��ركة  أعلن��ت 
عليه��ا  مناقص��ة  ترس��ية  الزراع��ي 
بقيم��ة 16.7 ملي��ون دين��ار كويت��ي، 
لصالح الهيئة العامة لشئون الزراعة 

والثروة السمكية.

بي��ان  ف��ي  »النخي��ل«،  وأوضح��ت 
للبورصة، أمس اأربعاء، أن امناقصة 
وصيان��ة  وتطوي��ر  بتنفي��ذ  تتعل��ق 
الزراعات التجميلية والري في منطقة 
اخي��ران  ومدين��ة  اأحم��د،  صب��اح 

السكنية والطرق احاذية لها.
وأشارت الشركة إلى أن مدة العقد 5 
س��نوات، و ا مكن حديد أثره امالي 

حالياً.
وحس��ب آخر بيانات مالي��ة مُعلنة، 

حقق��ت »النخي��ل« ربحاً في التس��عة 
اأش��هر امنتهية 30 س��بتمبر اماضي 
147.63 أل��ف دين��ار، مقاب��ل  بنح��و 
أرباح بقيمة 132.14 ألف دينار خال 

الفترة نفسها من 2022.

»العام« ينخفض 5.78 نقاط

اأسبوع على »تباين« جلسات  تختتم  البورصة  مؤشرات 
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ملي��ارات   3.2 الصبي��ح: 
الص��ادرات  قيم��ة  دوار 
وااستثمارات  السلعية 
اإماراتية المضمونة من 

المؤسسة منذ 2010

الما: أول اتفاق من 
م��ع  متواف��ق  نوع��ه 
الريعة اإسامية 
توقعه «ضمان» مع 

مؤسسة مالية

»Rock Your Habits« من خال برنامج

»برقان« يشجع موظفيه على تبني 
مط حياة صحي

اخ��ت��ت��م ب��ن��ك ب��رق��ان 
 Rock« برنامج  مؤخراً 
وهو   »Your Habits

استمر  ال����ذي  ال��ت��ح��دّي 
البنك  مبنى  في  شهر  مدة 
كجزء  وذل��ك  الرئيسي، 
إلى  الهادفة  جهوده  من 
ترسيخ مكانته بن أفضل 
العمل وماشياً مع  أماكن 
تطوير  في  الشامل  نهجه 
ويأتي  البشري.  رأسماله 
في  البرنامج  هذا  تنظيم 
إطار توعية موظفي البنك 
بأهمية اتباع نظام صحيّ 
تغيير  على  وتشجيعهم 
الغير  ال���ع���ادات  ب��ع��ض 
صحيّة  ب��أخ��رى  صحية 
إيجابي  بشكل  تنعكس 
اجسدية  صحتهم  على 

والعقلية و النفسية.
الذي  البرنامج  وخ��ال 
ام��ت��دّ ع��ل��ى م���دى أرب��ع��ة 
شارك140   أس���اب���ي���ع، 
م��وظ��ف م���ن ال��ب��ن��ك في 
م��ج��م��وع��ة م��ت��ن��وّع��ة من 
العمل  وورش  التحدّيات 
واأن��ش��ط��ة ام��خ��ت��ل��ف��ة، 
إض���اف���ة إل����ى ج��ل��س��ات 
التي  ال��ف��ردي��ة  امتابعة 
وأدارت��ه��ا  عليها  أشرفت 
أخصائية  عرنكي،  روا 
ال���ت���غ���ذي���ة ال��ع��اج��ي��ة 
السكري  مرضى  وتثقيف 
وأخ��ص��ائ��ي��ة ال��ت��غ��ذي��ة 
ال��ري��اض��ي��ة وام���درب���ة 
إلى  امعتمدة،  الشخصية 
لورينزو  دان��ي��ال  جانب 

مدرب اللياقة البدنية.
وفي تعليقها على تنظيم 
هذا البرنامج، قالت زهرة 
الثقافة  مدير   - بوعركي  
في  الوظيفي  واارت��ب��اط 
»بصفتنا  ب��رق��ان:  ب��ن��ك 
بيئة عمل رائدة ومؤسسة 
أماكن  أفضل  بن  مصنّفة 
 Great Place« العمل 
ف��إن��ن��ا   »to Work

فرص  بتوفير  ملتزمون 
جديدة ومختلفة موظفينا 
العيش  م��ن  لتمكينهم 
صحي.  حياة  لنمط  وفقاً 
وم��ن ش��أن ه��ذه ام��ب��ادرة 
إيجابي  بشكل  تؤثّر  أن 
الشخصية،  حياتهم  على 
على  تنعكس  إن��ه��ا  ك��م��ا 
وت��رسّ��خ  امهني  أدائ��ه��م 
وفي  باانتماء.  شعورهم 
إطار سعينا الدائم لنكون 
البنك اأكثر حداثة وتقدّماً 

في الكويت، فإننا ا ندّخر 
جهداً في تلبية احتياجات 
حقيق  أجل  من  موظفينا 
وذلك  الشاملة،  تنميتهم 
على  ت��ش��ج��ي��ع��ه��م  ع��ب��ر 
حياة  أس��ل��وب  اع��ت��م��اد 
ص���ح���ي ي����ج����دّد ف��ي��ه��م 
مستوى  ويرفع  النشاط 
اإنتاجية في مكان العمل 

وخارجه«.
وأض����اف����ت ب��وع��رك��ي 
ال��ب��ن��وك  ف��ي  ال��ع��م��ل  أن 
ي��س��ت��وج��ب اج���ل���وس 
خلف  ط��وي��ل��ة  ل��س��اع��ات 
برقان  فإن  ولذلك  امكتب، 
بعن  احقيقة  هذه  يأخذ 
ااعتبار ويعمل على خلق 
اموظفن  تشجع  ثقافة 
ب��اس��ت��م��رار ع��ل��ى ات��ب��اع 

عادات صحية«.
استفادة  ضمان  وبهدف 
التعليمات  من  امشاركن 
لهم  امقدّمة  والنصائح 
خ���ال ف��ت��رة ال��ب��رن��ام��ج 
تناولت  بها،  والتزامهم 
ورش عمل اأسبوع اأول 
وأساسية  مهمة  مواضيع 
صحة  على  احافظة  مثل 
والصحة  واجسم  العقل 
ال��ن��ف��س��ي��ة، إض��اف��ة إل��ى 
ح���دي���د ن���ظ���ام غ��ذائ��ي 
متوازن، وتسليط الضوء 
السمنة  م��وض��وع  ع��ل��ى 
ومدى  عواملها  ومختلف 
التحدّي  وكان  خطورتها. 
هذا  في  للمشاركن  اأول 
أنواع  إلغاء  هو  اأسبوع 
من  الصحي  غير  الطعام 

نظامهم الغذائي.
في  البرنامج  ركّ��ز  كما 
على  ال��ث��ان��ي  أس��ب��وع��ه 

الطعام  ت��ن��اول  م��س��أل��ة 
الضوء  مسلطاً  باعتدال، 
اأك��ل  ب��ن  العاقة  على 
على  وت��أث��ي��ره  الصحي 
ال��ب��ش��ري، حيث  اج��س��م 
فهماً  امشاركون  اكتسب 
أجسامهم  لطبيعة  أفضل 
اجسم  حليل  خ��ال  من 
وج���ل���س���ات ام��ت��اب��ع��ة 
ال����ف����ردي����ة. واك��ت��س��ب 
امعلومات  ام��ش��ارك��ون 
ال���ازم���ة ع��ن ام��ك��ون��ات 
ال��غ��ذائ��ي��ة ال��رئ��ي��س��ي��ة 
)ال����ك����رب����وه����ي����درات 
وال��ب��روت��ن وال��ده��ون(، 
الطريق  لهم  ��د  مُ��هِّ م��ا 
لقراءة املصقات الغذائية 
التعريفية وكيفية اختيار 
بالنسبة  الوجبات  أفضل 
لهذا  التحدي  وك��ان  لهم، 
اأس����ب����وع ه���و ت��ن��اول 
وجبات خفيفة وبإعتدال.

بينما تناولت ورش عمل 
احديث  الثالث  اأسبوع 
ب��ش��ك��ل أك���ث���ر ت��ف��ص��ي��اً 
الغذائية  اخ��ي��ارات  ع��ن 
إعداد  خال  من  الصحية 
بااعتماد  خفيفة  وجبات 
الصحيّة،  امكونات  على 
في  التركيز  ج��ان��ب  إل��ى 
اأس���ب���وع  ع��م��ل  ورش 
الرابع واأخير على أهمية 
يعتمد  حياة  مط  تبنّي 
والرياضة  النشاط  على 
وجنب  مستمر  بشكل 
وضعيات اجلوس اخطأ 
خ����ال س���اع���ات ال��ع��م��ل 
حسن  وكيفية  الطويلة 
خال  من  امفاصل  حركة 
بسيطة  مارين  مارسة 

وسهلة.

 زهرة بوعري  


