
امتواصلة  جهوده  إط��ار  في 
والهادفة لاستثمار في كوادره 
بنك  أعلن  امتميزة،  البشرية 
مؤخراً   )KIB( الدولي  الكويت 
موظفيه  م��ن  اثنن  تعين  ع��ن 
العالية  والكفاءة  اخبرة  ذوي 
في منصب مدير عام، وذلك بعد 
الازمة  اموافقات  على  حصوله 

من بنك الكويت امركزي.
بتعين   »KIB« ق��ام  ول��ق��د 
العبدالهادي  عبدالله  جاسم 
ف���ي م��ن��ص��ب ام���دي���ر ال��ع��ام 
ل�����إدارة ال��ع��ق��اري��ة، ب��ع��د أن 
عام  مدير  مساعد  منصب  شغل 
لإدارة  بالوكالة  العام  وامدير 
امهام  على  وأش��رف  العقارية، 
في  والتشغيلية  ااستراتيجية 
اإدارة العقارية، كما قام بقيادة 
فريقه إيجاد احلول امصرفية 
احتياجات  تائم  التي  امبتكرة 
كما  متطلباتهم.  وتلبي  العماء 
قام البنك بتعين محمد خديري 
لإدارة  العام  امدير  منصب  في 
والشركات  الدولية  امصرفية 
يشغل  ك���ان  ح��ي��ث  ال��ك��ب��رى، 
وامدير  عام  مدير  نائب  منصب 

اإدارة،  لتلك  بالوكالة  العام 
تطوير  في  رئيسياً  دوراً  ولعب 
للبنك  اأعمال امصرفية  أنشطة 
على الصعيدين احلي والدولي 
على  جهوده  تدعيم  في  وساهم 
مويل  عمليات  وترتيب  قيادة 

مهمة.
نائب  أشاد  امناسبة،  وبهذه 
رئيس مجلس اإدارة والرئيس 
رائ��د   ،»KIB« ف��ي  التنفيذي 
جواد بوخمسن، بجهود كل من 
العبدالهادي وخديري، كما أثنى 
على امسيرة امهنية امشرفة لكل 
في  التوفيق  لهما  متمنياً  منهما، 
وأعرب  اجديدين.  منصبيهما 
على  بقدرتهما  التامة  ثقته  عن 
ااستمرار في امساهمة وبشكل 
فعال في تطوير وتنفيذ اخطط 

ااستراتيجية للبنك.
كما أضاف بوخمسن: »نفتخر 
البشرية  بكوادرنا   »KIB« في 
جهودها  تكرس  التي  امتميزة 
أهداف  خدمة عمائنا وحقيق 
بشكل  ن��رك��ز  أن��ن��ا  كما  البنك. 
بقدرات  ااستثمار  على  كبير 
البشرية  م���واردن���ا  وم��واه��ب 

الطموحة، ونحرص على توفير 
التي  امكثفة  التدريبية  الدورات 
تضمن تعزيز أدائهم امهني إلى 
امناصب  لشغل  ترقيتهم  جانب 

مع  يتناسب  ما  العليا  اإدارية 
منا  إماناً  وقدراتهم  خبرتهم 
بأهمية وضع الشخص امناسب 

في امكان امناسب.«

انضم  العبدالهادي  أن  يذكر 
ع��ام  ف���ي   KIB ع��م��ل  ل��ف��ري��ق 
مسيرته  أمضى  حيث   ،1997
البنك  م��ع  ب��أك��م��ل��ه��ا  ام��ه��ن��ي��ة 

القيادية  امناصب  في  وت��درج 
ائتمانية  بخبرة  يتمتع  وه��و 
الشركات  مويل  ف��ي  واس��ع��ة 
والتمويل العقاري، ولقد شارك 

فريق  ف��ي  عضويته  خ��ال  م��ن 
وعلى  للبنك،  التنفيذية  اإدارة 
وضع  في  عديدة  سنوات  مدى 
ااستراتيجية،  اخطط  وتنفيذ 
ك��م��ا أس��ه��م ب��ش��ك��ل ف��ع��ال في 
امتكاملة  ام��ن��ظ��وم��ة  تطبيق 
ل����إدارة ال��ع��ق��اري��ة م��ن خ��ال 
اخدمات  م��ن  مجموعة  تقدم 
كخدمات  امتخصصة،  العقارية 

التمويل العقاري وااستشارات 
العقاري  والتقييم  العقارية 

وإدارة أماك الغير.
خ��دي��ري  ان��ض��م  بينما  ه���ذا 
اإدارة  ف��ري��ق  ض��م��ن  للعمل 
 2016 عام  في  للبنك  التنفيذية 
ليشغل منصب نائب امدير العام 
التجارية  امصرفية  ل���إدارة 
امصرفية  اإدارة  ورئ��ي��س 
من  أكثر  متلك  وه��و  الدولية، 
مجال  في  اخبرة  من  عاماً   22
اخدمات امصرفية ااستثمارية 
الوايات  من  كل  في  والتجارية 
ام��ت��ح��دة اأم��ري��ك��ي��ة وال��ش��رق 
حيث  أفريقيا،  وشمال  اأوسط 
عمل لدى مؤسسات مالية دولية 
سميث  س��ال��وم��ون  مثل  رائ���دة 
وباركليز.  بنك  سيتي  بارني، 
إلى  انضمامه  قبل  عمل  كما 
 – سي  بي  أس  إتش  لدى   KIB
الشرق اأوسط وشمال أفريقيا 
من  مجموعة  وتولى  دب��ي،  في 
آخرها  كان  القيادية  امناصب 
ل��إق��راض  اإقليمي  ال��رئ��ي��س 
التجارية  العمليات  وإدارة 

وإدارة احافظ التمويلية.

في إطار جهود البنك الهادفة لاستثمار في كوادره البشرية

العقارية لإدارة  عاماً  مديراً  العبدالهادي  جاسم  يعن   »KIB«

»اأخضر«.. بـ  تتزين  البورصة  مؤشرات 
نقاط  7.16 يرتفع  و»العام« 

ضمن فئة »مشاريع التعليم المستقبلية«

امستقبلية  »امدارس  موذج  »السكنية«: 
الذهبية »وان«  بجائزة  يفوز  الكويت«  في 

أعلنت امؤسسة العامة للرعاية 
النموذج  فوز  عن  اليوم  السكنية 
ام��ع��م��اري ال��ت��ق��دم��ي ل��ل��م��دارس 
موذج  وهو  الباد،  في  احكومية 
"امدارس امستقبلية في الكويت"، 
بجائزة "أفضل امشاريع التعليمية 
على   "2020 ل��ع��ام  امستقبلية 
احتل  أنه  حيث  العامي،  امستوى 
امركز اأول ضمن هذه الفئة وحاز 
اللقب  وه��و  الذهبي،  اللقب  على 
"أخبار  تقييم  جنة  منحته  الذي 
 World( "العمارة العامية -وان
 Architecture News:
جوائزها  برنامج  ضمن   )WAN
العامي التي تنظمه كل عام أجح 

التصاميم حول العالم.
وق����د ق����ام ام��ك��ت��ب ال��ع��رب��ي 
 )Pace( الهندسية  لاستشارات 
- أكبر الدور ااستشارية الكويتية 
وام��ت��ع��ددة  امنطقة  ف��ي  ال��رائ��دة 
التصميم  بتطوير   – التخصصات 
ال��ف��ائ��ز ب��ال��ل��ق��ب ال��ذه��ب��ي، وه��و 
التصميم الذي فاز أيضاً بامسابقة 
امؤسسة  طرحتها  التي  امعمارية 
تصميم  جاء  حيث  اماضي،  العام 
اأول  ام��رك��ز  ف��ي  العربي  امكتب 
مفهوم  ويقدم  بامسابقة،  ليفوز 
يرتكز  ومبتكر  حديث  تصميمي 
على مبادئ التعليم التجريبي، مع 
تطوير امهارات الطابية باستخدام 

التكنولوجيا احديثة.
نائب  ص��رح  امناسبة،  وبهذه 
التخطيط  لقطاع  ال��ع��ام  ام��دي��ر 
العامة  امؤسسة  في  والتصميم 
خريبط:  ناصر  السكنية،  للرعاية 
"ام��دارس  م��وذج  ترشيح  "بعد 
للقب  ال��ك��وي��ت"  ف��ي  امستقبلية 
"مشروع العام للتعليم امستقبلي 
العامية  وان  جنة  من   "2020
امرموقة، فإنه حقاً يسعدنا تتويج 
الساحة  ع��ل��ى  م���ج���دداً  ال��ك��وي��ت 
ولقب  الذهبية  باجائزة  العامية 
أفضل  ب��ن  م��ن  تصميم  أف��ض��ل 
حول  فازت  التي  الكبيرة  امشاريع 

العالم". 
أخبار  ج��وائ��ز  برنامج  وي��ع��د 
أكبر  من  "وان"  العامية  العمارة 
الهندسة  ج��وائ��ز  ب��رام��ج  وأع���رق 
ام��ع��م��اري��ة وأك��ث��ره��ا ت��ن��وع��اً في 
عشر،  الثاني  عامه  وف��ي  العالم، 
تضم  التي  "وان"  جان  تواصل 
ااستشارين  ك��ب��ار  م��ن  النخبة 
الهندسة  م��ج��ال  ف��ي  واخ���ب���راء 
امعمارية تقييم التصاميم ودراسة 
وتصنيف امشاركات بناءً على عدد 
ااحتفال  بغية  وذلك  امعايير،  من 
بالتميز امعماري على مسرح عامي 
يجمع جميع احترفن وامتميزين 

من جميع أنحاء العالم.
هذا وقد أعرب الرئيس التنفيذي 

طارق  امهندس/  العربي،  للمكتب 
شعيب، في هذه امناسبة عن فخره 
باللقب،  الكويت  بفوز  واع��ت��زازه 
كونه ااستشاري الكويتي امصمم 
للمشروع والذي استطاع أن يصل 
بارزاً  جاحاً  ويحقق  العامية  إلى 
أكبر  ب��ن  ال��دول��ي  امستوى  على 
وضمن  العامية،  امعمارية  امكاتب 
مجموعة من أبرز امشاريع الدولية 
التي رشحت وفازت بألقاب الفئات 

اأخرى من اجوائز.
مؤكداً أن تصميم امكتب العربي 
جح  امستقبلية  امدارس  لنموذج 
ف��ي ت��ق��دم م��ف��ه��وم ج��دي��د ونهج 
وام��درس��ن  ال��ط��اب  يشجع  م��رن 
في  واإبداع  والتعلمّ  االتقاء  على 
بيئة  ضمن  اخارجية  الساحات 
امعالم،  وشاملة  وآمنة  مفتوحة 
وبيئياً،  مناخياً  معاجة  أنها  كما 
مستدامة  أن��ه��ا  إل���ى  ب��اإض��اف��ة 

للتغييرات  وشاملة  بنائها  ف��ي 
امستقبلية. 

رؤي���ة  أن  خ��ري��ب��ط  وأض�����اف 
التربوي  امشروع  لهذا  امؤسسة 
مدارس  تصميم  إلى  تهدف  كانت 
تتماشى مع أسس التعلم التجريبي 
كجزء  القادمة،  لأجيال  التقدمي 
وال��ت��ي  ام��درس��ي��ة،  حياتهم  م��ن 
ستنقل الكويت من موذج امدارس 
تعليمي  مستقبل  إل��ى  التقليدية 
مزدهر ومطوّر، وبيئة حفز اجيل 
اجديد على اابتكار والتعلم بعيداً 

عن اأسلوب النمطي القدم.
أما تقييم اللجنة للمشروع فجاء 
امطروحة  الفكرة  أن  منطلق  من 
يعتبر  لتصميم  ومقنعة"  "غنية 
أن  حيث  م���دروس،  لكنه  بسيط 
اخ��ارج  من  متواضع  يعد  امبنى 
كما  ال��داخ��ل،  م��ن  للغاية  ومتع 
وامناظر  اموقع  تنسيق  أن  رأت 
الطبيعية داخل امبنى ميزة كبيرة، 
ااستفادة  بكيفية  أيضاً  وأش��ادت 

من الظروف امناخية واحترامها.
هذا  أن  ب��ال��ذك��ر  اج��دي��ر  وم��ن 
"وان"  بجائزة  الفائز  التصميم 
اماضي  العام  في  فاز  قد  العامية" 
بجائزة امعهد اأمريكي للمهندسن 
امعمارين – فرع الشرق اأوسط، 
غير  "ال��ع��م��ارة  فئة  ضمن  وذل��ك 

امبنية".

أغ��ل��ق��ت ب���ورص���ة ال��ك��وي��ت 
على  ال��ث��اث��اء  أم��س  تعاماتها 
ارتفاع مؤشر السوق العام 16ر7 
97ر5572  مستوى  ليبلغ  نقطة 
13ر0  بلغت  صعود  بنسبة  نقطة 

في امئة.
بلغت  أسهم  كمية  ت��داول  وم 
عبر  م��ت  سهم  مليون  2ر212 
16048 صفقة نقدية بقيمة 3ر83 
مليون دينار كويتي )نحو 5ر291 

مليون دوار أمريكي(.
وارتفع مؤشر السوق الرئيسي 
م��س��ت��وى  ل��ي��ب��ل��غ  ن��ق��ط��ة  3ر6 
صعود  بنسبة  نقطة  77ر4368 
خال  م��ن  امئة  ف��ي  15ر0  بلغت 
مليون  7ر80  بلغت  أسهم  كمية 
سهم مت عبر 3343 صفقة نقدية 
)نحو  دينار  مليون  5ر6  بقيمة 

7ر22 مليون دوار(.
ك��م��ا ارت���ف���ع م��ؤش��ر ال��س��وق 
مستوى  ليبلغ  نقطة  5ر7  اأول 

صعود  بنسبة  نقطة  33ر6179 
خال  م��ن  امئة  ف��ي  12ر0  بلغت 
مليون  5ر131  بلغت  أسهم  كمية 
صفقات   12705 عبر  مت  سهم 
)نحو  دينار  مليون  7ر76  بقيمة 

4ر268 مليون دوار(.
مؤشر  ارتفع  ذل��ك  غضون  في 
نقطة  4ر4  نحو   )50 )رئيسي 
نقطة  53ر4480  مستوى  ليبلغ 
في  01ر0  بلغت  صعود  بنسبة 
بلغت  أسهم  كمية  خال  من  امئة 
4ر60 مليون سهم مت عبر 2461 
مليون  5ر5  بقيمة  نقدية  صفقة 
دينار )نحو 2ر19 مليون دوار(. 
وكانت شركات )رم( و)امتيازات( 
اأكثر  و)ام���ع���دات(  و)ي���وب���اك( 
ارت��ف��اع��ا أم���ا ش��رك��ات )وط��ن��ي( 
و)بيتك( و)أعيان( و)زين( فكانت 
اأكثر تداوا في حن كانت شركات 
)النخيل( و)حصيات( و)عقار( 

و)أولى تكافل( اأكثر انخفاضا.
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< خدي��ري يتول��ى 
منص��ب مدير عام 
اإدارة المصرفي��ة 
والشركات  الدولية 

الكبرى

أع���ل���ن���ت ش���رك���ة م���ي���زان 
)امدُرجة  ش.م.ك.ع.  القابضة 
برمز  ال��ك��وي��ت  ب��ورص��ة  ف��ي 
قيام  ع��ن  م���ي���زان(،  ت����داول: 
ال��ش��رك��ة ال��وط��ن��ي��ة إن��ت��اج 
وجارة امواد الغذائية امعلبة 
ملوكة  شركة  وهي  ذ.م.م.، 
بالكامل لها، بإطاق أول منتج 
)ألكابيور  معبأة  قلوية  مياه 
جلف«  »أك��وا  تنتجها   )pH8
تتوفّر  وال��ت��ي  ال��ك��وي��ت،  ف��ي 
حالياً في اجمعيات التعاونية 
جميع  في  امركزية  واأسواق 

أنحاء الكويت.
القلوية  امياه  تنظم  بذلك، 
 )pH8 )أل��ك��اب��ي��ور  ام��ع��ب��أة 
»أك��وا  منتجات  محفظة  إل��ى 
قليلة  امعبأة  امياه  من  جلف« 
ال��ص��ودي��وم واخ��ال��ي��ة من 
يتوفّر  وحالياً،  الصوديوم. 
محات  ل��دى  اج��دي��د  امنتج 
جميع  ف��ي  بالتجزئة  البيع 
أنحاء الكويت بعبوات سعتها 
500 مل و  300 مل،  200 مل، 

1.5 لتر.
وبهذه امناسبة قال الرئيس 
ميزان  مجموعة  التنفيذي 
ال��ق��اب��ض��ة غ���اري���ت وال���ش: 
منتج  هو  »ألكابيور«  »منتج 
يواكب  اج��ودة  وعالي  جديد 
على  ام��ت��زاي��د  الطلب  ويلبي 
اأغذية وامشروبات الصحية. 
كالعديد من منتجاتنا اأخرى، 
عبر  »أل��ك��اب��ي��ور«  إن��ت��اج  يتم 
للشركة  تابعة  إنتاج  خطوط 
إضافة  ويشكل  الكويت  ف��ي 
منتجات  ح��ف��ظ��ة  ن��وع��ي��ة 
محلياً  ام��ص��ن��ع��ة  ال��ش��رك��ة 
والتي تساهم في تعزيز اأمن 
الدولة.  الغذائي والصحي في 
تقوم  القابضة  ميزان  اليوم 
وت��وزي��ع  وتصنيع  ب��إن��ت��اج 
ال��ل��ح��وم اح���ال م��ن خ��زان، 
كتكو،  م��ن  البطاطا  رق��ائ��ق 
وامياه امعبأة من أكوا جلف«، 
وتوزيع  إنتاج  إلى  باإضافة 

الرعاية  ومستلزمات  اأدوية 
الصحية.

»تؤمن  قائاً:  والش  أضاف 
ميزان القابضة بأهمية مواكبة 
امستهلك  واحتياجات  سلوك 
احلي، وااستثمار في تطوير 
مختلف  لتلبية  ام��ن��ت��ج��ات 
اأذواق وااحتياجات. وامياه 
اكتسبت  قد  امعبأة  القلوية 
السنوات  ف��ي  م��ت��زاي��داً  طلباً 
على  احتوائها  نظراً  اأخيرة 
»ال��رق��م  م��ن  مرتفعة  نسبة 
في   )PH( الهيدروجيني« 
فائقة  اخ��ص��ائ��ص  ذو  ام���اء 
إضافة  يجعلها  ما  الترطيب 
محفظة  إل��ى  مثالية  ج��دي��دة 
امياه امتنامية في أكوا جلف.«

فوائد امياه القلوية:
»ال��رق��م  ت�����وازن  ي��ع��ي��د   •
في   )PH( الهيدروجيني« 
القلوية  امياه  تعمل   - اجسم 
فعال  بشكلٍ   )pH8( امعبأة 
احموضة  درجة  حديد  على 
مقارنةً  اإن��س��ان  جسم  ف��ي 
اأخرى  امقطّرة  امياه  بأنواع 
ال��ت��ي ح��ت��وي ع��ل��ى درج���ة 
عام  بشكل  محايدة  حموضة 
عند درجة 7 والتي تكون نقية 
انخفضت  كلما  أنّ��ه  إذ  ماماً. 
درج������ة ت���رك���ي���ز أي���ون���ات 
درج��ة  زادت  ال��ه��ي��دروج��ن، 

حموضة اماء.
مستويات   - الطاقة  • يزيد 
في  ال��ع��ال��ي��ة  اح���م���وض���ة 
إلى  ت��ؤدي  أن  مكن  اجسم 
التعب  وزي��ادة  الطاقة  فقدان 
وال����ن����ع����اس. ع���ل���ى خ���اف 
ذل�����ك، ي���وص���ى ب��اس��ت��ه��اك 
مصدراً  كونها  القلوية  امياه 
امستويات  عكس  على  يعمل 
احمضية في اجسم ويساهم 
في استعادة مستويات الطاقة 

امسحوبة.
متاز   - الفعال  الترطيب   •
بخصائص  ال��ق��ل��وي��ة  ام��ي��اه 
مقارنتها  عند  فائقة  ترطيب 

بسبب  امعتدلة  النقية  بامياه 
ال��دم.  ل��زوج��ة  على  تأثيرها 
لزوجة  انخفضت  كلما  أنّه  إذ 
مستوى  يكون  أن  يجب  الدم، 

الترطيب أعلى.
القابضة  م��ي��زان  أنّ  يذكر 
امياه  مصانع  أح��دث  تشغّل 
الكويت  دول����ة  ف��ي  ام��ع��ب��أة 
امصانع  ه��ذه  ق��ط��ر.  ودول���ة 
أمانية  شركة  قبل  من  مجهزة 
متخصصة في تصنيع معدات 
امصانع عالية اجودة. تلتزم 
معايير  بأعلى  امصانع  ه��ذه 
لتقدم  وال��ن��ظ��اف��ة  ال��س��ام��ة 
منتج مياه عالي اجودة وذلك 
التقنيات.  أح��دث  باستخدام 
كما  تخضع امياه التي تنتجها 
وتنقية  معاجة  عملية  إل��ى 
كيميائية  اخ��ت��ب��ارات  تليها 
قبل  وم��ي��ك��روب��ي��ول��وج��ي��ة 
تعبئتها. يتولى مصنع الكويت 
لتر  مليون   149 إنتاج  وحده، 
جلف«  »أك��وا  مياه  من  سنوياً 
أكبر  م��ن  واح���داً  يجعله  م��ا 
امصانع امنتجة للمياه امعبأة 
من حيث الطاقة اإنتاجية في 
مصنع  يتولى  بينما  الكويت، 
التجارية  العامة  إنتاج  قطر 
دانة،  للشركة،  للمياه  الثانية 
كا  في  توزيعها  يتم  والتي 

اأسواق القطرية والكويتية.
وج���در اإش�����ارة إل���ى أن 
ال��ش��رك��ة ال��وط��ن��ي��ة إن��ت��اج 
وج�����ارة ام�����واد ال��غ��ذائ��ي��ة 
ام��ع��ل��ب��ة ال��ت��اب��ع��ة ل��ش��رك��ة 
بالكامل  ال��ق��اب��ض��ة  م��ي��زان 
جلف  أكوا  مياه  بإنتاج  تقوم 
)إسينشل(،  الصوديوم  قليلة 
من  اخالية  جلف  أك��وا  مياه 
الصوديوم )إكسترم(، ومياه 
)ألكابيور  القلوية  جلف  أكوا 
»أك��وا  حصدت  وق��د   .)pH8
عامة  »أفضل  جائزة  جلف« 
جارية للعام 2020-2019« 
العامي  امنتدى  منحها  التي 

للعامة التجارية.

»اأكوا฀جلف«฀توا�سل฀التطور฀بال�سوق฀الكويتي

أول مياه قلوية معبأة يتم إنتاجها بالباد

 »pH8 »ألكابيور  تطلق  جلف«  »أكوا 
الكويت في 


