
مع نظرة مستقبلية »مستقرة«

»+A« عند   »KIB« لـ  اأجل  طويل  اائتماني  التصنيف  تثبت  »فيتش« 

الصعداء  تتنفس  البورصة  مؤشرات 
اأخضر بريقها  وتستعيد 

اتفاقية  توقع  العقارية«  »الصاحية 
لاستثمار ثروة  مع  سوق«  »صانع 

دينار مليون   11 بـ  إسامية  مرابحة  تسهيات  يسدد  »امركز« 

الصاحية  ال��ش��رك��ة  أع��ل��ن��ت 
اتفاقية  توقيع  ع��ن  ال��ع��ق��اري��ة 
ص��ان��ع س��وق م��ع ش��رك��ة ث��روة 

لاستثمار.

بيان  في  »الصاحية«  وقالت 
ل��ل��ب��ورص��ة ال��ك��وي��ت��ي��ة، ال��ي��وم 
اأربعاء، إن العمل بهذه ااتفاقية 
يناير  أول  م��ن  اع��ت��ب��اراً  سيبدأ 

الشركة  أرب���اح  ك��ان��ت   .2021
أشهر  بالتسعة   %  85 ارتفعت 
لتصل  اجاري،  العام  من  اأولى 
مقابل  دينار،  مليون   21.23 إلى 

دينار  مليون   11.5 بنحو  أرباح 
للفترة امماثلة من عام 2019.

بقيمة  أرباحاً  الشركة  وحققت 
الربع  في  دينار  أل��ف   898.74

الثالث من العام اجاري، مقارنة 
دينار  مليون   3.25 ق��دره  بربح 
اماضي،  العام  من  الفترة  لنفس 

بانخفاض نسبته 72.4 %.

امالي  امركز  شركة  أعلنت 
بسداد  قيامها  ع��ن  الكويتي 
قصيرة  م��راب��ح��ة  تسهيات 
اإسامية  البنوك  أحد  اأجل 
 10.94 يُ��ع��ادل  م��ا  احلية 

مليون دينار.
بيان  ف��ي  »ام���رك���ز«  وق���ال 
أمس  الكويتية،  للبورصة 
سيترتب  السداد  إن  اأربعاء، 
امديونيات،  انخفاض  عليه 

البنوك  لدى  واأرص��دة  النقد 
بقيمة 10.94 مليون دينار.

وأوض���ح���ت ال��ش��رك��ة أن��ه 
ح��دود  ف��ي  تغيير  ي��وج��د  ا 
بعد  اائتمانية  التسهيات 

وأن  ال��س��داد،  بعملية  القيام 
معدل الدين حقوق امساهمن 

بلغ قرابة 45.28%.
للخسائر  »امركز«  وحول 
من  اأول���ى  أش��ه��ر  بالتسعة 

 6.02 وبقيمة  اج��اري  العام 
بأرباح  مقارنة  دينار،  مليون 
ال��ف��ت��رة ام��م��اث��ل��ة م��ن ال��ع��ام 
مليون   3.45 البالغة  اماضي 

دينار.

أغ���ل���ق���ت ب����ورص����ة ال��ك��وي��ت 
على  اأرب��ع��اء  أم��س  تعاماتها 
3ر14  العام  ارتفاع مؤشر السوق 
83ر5572  مستوى  ليبلغ  نقطة 
26ر0  بلغت  صعود  بنسبة  نقطة 

في امئة.
بلغت  أسهم  كمية  ت��داول  وم 
عبر  م��ت  سهم  مليون  8ر185 
5ر27  بقيمة  نقدية  صفقة   7667
مليون  5ر93  )نحو  دينار  مليون 

دوار(.
وارتفع مؤشر السوق الرئيسي 
مستوى  ل��ي��ب��ل��غ  ن��ق��ط��ة  4ر15 
صعود  بنسبة  نقطة  99ر5444 
خال  م��ن  امئة  ف��ي  34ر0  بلغت 
مليون  5ر144  بلغت  أسهم  كمية 
سهم مت عبر 4250 صفقة نقدية 
)نحو  دينار  مليون  6ر11  بقيمة 

4ر39 مليون دوار(.
ك��م��ا ارت���ف���ع م��ؤش��ر ال��س��وق 
مستوى  ليبلغ  نقطة  9ر13  اأول 
صعود  بنسبة  نقطة  39ر6094 

خال  م��ن  امئة  ف��ي  23ر0  بلغت 
مليون  2ر41  بلغت  أسهم  كمية 
سهم مت عبر 3417 صفقة بقيمة 
06ر54  9ر15 مليون دينار )نحو 

مليون دوار(.
مؤشر  ارتفع  ذل��ك  غضون  في 
نقطة  5ر17  نحو   )50 )رئيسي 
نقطة  32ر4627  مستوى  ليبلغ 
في  38ر0  بلغت  صعود  بنسبة 
بلغت  أسهم  كمية  خال  من  امئة 
عبر  م��ت  سهم  مليون  7ر120 
3ر10  بقيمة  نقدية  صفقة   2963
مليون دينار )نحو 02ر35 مليون 

دوار(.
ارتفاعا  اأكثر  الشركات  وكانت 
ه���ي )ي����وب����اك( و)ال���س���وري���ة( 
شركات  أما  ك(  و)سكب  و)آسيا( 
و)ااول��ى(  و)ايفا(  ك(  )عقارات 
و)أهلي متحد( فكانت اأكثر تداوا 
)الهال(  شركات  كانت  حن  في 
و)امصالح  و)ياكو(  و)إجازات( 

ع( اأكثر انخفاضا.

قامت وكالة التصنيف العامية 
تعتبر  والتي  لندن،  في  »فيتش« 
التصنيف  وك����اات  إح���دى  م��ن 
العالم،  ف��ي  ال��رائ��دة  اائتماني 
اائتماني  التصنيف  بتثبيت 
 Long-term( اأج���ل  ط��وي��ل 
ال��دول��ي  الكويت  لبنك   )IDR
)KIB( عند »A+« وكذلك تثبيت 
عند  للبنك   )VR( الذاتية  القدرة 
مستقبلية  ن��ظ��رة  م��ع   »-bb«
النظرة  أن  ع��ل��م��اً  »م��س��ت��ق��رة«. 
 )KIB( ل�  امستقرة  امستقبلية 
امستقبلية  ال��ن��ظ��رة  ت��ع��ك��س 
السيادي  اائتماني  للتصنيف 

لدولة الكويت.
»فيتش«  وك��ال��ة  ذك��رت  ولقد 
 22 بتاريخ  الصادر  تقريرها  في 
تصنيفات  إن  ديسمبر2020، 
ق�����درة ام���ص���در ع��ل��ى ال���وف���اء 
 KIB لدى   )IDRs( بالتزاماته 
احتمالية  ه��ن��ال��ك  ب���أن  تعكس 
من  الدعم  على  للحصول  عالية 
دعت  إذا  الكويتية  السلطات 
ااعتبار  في  يأخذ  وهذا  احاجة، 
على  القوية  الكويت  دول��ة  ق��درة 
تقدم الدعم للبنوك احلية، وهو 
تصنيف  عن  انعكس  الذي  اأمر 
دولة الكويت عند )AA مع نظرة 
هنالك  وأن  مستقرة(،  مستقبلية 
رغبة قوية في القيام بذلك بغض 
وأعمالها  البنوك  حجم  عن  النظر 
ملكية  ونسب  التمويلي  وهيكلها 

احكومة.
بأن  »فيتش«  وكالة  وأضافت 
الرئيسية  التصنيف  م��ؤش��رات 
تشتمل على التمويات امستقرة، 

واامتياز احلي النسبي، ونزعة 
امخاطر العالية، وجودة اأصول 
ومقاييس الربحية حت الضغط، 
في  اخ��ذه  ولكن  كافية  ورسملة 

اانخفاض.
النمو  أن  فيتش  وكالة  أشارت 
قواعد  وتطبيق  للبنك  السريع 
مستويات  م��ن  قلل  ق��د   ،3 ب��ازل 
من  اأدن��ى  اح��د  ف��وق  الرسملة 
نسب  استمرت  لكن  امتطلبات 
امال بشكل جيد مقارنة مع  رأس 
أقرانها. حيث جح KIB بإصدار 
اأول��ى  الشريحة  ضمن  صكوك 
مليون   300 بقيمة  ام��ال  ل��رأس 
 2019 يونيو  في  أمريكي  دوار 
وك��ذل��ك اص����دار ص��ك��وك ضمن 
ام��ال  ل���رأس  الثانية  الشريحة 

دوار  مليون   300 بقيمة  امساند 
ما   ،2020 نوفمبر  في  امريكي 
للبنك  التمويات  قاعدة  مو  عزز 
وباإضافة الى زيادة نسب كفاية 

رأس امال وفقا معايير بازل 3.
الكويت  بنك  أن  فيتش  وذكرت 
امركزي يطبق نظاما حصيفا عن 
امراقبة اجيدة واإشراف  طريق 
السليم والرقابة النشطة لضمان 
ااح��ت��رازي��ة،  للحدود  اامتثال 
ح��ي��ث ت��ت��ض��م��ن ه����ذه اح����دود 
برأس  امتعلقة   3 بازل  متطلبات 
ومتطلبات  امالي  وال��رف��ع  ام��ال 
احدود  إلى  باإضافة  السيولة، 

ومتطلبات  للتمويات  القصوى 
حوكمة الشركات امقبولة.

فإن  فيتش،  ل��وك��ال��ة  ووف��قً��ا 
اامتياز اجيد ومقاييس الربحية 
اأفضل وانخفاض مو التمويات 
باإضافة  اائتمانية  والتركيزات 
ج��ودة  مقاييس  اس��ت��ق��رار  ال��ى 
على  ايجابيا  سيكون  اأص���ول 

القدرة الذاتية )VR( للبنك.
التصنيف،  هذا  على  وتعليقاً 
البنك،  إدارة  مجلس  رئيس  قال 
الصباح:  ج��راح  محمد  الشيخ/ 
اائتماني  التصنيف  هذا  »يعكس 
امميزة  امكانة  مؤخراً  صدر  الذي 

على  الضوء  ويسلط   »KIB« ل� 
باإضافة  القوي،  امالي  مركزنا 
إلى استراتيجية النمو وااستثمار 
التي نتبعها. كما أن هذا  السليمة 
التصنيف  مع  يتماشى  التصنيف 
لصكوك  »فيتش«  منحته  ال��ذي 
مؤخراً  أصدرها  التي   -  »KIB«
أمريكي  300 مليون دوار  بقيمة 
 Tier الثانية  الشريحة  ضمن 
وهو   – ام��ال  رأس  قاعدة  من   2
طويل  نهائياً  ائتمانياً  تصنيفاً 
عند   )Long-term( اأج���ل 
فيتش  وكالة  قامت  كما   .»-A«
اائتماني  التصنيف  منح  أيضاً 

A+/« عند  اأجل  طويل/قصير 
اخاص  الصكوك  لبرنامج   »F1
على  فقط  ينطبق  م��ا  بالبنك، 
والتي  امضمونة  غير  الصكوك 
هذا  مظلة  حت  إصدارها  سيتم 
ال��ب��رن��ام��ج.« وأك���د اج���راح أن 
تساعد  امتميزة  التصنيفات  هذه 
أه��داف��ه  حقيق  ع��ل��ى   »KIB«
في  تساهم  كما  ااستراتيجية، 
إسامي  كمصرف  مكانته  تعزيز 
رائد على امدى البعيد، إلى جانب 
تعزيز ثقة العماء وامساهمن به 
وسمعته في السوق ما يزيد من 
فرص النمو العديدة التي تنتظره 

في امستقبل القريب.
رئيس  نائب  أفاد  جانبه،  ومن 
مجلس اإدارة والرئيس التنفيذي 
ل� )KIB(، رائد جواد بوخمسن: 
النمو  من  امزيد   »KIB« »يشهد 
عاماً بعد عام، ويهدف إلى تطوير 
خدمة العماء وتلبية احتياجاتهم 
امتغيرة من خال اعتماده أحدث 
التي  الرقمية  واحلول  اخدمات 
منتهى  إليها  ال��وص��ول  مكن 
أي  وم��ن  وق��ت  أي  ف��ي  السهولة 
مكان، وكل ذلك من خال تطبيق 
الرقمي  ال��ت��ح��وّل  استراتيجية 
السبب  ولهذا  مؤخراً،  بدأها  التي 
كبيرة  باستثمارات  فعلياً  قمنا 
التحتية  بنيتنا  تطوير  سبيل  في 
التكنولوجية، إلى جانب تبسيط 

التشغيلية،  والعمليات  اأنظمة 
أعمالنا  م��وذج  هيكلة  وإع���ادة 
العماء  لتزويد  فروعنا  وشبكة 
ما  م��ت��ط��ورة  رق��م��ي��ة  بتجربة 
سيساهم في توسيع قاعدة عماء 
واستقراره  موه  وتعزيز  البنك 

على امدى البعيد.«
»لطاما  بوخمسن:  وأض���اف 
 »KIB« بنجاحات  فخورين  كنا 
وسجله احافل في مجال الصناعة 
حصولنا  إلى  أدى  ما  امصرفية، 
على العديد من اجوائز اإقليمية 
على  ومنها  ال��ب��ارزة،  والعامية 
سبيل امثال حصولنا خال العام 
مجلة  من  جائزتن  على   2020
انترناشونال،  فاينانس  كابيتال 
امالي  القطاع  ف��ي  امتخصصة 
»البنك  جائزة  وهما  وامصرفي، 
اإسامي اأسرع مواً في الشرق 
وذلك  أفريقيا«،  وشمال  اأوسط 
التوالي،  على  اخ��ام��س  للعام 
مع  متوافق  بنك  »أفضل  وجائزة 
في  اإسامية  الشريعة  أحكام 
الشرق اأوسط وشمال أفريقيا«، 
ال���س���ادس على  ل��ل��ع��ام  وذل����ك 
جهودنا  تقديراً  وذلك  التوالي، 
تقدم  نحو  والرامية  امستمرة 
وأح��دث  للعماء  جربة  أفضل 
امصرفية  وامنتجات  اح��ل��ول 
هذا  اإط����اق.  على  اإس��ام��ي��ة 
 »KIB« حصول  إل��ى  باإضافة 
إسامي  بنك  »أفضل  جائزة  على 
على  السابع  للعام  الكويت«  في 
اأكثر  »البنك  وجائزة  التوالي، 
من  وكاهما  الكويت«  في  أماناً 

مجلة وورلد فايننس.
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ال������ج������راح:   >
ال���ت���ص���ن���ي���ف���ات 
تس��اهم  المتميزة 
مكانة  تع���زيز  في 
كمص��رف  الب��ن��ك 
على  رائ��د  إسامي 

المدى البعيد

< بوخمسين: قمنا 
باستثمارات كبيرة 
في سبي��ل تطوير 
بن�ي�ت�ن��ا التحتي���ة 
ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ة 
اأنظم�ة  وتبسيط 
وال���ع���م���ل���ي���ات 

التشغيلية

يدعم قطاع الشركات بحلول مرنة وفعالة ذات قيمة مضافة

امصرفية  اخدمة  نظام  يطلق  »وربة« 
اجديدة بحلته  اإنترنت  عبر  للشركات 

بنك  اه��ت��م��ام  اط�����ار  ف���ي 
تطوير  ف��ي  ورغ��ب��ت��ه  ورب���ة 
الرقمية  خ��دم��ات��ه  وت��ع��زي��ز 
ام��ق��دم��ة ل��ق��ط��اع ال��ش��رك��ات 
هذا  ف��ي  ال��ري��ادة  س��دة  وتبؤ 
وتقدم  ابتكار  عبر  القطاع 
الكترونية  مصرفية  حلول 
ورق��م��ي��ة م���ي���زه، ت��س��اه��م 
ف��ي دع���م ق��ط��اع��ات اأع��م��ال 
وموها. فقد م مؤخرا اطاق 
اخاص  االكتروني  اموقع 
للشركات  امصرفية  باخدمة 
جديدة،  بحلة  اإنترنت  عبر 
للعماء  بذلك  البنك  م���زودا 
من  بالعديد  ال��ش��رك��ات  م��ن 
امميزات واخدمات التي تلبي 
لهم احتياجتهم امصرفية عن 
أي  وف��ي  مكان  أي  وم��ن  بعد 

وقت. 
وي���ق���دم م���وق���ع اخ��دم��ة 
عبر  ل��ل��ش��رك��ات  ام��ص��رف��ي��ة 
بالكامل  اح���دّث  اإن��ت��رن��ت 
ضمنها  من  فعالة  تسهيات 
تلخص  التي  التحكم  لوحة 
الثابته  والودائع  احسابات 
ااط��اع  وك��ذل��ك   ، للشركة 
وال��ودائ��ع  اح��س��اب��ات  على 
واح����ص����ول ع���ل���ى ك��ش��ف 
بنماذج   وحميله  اح��س��اب 
توفير  إلى  إضافة  مختلفة،  
للشركات  التمويل  خ��دم��ات 
طلب  ت��ق��دم  تتضمن  ال��ت��ي 
ومراجعة  اميسر  التمويل 
وخطابات  التمويل  تفاصيل 
وكذلك  وااع��ت��م��اد،  الضمان 
امستفيدين  قائمة  تعريف 
وخ��دم��ة  عليها  وال��ت��ع��دي��ل 
التحويل خصماً من حسابات 
ورب��ة  بنك  لعماء  الشركة 
والدولية  احلية  والبنوك 
موقع  ي��وف��ر  كما  م��ب��اش��رة. 
اخ���دم���ة إم��ك��ان��ي��ة ح��وي��ل 
مع  الشركة  موظفي  روات��ب 
رب��ط��ه��ا ب��رق��م ال��ش��رك��ة في 
ااجتماعية  الشؤون  وزارة 
  ،)MOSAL( وال���ع���م���ل 
أجهزة  عمليات  وم��راج��ع��ة 
وبوابة   )POS( البيع  نقاط 
 )PG( ااك��ت��رون��ي  ال��دف��ع 
أنواع  مع  بالشركة  اخاصة 
التاجر  كشوفات  من  مختلفة 
من  وال��ع��دي��د  التفصيلية 
تلبي  التي  اأخ��رى  اخدمات 
العماء.  ورغ��ب��ات  تطلعات 
النظام  تصميم  م  وق��د  ه��ذا 
وفق آلية تراعي متطلبات أمن 
والقدرة  امعلومات  وسامة 
بدقة  الطلبات  تنفيذ  على 

يتيح  حيث  عالية.  وك��ف��اءة 
إمكانية  للشركات  ال��ن��ظ��ام 
النظام  مستخدمي  إدارة 
صاحياتهم  ف��ي  والتحكم 
اخدمة  نظام  عبر  اممنوحة 
عبر  ل��ل��ش��رك��ات  ام��ص��رف��ي��ة 
اإن��ت��رن��ت،  ووض���ع ح��دود 
اليومية  للتحويات  مالية 
أيضا  و  وفعال،  كامل  بشكل 
يوفر خدمة البريد اإلكتروني 
لأنشطة امصرفية للشركات 

عبر اإنترنت.
إل���ى ذل����ك، ف���إن ال��ت��ح��اق 
الشركات ، من لديها حسابات 
في بنك وربة، بنظام اخدمة 
عبر  ل��ل��ش��رك��ات  ام��ص��رف��ي��ة 
اإنترنت يتم بكل سهولة من 
ااشتراك  بطلب  التقدم  خال 
 / مدير  إلى  اخدمة  وتفعيل 
م��س��ؤول ال��ع��اق��ات اخ��اص 
بهم. وفي معرض تعليقه على 
للشركات  امصرفية  اخدمة 
من  اج��دي��دة  اإنترنت  عبر 

بنك وربة قال 
النصار   عبدالرزاق  فيصل 
امصرفية  امجموعة  رئيس 
للشركات بالتكليف  : »إن بنك 
باستراتيجيته  ملتزم  ورب��ة 
الشركات  قطاع  تدعم  التي 

عبر تزويدهم مزايا حصرية 
الرقمية  البنية  عبر  اسيما 
على  ي��ع��م��ل  ال���ت���ي  ل��ل��ب��ن��ك 
بشكل  وتعزيزها  تطويرها 
ال��وق��ت  ي��وف��ر  م��ا  مستمر 
واجهد على العماء ومكنهم 
من إجراء العمليات امصرفية 
هذه  وعبر  ويسر.  بسهولة 
بنك  عماء  يستطيع  اخدمة، 
الشركات  ق��ط��اع  م��ن  ورب���ة 
امستندية  ال���دورة  اختصار 
أعمالهم  مباشرة  التقليدية 
خطوات  اتباع  عبر  امصرفية 
بسيطة  على موقع بنك وربة 
م  ال��ذي  اإنترنت  شبكة  في 
أحدث  وفقا  بالكامل  حديثه 
التكنولوجية  ال��ت��ط��ورات 
ال��ع��ام��ي��ة ح��ي��ث ب���ات ال��ي��وم 
لتنفيذ  امفضلة  ال��وس��ي��ل��ة 

العمليات امصرفية«.
بنك  أن  إلى  اإش��ارة  جدر 
وربة يخطو حثيثا في تعزيز 
خدماته اإلكترونية والرقمية 
مع  يتوافق  ما  عمائه  لكافة 
النمو التكنولوجي العامي في 
 ، للشركات  امصرفي  القطاع 
اخيار  يكون  أن  يخوله  وما 
كافة  على  للعماء  اأف��ض��ل 

اأصعدة.

฀الن�صار฀في�صل


