
الفشل في عاج مشكات ااقتصاد الكلي سينعكس بالسوء على وحدات القطاع الخاص المحلية

تلقائياً للكويت  اجيدة  اائتمانية  التصنيفات  يعيد  للباد  العامة  اإدارة  صاح  »الشال«: 
أوض���ح ت��ق��ري��ر »ال��ش��ال« 
اأس��ب��وع��ي ااق��ت��ص��ادي أن 
بورز«  آند  »ستاندرد  وكالة 
يناير   15 تقرير  ف��ي  ثبتت 
الكويت  تصنيف  اج����اري 
اإئتماني السيادي عند امرتبة 
تصنيف  نفس  وهو   )-AA(
وكانت  الفائت،  يوليو  شهر 
التصنيف  خفضت  قد  الوكالة 
في   )-AA( إل��ى   )AA( من 
شهر مارس الفائت، ثم أتبعته 
في شهر يوليو الفائت بتغيير 
النظرة امستقبلية من مستقرة 
تثبيت  ج���اء  س��ل��ب��ي��ة.  إل���ى 
الوكالة  أن  رم��ا  التصنيف 
لعجز  ت��ق��دي��رات��ه��ا  خ��ف��ض��ت 
% من   40 العامة من  اموازنة 
اإجمالي  احلي  الناج  حجم 
في تقرير شهر يوليو الفائت، 
ام��ال��ي��ة  للسنة   %  30 إل���ى 
في   2021/2020 احالية 

تقريرها احالي. 
م��ا ت��ذك��ره ال��وك��ال��ة ح��ول 
تثبيت  م��ن  أه���م  ام��س��ت��ق��ب��ل، 
التصنيف الهابط، فهي ا ترى 
جهداً يبذل إطفاء حريق امالية 
لفهم  يبذل  جهد  وا  العامة، 
الهيكلية،  ااقتصاد  إختاات 
آخر  خفض  احتمل  من  لذلك 
ال��ش��ه��ور  خ���ال  للتصنيف 
الستة إلى اإثني عشر القادمة. 
امهيمن  النفط  على  فاإعتماد 
ااقتصاد،  مفاصل  ك��ل  على 
حجم  م��ن   %  50 يشكل  فهو 
الناج احلي اإجمالي، و90 
ال��ص��ادرات،  حصيلة  من   %

اموازنة،  إيرادات  من   % و90 
ابد من مواجهته. تلك الهيمنة 
رواج  أح���وال  ف��ي  صحيحة 
صحيحة  وهي  النفط،  سوق 
منذ هبطت أسعار النفط بشدة 
وهي   ،2014 عام  خريف  في 
جائحة  ظ��روف  في  صحيحة 
دول  م��ن  ك��ل  بينما  ك��ورون��ا، 
في  حركت  للكويت  مجاورة 
على  اإعتماد  تخفيف  إج��اه 
اإدارة  فعلته  ما  كل  النفط. 
ال��ع��ام��ة ف���ي ال��ك��وي��ت، هو 
سيولة  جفت  حتى  اإنتظار 
اإح��ت��ي��اط��ي ال��ع��ام، وس��واء 
بطريق مباشر أو غير مباشر، 
إحتياطي  من  السحب  ب��دأت 
ببيع  سواء  القادمة،  اأجيال 
أو  عليه،  سائلة  غير  أص��ول 
امستحق  ال��ت��ح��وي��ل  ب��وق��ف 
إج��م��ال��ي  م���ن   %  -10 ل���ه 
سحب  أو  العامة-  اإي��رادات 
له في سنوات  التحويل  ما م 
شديد،  بإختصار  أو  سابقة. 
بشحة  ليست  الكويت  مشكلة 
يكفي،  ما  ملك  فهي  مواردها، 
وإما بسوء إدارة تلك اموارد، 
في  تتصرف  العامة  ف��اإدارة 
حدود شراء الوقت على الزمن 
امشكات  ت��ارك��ة  ال��ق��ص��ي��ر، 
تصبح  حتى  تتفاقم  احقيقية 

غير قابلة للحل. 
السماح  بأن  الوكالة  وتذكر 
مليار   20 باقتراض  للحكومة 
يساعد  س��وف  كويتي  دينار 
عجز  لتمويل  احاجة  سد  في 
في  اإستمرار  ولكن  اموازنة، 
هيكلية  مشكات  وجود  إنكار 
يؤدي  س��وف  عاجها،  وع��دم 
على  امشكات  كل  ظهور  إلى 
بحلول  أخ���رى  م��رة  السطح 
الوكالة  وتعتقد   .2024 عام 
ااقتصاد  بيئة  ت���ؤدي  ب��أن 
الضغط  إلى  الضعيفة  الكلي 
على جودة اأصول ما يؤدي 
إلى زيادة حجم القروض غير 
إلى  امخاطر  وتكلفة  امنتظمة 
معنى  أو  الضعف،  يقارب  ما 
العامة  اإدارة  فشل  آخ���ر، 
ااقتصاد  مشكات  عاج  في 
بالسوء  ينعكس  سوف  الكلي 
اخاص  القطاع  وح��دات  على 

احلية. 
وك����ل م���ا ت��ق��دم ا ع��اق��ة 
اإئتماني  التصنيف  لوكاات 
حالة  ت��وص��ي��ف  وإم���ا  ب���ه، 
ااق��ت��ص��اد اح��ل��ي ام��ري��ض، 
ت��ق��اري��ر  ن��ع��ط��ي  أا  وي��ج��ب 
اإئتماني  التصنيف  وك��اات 
تستحق،  م��ا  أك��ث��ر  أو  أق���ل 
امريض  حالة  بعاج  فامعني 
وإن  للبلد،  العامة  اإدارة  هو 
صلحت اإدارة العامة، سوف 
التصنيفات  تلقائياً  ت��ع��ود 
للكويت،  اجيدة  اإئتمانية 
توحي  ا  اجديدة  والشواهد 
بصاح اإدارة العامة. وعودة 
التصنيفات اإئتمانية العالية 

ق��د ت��ك��ون ك��ارث��ي��ة ب��ال��ق��رار 
اإئتماني  فالتصنيف  اخطأ، 
امتعاملن  أو  امقُرضن  يعني 
مع  وج��اري��اً  مالياً  اأج��ان��ب 
الكويت، وهم امعنيون بتقرير 
كافياً  يكون  وق��د  التصنيف، 
مؤسسة  بيع  لأعلى  لعودته 
إحتياطي  الكويتية  البترول 
يوحي  كما  القادمة  اأج��ي��ال 
ت��ق��ري��ر ال���وك���ال���ة، وس���وف 
بعده  في  جسيم  خطأ  يصبح 
إن  امالي،  ااقتصادي، واحقاً 

تبنته احكومة الكويتية.
العمالة-أ

ت��ش��ي��ر آخ���ر اإح���ص���اءات 
امركزية  اإدارة  عن  الصادرة 
العمالة  أعداد  حول  لإحصاء 
ف��ي دول���ة ال��ك��وي��ت ك��م��ا في 
عام  من  الثالث  الربع  نهاية 
للعدد  وف��ق��اً  مصنفة   2020

واأجور  واجنسية  واجنس 
واأعمار.. الخ، إلى أن حجمها 
2.035 مليون عامل  بلغ نحو 
العمالة  اح��ت��س��اب  غير  م��ن 
مليون   2.119( ام��ن��زل��ي��ة 
الثاني  الربع  نهاية  في  عامل 
2020(. وعند إضافة العمالة 

حكمها  ف���ي  وم����ا  ام��ن��زل��ي��ة 
البالغة  العائلي-  -القطاع 
يصبح  عامل،  ألف   673 نحو 
مليون   2.709 نحو  امجموع 
عامل )2.799 مليون عامل في 
 ،)2020 الثاني  الربع  نهاية 
ألف   90 بنحو  بانخفاض  أي 
اجائحة،  بسبب  رم��ا  عامل 
امنزلية  العمالة  نسبة  وتبلغ 
إجمالي  م��ن   %  24.9 نحو 
في  كما  الكويت  في  العمالة 
عام  من  الثالث  الربع  نهاية 
إجمالي  من   %  24.3(  2020

العمالة في نهاية الربع الثاني 
.)2020

الشهري  اأجر  معدل  وبلغ 
الكويتية  العمالة  من  للذكور 
ف��ي ال��ق��ط��اع اح��ك��وم��ي نحو 
 1846( كويتي  دينار   1863

الربع  نهاية  في  كويتي  دينار 
ذلك  وب��ل��غ   ،)2020 الثاني 
امعدل لإناث الكويتيات نحو 
 1295( كويتي  دينار   1300

الربع  نهاية  في  كويتي  دينار 
الثاني 2020(، بفارق بحدود 
43.3 % لصالح أجور الذكور. 

الشهري  الراتب  معدل  وبلغ 
في  الكويتين  غير  للذكور 
 748 نحو  احكومي  القطاع 
دينار   743( كويتي  دي��ن��ار 
كويتي في نهاية الربع الثاني 
غير  ل��إن��اث  وبلغ   ،)2020

دينار   677 نحو  الكويتيات 
كويتي )677 دينار كويتي في 
 )2020 الثاني  الربع  نهاية 
بحدود  الذكور  لصالح  بفارق 
بن  الفارق  أن  أي   ،%  10.5

اجنسن أكثر عدالة في حالة 
معدل  ويبلغ  الكويتين.  غير 
من  للكويتين  الشهري  اأجر 
اجنسن في القطاع احكومي 
كويتي  دي��ن��ار   1529 ن��ح��و 
)1520 دينار كويتي في نهاية 
ويبلغ   ،)2020 الثاني  الربع 
الكويتين  لغير  امعدل  نفس 
كويت��ي  دي��ن��ار   713 ن��ح��و 
)711 دينار كويتي في نهاية 
بفارق   ،)2020 الثاني  الربع 
بن امعدلن بحدود 114.5 % 

لصالح الكويتين.
ويبلغ معدل اأجر الشهري 
القطاع  في  الكويتين  للذكور 
دينار   1477 نحو  اخ���اص 
كويتي  دينار   1472( كويتي 
ف���ي ن��ه��اي��ة ال���رب���ع ال��ث��ان��ي 
بنحو  أدن����ى  أي   ،)2020

أج��ر  م��ع��دل  م��ن   %  -20.7

احكومي،  القطاع  في  الذكور 

لإناث  ام��ع��دل  ذل��ك  ويبلغ 
الكويتيات في القطاع اخاص 
نحو 931 دينار كويتي )922 
الربع  نهاية  في  كويتي  دينار 
الثاني 2020(، أي أدنى بنحو 
28.4- % من معدل زمياتهن 

في القطاع احكومي، وا شك 
العمالة  دع��م  مخصصات  أن 
إل���ى ردم  ت����ؤدي  ام��واط��ن��ة 
معدل  ويبلغ  ال��ف��وارق.  تلك 
غير  للذكور  الشهري  اأج��ر 
اخاص  القطاع  في  الكويتين 
نحو 286 دينار كويتي )281 
الربع  نهاية  في  كويتي  دينار 
الثاني 2020(، أي نحو 38.2 
في  زمائهم  مستوى  من   %

القطاع احكومي، ويبلغ معدل 
غير  ل��إن��اث  الشهري  اأج��ر 
الكويتيات في القطاع اخاص 
نحو 399 دينار كويتي )396 
الربع  نهاية  في  كويتي  دينار 
أعلى  وه��و   ،)2020 الثاني 
م��ن م��ع��دل أج��ر ال��ذك��ور غير 
اخاص  القطاع  في  الكويتين 
أدنى  ولكنه   %  39.5 بنحو 
من معدل زمياتهن في القطاع 

احكومي بنحو 41.1- %.
القطاعن  دم��ج  ح��ال  وف��ي 
يبلغ  واخ����اص،  اح��ك��وم��ي 

م���ع���دل اأج������ر ال��ش��ه��ري 
 1781 للكويتين الذكور نحو 
دينار   1765( كويتي  دينار 
كويتي في نهاية الربع الثاني 
الكويتيات  ولإناث   ،)2020

كويتي  دي��ن��ار   1241 ن��ح��و 
في  ك��وي��ت��ي  دي��ن��ار   1235(
 ،)2020 الثاني  الربع  نهاية 
وي��ت��س��ع ال���ف���ارق ل��ص��ال��ح 
ويبلغ   .%  43.5 إلى  الذكور 
للذكور  الشهري  اأجر  معدل 
دينار   298 الكويتين  غير 
كويتي )293 دينار كويتي في 
 ،)2020 الثاني  الربع  نهاية 
الكويتيات  غير  لإناث  ويبلغ 
نحو 460 دينار كويتي )456 
الربع  نهاية  في  كويتي  دينار 
ويصبح   )2020 ال��ث��ان��ي 
نحو  اإن��اث  لصالح  ال��ف��ارق 
اأجر  معدل  ويبلغ   .%  54.1

ذك���وراً  للكويتين  الشهري 
ف��ي ال��ق��ط��اع��ن نحو  وإن���اث���اً 
 1459( كويتي  دينار   1469

الربع  نهاية  في  كويتي  دينار 
لغير  ويبلغ   ،)2020 الثاني 
دينار   315 نحو  الكويتين 
كويتي )310 دينار كويتي في 
 ،)2020 الثاني  الربع  نهاية 
وابد من إعادة التذكير بأن كل 

العمالة  تشمل  ا  اأرق��ام  هذه 
أثر  تترك  سوف  التي  امنزلية 
معدات  على  ل��أدن��ى  كبير 
أجور غير الكويتين لو أخذت 
في اإعتبار، كما أنها ا تشمل 
العمالة  دعم  مخصصات  أثر 
للكويتين العاملن في القطاع 

اخاص.
الكويتية  العمالة  وبلغ عدد 
وفقاً  احكومي  القطاع  ف��ي 
لنفس امصدر نحو 328.1 ألف 
في  عامل  ألف   323.4( عامل 
 ،)2020 الثاني  الربع  نهاية 
القطاع  ف��ي  ع��دده��م  وي��ب��ل��غ 
72.8 ألف عامل  اخاص نحو 
نهاية  في  عامل  أل��ف   73.3(
أنها  أي   )2020 الثاني  الربع 
 81.8 نحو  إلى  موزعة  عمالة 
 % و18.2  حكومية  عمالة   %

عمالة قطاع خاص.
الكويتين  نسبة  وت��ب��ل��غ 
القطاع احكومي  العاملن في 
من حملة الشهادات اجامعية 
نحو 42.7 %، إضافة إلى نحو 
4.4 % من حملة الشهادات ما 

 14.6 ونحو  اجامعية،  فوق 
فوق  شهادات  يحملون  % من 

اجامعية،  ودون  الثانوية 
حملة   %  21.5 ون���ح���و 

ما  أو  ال��ث��ان��وي��ة  ال��ش��ه��ادات 
 %  83.3 يعادلها، أي أن نحو 
احكومي  القطاع  موظفي  من 
بن  م��ا  ال��ش��ه��ادات  حملة  م��ن 
الدكتوراة.  وحتى  الثانوية 
إنتاجية  ظلت  ذل���ك،  ورغ���م 
إما  القطاع احكومي ضعيفة، 
امزدحمة  العمل  بيئة  بسبب 
بسبب  أو  ام��ن��ظ��م��ة،  وغ��ي��ر 
التعليمي،  امستوى  ضعف 
بن  م��ا  اإن��ف��ص��ال  بسبب  أو 
ومتطلبات  التعليم  مخرجات 
بسبب  حتى  أو  العمل،  سوق 

إنتشار شهاداته امضروبة.
العمالة-ب

العمالة  إجمالي  ربع  نحو 
عمالة  الكويت  ف��ي  ال��واف��دة 
في  كما  عددها  بلغ  منزلية، 
عام  من  الثالث  الربع  نهاية 
اإدارة  ج��داول  وف��ق   2020

 673 نحو  لإحصاء  امركزية 
ألف عامل )680 ألف عامل في 
 ،)2020 الثاني  الربع  نهاية 
ما  تقريباً  مناصفة  وموزعة 
عددهم  ال��ب��ال��غ  ال��ذك��ور  ب��ن 
329 ألف عامل، واإناث  نحو 
 344 ال��ب��ال��غ ع��دده��م ن��ح��و 
عمالة  يتصدر  عاملة.  أل��ف 
الهند  م��ن  ال��ق��ادم��ون  ال��ذك��ور 

 225( عامل  ألف   224 بنحو 
الربع  نهاية  ف��ي  عامل  أل��ف 
تتصدر  بينما   ،)2020 الثاني 
بنحو  اإن��اث  عمالة  الفلبن 
ألف   148( عاملة  ألف   143

الثاني  الربع  نهاية  في  عاملة 
أرقام  الهند  2020(، وتتصدر 

اجنسن  من  امنزلية  العمالة 
إجمالي  من   %  47.9 بنسبة 
العمالة امنزلية، تليها الفلبن 
بنسبة 21.4 % من اإجمالي. 
أربع  تستحوذ  ع��ام،  وبشكل 
الفلبن،  الهند،  هي  جنسيات 
على  وسيريانكا  بنغاديش 
إجمالي  م��ن   %  94.2 نحو 
امنزلية من أصل  العمالة  عدد 
حتل  بينما  جنسيات،   10

اج��ن��س��ي��ات ال��س��ت اأخ���رى 
 0.2 وأدناها   %  2.3 أعاها 
العشر  ال����دول  وض��م��ن   .%
امنزلية  للعمالة  ام��ص��درة 
تتصدرها  أفريقية،  دول   3
من   %  2.3 بنصيب  أثيوبيا 
بنن  ثم  العمالة،  تلك  جملة 
 %  0.3 وساحل العاج بنسبة 

لكليهما.
ولو قمنا بدمج أرقام العمالة 
امنزلية بفئات العمالة الوافدة 
جنسياتها،  وف��ق��اً  اأخ���رى 
العمالة  ع���دد  ي��ب��ل��غ  س���وف 
اإجمالي من اجنسية الهندية 
 883( عامل  أل��ف   845 نحو 
الربع  نهاية  ف��ي  عامل  أل��ف 
نسبته  ما  أي   ،)2020 الثاني 
العمالة  جملة  من   %  31.2

شاماً العمالة الكويتية ونحو 
العمالة  جملة  من   %  36.6

الوافدة، أي حتل الصدارة في 
الترتيب  في  تليها  احالتن. 
اجنسية  من  العمالة  الثاني 
عمالة  وبإجمالي  امصرية، 
 516( عامل  ألف   495 بنحو 
الربع  نهاية  ف��ي  عامل  أل��ف 
الثاني 2020(، وبنسبة 18.3 
ونحو  العمالة  إجمالي  من   %

العمالة  إجمالي  من   %  21.4

الترتيب  في  يليهما  الوافدة. 
الثالث العمالة الكويتية بنحو 
ألف   397( عامل  أل��ف   401

الثاني  الربع  نهاية  في  عامل 
% من   14.8 2020( وبنسبة 

ترتفع  وقد  العمالة،  إجمالي 
أرقامها  كانت  إذا  النسبة  تلك 
في اجداول تشمل العسكرين. 
امرتبة  في  بنغاديش  وتأتي 
الرابعة بإجمالي عمالة بحدود 
ألف   261( عامل  أل��ف   254

الثاني  الربع  نهاية  في  عامل 
 %  9.4 نسبته  ما  أو   ،)2020

ونحو  العمالة  إجمالي  م��ن 
العمالة  إجمالي  من   %  11

الوافدة. وحتل الفلبن امرتبة 
عمالة  ب��إج��م��ال��ي  اخ��ام��س��ة 
ألف عامل )224   216 بحدود 
الربع  نهاية  ف��ي  عامل  أل��ف 
 %  8 بنسبة   ،)2020 الثاني 
وبنحو  العمالة  إجمالي  من 
العمالة  إجمالي  من   %  9.4

الوافدة.
أسواق مالية خارجية

حسن أداء معظم مؤشرات 
أس����واق ال��ع��ال��م خ���ال ع��ام 
أكبر  بإرتفاع  مقارنة   2020

فمؤشر   ،2019 ع���ام  أداء 
كابيتال  ستانلي  »م��ورغ��ان 
 »MSCI« إنترناشيونال« 
 14.1 ن��ح��و  ك��س��ب  ل��ل��ع��ال��م 
 ،2020 ع���ام  ن��ه��اي��ة  م��ع   %

للمؤشر  أكبر  بإرتفاع  مقارنة 
بنحو   2019 ع��ام  في  نفسه 
اارت��ف��اع،  وشمل   .%  25.2

للوايات   »MSCI« مؤشر 
ام��ت��ح��دة ال����ذي ارت���ف���ع ما 
% ويعتبر وزن   19.2 نسبته 
ال��س��وق اأم��ري��ك��ي ودرج���ة 
بقية  على  جداً  كبيران  تأثيره 

ارتفع  كما  العامية،  اأس��واق 
لأمريكيتن  الشامل  امؤشر 
 .%  17.6 نحو  بلغت  بنسبة 
الشامل   »MSCI« مؤشر  أما 
بنسبة  ارتفع  فقد  أوروب���ا، 
ذاته  امؤشر  وارتفع   ،%  3.1

-إذا استثنينا امملكة امتحدة- 
بنحو 8.9 %. وجاء أداء آسيا 
أداء  ماماً  ومعاكساً  موجباً 
 »MSCI« عام 2019، فمؤشر
بنحو  ارتفع  الهادئ  آسيا/ 
بإرتفاع  م��ق��ارن��ة   %  17.1

 16.3 بنحو   2019 ع��ام  ف��ي 
الياباني  امؤشر  وارتفع   ،%
بنحو 12.2 %. وارتفع مؤشر 
أسواق العالم بنحو 5.2 % لو 
استثنينا منه الوايات امتحدة 
ثقل  ذلك  ويعكس  اأمريكية، 
تكوين  في  اأمريكي  السوق 

امؤشر كما أسلفنا. 
أداء  متابعة  خ���ال  وم���ن 
ال����ق����ارات ط��ب��ق��اً م��ؤش��رات 
ع��ام  ن��ه��اي��ة  ف��ي   »MSCI«
اأداء  ه��ذا  ومقارنة   ،2020

عام  نهاية  في  عليه  ك��ان  ما 
.2019

امتابعة  خال  من  واتضح 
أداء امقارن لنمو )أو تراجع( 
منتقاة  مجموعة  ام��ؤش��رات 
الرئيسة  امالية  اأس��واق  من 
عام  خال  مالياً(  سوقاً   16(
أداء  مع  ومقارنتها   ،2020

ال��ك��وي��ت م��ن دون  ب��ورص��ة 
الصرف  أس��ع��ار  ح��رك��ة  أخ��ذ 
بعام  ومقارنة  ااعتبار.  بعن 
2019، اخاصة كانت ارتفاع 

 8 وان��خ��ف��اض  م��ؤش��رات،   8
م��ؤش��رات، وض��م��ن اأخ��ي��رة 
طبقاً  الكويت  ب��ورص��ة  أداء 
مؤشر الشال، لتحل في امركز 
بلغت  بإنخفاض  عشر  الثالث 
نسبته نحو 11.9- % مقارنة 
 ،%  28.9 نحو  بلغ  بارتفاع 
وب��ام��رك��ز ال��ث��ال��ث ب��ن ه��ذه 
وجدر   .2019 لعام  اأسواق 
متوسط  أن  إل���ى  اإش�����ارة 
مجملها  لأسواق  اإنخفاض 
البياني  الرسم  في  امشمولة 
نهاية  في   %  -1.6 نحو  بلغ 
بإرتفاع  مقارنة   ،2020 عام 
نهاية  في   %  19.7 نحو  بلغ 

عام 2019.
سوقاً   12 أداء  في  ويظهر 
م��ال��ي��اً م��ن��ت��ق��اة ف��ي ال��ش��رق 
اأوس������ط، ح��ي��ث ح��ق��ق��ت 4 
أسواق مواً موجباً وتراجعت 
بورصة  واحتلت  أس��واق.   8
اأخيرة  قبل  امرتبة  الكويت 
في  م��ال��ي��اً  س��وق��اً   12 ضمن 
خسارة  في  اأوس��ط  الشرق 
الشال،  مؤشر  وفقاً  مؤشرها 
أثر  تعديل  دون  م��ن  وذل���ك 
مقابل  العمات  ص��رف  سعر 
الدوار اأمريكي. وبلغ معدل 
امرجح  غير  النمو/اخسارة 
نحو  اأس��واق  تلك  مؤشرات 
بنسبة  ارتفاع  بعد   %  -3.2

عام  ف��ي   %  8.5 نحو  بلغت 
.2019

وح��ق��ق ال���س���وق ال��ت��رك��ي 
ال��ع��ام  خ���ال  اأول  ام��رك��ز 
 29.1 بنحو  بإرتفاع   2020

% بعد ارتفاع بنحو 25.4 % 

نهاية عام 2019، تاه السوق 
الباكستاني بارتفاع بنحو 7.4 
 %  9.9 بنحو  ارتفاع  بعد   %

السوق  ثم   ،2019 عام  نهاية 
 3.6 بارتفاع بنحو  السعودي 
 %  7.2 بنحو  ارتفاع  بعد   ،%
بينما   ،2019 عام  نهاية  في 
أكبر  ام��ص��ري  ال��س��وق  حقق 
بعد   ،%  -22.3 بنحو  تراجع 
أن حقق ارتفاعا في عام 2019 

بنحو 7.1 %.
لبورصة  اأسبوعي  اأداء 

الكويت
الكويت  بورصة  أداء  ك��ان 
خ����ال اأس����ب����وع ام��اض��ي 
مختلطاً، حيث انخفض مؤشر 
امتداولة  اأسهم  قيمة  من  كل 
امبرمة، بينما  وعدد الصفقات 
اأسهم  كمية  م��ؤش��ر  ارت��ف��ع 
العام  امؤشر  وقيمة  امتداولة 
)مؤشر الشال(. وكانت قراءة 
قيمة(  )مؤشر  الشال  مؤشر 
في نهاية تداول يوم اخميس 
 503.8 اماضي قد بلغت نحو 
قيمته  بلغت  بارتفاع  نقطة، 
 %  0.8 ونسبته  نقطة   3.9

اماضي،  اأس��ب��وع  إقفال  عن 
نقطة   16.6 بنحو  ومرتفعاً 
أي ما يعادل 3.4 % عن إقفال 

نهاية عام 2020.
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م������ع������دل   >
اأج�����ر ال��ش��ه��ري 
الذكور  للكويتيين 
نحو 1781 دينارً 
ف����ي ح�����ال دم���ج 
القطاعين الحكومي 

والخاص

أداء  ت��ح��س��ن   >
مؤش���رات  معظم 
أسواق العالم خال 
2020 م�ق��ارن�����ة 
بارتفاع أكب��ر أداء 

2019

< السوق التركي يحقق المركز اأول خال العام الماضي بارتفاع 29.1 في المئة


