
التجاري  البنك  أج��رى 
حساب  على  سحوباته 
من  "أكثر  وحملة  النجمة 
إج��راء  م  وق��د   ." رات���ب 
في  اأح���د  أم��س  السحب 
الرئيسي،  البنك  مبنى 
وزارة  عن  مثل  بحضور 
السيد  والصناعة  التجارة 
مع  أشكناني،  العزيز  عبد 
اال���ت���زام ب��ااش��ت��راط��ات 
ال��ص��ح��ي��ة وال��وق��ائ��ي��ة 
ام��ت��م��ث��ل��ة ف���ي ال��ت��ب��اع��د 

ااجتماعي.  
بتغطية  البنك  قام  وقد 
ال��س��ح��وب��ات م��ب��اش��رة 
ع��ب��ر وس��ائ��ل ال��ت��واص��ل 
وج���اءت   . ااج��ت��م��اع��ي 
على  ال��س��ح��ب  ن��ت��ي��ج��ة 
النحو التالي :أوا : سحب 
النجمة ااسبوعي  حساب 
دينار    5000 ج��ائ��زة   –
السيد  الفائز  نصيب  من 

مااييل موسى كويا
حملة  س��ح��ب   : ث��ان��ي��ا 
"أكثر من راتب" – جائزة 
لغاية  تصل  راتب  تعادل 
نصيب  من  دينار    1000
ع��ذاري  السيدة  ال��ف��ائ��زة 

محمد الكندري
وأوضح البنك بأن حملة 
موجهة  راتب"  من  "أكثر 
الذين  الكويتين  للعماء 
يقومون بتحويل رواتبهم 
البالغه 500 دينار أو أكثر 
على البنك وبصفة خاصة 
القطاعن  ف��ي  ال��ع��ام��ل��ن 
اح���ك���وم���ي وال��ن��ف��ط��ي 
لدى  امدرجة  والشركات 
هذه  مزايا  من  و   ، البنك 
على  اح��ص��ول  اح��م��ل��ة 
تبلغ  فورية  نقدية  هدية 
إل��ى    400 م���ن   قيمتها 
ق��رض  أو  دي���ن���ار   500
تصل  لفترة  فائدة  ب��دون 
ولغاية  سنوات  أربع  إلى 
وسيكون   ، دينار  ألف   70
ه��ن��اك س��ح��ب أس��ب��وع��ي 
ل��ل��ع��م��اء ال��ك��وي��ت��ي��ن 

اح��ال��ي��ن واج����دد من 
يقومون بتحويل رواتبهم 
مبلغ  ل��رب��ح  البنك  على 
ي��ع��ادل رات���ب واح���د من 
يتقاضونها  التي  الرواتب 
شهريا. كما مكن للعماء 
امتقاعدين  ال��ك��وي��ت��ي��ن 
امقيمن  ال���ى  ب��اإض��اف��ة 
بتحويل  يقومون  الذين 
البنك  إل���ى  مديونيتهم 
احصول على هدية نقدية 
قيمة  م��ن   2% تعاaدل 
ولغاية  احولة  امديونية 

1000 دينار.
يذكر أن جوائز "حساب 
بحجم  م��ي��زة  النجمة" 
امقدمة،  اج��وائ��ز  مبالغ 
تنوعها  إل���ى  ب��اإض��اف��ة 
ط����وال ال��س��ن��ة، وال��ت��ي 
ت���ت���ض���م���ن س���ح���وب���ات 
 5000 بقيمة  أسبوعية 
بقيمة  وشهرية   ، دي��ن��ار 
، باإضافة  20000 دينار 
سنوية  نصف  جائزة  الى 
دينار،   500000 بقيمة 
على  ال��ع��ام  آخ��ر  وسحب 
أكبر جائزة نقدية مرتبطة 
ب��ح��س��اب م��ص��رف��ي في 
 1500000 بقيمة  العالم 

دينار . 
حساب  فتح  آلية  وع��ن 
لدخول  والتأهل  النجمة 
السحوبات، فمن امعروف 
احساب  فتح  مكن  أن��ه  
دينار   200 ب��إي��داع  فقط 
في  ي���ك���ون  أن  وي���ج���ب 
عن  يقل  ا  مبلغ  احساب 
500 دينار للتأهل ودخول 
على  السحوبات  جميع 
يقدمها  التي  اجوائز  كل 
احساب، فكلما زاد رصيد 
العميل زادت فرصة الفوز، 
امزايا اإضافية  فضاً عن 
إذ  احساب،  يوفرها  التي 
يحصل العميل على بطاقة 
ويستطيع  آل���ي  س��ح��ب 
بطاقة  ع��ل��ى  اح���ص���ول 
احساب  بضمان  ائتمان 
كل  على  احصول  وكذلك 
من  امصرفية  اخ��دم��ات 
التجاري.وكشف  البنك 
النجمة  حساب  أن  البنك 
وبإمكان   ، للجميع  متاح 
حساب  فتح  شخص  أي 
تطبيق  خال  من  النجمة 
CBK Mobile  بخطوات 
و  مكان  أي  وم��ن  بسيطة 

في أي وقت. 

ضمن مسيرة األف ميل لدعم رؤية "كويت جديدة 2035"

ناجحة أولية  خطوات  الكويت..  في  التكنولوجيا  توطن 
قطعت دولة الكويت مثلة 
ااستثمار  تشجيع  هيئة  في 
امباشر خطوات إيجابية في 
التكنولوجيا  توطن  مجال 
األ��ف  مسيرة  ف��ي  بالباد، 
م���ي���ل، ع��ب��ر ف��ت��ح م��ك��ات��ب 
تابعة  ش��رك��ات  وت��أس��ي��س 
م��ؤس��س��ات ت��ك��ن��ول��وج��ي��ة 
ع��ام��ي��ة ع��م��اق��ة ج���اوز 
وشركة  مكتبا   42 ع��دده��ا 
إلكتريك"  "جنرال  أبرزها 

و"هواوي".
التكنولوجيا  قطاع  ومثل 
وتوطينها ركيزة أساسية في 
رؤية "كويت جديدة 2035"، 
إذ وضعت تشريعات وتبنت 
ه��ذه  لتحقيق  س��ي��اس��ي��ات 
قانون  أهمها  لعل  ال��رؤي��ة، 
"116/2013"، الذي انبثق 
تشجيع  هيئة  تأسيس  عنه 
ااستثمار امباشر التي قامت 
وتشجيع  ب��ج��ذب  ب��دوره��ا 
ه���ذه ال��ش��رك��ات ام��ت��ط��ورة 
لتحقيق  الباد،  إلى  للقدوم 
التنمية  أه��داف  من  واح��دة 
البشري  ام��ال  "رأس  وه��ي 
اإب���داع���ي"، وااس��ت��ف��ادة 
الكاملة من إمكانات امواطنن 

الكويتين وقدراتهم.
وي��������ع��������رف ت����وط����ن 
استيعاب  بأنه  التكنولوجيا 
وإكساب  احديثة  التقنية 
امواطنن خبرة بها لتطويرها 
في  واستخدامها  وحسينها 
التجاري  اان��ت��اج  عمليات 
ل��ل��م��ن��ت��ج��ات، م���ا ي��واك��ب 

قيمة  ويقدم  العامي  التطور 
الوطني  لاقتصاد  مضافة 
ويساعد في تنويع ااقتصاد 
منتجة  عمل  ف��رص  وتأمن 

للكوادر الوطنية.
تشجيع  ه��ي��ئ��ة  وق���ام���ت 
التي  ام��ب��اش��ر  ااس��ت��ث��م��ار 
ت��ع��د ام��ن��ص��ة اح��ك��وم��ي��ة 
ال��ش��رك��ات  ب��ج��ذب  امعنية 
من  حزمة  بتقدم  اأجنبية، 
اجذب  وعوامل  التسهيات 
ااعفاء  مثل  الشركات،  لهذه 

م��ن ال��ض��رائ��ب وااول��وي��ة 
للمناقصات  ال��ت��ق��دم  ف���ي 

احكومية.
التسهيات  لهذه  ونتيجة 
 42 من  أكثر  الكويت  جذبت 
 100 بنسبة  ملوكة  شركة 
أجانب،  مستثمرين  امئة  في 
 11 م��ن  أك��ث��ر  اف��ت��ت��اح  وم 
لهذه  مثيليا  ومكتبا  فرعا 
هذه  قيام  مقابل  الشركات، 
ال��ش��رك��ات ب��ت��ق��دم ب��رام��ج 
الوطنية  للكوادر  تدريبية 

لتمكينها  الشابة  الكويتية 
والتقنيات  التكنولوجيا  من 
احقا  استخدامها  احديثة 

في مشاريعهم التجارية.
امتدربن  ع��دد  أن  ورغ���م 
التكنولوجيا  ش��رك��ات  ف��ي 
"مازال  الشركات  هذه  وعدد 
مثل  انها  اا  متواضعا"، 
خ��ط��وات أول���ى ل��ل��ب��اد في 
جهود  في  ميل  األف  مسيرة 
التنموية  وخططها  الكويت 
اأج��ل  وط��وي��ل��ة  متوسطة 

للتحول إلى مركز مالي.
عن  صادر  تقرير  وبحسب 
ااستثمار  تشجيع  هيئة 
ام���ب���اش���ر ل���ل���ع���ام ام���ال���ي 
قامت   ،"2019/2020"
تكنولوجيز  "هواوي  شركة 
في  امتخصصة  كويت"،   –
التحتية  البنية  دع��م  مجال 
من  ع���دد  بتنفيذ  ال��رق��م��ي��ة 
امشاريع مع شركاء محلين 
جهيز  عمليات  لتسريع 
اجيل  ش��ب��ك��ات  متطلبات 

اخ��ام��س م��ن اات��ص��اات، 
تدريبية  برامج  إلى  إضافة 
متخصصة ل 51 من الشباب 
أث��ره��ا  ال��ك��وي��ت��ي م ع��ل��ى 
معتمدة  ش��ه��ادات  منحهم 
امعلومات  تكنولوجيا  في 

واتصاات اجيل اخامس.
جنرال  ّ"شركة  وتعاونت 
للتكنولوجيا  إل��ك��ت��ري��ك 
العامية" مع وزارة الكهرباء 
لتطبيق  الكويت  في  وام��اء 
الشاملة،  التحديث  حلول 

ودعم التحول الرقمي حطة 
لتوليد  الغربية  الصبية 
أكبر  من  تعتبر  التي  الطاقة 
في  الطاقة  توليد  منشأت 
الكويت.وأوضح تقرير هيئة 
امباشر  ااستثمار  تشجيع 
الكتريك  "جنرال  شركة  أن 
ل��ل��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا" وف���رت 
عمليات  وب��ح��وث  ج���ارب 
وشابة  شابا   1143 لنحو 
تأسيسها  م��ن��ذ  ك��وي��ت��ي��ن، 
"أنظمة  ح��ول  الكويت،  في 
للشباب  بعد"  عن  التحكم 
ميدانيا،  ودربتهم  الكويتين 
هندسية  دورات  إلى  إضافة 
م��ت��خ��ص��ص��ة ف����ي م��ج��ال 
"ال��ت��ورب��ي��ن��ات" واص��اح 
ام����ول����دات وت��ك��ن��ول��وج��ي��ا 
واأنظمة  الغاز  توربينات 
ام��ي��ك��ان��ي��ك��ي��ة وم��ك��ون��ات��ه��ا 

وإدارة امشاريع.
وذكر التقرير أن شركة "أي.
أعمال  في  امتخصصة  زي" 
الكهربائية  الطاقة  وتوليد 
وال��ق��ائ��م��ة وام��س��ؤول��ة عن 
محطة  وص��ي��ان��ة  تشغيل 
شمال الزور لتوليد الكهرباء، 
تدريبية  برامج  عدة  قدمت 
في  ودورات  عاميا،  معتمدة 
للمهندسن  والسامة  اأمن 
الكويتين  وام��ه��ن��دس��ات 
الكهرباء  وزارة  في  العاملن 
البرامج  من  والعديد  اماء  و 

التدريبية اأخرى.
الشركات  قائمة  وتضمنت 
شركة  الكويت  جذبتها  التي 

الدولية  كويت"  "هانيويل 
والتقنية  الفنية  للخدمات 
اح��اس��وب��ي��ة ال��ت��ي ق��ام��ت 
ال��ك��وادر  م��ن  ستة  بتدريب 
ال��وط��ن��ي��ة ع��ل��ى ب��رن��ام��ج 
"بروسيس نولديج سيستم 
نظام  وه���و  اس"  ك��ي  ب��ي 
العمليات  إدارة  م��ت��ط��ور 
الشركات  يساعد  واأص��ول 
ال��ص��ن��اع��ي��ة ع��ل��ى زي����ادة 
ال��رب��ح��ي��ة واان��ت��اج��ي��ة إذ 
 6 البرنامج  هذا  من  استفاد 
وفيما  الوطنية.  الكوادر  من 
ااقتصادي  ب��اأث��ر  يتعلق 
الشركات  لهذه  وااجتماعي 
وفرت  أنها  التقرير  فأظهر 
م��ج��م��وع��ة م���ن ال��وظ��ائ��ف 
للعمالة  النوعية  امباشرة 
مختلف  شملت  ال��وط��ن��ي��ة 
ام����ج����اات وام��س��ت��وي��ات 
أنشطة  ااداري��ة.وت��رك��زت 
ااس���ت���ث���م���ارات ام��ب��اش��رة 
من  عليها  ام��واف��ق  ال���واردة 
ااستثمار  تشجيع  هيئة 
قطاع  ف��ي  تراكميا  امباشر 
في  6ر99  بنسبة  اخدمات 
امئة، والنسبة امكملة للقطاع 
تصدرها  وق��د  ال��ص��ن��اع��ي، 
قطاع نظم امعلومات بنسبة 
خدمات  تليه  امئة  في  3ر37 
5ر24  بنسبة  والغاز  النفط 
النسبة  وتوزعت  امئة،  في 
على  امئة  في  4ر20  امتبقية 
والصحة  التدريب  خدمات 
وااس��ت��ث��م��ارات وال��ط��اق��ة 

والكهرباء واماء وخدمات.

بنسبة صعود بلغت 0.03 في المئة وبقيمة 43.8 مليون دينار

اأسبوع  تعامات  تستهل  الكويت  بورصة 
2.03 نقطة بارتفاع امؤشر العام 

تدريب 92 موظفاً في الربع الثالث لتعزيز مهاراتهم المهنية

اجدد للموظفن  التعريفية  برامجه  يختتم  بوبيان  بنك 
اختت��م بن��ك بوبي��ان مجموع��ة م��ن 
البرامج التعريفية ل� 92 موظفاً جديداً 
م تعيينهم في الربع الثالث من العام 
احال��ي في إط��ار اس��تراتيجية البنك 
الهادفة إلى استقطاب حديثي التخرج 
و اصح��اب اخب��رات امصرفي��ة م��ن 
الكوادر الوطنية الشابة ومكينهم من 
معرفة طبيعة العمل والنظم اخاصة 

داخل إدارات البنك.
وق��ال امدي��ر العام مجموع��ة اموارد 
البشرية في البنك عادل احماد، "أعلنا 

 Boubyan في وقت سابق عن إطاق
Business School  التي تعد اأولى 
م��ن نوعها عل��ى مس��توى الكويت في 
التدري��ب، والت��ي ج��اءت م��ن منطلق 
بناء ثقافة التعلم امستمر التي يتبناها 
البن��ك لتحقي��ق التميز ونش��ر مفهوم 
التطوير امس��تمر وبناء كوادر وطنية 
داخل امؤسسة وبن أفرادها باإضافة 
إل��ى وض��ع خط��ط تطوي��ر وتدري��ب 
بالتعاون مع ش��ركاء عامين تس��اهم 

في تنمية مواهب مواردنا البشرية."

أض��اف ان البرنام��ج التدريبي الذي 
خض��ع ل��ه امتدرب��ون اج��دد تضمن 
مجموعة من احاور امتكاملة والازمة 
حديثي التخرج إطاعهم على طبيعة 
العمل في إدارات البن��ك امختلفة اامر 
ال��ذي يس��اهم ف��ي تطوي��ر كفاءاته��م 
وتعزيز مهاراتهم امهنية ويس��اهم في 

جاحهم في امجال العملي.
 وأوضح احم��اد ان البرنامج صُمم 
بشكل مهني لارتقاء مهارات اموظفن 
احت��وى  وتط��رق  وصقله��ا،  اج��دد 

التدريبي إلى ع��دة جوانب مثل اموارد 
البش��رية ومؤش��ر الصحة امؤسسية 
وتطبي��ق اموارد البش��رية امعمول به 
في البن��ك إضافة إلى تعريف اموظفن 
اج��دد ف��ي الف��روع ومرك��ز ااتصال 
بامنتجات واخدمات امقدمة من البنك 
للعماء وأساسيات خدمتهم لعماؤنا 
به��دف الوصول إلى مس��توى اخدمة 
ال��ذى يطم��ح إلي��ه عماؤن��ا وتق��دم 
تدريب خاص على اخدمات امصرفية 

امطابقة للشريعة اإسامية.

الكويت  بورصة  أغلقت 
ت��ع��ام��ات��ه��ا أم���س اأح��د 
السوق  مؤشر  ارتفاع  على 
ليبلغ  نقطة،  03ر2  العام 
نقطة،  03ر6878  مستوى 
بنسبة صعود بلغت 03ر0 

في امئة.
أسهم  كمية  ت���داول  وم 
8ر377 مليون سهم  بلغت 
صفقة   11973 عبر  مت 
مليون  8ر43  بقيمة  نقدية 
7ر135  "ن��ح��و  دي���ن���ار 

مليون دوار".
السوق  م��ؤش��ر  وارت��ف��ع 
ليبلغ  5ر6 نقطة  الرئيسي 
نقطة،  66ر5615  مستوى 
بلغت  ص���ع���ود  ب��ن��س��ب��ة 
خال  من  امئة،  في  12ر0 
4ر326  بلغت  أسهم  كمية 
م��ل��ي��ون س��ه��م م���ت عبر 
بقيمة  نقدية  صفقة   9054
"نحو  دينار  مليون  4ر27 

9ر84 مليون دوار".

السوق  مؤشر  ارتفع  كما 
ليبلغ  نقطة  1ر0  اأول 
نقطة  82ر7516  مستوى 

كمية  خ��ال  من  امئة،  في 
مليون  3ر51  بلغت  أسهم 
 2919 ع��ب��ر  م��ت  س��ه��م، 

3ر16 مليون  صفقة بقيمة 
مليون  5ر50  "نحو  دينار 

دوار".

انخفض  ذلك  م��وازاة  في 
 "50 "رئ��ي��س��ي  م��ؤش��ر 
ليبلغ  نقطة  09ر13  نحو 
نقطة  01ر5895  مستوى 
بنسبة هبوط بلغت 22ر0 
كمية  خ��ال  من  امئة،  في 
أسهم بلغت 3ر256 مليون 
 6266 ع��ب��ر  م��ت  س��ه��م، 
4ر21  بقيمة  نقدية  صفقة 
3ر66  "نحو  دينار  مليون 

مليون دوار".
وك������ان������ت ش����رك����ات 
)ب��ت��روج��ل��ف( و)م��دي��ن 
و)ايفا  و)استهاكية(  أ( 
أما  ارتفاعا  اأكثر  فنادق( 
و)جي  )ج��اري(  شركات 
ات��ش( و)ع��ق��ارات ك(  اف 
اأكثر  فكانت  و)ب��ي��ت��ك( 
في  القيمة  حيث  من  تداوا 
حن كانت شركات )الهال( 
و)ث���ري���ا( و)ام��ت��ي��ازات( 
اأكثر  ات���ش(  اف  و)ج���ي 

انخفاضا.

 مسرة توطن التكنولوجيا ي الكويت تحرز تقدما جيدا خال الفرة اأخرة

 بورصة الكويت أغلقت تعاماتها أمس عى ارتفاع امؤر العام 2.03 نقطة

البنك التجاري يعلن عن الفائزين في سحبي حساب 
النجمة اأسبوعي وحملة »أكثر من الراتب«

  البنك التجاري يواصل تقديم الجوائز الكبرة لعمائه
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ج�����ه�����ود ك���ب���رة 
من  واح��دة  لتحقيق 
التنمي��ة  أه����داف 
المال  «رأس  وه��ي 
اإبداي»  ال��ب��ري 
الكاملة  وااستفادة 
م�����ن إم���ك���ان���ات 
المواطنن وقدراتهم

   

ه���ي���ئ���ة ت��ش��ج��ي��ع 
المبار  ااستثم���ار 
المنصة  تع��د  الت���ي 
المعنية  الحك��ومية 

بجذب الركات 

التسهيات  من  حزمة 
وع����وام����ل ال���ج���ذب 
اأجنبية  ل��ل��رك��ات 
الرائب  من  كاإعفاء 
التقدم  ي  واأول��وي��ة 

للمناقصات الحكومية
   

ركة   42 استقطاب 
 100 بنسبة  مملوكة 
لمستثمرن  المئة  ي 
أجانب وافتتاح 11 فرعا 
لها  تمثيليا  ومكتبا 
برامج  تقديمها  مقابل 
ت��دري��ب��ي��ة ل��ل��ك��وادر 

الكويتية الشابة

ت��أس��ي��س ه��ي��ئ��ة ت��ش��ج��ي��ع ااس���ت���ث���م���ار ال���م���ب���ار اس���ت���ه���دف ج����ذب وت��ش��ج��ي��ع ال����رك����ات ال��ع��ام��ي��ة ال���م���ت���ط���ورة ل���ل���ق���دوم إى ال��ب��اد
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