
أداء متباين خال اأسبوع وتراجع طفيف للسيولة

0.12 في امئة البورصة تتلون بـ »اأحمر«..و»العام« ينخفض 
تراجعت بورصة الكويت 
أمس  تعامات  خ��ت��ام  ف��ي 
هبط  ح��ي��ث  اخ���م���ي���س؛ 
 ،%  0.12 العام  مؤشرها 
اأول  ال��س��وق  وان��خ��ف��ض 
0.11 %، وسجل امؤشران 

 "50 و"رئيسي  الرئيسي 
نفسها  بالنسبة  تراجعاً 

البالغة 0.13 %.
وارت����ف����ع����ت س��ي��ول��ة 
 34 بنسبة  أمس  البورصة 
% لتصل إلى 61.43 مليون 
45.85 مليون  دينار مقابل 
دينار أمس اأول، كما زادت 
أحجام التداول بنحو 25.3 
% إلى 371.03 مليون سهم 
مقابل 296.16 مليون سهم 

بجلسة اأربعاء.
وس��ج��ل��ت م���ؤش���رات 6 
ق��ط��اع��ات ارت��ف��اع��اً أم��س 

اأساسية  ام��واد  بصدارة 
 ،%  0.72 نسبته  بنمو 
قطاعات   6 ت��راج��ع  بينما 
التأمن  يتصدرها  أخ��رى 
حن  ف��ي   ،%  1.14 بنحو 
التكنولوجيا  قطاع  استقر 

وحيداً.
وج������اء س���ه���م "ورب�����ة 
كابيتال" على رأس القائمة 
امدُرجة  لأسهم  اخضراء 
نسبته  ك��ب��ي��ر  ب��ارت��ف��اع 
تصدر  فيما   ،%  37.34

القائمة  "ال���دي���رة"  سهم 
بنحو  مُتراجعاً  اح��م��راء 

.% 6.32

"بيتك"  سهم  وت��ص��در 
السيولة  ن��ش��اط  ن��ش��اط 
 5.76 بقيمة  بالبورصة 
م��ل��ي��ون دي��ن��ار مُ��ت��راج��ع��اً 
بينما   ،%  0.36 بنسبة 

"إنوفست"  سهم  تصدر 
ب��ت��داول  الكميات  ن��ش��اط 
26.88 مليون سهم مرتفعاً 

بنحو 2.86 %.
ب��ورص��ة  أداء  وت��ب��اي��ن 
الكويت في اأسبوع اأخير 
وسط  سبتمبر،  شهر  م��ن 
سيطرت  التباين  من  حالة 

على حركة التداوات.
وس��ج��ل م��ؤش��ر ال��س��وق 
أسبوعياً  ت��راج��ع��اً  اأول 
بنحو 0.27 % بإقفاله عند 
نقطة   7496.50 مستوى 
 20.22 بلغت  بخسائر 
ن��ق��ط��ة، م��ق��ارن��ة ب��إق��ف��ال 
عند  ام���اض���ي  اأس���ب���وع 

7516.72 نقطة.

ك��م��ا ان��خ��ف��ض م��ؤش��ر 
"رئيسي 50" بنحو 0.37 
 5908.48 النقطة  عند   %

خاسراً 21.62 نقطة مقارنة 
بإقفال اأسبوع اماضي عند 

مستوى 5908.10 نقطة.
امؤشر  ارتفع  امقابل،  في 
بواقع  وح��ي��داً  الرئيسي 
مستوى  ع��ن��د   %  0.17

مقابل  نقطة،   5618.67

إق��ف��ال  نقطة   5609.09

مكاسب  اماضي،  اأسبوع 
بلغت 9.58 نقطة.

وج����������اءت اح���ص���ل���ة 
اإج��م��ال��ي��ة اأس��ب��وع��ي��ة 
سلبية  ال���ع���ام  ل��ل��م��ؤش��ر 
 %  0.16 ق��دره  بانخفاض 
 6864.83 للنقطة  وصواً 
نقطة،   11.17 خ���اس���راً 
اأسبوع  بإقفال  مقارنة 

اماضي عند 6786 نقطة.
 1.6 ت��ت��راج��ع  السيولة 
الكميات  زي��ادة  وس��ط   %

والصفقات
اأسبوع،  مستوى  على 
بورصة  سيولة  تراجعت 
 1.6 طفيف  بنحو  الكويت 
 248.47 إل��ى  لتصل  %؛ 
مع  مقارنة  دينار،  مليون 
في  دينار  مليون   252.39

اأسبوع السابق.
ف���ي ام���ق���اب���ل، ارت��ف��ع��ت 
اأسبوعية  التداول  أحجام 
لتصل  %؛   20.3 بنسبة 
سهم،  مليار   1.717 إل��ى 
سهم  مليار   1.427 مقابل 

في اأسبوع اماضي.
وب��ل��غ ع����دد ال��ص��ف��ق��ات 
اأسبوع  خال  اإجمالية 
صفقة،  أل���ف   64.542

ألف   53.717 مع  بامقارنة 
صفقة في اأسبوع السابق، 

بارتفاع قدره 20.2 %.

العمر: »بيتك« قطع أشواطا كبيرة في حويل 
إدارة اموارد البشرية نحو الرقمنة

اأخيرة  الدفعة  تسدد  لاستثمار«  »نور 
من قرض »صناعات«

أع��ل��ن��ت ش���رك���ة ن��ور 
عن  ام��ال��ي  لاستثمار 
اأخ��ي��رة  الدفعة  س���داد 
دينار  مليون   1.5 مبلغ 
من  دوار(  م��اي��ن   5(
من  قرض متحصل عليه 
الصناعات  اأم،  الشركة 

ال��وط��ن��ي��ة ال��ق��اب��ض��ة 
امُ����درج����ة ب��ب��ورص��ت��ي 

الكويت ودبي.
وقالت "نور" في بيان 
للبورصة الكويتية، أمس 
ال��ق��رض  إن  اخ��م��ي��س، 
بقيمة  أع����اه  ام���ذك���ور 

16 مليون  إجمالية تبلغ 
اح��ص��ول  وم  دي��ن��ار، 
عليه من "صناعات" في 

عام 2018.
وأوض���ح���ت ال��ش��رك��ة 
من  دفعة  آخ��ر  س��داد  أن 
ال���ق���رض امُ���ش���ار إل��ي��ه 

انخفاض  عليه  سيترتب 
مبلغ  امديونيات  رصيد 
1.5 مليون دينار، وكذلك 

انخفاض السيولة بنفس 
القيمة.

ك��ان��ت أرب���اح "ن��ور" 
 76.7% بنسبة  ارتفعت 

من  اأول  ال��ن��ص��ف  ف��ي 
لتصل  اج���اري؛  ال��ع��ام 
دينار،  مليون   8.82 إلى 
م��ق��اب��ل أرب����اح ال��ف��ت��رة 
 2020 ع��ام  م��ن  نفسها 
مليون   4.99 البالغة 

دينار.

أش�����ار رئ���ي���س ام�����وارد 
بيت  مجموعة  البشرية 
التمويل الكويتي " بيتك"، 
الى  العمر،  عبدالله  زي��اد 
في  ام��ص��رف��ي  ال��ق��ط��اع  ان 
العالم مر مرحلة التحول 
وتنفيذ  ذك��ي��ة  بيئة  نحو 
كافة  في  الرقمي  التحول 
انه  مبينا  البنك،  قطاعات 
م���ن ال���ض���روري ح��وي��ل 
ادارة اموارد البشرية نحو 
على  وال��ت��رك��ي��ز  الرقمنة 
وحقيق  العمليات  أمتة 
اإستراتيجية  اأه����داف 
مكنة،  ف��رص��ة  أق���رب  ف��ي 
أش��واط��ا  قطع  و"ب��ي��ت��ك" 

كبيرة في هذا امجال.
ولفت العمر خال مقابلته 
مع مجلة امصارف، الى ان 
التكنولوجيا احديثة بدأت 
تأخذ محل العمل الروتيني، 
أن  امتوقع  م��ن  ان��ه  مبينا 
في  الفجوات  البشر  يسد 
التي  امتخصصة  العمليات 
اآل��ي  النظام  يستطيع  ا 
العادي فهمها، باإضافة إلى 
أنهم بحاجة إلى أن يكونوا 
قادرين على توجيه عملية 
حتى  اأنظمة  تلك  تنفيذ 
نستوعب ماماً امزايا التي 
التقنيات.  ه��ذه  بها  تتسم 
أن  امرتقب  "من  وأض��اف: 
امهارات  في  ح��واً  نشهد 
من  اانتقال  تستلزم  التي 
إل��ى  التشغيلي  ال��ن��ط��اق 
يتمتعون  ال��ذي��ن  أول��ئ��ك 
بخبرات تقنية عالية، حيث 
التدريب  إلى  هؤاء  يحتاج 
ل���اض���ط���اع ب���اأع���م���ال 
اجديدة. وزادت التوقعات 
بعد  لإنتاجية  عام  بشكل 
الكثير  اأنظمة  وف��رت  أن 
العديد  معاجة  الوقت  من 
بعض  وف��ي  اأنشطة  م��ن 

احاات جعلتها فورية."
وأك�����د ال��ع��م��ر ال���ت���زام 
"ب��ي��ت��ك" ب��ت��ق��دم ال��دع��م 
لانتقال  للموظفن  الازم 
اجديد  العمل  م��وذج  إلى 
اجديد  امعيار  مثل  الذي 
م��س��ت��ق��ب��ل ال��ع��م��ل، اف��ت��ا 
ال��ى ان��ه م��ن ش��أن زي��ادة 
اس���ت���خ���دام روب����وت����ات 
اح��ادث��ة ااح��ت��راف��ي��ة في 
واستخدام  ااتصال  مراكز 
 XTM ال��ت��ف��اع��ل  أج��ه��زة 
الذاتية  اخ��دم��ة  وم��راك��ز 
اموظفن  نوعية  يعزز  أن 

امعينن في امستقبل".
اع��ت��م��اد  ان  وأوض������ح 
في  احديثة  التكنولوجيا 
ستسفر  امصرفي  القطاع 
عن مجموعة من التطورات 
هذا  على  اجديدة  وامزايا 
القطاع، اما بشأن التطورات 
فان التقنية با شك تساهم 
جديدة  نوعيات  خلق  في 

تكن  ل���م  ال���وظ���ائ���ف  م���ن 
على  اوم��ه��م��ة  م��ع��روف��ة 
التدقيق  مثل  واسع،  نطاق 
وحمايتها،  اانظمة  على 
ومنتجات  خدمات  وهيكلة 
بشكل  التقنية  على  تعتمد 
اامن  الى  بااضافة  كامل، 
والتسويق  ال��س��ي��ب��ران��ي 
االكتروني والبيع عن بعد، 
مع  امباشر  غير  والتواصل 
الشبكات  وصيانة  العماء 
التحتية  البنى  وتعزيز 
وغيرها  ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ة 
الطابع  ذات  الوظائف  من 
الوقت  نفس  وفي  اخاص، 
اجديد  الوضع  سيتطلب 
م���ن ام���وظ���ف���ن ال��ت��ح��ل��ي 
رما  وامكانيات  مهارات 
قبل  م��ن  مطلوبة  تكن  ل��م 
مهامهم  م��ع  ي��ت��واءم  وم��ا 
اامر  اجديدة  والوظائف 
ام��وارد  من  يستتبع  ال��ذى 
التوصيف  اع��داد  البشرية 

وحديد  امناسب  الوظيفي 
منع  بدقة  الوظيفية  امهام 
ال��ت��ع��ارض  او  ال��ت��داخ��ل 
تطبيق  م��ع  ااع��م��ال  ف��ي 
تتعلق  ج��دي��دة  م��ع��اي��ي��ر 
الكفاءة  وق��ي��اس  ب��اام��ان 
وق��ت  ف��ي  ااداء  وتقييم 
منظومة  وض��ع  فيه  يتم 
للرواتب  ومحددة  متكاملة 
وااجور وامكافات وامزايا 
والترقيات، بغية استقطاب 
ام��ت��م��ي��زي��ن ف��ي ام��ج��اات 
وتعظيم  ذك��ره��ا  السابق 
دوره��������م ف����ي م���ج���اات 
وأضاف  امختلفة.  ااعمال 
امتزايد  ااعتماد  ان  العمر 
ع��ل��ى ال��ت��ق��ن��ي��ة اح��دي��ث��ة 
واانشطة  ااعمال  ورقمنة 
على  وامنتجات  واخدمات 
امصرفي  القطاع  ام��ت��داد 
امساهمة  شأنه  من  باكمله 
خفض  ف��ي  رئيسي  ب��دور 
اايرادات  وزيادة  النفقات 

اخدمة  جودة  حسن  مع 
السرعة  ع��وام��ل  وتوفير 
بااضافة  واام��ان  والدقة 
الى تفريغ اموظفن خاصة 
ف���ي اخ���ط���وط اام��ام��ي��ة 
بدور  للقيام  الفروع  وفي 
حقيق  شأنه  من  تسويقي 
ااهداف اموضوعة وزيادة 
احصة  وتعزيز  الربحية 
عن  وااب��ت��ع��اد  السوقية 
شبه  الروتينية  ااع��م��ال 
من  تستهلك  ال��ت��ي  اال��ي��ة 
وحتمل  ام��وظ��ف  ق���درات 
اخطأ وتخضع لاعتبارات 
الكم  حيث  م��ن  البشرية 

والكيف في ااجاز .
العنصر  ان  العمر  وأك��د 
القدرات  ذوي  من  البشري 
ام��ت��م��ي��زة وال���ك���ف���اءات 
ام���ت���خ���ص���ص���ة ام���ك���ن 
ااستغناء عن دورهم امهم 
ااعمال  اداء  في  واحوري 
سواء كانت تتم عبر انظمة 
بصورتها  او  الية  وبرامج 
والتي  امعهودة  التقليدية 
لفترة  تبقى  ان  امتوقع  من 
شريحة  مازالت  انه  نظرا 
من العماء ا تتوائم بشكل 
كامل مع استخدام الوسائل 
وا  احديثة  التكنولوجية 
كامل،  بشكل  عليها  تعتمد 
قدرات  نواكب  ان  علينا  لذا 
ع��م��اءن��ا وام��ك��ان��ي��ات��ه��م 
التقنية  على  وااع��ت��م��اد 
يضمن  ب��ش��ك��ل  اح��دي��ث��ة 
النحو  على  استخدامها 
اام��ث��ل وااك���ث���ر ج��دوى 
م���ن ال��ع��م��اء م���ن خ��ال 
ااعتماد  م��وذج  استمرار 
العنصر  مع  التقنية  على 
وسيظل  م��ع��ا،  ال��ب��ش��ري 
تختلف   ، دورا  للموظف 
ومرحلة  فترة  من  اهميته 

الى اخرى.

 أداء أسبوعي متباين للبورصة

 زياد العمر 

صادرات النفط الكويتي إلى اليابان 
9.2 في امئة خال أغسطس تتراجع 

»استهاكية« توصي بزيادة رأس امال 
30 مليون دينار امصرح به إلى 

صانع  اتفاقية  توقع  للتأمن«  »وربة 
سوق مع »ثروة لاستثمار«

حكومية  بيانات  أظهرت 
اخميس،  أمس  اليابان،  في 
أن الواردات من النفط اخام 
 9.2% تراجعت  الكويتي 
في أغسطس اماضي مقارنة 
العام  م��ن  نفسها  بالفترة 
 5.69 إل��ى  لتصل  ام��اض��ي 
يُعادل  ما  أي  برميل  مليون 
يوميا؛ً  برميل  أل��ف   183

لها  انخفاض  أول  في  وذلك 
منذ شهرين.

التي  ال��ب��ي��ان��ات  ق��ال��ت  و 
أص��درت��ه��ا وك��ال��ة ام���وارد 
الطبيعية والطاقة اليابانية 
الكويت  إن  أولي،  تقرير  في 
مزود  أكبر  ثالث  باعتبارها 
نفطي لليابان قامت بتوريد 

إجمالي وارداتها  %6.7 من 

من النفط اخام.
وأض���اف���ت ال��ب��ي��ان��ات أن 
اإجمالية  اليابان  واردات 
شهدت  اخ���ام  ال��ن��ف��ط  م��ن 
تنامياً  أغسطس  شهر  في 
وعلى   ،15.5% بنسبة 
 2.73 إل��ى  أس���اس س��ن��وي 
مليون برميل يومياً في أول 

ارتفاع لها منذ شهرين.
وأشارت إلى أن الشحنات 
شكلت  اأوس��ط  الشرق  من 
إج��م��ال��ي  م����ن   92.1%

 4% ال�������واردات ب���زي���ادة 
من  نفسها  بالفترة  مقارنة 

العام السابق.
قائمة  اإمارات  وتصدرت 

مزودي اليابان بالنفط، بعد 
ارتفعت وارداتها بنسبة  أن 
السابق  ال��ع��ام  ع��ن   85%

مليون   1.08 إل��ى  لتصل 
برميل يومياً.

وج���اءت ال��س��ع��ودي��ة في 
بشحنات  الثانية  امرتبة 
برميل  مليون   1.01 بلغت 
نسبته  بانخفاض  يومياً 
قطر  احتلت  بينما   ،5.6%

بشحنات  الرابعة  امرتبة 
برميل  أل���ف   165 ب��ل��غ��ت 

يومياً.
أكبر  ثالث  اليابان  وتُعد 
العالم  في  للنفط  مستهلك 
ب��ع��د ال��ص��ن وال���واي���ات 

امتحدة اأمريكية.

إدارة  م��ج��ل��س  ن��اق��ش 
ال����ش����رك����ة ال���وط���ن���ي���ة 
القابضة  ااس��ت��ه��اك��ي��ة 
انعقد،  الذي  اجتماعه  في 
تعديل  اخ��م��ي��س،  أم���س 
امتعلقة  ام���واد  نصوص 
امصرح  الشركة  برأسمال 
من  بزيادته  موصياً  ب��ه، 
 30 إل��ى  دينار  ماين   9

مليون دينار.
وقالت "استهاكية" في 
الكويتية  للبورصة  بيان 
ناقش  امجلس  إن  أم��س، 
امادة  نص  تعديل  مقترح 
التأسيس  عقد  م��ن   )6(
النظام  م��ن   )5( وام���ادة 
اأس����اس����ي وام��ت��ع��ل��ق��ة 

برأسمال الشركة، موصياً 
ب��ال��ت��ع��دي��ات ال��ازم��ة 
امصُرح  امال  لزيادة رأس 

به.
أن  الشركة  وأوض��ح��ت 
خاضعة  ااقتراحات  هذه 
الشركة  مساهمي  موافقة 
اجمعية  اج��ت��م��اع  ف���ي 
العامة غير العادية والذي 
هذه  مناقشة  عقده  سيتم 

امقترحات.
اجدير بالذكر أن رأسمال 
وامدفوع  امصدر  الشركة 
وامصُرح به يبلغ 9 ماين 
دينار موزعاً على عدد 90 
اسمية  بقيمة  سهم  مليون 
100 فلس للسهم الواحد.

جاسم  أح��م��د  وم��ت��ل��ك 
في  اأكبر  احصة  القمر 
"استهاكية"  رأس��م��ال 
تليها   ،24.44% بنسبة 
سناتكو  ش��رك��ة  ح��ص��ة 
العامة  للتجارة  الدولية 
بواقع %20.80، ثم حصة 
ش��رك��ة ن���وف ال��ع��ق��اري��ة 
بنحو  وامقاوات  للتجارة 

.7.26%

حولت  الشركة  كانت 
النصف  ف��ي  ل��ل��خ��س��ارة 
اج��اري  العام  من  اأول 
دينار،  أل��ف   268 بقيمة 
مقابل أرباح بنحو 86 ألف 
امماثلة  الفترة  في  دينار 

من عام 2020.

أع��ل��ن��ت ش��رك��ة ورب���ة 
أمس  قامت  أنها  للتأمن 
اأربعاء، بتوقيع اتفاقية 
شركة  مع  س��وق  صانع 
وفق  لاستثمار،  ث��روة 

بيان للبورصة.
أعلنت  الشركة  ك��ان��ت 
على موقع البورصة، أنها 
إحدى  مع  التعاقد  بصدد 
ال��ش��رك��ات ال���رائ���دة في 

صناعة السوق وامرُخص 
أسواق  هيئة  قبل  من  لها 

امال الكويتية.
وق���ال���ت "ورب�����ة" إن 
في  يأتي  السابق  اإجراء 
امجموعة  ح��رص  إط���ار 
ورغ��ب��ت��ه��ا ف���ي ت��ع��زي��ز 
ااستثمارية  اح��ف��ظ��ة 
ل��ل��ش��رك��ة، واح��اف��ظ��ة 
وتعظيم  امال  رأس  على 

الربحية.
الشركة  أرب���اح  ك��ان��ت 
 73.3% بنسبة  ارتفعت 
من  اأول  ال��ن��ص��ف  ف��ي 
لتصل  اج����اري؛  ال��ع��ام 
م��ل��ي��ون   1.804 إل����ى 
دينار، مقابل أرباح بنحو 
دي��ن��ار  م��ل��ي��ون   1.041

العام  من  امماثلة  للفترة 
اماضي.
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