
تماشيا مع توجه الدولة نحو التحول الرقمي لتقديم الخدمات الحكومية 

تعاون  بروتوكول  يوقع  »اائتمان« 
الكويتي«  »اأهلي  مع 

بهدف خلق فرص وظيفية للمرحلة التوسعية واستحداث إدارة صانع السوق 

تنظيمياً  هيكاً  تشكل  لاستثمار«  »وفرة 
أكبر استثمارية  قطاعات  خدمة  جديداً 

الكويتي  اائتمان  بنك  وقع 
بروتوكول تعاون مع البنــك 
اأهلي الكويتي بهدف تفعيل 
وطرح مجموعة من اخدمات 
والتي  اجديدة  اإلكترونية 
امعامات  تسهيل  شأنها  من 
البنك  لــعــمــاء  امــصــرفــيــة 
اائتمان  بنك  مع  امتعاملن 
دفعات  وحــويــل  الكويتي 
بالعماء  اخاصة  القروض 
دون  مباشرة  حساباتهم  إلى 
فروع  من  أي  مراجعة  حاجة 

البنك.
ووقع ااتفاقية كل من نائب 
امدير  اإدارة  مجلس  رئيس 
)صاح  اائتمان  لبنك  العام 
( والرئيس  امــضــف  مضف 
اأهلي  التنفيذي مجموعة 
الكويتي)لؤي فاضل مقامس( 
بحضور عدد من مسؤولي كل 

من الطرفن.
أن  اخـــشـــتـــي:  وأكـــــــدت 
الشراكة  بروتوكول  توقيع 
من  يأتي  اإلكتروني  للربط 
احكومة  دور  تفعيل  منطلق 
على  واحــرص  اإلكترونية 
وااســتــفــادة  اأداء  تطوير 
احديثة  التكنولوجيا  مــن 
البنك ما يخدم  التي يوفرها 
اإجــراءات  وتسهيل  العماء 
اليومية وتقدم أفضل خدمة 

لهم.
الرسمي  امتحدث  ــرت  وذك
اخشتي  حباري  البنك  باسم 
دائما  »اائتمان« حرص  أن 
التنفيذية  اإدارة  خــال  من 
البنك  خــدمــات  ميكنة  على 

العماء  أمام  متاحة  وجعلها 
عمائه أكثر  حياة  ليجعل 

سهولة .
اخطوة  هــذه  أن  وأضافت 
اائتمان  بنك  قبل  من  امهمة 
ــنــك اأهــلــي  ــب الــكــويــتــي وال
ــا  ــوذج ــل م ــث ــي م ــت ــوي ــك ال
القطاعن  بن  للتعاون  عمليا 
احــكــومــي واخــــاص ومــا 
مصلحة  إيجابيا  ينعكس 
الذي يطمح  الكويتي  امواطن 
ــات  ــدم ــى خ ــل ــول ع ــص ــح ــل ل

ميزة.
ـــر حصل  اخ ــب  ــان عــلــى ج

ــك اائـــتـــمـــان الــكــويــتــي  ــن ب
 ISO( أيـــزو  ــادة  ــه ش عــلــى 

  ،)22301:2019
أنظمة  معايير  اخــاصــة 
اأعــمــال  اســتــمــراريــة  إدارة 
 Business Continuity«
 »Management System
وامــرونــة  اأمـــان  مجال  فــي 
استمرارية  إدارة  أنظمة   -
نظام  معيار  ــو  وه اأعــمــال 

اإدارة امنشور 
قبل  من  اصدار  أحدث  وفق 
للتوحيد  الــدولــيــة  امنظمة 
 International( القياسي 

 Organization for
 )S t a n d a r d i z a t i o n
امتطلبات  ــدد  ــح ي والـــــذي 
اإدارة  لتخطيط  ــة  ــازم ال
وتنفيذها  وتأسيسها  اموثقة 
وتــشــغــيــلــهــا ومــراقــبــتــهــا 
ــهــا وصــيــانــتــهــا  ومــراجــعــت

وحسينها باستمرار.
هذا  عن  اخشتي،  وعبرت 
تنضم  حيث  امتميز،  اإجاز 
لباقي  اجــديــدة  »اأيـــــزو« 
عليها  حصل  التي  الشهادات 
إلـــى أن هــذه  الــبــنــك ســابــقــا 
الشهادة تثبت ميز البنك في 

متطلبات  واامتثال  التطبيق 
امنظمة الدولية للمعايير. 

وقالت اخشتي أن الشهادة 
تؤكد على الكفاءة التشغيلية 
التعامل  على  وقدرته  للبنك 
احــوادث  مع  منهجي  بشكل 
ــتــعــافــي من  واأزمــــــات وال
قدرته  من  يعزز  ما  الكوارث، 
إدارة  فــي  ااســتــمــرار  على 
في  خدماته  وتقدم  أعماله 
كانت  ومهما  اأحــــوال،  كــل 

الظروف.
تأتي  الشهادة  أن  وأكــدت 
تتويجا جهود تطوير العمل 
البنك  وخــدمــات  إدارات  في 
اأعوام  مدى  على  بذلت  التي 
امعايير  لتطبيق  امــاضــيــة 
ــة لــلــجــودة واأمـــن  ــي ــدول ال
البنك  مــســيــرة  واســتــكــمــاا 
والتزام إدارته بتفعيل خطته 

لتحقيق احوكمة.
وأشارت إلى أن »هذا النجاح 
اجهود  لوا  ليتحقق  يكن  لم 
البنك  إدارة  بذلتها  الــتــي 
والعاملون فيه، والتي أثمرت 
التي  ــازات  اإج من  سلسلة 
امواطنن  مصلحة  في  تصب 
امــســتــفــيــديــن مـــن خــدمــات 
توسيع  ــن  ع فــضــا  الــبــنــك، 
اإلكتروني  الــربــط  شبكة 
امؤسسات  مــن  الــعــديــد  مــع 
واجهات احكومية والبنوك 
ــي اخــدمــات  الــتــجــاريــة، وه
زيــادة  شأنها  من  كــان  التي 
اإلكترونية  امعامات  معدل 
موقع  عبر  إجازها  يتم  التي 

البنك بشكل كبير.

شركة  خــطــة  ســيــاق  ــي  ف
الدولي  لاستثمار  وفــرة 
امسميات  هيكلة  إعــــادة 
قرار  على  بناءً  الوظيفية 
الــشــركــة،  إدارة  مــجــلــس 
تطوير  أول  مسؤول  أعلنت 
شركة  في  البشرية  امــوارد 
الدولي  لاستثمار  وفــرة 
ــراء  إج عــن  العتيبي  ــرم  م
على  تنظيمية  تغييرات 
للشركة  اإداري  الهيكل 
ووضع هيكل تنظيمي جديد 

لكافة إدارتها.
ــبــي في  ــي ــعــت ال ـــت  ـــال وق
تصريح صحافي ان الهيكل 
لقطاعات  اجديد  التنظيمي 
الشركة يواكب استراتيجية 
الشركة اممتدة حتى 2023 
اموظفن  أن  على  القائمة 
الشركة،  أصــول  ــم  أه ــد  أح
الــتــغــيــيــرات  أن  مــضــيــفــة 
شملت إعادة تسمية لبعض 
اإدارات ونقل تبعية بعض 
تغيير  إلى  إضافة  اادارات 
عدد من امسميات الوظيفية 
ــــوادر جــديــدة،  وتــعــيــن ك
أداء  حسن  إطار  في  وذلك 
إنتاجيتها  ــع  ورف الشركة 
اإداري  هيكلها  وتهيئة 
العمل  استراتيجية  لتنفيذ 
العتيبي  وأكــدت  اجديدة. 
أن إعادة الهيكلة في الشركة 
جاءت ماشيا مع التوجهات 
امدى  بعيدة  ااستراتيجية 
ــا لــدعــم  ــي ــع لــلــشــركــة وس
استثمارات  امستمر  النمو 
وإدارة  امــالــيــة،  الــشــركــة 
متكامل  بشكل  العمليات 
القيمة  لتحقيق  ومستدام 
للمستثمرين، مشيرة  امثلى 
تسعى  ــة  ــرك ــش ال ان  ـــى  ال

ريادية  مكانة  الى  للوصول 
في  فارقة  عامة  وتشكيل 
الــقــطــاع ااســتــثــمــاري من 
خـــال ااســتــغــال اامــثــل 
وخلق  البشرية  لإمكانيات 
اانتاجية  حسن  ثقافة 
البرامج  مــن  بــااســتــفــادة 
التحليل  تؤمن  التي  التقنية 
العمل  في  والدقة  والتقييم 
ااهــداف  حقيق  يخدم  ما 
ااساسية للشركة و القدرة 
على امنافسة عبر استخدام 
امناسبة  التقنية  البرامج 
امستمر  التدريب  وتــأمــن 
مواردها البشرية. وفي هذا 
ان  العتيبي  كشفت  الصدد، 
اجديد  التنظيمي  الهيكل 
وجود  يتضمن  الشركة  في 

حيث  السوق  صانع  إدارة 
أوائــل  من  "وفـــرة"  تعتبر 
التي  ااســتــثــمــار  شــركــات 
ــذه  ــداث ه ــح ــت ــاس تــقــوم ب
وان  اسيما  الهامة  اإدارة 
صانع السوق هو الشخص 
قوى  توفير  يضمن  الــذي 
على  والــطــلــب  ـــعـــرض  ال
أكثر  أو  مدرجة  مالية  ورقة 
الصادرة  للضوابط  طبقاً 
أو  امــال  أســـواق  هيئة  عــن 
الى  مشيرة  منها،  امعتمدة 
يوفر  ــوق  ــس ال صــانــع  ان 
من  امالية  للورقة  السيولة 
للشراء  آلية  توفير  خــال 

والبيع عند التداول.
عن  العتيبي  أعلنت  كما 
لكافة   SAP نظام  تدشن 

ــة الــذي  ــرك ــش ــات ال ــاع ــط ق
من  اجــديــد  اجــيــل  يعتبر 
الساب  برنامج  مجموعة 
خطة  ضــمــن  ـــاري  ـــج ـــت ال
الرقمي  للتحول  الشركة 
العمل  قطاعات  جميع  في 
التقنيات  احدث  باستخدام 
وايضا لدعم قدرات موظفي 
وسائل  وتعزيز  الشركة 

ااتصال والتعاون معهم.
واضـــافـــت الــعــتــيــبــي ان 
للشركات  الرقمي  التحول 
بــــات من  وامـــؤســـســـات 
ــي الــوقــت  ــات ف ــروري ــض ال
احــــاضــــر حـــيـــث يــعــنــى 
امؤسسات  عمليات  بتطوير 
والشركات من خال تغيير 
في  معتمده  عملها  أسلوب 

متكاملة  مجموعة  على  ذلك 
التي تعمل على  من احلول 
بصورة  العمليات  تسيير 
وتبسط  ــة،  ــول ــه س أكــثــر 
التنظيمية  اإدارة  إجراءات 
أداء  من  اموظفن  مكّن  ما 

مهامهم اليومية بفعالية.
العتيبي  شــددت  وختاما 
اخطوة  ــذه  ه أهمية  على 
الــتــي تــأتــي بــالــتــوافــق مع 
ــة "وفـــــرة  ــي ــج ــي ــرات ــت اس
لتبني  الدولي"  لاستثمار 
العصر  تائم  عمل  منهجية 
تقدمًا  يشهد  الــذي  الرقمي 
ــا، وســعــيًــا  ــعً ــري تــقــنــيًــا س
نحو  التحول  عملية  لدفع 
وتوظيف  الرقمي  التحول 
التقنيات  أحــدث  تقدمه  ما 
ــن خــصــائــص ومــيــزات  م
تسهم في دعم كافة امجاات 
الى  ومشيرة  والقطاعات، 
جميع  ترحيل  سيتم  انــه 
إلى  ااعتيادية  العمليات 
ما  ــو  وه اإنــتــرنــت،  شبكة 
العمل  مــن  الــشــركــة  مكن 
ضمن  مــتــكــامــلــة  كـــوحـــدة 
تنفيذ  يضمن  موحد  نظام 
إطار  في  العمليات  مختلف 
إمكانية  مــع  منظم  عملي 
إدارة الوقت بصورة فعالة، 
وهو ما سيساعد في تطبيق 
امتمثلة  الشركة  توجهات 
اابتكار  ــس  أس ــع  وض فــي 
خــــال الــعــمــل وإدمـــــاج 
العامل التقني لتطوير سير 
الشركة،  ــل  داخ العمليات 
وم استحداث إدارات جديدة 
استثمارية  قطاعات  خدمة 
وظيفية  فرص  وخلق  أكبر 
في  التوسعية  للمرحلة 

الشركة يامستقبل القريب.

تعاماتها  الكويت  بورصة  أغلقت 
السوق  مؤشر  ارتفاع  على  اأحد  أمس 
مستوى  ليبلغ  نقطة  6ر14  الــعــام 
بلغت  صعود  بنسبة  نقطة  5ر6879 

21ر0 في امئة.
1ر424  وم تداول كمية أسهم بلغت 
صفقة   14855 عبر  مت  سهم  مليون 
نقدية بقيمة 6ر53 مليون دينار )نحو 

16ر166 مليون دوار(.
وارتفع مؤشر السوق الرئيسي 6ر29 
نقطة  36ر5648  مستوى  ليبلغ  نقطة 
امئة  في  53ر0  بلغت  صعود  بنسبة 
8ر357  بلغت  أسهم  كمية  خــال  من 
صفقة   11588 عبر  مت  سهم  مليون 
نقدية بقيمة 9ر31 مليون دينار )نحو 

89ر98 مليون دوار(.
وارتفع مؤشر السوق اأول 4ر8 نقطة 
ليبلغ مستوى 97ر7504 نقطة بنسبة 
11ر0 في امئة من خال  صعود بلغت 

 3267 عبر  مت  سهم  مليون   3267
صفقة بقيمة نقدية بلغت 6ر21 مليون 

دينار )نحو 9ر66 مليون دوار(.
في موازاة ذلك ارتفع مؤشر )رئيسي 
مستوى  ليبلغ  نقطة  1ر19  نحو   )50
بلغت  صعود  بنسبة  نقطة  6ر5905 
أسهم  كمية  خال  من  امئة  في  32ر0 
عبر  مت  سهم  مليون  8ر232  بلغت 
8ر21  بقيمة  نقدية  صفقات   6526
مليون  5ر67  )نــحــو  ديــنــار  مليون 

دوار(.
و)رمال(  )امعدات(  شركات  وكانت 
ارتفاعا  اأكثر  و)صكوك(  و)منشآت( 
و)اجيليتي(  )بــيــتــك(  ــات  ــرك ش أمـــا 
فكانت  ك(  و)عـــقـــارات  و)جـــــاري( 
في  القيمة  حيث  مــن  تـــداوا  اأكــثــر 
و)عربي  )ثــريــا(  شركات  كانت  حن 
قابضة( و)اجيال( و)م اأعمال( اأكثر 

انخفاضا.

منشآت  شركة  أعلنت 
قيامها  عــن  العقارية 
شركة  مع  عقد  بتجديد 
إدارة  العامية  ــور  أك
إدارة  وذلك  الفنادق؛ 
الــفــنــدق الــكــائــن أمــام 
مجمع  احرام  امسجد 
مكة  ــبــيــت  ال أبـــــراج 
العامة  حت  امكرمة، 
الفندقية "زمزم بومان 

مكة".
ــت "مــنــشــآت"  ــال وق
للبورصة  ــان  بــي ــي  ف
اأحد،  أمس  الكويتية، 
ــراء  ــإج ــت ب ــام ــا ق ــه إن
ــة تــنــافــســيــة  ــق ــاب ــس م
شــامــلــة بـــن كــبــرى 
ـــات الــضــيــافــة  ـــرك ش
ــي الــعــالــم )فــئــة الـــ  ف

وذلــــك  ـــــــوم(؛  ج  5
بالتعاون مع امستشار 
والذي   )JLL( الفندقي 
ــار  ــب ــر أحـــــد ك ــب ــت ــع ي
العامين  امستشارين 
ــي مــجــال الــعــقــارات  ف

وخدمات الضيافة.
اتفاقية  تضمنت  وقد 
ــوراً  ف الــبــدء  التجديد 
جديد  إجــــراءات  فــي 
لــأثــاث وامــفــروشــات 
ــدات  ــع واأجـــهـــزة وام
للمحافظة  بالفندق؛ 
الفندقي  امستوى  على 
وفقاً للمعايير الفندقية 
ـــعـــامـــيـــة وطـــبـــقـــاً  ال
الصادرة  للمتطلبات 
عـــن الــهــيــئــة الــعــامــة 
لــلــســيــاحــة والــتــراث 

امملكة  ــي  ف الــوطــنــي 
السعودية. العربية 
أن  "منشآت"  وتتوقع 
اإجــراءات  هذه  تؤدي 
اأداء  ــن  ــس ح ــــى  إل
للفندق  الــتــشــغــيــلــي 
ــادة إيــراداتــه؛ ما  وزي
يــؤثــر  أن  ــه  ــأن ش مـــن 
البيانات  على  إيجاباً 

امالية للشركة.
كانت خسائر الشركة 
 93% بنحو  ارتفعت 
من  اأول  النصف  في 
لتصل  اجــاري؛  العام 
مليون   11.32 ـــى  إل
الفترة  مقابل  ديــنــار، 
 2020 عام  من  نفسها 
مليون   5.86 البالغة 

دينار.

 جانب من توقيع ااتفاقية

  مريم العتيبي

14.6 نقطة خال  »العام« يرتفع 
للبورصة »خضراء«  جلسة 

»منشآت« جدد عقداً مع »أكور العامية« 
إدارة فندق في مكة

مويل  اتفاقية  يدير  كابيتال«  »بيتك 
23 مليون دينار لـ»أافكو« بـ

أافكو  شــركــة  أعلنت 
وتأجير  ــراء  ش لتمويل 
توقيع  ــن  ع ــرات  ــائ ــط ال
مجمع  مــويــل  اتفاقية 
 75 بــقــيــمــة  ــون  ــم ــض م
مليون دوار )23 مليون 
"بيتك  ـــإدارة  ب ديــنــار( 

كابيتال".
وقــــالــــت "أافــــكــــو" 
فـــي بــيــان لــلــبــورصــة 
اأحــد،  أمــس  الكويتية، 
من  ـــى  اأول الــدفــعــة  إن 
تبلغ  امجمع  التمويل 

قيمتها 40 مليون دوار، 
سيتم  ــه  ــأن ب مــوضــحــة 
اإفصاح احقاً عن باقي 

الدفعات.
وأوضحت أن ااتفاقية 
ستؤثر على امركز امالي 
بزيادة  وذلــك  للشركة، 
اأصول عن طريق زيادة 
الــنــقــد والــنــقــد امــعــادل 
دوار  مليون   40 مبلغ 
في  دينار(  مليون   12(
السنة  من  الرابع  الربع 
وزيادة  احالية،  امالية 

امبلغ  بنفس  امطلوبات 
ــن طــريــق زيــــادة بند  ع
ــات  ــس ــؤس مــســتــحــق م

امالية.
كانت "أافكو" حولت 
التسعة  فــي  للخسارة 
 30 فــي  امنتهية  أشــهــر 
بقيمة   2021 يــونــيــو 
ديــنــار،  مــلــيــون   3.15
التسعة  ـــاح  أرب مقابل 
العام  من  امماثلة  أشهر 
 1.39 البالغة  امــاضــي 

مليون دينار.
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