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موظفو امبيعات امركزية في »اخليج« 
يحصلون على شهادة دولية معتمدة ااس��تثمار  تش��جيع  هيئ��ة  وافق��ت 

امباشر، على تأسيس ش��ركة كويتية 
تعمل في مجال الغ��از والطاقة، حت 

اسم سيمنز للطاقة.
وسوف تقدم الش��ركة خدمات الغاز 
وتصلي��ح وصيان��ة امع��دات اخفيفة 
ذات  كش��ركة  وتؤس��س  والثقيل��ة، 
مس��ؤولية مح��دودة برأس��مال ق��دره 

500 ألف دينار.
وتتوزع حصص الشركة بن شركة 
س��يمنز القابضة للغاز والطاقة )بي.

ف��ي( بع��دد حص��ص يبل��غ 275 ألف 
حص��ة م��ا قيمت��ه 275 أل��ف دين��ار، 
لإلكتروني��ات  س��يمنز  وش��ركة 
واخدمات الكهربائي��ة بعدد حصص 
225 ألف  225 ألف حصة م��ا قيمته 

دينار؛ وفق صحيفة اأنباء الكويتية.
وموجب عقد التأسيس الذي أعلنت 
عنه هيئة تش��جيع ااستثمار امباشر، 
تأس��يس  عل��ى  الهيئ��ة  وافق��ت  فق��د 
الش��ركة، عل��ى أن يك��ون موطنها في 
أن  الكوي��ت، فيم��ا أج��ازت للش��ركاء 
يق��رروا نق��ل امق��ر الرئيس��ي إل��ى أي 
جه��ة أخرى ف��ي الكوي��ت وفتح فروع 
وخ��ارج  داخ��ل  للش��ركة  ووكاات 

الكويت.
ويكون هذا امقر هو اموطن القانوني 
للش��ركة ال��ذي يعت��د به ع��ن توجيه 
القضائي��ة  واإعان��ات  امراس��ات 
للشركة، وتثبت به بياناته في السجل 
التجاري، وا يعتد بتغيير هذا امقر إا 

بعد قيده في السجل التجاري.

آن��د  إس  وكال��ة  عدل��ت 
ب��ي جلوب��ال للتصني��ف 
النظ��رة  اائتمان��ي، 
»البن��ك  ل���  امس��تقبلية 
م��ن  امتح��د«  اأهل��ي 

مستقرة إلى إيجابية.
اأهل��ي  البن��ك  وق��ال 
امتحد، في بيان لبورصة 
اأح��د،  أم��س  الكوي��ت، 

إن الوكال��ة قام��ت بتأكيد 
تصنيف البن��ك اائتماني 
طوي��ل  الس��داد  لق��درة 
اأج��ل وصار اأج��ل عند 

.BBB/A-2
أك��د عل��ى ع��دم وج��ود 
تأثير ناج عن التصنيف 

على امركز امالي للبنك.
يُشار إلى أن أرباح البنك 

ارتفع��ت  امتح��د  اأهل��ي 
في الرب��ع اأول من العام 
اج��اري بنس��بة 5.4 في 
امئة على أس��اس سنوي، 
الفت��رة  أرب��اح  وبلغ��ت 
دين��ار،  ملي��ون   11.73
مقابل أرب��اح الربع اأول 
من الع��ام اماضي البالغة 

11.13 مليون دينار.

هيئة تشجيع ااستثمار الكويتية توافق
على تأسيس شركة سيمنز للطاقة

»إس آند بي« تعدل نظرتها امستقبلية 
لأهلي امتحد إلى »إيجابية«

ضمن مساعيه امتواصلة لتطوير 
الكوادر البشرية، أعلن بنك اخليج 
عن حص��ول مجموعة من موظفيه 
الكويتي��ن في امبيعات امباش��رة، 
على شهادات مهنية دولية معتمدة 
من معهد لندن للدراسات امصرفية 
وامالية، وذلك أول مرة في القطاع 

امصرفي الكويتي.
جاء ذلك بعد مشاركة 15 موظفاً 
من موظفي امبيعات امباش��رة في 
بنك اخليج، ضمن برنامج تدريبي 
الدراس��ات  نظم��ه معه��د  مكث��ف، 
امصرفي��ة( )IBS، بالش��راكة مع 
معه��د لن��دن للدراس��ات امصرفية 

  .)LIBF( وامالية
 ويه��دف البرنام��ج إل��ى تدريب 
وتطوير موظفي امبيعات امباشرة 
في بنك اخلي��ج على مجموعة من 
امع��ارف، واآلي��ات وااجاه��ات 
وخدم��ة  امبيع��ات  ف��ي  احديث��ة 
العماء ، من خال استخدام أدوات 
قدراته��م  بفه��م  تتعل��ق  رئيس��ية 
الش��خصية ورض��ا العم��اء، إلى 
امختلف��ن  العم��اء  فه��م  جان��ب 
واحتياجاته��م وتقني��ات ااتصال 
الفعالة لتحسن مستوى رضاهم.

وماش��ياً م��ع اس��تراتيجية بنك 
2025، يرك��ز البرنام��ج  اخلي��ج 
عل��ى تطوي��ر اخدم��ات امصرفية 

م��ن خ��ال تطوي��ر رض��ا العماء 
ووائهم ، م��ع إضفاء قيمة مضافة 
على خبرات اموظفن ومعارفهم. .

به��ذه امناس��بة، قال��ت مدير عام 
إدارة ام��وارد البش��رية ف��ي بن��ك 
اخليج س��لمى احج��اج:« يفتخر 
بن��ك اخلي��ج بكون��ه أول بنك في 
الكويت يعتمد موظفيه، عبر معهد 
لندن للدراسات امصرفية وامالية، 
في إطار مساعيه امتواصلة للرقي 
وقدراته��م  اموظف��ن  مس��توى 

امهنية ويساهم في ترسيخ مكانة 
»اخليج« كبنك رائد في امستقبل. 
وأش��ارت إلى أن جربة العماء 
مث��ل مي��دان امنافس��ة احقيق��ي، 
ويفخ��ر بن��ك اخلي��ج مواصل��ة 
قيادت��ه لتجرب��ة العماء من خال 
فري��ق امبيع��ات امباش��رة، ال��ذي 
متل��ك إمكاني��ات وق��درات كبيرة 
بات��ت مصقول��ة بش��هادة مهني��ة 

دولية. 
ولفتت إلى أن البرنامج التدريبي 

يس��اهم ف��ي اارتق��اء مجموع��ة 
امبيع��ات  موظف��ي  م��ن  واع��دة 
امباش��رة في البنك إلى مستويات 
أعل��ى، من خ��ال اعتماده��م دوليًا 
الازم��ة  ب��اأدوات  وتزويده��م 
للتمي��ز ف��ي أدوارهم، ما يرس��خ 
مكان��ة بن��ك اخلي��ج ف��ي جرب��ة 
العم��اء، من خ��ال تعزي��ز ثقافة 
يحركها اأداء على أساس اجدارة 

واارتباط.
القط��اع  توج��ه  م��ع  وأضاف��ت: 
امصرف��ي نح��و حقبة جدي��دة من 
التحول الرقمي، أظهر بنك اخليج 
ديناميكي��ة كبيرة في ااس��تجابة 
التط��ور  متطلب��ات  الس��ريعة 
التكنولوجي، الهادفة إلى حويله 
إلى بن��ك رقمي متكام��ل يرقى إلى 

تطلعات اأجيال القادمة.
يك��ون  ب��أن  نفخ��ر   « وتابع��ت: 
»اخليج« من البنوك الرائدة، التي 
تس��تثمر ف��ي رأس امال البش��ري 
بس��خاء، لتعزيز كفاءات موظفيه، 
الرئيس��ي  اح��ور  باعتباره��م 
اإس��تراتيجية،  أهداف��ه  لتحقي��ق 
وذل��ك من خ��ال تزويدهم بأحدث 
اخبرات وامهارات الازمة مواكبة 
التطورات امصرفي��ة الكبرى التي 
مر به��ا الصناعة امصرفية محلياً 

وعامياً ».

 سلمى الحجاج

الكويت  بورصة  حصلت 
على جائزة »الشركة اأكثر 
استدامة في قطاع اخدمات 
 World مجلة  من  امالية« 
تتويجاً  وذلك   ،Finance
لبناء  امتواصلة  مساعيها 
اس��ت��دام��ة  أك��ث��ر  مستقبل 
وتقديراً جهودها في زيادة 
تبني  وت��ش��ج��ي��ع  ال��وع��ي 
سواء  امستدامة،  اأعمال 
أو  الداخلي  امستوى  على 
في  امصالح  أصحاب  بن 

أسواق امال.
 World م��ج��ل��ة  ت��ع��د 
أش��ه��ر  م���ن   Finance
تغطية  تقدم  التي  امجات 
للقطاع  شاملن  وحلياً 
الدولية  والتجارة  امالي 
وااق����ت����ص����اد ال���ع���ام���ي، 
امتخصصن  م��س��ت��ه��دف��ة 
ام��ال��ي��ن وام��س��ت��ث��م��ري��ن 
ذلك  واأف���راد.  امؤسسين 
جوائز  ب��رن��ام��ج  ويسلط 
ااستدامة في امجلة الضوء 
على الشركات العامية التي 
على  احافظة  قيم  تضع 
أولويات  مقدمة  في  البيئة 
الفائزون  امتاز  كما  عملها. 
ه��ذا ال��ع��ام ب��ال��ت��واف��ق مع 
في  البيئة  حماية  متطلبات 
شركة  بينهم  من  أعمالهم، 
فولكس  ومجموعة  أرامكو، 
اجوية  واخطوط  واج��ن، 
ال��ت��رك��ي��ة، وس��وي��س��ك��وم، 
إض����اف����ةً ال�����ى ب���ورص���ة 

الكويت. 
اعتزت  تأسيسها،  منذ 
بأنها  ال��ك��وي��ت  ب��ورص��ة 
ش���رك���ة خ���دم���ات م��ال��ي��ة 
م��ت��ق��دم��ة ت��س��ع��ى ج��اه��داً 
لتطوير وتعزيز سوق امال 
امشاركن  وكافة  الكويتي 
ف��ي��ه، وذل����ك ع��ب��ر ت��ق��دم 
معتمدة  وخدمات  منتجات 
البنية  وح��س��ن  دول��ي��اً، 
وضمان  للسوق،  التحتية 
على  مستدام  أعمال  موذج 
وامتوسط  القصير  ام��دى 

والطويل.
البورصة  وض��ع��ت  كما 
لاستدامة  استراتيجيتها 
أساسي  كجزء  امؤسسية 
ض��م��ن اس��ت��رات��ي��ج��ي��ت��ه��ا 
أن  م����درك����ةً  ال���ش���ام���ل���ة، 
ال��ع��م��ل��ي��ات وام��م��ارس��ات 
ام���س���ت���دام���ة أص��ب��ح��ت 
متزايد  بشكل  ض��روري��ة 
وامصدرين  للمستثمرين 
ع���ل���ى ح����د س�������واء. ذل���ك 
رسمياً  الشركة  والتزمت 
مفاهيم  ع��ن  ب��ال��ت��ع��ري��ف 
في  امؤسسية  ااس��ت��دام��ة 
نهاية  منذ  امالية  اأس��واق 
انضمت  عندما   ،2017 عام 

إل��ى م��ب��ادرة ال��ب��ورص��ات 
تبادل  منصة  امستدامة، 
التي  وام��ع��رف��ة  اخ��ب��رات 
ام��ت��ح��دة،  اأم  ت��ق��وده��ا 
توسيع  على  تساعد  والتي 
البورصات  ب��ن  التعاون 
ام���ش���ارك���ن في  وج��م��ي��ع 

السوق.
وبصفتها امشغل الرسمي 
ام��ال��ي��ة  اأوراق  ل��س��وق 
بورصة  ت���درك  ال��وط��ن��ي، 
دور  ل��ه��ا  ب����ان  ال��ك��وي��ت 
أساسي في حقيق اأهداف 
ال��ش��ام��ل��ة خ��ط��ة ال��دول��ة 
وذل��ك  الوطنية،  للتنمية 
مارسات  تعزيز  خال  من 
امال  أسواق  في  ااستدامة 
مناخ  وإيجاد  وتطويرها، 
جذب  على  قادر  استثماري 
وتشجيع  اام��وال،  رؤوس 
ااس��ت��ث��م��ارات ام��س��ؤول��ة 
تستمر  كما  وام��س��ت��دام��ة. 
آخر  متابعة  ف��ي  الشركة 
ت���ط���ورات أس�����واق ام���ال 
العامية، وزيادة وعي سوق 
وامشاركن  الكويتي  ام��ال 
تبني  ع��ل��ى  وح��ث��ه��م  ف��ي��ه 
استدامة  أكثر  م��ارس��ات 
العامي  ال��ت��ح��ول  م��واك��ب��ة 

نحو ااقتصاد امستدام.
إلى  الش�ركة  تس�عى  كما 
أن تك�ون ملتزم�ة بالتنمي�ة 
ام��س�����ت��دام��ة ل��ب��ورص��������ة 
ال��ذي  وامجتم��ع  الكوي��ت 
من  وذل����ك  ف��ي��ه،  تعم��ل 
اإيجابية  امساهمة  خال 
رئيسية،  مجاات  ثاث  في 
وامجتمع  التعليم  وه��ي 
مارسات  لتتبنى  والبيئة 

ذات تأثير اجتماعي مؤثر. 
بورصة  وواص��ل��ت  ذل��ك 
الكويت شراكتها وتعاونها 

م���ع ام��ن��ظ��م��ات اح��ل��ي��ة 
والدولية في امبادرات التي 
الركائز  تلك  م��ع  تتوافق 
ففيما  اماضي.  العام  خال 
»امجتمع«  بركيزة  يتعلق 
ع��م��ل��ت ال��ش��رك��ة ع��ل��ى رد 
ال��ذي  للمجتمع  اج��م��ي��ل 
خال  من  وذلك  فيه،  تعمل 
شراكتها مع مفوضية اأم 
لشؤون  السامية  امتحدة 
الهال  وجمعية  الاجئن، 
اأحمر الكويتي، واجمعية 
اأطفال  لرعاية  الكويتية 
ودع��م  امستشفيات،  ف��ي 
لتلك  امختلفة  ام��ب��ادرات 
ام��ن��ظ��م��ات ف���ي م��ج��اات 
الاجئن  وحماية  التعليم 
قرعت  ك��م��ا  وس��ام��ت��ه��م. 
احتفاءً  اج���رس  الشركة 
بتمكن امرأة للعام اخامس 
ع��ل��ى ال���ت���وال���ي، وذل���ك 
امتحدة  اأم  مع  بالتعاون 
للمرأة،  العامي  اليوم  في 
مجاات  في  الوعي  لزيادة 
م��ك��ن ام����رأة اق��ت��ص��ادي��اً 
وتسليط الضوء على الدور 
القطاع  يلعبه  ال��ذي  الهام 
مبادئ  تعزيز  في  اخ��اص 
مكن امرأة من أجل حقيق 

أهداف التنمية امستدامة.
وف������ي إط�������ار رك���ي���زة 
تهدف  ال��ت��ي  »ال��ت��ع��ل��ي��م« 
إي���ج���اد ج��ي��ل ج��دي��د من 
ملكون  الذين  امستثمرين 
والكفاءة  اجيدة  امعرفة 
اأوراق  ف��ي  والتخصص 
الشركة  تعاونت  امالية 
امالين  مع جمعية احللن 
ال��ك��وي��ت،  ف��ي  امعتمدين 
لتفعيل  الكويت  وجامعة 
ب��ورص��ة  اك��ادم��ي��ة  دور 
البوابة  اين،  أون  الكويت 

من  ال��رق��م��ي��ة  التعليمية 
بورصة  وتطوير  تصميم 
احتوى  وتوفير  الكويت، 
بأسُس  اخ��اص  التعليمي 
امعرفة  لتعزيز  ااستثمار 
للمستثمرين  ام��ال  بسوق 

اجدد واحترفن.
ك��م��ا أق���ام���ت ب��ورص��ة 
عدة   2021 ع��ام  ال��ك��وي��ت 
بالتعاون  مؤسسية  أي��ام 
 Goldmanو  HSBC مع 
واس��ت��ض��اف��ت   ،Sachs
بعنوان  افتراضية  ن��دوة 
)توجهات احوكمة البيئية 
هدفت  التي  وااجتماعية( 
إل���ى م��س��اع��دة ال��ش��رك��ات 
ام����درج����ة ع���ل���ى ت��ق��ي��ي��م 
لتبني  اس��ت��ع��داده��ا  م���دى 
احوكمة  مقاييس  وتطبيق 
ااجتماعية  وامسؤولية 
وتضمنت  ذل��ك  والبيئية. 
الندوة شرح تفصيلي لدليل 
احوكمة  ت��ق��اري��ر  إع����داد 
ااجتماعية  وامسؤولية 
ال��ذي   ،)ESG( والبيئية 
الشركات  دع��م  في  يساعد 
امدرجة لإفصاح عن تقارير 
اح��وك��م��ة وام��س��ؤول��ي��ة 
والبيئية،  ااج��ت��م��اع��ي��ة 
وت��ل��ب��ي��ة ااح��ت��ي��اج��ات 
معلومات  لتوفير  امتزايدة 
لكافة  ومنتظمة  ش��ف��اف��ة 
امستثمرين،  من  امعنين 
وال��ع��م��اء، وام���وردي���ن، 
وام��ن��ظ��م��ن، وغ��ي��ره��م من 

أصحاب امصالح. 
الشركة  وأص���درت  ذل��ك 
لاستدامة،  اأول  تقريرها 
وال����������ذي ي���س���ت���ع���رض 
وش��راك��ات  استراتيجية 
وم���ب���ادرات ال��ش��رك��ة في 
مجال احوكمة وامسؤولية 

للعام  والبيئية  ااجتماعية 
بعد  أت��ى  وال���ذي   ،2021
إصدار دليل تقارير احوكمة 
ااجتماعية  وامسؤولية 
ذلك،  إلى  إضافة  والبيئية. 
الكويت  ب��ورص��ة  نظمت 
امعايير  حول  عمل  ورش��ة 
واأدوات  وام���م���ارس���ات 
التطبيق  لضمان  امتاحة 
للحوكمة  اأمثل  واإب��اغ 
ااجتماعية  وامسؤولية 
وأهمية   )ESG( والبيئية 
التنمية  أه��داف  مع  دمجها 
عمليات  ف���ي  ام��س��ت��دام��ة 
بالتعاون  وذلك  الشركات، 
امتحدة  اأم  برنامج  مع 
كما   .)UNDP( اإمائي 
الكويت  ب��ورص��ة  نظّمت 
امستثمرين  عاقات  ن��دوة 
جمعية  م���ع  ب��ال��ت��ع��اون 
في  امستثمرين  ع��اق��ات 
وفرعها  اأوس���ط  ال��ش��رق 
 ،)MEIRA( ب��ال��ك��وي��ت 
وذل�����ك ض��م��ن ج��ه��وده��ا 
قطاع  لتطوير  امستمرة 
ورفع  امستثمرين،  عاقات 
خال  الشفافية  مستوى 
امستثمرين  مع  التعامات 
احلين والعامين احالين 
انضمت  كما  واحتملن. 
بورصة   78 إلى  البورصة 
ب��ق��رع اج����رس اح��ت��ف��ااً 
مبادرة نشر الثقافة امالية 
اأسبوع  في  وااستثمارية 

العامي للمستثمر.
بركيزة  يتعلق  فيما  أم��ا 
»ال��ب��ي��ئ��ة« ف��ق��د أط��ل��ق��ت 
متنوعة  مجموعة  الشركة 
م��ن ام��ب��ادرات اخ��ض��راء. 
ب��ال��ت��ع��اون م���ع ام��ك��ت��ب 
امتحدة  ل���أم  اإق��ل��ي��م��ي 
غ��رب  منطقة  ف��ي  للبيئة 

آس��ي��ا، وف��ري��ق ال��غ��وص 
للمبرة  ال��ت��اب��ع  الكويتي 
قامت  البيئية،  التطوعية 
احملة  برعاية  البورصة 
امخلفات من  الوطنية لرفع 
وسواحله،  الكويت  ج��ون 
ودعم جهود فريق الغوص 
م��واص��ل��ة جهود  أج��ل  م��ن 
اح��اف��ظ��ة ع��ل��ى ال��ب��ي��ئ��ة 
كما  الكويت.  في  البحرية 
بدأت بتنفيذ مبادرة لتجديد 
ما  ومنشآتها،  مبانيها 
مخرجات  تقليل  في  أسهم 
وتخفيض  وام��ي��اه  الطاقة 
وفي  الكربون.  انبعاثات 
ت��ع��اون��ت  ااط������ار،  ذات 
شركة  مع  الكويت  بورصة 
والتي   ،EnviroServe
كويتية  ش��رك��ة  أول  تعد 
ت��دوي��ر  إع����ادة  ف��ي  تعمل 
اإلكترونيات، وذلك إعادة 
وأجهزة  الشاشات  تدوير 
والعديد  القدمة  الكمبيوتر 
اإلكترونية  اأج��ه��زة  م��ن 

اأخرى.
ذل���ك وق���رع���ت ال��ش��رك��ة 
مبناها  وأض���اءت  اج��رس 
اليوم  في  اأزرق  باللون 
العامي لأم امتحدة، وذلك 
امناخ  بقضايا  للتوعية 
اأم  هيئة  مع  بالتعاون 
امتحدة ومكتب اأمن العام 
وامنسق  ام��ت��ح��دة  ل���أم 

امقيم في دولة الكويت. 
ت��ن��ص إس��������ت��رات��ي��ج��ي��ة 
بورصة الكويت لاستدامة 
ضم��ان  عل��ى  امؤسسية 
ت��ط��ب��ي��������ق ام���ب�����������ادرات 
احوكم��ة  م��ع  وتوافقه��ا 
ااجتماعي��ة  وامسؤولية 
افضل  ومعايي��ر  والبيئية، 
القطاع  ف��ي  ام��م��ارس��������ات 

وتوقع��ات  به،  تعمل  الذي 
باإضافة  امس��تثمرين؛ 
ال����ى إن���ش���اء ش��������راك��ات 
تس��اعد  ومس��تدامة  قوي��ة 
عل��ى  الكوي��ت  بورص��ة 
وتتي��ح  النج��اح  حقي��ق 
م��ن  ااس��تفادة  للش��ركة 
ق��وة  ون��ق��������اط  ق��������درات 
امؤسسات  أو  الش��ركات 
متل��ك  الت��ي  اأخ��������رى 
خ��ب��������رة ف��������ي م��ج��������اات 
إلى  باإضاف�ة  مختلف�ة، 
امسؤولية  ج��ه��ود  دم�����ج 
ااجتماعية للش��ركات م��ع 
ثقاف��ة الش��ركة، وذل��ك م��ن 
ااس��تدامة  حقي��ق  أج��ل 
ليت��م  امس��تمر  والتأثير 
ف��ي  وغ��رس��������ه  تنفي��ذه 

عمليات الشركة اليومية.
الكويت  ب��ورص��ة  عملت 
إنشاء  على  التأسيس  منذ 
مبنية  م��وث��وق��ة  ب��ورص��ة 
والشفافية،  امصداقية  على 
وخ��ل��ق س���وق م��ال��ي م��رن 
ومنصة  بالسيولة،  يتمتع 
باإضافة  متقدمة،  ت��داول 
إل����ى ت��ط��وي��ر م��ج��م��وع��ة 
ش��ام��ل��ة م��ن اإص��اح��ات 
جعلتها  التي  والتحسينات 
ترتقي إلى أعلى امستويات 
كما  وال��دول��ي��ة.  اإقليمية 
قامت الشركة بتنفيذ العديد 
م���ن إص���اح���ات ال��س��وق 
وتقدم الكثير من امنتجات 
على مدى السنوات اماضية 
الشاملة  خططها  ض��م��ن 

لتطوير السوق.
جلسة متباينة

الكويت  بورصة  أغلقت 
على  اأحد  أمس  تعاماتها 
العام  مؤشرها  انخفاض 

مستوى  ليبلغ  نقطة   8.8
بنسبة  نقطة   7661.84
في   0.12 بلغت  انخفاض 

امئة.
وم تداول 307.9 مليون 
صفقة   13885 عبر  سهم 
مليون   72.5 بقيمة  نقدية 
مليون   239.2 )نحو  دينار 

دوار(.
السوق  م��ؤش��ر  وارت��ف��ع 
نقطة   30.5 ال��رئ��ي��س��ي 
 5820.82 مستوى  ليبلغ 
بلغت  ارتفاع  بنسبة  نقطة 
تداول  عبر  امئة  في   0.53
185 مليون سهم من خال 
بقيمة  نقدية  صفقة   6584
)نحو  دينار  مليون   20.8

68.6 مليون دوار(.
السوق  مؤشر  وانخفض 
ليبلغ  نقطة   24.8 اأول 
نقطة   8546.66 مستوى 
بلغت  ان��خ��ف��اض  بنسبة 
تداول  عبر  امئة  في   0.29
في  سهم  مليون  9ر122 
 51.6 بقيمة  صفقة   7301
 170.2 )نحو  دينار  مليون 

مليون دوار(.
ف��ي م����وازاة ذل���ك ارت��ف��ع 
 )50 )رئ���ي���س���ي  م���ؤش���ر 
مستوى  ليبلغ  نقطة   6.2
بنسبة  نقطة   6110.6
امئة  في   0.1 بلغت  ارتفاع 
مليون   167.9 ت��داول  عبر 
سهم من خال 5236 صفقة 
19.16 مليون  نقدية بقيمة 
مليون   63.2 )نحو  دينار 

دوار(.
ال��ت��داول  قيمة  وب��ل��غ��ت 
خال تعامات أمس 72.55 
على  وزع��ت  دينار،  مليون 
سهم،  م��ل��ي��ون   307.96

بتنفيذ 13.89 ألف صفقة.
اأداء  ط����ال  ال��ت��ب��اي��ن 
ارتفعت  إذ  أيضا؛ً  القطاعي 
رأس��ه��ا  ع��ل��ى  ق��ط��اع��ات   4
ب�2.58  ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا 
تراجعت  بينما  ام��ئ��ة،  ف��ي 
مقدمتها  ق��ي  ق��ط��اع��ات   8
امئة،  ف��ي  ب�1.48  امنافع 
الرعاية  قطاع  استقر  فيما 

الصحية وحيداً.
اأسهم،  أداء  وبالنسبة 
ف���ق���د ت����ص����در »آب�������ار« 
في  ب�10.29  اارت��ف��اع��ات 
امئة، بينما جاء »عقار« في 
ب�5.81  التراجعات  صدارة 

في امئة.
وت���ق���دم س��ه��م »ب��ي��ت��ك« 
امئة  ف��ي   1.91 ام��ت��راج��ع 
 15.17 بقيمة  السيولة 
تصدر  بينما  دينار،  مليون 
الكميات  إت��ش«  إف  »ج��ي 
سهم،  م��ل��ي��ون  ب�40.65 

بارتفاع 1.20 في امئة.

جلسة متباينة للمؤشرات و«العام« يتراجع 8.8 نقاط
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