
ف���ي إط�����ار ال��ش��راك��ة 
اإستراتيجية التي تربطه 
امؤسسات  من  بالعديد 
جميع  ف���ي  اح��ك��وم��ي��ة 
القطاعات، استضاف بنك 
سلسلة  الوطني  الكويت 
موظفي  العمل  ورش  من 
ال���ص���ن���دوق ال��ك��وي��ت��ي 
ااق��ت��ص��ادي��ة  للتنمية 
على  رك����زت  ال��ع��رب��ي��ة 
تغطية امجاات احيوية 
ام���ت���ع���ل���ق���ة ب��أن��ش��ط��ة 
ال���ص���ن���دوق ال��ك��وي��ت��ي 
ف���ي م���ج���اات اخ��زي��ن��ة 
وال��ت��م��وي��ل ال��ت��ج��اري 

وحويات اأموال.
وم تنظيم ورش العمل 
لبنك  الرئيسي  امقر  في 
الكويت الوطني مشاركة 
25 من موظفي الصندوق 
خال  للتنمية  الكويتي 
ديسمبر   10 م��ن  الفترة 
يناير   14 حتى   2023
ورشتي  وشملت   ،2024
 4 م��دى  على  عقدتا  عمل 

أيام.
العمل  ورش  وتخللت 
مناقشات تفاعلية وتبادل 
ل��ل��م��ع��رف��ة واخ���ب���رات 
العاقة  ت��ع��زي��ز  ب��ه��دف 
الكويتي  الصندوق  بن 
الوطني،  الكويت  وبنك 
الدعم  استمرار  وضمان 
م��س��اه��م��ات��ه اح��ي��وي��ة 
اإستراتيجية  ومبادراته 
ااقتصادية  التنمية  في 
يقوم  ح��ي��ث  ال��ع��ام��ي��ة، 
الصندوق بدورٍ فاعل في 
الدولية  التنمية  جهود 
مساعدات  من  يقدمه  ما 
بشروط  وق��روض  فنية 
مشاريع  لتمويل  ميسرة 
من  العديد  ف��ي  التنمية 

الدول النامية.
قالت  امناسبة  وب��ه��ذه 
ش��رك��اء  إدارة  م���دي���ر 
اأع����م����ال ف���ي ام�����وارد 
غنى  للمجموعة  البشرية 
بن غريب: " تعكس هذه 
الوطني  سعي  ال���ورش 

نحو القيام بدور فعّال في 
تطوير القدرات والطاقات 
البشرية داخل امؤسسات 

احكومية بصفته الشريك 
امصرفي الرئيسي للقطاع 

احكومي".

البنك  أن  إلى  وأش��ارت 
تنمية  عاتقه  على  يأخذ 
وتطوير العنصر البشري 

ضمن شراكاته مع جميع 
ام���ؤس���س���ات وخ��اص��ة 
احكومية وذلك انسجاماً 

البنك  التزامات  وذلك  مع 
والتنموية،  امجتمعية 
التي تأتي جنبا إلى جنب 
امبادرات  من  العديد  مع 
سنوياً  ت��ت��واص��ل  ال��ت��ي 
الفعال  باأثر  منه  إماناً 
في  الهادفة  البرامج  لهذه 
وأبنائه،  امجتمع  خدمة 
ال��دور  تترجم  إن��ه��ا  كما 
القيادي الذي يلعبه البنك 
الوطني في هذا امجال منذ 

عقود طويلة.
أن  غريب  بن  وأضافت 
امصرفية  الثقافة  نشر 
وتعريف الكوادر العاملة 
على  احكومي  امجال  في 
بشكل  امصرفي  العمل 
حرص  ضمن  تأتي  ع��ام 
تناغم  حقيق  على  البنك 
ااستدامة  أه��داف  بن  ما 
للمجموعة  ااقتصادية 
بالدولة  اخاصة  وتلك 
والقائمة في الوقت نفسه 
البشري  العنصر  على 
ام������درب وف���ق���اً أع��ل��ى 

امعايير العامية.
بنك  أن  وأوض����ح����ت 
تربطه  الوطني  الكويت 
وميزة  وثيقة  ع��اق��ات 
احكومية  امؤسسات  مع 
أن  إلى  مشيرة  الكويتية، 
ال��ك��وادر  ت��دري��ب  خطط 
يأتي  الكويتية  الوطنية 
في إطار التآزر وامساهمة 
ال��ف��اع��ل��ة م��ن ال��ب��ن��ك في 
إعداد جيل يتمتع بقدرات 
تنافسية وإنتاجية ميزه 

كقوة عمل وطنية.
وت��ع��ك��س م���ب���ادرات 
الوطني  ال��ك��وي��ت  ب��ن��ك 
التدريبية رؤيته العميقة 
ج����اه ااس��ت��ث��م��ار في 
ونشر  البشرية  ام���وارد 
الوعي امالي عبر مختلف 
الكيانات في جميع أنحاء 
الكويت، حيث يوفر البنك 
أجل ذلك نخبة من أفضل 
امصرفي  العمل  خ��ب��راء 
خبراتهم  يقدمون  الذين 

لتلك الكوادر الواعدة.

13 ااقتصادية Alsabah Mediawww.alsabahpress.com

No. 4779   الخميس  6 رجب 1445 هـ   18 يناير  2024 م    السنة السادسة عشرة

مركز  ش��رك��ة  أعلنت 
سلطان للمواد الغذائية 
ع���ن إط�����اق ع���روض 
وخصومات جديدة عبر 
اإلكتروني  تطبيقها 
شركاء  م��ع  بالتعاون 
استمراراً  وذل��ك  ج��دد، 
امتواصل  سعيها  ف��ي 
تسوق  جربة  لتوفير 

مجزية لعمائها.
شراكات  عقد  م  وقد 
في  خدمات  مزودي  مع 
منها  اأنشطة  مختلف 
والرعاية  الترفيهية 
واخ��دم��ات  الصحية 
وام��ط��اع��م وال��ف��ن��ادق 
منها  وغيرها،  وامقاهي 
ف��ن��دق ك����راون ب���ازا، 
وف��ن��دق ه��ول��ي��داي إن، 
شاطئ  وس��ب��ا  وف��ن��دق 
ومجموعة  ال��ن��خ��ي��ل، 
ف����وزي����ة ال��س��ل��ط��ان 
ال���ص���ح���ي���ة، وم���رك���ز 
اج���ارال���ل���ه اأم���ان���ي 
ال��ت��خ��ص��ص��ي، وط��ف��ل 
ام��س��ت��ق��ب��ل، ل��ت��وف��ي��ر 
ع���روض وخ��ص��وم��ات 
عبر  شرائية  وقسائم 

تطبيق سلطان.
الشراكات  مدير  وقال 
ف���ي ش���رك���ة س��ل��ط��ان 
عبدالله الشنفا "سعداء 
اليوم بإطاق ست  جداً 
ش��راك��ات ج��دي��دة مع 

م���زودي اخ��دم��ات في 
وتوفير  اأنشطة  كافة 
خ��ص��وم��ات وع���روض 
وإننا  لعمائنا،  ميزة 
نعمل على إضافة امزيد 
أكثر  مع  العروض  من 
جديداً  شريكاً   15 من 
 .2024 ع��ام  نهاية  مع 
لتعزيز  دائ��م��اً  نسعى 
لدى  التسوق  ج��رب��ة 
على  ونعمل  عمائنا، 
العروض  أفضل  تقدم 
على  وتشجيعهم  لهم 
التسوق  في  ااستمرار 
لاستفادة  سلطان  من 
ااستثنائية  امزايا  من 
التي نقدمها إن كان من 

خال جميع النقاط أو 
امكافآت  على  احصول 

واخصومات." 
ب�����اإض�����اف�����ة إل����ى 
أطلقت  فقد  ال��ع��روض، 
ال���ش���رك���ة ح��دي��ث��ات 
على  ج���دي���دة  ت��ق��ن��ي��ة 
التطبيق لتسهيل عملية 
ال��ت��ص��ف��ح وال��وص��ول 
امنتجات  ق��وائ��م  إل���ى 
ام��ت��ن��وع��ة ب��س��ه��ول��ة، 
وإظ�����ه�����ار ع�����روض 
ومنتجات  ترويجية 
مع  ت��ت��اءم  مخصصة 
عميل،  كل  احتياجات 
امنتجات  حسب  على 
التي يقوم بشرائها. كما 

يسهّل التحديث اجديد 
الشراء  عمليات  إم��ام 
م����ن خ�����ال خ���ط���وات 
صفحة  ف���ي  ب��س��ي��ط��ة 
تفاصيل  تشمل  واح��دة 
الدفع  وطريقة  العنوان 
ويضيف  وااس��ت��ام، 
لعماء  جديدة  ميزات 
ب��رن��ام��ج "ك���ن���زي"، 
م��ك��ن��ه��م م���ن م��ع��رف��ة 
والرصيد  نقاطهم  عدد 
استرداده،  مكن  ال��ذي 
امطلقة  ل��اس��ت��ف��ادة 
م���ن ه����ذا ال��ب��رن��ام��ج، 
إمكانية  إلى  باإضافة 
املف  بصورة  التحكم 

الشخصي لكل منهم.

مركز  شركة  أن  يذكر 
سلطان للمواد الغذائية 
جزئة  شركة  أكبر  هي 
في  م��درج��ة  مستقلة 
ب����ورص����ة ال���ك���وي���ت 
ومتلك وتشغّل سلسلة 
امركزية  اأس���واق  من 
بشكل  ال��ك��وي��ت  ف���ي 
إلى  باإضافة  رئيسي 
عمان  وسلطنة  اأردن 
تشغل  وال��ب��ح��ري��ن. 
من  أكثر  حالياً  الشركة 
في  ت��س��وق  م��رك��ز   70
الشرق اأوسط، ما في 
ذلك 12 فرعاً في اأردن، 
ثاثة أفرع في البحرين، 
عُمان.  في  أفرع  ثمانية 
ك��م��ا م��ل��ك ال��ش��رك��ة 
الكويت  في  فرعاً   49
م��ت��دي��ن م��ن اج��ه��راء 
أفرع  النويصيب.  إل��ى 
الكويت  ف��ي  ال��ش��رك��ة 
مراكز  ثمان  بن  تتنوّع 
مركزاً  و11  رئيسية، 
ل���"س��ل��ط��ان م��ارك��ت" 
الوجهة  تعتبر  والتي 
ذات  للمنتجات  اأمثل 
التنافسية،  اأس��ع��ار 
ل�"سلطان  مركزاً  و30 
تلبي  التي  إكسبرس" 
أثناء  العماء  متطلبات 
تنقلهم أو في ظل زحمة 
مكان  في  أو  أشغالهم 

أعمالهم.

أعلنت شركة "فيرتف  
ام����زود   ،"Vertiv
حلول  ع��ام��ي��اً  ال��رائ��د 
البنية التحتية الرقمية 
اح���ي���وي���ة وح���ل���ول 
استمرارية اأعمال، عن 
تصنيع  منشأة  افتتاح 
ج���دي���دة ف���ي م��دي��ن��ة 
تشاكان مقاطعة بيون 
تلبية  بهدف  الهند،  في 
على  ام��ت��زاي��د  ال��ط��ل��ب 
ودعم  البيانات  مراكز 
البنية  وأنظمة  حلول 
العالم،  حول  التحتية 
ما في ذلك الهند ودول 
واحيط  آسيا  منطقة 
ال����ه����ادئ. وي��خ��ت��ص 
بإنتاج  اجديد  امصنع 
اإدارة  وحلول  معدات 
امصممة  اح���راري���ة 
خ���ص���ي���ص���اً م���راك���ز 
امشتركة  ال��ب��ي��ان��ات 
وم����راك����ز ال��ب��ي��ان��ات 
ال��س��ح��اب��ي��ة وم��راك��ز 

ال��ب��ي��ان��ات اخ��اص��ة 
ب��ش��رك��ات اات��ص��اات 
إض���اف���ة إل����ى م��راك��ز 
ال��ب��ي��ان��ات ال��ت��اب��ع��ة 
ل���ل���م���ؤس���س���ات، م��ا 
تلبية  ف���ي  ي��س��اه��م 
اح��ت��ي��اج��ات اأس���واق 
احلية والدولية. وتُعد 
امنشأة اجديدة الثالثة 
م���ن ن��وع��ه��ا ل��ش��رك��ة 
الهند،  ف��ي  "فيرتف" 
ل��ت��ن��ض��م إل���ى م��راف��ق 
التي  احالية  التصنيع 
متلكها الشركة في كل 
أمبيرناث  مدينتي  من 

وبيون.
اجديدة  امنشأة  متد 
 4.8 م��س��اح��ة  ع��ل��ى 
قدم   210.000( ف��دّان 
م����رب����ع(، وت��خ��ت��ص 
بتصنيع وإنتاج حلول 
تتراوح  بقدرة  التبريد 
أكثر  إلى  واط   200 من 
م��ي��ج��اواط، ما   2 م��ن 

التبريد  أنظمة  ذلك  في 
للحرارة،  الكاظم  احر 
ووحدات مناولة الهواء 
الكبيرة  ام��خ��ص��ص��ة 
ووح���دات   ،)AHU(
اج����دران اح��راري��ة، 
وم��ج��م��وع��ة ج��دي��دة 
م����ن ح���ل���ول ال��ت��م��دد 
امباشر)DX( ، إضافة 
إلى حلول التمدد امباشر 
وال��ت��ب��ري��د ام��ج��ان��ي 
ام��غ��لّ��ف��ة م��ع وح���دات 
ومجموعة  اقتصادية، 
ج���دي���دة م���ن وح���دات 
ال��ت��ب��ري��د ام��ت��رادف��ة، 
التثبيت  ووح������دات 
وأنظمة  احائط،  على 
وتضم  الرفوف.  تبريد 
امنشأة أيضاً مختبرات 
ح����دي����ث����ة ل��ف��ح��ص 
اح��ل��ول  أداء  ج����ودة 
وام��ن��ت��ج��ات، إض��اف��ة 
مخصص  م��رك��ز  إل���ى 
ل���ت���ق���ي���ي���م ج�����ارب 

لدعم  وقدرات  العماء، 
التصميم.  ع��م��ل��ي��ات 
في  امنشأة  بناء  وم 
ح��دي��ق��ة م��ت��واف��ق��ة مع 
امباني  مجلس  معايير 
اخ����ض����راء ال��ه��ن��دي 
تركز  والتي   )IGBC(
مارسات  تعزيز  على 
ااس��ت��دام��ة واح��د من 
على  السلبي  التأثير 

البيئة.
وف����������ي م����ع����رض 
ح��دي��ث��ه ع���ن ت��دش��ن 
قال  اج��دي��دة،  امنشأة 
ألبرتازي،  جيوردانو 
ال��رئ��ي��س ال��ت��ن��ف��ي��ذي 
لشركة ”فيرتف": ”في 
الرقمية  التحوات  ظل 
وااعتماد  امتسارعة 
تقنيات  على  ام��ت��زاي��د 
ااصطناعي،  ال��ذك��اء 
ي��ش��ه��د ق��ط��اع م��راك��ز 
ملحوظاً  مواً  البيانات 
على  متنامياً  وط��ل��ب��اً 

اح���ل���ول واخ���دم���ات 
تعزيز  شأنها  من  التي 
وت���وس���ي���ع ال��ط��اق��ة 
ااستيعابية ما في ذلك 
التحتية  البنية  حلول 
اخ����اص����ة ب��أن��ظ��م��ة 
اح���راري���ة  اإدارة 
التشغيلية.  والعمليات 
التي  للمكانة  ون��ظ��راً 
جمهورية  بها  تتمتع 
باعتبارها  اليوم،  الهند 
مراكز  إقليمياً  م��رك��زاً 
منطقة  ف��ي  ال��ب��ي��ان��ات 
الهادئ،  واحيط  آسيا 
فقد وقع اختيارنا عليها 
منشأتنا  ل��ت��أس��ي��س 
من  الثالثة  اج��دي��دة 
ن��وع��ه��ا ف���ي ال���ب���اد. 
اخطوة  هذه  وتعكس 
الدعم  بتقدم  التزامنا 
منظومة مراكز البيانات 
الهند  ف��ي  ف��ق��ط  ل��ي��س 
أنحاء  جميع  في  وإما 

امنطقة والعالم".

 لقطة جاعية من ورشة العمل

 جانب من توقيع ااتفاقية ركة مركز سلطان

ركزت على مجاات الخزينة والتمويل التجاري وتحويات اأموال

»الوطني« يستضيف سلسلة من ورش العمل موظفي »صندوق التنمية ااقتصادية«

»سلطان« يطلق عروضاً جديدة عبر تطبيقه اإلكتروني

لتلبية الطلب العالمي واإقليمي على حلول وأنظمة اإدارة الحرارية

»فيرتف« تفتتح مصنعاً جديداً ومنشأة 
ومختبراً في الهند

»ديسكفري اند« توقع اتفاقية 
شراكة إستراتيجية مع »أورا«

أع��ل��ن��ت ش��رك��ة "دي��س��ك��ف��ري ان��د" 
 Discovery Land )دي��س��ك��ف��ري( 
العاميّ  العقاري  امطوّر   ،Company
امنتجعات  ومشغّل  وم��ط��وّر  الشهير، 
وامجمّعات السكنية اخاصة، عن شراكةٍ 
"أورا  شركة  مع  جمعها  إستراتيجية 
pORA Develo العقاري"  للتطوير 

ers  في منطقة الشرق اأوسط. 
تأسست "ديسكفري" في العام 1994 
متلك  وهي   ، ميلدمان"  "مايكل  يد  على 
محفظةً مشاريع عامية ومشهورة، تضمّ 
ودول��ي��اً  محلياً  مشروعا   35 م��ن  أكثر 
امتحدة  ال��واي��ات  أن��ح��اء  مختلف  ف��ي 
الكاريبي  ب��ح��ر  ومنطقة  اأم��ي��رك��ي��ة 
التفاني  تدفعها  وأوروب����ا،  وامكسيك 
الشراكة  هذه  واابتكار.  التميز  لتحقيق 
مثل نقطة حول هامة في عالم العيش 
ديسكفري  يقدم  حيث  الفاخر،  السكني 
لأعضاء  حصري  سكني  مجتمع  ديونز 
باحياة،  النابضة  دبي  مدينة  إلى  فقط، 
لديسكفري  مشروع  أول  يجعلها  ما 
ل�  امميزة  السمة  اأوس��ط.  الشرق  في 
"ديسكفري" هي النهج الفريد جاه كل 
موقع، حيث يتم دمج خصائص الطبيعة 
ثاثة  من  أكثر  ومدة  ل��أرض.  والثقافة 
لصنع  ملتزمة  "دي��س��ك��ف��ري"  ع��ق��ود، 
منازل فريدة ذات جودة عالية وتصاميم 
واس��ع��ة.  أراض����ي  ق��ط��ع  ع��ل��ى  مبتكرة 
للتخصيص  القابلة  السكنية،  مجمّعاتنا 
مائيّة  وش���ااتٍ  ببحيراتٍ  وام����زوّدة 
ومساحات متنوّعة، م تكاملها بساسة 
في ماعب اجولف على مستوى عامي. 
الراحة،  وسائل  بأفضل  مجهزاً  هو  كما 
ميزاتٍ  مع  "الكونسيرج"،  وخ��دم��ات 
منسقة  وج���ارب  لأعضاء،  حصرية 
لتائم احتياجات ورغبات اجميع، تقدم 
خصيصًا  مصمم  حياة  مط  ديسكفري 

للعيش النشط وامركز نحو اأسرة.
مؤسس  س��اوي��رس،  جيب  امهندس 
أعرب  العقاري"،  للتطوير  "أورا  شركة 
"نحن  ق��ائ��اً:  الشراكة  ه��ذه  إب��رام  عن 
س��ع��داء ب��ش��راك��ت��ن��ا م��ع "دي��س��ك��ف��ري 
هامة  ح��ول  نقطة  تشكل  التي  ان��د" 
نتشارك  أننا  امتواصلة،  مسيرتنا  في 
امبتكر  وامفهوم  ذاتها  الرائدة  الرؤية 
نفسه إنشاء مجمّعاتٍ سكنيّة استثنائيّة 

تتخطّى امألوف.
للتطوير  "أورا  م��ش��اري��ع  تنتشر 
كرمزٍ  وتبرز  قارات،  أربع  في  العقاري" 
واليونان  غرينادا  عبر  العامي،  للتميّز 
وق��ب��رص وم��ص��ر وب��اك��س��ت��ان ودول���ة 
اإمارات العربية امتحدة، تبلغ مبيعاتها 
أميركي،  دوار  ١٤،٢مليار  اإجمالية 
مدعومةً باستثماراتٍ إجمالية قدرها ١١ 
"أورا  شركة  أميركي.تعمل  دوار  مليار 
في   ORA Hospitality للضيافة" 
اليونان وغرينادا، وتدير فندقن من فئة 
4 جوم و5 جوم، هما فندق Yi ومنتجع 
مستقبلية  خطط  مع   ،SilverSands

ومصر  اليونان  في  حضورها  لتوسيع 
وأنحاء  اأوس��ط  والشرق  وباكستان  
غرفة   ٦٠٠ لتصل  أفريقيا  من  مختلفة 

فندقية في عام ٢٠٢٨.
مثابة  بيننا  التعاون  شراكة  وتأتي 
امشترك  التزامنا  على  عملية  ش��ه��ادةٍ 
قطاع  ف��ي  والتميّز  ااب��ت��ك��ار  مفاهيم 
التطوير العقاري. كما أنّ اخبرة امديدة 
اند"،  "ديسكفري  شركة  متلكها  التي 
واابتكار  بالريادة  امشترك  وشغفنا 
معاً  ق��ادري��ن  جعلنا  عوامل  والتميّز، 
وإيجاد  الفاخر  العيش  تعريف  على 
قيمة دائمة أعضائنا حول العالم. توفّر 
عقارية  خياراتٍ  و"أورا"  "ديسكفري" 
الراسخ  التزامنا  جانب  إلى  لها،  مثيل  ا 
باجمع بن اإبداع واابتكار وااستدامة 
تكوين  إعادة  على  والعمل  واانسجام، 
على  العصرية،  احياة  جوهر  مفهوم 

امستوى العاميّ".
أوّل  دي��ون��ز"  "دي��س��ك��ف��ري  سيكون 
مجمّع سكنيّ حصري لأعضاء في دولة 
فوق  متدّ  امتحدة،  العربية  اإم���ارات 
مربع،  قدم  مليون   27 عن  تزيد  مساحةٍ 
حيث  معهود،  غير  حياة  مط  وي��وفّ��ر 
يتبنى مبادئ التصميم والتطوير الراقي. 
حصريًا  ال��ن��ادي  عضوية  ت��ق��دم  م��ع 
امجتمع  هذا  سيعيد  امنازل،  أصحاب 
تعريف  عائلة   400 حوالي  يضم  الذي 
للعائات،  عامية  بجودة  العيش  مفهوم 
متلكها  ال��ت��ي  اخ��ب��رة  إل���ى  اس��ت��ن��اداً 
"ديسكفري" في مجال تطوير وتشغيل 
من  ااستثنائيّة.  السكنيّة  امجمّعات 
للتطوير  "أورا  م��ع  ت��ع��اون��ه��ا  خ���ال 
حاضرةً  "ديسكفري"  باتت  العقاري"، 
نوعه،  من  فريد  سكنيّ  مجمّع  إنشاء 
يوازن بن احفاظ على البيئة وامعايير 
العقاري،  التطوير  مجال  في  ال��رائ��دة 
وجهةً  ديونز"  "ديسكفري  يُعتبر  حيث 
احبّة  العائات  جمع  وآم��ن��ة  ملهمة 
للتواصل امجتمعي وااستمتاع بالراحة 
ا  مثالية  أوق��اتٍ  وقضاء  وااسترخاء 
اخدمة  بن  امجمّع  ه��ذا  يدمج  تنسى. 
بطريقةٍ  ف��رد  لكل  وامخصصة  امميزة 
مستوىً  ذات  راح��ة  وسائل  مع  ملفتة، 
الذي  النشط  احياة  مط  حاكي  عاميّ 
ذلك  ف��ي  م��ا  م��ح��وره،  اأس���رة  تشكّل 
من  اأولى  اخاصة  "اجولف"  جربة 
وامنطقة،  دب��ي  ف��ي  وال��وح��ي��دة  نوعها 
مواصفاتٍ  خ��اص  ج��ول��ف  ملعب  م��ع 
امصمم  قبل  من  حفرة،   18 يشمل  عامية 
فازيو".سيكون  "ت��وم  العامي  امبدع 
ديسكفري ديونز ماذًا للسكينة واأناقة 
تقدم  حيث  دبي،  في  مرموقة  منطقة  في 
باخصوصية  فريدًا  إحساسًا  للسكان 
الرؤية  التطوير يعكس  وااستثناء. هذا 
أورا  ومطوري  ديسكفري  بن  امشتركة 
– خلق بيئة مُكنك حقيق حياة مثالية 
امميزة  باللحظات  والتمتع  للرفاهية، 

التي مضيها مع العائلة واأصدقاء.

ن غريب: تعكس سعي البنك للقيام بدور فعال ي تطوير الطاقات البرية داخل المؤسسات الحكومية


