
التسهيات  شركة  أعلنت 
نتائجها  ع��ن  ال��ت��ج��اري��ة 
للسنة  امجمعة  ام��ال��ي��ة 
ام���ال���ي���ة ام��ن��ت��ه��ي��ة ف��ي 
حيث   31/12/2023
 48.8 أرباح  صافي  حققت 
م��ل��ي��ون دي���ن���ار ك��وي��ت��ي 
 17 السهم   ربحية  وبلغت 

فلساً.
وقد أوصى مجلس اإدارة 
للجمعية العمومية بأن يتم 
توزيع %16 أرباحاً نقدية 
للمساهمن بواقع 16 فلساً 

للسهم عن العام 2023.
وبلغت إجمالي اإيرادات 
مليون   1.15 التشغيلية 
بلغت  كما  كويتي،  دينار 
امساهمن  حقوق  إجمالي 
دي��ن��ار  م��ل��ي��ون   160.36
مجموع  وب��ل��غ  ك��وي��ت��ي، 

 279.9 ال��ش��رك��ة  أص���ول 
مليون دينار كويتي.

على  تعقيبه  اط��ار  وف��ي 
النتائج امالية للشركة عن 
عبدالله  ذك��ر   2023 ع��ام 
نائب  احميضي  س��ع��ود 
اإدارة  م��ج��ل��س  رئ��ي��س 
أن  التنفيذي،  وال��رئ��ي��س 
الشركة استمرت بفضل من 
فيها  العاملن  وجهود  الله 
متازة،  نتائج  حقيق  من 
صافياً  رب��ح��اً  حققت  فقد 
دينار  مليون   8.48 ق��دره 
ارتفاع  من  بالرغم  كويتي 
نتيجة  ال��ت��م��وي��ل  أع��ب��اء 
الفائدة  أس��ع��ار  ارت��ف��اع 
أرب��اح  صافي  وانخفاض 
وتعكس  ااس��ت��ث��م��ارات، 
التي  اممتازة  النتائج  هذه 
"ال��ت��س��ه��ي��ات"  حققتها 

أداء   2023 ع���ام  خ���ال 
وامتميز  ال��ق��وي  الشركة 
موظفيها  وكفاءة  وجهود 
ح���ي���ث ك�����ان ل��ل��ح��م��ات 
التي  امتعددة  التسويقية 
قامت بها الشركة دور كبير 
إيرادات  على  احافظة  في 
اائتمانية،  التسهيات 
في  الشركة  جحت  حيث 
من  كبير  ع��دد  استقطاب 
العماء سواء على مستوى 
وذلك  الشركات  أو  اأف��راد 
تقدم  في  التزامها  بفضل 
وامنتجات  احلول  أفضل 
ال��ت��م��وي��ل��ي��ة ف��ي ال��س��وق 
عمائها  لتمنح  الكويتي 
أك��ب��ر ق����در م���ن ام��رون��ة 
ل��ت��م��وي��ل اح��ت��ي��اج��ات��ه��م، 
اإدارة  مجلس  ويتطلع 
ال��ق��ادم بنظرة  ال��ع��ام  إل��ى 

خطة  اعتمد  حيث  إيجابية 
حجم  في  بنمو   2024 عام 
أفضل  سيحقق  ما  العمل 

النتائج.
تعقيبه  ن��ه��اي��ة  وف����ي 
الشكر  احميضي  وج���ه 
ج��م��ي��ع ع��م��اء ال��ش��رك��ة 
معها  س��اه��م  م���ن  ول��ك��ل 
ف��ي إج���از أغ��راض��ه��ا من 
والبنوك  الرسمية  اجهات 
وام����ؤس����س����ات ام��ال��ي��ة 
وال��ت��ج��اري��ة، ك��م��ا وج��ه 
إدارة  وامتنانه  تقديره 
على  وموظفيها  الشركة 
اجهد الذي بذلوه لتحقيق 

تلك النتائج.
شركة  أن  بالذكر  جدير 
ال��ت��س��ه��ي��ات ال��ت��ج��اري��ة 
في  نوعها  من  اأول��ى  هي 
اإستهاكية  السلع  مويل 

مجلس  دول  مستوى  على 
حيث  اخليجي،  التعاون 
تأسست عام 1977 لتتبوأ 
مكانة  اح���ن  ذل���ك  م��ن��ذ 
التمويل  قطاع  في  رائ��دة 
عاماً.   46 من  أكثر  امتدت 
مكانتها  ت��رسّ��خ��ت  وق���د 
ف���ي ال���س���وق ب��ف��ض��ل ما 
ومزايا،  خدمات  من  تقدمه 
وحرصها على تقدم أفضل 
العماء،  خدمة  مستويات 
في  والسهولة  السرعة  مع 
وتلعب  امعامات.  إج��راء 
دورا  "ال���ت���س���ه���ي���ات" 
رئيسياً في قطاع السيارات 
وال��س��ل��ع ااس��ت��ه��اك��ي��ة، 
في  الرائدة  الشركة  وهي 
اجديدة  السيارات  مويل 
وال��ق��روض  وامستعملة 

النقدية واإسكانية.
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نظمت شركة اخطوط 
يوماً  الكويتية  اجوية 
م��ف��ت��وح��اً م��وظ��ف��ي��ه��ا 
الرياضية  ال��ق��رى  ف��ي 
الصليبخات  منطقة 
ااح��اد  م��ع  بالتعاون 
ال��ك��وي��ت��ي ل��ل��ري��اض��ة 
تخلل  حيث  للجميع، 
اموظفن  مشاركة  اليوم 
أنشطة  في  وعائاتهم 
ترفيهية  وف��ع��ال��ي��ات 
ورياضية شهدت أجواءً 
م���ن ال��ب��ه��ج��ة واأل��ف��ة 
اجميع  ب��ن  واح��ب��ة 
الواحدة،  ااسرة  بروح 
عضو  الفعالية  وحضر 
اخطوط  إدارة  مجلس 
سالم  الكويتية  اجوية 

الشطي.
قال  الصدد،  هذا  وفي 
م��دي��ر دائ���رة اات��ص��ال 
ام��ؤس��س��ي وال��ع��اق��ات 
ال��ع��ام��ة وال��ت��س��وي��ق 
امناور:  بالشركة مناور 
ال��ي��وم  تنظيم  "ي��أت��ي 

ام���ف���ت���وح ل��ل��م��وظ��ف��ن 
وع��ائ��ات��ه��م ف��ي إط��ار 
ح��������رص اخ����ط����وط 
على  الكويتية  اجوية 
النشاطات  ه��ذه  أهمية 
ااجتماعية والتي تعزز 
م��ن ال��رواب��ط اأس��ري��ة 
يزيد  ما  اموظفن  بن 
اإيجابية  ال���روح  م��ن 

ويساهم  اجميع  ب��ن 
ف��ي ت��وط��ي��د ال��ع��اق��ات 
والترابط والتاحم فيما 

بينهم".
وأض����اف ام���ن���اور أن 
الفعاليات تعد  مثل هذه 
للترفيه  جيدة  فرصة 
ع����ن ال���ن���ف���س خ����ارج 
الرسمية،  العمل  أوقات 

تأتي  أنها  إل��ى  مشيراً 
الشركة  أولويات  ضمن 
ل��ت��ش��ج��ي��ع ام��وظ��ف��ن 
ومكافأتهم  ودع��م��ه��م 
لهم  ت��ق��دي��راً  م��ع��ن��وي��اً 
املموسة  جهودهم  على 
العام  ط��وال  واحثيثة 
في  يساهم  ال��ذي  اام��ر 
ان��ت��اج��ي��ت��ه��م وي��ع��ود 

الشركة  على  بالفائدة 
هذه  مثل  أن  إلى  إضافة 
التزام  تعكس  اأنشطة 
بيئة  بتحسن  الشركة 
ال��روح  وتعزيز  العمل 

اجماعية.
امناور بتقدم  واختتم 
جميع  اجزيل  الشكر 
تنظيم  في  شاركوا  من 
ه���ذا ال��ي��وم واج��اح��ه 
معرباً  امثالي،  بالشكل 
هذا  يكون  بأن  أمله  عن 
للجميع  أض��ف��ى  ال��ي��وم 
روحاً من التآلف واحبة 
سعي  على  مؤكداً  بينهم 
الشركة لتكرار مثل هذه 
الفعاليات واأنشطة في 

امستقبل القريب.
هذا وأعرب امشاركون 
عن سعادتهم وامتنانهم 
مؤكدين  الفعالية،  لهذه 
أن���ه���ا ت���ع���زز ال����روح 
وتسهم  ااج��ت��م��اع��ي��ة 
ف��ي ت��ع��زي��ز ال��ع��اق��ات 
اإيجابية بن اموظفن.

أع���ل���ن ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 
توقيع   )KIB( ال��دول��ي 
كلية  م��ع  تفاهم  م��ذك��رة 
العلوم اإدارية - جامعة 
بهدف  وذل���ك  ال��ك��وي��ت، 
اإسهام في تدريب الطلبة 
التعليم  مناهج  وتعزيز 
من  العقاري  امجال  في 
العملية  الدراسات  خال 
أنواع  مختلف  امتعلقة 
ال����ع����ق����ارات، إض���اف���ة 
عمل  ورش  إق��ام��ة  إل���ى 
ودورات  أك���ادم���ي���ة، 
اجامعة  لطلبة  تدريبية 
بهذا  امهتمن  وللعقارين 

القطاع احيوي.
التفاهم،  مذكرة  ووقّ��ع 
ال���ت���ي م��ت��د ل��غ��اي��ة 3 
عميد  م��ن  ك��ل  س��ن��وات، 
اإداري���ة  ال��ع��ل��وم  كلية 
ع���ادل  أ.د.  ب��ال��ت��ك��ل��ي��ف 
وامدير  الوقيان،  عبدالله 
العقارية  ل��إدارة  العام 
ج���اس���م   ،KIB ف�����ي 
بتفويض  العبدالهادي، 
بأعمال  ال��ق��ائ��م  م��ن  ك��ل 
العميد امساعد للتخطيط 
والتدريب  وااستشارات 
العبداجادر،  ن��واف  د. 
التمويل  بقسم  وامشارك 
ام��ال��ي��ة د.  وام���ن���ش���آت 
جانب  إل��ى  امضف،  فهد 
ااستشارات  قسم  مدير 
ال���ع���ق���اري���ة وت��ط��وي��ر 

اإدارة  ف��ي  ام��ن��ت��ج��ات 
ال��ع��ق��اري��ة ف���ي ال��ب��ن��ك، 
الصالح،  فهد  امهندس 
واخ��ب��ي��ر ال��ع��ق��اري في 
اإدارة العقارية، امهندس 
ومدير  ال��ك��ول��ك،  ح��س��ام 
العقاري،  التقييم  قسم 
اليعقوب،  أحمد  امهندس 
لتطبيق التعاون امشترك 

بن اجامعة والبنك.
قال  امناسبة،  وب��ه��ذه 
ام���دي���ر ال���ع���ام ل����إدارة 
ال����ع����ق����اري����ة، ج��اس��م 
"إن  ال���ع���ب���دال���ه���ادي: 
تهدف  التفاهم  م��ذك��رة 
إل����ى دم����ج ال���دراس���ات 
ال��ع��م��ل��ي��ة ل��اس��ت��ث��م��ار 
وال��ت��ق��ي��ي��م ال��ع��ق��اري 
ف��ي ام��ن��ه��ج اأك��ادم��ي 
جامعة  بطلبة  اخ��اص 
جربة  وإث��راء  الكويت، 

ط��ل��ب��ة ال��ب��ك��ال��وري��وس 
وال�����دراس�����ات ال��ع��ل��ي��ا 
عمل  ورش  إق��ام��ة  ع��ب��ر 
مختلف  تتناول  أكادمية 
أنواع العقارات وأساليب 
التقييم اخاصة، من أجل 
تزويدهم بالرؤى العملية 
واجاهات القطاع وفرص 
العقارين،  مع  التواصل 
وبالتالي تعزيز معارفهم 
امجال  ف��ي  وم��ه��ارات��ه��م 

العقاري".
م��ذك��رة  أن  وأض������اف 
أيضاً،  ت��ه��دف،  التفاهم 
إل���ى ت��رس��ي��خ ال��ش��راك��ة 
اإيجابية  ااستراتيجية 
وج��ام��ع��ة   KIB ب����ن 
دورات  لتقدم  الكويت 
لتطوير  مصمّمة  عقارية 
ام���ع���رف���ة وام����ه����ارات 
من  لكل  الازمة  واخبرة 

الكويت  جامعة  ط��اب 
وال��ع��ق��اري��ن ووس��ط��اء 
تقوية  جانب  إلى  العقار، 
إعداد  في  التعاون  أسس 
ح��ول  علمية  دراس�����ات 
والتقييم  ااس��ت��ث��م��ار 
ال���ع���ق���اري وال���س���وق 
ع��ام،  بشكل  ال��ع��ق��اري، 
أكثر  فهم  إل��ى  للوصول 

عمقاً للسوق احلي.
وفي السياق ذاته، أشار 
 KIB العبدالهادي إلى أن
مهنة  مؤسسي  أحد  يعدّ 
التقييم العقاري في دولة 
عام  منذ  وذل��ك  الكويت، 
الوجهة  إذ يعتبر   ،1973
العقاري  للتقييم  اأول��ى 
ودراس����������ة اج������دوى 
للمشاريع  ااقتصادية 
ال��ع��ق��اري��ة ل��ل��ش��رك��ات 
واأف�����راد وام��ؤس��س��ات 

اح��ك��وم��ي��ة وم��ك��ات��ب 
اح���اس���ب���ة وم��ك��ات��ب 
متلك  إنه  كما  احاماة، 
م��ن اخ��ب��رة وال��ك��ف��اءة 
كافة  لتوفير  يؤهله  م��ا 
ال�����دراس�����ات ال��ع��م��ل��ي��ة 
امجال  ه��ذا  في  اموثوقة 
ج��م��ي��ع أن����واع ال��ع��ق��ار 
وااستثماري  السكني 
والصناعي  وال��ت��ج��اري 
واحرفي.وجدر اإشارة 
أط��ل��ق   KIB أن  إل����ى 
العقارية  منصّته  مؤخراً 
كليّاً،  اج��دي��دة  الرقميّة 
والتي   ،KIB Aqari
خصّيصاً  تصميمها  م 
امهتمّن بامتاك  لعمائه 
العقارات،  وتأجير  وبيع 
بخدمة  م��دع��وم��ة  وه���ي 
العقاري  التقييم  طلب 
التي يتم إطاقها أول مرة 
في الكويت رقمياً، إضافة 
قاعدة  أكبر  إن��ش��اء  إل��ى 
دولة  في  عقارية  بيانات 
التطبيق،  عبر  الكويت 
على  تأكيداً  يأتي  وه��ذا 
مواكبة  البنك  ال��ت��زام 
أحدث اابتكارات الرقميّة 
لتوفير جربة استثنائية 
وقتهم  وتوفير  للعماء 
وج����ه����ده����م، وت��ل��ب��ي��ة 
اح��ت��ي��اج��ات أع��م��ال��ه��م 
سهولة  أك��ث��ر  ب��أس��ل��وب 

وأماناً.

 عبدالله سعود الحميي

 سام الشطي ي لقطة جاعية مع بعض امشاركن

 جاعية من توقيع ااتفاقية

بعد اأداء القوي خال السنة المالية المنتهية

مجلس إدارة »التسهيات«  يوصي بتوزيع 16 % أرباحاً نقدية

»اخطوط الكويتية«  نظمت يوماً مفتوحاً 
موظفيها وعائاتهم في »القرى الرياضية«

لتدريب الطلبة وتعزيز مناهج التعليم في اجال العقاري

»KIB« يوقع مذكرة تفاهم مع جامعة الكويت

اإمارات والسعودية وقطر ضمن قائمة أفضل اأسواق الناشئة

»أجيليتي« تصدر مؤشرها »اللوجستي 
لأسواق الناشئة« السنوي

وقطر  والسعودية  اإم���ارات  ج��اءت 
10 أسواق ناشئة في  ضمن قائمة أكبر 
حسناً  اقتصاداتها  تشهد  حيث  العالم، 
أو استقراراً في امجاات الرئيسية، وفقاً 
السنوي  اللوجستي  أجيليتي  مؤشر 

اخامس عشر لأسواق الناشئة.
امرتبة  ع��ل��ى  اإم�����ارات  وح��اف��ظ��ت 
الدول  بن  والهند  الصن  بعد  الثالثة 
 ،2023 العام  خال  امؤشر  في   50 ال� 
السادسة  امرتبة  في  السعودية  وحلت 
في  ولكن  السابعة.  امرتبة  في  وقطر 
امقابل، تراجعت كل من عمان إلى امركز 
امركز  إل��ى  والبحرين  عشر،  اخامس 

السادس عشر.
استطاع  ف��ي  ام��ش��ارك��ون  وأش����ار 
830 مديراً تنفيذياً  أجيليتي الذي شمل 
أن  إلى  اللوجستية،  اخدمات  قطاع  في 
قصارى  تبذان  واإم��ارات  السعودية 
التعاون  مجلس  دول  ب��ن  جهودهما 
ااقتصادي  التنويع  لتسريع  اخليجي 
وتقليص ااعتماد على الدخل من النفط 

والغاز.
في  اأولى  امرتبة  اإمارات  وتصدرت 
بينما  اأع��م��ال،  مارسة  ركائز  مجال 
جاءت السعودية في امرتبة الثالثة في 
هذه الفئة. وقد حدد متخصصو اخدمات 
اللوجستية في ااستطاع كيفية تعزيز 
وتطوير الشركات الصغيرة والشركات 
محركاً  باعتبارها  اجنسيات  متعددة 
قوياً لدفع التنويع ااقتصادي في جميع 

دول مجلس التعاون اخليجي.
في  ي��ص��در  ال���ذي  أجيليتي،  م��ؤش��ر 
هو  عشر،  اخامسة  السنوية  نسخته 
اللوجستي،  القطاع  عن  حة  مثابة 
ويقوم بتصنيف أفضل 50 سوقاً ناشئاً 
قدرتهم  حيث  م��ن  ال��ع��ال��م،  ف��ي  رائ���داً 
التنافسية الشاملة بناءً على نقاط القوة 
اأعمال،  مارسة  وبيئة  اللوجستية 
واجهوزية الرقمية، وهي عوامل تعزز 
مزودي  بالنسبة  اأسواق  هذه  جاذبية 
الشحن  ووك��اء  اللوجستية  اخدمات 
وش��رك��ات ال��ن��ق��ل اج���وي وال��ب��ح��ري 

واموزعن وامستثمرين.
اإم���ارات  احتلت  للمؤشر،  ووف��ق��اً 
اأول��ى  العشرة  ام��راك��ز  والسعودية 
امراكز  ضمن  قطر  وجاءت  فئة،  كل  في 
الفئات  جميع  ف��ي  اأول����ى  ال��ع��ش��رة 
الدولية  اللوجستية  الفرص  باستثناء 
أما  العشرين.  ام��رك��ز  ف��ي  حلت  حيث 
الثامنة  امرتبة  احتلت  فقد  البحرين 

ضمن فئة ركائز مارسة اأعمال.
مجال  في  امتخصصن  نصف  وأشار 
شملهم  ال��ذي��ن  اللوجستية  اخ��دم��ات 
عامي  لركود  توقعهم  إل��ى  ااستطاع 
 70 نسبته  بانخفاض  امقبل،  العام  في 
وأفصح  ام��اض��ي،  بالعام  مقارنة   %
معاناتهم  عن  التنفيذيون  امسؤولون 
خططهم  وع��ن  التكاليف،  ارت��ف��اع  م��ع 
لتقليص ااعتماد على اموارد من الصن 
بالرغم  أفريقيا  في  ااستثمار  وتعزيز 
من أن الرؤية ااستثمارية في اأسواق 

الناشئة أكثر خطورة إلى حد ما.
% من امشاركن   63 وأفصح أكثر من 
تواصل  شركاتهم  أن  ااستطاع  ف��ي 
نشر  خال  من  اإم��داد  ساسل  حسن 
إلى  نقله  أو  متعددة  مواقع  إلى  اإنتاج 
امجاورة،  والبلدان  احلية  اأس��واق 
وأشاروا إلى أن الصن، امنتج الرائد في 
العالم، ستكون اأكثر تأثراً، حيث كشف 
37.4 % من امتخصصن في هذا القطاع 
خارج  الى  اإنتاج  لنقل  يخططون  أنهم 

الصن أو تقليص استثماراتهم هناك.
أبرز مؤشرات 2024

 - اإم����داد  سلسلة  هيكلة  إع���ادة   •

الشمالية  وأمريكا  وأوروبا  الهند  حتل 
مراتب متقدمة على الصن حيث يتوقع 
اإنتاج  نقل  التنفيذيون  امسؤولون 
2024 وما  إلى تلك امناطق خال العام 

بعده.
منهم   %  40 ي��ت��وق��ع   – ال��ص��ن   •
على  اعتماداً  أق��ل  أعمالهم  تصبح  أن 
امقبلة.  اخمس  السنوات  خال  الصن 
التخلص  لقرارات  الرئيسية  والعوامل 
صعوبة  تشمل  الصن  في  امخاطر  من 
امشاكل  التجارية،  اأع��م��ال  مارسة 
التجارية بن الوايات امتحدة والصن، 
والتباطؤ ااقتصادي، والقيود امفروضة 

على فيروس كورونا في الصن.
من   %  66 يقول   – امناخي  •التغير 
مواجهة  يخططون  أنهم  امستطلعن 
بدأت  امسألة  أن هذه  أو  امناخي  التغير 

تؤثر بالفعل على أعمالهم.
اأكبر  النسبة   – الناشئة  •اأسواق 
في  امخاطر/انخفاضاً  في  ارتفاعاً  ترى 

العوائد في اأسواق الناشئة.
أهمية  أن  كثيرون  ي��رى   – الهند   •
ولكنهم  وس��وق،  كمنتج  تتزايد  الهند 
امتردية  التحتية  البنية  أن  يعتبرون 

والفساد أكبر العقبات هناك.
تصنيف البلدان

منطقة  في  امؤشر  تصنيفات  • جاءت 
على  أفريقيا،  وشمال  اأوس��ط  الشرق 
الشكل التالي: اإمارات )3(، السعودية 
عمان   ،)11( تركيا   ،)7( قطر   ،)6(
 ،)17( اأردن   ،)16( البحرين   ،)15(
امغرب   ،)21( الكويت   ،)20( مصر 
)22(، تونس )37(، لبنان )38(، إيران 

)40(، اجزائر )42(، ليبيا )50(.
• تصنيف امؤشر لدول أفريقيا جنوب 
الصحراء الكبرى: جنوب أفريقيا )24(، 
كينيا )25(، غانا )31(، نيجيريا )36(، 
إثيوبيا   ،)43( أوغندا   ،)41( تنزانيا 

)45(، موزمبيق )46(، أنغوا )47(.
اآسيوية:  للدول  امؤشر  •تصنيفات 
 ،)4( ماليزيا   ،)2( الهند   ،)1( الصن 
تاياند   ،)8( فيتنام   ،)5( إندونيسيا 
كازاخستان   ،)18( الفلبن   ،)10(
باكستان   ،)26( سريانكا   ،)23(
بنغاديش   ،)32( كمبوديا   ،)29(

)33(، ميامار )49(.
الاتينية:  أمريكا  امؤشر  •تصنيفات 
البرازيل   ،)12( تشيلي   ،)9( امكسيك 
 ،)28( بيرو   ،)19( أوروغ��واي   ،)14(
 ،)30( اأرج��ن��ت��ن   ،)27( كولومبيا 
 ،)39( ب��اراج��واي   ،)35( اإك����وادور 

بوليفيا )44(، فنزويا )48(.
•تصنيفات امؤشر في أوروبا: روسيا 

)13(، أوكرانيا )34(.
ترانسبورت  شركة  أن  بالذكر  جدير 
مجال  في  الرائدة  الشركة  إنتلجنس، 
ح��ل��ي��ل وأب���ح���اث ق��ط��اع اخ��دم��ات 
جميع  على  عملت  ق��د  اللوجستية، 

امؤشر منذ إطاقه في العام 2009.
الرئيس  ب��ي��ل،  م��ان��رز  ج���ون  وأف����اد 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي ل��ش��رك��ة ت��ران��س��ب��ورت 
اإم��داد  ساسل  م��دراء  بأن  إنتلجنس، 
ااضطرابات  م��ع  التكيف  يواصلون 
أعقبت  التي  وااقتصادية  السياسية 
الوضع  ويتميز  كما  كورونا.  جائحة 
اجيوسياسي العامي بتغيرات سريعة 
التجارة  على  ي��ؤث��ر  م��ا  ومستمرة، 
من  ل��ذل��ك،  امخاطر.  وتقييم  الدولية 
على  ال��ش��رك��ات  تكون  أن  ال��ض��روري 
اأسواق  في  والتحديات  بالفرص  وعي 
البيانات  م��ن  تستفيد  وأن  الناشئة، 
اموثوقة مثل مؤشر أجيليتي اللوجستي 
على  قدرتها  لتعزيز  الناشئة  لأسواق 

اتخاذ قرارات سريعة وفعّالة.

الحميي: الحمات التسويقية المتعددة للركة لعبت دورا كبرا ي الحفاظ عى اإيرادات 
نجحنا ي استقطاب عدد كبر من العماء سواء عى مستوى اأفراد أو الركات


