
ثبتت وكالة التصنيف 
آند  ستاندرد  العامية 
ب������وورز ال��ت��ص��ن��ي��ف 
اإئتماني لشركة وربة 
التأمن  وإعادة  للتأمن 
  +BBB مستوى  عند 
مستقبلية  ن��ظ��رة  م��ع 
معايير  وفقاً   ، مستقرة 
رأس  ك��ف��اي��ة  م����وذج 
ام����ال ام���ع���دل ام��ب��ن��ي 
أن  حيث  امخاطر  على 
امعايير امعدلة لنموذج 
امبني  امال  رأس  كفاية 
لها  ليس  امخاطر  على 
على  جوهري  تأثير  أي 
كفاية رأس مال الشركة 

على أساس امخاطر.
وأكدت وكالة ستاندرد 
تصنيفها  ب����ورز  آن���د 
مع   "+BBB"عند
ن���ظ���رة م��س��ت��ق��ب��ل��ي��ة 
م���س���ت���ق���رة ل��ش��رك��ة 

وإع��ادة  للتأمن  ورب��ة 
أن  موضحة  ال��ت��أم��ن، 
امستقبلية  النظرة  هذه 
وجهة  تعكس  امستقرة 
التصنيف  وكالة  نظر 
شركة  ب��أن  اإئتماني 
وربة ستواصل توسيع 
أعمالها مع احفاظ على 

ربحية التشغيل.
وكالة  تقرير  وأش��ار   
اإئتماني  التصنيف 
إلى أنه مراجعتنا ملف 
التشغيلية  ام��خ��اط��ر 
وربة  لشركة  وامالية 
إلى مرضية من العادلة 
م���دف���وع���ة ب��ت��ح��س��ن 
ال���وض���ع ال��ت��ن��اف��س��ي 
ل���ش���رك���ة ورب������ة ف��ي 
السنوات اأخيرة، حيث 
زيادة  الشركة  تواصل 
مع  السوقية  حصتها 
الربحية.  على  احفاظ 

وفي عام 2023، أعلنت 
شركة وربة عن صافي 
الربح 7.1 مليون دينار 
ك��وي��ت��ي )ح��وال��ي 23 
مقارنة  دوار(  مليون 
دينار  مليون   4.9 ب 
 .2022 عام  في  كويتي 
وك���ان ط��ف��رة اأرب���اح 
أرباح  من  بكل  مدعوماً 
واإستثمار  ااكتتاب 
التأمن  إي��رادات  ومو 
إل��ى   %  8.5 ب��ن��س��ب��ة 
دي��ن��ار  م��ل��ي��ون   43.2
 2023 عام  في  كويتي 
دينار  مليون   39.8 من 
 ،2022 عام  في  كويتي 
تتوقع وكالة التصنيف 
مو  يظل  أن  اإئتماني 
اإيرادات عند حوالي 5 
في  % سنويًا   10  - %
و2025،   2024 عامي 
الشركة  اس��ت��م��رار  م��ع 

حصتها  زي������ادة  ف���ي 
احفاظ  م��ع  السوقية 
على مستوى الربحية .

ومن جانبه أعرب أنور 
جواد بوخمسن رئيس 
"شركة  إدارة  مجلس 
وإع��ادة  للتأمن  ورب��ة 
سعادته  ع��ن  ال��ت��أم��ن 
ب��ت��ث��ب��ي��ت ت��ص��ن��ي��ف  
على  دلياً  ،و  الشركة 
اإدارة  ن��ه��ج  ج����اح 
اح��ك��ي��م��ة وح��ص��اف��ة 
وفقاً  أعمالها،  م��وذج 
الرقابية  للمتطلبات 
ممارسة أنشطة التأمن 
ودعم  التأمن،  وإع��ادة 
اإستراتيجية  اخطط 
ل��ل��ت��وس��ع وت��ن��وي��ع 

مصادر الدخل.
أن  بوخمسن  وأك���د 
في  استمرت  الشركة 
سياستها  بتنفيذ  التقيد 

مجلس  م��ن  ام��ع��ت��م��دة 
أعلى  وف��ق��اً  اإدارة 
امعايير العامية، والتي 
تعتمد على التخارج من 
الربحية  ذات  اأعمال 
وامخاطر  امنخفضة 
قدماً  وامضي  العالية، 
في اأعمال ذات الربحية 
ام��رت��ف��ع��ة وام��خ��اط��ر 
تعزيز  م��ع  ام��ع��ت��دل��ة 
على  والعائد،  الربحية 
ص��ع��ي��دي اأن��ش��ط��ة 
)التأمن  التشغيلية 
وإع��������ادة ال���ت���أم���ن( 

وأنشطة ااستثمار.
الشركة  أن  وأض���اف 
 2023 خ���ال  ح��ق��ق��ت 
اعتيادية  غير  نتائج 
وواع�����دة، م��ع إض��اف��ة 
التأمن  إع���ادة  ن��ش��اط 
ام���ال  رأس  وزي������ادة 
ام��دص��در وام��دف��وع و 

احفظة  زي�����ادة  ك���ذا 
وترقية  ااستثمارية 
اائتماني  تصنيفها 
نظرة  مع   »BBB« من 
إلى  إيجابية  مستقبلية 
 »+BBB« م��س��ت��وى 
مستقبلية  ن��ظ��رة  م��ع 
حجم  وزي��ادة  مستقرة 
محفظة العماء وإصدار 
م��ن��ت��ج��ات ت��أم��ي��ن��ي��ة 
جديدة ) وثيقة الطيب( 
ااكتتاب  أرب��اح  وم��و 
أن  مبيناً  وااستثمار، 
الشركة استمرت في عقد 
والشراكات  التحالفات 
اإس���ت���رات���ي���ج���ي���ة 
م���ع ش���رك���ات إع����ادة 
ال���ت���أم���ن ال��ع��ام��ي��ة، 
معايير  أع��ل��ى  وف��ق��اً 
ت��ق��ي��ي��م ام���ؤس���س���ات 
وال����ت����ص����ن����ي����ف����ات 

اائتمانية.
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زف رئيس مجلس إدارة 
ااحاد الكويتي أصحاب 
اأسماك  ج��ارة  شركات 
ف����ارس أح��م��د ب��وق��م��از 
ااح��اد  إشهار  "بشرى 
العامة  الهيئة  قبل  م��ن 
للقوى العاملة"، موضحا 
اإدارة  "م��ج��ل��س  أن 
من  كا  يشمل  التأسيسي 
اإدارة  مجلس  رئ��ي��س 
ف����ارس أح��م��د ب��وق��م��از، 
حمود  ال��رئ��ي��س  ون��ائ��ب 
وأم��ن  اح��م��دان،  محمد 
محمد  عبدالله  الصندوق 
السر  وأم���ن  ال��ك��ن��دري، 
عبدالله،  غ��ل��وم  مختار 
اإدارة  مجلس  وع��ض��و 

عباس حمزة السماك".
ب��وق��م��از في  وأش������ار 
ت��ص��ري��ح ص��ح��ف��ي إل��ى 
اأس��اس��ي  "ال��ن��ظ��ام  أن 
لتأسيس ااحاد يتضمن 
أصحاب  عضوية  قبوله 
يزاولون  الذين  اأعمال 
اأسماك،  ج��ارة  نشاط 
وان����ع����ق����اد اج��م��ع��ي��ة 
العمومية له بشكل دوري 
في اأول من شهر مارس 
بصفة  وذل��ك  عام  كل  من 

عادية".

النظام  "يتضمن  وق��ال 
أيضا  لاحاد  اأساسي 
إدارت���ه  مجلس  تشكيل 
أعضاء  خمسة  ع��دد  م��ن 
ت��ن��ت��خ��ب��ه��م اج��م��ع��ي��ة 
ال��ع��م��وم��ي��ة ع���ن ط��ري��ق 
ااقتراع السري مدة أربع 
س���ن���وات وي��ش��ت��رط أن 
على  فرديا،  العدد  يكون 
أن ينتخب أعضاء مجلس 
بينهم،  من  ااح��اد  إدارة 
في أول اجتماع لهم، هيئة 
للمكتب تتكون من رئيس 
وأم��ن  للرئيس  ون��ائ��ب 
للسر،  وأم��ن  للصندوق 

وأمن سر مساعد".
وأض�����اف ب��وق��م��از أن 
"ال���ن���ظ���ام اأس���اس���ي 
رئيس  أن  ح��دد  لاحاد 
اممثل  هو  إدارت��ه  مجلس 
جميع  أم��ام  له  القانوني 
السنة  تبدأ  كما  اجهات، 
 4/1 من  لاحاد  امالية 
إلى نهاية 3/31 من العام 
أول سنة مالية  باستثناء 
اإشهار  تاريخ  من  فتبدأ 
من   3/31 ف��ي  وتنتهي 

العام التالي لإشهار".
"ال��ن��ظ��ام  أن  وذك�����ر 
اأس��اس��ي ل��اح��اد حدد 

رس����وم اان��ض��م��ام إل��ى 
 500( وق��دره��ا  ااح���اد 
دك( تدفع مرة واحدة عند 
عند  أو  العضو  انضمام 
إعادة قيده، على أن تودع 
بحسابه  ااح��اد  أم��وال 
التمويل  بيت  بنك  ل��دى 

السحب  ويكون  الكويتي 
م��ن��ه��ا ط��ب��ق��ا ل��أح��ك��ام 
واأوض��������اع ال������واردة 
منوها  ال��ائ��ح��ة"،  بهذه 
ب���أن "ال��ائ��ح��ة ح��ددت 
اجمعية  اخ��ت��ص��اص��ات 
وغير  العادية  العمومية 

واختصاصات  العادية 
والدفاتر  اإدارة  مجلس 

التي يعتمدها ااحاد".
وختم بوقماز تصريحه، 
داع��ي��ا  ام��ول��ى ج��ل وعا 
دول��ة  راي��ة  "يحفظ  أن  
ال��ك��وي��ت خ��ف��اق��ة حت 
صاحب  ح��ض��رة  ق��ي��ادة 
امفدى  الباد  أمير  السمو 
اأح��م��د  مشعل  ال��ش��ي��خ 
-حفظه  الصباح  اجابر 
ينعم  وأن  ورع��اه-،  الله 
ع��ل��ى س���م���وه م��وف��ور 
العافية  ودوام  الصحة 
عطائه  مسيرة  مواصلة 
الزاخرة في خدمة الوطن 
اح��ب��ي��ب، ك��م��ا ع��ب��ر عن 
القلبية  أمنياته  خالص 
مجلس  رئ��ي��س  ل��س��م��و 
أحمد  ال��ش��ي��خ  ال�����وزراء 
الصباح  اأحمد  العبدالله 
ولنائب  ال��ل��ه-  -حفظه 
ال���وزراء  مجلس  رئيس 
ووزي���ر ال��دف��اع ووزي��ر 
فهد  ال��ش��ي��خ  ال��داخ��ل��ي��ة 
الصباح  سعود  يوسف 
مواصلة  الله-  -حفظه 
جهودهم امخلصة في دفع 
أطر التطوير والتنمية في 

الباد".

اس��ت��ض��اف ب��ن��ك ورب���ة 
مُبتكر  الرئيسي  مقره  في 
ت��ق��ن��ي��ات ج��ه��از ال��واق��ع 
ااف���ت���راض���ي وامُ���ع���زز 
 ،Apple Vision Pro
بيرتراند  الكندي  ام��ب��ادر 
الذي شارك جربته  نيبفو 
العامية الناجحة في ريادة 

اأعمال واإبداع الرقمي.
وج���اءت اخ��ط��وة ضمن 
س��ل��س��ل��ة م���ن اج��ل��س��ات 
استضافتها  م  التفاعلية 
بهدف  الكويت  دول���ة  ف��ي 
ت���ق���دم ه����ذه ال��ت��ج��رب��ة 
للمجتمع  اممُيزة  العامية 
الكويتي وحقيق أكبر قدر 
اأولى  للزيارة  الفائدة  من 
لبيرتراند نيبفو إلى منطقة 
والتي  اأوس����ط،  ال��ش��رق 
خاصة  جلسة  تضمّنت 
موظّفي بنك وربة، وجلسة 
التكنولوجيا  حُبّي  عامة 
فندق  في  اأع��م��ال  وروّاد 
وجلسة  ف��ورس��ي��زون��ز، 
وطالبات  لطلبة  خ��اص��ة 
التي  اجامعية  ام��رح��ل��ة 
اخليج  جامعة  في  أقيمت 

للعلوم والتكنولوجيا.

 كما تُضاف هذه اخطوة 
إل����ى س��ل��س��ل��ة ال��ب��رام��ج 
يقدمها  التي  وامُ���ب���ادرات 
مع  بالتعاون  ورب��ة  بنك 
صباح  ومركز  زين  شركة 
واإب��داع  للموهبة  اأحمد 
ب��ه��دف ح��ق��ي��ق ع����ددٍ من 
ااستراتيجية  اأه����داف 
رؤيتهم  ضمن  امسُتدامة 
تتضمن  التي  امشُتركة، 
دع��م ااب��ت��ك��ارات وري��ادة 
أصحاب  ومكن  اأعمال، 
الشركات الناشئة، وتعزيز 
وااستثمار  اإب��داع،  بيئة 
لدى  الرقمية  امهارات  في 

الشباب.
استقبال،  في  وك��ان  ه��ذا 
رئيس  نيبفو  ب��ي��رت��ران��د 
بنك  ف��ي  اإدارة  مجلس 
الساير  مساعد  حمد  وربة 
التنفيذي  الرئيس  ونائب 
ل���ل���خ���دم���ات ام���س���ان���دة 
الغيث  بدر  أنور  واخزانة 
اإدارة  مسؤولي  وبعض 

التنفيذية.
 وبهذه امناسبة قال رئيس 
بنك  ف��ي  اإدارة  مجلس 
الساير:  مساعد  حمد  وربة 

التكنولوجيا  شركات  "إن 
امالية هي امستقبل لذا فإن 
بينها  والتكامل  التعاون 
أفضل  يحقق  البنوك  وبن 
، مضيفاً  للمجتمع  استفادة 
في  ي��ك��م��ن  ال��ت��ح��دي  أن 
امواهب  أفضل  استقطاب 
الوطنية لذا علينا أن نطور 
التعليمية  برامجنا  م��ن 
سوق  احتياجات  لتواكب 

العمل احقيقية".
وأوض����������ح ال���س���اي���ر 
ب��������أن ااب������ت������ك������ارات 
-FI امالية  والتقنيات 
بسرعة  TECH  تتطور 
هائلة ووتيرة مذهلة كونها 
تضم كماً هائاً من الفرص 
ااستثمارية، مشيراً إلى أن 
البنوك حالياً تضع  غالبية 
في  امالية  التكنولوجيا 

مقدمة اولوياتها.
وأش���ار ال��س��اي��ر إل��ى أن 
سهلت  ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا 
اح��دود  أبعد  إل��ى  حياتنا 
لم  الذي  امزيد  هناك  أن  إا 
فالتكنولوجيا  بعد،  ن��راه 
التطور  دائ��م��ة  ال��رق��م��ي��ة 
الواقع  في  ضخمة  بوتيرة 

ااقتصاديون  ب��ات  حتى 
العصر  ه��ذا  على  يطلقون 

الثورة الصناعية الرابعة.
وأك�����د ال���س���اي���ر: "م��ن 
العالم  أن  الواضح للجميع 
بتغيير  مر  ا  نعرفه  كما 
خلخلته  يتم  بل  فحسب؛ 
جذرياً من قبل التكنولوجيا 
فهناك العديد من القطاعات 
قطاعات  مثل  التقليدية 
الرعاية الصحية والتجزئة 
وع����دة ق��ط��اع��ات أخ���رى 
حولت بشكلٍ كامل نتيجةً 

للتقنيات احديثة".
إلى  بالنظر  أنه  وأض��اف 
ال��ت��ط��ورات  م��ن  مجموعة 
يتجه  أي����ن  إل����ى  ن��ت��أك��د 
ام��ث��ال  ض��ارب��اً  امستقبل 
ب��ت��ق��ن��ي��ات ح��ل��ول ال��دف��ع 
البيانات  وحليل  الرقمي 
وال����ذك����اء ااص��ط��ن��اع��ي 
وس����اس����ل ال���ب���ي���ان���ات 
غير  الرقمية  وال��ع��م��ات 
امرئية واخدمات امصرفية 

عبر الهاتف الذكي.
من  ب��أن��ه  الساير  وذك���ر 
يستدعيه��ا  التي  الضرورة 
ه���ذا ال��وق��ت ه��ي اإق���رار 

حدث  التي  بالتغييرات 
بالتكنولوجيا  يتعلق  فيم�ا 
وت��ط��ل��ع��������ات ال��ع��م��اء 
وذل���ك ل��ت��ق��دم اخ��دم��ات 
أسرع  بشكل  وامنتج��ات 

وأكثر مائمة.
نيبفو  بيرتراند  أن  يذكر 
ول����د ل��ع��ائ��ل��ة اش��تُ��ه��رت 
من  ري����ادة  ف��ي  بتميّزها 
حبه  عنها  ورث  اأع��م��ال، 
وقد  الصغر،  منذ  لابتكار 
على   2005 عام  منذ  عكف 
بتقنيات  ش��غ��ف��ه  تنمية 
 )VR( اافتراضي  الواقع 
 )AR( امُ��ع��زز  وال���واق���ع 
ع��ن��دم��ا أسّ�����س ش��رك��ت��ه 
 ،VRVANA ال��ن��اش��ئ��ة 
وقد أخذت مسيرته مُنعطفاً 
ه��ام��اً ع��ن��دم��ا ت��ع��اون هو 
 Apple وفريقه مع شركة 
كاليفورنيا،  في  العامية 
الدفع  على  م��ع��اً  وع��م��ل��وا 
إلى  التكنولوجيا  بحدود 
لينجحوا  ج��دي��دة،  أب��ع��ادٍ 
 Apple ج��ه��از  بتطوير 
أعاد  ال��ذي   Vision Pro
ال��واق��ع  ج���ارب  تشكيل 

اافتراضي وامعُزز.

 أنور جواد بوخمسن

 فارس أحمد بوقاز
 جانب من العمومية

مع نظرة مستقبلية مستقرة

"+BBB"  ستاندرد آند بوورز« تثبت التصنيف اائتماني لـ »وربة للتأمن« عند«

إشهار ااحاد الكويتي أصحاب شركات جارة اأسماك

البنك حريص على استقطاب التجارب المُثرية لتعزيز اإبداع التقني في الكويت

»وربة« يستضيف العقل امُبتكر  وراء 
»Vision Pro« جهاز

بمعدل نمو 672 في المئة على أساس سنوي

»اأرجان العقارية« تسجل قفزة نوعية 
في صافي أرباحها خال 2023

اجمعية  اع��ت��م��دت 
ال��ع��م��وم��ي��ة ال��ع��ادي��ة 
ل���ش���رك���ة اأرج������ان 
في  العقارية  العامية 
مقر  أم��س  اجتماعها 
ال���ش���رك���ة ب��ام��ن��ط��ق��ة 
امدرجة  البنود  احرة، 
أعمالها  ج���دول  على 
والتي يأتي في مقدمتها 
ال���ب���ي���ان���ات ام��ال��ي��ة 
امالية  للسنة  امجمعة 
امنتهية في 31 ديسمبر 
عكست  والتي   ،2023
لتقدم  الشركة  حقيق 
التشغيلية  بعملياتها 
مشاريعها  وت��ط��وي��ر 
الكويت،  في  التجارية 
مناطق  في  تقع  والتي 
باإضافة  إستراتيجية 
مشاريعها  تطوير  إلى 
والتي  الكويت  خ��ارج 
دولياً  ت��واج��داً  تظهر 
سجلت  ح��ي��ث  ق��وي��اً، 
نوعية  قفزة  الشركة 
ف��ي ص��اف��ي أرب��اح��ه��ا 
 6.34 ب��ل��غ��ت  ح��ي��ث 
كويتي  دي��ن��ار  مليون 
في  امنتهية  السنة  عن 
 ،2023 ديسمبر   31
بقيمة  سهم  بربحية 
للسهم  فلس   24.87
بلغت  بأرباح  مقارنة 
821 ألف دينار كويتي 
بقيمة  سهم  بربحية 
عن  للسهم  فلس   3.22
2022 ما يعكس  عام 
اأرباح  في  رائعاً  مواً 
بنسبة 672 % مقارنة 

بالعام السابق.
قيمة  ارت��ف��ع��ت  ك��م��ا 
ال��ش��رك��ة من  ح��ص��ة 
شركات  أعمال  نتائج 
زميلة وشركة محاصة 
مليون   17.3 مبلغ  إلى 
وذل��ك  كويتي  دي��ن��ار 
في  التغير  خ��ال  م��ن 
للعقار  العادلة  القيمة 
ااستثماري في شركة 
اح��اص��ة ش��رك��ة جي 

للمقاوات  امتحدة  تو 
ال���ع���ام���ة وام���ب���ان���ي، 
وارتفع صافي إيرادات 
 67 بنسبة  امنتجعات 
% مقارنة بنفس الفترة 
م��ن ال��ع��ام ال��س��اب��ق، 
صافي  حافظت  فيما 
إي�������رادات اأن��ش��ط��ة 
قوتها  على  اإيجارية 
دينار  مليون  عند2.6 
ك��وي��ت��ي، واس��ت��م��رت 
ام���ش���اري���ع اأخ����رى 
ف���ي ح��س��ن أدائ���ه���ا 
اأنشطة  تعزيز  م��ع 
والرياضية  الطبية 
باإضافة  والتعليمية 
في  الكبير  النمو  إل��ى 
أن��ش��ط��ة ام���ق���اوات 
 ،2023 ع����ام  خ����ال 
ف���ض���ا ع����ن زي�����ادة 
اارجانإلى  موجودات 
دي��ن��ار  م��ل��ي��ون   255
عام  بنهاية  ك��وي��ت��ي  
 237 ب�  مقارنة   2023
كويتي  دي��ن��ار  مليون 
2022.ناقشت  للعام 
ع��م��وم��ي��ة اأرج�����ان 
تقاريراحوكمة  أيضا 
وام���ك���اف���آت وج��ن��ة 
ال��ت��دق��ي��ق وواف���ق���ت 
إلى  باإضافة  عليهم، 
اقتراح  على  اموافقة 
بعدم  اإدارة  مجلس 
نقدية  أرب���اح  ت��وزي��ع 
مكافأة  ص��رف  وع���دم 
أعضاء مجلس اإدارة 

عن عام 2023.
العمومية  وافقت  كما 
ال����ع����ادي����ة ل��ش��رك��ة 
على  العامية  اأرج��ان 
اإدارة  مجلس  اقتراح 
 %  10 نسبة  باقتطاع 
السنة  ربح  صافي  من 
 31 في  امنتهية  امالية 
ديسمبر 2023 حساب 
ااجباري  ااحتياطي 
 664،086 م��ب��ل��غ 
دي�������ن�������اراً، وع���ل���ى 
إدارة  مجلس  تفويض 

مبلغ  بتحديد  الشركة 
لبرامج  لتخصيصه 
ااجتماعية  امسؤولية 
امالية  ال��ب��ي��ان��ات  ف��ي 
 31 في  ستنتهي  التي 

ديسمبر 2024.
في  التركيز  م  كما 
العمومية  اجمعية 
مواصلة  ضرورة  على 
ال����ش����رك����ة ت��ط��وي��ر 
ومشاريعها  عقاراتها 
ال��ق��ائ��م��ة وال���ت���ي م 
اط��اق��ه��ا خ���ال ع��ام 
مع  بالتوازي   2022
إستراتيجية  ت��ن��وع 
ال���ش���رك���ة م���ن خ��ال 
أصول  محفظة  إضافة 
إيجاباً  تنعكس  أوسع 
امالية  النتائج  على 
القادمة،  السنوات  في 
وإل������ى م����و ال���دخ���ل 
ال��ن��اج ع��ن اأص���ول 
امدرة للدخل على امدى 
الطويل والتي حرصت 
توافقها  على  اأرج��ان 
مع رؤية كويت جديدة 
ت��ع��زز  ال��ت��ي   2035
ااستدامة بكل أشكالها 

وأنواعها.
ت��وض��ي��ح  م  ك���م���ا 
املكية  حقوق  ارتفاع 
اأم  الشركة  مساهمي 
بنسبة   2023 عام  في 
 84،5 لتصبح   %  7.5
مقارنة  ديناراً،  مليون 
ب��ق��ي��م��ت��ه��ا ف����ي ع���ام 
ك��ان��ت  ح��ي��ث   2022
ديناراً،  مليون   78،6
على  بالتأكيد  مختتماً 
في  اأرج��ان  استمرار 
إستراتيجيتها  حقيق 
للتطوير  امستقبلية 
أعلى  ال��ى  وال��وص��ول 
م���ع���دات ام��ق��اي��ي��س 
ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة ل��ك��اف��ة 
م��ش��اري��ع��ه��ا ب��غ��ي��ة 
مستقرة  أرباح  حقيق 
لشركائها  ومستدامة 

ومساهميها.

أنور بوخمسن: استقرار تصنيف الركة دليل عى نجاح نهج اإدارة ودعم الخطط اإسراتيجية للتوسع

بوقماز: نثمن جهود سمو اأمر ومسرة عطائه الزاخرة ي خدمة الوطن


