
أش�����اد س��ف��ي��ر دول���ة 
اإمارات العربية امتحدة 
الدكتور  الكويت،  ل��دي 
م��ط��ر ح��ام��د ال��ن��ي��ادي 
الذي  والدعم  بالتعاون 
أب�����داه ب��ي��ت ال��ت��م��وي��ل 
خال  "بيتك"  الكويتي 
ملتقى  ف���ي  م��ش��ارك��ت��ه 
ال��ش��رك��ات اام��ارات��ي��ة 
مثمنا  ال���ك���وي���ت،  ف���ي 
التنمية  في  البارز  دوره 
وح��ف��ي��ز اإس��ت��ث��م��ار، 
وم��ع��رب��ا ع���ن ح��رص��ه 
وتنامي  اس��ت��م��رار  على 
ااقتصادي  التعاون  هذا 
وااس����ت����ث����م����اري ب��ن 

البلدين الشقيقن.
ج���اء ذل���ك خ���ال حفل 
تكرم أقيم في مقر سفارة 
بالكويت  اإم��ارات  دولة 
لتكرم الرعاة والداعمن 
معرض ومُلتقى الشركات 
نظّمته  ال��ذي  اإماراتية 
عنوان  ح��ت  ال��س��ف��ارة 
"اس��ت��ك��ش��اف ال��ف��رص 

الكويتي"  ال��س��وق  ف��ي 
ب���ح���ض���ور ال���رئ���ي���س 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي م��ج��م��وع��ة 
"ب���ي���ت���ك" ب��ال��ت��ك��ل��ي��ف 
عيسى  ع���ب���دال���وه���اب 
عن  أعرب  الذي  الرشود 
لهذا  وام��ت��ن��ان��ه  ش��ك��ره 

التكرم والتقدير.
وأكد الرشود أن امكانة 
بها  يتميز  التي  الرائدة 
وعاميا  محليا  "بيتك" 
تعزز التزامه بااضطاع 
حفيز  في  إيجابي  بدور 
ااس��ت��ث��م��ار وت��ع��زي��ز 
القطاع  ب��ن  ال��ت��ع��اون 
اخ����اص ف���ي ال��ب��ل��دي��ن 
أمام  أرحب  مجال  وفتح 
كل من الشركات الكويتية 
لتفعيل  واإم���ارات���ي���ة 
التعاون بينهما من خال 
ام��زي��د م��ن ام��ش��روع��ات 
وااس��ت��ف��ادة  امشتركة 
اإستثمارية  الفرص  من 
تزخر  ال��ت��ي  ام��ت��ن��وع��ة 
ما  الكويت،  دول��ة  بها 

مكانتها  م��ع  ي��ت��ن��اس��ب 
اإقليمية  اخريطة  على 
ك��م��رك��ز م��ال��ي ج���اذب. 
ما  "بيتك"  أن  واضاف 
إمكانيات  م��ن  متلكه 

وق�����درات م��ت��ن��وع��ة في 
كبرى  مشاريع  مويل 
إلى  بااستناد  ع��دي��دة، 
ق��اع��دت��ه ال��رأس��م��ال��ي��ة 
الكبيرة،  امالية  وماءته 

وت��ص��ن��ي��ف��ه اائ��ت��م��ان��ي 
القوي والتنوع الكبير في 
التي  التمويلية  احلول 
يقدمها وفق صيغ شرعية 
بامرونة  تتمتع  معتمدة 

اأقدر  يعتبر  والكفاءة، 
ع��ل��ى اإض��ط��اع ب��دور 
اإستراتيجي  الشريك 
ل��ت��م��وي��ل ام��ش��روع��ات 
ال��ت��ن��م��وي��ة ال��ك��ب��رى 

ال��ك��وي��ت��ي��ة اإم��ارات��ي��ة 
م��وذج  خلق  ودع��م��ه��ا 
للتعاون  ب���ه  ي��ح��ت��ذى 
القطاع  مؤسسات  ب��ن 
مستوي  ع��ل��ى  اخ���اص 
العربي. اخليج  منطقة  

وأش��ار ال��رش��ود إل��ى أن 
"بيتك" رائد في صناعة 
ال��ت��م��وي��ل اإس���ام���ي 
فكري  منهج  من  انطاقا 
من  مجموعة  إلى  يستند 
بإسلوب  امرتبطة  القيم 
مارساته  وتقاليد  عمله 
امنضبطة وامهنية، حيث 
مساهماته  ف��ي  يعتمد 
قطاع  أهمية  إدراك  على 
ال��ش��رك��ات وام��ش��اري��ع 
التنمية  ف���ي  ال��ك��ب��رى 

ااقتصادية الشاملة.
يذكر أن "بيتك" شارك 
ف��ي مُ��ل��ت��ق��ى ال��ش��رك��ات 
نظّمته  ال��ذي  اإماراتية 
ال��س��ف��ارة اإم��ارات��ي��ة 
ضمن  ال��ك��وي��ت  ب��دول��ة 
إط��ار اح��رص على دعم 

الفعاليات  وت��ش��ج��ي��ع 
امتميزة  ااق��ت��ص��ادي��ة 
ال��رائ��د  دوره  إب���راز  م��ع 
ف���ي م��وي��ل ام��ش��اري��ع 

اإستراتيجية التنموية.
وه����دف ام��ل��ت��ق��ى إل��ى 
ت���ن���وي���ع ال���ش���راك���ات 
موها  ودع��م  التجارية 
وت��ط��وره��ا ف��ي ال��س��وق 
واستكشاف  الكويتي، 
ااستثمارية  ال��ف��رص 
شأنها  من  التي  الواعدة 
امستدام،  النمو  حقيق 
م���ع ت��وف��ي��ر ام��س��اح��ة 
لتبادل اأفكار واخبرات 

والتجارب امميزة.
وش�����ه�����د ام���ل���ت���ق���ى 
ح���ض���ورا واس���ع���ا من 
القطاع  ومسؤولي  قادة 
الكويت  في  ااقتصادي 
ومشاركة  واإم�����ارات، 
كبرى  م��ن  ش��رك��ة   20
ال��ش��رك��ات اإم��ارات��ي��ة 
احكومي  القطاعن  في 

واخاص.
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أع��ل��ن ب��ن��ك ب��وب��ي��ان عن 
للبرنامج  م��ؤخ��راً  إط��اق��ه 
العاقات  )مدير  التدريبي 
 CBRMامعتمد امصرفية 
( امصمم خصيصاً لارتقاء 
العاقات  مديري  مهارات 
ام���ص���رف���ي���ة م����ن خ���ال 
ش��ه��ادات  ع��ل��ى  حصولهم 
معهد  من  امهني  ااعتماد 
امصرفية  للخدمات  لندن 
 London“ وال��ت��م��وي��ل 
Institute of Ban e
وذلك   ،”ing & Finance
ب���ال���ت���ع���اون م����ع م��ع��ه��د 
في  امصرفية  ال���دراس���ات 
م��دي��ر عام  ال��ك��وي��ت.وق��ال 
البشرية  ام��وارد  مجموعة 
في بنك بوبيان عادل احمّاد 
"يأتي هذا البرنامج في إطار 
مع  ااستراتيجية  الشراكة 
امصرفية  الدراسات  معهد 
إدارة  حرص  مع  ويتماشى 
مهارات  تطوير  على  البنك 
ااب��ت��ك��ار  ودع���م  موظفيه 
مهارات  وتعزيز  واإب��داع 
ما  العماء  م��ع  التعامل 
ينعكس إيجابياً على تقدم 
خدمة  استثنائية  جربة 

عماء بنك بوبيان".
"نؤكد  اح��مّ��اد  وأض���اف 
بوبيان  بنك  ح��رص  دائماً 
على تنمية وتطوير مهارات 
خاصة  البشرية  م���وارده 
في إدارة الفروع امصرفية، 
سبيل  في  جهداً  نألو  ا  كما 
ت��وف��ي��ر أف��ض��ل ال��ب��رام��ج 
من  انطاقاً  لهم  التدريبية 
الرئيسية  البنك  قيم  إحدى 
وه��ي ال��ت��م��ك��ن".وأوض��ح 
إلى  دوم��اً  يسعى  البنك  أن 
إض��اف��ة ك��ل م��ا ه��و جديد 
إل���ى ق��ائ��م��ة اأك��ادم��ي��ات 
ينعكس  م��ا  ال��ت��دري��ب��ي��ة 
إيجابياً على خدمة عمائنا، 
مدير  ب��رن��ام��ج  يعد  حيث 
امعتمد  امصرفية  العاقات 

eCertiied Bank R “
 ”lationship Manager
معايير  م��ي��زاً،  برنامجاً 
تهدف  دولية  واخ��ت��ب��ارات 
مديري  أداء  تطوير  إل��ى 
الذين  امصرفية  العاقات 
العماء  حسابات  يتابعون 
الباتينيوم  شريحة  م��ن 
في الفروع ما ينعكس كلياً 
على توفير أفضل مستويات 
لذلك  وما  للعماء،  اخدمة 
العاقات  إدارة  أهمية  من 
مع العماء وخدمتهم بشكلٍ 

أفضل.
أهمية البرنامج 

وع���ن ال��ب��رن��ام��ج، أش��ار 
اح���مّ���اد إل����ى أن����ه ج��رى 
ت���ص���م���ي���م���ه وت���ن���ف���ي���ذه 
عاقات  مديري  خصيصاً 
على  ال��ق��ائ��م��ن  ال��ع��م��اء 
امصرفية  العاقات  إدارة 
من  بوبيان  بنك  عماء  مع 
شريحة اخدمات امصرفية 
اخ���اص���ة وال��ب��رم��ي��وم 

وال��ب��ات��ي��ن��ي��وم ل��ارت��ق��اء 
منهجية  وإيجاد  مهاراتهم 
اخدمة  ت��ق��دم  ف��ي  ثابتة 
لعماء بوبيان، كما يحرص 
الربط  على  أيضاً  البرنامج 
العلمية  ال��ن��ظ��ري��ات  ب��ن 
في  والتطبيق  واممارسة 
ااستشارات  تقدم  مجال 
باأسهم  امختصة  امالية 
والصناديق ااستثمارية في 
اإسامي. امصرفي  القطاع 
يحتوي  البرنامج  أن  ونوه 
امعارف  من  مجموعة  على 
واآل����ي����ات وااج���اه���ات 
تقدم  مجال  ف��ي  احديثة 
ااستشارات امالية من خال 
رئيسية  أدوات  توظيف 
العميل  احتياجات  لفهم 
يناسب  ما  اخدمة  وتقدم 
احتياجاته الشخصية وما 
ي��ع��زز م��ن م��س��ت��وى رض��ا 
العماء بشفافية ومصداقية 
تتناسب مع مستوى اخدمة 

التي يقدمها بوبيان.

بوبيان  أن  اح��مّ��اد  وأك��د 
م��دار  على  السبق  ل��ه  ك��ان 
السنوات اأخيرة في تنفيذ 
التي  ام��ب��ادرات  من  العديد 
موظفيه  م��ه��ارات  ت��ص��قل 
وتعزز من خبراتهم العلمية 
وال��ع��م��ل��ي��ة، م��ث��ل م��ب��ادرة 
 Boubyan Business
مثابة  وه���ي   School
مظلة ينطوي حتها العديد 
والبرامج  اأكادميات  من 
التدريبية والشهادات امهنية 
تهتم  ال��ت��ي  ام��ت��خ��ص��ص��ة 
اموظفن  من  شريحة  بكل 
امفهوم  تغيير  إلى  وتهدف 
وتطوير  لتدريب  التقليدي 
وتساعد  البشرية  ام���وارد 
في بناء القدرات الذاتية لهم 
التي  التطورات  يواكب  ما 
احالي،  العصر  يشهدها 
في  ب��دوره  يساهم  ما  وه��و 

زيادة الواء بن اموظفن.
أهمية التدريب 

من جانبه قال مساعد امدير 

في إدارة التدريب والتطوير 
ع���ب���دال���وه���اب اخ��ب��ي��زي 
واحد  كفريقٍ  دائماً  "نسعى 
ف��ي ب��ن��ك ب��وب��ي��ان إل���ى أن 
مصرفية  مؤسسة  ن��ك��ون 
ح��ري��ص��ة ع��ل��ى ت��وظ��ي��ف 
موظفيها  ومكن  وتدريب 
في  النجاح  على  مساعدتهم 
نركز  حيث  امهنية،  حياتهم 
الكوادر  تأهيل  على  دائماً 
للنجاح  وتدريبها  الوطنية 
امصرفية  ال��ص��ن��اع��ة  ف��ي 
ف����ي ج��م��ي��ع ال��ق��ط��اع��ات 

واأقسام."
وأوض�����ح اخ��ب��ي��زي أن 
ب��رن��ام��ج م��دي��ر ال��ع��اق��ات 
معهد  من  امعتمد  امصرفية 
امصرفية  للخدمات  لندن 
اموظفن  يؤهل  والتمويل 
أفضل  خ��دم��ة  ت��ق��دم  إل���ى 
في  خاصة  بوبيان  لعماء 
والصناديق  اأسهم  مجال 
ااس���ت���ث���م���اري���ة ب��ج��ان��ب 
بن  موحدة  لغة  استخدام 
ج��م��ي��ع أع���ض���اء ال��ف��ري��ق، 
على  البرنامج  ويحتوي 
ع����دة م���راح���ل م��ت��ت��اب��ع��ة 
واختبارات معتمدة ويشكل 
للمشاركن،  تعلم  رح��ل��ة 
متبنياً نهجاً فريداً في تقدم 
متخصصة  تدريبية  دورات 
ام��ج��ال م��ع الربط  ف��ي ه��ذا 
العلمية  ال��ن��ظ��ري��ات  ب��ن 
العملي الصحيح  والتطبيق 
في مجال خدمة عماء البنك 
شريحة  وعماء  عام  بشكل 

الباتينيوم بشكل خاص.
م  ال��ب��رن��ام��ج  أن  يُ��ذك��ر 
خال  من  العام  هذا  تقدمه 
إجمالي  ب��ل��غ  مجموعتن 
موظفاً   30 فيهما  امتدربن 
مديري  جميع  يكون  وبذلك 
ع���اق���ات ال��ع��م��اء ل��ه��ذه 
ااختبار  اجتازوا  قد  الفئة 
وحصلوا على هذه الشهادة 

امرموقة.

الفعاليات  إط����ار  ف��ي 
تعكس  التي  اإنسانية 
العمل  م��ف��ه��وم  وت��ؤك��د 
ااجتماعي التطوعي، قام 
الكويتي  التجاري  البنك 
للتبرع  حملة  بتنظيم 
للموظفن في مقره  بالدم 
الرئيسي، وذلك بالتعاون 
مع بنك الدم امركزي. وقد 
مشاركة  احملة  شهدت 
اموظفن  من  كبيراً  ع��دداً 
تلبية  إلى  تسابقوا  الذين 
اإنساني  ال��واج��ب  ه��ذا 
وال��ت��ب��رع ب��ال��دم، وذل��ك 
مجلس  رئيس  بحضور 
اإدارة الشيخ أحمد دعيج 

اادارة  وفريق  الصباح 
التنفيذية في البنك.

وفي تعقيبها على تنظيم 
قالت  احملة،  لهذه  البنك 
لقطاع  العام  امدير  نائب 
في  امؤسسي  التواصل 
البنك، أماني الورع: "لقد 
احملة  هذه  تنظيم  جاء 
الدم  بنك  مع  بالتعاون 
امركزي انطاقاً من إماننا 
مخزون  رف��ع  ب��ض��رورة 
ال�����دم ااس��ت��رات��ي��ج��ي 
ل����دى ب��ن��ك ال�����دم وم��د 
ي��د ال��ع��ون وام��س��اع��دة 
ل��ل��م��رض��ى واح��ت��اج��ن 
وام��س��ت��ش��ف��ي��ات ال��ت��ي 

من  الكثير  إل��ى  ح��ت��اج 
وحدات الدم".

ال��ورع  أماني  وتابعت 
التجاري  البنك  أن  مبينة 
على  ي��ح��رص  الكويتي 
العمل  مفهوم  تكريس 
التطوعي  ااج��ت��م��اع��ي 
بدعوتهم  موظفيه  ب��ن 
العديد  ف��ي  للمشاركة 
اإنسانية  الفعاليات  من 
حمات  ومنها  واخيرية 
قام  حيث  بالدم،  التبرع 
قطاع التواصل امؤسسي 
بتوجيه رسائل للموظفن 
ل��ل��م��ش��ارك��ة ف���ي ه��ذه 
هذه  وساهمت  احملة، 

في  كبير  بشكل  الرسائل 
اموظفن  وع���ي  ت��ع��زي��ز 
بالدم  التبرع  ثقافة  حول 
الشراكة  مبدأ  وترسيخ 
امجتمعية للبنك وتعاونه 
الوطنية،  امؤسسات  مع 
ال��دم  بنك  ضمنها  وم��ن 
ام��رك��زي، وج��ه��وده في 
وحدات  توفير  استدامة 
من  ج��اه��زة  لتكون  ال��دم 
ام��رض��ى  م��ن  يستحقها 

احتاجن.
الورع  أماني  واختتمت 
ت��ص��ري��ح��ه��ا م��ت��وج��ه��ة 
بنك  مسؤولي  بالشكر 
ال����دم ام���رك���زي ال��ذي��ن 

الفرق  ب��إرس��ال  ب���ادروا 
والطبية  التمريضية 
ال��ت��ي أظ��ه��رت ت��ع��اون��اً 
ومهنية عالية في فحص 
ال��راغ��ب��ن ف���ي ال��ت��ب��رع 
بالشكر  متوجهة  بالدم، 
لم  الذين  البنك  موظفي 
يتوانوا عن تلبية الدعوة 
بالدم،  للتبرع  وتوافدوا 
بدون  ساهم  ال��ذي  اأم��ر 
ش���ك ف���ي إج�����اح ه��ذه 
الدوافع  وترجمة  احملة 
وااجتماعية  اإنسانية 
النبيلة للكوادر الوظيفية 

بالبنك التجاري.

 السفر اإماراي متوسطا اللقطة الجاعية 

 عادل الحاد

 جانب من توقيع ااتفاقية بن "مريت" والبنك السعودي لاستثار

خال مشاركته في ملتقى الشركات اإماراتية في الكويت

السفير اإماراتي يشيد بدعم بنك بيت التمويل ودوره التنموي

بنك بوبيان يطلق برنامج »مدير العاقات 
امصرفية امعتمد«

بالتعاون مع بنك الدم المركزي

»التجاري« ينظم حملة التبرع بالدم موظفيه

"B" لمرحلة ما قبل السلسلة

شركة »ميريت« تغلق جولة مويلية 
بـ 12 مليون دوار

في  الرائدة  الشركة  "ميريت"،  أعلنت 
إدارة  وب��رام��ج  التقنية  احلول  مجال 
 12 بقيمة  مويلية  جولة  إغاق  الواء، 
السلسلة  قبل  ما  مرحلة  دوار  مليون 
"B" بقيادة شركة "ااستثمار كابيتال 
آي كاب"، متجاوزةً بذلك هدفها التمويلي 
دوار.  ماين  بخمسة  امقدر  السابق 
مستثمرو  التمويل  جولة  ف��ي  ش��ارك 
 ،"A" السلسلة  من  احالية  امرحلة 
و  Tech Invest Comشركة وهما 
Fund Hambro Perks Oryx، وقد 
السعودي  والبنك  "ميريت"  احتفت 
اإستراتيجية  الشراكة  بهذه  لاستثمار 
خال حفل التوقيع الذي أقيم مؤخراً في 

فندق فورسيزونز الرياض.
جولة  أغلقت  قد  "ميريت"  أنّ  يُذكر 
دوار  ماين   5 بقيمة  سابقة  مويلية 
عام  في   "A" السلسلة  مرحلة  أمريكي 
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 Fundو  Impact46، Arzan VC
من  وع��دد   Hambro Perks Oryx
ويسلطّ  امنطقة،  في  امستثمرين  أب��رز 
اجهود  على  ال��ض��وء  اج��دي��د  اإج���از 
التي يبذلها فريق عمل الشركة  احثيثة 

وأعضاء مجلس إدارتها.
عن  اح��ف��ل  خ��ال  "م��ي��ري��ت"  أعلنت 
مخططاتها إطاق سلسلة من التقنيات 
امكتسبة  اخبرات  على  القائمة  امبتكرة 
لقاعدة  امقدّمة  التفاعلية  البرامج  من 
معدّل  الشركة  حققت  وق��د  عمائها. 
عام  خ��ال   60% نسبته  تراكمي  م��وٍ 
قاعدة  في  هائلة  زيادة  وشهدت   ،2023
%80 تزامناً  مستخدميها بلغت نسبتها 
 20 100 برنامج في  مع إطاق أكثر من 

دولة إضافية.
قيّمة  خدمات  بتقدم  "ميريت"  تلتزم 
برامجها  وشركاء  الدولين  لعمائها 
عملياتها  عبر  ال��ع��ال��م  مستوى  على 
القائمة في أكثر من 160 دولة وتعاونها 
مع نحوِ 6،000 عامة جارية. وتتمتع 
امملكة  في  ملحوظ  بتأثير  "ميريت" 
الشركة  مكنت  إذ  السعودية،  العربية 
من توزيع مليون مكافأة وهدية في عام 
هذا  مضاعفة  إلى  وتطمح  فقط،   2023
عام  خال  أضعاف  ثاثة  مقدار  الرقم 
2024.حدثت الرئيس التنفيذي لشركة 
عن  لبان،  باربييه  جولي  "ميريت"، 
قائلةً:  الشركة  أداء  امستقبلية  نظرتها 
التي  النمو  معدات  متفائلون  "نحن 
حققها شركة "ميريت" على الصعيدين 

مثيرة  أهدافٌ  ولدينا  واإقليمي،  الدولي 
السنوات  مدار  على  حقيقها  إلى  نتطلع 
بانخراطها  الشركة  تفتخر  امقبلة. 
التي  امبتكرة  التقنية  البيئة  في  امتزايد 
السعودية،  العربية  امملكة  بها  تتمتع 
ااج��ازات  من  مزيدٍ  حقيق  ونتوقع 
التي  ااستراتيجية  امشاريع  بفضل 
وجود  ندرك  العام.  هذا  إطاقها  نعتزم 
كمٍّ هائل من الفرص ااستثمارية، ونثق 
في قدرة برامجنا وحلولنا التفاعلية على 
وتلبية  امستقبلية  التطورات  مواكبة 

احتياجات مستخدمينا."
اجولة  إغاق  عن  حديثها  إطار  وفي 
عن  جولي  أعربت  بنجاح،  التمويلية 
التمويلية  اأه��داف  بتجاوز  سعادتها 
ومكانة  سمعة  على  وأثنت  السابقة، 
كاب”،  آي  كابيتال  ااستثمار  شركة” 
السعودي  للبنك  ااستثماري  ال��ذراع 
"أفضل  بجائز  ال��ف��ائ��زة  لاستثمار، 
امملكة  في  ااستثمار"  إدارة  شركة 
2023 من قبل  العربية السعودية لعام 
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اح��وري  ال���دور  على  جولي  وأك���دت 
باعتباره  لاستثمار  السعودي  للبنك 
سجاً  متلك  ب���ارزة  مالية  مؤسسة 
امتاك  يعكس  حيث  باإجازات،  حافاً 
إكسبريس  أم��ري��ك��ان  ل��ش��رك��ة  ال��ب��ن��ك 
السعودية دوره احيوي في دفع عجلة 
في  يسهم  م��ا  ام��ال��ي،  القطاع  تطوير 
التي  والتطوير  النمو  معدات  تعزيز 
تشهدها شركة "ميريت". ويُعد مويل 
لشركة  لاستثمار  ال��س��ع��ودي  البنك 
إطار  في  استثماراته  أول  "ميريت" 
الناشئة  الشركات  استوديو  برنامج 
العماء  مساعدة  مؤخراً  انطلق  ال��ذي 
قطاعات  في  جديدة  مبادرات  إطاق  في 
مستفيداً  امالية  والتقنيات  التكنولوجيا 
من إمكانات البنك السعودي لاستثمار.

من جانبه ألقى، الرئيس التنفيذي للبنك 
العمران،  فيصل  لاستثمار،  السعودي 
الضوء على استوديو امشاريع الناشئة 
قائاً: "يهدف هذا التعاون ااستراتيجي 
حلول  إطاق  إلى  "ميريت"  شركة  مع 
يبذل  احلي.  السوق  في  مبتكرة  رقمية 
استوديو الشركات الناشئة التابع للبنك 
حثيثة  ج��ه��وداً  لاستثمار  السعودي 
امبتكرة،  التقنيات  لضخ استثمارات في 
وإطاق  امالية  التكنولوجيا  وشركات 
قطاعات  ف��ي  ام���ب���ادرات  م��ن  سلسلة 

التكنولوجيا امالية وبرامج الواء".

الرشود: “بيتك” اأقدر عى ااضطاع بدور الريك اإسراتيجي لتمويل المروعات التنموية الكرى


