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 محمد قاسم امجددي

أعلنت شركة وربة للتأمن وإعادة 
ال��ت��أم��ن ع��ن ت��دش��ن »أك��ادم��ي��ة 
الصيفي  برنامجها  ضمن  ورب��ة« 
أول  تعد  والتي  اميداني،  للتدريب 
التعريف  في  متخصصة  اكادمية 
بالثقافة التامينية وتاهيل الشباب 

الكويتي للقطاع اخاص.
مقرها  في  الشركة  واستضافت 
خاصاً  تنويرياً  ل��ق��اءً  الرئيسي 
بالبرنامج، اجتمع خاله مسؤولو 
»ورب�����ة ل��ل��ت��أم��ن« ب��ام��ت��درب��ن 
وام���ت���درب���ات اج�����دد ال�����ذي م 
متدرب،   200 بن  من  اختيارهم 
طبيعة  وشرح  بهم  الترحيب  وم 
ااكادمية وتدريبهم على مجموعة 
والعملية  اإداري���ة  ام��ه��ارات  م��ن 
والفنية التي تؤهلهم لدخول سوق 

العمل في قطاع التأمن .
العامة  العاقات  مدير  وقالت 
والتسويق في شركة وربة للتأمن 
ال��ه��زاع  ش���روق  التأمن  وإع���ادة 
دورتها  في  شهدت  اأكادمية  إن 
الطاب  من  ��ي��زاً  مم إق��ب��ااً  ااول��ي 
على  ح��رص��وا  ال��ذي��ن  والطالبات 
وخوض  مهاراتهم  وصقل  تنمية 
جربة العمل اميداني، وذلك خال 
الفترة من 16يوليو الى 4 أغسطس 

امقبل .
تدشن  أن  ال��ه��زاع  وأض��اف��ت   

اأك���ادم���ي���ة ي���أت���ي ف���ي إط���ار 
ل�«وربة  امجتمعية  اإستراتيجية 
كبير  بشكلٍ  ترتكز  التي   « للتأمن 
قطاعي  وت��ط��وي��ر  تنمية  ح���ول 
تأهيل  بهدف  والتعليم،  الشباب 
بالقطاع  للعمل  الكويتي  الشباب 
اخ������اص، وت��ث��ق��ي��ف��ه��م ت��أم��ي��ن��ا 
التامن،  قطاع  بأهميه  والتعريف 
تعد  اأك��ادم��ي��ة  أن  إل���ى  اف��ت��ة 
أهم مشاريع ااستدامة  واحدة من 
ال��ت��ي ت��ق��وم ب��ه��ا ش��رك��ة ورب���ة 
كواحدة  التأمن  وإع��ادة  للتأمن 
م��ن أع���رق ش��رك��ات ال��ت��أم��ن في 
العربي،  اخليج  ومنطقة  الكويت 
باإضافة إلى أن برنامج التدريبي 
التعريف  يتضمن  اأكادمية  في 
عن  الشركة  ومنتجات  بقطاعات 
كثب وتمقديم فرصة ثمينة للطاب 
خبرة  من  لاستفادة  والطالبات 

العمل  بيئة  داخ��ل  الفعلية  العمل 
في »وربة للتأمن«.

واشارت الهزاع الى ان »اكادمية 
للشباب  ايضا  فرصا  وفرت  وربة« 
للتدريب العملي في  مختلف إدارات 
وتطوير  اكتساب  للتأمن  ورب��ة 
ال��ع��دي��د م��ن ام��ه��ارات واخ��ب��رات 
لبدء  يحتاجونها  التي  اأساسية 
امستوين  على  الوظيفية  رحلتهم 
ان  موضحة  والشخصي،  امهني 
من  امزيد  تمكرمس  للتأمن«  »ورب��ة 
من  تعزز  التي  وامبادرات  اجهود 
التنمية البشرية في الدولة  تطوير 
فيما  وباأخص  امجاات،  بجميع 
اإداري��ة  ام��ه��ارات  بتنمية  يتعلق 
لدى الشباب بهدف تأهيلهم لدخول 
حيث  التأمن،  بقطاع  العمل  سوق 
تعزيز  بأهمية  ال��ش��رك��ة  ت��ؤم��ن 
وامجتمع  ال��ش��رك��ة  ب��ن  ال��ع��اق��ة 

إح��دى  ك��ون��ه��ا  ف��ي��ه  تعمل  ال���ذي 
القطاع  في  الرائدة  الشركات  أكبر 

اخاص الكويتي.
ب��رن��ام��ج  أن  ال���ه���زاع  وأك�����دت 
فريق  ن��س��ق��ه  ال����ذي  ااك��ادم��ي��ة 
ال��ت��س��وي��ق وال��ع��اق��ات ال��ع��ام��ة 
للتأمن  ورب���ة  ب��ش��رك��ة  اخ���اص 
الطلبة  إعجاب  نال  التأمن  وإعادة 
اكتساب  في  وثقتهم  فيه  امشاركن 
اخبرة في قطاع التأمن بالعمل مع 
القطاع،  في  ورائ��دة  كبيرة  شركة 
خاصة انه لم يقتصر على التدريب 
زيارات  عمل  إلى  امتد  بل  النظري 
خارجية للمكاتب والفروع التابعة، 
بالتزامن مع إقامة دورات في تنمية 

الذات وتطوير امهارات.
واخ��ت��ت��م��ت ش�����روق ال���ه���زاع 
أكادمية  تدشن  ب��أن  تصريحها 
وربة للتأمن يعكس التزام الشركة 
الشابة  امواهب  وتطوير  بتعزيز 
امهني،  النمو  ودع��م  الكويت،  في 
أه���داف  حقيق  ف��ي  وام��س��اه��م��ة 
ورؤية الكويت للمستقبل، ما يبرز 
امستمرة  وجهودها  الشركة  رؤية 
في مجال تنمية الشباب وتوجيههم 
نحو التفوق باعتباره جزءاً ا يتجزأ 
كشركة  للتأمن  ورب��ة  هوية  م��ن 
كويتية تسعى للتميز والريادة في 

كل ما نقوم به .

في إطار الدور اجتمعي للشركة

»وربة للتأمن« تدشن أكادميتها لتدريب
وتأهيل الشباب

 جانب من فعاليات اأكادمية روق الهزاع

الهزاع: تقدم فرصة ثمينة للطاب والطالبات 
لاس��تفادة م��ن خ��رة العم��ل الفعلي��ة عى 

أرض الواقع
نؤم��ن بأهمي��ة تعزي��ز العاق��ة ب��ن الرك��ة 

والمجتمع

يس��عى بن��ك الكوي��ت الوطن��ي 
دائما إلى اارتقاء بتجربة العماء 
امصرفية من خال تقدي عروض 
ومكاف��آت حصرية تعزز ما يقدمه 
م��ن منتج��ات وخدم��ات رائدة في 
الس��وق. وفي ه��ذا الس��ياق، وقع 
البن��ك اتفاقية تع��اون مع »صفاة 
هوم« التابعة من لشركة صناعات 
الغ��ام، لانضم��ام كش��ريك ف��ي 
برنامج ال��واء »برنام��ج مكافآت 

الوطني«.
وحضر حف��ل التوقيع الذي أقيم 
ي��وم 17 يوليو في امقر الرئيس��ي 
م��ن  كل  الوطن��ي  الكوي��ت  لبن��ك 
محمد العثم�ان، الرئيس التنفيذي 
الش��خصية والرقمي��ة  للخدم��ات 
ببن��ك الكويت الوطن��ي، وعبدالله 
بش��ركة  أول  ع��ام  مدي��ر  العم��ر، 
صفاة هوم، ومصعب أحمد، نائب 
الرئي��س امال��ي وامراق��ب امال��ي 
وأم��ن اخزين��ة للمجموع��ة ف��ي 

شركة صناعات الغام.
ووفقا مشاركة »صفاة هوم« في 
برنامج مكاف��آت الوطني، يحصل 
عماء بنك الكويت الوطني على 5 
ف��ي امئة من نقاط مكافآت الوطني 
على جميع مش��ترياتهم من صفاة 
هوم عند الدفع باس��تخدام أي من 
أو  اائتماني��ة  الوطن��ي  بطاق��ات 
مس��بقة الدف��ع. ومكن اس��تخدام 
نق��اط مكاف��آت الوطني امكتس��بة 
العم��اء  مش��تريات  قيم��ة  لدف��ع 
بالكام��ل أو ج��زء منها ف��ي جميع 
احات امش��اركة، وبشكل فوري 
م��ن خ��ال أجه��زة نق��اط البي��ع، 
بشرط توفمر رصيد مكافآت بقيمة 
5 د.ك عل��ى هيئ��ة نق��اط مكافآت 
اس��تبدال  أدن��ى  كح��د  الوطن��ي 

النقاط فوراً.

التع��اون،  ه��ذا  عل��ى  وتعليق��اً 
قال العثمان: »يس��رنا إب��رام هذه 
الش��راكة مع »صفاة هوم«، والتي 
تؤكد حرصن��ا الدائم على اارتقاء 
بتجرب��ة العم��اء امصرفي��ة م��ن 
وامزاي��ا  امكاف��آت  تعزي��ز  خ��ال 
امقدم��ة لهم خاصة عند اس��تخدام 
اائتماني��ة  الوطن��ي  بطاق��ات 
ف��ي  للتس��وق  الدف��ع  مس��بقة  أو 

متاجرهم امفضلة«.
إل��ى  دائم��ا  »نس��عى  وأض��اف: 
توس��يع ش��بكة ش��ركائنا ضم��ن 

الوطن��ي،  مكاف���������آت  برنام��ج 
وااس��تفادة م��ن عاقاتن��ا امميزة 
م��ع كبرى الش��ركات ف��ي مختلف 
خصوم��ات  لتق��دي  القطاع��ات 
حصري��ة للعماء ومنحهم جربة 

تسوق فريدة.«
برنام��ج  أن  بالذك������ر  اجدي��ر 
مكافآت الوطني ه��و أكبر برنامج 
واء ف��ي الكويت حي��ث يضم أكثر 
م��ن 1،000 محل جاري مش��ارك 
محلي��اً. ويتي��ح البرنامج حاملي 
أو  اائتماني��ة  الوطن��ي  بطاق��ات 

عل��ى  احص��ول  الدف��ع  مس��بقة 
مكاف��آت مضمونة ل��دى مجموعة 
العام��ات  أفض��ل  م��ن  واس��عة 
التجارية احلية في فئات متنوعة 
امطاعم وامقاهي، ومحات  تشمل 
اأزي��اء ومس��تحضرات التجميل، 
والعي��ادات والن��وادي الصحي��ة، 
ومس��تلزمات  اأث��اث  وش��ركات 
الس��يارات،  ووك�������اء  امن��ازل، 
والفن��ادق،  الس��فريات  ومكات��ب 
ومس��تلزمات اأطف��ال والتعلي��م، 

والترفيه وغيرها.

البنك  الوطني  يبرم  اتفاقية  تعاون  مع  »صفاة هوم«

البنك  التجاري  يعلن  الفائز  في  سحب  النجمة  اأسبوعي
أج��رى البنك التجاري س��حبه اأس��بوعي على 
حساب النجمة. وقد م إجراء السحب أمس اأحد 
اموافق 28 يوليو 2024 في مبنى البنك الرئيسي، 
بحض��ور مث��ل ع��ن وزارة التج��ارة والصناع��ة 

منصور الظفيري.
وق��د قام البن��ك بتغطية الس��حب مباش��رة عبر 
وس��ائل التواص��ل ااجتماع��ي . وج��اءت نتيجة 

السحب على النحو التالي :
س��حب حس��اب النجم��ة ااس��بوعي – جائ��زة 
5،000/-  دين��ار كويتي من نصيب الفائز  داود 

سماح يعقوب بو البنات 

النجم��ة« مي��زة  أن جوائ��ز »حس��اب  ويذك��ر 
بتنوع امبالغ امقدمة طوال السنة، والتي تتضمن 
دين��ار   -/5،000 بقيم��ة  أس��بوعية  س��حوبات 
دين��ار   -/20،000 بقيم��ة  وش��هرية  كويت��ي، 
كويتي، باإضافة الى جائزة نصف سنوية بقيمة 
500،000/- ديناركويت��ي، واجائزة الس��نوية 

الكبرى بقيمة 1،500،000 دينار كويتي. 
وعن آلية فتح حس��اب النجم��ة والتأهل لدخول 
السحوبات، فمن امعروف أنه مكن فتح احساب 
فقط بإيداع 200/- دينار كويتي ويجب أن يكون 
في احساب مبلغ ا يقل عن 200/- دينار كويتي 

للتأهل ودخول جميع السحوبات على كل اجوائز 
الت��ي يقدمه��ا احس��اب، فكلما زاد رصي��د العميل 
زادت فرص��ة الف��وز، فضاً ع��ن امزاي��ا اإضافية 
الت��ي يوفره��ا احس��اب، إذ يحص��ل العميل على 
بطاقة سحب آلي ويستطيع احصول على بطاقة 
ائتمان بضمان احساب وكذلك احصول على كل 

اخدمات امصرفية من البنك التجاري.
وكشف البنك أن حس��اب النجمة متاح للجميع، 
وبإمكان أي شخص فتح حساب النجمة من خال 
تطبي��ق CBK Mobile  بخطوات بس��يطة ومن 

أي مكان و في أي وقت.

 جاعية من توقيع ااتفاقية

امجددي  يوجه  نصائح للنحالن 
مواكبة  احر الشديد

»بوبيان«  يحذر  عماءه  من  امكامات 
ااحتيالية  وطرق  التصدي  لها

ق��ال خبير إنتاج العس��ل وتربية 
النحل ومدير شركة معجزة الشفاء 
محم��د قاس��م امج��ددي: إن رعاية 
النحل ليست فقط لتوفير منتجات 
النح��ل للتغذي��ة وتعزي��ز الصحة 
العام��ة ب��ل أيض��ا أهمي��ة النح��ل  
لدوره ف��ي  تلقي��ح النبات��ات التي 

تعد غذاء لإنسان واحيوانات.
وأض��اف: بع��د ان أصب��ح النحل 
عل��ى رأس قائم��ة اأحي��اء الهام��ة 
امه��ددة باانقراض بس��بب العديد 
وأبرزه��ا  الس��لبية  العوام��ل  م��ن 
القاس��ية،  امناخي��ة  التغي��رات 
فح��رارة الطق��س امرتفعة تس��بب 
قلة السوائل في اأزهار واأغصان 
فيقل الرحيق الذي جمعه النحات 
وتضعف قدرته��ا على جمعه، وقد 
يس��بب ارتفاع احرارة الشديد في 
ذوبان ش��مع العس��ل ف��ي إطارات 
اخلية وم��وت اليرق��ات فيها ومع 
اس��تمرار اح��ر تتوق��ف املكة عن 
وضع البيض وتبدأ ذكور النحل في 
ام��وت، ولذلك ح��رص اجمعيات 
امس��ؤولة ع��ن اس��تدامة النحال��ة 
لدراس��ة  باأبح��اث  القي��ام  عل��ى 
ه��ذه العوام��ل والتثقي��ف العلم��ي 

للنحالن مواجهة هذه العوامل.
ونص��ح النحال��ن باتخاذ بعض 
اإجراءات حماية النحل واخايا 

تشمل اآتي :
1 - اح��رص عل��ى ري النباتات 
احيط��ة بامناحل لزي��ادة الرحيق 

فيها وتلطيف اجو

التي  الظ��ال  2 - ااس��تفادة من 
توفره��ا أغصان وأوراق اأش��جار 
ف��ي موق��ع النحال��ة بنق��ل اخايا 

إليها لتبعدها عن الشمس
3 - وض��ع غط��اء إضاف��ي فوق 
اخلية مصنوع من القطن اأبيض 
ليعزل حرارة الش��مس عن اخلية. 
وحديث��ا تتوفر خلية )هوكس��تر( 
الت��ي تتميز بغطاء إضافي س��ميك 
م��ن  مصن��وع  اخلي��ة  لس��طح 
الباس��تيك الرغوي ويعلوه غاف 
رقيق من اأمنيوم العاكس أشعة 

الشمس.
4 - وض��ع اخايا في مس��توى 
مرتف��ع عن س��طح التربة إبعادها 
ف��ي  وامس��اعدة  حرارته��ا  ع��ن 
تهويته��ا، تخفيض ع��دد اإطارات 

في اخلية لتسهيل تهويتها.
5 - وضع محلول عسلي مخفف 
في وح��دة التخزين داخ��ل اخلية 
وكذل��ك خارجها قريب��ا من بوابتها 
وتوفر حب��وب اللقاح كل العناصر 
الت��ي يحتاجه��ا النح��ل  الغذائي��ة 

لتوفير مجهوده
6 - توفي��ر مص��ادر للمياه حول 
مص��در  يتوف��ر  ل��م  وان  اخلي��ة 
طبيع��ي توض��ع أح��واض مليئ��ة 
قط��ع  نث��ر  م��ع  باس��تمرار  بام��اء 
صغي��رة م��ن الفل��ن تق��ف عليه��ا 
النح��ات لتمت��ص ام��اء ث��م تعود 
لنث��ره داخ��ل اخلي��ة م��ع حريك 
أجنحتها بسرعة لتلطيف احرارة 

داخلها

يواصل بنك بوبيان مشاركته ودعمه 
دراية(  على  )لنكن  التوعوية  للحملة 
ام��رك��زي  الكويت  بنك  أطلقها  ال��ت��ي 
نشر  بهدف  الكويت  مصارف  واح��اد 
وامصرفية  امالية  الثقافة  وتعزيز 
شرائح  مختلف  بن  امالي  والشمول 
وتوعيتهم  امصرفي  القطاع  عماء 
وذلك  امصرفية  امعامات  بتطورات 
وبرنامج  امجتمعي  دوره  إط��ار  في 

ااستدامة.
بوبيان  بنك  ق��ال  السياق  ه��ذا  وف��ي 
البنك  »ي��ح��رص  صحفي  بيان  خ��ال 
على حماية عمائه وحقوقهم امصرفية 
التواصل  استمرارية  خال  من  وذلك 
وامشاركة الفعالة مختلف اموضوعات 
التي تناولتها احملة التوعوية »لنكن 
هذه  وص��ول  يضمن  ما  دراي��ة«  على 
شريحة  أكبر  إلى  التوعوية  الرسائل 
مكنة من العماء ومعرفة مدى وعيهم 
وتفاعلهم معها وفي مقدمتها اأساليب 
وطرق  ااحتيالية  للمكامات  امختلفة 

التصدي لها«.
ام��ك��ام��ات  أن  ب��وب��ي��ان  وأوض�����ح 
طرق  أكثر  من  واحدة  تمعد  ااحتيالية 
شيوعاً  الهوية  وسرق����ة  ااحتيال 
اح��ت��ال��ن  ق��ي��ام  ف��ي  تتمثل  وال��ت��ي 
بالضحية  ال��ه��ات��ف  عبر  ب��اات��ص��ال 
أي  أو  بنك  موظف  شخصية  وانتحال 
بضرورة  العميل  إيهام  رسمية  جهة 
البطاقة  تفعيل  أو  البيانات  جديد 

امصرفية.
طرق  م��ن  أخ��رى  »طريقة  وأض���اف 
حن  امختلفة  ااحتيالية  ام��ك��ام��ات 

يتواصل احتالن مع العميل واإدعاء 
استثمارية  ل��ش��رك��ات  تابعن  ان��ه��م 
حصرية  ترويجية  ع��روض  لتقدي 
من  أو  خيالية  وارب��اح  عوائد  حقق 
خ���ال ارس����ال إع���ان ي��ح��ت��وي على 
امعلومات  إلى  الوصول  أجل  رابط من 
احسابات  أرق���ام  مثل  الشخصية  
البنكية  البطاقات  ارق��ام  و  امصرفية 

وكلمات امرور السرية.
على  الدائم  حرصه  بوبيان  ويؤكد 
العماء  مع  الدائم  التواصل  ض��رورة 
مخاطر  مختلف  من  للتحذير  وغيرهم 
ااحتيال ونشر الوعي حمايتهم وعدم 
والتي  الهجمات  تلك  مخاطر  تعرضهم 
مالية  خسارة  إلى  تؤدي  أن  اممكن  من 
وسرقة الهوية وعواقب وخيمة أخرى 
انتحال  في  الشك  حالة  في  أن  منوهاً 
أحد احسابات الشخصية جهة معينة 
و  امعنية  للجهات  عنه  اإباغ  فيجب 
في أقرب وقت مكن للتمكن من اتخاذ 

اخطوات الازمة معاجة اموقف.
توعية  ف��ي  بوبيان  ج��ه��ود  وت��أت��ي 
دعم  في  ااستمرارية  ضمن  عمائه 
العام  خال  دراي��ة«  على  »لنكن  حملة 
بل وامقومات  احالي وتوفير كافة السم
لنجاحها من خال تكثيف نشر العديد 
التثقيفية   وام��واد  الفيديو  مقاطع  من 
البرامج التوعوية مختلف موضوعات 
التواصل  ق��ن��وات  خ��ال  م��ن  احملة 
ومنصات  الرقمية  القنوات  اسيما 
التواصل ااجتماعي للبنك لرفع درجة 
العماء  من  عدد  أكبر  لدى  ااستفادة 

وامتابعن.

 بنك بوبيان


