
اخ����ت����ت����م "م����ؤم����ر 
كونكت  ه��واوي  ومعرض 
ج��دول  ال��ع��ام��ي   "2024
أع��م��ال��ه ال���ذي ام��ت��د على 
م���دى ث��اث��ة أي���ام وعُ��ق��د 
مشاركة  شنغهاي  ف��ي 
امتحدة،  اأم  من  مثلن 
وخ��ب��راء وم��س��ؤول��ن عن 
الرقمنة  إستراتيجيات 
ال��وط��ن��ي��ة، وم��ن��ظ��م��ات 
وراب������ط������ات ص��ن��اع��ة 
اات�����ص�����اات وت��ق��ن��ي��ة 
ومؤسسات  ام��ع��ل��وم��ات، 
ال���ب���ح���ث وال�����دراس�����ات 
وم���ح���ل���ل���ي ال��ص��ن��اع��ة 
اح��دث  وشهد  ال��دول��ي��ن. 
مجموعة  ه��واوي  إص��دار 
م���ن ال��ت��ق��اري��ر اخ��اص��ة 
أجرتها  وبحوث  بدراسات 
ع��ل��ى ام��س��ت��وى ال��ع��ام��ي 
استكشاف  حول  محورت 
الرقمي  العالم  مستقبل 
التقارير  وت��ق��دم  ال��ذك��ي. 
مراجع موضوعية وعملية 
صناعة  تطوير  سبل  عن 
امعلومات  تكنولوجيا 
مستوى  على  وااتصاات 
ال��������دول، وت����رس����م م��ن 
الطريق  خ��ارط��ة  خالها 
التحول  إج���از  اأم��ث��ل 
ال��رق��م��ي ال���ذك���ي وب��ن��اء 
ااق���ت���ص���ادات ال��رق��م��ي��ة 
اأسواق  أولويات  بحسب 
ال���دول���ي���ة وم��ت��ط��ل��ب��ات 
من  والصناعات  القطاعات 
واحلول  التحتية  البنية 

التكنولوجية امستقبلية.
امدير  وانغ،  ديفيد  وقال 
إدارة  مجلس  التنفيذي 
مجلس  ورئ��ي��س  ه���واوي 

التحتية  ال��ب��ن��ي��ة  إدارة 
امعلومات  لتكنولوجيا 
كلمته:  في  واات��ص��اات، 
الرقمية  الثورة  "ستعيد 
جميع  تعريف  وال��ذك��ي��ة 
ما  ااقتصادية،  اأنشطة 
والتوزيع  اإنتاج  ذلك  في 
وال��ت��ب��ادل وااس��ت��ه��اك. 
مكّن  أن  ذل��ك  ش��أن  وم��ن 
أن  م��ن  الرقمي  ااقتصاد 
رئيسيًا  م��ح��ركً��ا  يصبح 
العامي.  ااقتصادي  للنمو 
التحتية  ال��ب��ن��ي��ة  وتُ��ع��د 
امعلومات  لتكنولوجيا 
الزاوية  حجر  وااتصاات 
ال��رئ��ي��س��ي ل��اق��ت��ص��اد 
بأن  وانغ  وأكد  الرقمي". 
تعزيز  ستواصل  ه��واوي 
ابتكار التقنيات الرئيسية، 
م���ا ف���ي ذل����ك اات���ص���ال 
السحابية  واح��وس��ب��ة 
وال���ذك���اء ااص��ط��ن��اع��ي، 
وس��ت��ع��م��ل م���ع اج��ه��ات 
ام��ع��ن��ي��ة وال��ف��اع��ل��ة في 
الفرص  اغتنام  الصناعة 
حقبة  وخ��ل��ق  اج���دي���دة 
ج���دي���دة م���ن ااق��ت��ص��اد 

الرقمي امزدهر.
زاو،  ج��ي��ف��ري  وق�����دم 
رئيس تسويق تكنولوجيا 
ام��ع��ل��وم��ات واات��ص��اات 
في هواوي، إحاطة شاملة 
التي  ام��س��ت��ج��دات  ح���ول 
في  الشركة  لها  توصلت 
مستقبل  استكشاف  مجال 
ع��ام��ن��ا ال��رق��م��ي ال��ذك��ي، 
تقريري  إصدار  عن  وأعلن 
دراستن عاميتن أجرتهما 
هواوي وهما تقرير "العالم 
 "2030 اج��دي��د  ال��ذك��ي 

وت��ق��ري��ر "ع��ل��ى ط��ري��ق 
امعنيان  ال��ذك��ي"  العالم 
العالم  ومامح  متطلبات 
 2030 عام  بحلول  الذكي 
الوصول  طريق  وخارطة 
ه��واوي  توقعات  وف��ق  له 
ل��ص��ن��اع��ة ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا 
واات��ص��اات،  امعلومات 
ما في ذلك السيناريوهات 
ومتطلبات  امستقبلية، 
ال��ت��ط��وي��ر واخ��ص��ائ��ص 
ال��واج��ب  التكنولوجية 
ت���وف���ي���ره���ا وال��ت��ع��ام��ل 
تقرير  ي��وف��ر  كما  معها. 

"ع���ل���ى ط���ري���ق ال��ع��ال��م 
اابتكار  مسارات  الذكي" 
صناعة  بتطوير  اخاصة 
امعلومات  تكنولوجيا 
واات��ص��اات.م��ن أب��رز ما 
أطلقته هواوي ضمن جملة 
التقارير " مؤش���ر الرقمنة 
bGDI) Glo (العامي"  

al Digital Index الذي 
ب��أب��رز  إح��اط��ة  يتضمن 
التحول  متطلبات  محاور 
ااقتصادات  وبناء  الرقمي 
امؤشر  ويقيس  الرقمية. 
صناعة  نضج  تأثير  مدى 

امعلومات  تكنولوجيا 
وااتصاات على ااقتصاد، 
ويعتبر مرجعاً هاماً للدول 
لدى  عليه  ااعتماد  مكن 
مراحل  إج��از  التخطيط 
متقدمة من التحول الرقمي 
ااقتصاد  نحو  والتحول 
ال��رق��م��ي ب��دم��ج ق����درات 
الذكاء. وفي هذا اإطار، قال 
البيانات  "أصبحت  زاو: 
تطوير  في  رئيسياً  عاماً 
وهناك  الرقمي.  ااقتصاد 
لابتكار  م��اس��ة  ح��اج��ة 
امستمر في البنية التحتية 

التوازن  لتحقيق  الرقمية 
على  والطلب  العرض  بن 
ااتصال  ويعمل  البيانات. 
ف��ي ك��ل م��ك��ان ك��ش��ري��ان 
الرقمي.  رئيسي لاقتصاد 
الرقمي  اأساس  وسيمكن 
القوي من تطوير ااقتصاد 
الطاقة  وستصبح  الرقمي 
ونأمل  محركه.  اخضراء 
سلسلة  تقارير  ت��زود  أن 
الذكي  العالم  استكشاف 
كمّية  ب��ب��ي��ان��ات  ال��ب��ل��دان 
القرار  صنع  عملية  إثراء 
اقتصاد  ف��ي  وام��س��اه��م��ة 

ف��ي جميع  رق��م��ي م��زده��ر 
أنحاء العالم".

مدير  ق���ال  ج��ه��ت��ه،  م��ن 
ورئيس  اإدارة  مجلس 
م����ن����ت����ج����ات وح����ل����ول 
امعلومات  تكنولوجيا 
واات��ص��اات ف��ي ه��واوي 
ف��ي كلمة  ت��ش��اوب��ن  ي��ان��غ 
بعنوان  امؤمر  في  ألقاها 
للذكاء  ال��ع��ن��ان  "إط���اق 
جديدة":  حتية  بنية  مع 
بتوفير  ه���واوي  "تلتزم 
م��ن��ت��ج��ات ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا 
ام��ع��ل��وم��ات واات��ص��اات 
لبناء  الازمة  وتقنياتها 
نوع جديد من بنية حتية 
ذكية للعديد من الصناعات. 
وس��ن��واص��ل ال��ع��م��ل مع 
اتصال  لتوفير  شركائنا 
عالي اجودة للمؤسسات، 
وامساعدة في توفير القيمة 
لأعمال  الازمة  امضافة 
م���ن م���خ���ازن ال��ب��ي��ان��ات 
وح��ل��ي��ل��ه��ا، وال��ت��ط��وي��ر 
حلول  مساعدة  امشترك 
ال����ذك����اء ااص��ط��ن��اع��ي 
وتسريع  ل��ل��م��ؤس��س��ات، 
الذكاء ااصطناعي  تطبيق 
ض��م��ن س��ي��ن��اري��وه��ات 
القطاعات  مختلف  أعمال 
تضمنت  و . " ت عا لصنا ا و
التي  ال��ع��روض  مجموعة 
كلمته  خال  يانغ  ناقشها 
منتجات  اح���ض���ور  م���ع 
الذكاء  وبرمجيات  أجهزة 
ااص��ط��ن��اع��ي "أس��ي��ن��د" 
ال���ت���ي م��ك��ن ل��ل��ش��رك��اء 
ذات  ماذجهم  مع  دمجها 
لتطوير  امختلفة  اأحجام 
اصطناعي  ذك���اء  ح��ل��ول 

على  قائمة  للمؤسسات 
س��ي��ن��اري��وه��ات اأع��م��ال. 
وتشمل هذه العروض أطر 
انظمة الذكاء ااصطناعي، 
وم���ج���م���وع���ات ال��ض��ب��ط 
الدقيق، وساسل اأدوات، 
وم��ح��رك��ات ااس���ت���دال. 
أكثر  أن  تشاوبن  وأوضح 
استخدموا  شريكًا   20 من 
ب��ال��ف��ع��ل ه���ذه ال��ع��روض 
 100 م��ن  أك��ث��ر  لتطوير 
ح���ل م���ن ح��ل��ول ال��ذك��اء 
للمؤسسات  ااصطناعي 

لسيناريوهات مختلفة.
ااتصاات  قمة  وخ��ال 
نظمتها  ال��ت��ي  البصرية 
ال��ش��رك��ة خ���ال اح���دث 
"تسريع  شعار  وحملت 
اجيل  ات��ص��اات  تطوير 
 F5G الثابتة"  اخامس 
 ،)Advanced )F5GbA
أط��ل��ق��ت ه�����واوي أي��ضً��ا 
تستهدف  جديدة  منتجات 
على  ااع���ت���م���اد  ت��ع��زي��ز 
الصناعي  ال��ذك��اء  ق���درات 
مع  ومزاياه  حلوله  ودمج 
احديثة  اأخرى  التقنيات 
أص��درت  كما  للشبكات. 
هواوي خال احدث منتج 
اك��ت��ش��اف ت��س��رب ال��غ��از 
 OptiXsense bالذكي
إل��ى  ES100bاستنادًا 
تقنيات ااستشعار الطيفي 
في  الغاز  سامة  لضمان 
ال��ذي  احضرية  امناطق 
يحسّن الدقة بنسبة 40 %، 
ويطيل عمر اخدمة بنسبة 
50 %، ويلغي احاجة إلى 
في  البطاريات  استبدال 

غضون 3 سنوات.
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ن��دوة  ب��رق��ان  أق��ام بنك 
bEmpo "ب��ع��ن��وان 
ف��ن��دق  ف���ي   "er Her
بحضور  ف��ورس��ي��زون��ز 
ال��ش��ي��خ��ة أدان�����ا ن��اص��ر 
الصباح،  اأحمد  صباح 
 200 إل���ى ج��ان��ب ن��ح��و 
ض��ي��ف وم����ش����ارك، من 
ضمنهم شخصيات بارزة 
ف���ي ال��ق��ط��اع ام��ص��رف��ي 
وذلك  الكويتي،  وامالي 
ان���ط���اق���اً م���ن ج��ه��وده 
في  امرأة  لتمكن  احثيثة 
امناصب القيادية وتعزيز 

دورها في امجتمع.
وخ��������ال ال�����ن�����دوة، 
اس��ت��ع��رض ام��ش��ارك��ون 
وتصوراتهم  خبراتهم 
حول مكن امرأة وتعزيز 
ال���ق���ي���ادي في  دوره������ا 
مختلف امجاات والقطاع 
مثل  وتعكس  امصرفي. 
ال��ت��زام  الفعاليات  ه��ذه 
ب��ن��ك ب���رق���ان ب��ت��ع��زي��ز 
ام����س����اواة ب���ن ال��رج��ل 
في  التنوع  ومبدأ  وامرأة 
التطور  ودع��م  امؤسسة 
امهني للمرأة كقيادية في 
للقرار  وصانعة  السوق 

في القطاع امالي احلي.
الندوة،  على  وتعقيباً 
مدير  أم���ن،  نقيب  ق���ال 
البشرية  ام���وارد   b ع��ام 
للمجموعة  وال��ت��ط��وي��ر 
ظل  "في  برقان:  بنك  في 
م��ا ي��ش��ه��ده ال��س��وق من 
سريعن،  وم���و  ت��ط��ور 
مواكبة  في  جاحنا  فإن 
يكْمُن  واابتكار  التطور 
تتسم  ب��ي��ئ��ة  خ��ل��ق  ف���ي 

بالتنوع وامساواة.
"نظراً  نقيب:  وأض��اف 
إلى كوننا مؤسسة رائدة 
ام��ال  رأس  تنمية  ف��ي 
ال��ب��ش��ري وام��س��ؤول��ي��ة 
أهمية  تبرز  ااجتماعية، 
كوادرنا  تطوير  مواصلة 
امتميزة كأولوية ومهيد 
لقيادة  أمامها  الطريق 
مستقبل  إلى  برقان  بنك 
امستدام  بالنمو  زاخ���ر 
خال  ومن  والشمولية. 
بالعديد  التقينا  الندوة، 
من الشخصيات النسائية 
في  بصمة  ت��رك��ت  ال��ت��ي 
ال��ص��ن��اع��ة ام��ص��رف��ي��ة 

وام��ال��ي��ة ف���ي ال��ك��وي��ت 
وع���دة م��ج��اات أخ���رى، 
إجازاتهن  تزال  ا  حيث 
تُلهِم ومُكِّن السيدات في 
مواصلة  م��ن  مجتمعنا 

تطلعاتهن".
فاطمة  قالت  وبدورها، 
أحمد، مدير أول – التعلم 
 b وال��ت��ط��وي��ر ب��اإن��اب��ة
وتطوير  التعلمّ  وح��دة 
برقان:  بنك  في  الكفاءات 
الكفاءات  تطوير  "يعد 
م��ن أب���رز س��م��ات ج��اح 
عليه،  وبناء  برقان.  بنك 
البرامج  تصميم  نواصل 
التي  ام��ب��ادرات  وإط��اق 
احتياجات  مختلف  تلبّي 
والتطور  للنمو  موظفينا 
استراتيجيتنا  من  كجزء 
امال  رأس  في  لاستثمار 
البشري. أما على مستوى 
مكن الكفاءات النسائية، 
نفخر بإتاحة الفرص أمام 
خال  من  س��واء  النساء، 
امنصات،  أو  الفعاليات 
ل����ع����رض ج���ارب���ه���ن 
والتعبير  وق��ص��ص��ه��ن 
بيئة  ف��ي  أن��ف��س��ه��ن  ع��ن 
ويسعدنا  داع��م��ة.  عمل 
bE ن��دوة  تكون  "أن 

إج��ازاً   "power her
جديداً يُضاف إلى مسيرة 
بنك برقان احافلة بإلهام 
باأدوات  ومكينها  امرأة 
وال���ف���رص وام���ه���ارات 
الازمة  ااستراتيجية 

لتحقيق أهدافها".
في غضون ذلك، شهدت 
الندوة حضور شخصيات 
برقان،  بنك  من  قيادية 
مثلن  إل���ى  ب��اإض��اف��ة 
كيبكو  م��ج��م��وع��ة  ع���ن 
والبنوك الكويتية ومعهد 
ال����دراس����ات ام��ص��رف��ي��ة 
الكويت  مصارف  واحاد 
وم���ؤس���س���ة ال��ك��وي��ت 
للتقدم العلمي. ومن أبرز 
في  الرئيسين  امتحدثن 
أماني  الدكتورة  الندوة، 
بورسلي، وزيرة التجارة 
وال��ص��ن��اع��ة ال��س��اب��ق��ة 
السابقة  الدولة  ووزيرة 
ل����ش����ؤون ال��ت��خ��ط��ي��ط 
وال���ت���ن���م���ي���ة، وع��ض��و 
مجلس إدارة مستقل غير 
برقان،  بنك  في  تنفيذي 
والدكتورة لويز امبرت، 
م��س��ت��ش��ارة وأس���ت���اذة 
وباحثة في مجلة الشرق 
النفس  وع��ل��م  اأوس����ط 

اإي���ج���اب���ي، ول��ورن��س 
ال��ن��اش��ط في  ه���ارف���ي، 
مجال التنوع والشمولية 

وخبير التحيز الاواعي.
ناقش  الفعالية،  وخال 
مكن  أث���ر  ام��ت��ح��دث��ون 
العمل،  بيئة  ف��ي  ام���رأة 
وأهمية دعم امرأة وتقدم 
ومساعدتها  لها  احلول 
في التغلب على التحديات 
امهنية.  مسيرتها  خ��ال 
امتحدثون  ت��ط��رق  ك��م��ا 
امتحيزة  التصورات  إلى 
تواجهها  ما  غالباً  التي 
اقترحوا  حيث  النساء، 
وط��رق��اً  استراتيجيات 
التحيزات  ه��ذه  لتحويل 
منتج  جماعي  عمل  إل��ى 
بن  من  داعمة.  بيئة  في 
اموضوعات اأخرى التي 
امشاركون  إليها  تطرّق 
مو  دعم  في  الرجل  دور 
امرأة وجاحها، ما له من 
أهمية في خلق بيئة أكثر 

شمواً ومساواة.
إض����اف����ة إل�����ى ذل����ك، 
اس���ت���ض���اف���ت ال���ن���دوة 
حول  نقاشيتن  حلقتن 
القيادة  إستراتيجيات 
النسائية، وإدارة التحول 

امؤسسي، ودعم امرأة في 
امناصب القيادية شاركت 
نسائية  شخصيات  فيها 
ملهمة مثل امهندسة سارة 
كيميائية  )مهندسة  أكبر 
مؤيده  كويتية،  بترولية 
حقوق امرأة، شاركت في 
الكويت  شركة  تأسيس 
الرئيس  وكانت  للطاقة 
لها(،  السابق  التنفيذي 
ود. منى اخواري )مدير 
في  الطفل  حماية  مكتب 
وزارة الصحة، وامؤسس 
ل��ل��ب��رن��ام��ج ال��وط��ن��ي 
الطفل(،  حماية  الكويتي 
ود. سعاد الفقعان )بطلة 
كلية  في  وأستاذ  أومبية 
ال��ع��ل��وم وااح���ي���اء في 

جامعة الكويت(.
bE ن���دوة  "وت��أت��ي 
power Her" في أعقاب 
النجاح الكبير الذي حققه 
برنامج التدريب الصيفي 
 "Empower Her"
الذي استضاف 18 طالبة 
إتاحة  ب��ه��دف  م��وه��وب��ة 
للتعلم  أمامهن  الفرصة 
جارب  من  وااستفادة 
شخصيات نسائية رائدة 
واكتساب  برقان  بنك  في 
في  مباشرة  عملية  خبرة 
وإدارات  أقسام  مختلف 
ال��ب��ن��ك. وم��ن ام��ب��ادرات 
اأخ����رى ال��ن��اج��ح��ة في 
م���ج���ال م��ك��ن ام�����رأة، 
 LeanbIn" ب��رن��ام��ج 
أطلقه  ال���ذي   "Circle
البنك بهدف الوقوف على 
التي  التحديات  جميع 
تواجهها النساء في مكان 
العمل وكيفية معاجتها، 
ل��ت��ق��ل��ي��ل أي  وال��س��ع��ي 
دون  ح�����ول  ع����وائ����ق 
أو  امهني  موهنّ  حقيق 
هذه  ت��ن��درج  الشخصي 
امبادرات اخاصة بتمكن 
bE "امرأة حت مظلة 
والتي   ،"power Her
ركائز  ثاثة  على  تقوم 
 Lean وه��ي  أس��اس��ي��ة: 
وبرنامج   ،In Circle
التدريب الصيفي لإناث، 
 Empower Her وندوة
لتعزيز  مصمّمة  وكلها   ،
امهني  والتطوير  القيادة 

للنساء.

 جيفري زاو

 الشيخة أدانا نار الصباح تتوسط اللقطة الجاعية خال الندوة

 إحدى محطات ركة السور لتسويق الوقود

في ختام مؤتمر ومعرض كونكت 2024

»هواوي«: الثورة الرقمية ستكون احرك الرئيسي للنمو ااقتصادي العامي

مواصا التزامه بتعزيز دورها القيادي في القطاع المصرفي الكويتي

بنك برقان يستضيف ندوة "Empower Her" لتمكن امرأة
أكبر معرض للسيارات في الكويت

»السور للوقود« تسوق خدماتها 
ومنتجاتها في »أوتو ورلد«

على  م��ن��ه��ا  ح���رص���اً 
ال���ت���واج���د وام��ش��ارك��ة 
الفعاليات  مختلف  ف��ي 
من  عمائها  مع  امتنوعة 
أعلنت  الفئات،  مختلف 
لتسويق  السور  شركة 
الوقود عن مشاركتها في 
للسيارات  معرض  أكبر 
"اوت����و ورل����د ك��وي��ت" 
الذي تقام فعالياته خال 
 28 إل��ى   23 م��ن  الفترة 
بأرض  اج��اري  سبتمبر 
أكثر  مشاركة  امعارض 
وك��ال��ة  ش��رك��ة   40 م��ن 

سيارات.
وب����ه����ذه ام��ن��اس��ب��ة، 
بيان  ف��ي  ال��س��ور،  قالت 
ال��ه��دف  إن  ص��ح��اف��ي، 
ينصب  ام��ش��ارك��ة  م���ن 
تسويق  على  ب��اأس��اس 
خ����دم����ات وم��ن��ت��ج��ات 
الشركة امختلفة، مضيفة 
امعرض  في  امشاركة  أن 
ت��ن��س��ج��م م���ع ق��ن��اع��ات 
بالعمل  ال��س��ور  ش��رك��ة 

ع��ل��ى اب��ت��ك��ار اخ��دم��ات 
ام���ت���م���ي���زة ل��ع��م��ائ��ه��ا 
عمليات  أفضل  حقيقا 
ال��ت��س��وي��ق وال��ت��روي��ج 
ل��ل��م��ن��ت��ج��ات ام��رت��ب��ط��ة 
حيث  العماء،  بإرضاء 
التي  اامتيازات  تتعدد 
توفرها "السور لتسويق 

الوقود" جاه عمائها.
ت��ل��ك  أن  وأض�����اف�����ت 
على:  تنصب  اخ��دم��ات 
بالوقود  التزود  خدمات 
اح��دي��ث��ة وام��ت��ط��ورة 
ومحطات سباش للغسل 
اآلي للسيارات التي تعد 
م��ن اخ���دم���ات ام��م��ي��زة 
الشركة  بها  تتمتع  التي 
وم��ي��زه��ا ع���ن غ��ي��ره��ا 
امماثلة،  ال��ش��رك��ات  م��ن 
خدمات  إل��ى  ب��اإض��اف��ة 
شريحة  وتسويق  بيع 
في  للدفع  ت���اب"  "أل��ف��ا 
أنها  موضحة  امعرض، 
س��ت��ق��وم ب��ت��ق��دم ه��داي��ا 
وعروض خاصة، تقدمها 

محطات "ألفا".
وأوض���ح���ت ال��ش��رك��ة 
مثل  ف��ي  مشاركاتها  أن 
من  تعد  ام��ع��ارض  تلك 
إستراتيجياتها  أب���رز 
تنفرد  التي  التسويقية 
أن  اف��ت��ة  للعماء،  بها 
تنطلق  اامتيازات  ه��ذه 
من حرصها على التواجد 
ما  بكل  والتفاعل  امستمر 
منتجات  م��ن  ج��دي��د  ه��و 

الشركة.
أنها  ال��س��ور  وأك����دت 
م���اض���ي���ة ف����ي ت��ن��ف��ي��ذ 
اإستراتيجية  سياستها 
إلى  الرامية  التسويقية 
حديث وتطوير اخدمات 
في كافة محطاتها، مؤكدة 
كل  تقدم  على  دأبت  أنها 
ما هو جديد ومتطور في 
مجال التزود بالوقود في 
محطات "ألفا" من خال 
اخ���دم���ات واأن��ش��ط��ة 
حديث  بشكل  امختلفة 

ومتطور في احطات.

وانغ: سنعمل مع الجهات المعنية والفاعلة ي الصناعة اغتنام الفرص الجديدة  
زاو: رورة اابتكار المستمر ي البنية التحتية الرقمية لتحقيق التوازن بن العرض والطلب عى البيانات

المشاركة تعكس حرص الركة للوصول 
للعماء ي أي مكان وبشكل متمز


