
اعتمدت اجمعية العمومية 
امجموعة  لشركة  العادية 
التي  للمقاوات  امشتركة 
الثاثاء  اأول  أم��س  عقدت 
ب��ن��س��ب��ة ح���ض���ور ب��ل��غ��ت 
توصية   )%  79.289(
ب��ت��وزي��ع  اإدارة  م��ج��ل��س 
امساهمن  على  نقدية  أرباح 
عن  للسهم  فلساً   30 بواقع 

السنة امالية 2024.
عبر  ام��ن��اس��ب��ة  وب���ه���ذه 
رئيس مجلس إدارة الشركة 
موسى  الرحمن  عبد  السيد 
ام���ع���روف ع���ن اع���ت���زازه 
الشركة  حقيق  باستمرار 
هذه النتائج اإيجابية رغم 
مضيفاّ   ، الصعبة  الظروف 
أن تلك النتائج  تنسجم مع 
الذين  امساهمن  تطلعات 
بالشركة  ثقتهم  وض��ع��وا 
إل��ى  ، م��ش��ي��راً  وإدارت���ه���ا 
في  اس��ت��م��رت  ال��ش��رك��ة  ان 
أهدافها  وحقيق  التوسع 
نتج  التي  ااستراتيجية 
على  امتواصل  النمو  عنها 

صعيد تنفيذ اأعمال 
وأضاف انه رغم التحديات 
على  بصماتها  تركت  التي 
امنطقة  دول  اقتصاديات 
امشتركة(  )امجموعة  لكن 
حافظت على أدائها امتوازن 
أو  احلي  السوق  في  سواء 
أسواق دول اخليج العربي 

التي تنشط فيها الشركة .
الرحمن  عبد  السيد  وأك��د 

ال��ش��رك��ة  أن  ام����ع����روف 
الناجحة  مسيرتها  واصلت 
 2024 امالية  السنة  خال 
م���رت���ك���زة ع��ل��ى اج��ه��ود 
اإدارة  قبل  م��ن  ام��ب��ذول��ة 
على  وامعتمدة  التنفيذية 
وتوجيهات  اخطط  تنفيذ 
ال��ت��ي  اإدارة  م��ج��ل��س 
أخ��ذت  أه���داف  على  بنيت 
امتغيرات  ااعتبار  بعن 
ااقتصادية امتسارعة التي  
احلي  ااقتصاد  يواجهها   

والعامي  .
على  الشركة  حرص  وأكد 
طريق  على  بثبات  تقدمها 
امستدامة  الربحية  حقيق 

الفرص  اغتنام  عبر  وذلك   ،
وأسواق  احلي  السوق  في 
إلى   ، العربي  اخليج  دول 
استراتيجيات  تبني  جانب 
من  الشركة  مكن  متقدمة 
إدارة  في  وضعها  حسن 
لتلك  امصاحبة  ام��خ��اط��ر 

الفرص .
من جانبه قال عضو مجلس 
التنفيذي  والرئيس  اإدارة 
سليمان  السيد  الشركة  في 
ان  ام��ع��روف  الرحمن  عبد 
مسيرتها  واصلت  الشركة 
نتائج  حقيق  في  امعتادة 
رغبة  مع  تنسجم  إيجابية 
الذين  امساهمن  وتطلعات 

مجلس  ثقتهم  وض��ع��وا 
لهم  وحققت  الشركة  إدارة 

ما كانوا يصبون إليه .
سليمان  ال��س��ي��د  وب����ن 
النتائج  تفاصيل  امعروف 
خال  الشركة  حققتها  التي 
مبيناً   2024 امالية  السنة 
التشغيلية  اإي���رادات  أن  
 166.750 ن��ح��و  ب��ل��غ��ت 
نحو  مقابل   ، د.ك  مليون 
في  د.ك  مليون   173.044

2023 بانخفاض قدره  عام 
" % 3.6 "

العام  رب��ح  مجمل  وبلغ 
د.ك  مليون   20.798 نحو 
مقابل نحو 20.148 مليون 

د.ك في عام 2023 ، بزيادة 
بلغ  و   ،  %  3.2 ق���دره���ا 
مبلغاً  ام��وج��ودات  إجمالي 
مليون   239.674 وق���دره 
  229.861 د.ك مقابل  نحو 
مليون د.ك في العام 2023 
 ،  %  4.2 ق��دره��ا  ب��زي��ادة 
وبلغ إجمالي حقوق املكية 
مساهمي الشركة اأم ، نحو 
مقابل  د.ك  مليون   60.200

د.ك  مليون   55.705 نحو 
بزيادة  السابق   العام  في 
بلغت  و   ،.%   8 ق��دره��ا 
عام  بنهاية  السهم  ربحية 
قيمته)53.28  م��ا   2024

مع  بامقارنة  للسهم(،  فلس 

حيث   2023 السابق  العام 
 53.18 السهم  رب��ح  بلغ 
قدرها  بزيادة  للسهم،  فلس 

حوالي 0.2 %
توزيعات اأرباح.

في ضوء اأداء التشغيلي 
عام  خال  للشركة  وامالي 
مجلس  اق���ت���رح   ،2024

نقدية  أرباح  توزيع  اإدارة 
للمساهمن  )ما يعادل 30 
تستحق   ، سهم(  لكل  فلساً 
للمساهمن  اارب����اح  تلك 
امقيدين في سجات الشركة 
ااستحقاق  يوم  نهاية  في 
 / 5  / 19 احدد له تاريخ 
التوزيع  وتاريخ   ،  2025

. 2025 / 5 / 22

نشاط  الشركة  : 
 وجاء في التقرير السنوي 
امشتركة  امجموعة  لشركة 
للمقاوات عن السنة امالية 
وقعت  الشركة  أن   ،2024

تلبي  عقود مشاريع جديدة 
الشركة  وخطط  تطلعات 
إلى  باإضافة  ومساهميها 
مشاريع  التغييرية  اأوامر 
أخ�����رى ق��ائ��م��ة وق��ع��ت��ه��ا 
إلى   ، الكويت  في  الشركة 
التي  ام��ن��اق��ص��ات  ج��ان��ب 
فيها  الشركة  ترتيب  ج��اء 
هذا   ، أس��ع��ار(  )أق��ل  اأول 
التي  العقود  إلى  باإضافة 

التابعة  الشركات  وقعتها 
العربية   اإم�����ارات  ف���ي   
العربية  وامملكة  امتحدة  

السعودية 
احوكمة 

استكمااً لنهج "امجموعة 
السنوات  خال  امشتركة" 
في  تتمثل  والتي  السابقة 
بناء قواعد راسخة للحوكمة 
منهجاً  ت��ك��ون  ال��رش��ي��دة 
أعمالها،  جميع  رئيسياً 
اآليات  إقرار  إلى  باإضافة 
وال��ن��ظ��م ال��ت��ي ت��ب��ن أط��ر 
مجلس  من  كاً  بن  العاقة 
التنفيذية  واإدارة  اإدارة 
ل��ل��ش��رك��ة وام��س��اه��م��ن 
وأصحاب امصالح ما يكفل 
امستمرة  ال��رق��اب��ة  عملية 
امستمر،  اإداري  والتنظيم 
اإدارة  مجلس  يلتزم  حيث 
احوكمة  مبادئ   بتطبيق 
الرشيدة، خلق قيمة أفضل 
مساهمي الشركة وأصحاب 
ام��ص��ال��ح وف����ق ام��ب��ادئ 
ما  والقانونية،  اأخاقية 
اأدوار  حديد  ف��ي  يسهم 
وامسؤوليات وكيفية اتخاذ 
الدائم  احرص  مع  القرار، 
التحتية  البنية  على تطوير 
امعلومات  لتكنولوجيا 
اتخاذ  م��ن  مكنه  بشكل  
لضمان  امناسبة  القرارات 
الشفافية  مبادئ  ترسيخ 
أه��داف  لتحقيق  والعدالة 

الشركة .
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 رحبت جمعية احاسبن 
وامراجعن الكويتية بالقرار 
الوزاري الذي أصدره وزير 
خليفة  والصناعة  التجارة 
وال��ذي  العجيل  ال��ل��ه  عبد 
يسمح  موجبه أي شخص 
متلك  اعتباري  أو  طبيعي 
في  امئة  ف��ي   50 م��ن  أكثر 
فروعها  أو  تابعة  شركات 
آلي  ورق��م  مقر  باستخدام 
موحد ما ا يزيد عن خمسة 
تراخيص للشركات التابعة 

أو الفروع.
مجلس  رئيس  وأوض��ح    
م��ب��ارك  ص���ب���اح  اإدارة 
نقلة  ال��ق��رار  أن  اج���اوي 
بيئة  ت��ط��وي��ر  ف��ي  ن��وع��ي��ة 
امستثمر  وتشجيع  اأعمال 
كونه  واأج��ن��ب��ي  اح��ل��ي 
اأعباء  ع��ن  كثيراً  يخفف 
للمستثمرين  التشغيلية 
الناجة من استئجار أماكن 
أصحاب  خاصة   ، متعددة 
ام���ش���روع���ات ال��ص��غ��ي��رة 

وامتوسطة. 
أن  اج��������اوي  وب�����ن   
التخفيف عن امبادرين يدفع 
إلى تشجيعهم للتوجه نحو 
العمل احر بعيداً عن العمل 
يخفف  ما  وهو   ، احكومي 
العامة  اميزانية  عن  العبء 

للدولة. 
اخطوات  أن  واس��ت��درك   
وزارة  ت��ت��خ��ذه��ا  ال���ت���ي 
ال���ت���ج���ارة وال��ص��ن��اع��ة 
ب���ال���ت���ع���اون م���ع ج��ه��ات 
"البلدية"  مثل:   حكومية 
و"القوى العاملة" والهيئة 
امدنية  للمعلومات  العامة 
م��ث��ل إج�����ازاً ك��ب��ي��راً في 
احكومي  التنسيق  إط��ار 
احكومة  مساعي  وي��ع��زز 
اإص��اح��ي��ة وي��ط��ور من 
قدراتها على امدى الطويل. 

  ولفت اجاوي أن سعي 
الوزارة لتنظيم سوق العمل 
والعمل  ال��ت��ح��اي��ل  وم��ن��ع 
منظمة  عمل  بيئة  بناء  على 
نوعية  ق���رارات  خ��ال  م��ن 
الرقابة  حقيق  تستهدف 
مثابة  ي��ع��د  وال��ش��ف��اف��ي��ة 
الكثير  ف��ي  ك��ب��ي��ر  إج����از 

والقطاعات  ام��ج��اات  م��ن 
بيئة  حسن  مؤشر  ويرفع 

اأعمال. 
وزارة  أن  بالذكر  جدير   
ال��ت��ج��ارة وال��ص��ن��اع��ة قد 
مثل  ال��ق��رار  أن  أوض��ح��ت 
خ���ط���وة أول�����ى م��ه��ي��دي��ة 
تتبناه  أوس��ع  إط��ار  ضمن 
وتنظيم  لتحسن  ال��وزارة 
أعبائه  العمل وتقليل  سوق 
أصحاب  على  التشغيلية 
القرار  أن  مبينة  اأنشطة 
تاريخ  اعتبارا من  به  يعمل 
صدوره وينشر في اجريدة 

الرسمية.
امقرر  م��ن  أن��ه  وأض��اف��ت 
هذا  تطبيق  جاح  حال  في 
دراسة  أثره  وقياس  القرار 
ااستفادة  نطاق  توسيع 
تصنيفات  ليشمل  مستقبا 
باإضافة  إضافية  أنشطة 
في  بالتوحيد  السماح  إلى 
احاات التي تقل فيها نسبة 

التملك عن 50 في امئة. 
اأول  اخليجي  امنتدى 

مستقبل اأنظمة الضريبية
أك��د  اخ���ر  صعيد  وع��ل��ى 
رئيس مجلس إدارة جمعية 
اح��اس��ب��ن وام��راج��ع��ن 
اجاوي  صباح  الكويتية 
أمس اأربعاء احرص على 
نشر الوعي الضريبي وفهم 
آليات تطبيقه في امؤسسات 
مبينا أنه مسؤولية مشتركة 

تتطلب تضافر جهود جميع 
اأطراف امعنية من اجهات 
احكومية ومن بينها وزارة 
امجتمع  ومنظمات  امالية 

امدني.
خال  كلمة  في  ذل��ك  ج��اء 
اخليجي  امنتدى  انطاق 
اأنظمة  مستقبل  اأول 
يقام  وال����ذي  ال��ض��ري��ب��ي��ة 
الوعي  )نشر  شعار  حت 
تطبيق  وكيفية  الضريبي 
ام��ؤس��س��ات( وم��ش��ارك��ة 
الكويتية  ام��ال��ي��ة  وزارة 
وال���ع���دي���د م���ن اج��ه��ات 

احكومية واخاصة.
وأش�����ار اج�����اوي إل��ى 
على  اج��م��ع��ي��ة  ح����رص 
مهنة  م��س��ت��وى  اارت���ق���اء 
اح���اس���ب���ة وام���راج���ع���ة 
الوطنية  الكفاءات  وتأهيل 
خدمة  ااب��ت��ك��ار  وحفيز 
في  والهيئات  امؤسسات 
واخ��اص  العام  القطاعن 
إضافة للتعاون مع اجهات 
احكومية والقطاع اخاص 

في تطوير وتعزيز امهنة.
ال��ذي  ام��ن��ت��دى  أن  وذك���ر 
ي��س��ت��م��ر ي���وم���ا واح�����دا 
اخبرات  تبادل  في  يسهم 
وااط�������اع ع��ل��ى أف��ض��ل 
ام���م���ارس���ات اإق��ل��ي��م��ي��ة 
والدولية في مجال اأنظمة 
ال��ض��ري��ب��ي��ة واخ�����روج 
لتطوير  عملية  بتوصيات 

هذه اأنظمة وتعزيز دورها 
في خدمة ااقتصاد الوطني 
مجلس  دول  واق��ت��ص��ادات 

التعاون اخليجي.
في  يعقد  امؤمر  أن  وبن 
حيث  اأهمية  بالغ  توقيت 
اخليجية  امنطقة  تشهد 
وتنمويا  اقتصاديا  حراكا 
تطوير  يستدعي  متسارعا 
امالية  امنظومة  وحديث 
وال��ض��ري��ب��ي��ة م��ا ي��واك��ب 
بأن  منوها  التطلعات  هذه 
اأنظمة الضريبية احديثة 
في  رئيسيا  عصبا  مثل 
امالية  ااس��ت��دام��ة  ضمان 
وتعزيز التنمية ااقتصادية 

وااجتماعية.
رئيس  قالت  جهتها  م��ن 
للمنتدى  العلمية  اللجنة 
ال��ت��دري��س  هيئة  وع��ض��و 
بجامعة  احقوق  كلية  في 
جمانة  الدكتورة  الكويت 
إن  كلمتها  ف��ي  الصيرفي 
قطاع  ف��ي  يهتم  ام��ن��ت��دى 
التنمية  امنظومة  من  ه��ام 
ااق���ت���ص���ادي���ة وال��ن��ظ��م 
وال���س���ي���اس���ات ام��ال��ي��ة 
ال���ض���ري���ب���ي���ة.وأض���اف���ت 
يشهد  العالم  أن  الصيرفي 
التحوات  من  الكثير  حاليا 
اح���ل���ي���ة واإق���ل���ي���م���ي���ة 
فيما  خ��اص��ة  وال���دول���ي���ة 
امالية  بالسياسات  يتعلق 
يستلزم  م��ا  والضريبية 

وضع خطة تنموية طموحة 
واضحة امعالم واأهداف.

الكويت  دولة  أن  وذك��رت 
اأداء  لرفع  خطة  وضعت 
اموارد  وتوجيه  احكومي 
حقيق  ن��ح��و  ال��وط��ن��ي��ة 
واحتوت  امرجوة  اأه��داف 
اخ���ط���ة ع��ل��ى م��ن��ظ��وم��ة 
م��ت��ك��ام��ل��ة م���ن ال��وث��ائ��ق 
ال��ت��ن��م��وي��ة.وأش��ارت إل��ى 
اخ��ط��ة اخ��م��س��ي��ة ال��ت��ي 
التنمية  م��س��ارات  شكلت 
الطويل  اأجل  على  للدولة 
ووسائل  آل��ي��ات  خ��ال  م��ن 
حقيق  تكفل  ومشروعات 
على  التنموية  اأه����داف 
وامتوسط  الطويل  اأجلن 
حتية  ب��ن��ي��ة  وت���وف���ي���ر 
مناسبة  مالية  وتشريعات 
وب��ي��ئ��ة ااع��م��ال ام��وات��ي��ة 
للتنمية.وأكدت  واحفزة 
أهمية امنتدى في رفع الوعي 
ام��ج��ت��م��ع��ي ب��ال��س��ي��اس��ات 
وتعزيز  والضريبية  امالية 
الضريبية  بالنظم  امعرفة 
وامواطنن  اموظفن  ل��دى 
وتوجيههم  ع���ام  ب��ش��ك��ل 
أهمية  الشامل  الفهم  نحو 
امجتمع  ف���ي  ال��ض��ري��ب��ة 
وأثرها  الضرائب  وأن��واع 
ماءمتها  ومدى  ااجتماعي 
مواد الدستور وأهميتها في 
الفرق  وتوضيح  امجتمع 

بن الضرائب والرسوم.

 خال احتاع الجمعية العمومية جانب من الحضور

 صباح الجاوي صباح الجاوي وجانة الصري

 جانب من جناح البنك 

 صورة جاعية لفريق البنك التجاري الكويتي

بنسبة حضور بلغت "79.289 %"

عمومية "امجموعة امشتركة" أقرت توزيع 30 فلساً للسهم أرباحاً  نقدية للمساهمن

التنسيق بين الجهات الحكومية إنجاز القرار تأكيد للمساعي اإصاحية

 »احاسبن« : قرار »التجارة« باستخدام مقر   ورقم آلي موحد 
خمسة  تراخيص نقلة نوعية في بيئة اأعمال

"التجاري" يستعرض خدماته امصرفية والرقمية 
امطورة في جناحه مجمع »اأفنيوز«

التجاري  البنك  تواجد 
بفريق  مثاً  الكويتي، 
ام��ب��ي��ع��ات ام��ب��اش��رة 
اخدمات  لقطاع  التابع 
في  ل��أف��راد،  امصرفية 
اطاع  اأفنيوز  مجمع 
رواد امجمع على أحدث 
ام��ن��ت��ج��ات واخ��دم��ات 
ام��ص��رف��ي��ة ال��رق��م��ي��ة 
ام���ط���ورة وال��ع��روض 
التسويقية والترويجية 
البنك  ي��ق��دم��ه��ا  ال��ت��ي 
العماء.  جميع شرائح 
وقد جاء تواجد البنك في 
إطار حرصه على إطاع 
منتجاته  على  العماء 
امصرفية  وخ��دم��ات��ه 
ام���ص���م���م���ة ل��ت��ل��ب��ي��ة 
اح��ت��ي��اج��ات اج��م��ي��ع، 
ف���ض���اً ع����ن ج���ه���وده 
التثقيف  م���ج���ال  ف���ي 
امالية.هذا،  والتوعية 
البنك  جناح  حقق  وق��د 

في  الكويتي  التجاري 
جاحًا  اأفنيوز  مجمع 
كبيرًا، حيث شهد توافدًا 
واسعًا من الزوار، وقام 
فريق امبيعات امباشرة 
اجناح  رواد  بتعريف 
امنتجات  من  بالعديد 
يقدمها  التي  امصرفية 
البطاقات  مثل  البنك، 
اائ��ت��م��ان��ي��ة، خ��دم��ات 
التامسية،  غير  الدفع 
والبطاقات  احسابات، 
مسبقة الدفع التي تلبي 
مختلف  اح��ت��ي��اج��ات 
كما  امجتمع.  ش��رائ��ح 
خدماته،  البنك  ع��رض 
م���ا ف���ي ذل����ك م��وي��ل 
والعروض  السيارات 
امتوفرة في البنك، حيث 
امبيعات  ف��ري��ق  ق���دم 
ام��ب��اش��رة م��ع��ل��وم��ات 
العروض  ع��ن  مفصلة 
وال����ش����روط ام��ت��اح��ة 

في  ال��راغ��ب��ن  للعماء 
مويل. على  احصول 

عمل  اخ���رى،  جهة  م��ن 
فريق امبيعات امباشرة 
اجمهور  توعية  على 
اح��ذر  ت��وخ��ي  بأهمية 
وع����دم اإف���ص���اح عن 
امصرفية  معلوماتهم 
إط��ار  ف��ي  شخص  أي 
م���ك���اف���ح���ة ع��م��ل��ي��ات 
قد  ال���ت���ي  ااح���ت���ي���ال 
ي��ت��ع��رض ل��ه��ا ع��م��اء 
ضمن  وذل���ك  ال��ب��ن��وك، 
على  "ل��ن��ك��ن  ح��م��ل��ة 
أطلقها  ال��ت��ي  دراي����ة" 
ام��رك��زي  الكويت  بنك 
البنوك  م��ع  بالتعاون 
ال��ك��وي��ت��ي��ة واح�����اد 
مصارف الكويت لتثقيف 
عماء البنوك بالعمليات 
امصرفية وأهمية حماية 
وبياناتهم  معلوماتهم 

امصرفية. 

الجاوي: خطوة مهمة تعزز قطاع المروعات الصغرة والمتوسطة وتخفف اأعباء التشغيلية عن المستثمرن وينظم سوق العمل 

 نر الوي الريبي مسؤولية مشركة تتطلب تضافر جهود اأطراف المعنية

سليمان المعروف : “53.2 فلسا” صاي ربحية السهم ي العام 2024 ونحرص عى التقدم بثبات لتحقيق ربحية مستدامة
الموى : رغم التحديات التي تركت بصماتها عى اقتصادات المنطقة “المجموعة المشركة” حافظت عى أدائها المتوازن


