
»جاقار«  لشركة  واسعة  مشاركة 
اافتراضي« »كونفيس  مؤمر  في 

مراقبة  مع  عامياً  يرتفع  الذهب  سعر 
التحفيز محادثات 

خال  عامياً  للذهب  اآجلة  العقود  سعر  ارتفع 
ال���دوار،  اس��ت��ق��رار  م��ع  ااث��ن��ن  أم��س  تعامات 
امالي في  التحفيز  متابعة محادثات حزمة  وسط 

الوايات امتحدة.
ترامب  دونالد  اأمريكي  الرئيس  إدارة  ودعت 
دعم  لصالح  فوري  بشكل  للتصويت  الكوجرس 
نحو  العمل  مواصلة  مع  الرواتب  حماية  برنامج 

إقرار حزمة حفيز شاملة.
فيروس  من  بالكامل  تعافى  أنه  ترامب،  وأكد 
كورونا، وأصبح ا مثل خطراً لإصابة بالنسبة 

بوتيرة  ارتفعت  الذهب  أسعار  وكانت  لآخرين. 
قوية في نهاية تعامات اجمعة اماضية لتسجل 

مكاسب أسبوعية.
بتوقيت  ص��ب��اح��اً   8:15 ال��س��اع��ة  وب��ح��ل��ول 
للذهب  اآجلة  العقود  سعر  ارتفع  جرينتش، 
بامائة   0.3 بنحو  اأول  ديسمبر/كانون  تسليم 

إلى 1931.50 دوار لأوقية.
للمعدن  الفوري  التسليم  سعر  تراجع  بينما 
 1925.22 مسجاً  بامائة   0.3 بنسبة  اأصفر 

لأوقية.
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خال استبيان بالتعاون مع »يوجوف«

امتوقع  الوظائف  عن  يكشف  »بيت.كوم« 
الكويت في  بامستقبل  عليها  الطلب  زيادة 

أجراه  جديد  استبيان  أظهر 
بيت.كوم، أكبر موقع للوظائف 
بالتعاون  اأوسط،  الشرق  في 
الرائدة  امنظمة  يوجوف،  مع 
السوق،  بأبحاث  امتخصصة 
عشرة  من   ثمانية  من  أكثر  أن 
الكويت  ف��ي  توظيف  خ��ب��راء 
عملية  تشهد  ب��أن  يتوقعون 

التوظيف تغييراً في امستقبل.
»مستقبل  استبيان  يكشف 
سوق العمل في الشرق اأوسط 
 >>2020 إف��ري��ق��ي��ا  وش���م���ال 
التي  ام��ه��ارات  مجموعة  ع��ن 
اموظفون  بها  يتمتع  أن  يجب 
ليتمكّنوا من التميّز عن غيرهم، 
تقودها  التي  التغييرات  وأهم 
اأكثر  والطرق  التكنولوجيا، 
ال��ك��ف��اءات،  لتوظيف  فاعلية 
البحث  مستقبل  إلى  باإضافة 
لاهتمام،  امثير  ومن  عمل.  عن 
امجيبن  م���ن   ٪  80 ي��ش��ع��ر 
جاه  بالثقة  إم��ا  الكويت  ف��ي 
وأنهم  العمل  س��وق  مستقبل 
سيحققون النجاح، أو يشعرون 
باحماس ويتطلعون إلى عالم 

مليء بالفرص.
الطلب  التي سيزداد  امهارات 

عليها
الكويتية  الشركات  تفضل 
ذوي  م��ن  ال��ك��ف��اءات  توظيف 
والشخصية.  التقنية  امهارات 
أن  النتائج  أظ��ه��رت  وبينما 
إدارة  مثل  الشخصية  امهارات 
والتواصل   ،)٪  98( ال��وق��ت 
العمل  على  وال��ق��درة   )٪  98(
تكتسب   )٪  97( الفريق  ضمن 
أكثر  أكد  حالياً،  كبيرة  أهمية 
 )٪  59( امجيبن  نصف  م��ن 
وامهارات  التقنية  امهارات  أن 
بنفس  س��ت��ك��ون  الشخصية 
امستقبل.  اأهمية في  القدر من 
أكثر  يعتقد  أخ��رى،  ناحية  من 
أن   )٪  35( امجيبن  ثلث  من 
أكثر  ستكون  التقنية  امهارات 
أن   ٪  6 يعتقد  بينما  أهمية، 
ستكون  الشخصية  ام��ه��ارات 

اأكثر أهمية.
وت����رك����ز ال���ش���رك���ات ف��ي 
الكفاءات  توظيف  على  الكويت 
وااح����ت����ف����اظ ب���ه���ا ب��ش��ك��ل 
استراتيجي. وبحسب امجيبن، 
ستكون مهارات الكمبيوتر )96 
٪(، والتفكير اإبداعي )94 ٪( 
أكثر  م��ن   )٪  94( وال��ت��واص��ل 
امستقبل،  ف��ي  طلباً  ام��ه��ارات 
تليها امهارات اخاصة بوظيفة 
الوقت  وإدارة   ،)٪  94( محددة 

)93 ٪(، والرؤية ااستراتيجية 
)92 ٪(، والتفكير على مستوى 

عامي )88 ٪(. 
التوظيف،  عملية  وخ���ال 
تعتبر اخبرة الوظيفية السابقة 
)92 ٪( وطريقة عرض السيرة 
الذاتية )80 ٪( من أهم العوامل 
كما  حالياً.  الكفاءات  لتوظيف 
الثقافي )75 ٪(  التوافق  يلعب 
 )٪  72( اجامعي  والتخصص 
والتنوع )71 ٪(، دوراً رئيسياً 

في اتخاذ قرارات التوظيف.
الكويت  في  امجيبون  ويقول 
السابقة  الوظيفية  اخبرة  أن 
اأكثر  العامل  ستبقى   )٪  87(
التوظيف  ق��رارات  على  تأثيراً 
التخصص  يليها  امستقبل،  في 
وطريقة   )٪  80( اج��ام��ع��ي 
 80( ال��ذات��ي��ة  السيرة  ع��رض 

.)٪
ااستبيان،  على  وتعليقاً 
قالت عُا حداد، امديرة اإدارية 
للموارد البشرية في بيت.كوم: 
امستقبل  ب��أن  ال��واض��ح  »م��ن 
التكنولوجيا  ب��ن  سيجمع 
واأف��راد  ااصطناعي  والذكاء 
بهدف تطوير عملية التوظيف، 
ومن امتوقع أن يتجه الباحثون 
عن عمل لتفضيل الوظائف التي 
تتسم بامرونة من ناحية طبيعة 
وأض��اف��ت:  وم��ك��ان��ه.«  العمل 
»يسلط استبيان مستقبل سوق 

القضايا  على  ال��ض��وء  العمل 
امتعلقة  وامستقبلية  احالية 
يساعدنا  ما  العاملة،  بالقوى 
العمل  م��س��ت��ق��ب��ل  ف��ه��م  ع��ل��ى 

والتوظيف بشكل أفضل.« 
مستقبل الوظائف

ت��ل��ج��أ  أن  ام���ت���وق���ع  م����ن 
لاعتماد  مستقباً  الشركات 
بشكل  ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا  ع��ل��ى 
كانت  إجازات  لتحقيق  متزايد 
سابقاً.  امستحيات  من  تعتبر 
التكنولوجيا  ل���دور  ون��ظ��راً 
 81 يعتقد  الكويت،  ف��ي  امهم 
على  الطلب  أن  امجيبن  من   ٪
الشبكات سيزداد في  مسؤولي 
مهندسي  جانب  إلى  امستقبل، 
واأطباء   )٪  79( البرمجيات 
اأنظمة  ومسؤولي   )٪  79(

.)٪ 79(
ومن امفترض أن تلعب أقسام 
اإدارة في الشركات دوراً مهماً 
في حديد مستقبل العمل وخلق 
ثقافة متميزة، وتبني سياسات 
إلى  باإضافة  بُعد،  عن  العمل 
برامج  إل��ى  ال��وص��ول  تسهيل 
م  وعندما  امطلوبة.  التعلم 
اانتقال  موضوع  إلى  التطرق 
عند  آخ��ر  قسم  أو  وظيفة  إل��ى 
وظائفهم  على  انخفاض   الطلب 
نصف  حوالي  صرح  احالية، 
يكون  ل��ن  اأم��ر  ب��أن  امجيبن 
اممكن  وم��ن  سهاً.  أو  صعباً 

في  العمل  أص��ح��اب  يتجه  أن 
ال��ك��وي��ت ل��ت��ع��زي��ز وت��ط��وي��ر 
فقط  ليس  اموظفن،  م��ه��ارات 
عبر منحهم الدورات التعليمية 
أي��ض��اً عبر  ب��ل  ال��ت��ق��ل��ي��دي��ة، 
وأدوار  وظائف  في  تعيينهم 
لزيادة  الشركة  داخ��ل  جديدة 
وجنب  حفيزهم  مستويات 

انتقالهم إلى شركات أخرى. 
وت���واف���ق���اً م���ع ال��ت��وق��ع��ات 
 6 م��ن  أك��ث��ر  يعتقد  اح��ال��ي��ة، 
العوامل  أن  مجيبن   10 م��ن 
التحول  )مثل  التكنولوجية 
ال��رق��م��ي، واأم��ت��ة، وال��ذك��اء 
ااص��ط��ن��اع��ي، وم��ا إل��ى ذل��ك( 
طبيعة  تغيير  ف��ي  ستساهم 

العمل مستقباً.
تصورات خبراء التوظيف

بجذب  اأم��ر  يتعلق  عندما 
وااحتفاظ  امناسبة  الكفاءات 
تعتبر  الرقمي،  العصر  في  بها 
اإلكترونية  التوظيف  مواقع 
م��ن قبل  اأك��ث��ر اس��ت��خ��دام��اً 
الكويت  في  التوظيف  خبراء 
اليوم )64 ٪(، كما تعد امصدر 
اموظفن  لتعين  فاعلية  اأكثر 

امناسبن )27 ٪(. 
التقليدية،  بالطرق  ومقارنة 
خبراء   10 من   9 حوالي  يعتقد 
التوظيف  أن   )٪  87( توظيف 
في  سيستمر  اإن��ت��رن��ت  عبر 
ت��س��ه��ي��ل ع��م��ل��ي��ة ال��ت��وظ��ي��ف 

 ٪  94 يوافق  حيث  مستقباً، 
التوظيف  مواقع  أن  على  منهم 
امهنية  وامنصات  اإلكترونية 
ستكون اأكثر شعبية لتوظيف 
أخ��رى،  ناحية  من  ال��ك��ف��اءات. 
على  امجيبن  من   ٪  81 يوافق 
للشركة  التجارية  العامة  أن 
وسمعتها سيكونان من العوامل 

اأكثر أهمية جذب الكفاءات. 
ويعلق خبراء التوظيف آمااً 
ااصطناعي  الذكاء  على  كبيرة 
عملية  ف��ي  وال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا 
 ٪  86 واف��ق  حيث  التوظيف، 
منهم على أن أنظمة تتبع طلبات 
ستساعد   )ATS( امتقدمن 
على  ال���رد  وق��ت  تخفيض  ف��ي 
منهم   ٪  77 ويعتقد  امتقدمن، 
سيعتمد  التوظيف  مستقبل  أن 
أك��ث��ر ع��ل��ى اأم��ت��ة وال��ذك��اء 

ااصطناعي والتحليات.
البحث عن عمل في امستقبل

م���ع ت���زاي���د اح���اج���ة إل��ى 
يعتقد  م��وث��وق��ة،  م��ع��ل��وم��ات 
الوظائف  منصات  أن  امجيبون 
امهنية  وامواقع  اإنترنت  عبر 
الشبكات  وك���ذل���ك   )٪  59(
 53( وام��ه��ن��ي��ة  ااج��ت��م��اع��ي��ة 
اأكثر  ام��ص��ادر  ستكون   )٪
عن  للبحث  مستقباً  موثوقية 

الوظائف.
من جهته، قال ظافر شاه، مدير 
»تواجه  يوجوف:  في  اأبحاث 
أن��ح��اء  جميع  ف��ي  ال��ش��رك��ات 
منطقة الشرق اأوسط وشمال 
إفريقيا، حديات مشتركة فيما 
التوظيف  عملية  بإدارة  يتعلق 
امتطورة.  العمل  بيئة  ظل  في 
الذي  اأخير  استبياننا  ويهدف 
بيت. مع  بالتعاون  أجريناه 

التقنيات  عن  الكشف  إلى  كوم 
اجديدة  وامهارات  واأساليب 
التي ستؤدي إلى حسن جودة 
العمل وإنتاجية امهنين بشكل 

كبير في امستقبل.« 
استبيان  بيانات  جمع  م 
مستقبل سوق العمل في الشرق 
عبر  إفريقيا،  وشمال  اأوس��ط 
اانترنت خال الفترة اممتدة ما 
بن 12 أغسطس 2020 وحتى 
مشاركة   ،2020 سبتمبر   5
اإم��ارات،  من  شخصاً   3,020
والسعودية، والكويت، وعُمان، 
واأردن،  ولبنان،  والبحرين، 
وسوريا،  وفلسطن،  والعراق، 
واجزائر،  وام��غ��رب،  ومصر، 
والسودان،  وليبيا،  وتونس، 

وغيرها.

الشركة   ،Acronis أعلنت 
مجال  ف��ي  ال���رائ���دة  ال��ع��ام��ي��ة 
اح��م��اي��ة اإل��ك��ت��رون��ي��ة، عن 
 Acronis Cyber حل  إطاق 
يدمج  ال���ذي   ،Protect 15
وعملية  ااح��ت��ي��اط��ي  ال��ن��س��خ 
ااس���ت���رداد م��ع��اج��ة اح���اات 
من  التالي  واجيل  امستعصية 
الضارة  البرامج  مكافحة  برامج 
وأدوات  اإلكترونية  واحماية 
حل  ف��ي  النهاية  ن��ق��اط  إدارة 
الفريد  التكامل  هذا  يزيل  واحد. 
امتعلقة  التعقيدات  نوعه  من 
اإلكترونية  احماية  بضمان 
وضع  حسن  مع  للمؤسسة، 
اس��ت��ع��ادة ال��ب��ي��ان��ات وإت��اح��ة 

إنتاجية أكبر.
ي��ص��در ه���ذا ام��ن��ت��ج اج��دي��د 
الشركات  فيه  تكافح  وق��ت  في 
وبنيتها  ب��ي��ان��ات��ه��ا  ح��م��اي��ة 
بيئة  م��خ��اط��ر  م��ن  اأس��اس��ي��ة 
كشف  اجديدة.  بُعد  عن  العمل 
اإلكترونية  اجاهزية  »تقرير 
شمل  وال��ذي   ،»Acronis من 
وعاملن  عامية  شركة   3400
جائحة  أع��ق��اب  ف��ي  بُ��ع��د  ع��ن 
 COVID-19 فيروس كورونا
امستمرة، أن ٪92 من الشركات 
التي شملها ااستطاع صرحت 
جديدة  تقنيات  اعتمدت  أنها 
في  ما  بُعد،  عن  العمل  لتمكن 
مكان  في  التعاون  أدوات  ذل��ك 
اخصوصية  وح��ل��ول  ال��ع��م��ل 
لنقاط  اإلكترونية  واحماية 

النهاية.
يواجه  ال��ذي  التحدي  يتمثل 

حماية  إدارة  أن  في  امؤسسات 
الشركة  شبكة  عبر  البيانات 
اجديدة  اأجهزة  تلك  وجميع 
من  مجموعة  تستخدم  ال��ت��ي 
مكلف  أم���ر  امختلفة  اح��ل��ول 
طوياً.  وقتًا  ويستغرق  ومعقد 
ي���ؤدي ن��ق��ص ال��ت��ك��ام��ل أي��ضً��ا 
دفاعات  في  فجوات  خلق  إل��ى 
مجرمو  يستغلها  التي  امؤسسة 

اإنترنت.
اج��اه��زي��ة  »ت��ق��ري��ر  يكشف 
 »Acronis م��ن  اإلكترونية 
امخترقون  يستهدف  بينما  أنه 
التصيد  فإن  بُعد،  عن  العاملون 
ااح��ت��ي��ال��ي وال��ه��ج��وم ام��وزع 
 )DDoS( اخ���دم���ة  ح��ج��ب 
هي  الفيديو  مؤمرات  وهجمات 
اأكثر  امستخدمة  التكتيكات 

شيوعًا.
• تعرضت ٪39 من الشركات 
لهجوم  ااستطاع  شملها  التي 
اأشهر  في  الفيديو  م��ؤم��رات 
يعتمد  حيث  اماضية  الثاثة 
مثل  تطبيقات  على  العاملون 
و  Cisco Webexو  Zoom
كشفت   .Microsot Teams
أمنية  ثغرة  عن  مؤخرًا   Cisco
اخ��اص   Webex تطبيق  ف��ي 
للمهاجمن  تسمح  قد  والتي  بها 
قيمة  ذا  يكون  قد  محتوى  بفتح 

أو ضارًا وقراءته وسرقته.
البرامج  هجمات  زادت  كما   •
أثناء  الفدية  الضارة مثل برامج 
من   31٪ أبلغت  حيث  ال��وب��اء، 
الشركات عن هجمات إلكترونية 
يومية حيث م استهداف نصفها 

اأقل  على  واح��دة  م��رة   )50٪(
ف��ي اأس��ب��وع، م��ا ف��ي ذل��ك في 
يوليو عندما دفعت شركة رائدة 
امواقع  حديد  نظام  لتقنيات 
 10 العامي )GPS( مبلغًا قدره 
برامج  هجوم  في  دوار  ماين 
 .WastedLocker ال��ف��دي��ة 
احماية  تشغيل  مراكز  وجدت 
 Acronis ف��ي  اإل��ك��ت��رون��ي��ة 
نقاط  من   35٪ أن   ))CPOCs
نهاية العماء تعرضت لهجمات 
زالت  ما  بينما  الضارة  البرامج 
ف���ي م��س��اره��ا ق��ب��ل ن��ش��ر حل 

.Acronis Cyber Protect
التصيد  ه��ج��م��ات  ح���دث   •
مستويات  ع��ل��ى  ااح��ت��ي��ال��ي 
مفاجئًا  ليس  وه��ذا  تاريخية، 
فقط   2٪ أن  وج��د  التقرير  أن 
تصفية  في  تفكر  الشركات  من 
حل  تقييم  عند   URL عناوين 

اإل��ك��ت��رون��ي��ة. حيث  اح��م��اي��ة 
تعرض  في  السهو  هذا  يتسبب 
العاملون عن بُعد مواقع التصيد 
ااحتيالي - اكتشفت فرق مراكز 
اإلكترونية  احماية  تشغيل 
من  يقرب  ما  أن   Acronis في 
٪10 من امستخدمن نقروا فوق 
مايو  في  الضارة  الويب  مواقع 

ويونيو ويوليو.
 Acronis نتائج  وتوضح   
واأب���ح���اث اخ��ارج��ي��ة ه��ذه 
إلى  امؤسسات  احتياج  سبب 
من  يقلل  إلكترونية  حماية  حل 
لدعم  اأم��ان  ويحسن  التعقيد 
ويجب  بُعد،  عن  العمل  بيئات 
حيث  من  فعااً  اح��ل  يكون  أن 
نطاق  م��ع  للتعامل  التكلفة 

العاملن عن بُعد.
اإلكتروني  امشهد  يتطلب 

احديث حماية حديثة

بيلوسوف  سيرجي  ص��رح 
وال��رئ��ي��س  ام��ؤس��س   ،»SB«
 Acronis ل�����  ال��ت��ن��ف��ي��ذي 
التهديدات  مشهد  تغير  »ل��ق��د 
خال  كبير  بشكل  اإلكترونية 
وفي  اماضية،  القليلة  السنوات 
اأشهر الستة اماضية على وجه 
مكافحة  حلول  إن  اخصوص. 
الفيروسات والنسخ ااحتياطي 
قادرة  غير  امستقلة  التقليدية 
التهديدات  م��ن  اح��م��اي��ة  على 
امعقدة.«  احديثة  اإلكترونية 
إن امؤسسات التي تقوم بتحديث 
حماية  ب��اس��ت��خ��دام  م��ك��دس��ه��ا 
واحماية  امتكاملة  البيانات 
اإلكترونية ا تتمتع بأمان أكبر 
فحسب، بل إنها تخفض التكاليف 
تعني  ال���ك���ف���اءات.  وح��س��ن 
حل  امبسطة  واإدارة  اأمتة 
 Acronis Cyber Protect

15 أن بإمكان أي شركة التقليل 
من امخاطر وجنب التوقف عن 
فريق  إنتاجية  وزي���ادة  العمل 

تكنولوجيا امعلومات لديهم.«
 Acronis ح��ل  تكامل  م��ع   
الفريد   Cyber Protect 15
وإمكانيات  البيانات  حماية 
اج���ي���ل ال���ت���ال���ي ل��ل��ح��م��اي��ة 
اإل��ك��ت��رون��ي��ة - م��ا ف��ي ذل��ك 
إلى  امستند  السلوكي  الكشف 
يوقف  الذي  ااصطناعي  الذكاء 
امباغتة،  اأول��ي��ة  ال��ه��ج��م��ات 
 ,URL ع��ن��اوي��ن  وت��ص��ف��ي��ة 
اأمنية،  ال��ث��غ��رات  وتقييمات 
الفيديو،  م��ؤم��رات  وح��م��اي��ة 
 - التلقائي  التصحيح  وإدارة 
باحماية  ام��ؤس��س��ات  تتمتع 
اإلكترونية  ال��ت��ه��دي��دات  م��ن 
على  قدرتها  ضمان  مع  احديثة 
وأنظمتها  بياناتها  استعادة 

آخر. حل  أي  من  أس��رع  بشكل 
• قد ينقر ٪10 من امستخدمن 
التي  الضارة  اارتباطات  على 
التصيد  ه��ج��م��ات  إل���ى  ت���ؤدي 
ااحتيالي، ولكن حظرت تصفية 
 Acronis في   URL عناوين 
امواقع  هذه   Cyber Protect
امستخدمن  حماية  جميعها 

وأجهزتهم وبيانات شركاتهم.
م��ؤم��رات  ح��م��اي��ة  م��ن��ع   •
التطبيقات  استغال  الفيديو 
و  Webexو  Zoom م��ث��ل 
في   .Microsot Teams
 Acronis Cyber الواقع، منع 
التعليمات  تنفيذ   Protect
قبل   Webex ف��ي  البرمجية 
بواسطة  تصحيحها  يتم  أن 

.Cisco
الذي  ااختبار  أظهر   •
أج���رت���ه م��خ��ت��ب��رات اح��م��اي��ة 
AV- اإلكترونية امستقلة مثل
أن   Virus Bulletinو  Test
البرامج  من  احماية  برنامج 
 Acronis Cyber ل�  الضارة 
 100٪ ي��ك��ت��ش��ف   Protect
الضارة  البرامج  هجمات  م��ن 
إذا  إيجابية.  نتائج  أي  ب��دون 
لنظام  امصنعة  الشركة  كانت 
 )GPS( العامي  امواقع  حديد 
 Acronis Cyber حل  متلك 
Protect، فلن تدفع فدية قدرها 

10 ماين دوار.
الهجوم  معدل  إل��ى  استنادًا 
اإلكتروني احالي، فإن التكامل 
ااح��ت��ي��اط��ي  للنسخ  ال��ف��ري��د 
واحماية اإلكترونية مكّن حل 

 Acronis Cyber Protect
 150 بنحو  ي��ق��در  م��ا  منع  م��ن 
اخ��س��ائ��ر  م��ن  دوار  م��ل��ي��ون 

امباشرة لعمائها كل عام.
مستقبل احماية

اإلكترونية  احماية  ستظل 
ال��ش��ام��ل��ة ال��ت��ي ي��وف��ره��ا حل 
 Acronis Cyber Protect
بعد  م��ا  مشهد  ف��ي  ض��روري��ة 
 88٪ توقع  ظ��ل  ف��ي  اجائحة. 
الذين  بُ��ع��د  ع��ن  العاملن  م��ن 
أجرته  الذي  ااستطاع  شملهم 
Acronis العمل من امنزل حتى 
ضمان  فإن  الوباء،  انتهاء  بعد 
اإلكتروني  وأمانهم  حمايتهم 
التكامل  م��ن  ن��وعً��ا  سيتطلب 
واأمتة موجودين فقط في حل 
 Acronis Cyber Protect

.15
اإش��ادة  بالفعل  يتم  حيث   
اأعمال  على  تعود  التي  بامزايا 
جربت  التي  امؤسسات  قبل  من 
 Acronis Cyber Protect
م��س��ؤول  أش�����ار  ح��ي��ث   .15
HomeBuys. ف��ي  الشبكة 
إلى  ألكسندر،  خورخي   ،com
بن  اج��م��ع  ع��ل��ى  »ال���ق���درة  أن 
وااستعادة،  ااحتياطي  النسخ 
وإدارة  البعيد  امكتب  سطح  مع 
ال��ت��ص��ح��ي��ح واح���م���اي���ة من 
البرامج الضارة في أداة واحدة، 
من  ب���داً  ك��ب��ي��رة.  قيمة  ت��ق��دم 
استخدام أداتن أو ثاث أدوات، 
مع  واح����دة  أداة  ام��ت��اك  ف���إن 
السبيل  هو  واحدة  حكم  وحدة 

للتقدم.«

إدارة  شركة  ج��اق��ار،  أك��دت 
اإن����ف����اق ام��س��ت��ق��ل��ة اأك��ب��ر 
خال  ال��ع��ال��م،  مستوى  على 
افتتاح  في  الواسعة  مشاركتها 
اافتراضي  كونفيس  م��ؤم��ر 
ال��رق��م��ي��ة في  ل��ل��م��ش��ت��ري��ات 
السعودية الذي أقيم في الثامن 
على  احالي،  أكتوبر  شهر  من 
أهمية التحول الرقمي في مجال 

امشتريات.
سلط هذا احدث الضوء على 
أصحاب  تواجه  التي  التحديات 
امشتريات  ق��ط��اع  ف��ي  ال��ق��رار 
السعودية  العربية  امملكة  في 
كوفيد19-,  جائحة  نتيجة 
ق��درة  عينه  ال��وق��ت  ف��ي  مبيناً 
من  التقليل  ع��ل��ى  ال��ش��رك��ات 
ح��ج��م اأض����رار ااق��ت��ص��ادي��ة 
م  كما  اجائحة،  سببتها  التي 
في  الشركات  دور  إلى  التطرق 
فرص  وخلق  امجتمعات  دع��م 
جديدة مع بدء تعافي ااقتصاد، 
باإضافة إلى اخطوات امطلوبة 
لتوفير  ال��رق��م��ي،  ام��ج��ال  ف��ي 
على  واحفاظ  للموظفن  الدعم 
والبناء  اأع��م��ال  اس��ت��م��راري��ة 

للمستقبل.
في  رئيسي  متحدث  بصفته 
احدث، قدّم أمن الله ريجيمي، 
نائب رئيس إدارة امنتجات لدى 
بعنوان  رئيسية  جلسة  جاقار، 
الرقمي  التحول  ومكن  »قيادة 
ناقش  امشتريات«.  مجال  في 
على  ام��ش��ت��ري��ات  تأثير  فيها 
وال��دور  اأعمال،  استراتيجية 
عملية  في  ام��دراء  يلعبه  ال��ذي 
إلى  باإضافة  الرقمي،  التحول 
في  امتخصصن  تبني  ضرورة 
التقنيات  أفضل  ام��ج��ال،  ه��ذا 
اجديدة التي تدعم امشتريات. 

تعليقاً على ذلك، قال ريجيمي: 
»كجزء من خطة امملكة العربية 
السعودية لتحقيق أهداف رؤية 
احكومة  تركيز  شهدنا   ،2030
على تطوير استراتيجية وزارة 
امعلومات  وتقنية  ااتصاات 
من  للعديد  وإجرائها   ،2023

التغييرات في بعض الصناعات 
الرئيسية. 

امملكة  »في ضوء ذلك، باتت 
حلول  اعتماد  جيد  وض��عٍ  في 
امشتريات  إدارة  ف��ي  متقدمة 
حل  في  سيساعد  ما  الرقمية، 
السوق،  في  الشائعة  امشاكل 
وإض���اف���ة ق��ي��م��ة ك��ب��ي��رة إل��ى 
في  امؤسسات  متلك  اأعمال. 
امملكة العربية السعودية اليوم 
أكثر من أي وقتٍ مضى، فرصةً 
الكاملة  ل��اس��ت��ف��ادة  مناسبة 
الرقمية،  امشتريات  تبني  من 
زيادة  على  سيساعدها  ما  وهو 
وبناء  ملحوظ،  بشكلٍ  اأرب��اح 
قاعدة عماء متنامية مبنية على 

أسس متينة«. 
هذا وشهد احدث اافتراضي 
مجموعة من الندوات احوارية، 
وج���ل���س���ات ال���ب���ث ام��ب��اش��ر 
واأجوبة،  لأسئلة  امخصصة 
ال��رأي،  استطاعات  عن  فضاً 
وااجتماعات الثنائية امجدولة 
مسبقاً. ومن أبرز امواضيع التي 
مت مناقشتها على مدار اليوم، 

على  ااصطناعي  الذكاء  »تأثير 
جائحة  خ��ال  الشراء  وظائف 
سحابة  و«دور  كوفيد19-، 
موارد  تخطيط  في  امشتريات 
ام��ؤس��س��ات«، و«ام��ش��ت��ري��ات 
ال��رق��م��ي��ة: وج���ه���ات ال��ن��ظ��ر 
إلى  باإضافة  وال��ت��ط��ورات«، 
التأثيرات  مع  التعامل  »كيفية 
لتحقيق  امشتريات  مجال  في 

امرونة والنمو«.
يعمل  ال��ذي  لريجيمي  سبق 
في مكتب جاقار في موريسفيل، 
بالوايات  الشمالية  كارولينا 
امتحدة اأمريكية، أن حصل على 
عدد كبير من اجوائز امرموقة، 
بصفته قائد فكري عامي ومبتكر 
امشتريات  مجال  ف��ي  وم��ؤث��ر 
من  مبكر  وق��تٍ  وف��ي  الرقمية. 
قبل  من  تكرمه  م  العام،  هذا 
العديد  ومنحه  ثينكرز360 
»الرقم  ذلك  في  ما  األقاب،  من 
واحد في تأثير كوفيد19- على 
واحد  »الرقم  وكذلك  اأعمال«، 
»والرقم  امفتوح«  اابتكار  في 

خمسة في امشتريات«. 
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