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الوطنية  الكوادر  تدعم  الكويتية«  »اخطوط  العنزي: 
الشابة وتشجعهم على دخول سوق العمل

هجمات "الفدية" ستبقى اأخطر و اأعنف في 2022

»فورس بوينت«: نحتاج إلى مناهج غير تقليدية للدفاع 
احيوية التحتية  وبنيتنا  اقتصاداتنا  عن 

ستويانوف،  بيتكو  أوضح 
للتكنولوجيا  التنفيذي  امدير 
في  بوينت"  "ف���ورس  ل��دى 
اأخير،  ااقتصادي  تقريره 
أصبحت  ال��ف��دي��ة  ب��رام��ج  أن 
م��ث��اب��ة اخ��ل��ي��ة ال��ن��ائ��م��ة 
ال��ت��ي ت��س��ت��خ��دم��ه��ا ج��ه��ات 
فضاء  ف��ي  الفاعلة  التهديد 
فاخلية  السيبراني.  اأم��ن 
خلية  عن  عبارة  هي  النائمة 
إلى  طريقها  تشق  جسس 
تتصرف  و  ما  منظمة  أو  بلد 
يتم  حن  إل��ى  طبيعي  بشكل 
مهمتها  للقيام  استدعاؤها 
حسب  سنوات  أو  شهور  بعد 
احاجة لذلك. في حالة برامج 
الفدية الضارة، يعتقد اجميع 
والضارة  الكارثية  اآث��ار  أن 
الفور.  على  ح��دث  ما  غالباً 
وأرسلت  لك  زمياً  كنت  فإذا 
البريد  ع��ب��ر  م��س��ت��ن��داً  إل��ي��ك 
احتمل  فمن  اإل��ك��ت��رون��ي، 
تنشيط  ومجرد  تفتحه.  أن 
أن  مكن  ال��ض��ار،  البرنامج 
في  ويخترقه  نظامك  يربك 
القصد  هو  هذا  كان  إن  ث��وانٍ، 
ولكن  الهجمة  ه��ذه  وراء  من 

ليس دائماً كذلك.
يبقى  اأحيان،  من  كثير  في 
اخبيث  الفدية  برنامج  كود 
ثم  ومن  أشهر،  لعدة  متخفياً 
معن،  وقت  في  تنشيطه  يتم 
كيوم محدد، أو توقيت محدد. 
وع��ل��ى م���دار ش��ه��ور، مكن 
تنتشر  أن  الضارة  للبرامج 

ببطء، وتقوم بتشفير اأشياء 
- ليس كلها مرة واحدة ولكن 
شيئاً فشيئاً - مع أخذ اأشياء 
السابق  في  جيدة  كانت  التي 
بأشياء  للقيام  واستغالها 
سيئة في جميع أنحاء امنظمة 

أو النظام.
أن  بنا  يُفترض  كيف  إذن، 
تسهم  م��رن��ة  أن��ظ��م��ة  نبني 
أو  أعمالنا  اس��ت��م��راري��ة  ف��ي 
التهديد  ضوء  في  حكوماتنا 

امتزايد لبرامج الفدية؟
امزيد من ااكتشاف لن يحل 
امشكلةلقد استثمرت الشركات 
واح����ك����وم����ات ال��ع��ام��ي��ة، 
منها،  واحلية  الفيدرالية 
امليارات في محاولة اكتشاف 
يُعد  وإحباطها.  الفدية  برامج 
من  مهماً  ج���زءاً  ااك��ت��ش��اف 
أي  ام��رن��ة  التحتية  البنية 
يستغرق  قد  ولكن  مؤسسة، 
اأمر من ستة إلى تسعة أشهر 
حتى نرى اختراقات البيانات 
تظهر للعيان. من الواضح أن 
هو  ليس  ااكتشاف  من  امزيد 
ااعتراف  علينا  ويجب  احل. 
اأمن  مجال  في  كصناع  بأننا 
في  فشلنا  ق��د  ال��س��ي��ب��ران��ي 
ااكتشاف  عمليات  ح��دي��د 
حقيق  ع��ل��ى  ع��م��ل��ن��ا  ح��ي��ث 
سالفة  عقود  م��دى  على  ذل��ك 
يجد  نبتكر،  م���رة  ك��ل  وف���ي 
على  للتحايل  طريقة  اأشرار 
خضم  وف��ي  التقنيات.  ه��ذه 
السنوات اأخيرة، اجهنا إلى 

الكشف  وأدوات  اآلي  التعلم 
القائمة  الضارة  البرامج  عن 
ع��ل��ى ال��ذك��اء ااص��ط��ن��اع��ي. 
كالذكاء  التقنية  فالتطورات 
ااصطناعي مفيدة، لكن خمن 
ماذا، يستخدمها اأشرار أيضاً 
التزييف  تقنيات  جانب  إلى 
العميق. لم ينه سباق التسلح 
يقلل  أو  ااب��ت��ك��ار  دور  على 
الفدية  برامج  تهديدات  من 
من  العكس  على  بل  الضارة. 
الفدية  هجمات  تستمر  ذل��ك، 
التصعيد في نطاق استهدافها 

و تأثيراتها امالية.
تبنت  ل��ذل��ك،  واس��ت��ج��اب��ةً 
هيكلية  و  ن��ه��ج  صناعتنا 
لكن  ال��ص��ف��ري��ة"،  "ال��ث��ق��ة 
الصفرية  الثقة  مسيرة  معظم 
إلى  رك��زت   )Zero Trust(
حد كبير على الهوية وحماية 
التطور اأخير  يُعد  الوصول. 
امختلطة  العاملة  القوى  في 
وال���ت���ح���ول ال���رق���م���ي، وم��ا 
استخدام  م��ن  ذل��ك  يصاحب 
ل��ل��م��ح��ت��وى وام��ع��ل��وم��ات 
مكان،  ك��ل  ف��ي  اإلكترونية 
الذي  للمكان  رائدة  مؤشرات 
"الثقة  إليه  تذهب  أن  يجب 
 )Zero Trust( الصفرية" 

بعد ذلك البيانات.
التحول إلى موذج احماية 

الكاملة
امبالغة  ق��ب��ي��ل  م��ن  ل��ي��س 
اج��ه��از  ه���ي  ال��ب��ي��ان��ات  إن 
للمؤسسة.  امركزي  العصبي 

كل  في  م��وج��ودة  فالبيانات 
ب��دءاً  عملياً،  وم��وح��دة  مكان 
و  إف"  إد  "ب��ي  ملفات  م��ن 
وص��واً  اإلكتروني  البريد 
وق��واع��د  ال��وي��ب  لصفحات 
البيانات. يجب على الشركات 
محيطها،  في  التفكير  إع��ادة 
اصطاحاً  اآن  اح��ي��ط  أن 
البيانات.  ت��واج��د  مكان  ه��و 
بعبارةٍ أخرى: إذا ركزت على 
تنجح  قد  والكشف،  امصادقة 

الشخص  هوية  معرفة  ف��ي 
ما  و  الشبكة  على  امتواجد 
يُسمح له بالوصول إليه لكنك 
يصلون  الذي  ما  تعرف  ا  قد 

إليه و الغاية وراء ذلك.
مفيدة  التحليات  أدوات  إن 
بشكلٍ كبير من أجل امساعدة 
في الكشف عن حظات التهديد 
حدٍ  إلى  تشبه  وهي  احتملة، 
كومة  في  إبرة  عن  البحث  ما 
نهج  اتبعنا  ح��ال  ففي  ق��ش. 

فدعونا  الصفرية"،  "الثقة 
التي  اأصول  من  بأي  نثق  ا 
تدخل الشبكة في امقام اأول. 
أما في موذج الوقاية الكاملة، 
سيء  اح��ت��وى  ك��ل  أن  نقرر 
شيء،  كل  نفحص  وبالتالي 

بغض النظر عن امصدر.
أو  ش���يء،  ا  أو  ش���يء  ك��ل 
تفكير  هو  ش��يء،  ا  ببساطة 
ج�����ذري، ل��ك��ن ال��ت��ه��دي��دات 
الفدية  برامج  مثل  الوجودية 
يجب  ج��دي��داً.  نهجاً  تتطلب 
على قادة اأعمال و مسؤولي 
اأمن السيبراني تبني تقنيات 
محتوى  حويل  على  تعمل 
الصفرية  الثقة  ومنهجية 
ك��ت��ق��ن��ي��ة "ن����زع ت��ه��دي��دات 
بنائها"  وإع����ادة  اح��ت��وى 
)CDR( التي تطورت بشكل 
حيث  ل��ل��م��ؤس��س��ات.  ك��ب��ي��ر 
تفترض تقنية "نزع تهديدات 
املفات  جميع  أن  احتوى" 
الواردة إلى شبكتك هي عبارة 
عن برامج ضارة. لذا تعترض 
عند  مستنداً  التقنية  ه��ذه 
إنشاء  وتعيد  الشبكة،  حدود 
البداية، ويسلمه  احتوى من 
الوجهة  إل��ى  آم��ن��اً  و  نظيفاً 
ال��ن��ه��ائ��ي��ة. ل��ي��س م��ه��م��اً أن 
يستولي مجرم إلكتروني على 
حساب بريد إلكتروني إحدى 
اأشخاص وارسال مستند او 
إيقاع  م��ص��اب  م��رف��ق  ملف 
احالة  ه��ذه  ففي  الضحية، 
قبل  نظيفاً  ام��ل��ف  س��ي��ك��ون 

اإلكترونية  الرسالة  وصول 
ما  وهذا  ال��وارد  صندوق  إلى 
يسمى حجب التهديد.في هذه 
مناهج  إلى  نحتاج  اأوق��ات، 
غ��ي��ر ت��ق��ل��ي��دي��ة ل��ل��دف��اع عن 
التحتية  وبنيتنا  اقتصاداتنا 
حياتنا  حماية  و  اح��ي��وي��ة 
استمرارية  على  واح��ف��اظ 
يكون  ع��ن��دم��ا  ل���ذا  أع��م��ال��ن��ا. 
السيبراني  اأم���ن  م��ق��دور 
م��ك��ن ال��ع��م��ل ك��ام��ع��ت��اد، 
الفرص  م��ن  ام��زي��د  فسنرى 
لهذه الصناعة. كما أن الزيادة 
امفرطة في موارد تكنولوجيا 
حماية  ال��ه��ام��ة  ام��ع��ل��وم��ات 
امختلطة  ال��ع��ام��ل��ة  ال��ق��وى 
من  ال��ع��دي��د  تتطلب  ال��ي��وم 
نطاق  لتوسيع  ااستدعاءات 
قدرات اأمن السيبراني بشكل 
كانوا  السابق  ففي  متساوٍ. 
مستعدين لتطبيق مجموعات 
النهاية  منتجات  من  مختلفة 
الطرفية، في حن اآن يتطلب 
تطبيق  العماء  م��ن  العديد 
لذا  متكاملة.  سحابية  ماذج 
جعل  ف��ي  اخ��ب��راء  سيرغب 
بسيطاً  ال��س��ي��ب��ران��ي  اأم���ن 
نشر  أج��ل  م��ن  اخ��دم��ة،  مثل 
تقنيات إزالة التهديدات وأمن 
البيانات وجدار احماية وأمن 
الويب والقدرات اأخرى أينما 

يحتاجون ومتى يريدون.
مع استمرار قادة امؤسسات 
وال��ه��ي��ئ��ات اح��ك��وم��ي��ة في 
الرقمي،  التحول  جهود  تبني 

اأم��ن  أهمية  ي��درك��ون  فهم 
السيبراني لضمان استمرارية 
رحلة  ستستمر  كما  اأعمال. 
الصفرية"  "الثقة  منهجية 
حيث   )Zero Trust(
خالها  من  امؤسسات  تسعى 
بشكل  ااختراقات  منع  إل��ى 
استباقي مع إمكانية اكتشاف 
ما  عليها.  الرد  أو  التهديدات 
العام  بشأن  متفائاً  يجعلني 

امقبل والسنوات التي تليها.
رؤى امستقبل:

ت��ص��ب��ح ال���وق���اي���ة ك��ام��ل��ة 
فيها  تتبنى  ال��ت��ي  ام��ع��ي��ار 
ام��ؤس��س��ات م��ام��اً م��ب��ادئ 
"الثقة الصفرية". ستفترض 
شيء  ك��ل  أن  اأمنية  ال��ف��رق 
بتعقيمها  وس��ت��ق��وم  س���يء، 
الوصول  وتضمن  جميعاً، 
تقارب  امتيازاً.سيكون  اأقل 
اإم���ك���ان���ات وإف���راط���ه���ا في 
ال��ق��ي��اس ه��و ال��ق��اع��دة حيث 
من  مكنة  البساطة  سنرى 
خال تطور وتقدم "الوصول 
 SASE للطرفيات"  اآم���ن 

واأمان السحابي كخدمة.
إزال����ة  ت��ت��س��ع  أن  م��ك��ن 
ال��ت��ه��دي��دات ل��ل��م��ؤس��س��ات 
حالة  تعد  ل��م  واح��ك��وم��ات: 
فإن  متخصصة،  اس��ت��خ��دام 
و   CDR تقنية  ب��ن  اجمع 
تعمل  التي   RBI و   SWG
معاً سيمنح امؤسسة أكثر من 
فرصة مكافحة هجمات برامج 

الفدية.
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رييه  سيباستيان  تعين  إلكتريك«  »شنايدر 
امنطقة في  العمليات  لقيادة 

إلكتري��ك  ش��نايدر  أعلن��ت 
عن تول��ي سيباس��تيان رييه 
منص��ب رئيس منطقة ش��مال 
وامش��رق  إفريقي��ا  ش��رق 
العرب��ي، والتي تضم عدداً من 
الدول الهامة لتواجد الش��ركة 
في الشرق اأوس��ط وأفريقيا 
مثل مصر، والعراق، واأردن، 
ولبنان، ومالطا. وباس��تخدام 
خبرت��ه التي تتخطى خمس��ة 
عش��ر عامً��ا ف��ي إدارة الطاقة 
م��ن  ريي��ه  س��يركز  عامي��اً، 
خ��ال منصب��ه اجدي��د، على 
جمي��ع  ف��ي  العم��اء  دع��م 
مجموع��ة  امنطق��ة  أنح��اء 
التقني��ة للتحول  من احل��ول 
الرقمي وااس��تدامة وتسريع 
م��و الشركة.تش��مل خب��رات 
ريي��ه مج��اات إدارة الطاق��ة 
وانض��م  ونقله��ا.  وتوزيعه��ا 
رييه، فرنس��ي اجنسية، إلى 
 Areva( إلكتري��ك  ش��نايدر 

 2007 T&D س��ابقًا( في ع��ام 
كمدي��ر مبيعات منطقة ش��رق 
وتضمن��ت  والياب��ان.  آس��يا 
مس��ؤولياته، منذ ذلك احن، 
امش��اريع،  وإدارة  امناقصات 
اأعمال،  وتطوير  والتسويق، 
مناط��ق  بع��دة  وامبيع��ات 
الش��مالية  أمري��كا  ش��ملت 
وش��رق  وأوروب��ا  وأفريقي��ا 
آس��يا والياب��ان، وع��اش ف��ي 
فرنس��ا وأماني��ا ومؤخ��راً في 
امتح��دة،  العربي��ة  اإم��ارات 
أعم��ال  وح��دة  تول��ى  حي��ث 
أنظمة الطاقة بشركة شنايدر 
الش��رق  منطق��ة  إلكتري��ك 

اأوسط وإفريقيا. 
م��ن ناحيت��ه، ق��ال امهندس 
منطق��ة  رئي��س  ش��تا  ولي��د 
وأفريقي��ا  اأوس��ط  الش��رق 
بش��نايدر إلكتريك: "لقد أثبت 
وخبرته  مهاراته  سيباستيان 
التجاري��ة عل��ى م��دار العق��د 

اماض��ي، وق��ام بعم��ل هائ��ل 
في قي��ادة فرق��ه لتحقيق مو 
مربح أثناء تش��كيل مس��تقبل 
أعم��ال أنظم��ة الطاقة منطقة 
اأوس��ط وافريقيا،"  الش��رق 
وأض��اف ش��تا: "تع��د منطقة 
شمال ش��رق إفريقيا وامشرق 
أه��م  م��ن  واح��دة  العرب��ي 

امناطق بالنس��بة لنا، ويرجع 
ذلك حج��م عمائنا باإضافة 
إلى تواجد مراكزنا للتصنيع. 
أن��ا واث��ق أن رييه س��يأخذنا 
مس��توى أفض��ل ما س��يكون 
ل��ه انعكاس��ه اإيجاب��ي على 
اخدمات التي نقدمها لعمائنا 
تع��د  امنطق��ة".  أنح��اء  ف��ي 
شمال ش��رق إفريقيا وامشرق 
العربي واحدة من أكبر مناطق 
ش��نايدر إلكتري��ك م��ن حي��ث 
التواج��د، حي��ث تض��م أكث��ر 
م��ن 1500 موظ��ف ف��ي مصر 
ولبن��ان  واأردن  والع��راق 
مصن��ع  ويش��تهر  ومالط��ا. 
بالقاه��رة،  بب��در،  الش��ركة 
بإنت��اج أجهزة ذات مس��توى 
تقني عال وجهد متوس��ط  يتم 
إلى جانب  اس��تخدامها محليًا 
ويوف��ر  للخ��ارج.  تصديره��ا 
مصن��ع بدر كمي��ات كبيرة من 
امعدات مشروع تطوير شبكة 

الكهرب��اء الذكي��ة ف��ي مص��ر.
وق��ال ريي��ه: "أن��ا متحم��س 
لتولي مس��ؤولياتي اجديدة، 
واغتنام الفرص امتاحة للعمل 
في أنحاء امنطقة، وقيادة فرق 
العم��ل امجته��دة في ش��نايدر 
إلكتري��ك. هن��اك أم��ور كثيرة 
مج��اات  ف��ي  حالي��اً  ح��دث 
وااس��تدامة،  الرقمي  التحول 
وأن��ا متش��وق للتع��اون م��ع 
عمائنا وامساعدة في تسريع 
وحس��ن طريق��ة عمله��م من 
خ��ال التقنيات واخبرة التي 

مكننا توفيرها لهم".
ريي��ه  سيباس��تيان  حص��ل 
عل��ى ماجس��تير م��زدوج ف��ي 
إدارة اأعم��ال م��ن معهد إدارة 
امشاريع في فرنسا، في إدارة 
باإضافة  اأعمال وامشاريع، 
إل��ى درج��ة البكالوريوس في 
 IUT جامع��ة  م��ن  الفيزي��اء 

.Montpellier

ف��ي تصريحات بعد اجتماع 
مجلس ال��وزراء أمس، صرح 
الرئي��س أردوغ��ان أنه��م ق��د 
أع��دوا حزمة من��ع انخفاض 
قيم��ة اللي��رة التركي��ة مقابل 
العمل��ة اأجنبي��ة وتزي��د من 
التركية. وقال  الليرة  جاذبية 
إنهم  وزي��ر اخزانة، نبط��ي، 
س��يعلنون تفاصي��ل اللوائح 
اجدي��دة امتعلق��ة بالودائ��ع 
امفهرسة بالعمات اأجنبية.

اللوائح التي أعلنها الرئيس 
أردوغان هي كما يلي:

ف��رق  إغ��اق  س��يتم   1-  
العمات اأجنبية على ودائع 

الليرة التركية
الذي��ن  أولئ��ك  س��يحصل 
ف��ي  مدخراته��م  يحتفظ��ون 
ودائ��ع اللي��رة التركي��ة على 
س��عر فائدة البن��ك، ولكن إذا 
كان العائ��د عل��ى الودائع أقل 
م��ن عائ��د العمل��ة اأجنبي��ة، 
فسيتم دفع الفرق إلى امواطن 
ضريب��ي  خص��م  أي  دون 
ف��وري. وبالتالي، فإن الهدف 
هو أن يفضل امواطنون الليرة 

التركية في مدخراتهم.
الصرف  -2 دفع فرق سعر 

للمصدرين بالليرة التركية
نظرًا لتقلب س��عر الصرف، 

سيتم منح ش��ركات التصدير 
ف��ي  صعوب��ة  تواج��ه  الت��ي 
أس��عار  اأس��عار،  حدي��د 
ص��رف آجلة من خ��ال البنك 
امرك��زي وس��يتم دف��ع ف��رق 
س��عر الصرف الناج بالليرة 

التركية.
الضريب��ة  تخفي��ض   3-

امقتطعة على سندات الدين
س��يتم تخفيض التوقف إلى 
٪0 لزيادة الطلب على سندات 
الدين احل��ي احكومية. كما 

الضريب��ة  تخفي��ض  س��يتم 
توزيع��ات  عل��ى  امقتطع��ة 
س��تدفعها  الت��ي  اأرب��اح 

الشركات إلى 10٪.
-4 زي��ادة مس��اهمة الدولة 

في نظام التقاعد اخاص
جاذبي��ة  زي��ادة  أج��ل  م��ن 
نظ��ام التقاع��د اخ��اص الذي 
وص��ل حج��م صندوق��ه إل��ى 
250 مليار ليرة، سيتم زيادة 
معدل مساهمة الدولة بنسبة 

٪5 من ٪25 إلى 30٪.

-5 سيكون هناك خصم في 
بيانات امؤسسات

الع��بء  تقلي��ل  أج��ل  م��ن 
أرب��اح  عل��ى  الضريب��ي 
الش��ركات، ولدع��م امنافس��ة 
ااستثمار،  الدولية وتشجيع 
س��يتم إجراء تخفيض بنقطة 
واحدة في ضريبة الش��ركات 
التصدي��ر  ش��ركات  عل��ى 

والشركات الصناعية.
فق��دان  من��ع  أج��ل  وم��ن 
اللي��رة التركي��ة ف��ي الودائع 

تنفي��ذ  س��يتم  والص��ادرات، 
العم��ات  فهرس��ة  نظ��ام 
س��يتم  وبالتال��ي  اأجنبي��ة، 
إغاق الفرق بن امس��تثمرين 
وامواطن��ن الذي��ن يختارون 
لي��رة تركي��ة من خ��ال البنك 
امركزي واخزان��ة. ومع هذا 
التخطيط اجديد، من امتوقع 
أن يك��ون هن��اك انخفاض في 
حس��ابات الودائ��ع بالعمات 
اأجنبية وزي��ادة في الودائع 
ووفقً��ا  التركي��ة.  باللي��رة 
أحدث البيانات الصادرة عن 
البن��ك امرك��زي الترك��ي، فإن 
الوضع ف��ي الودائ��ع بالليرة 
التركي��ة والودائ��ع بالعمل��ة 

اأجنبية هو كما يلي:
لودائ��ع  اإجمال��ي  امبل��غ 
اللي��رة التركي��ة ف��ي البن��وك 
ف��ي أس��بوع الت��داول في 10 
ديسمبر هو 1 تريليون و891 

مليار.
في حن بلغ إجمالي الودائع 
بالعمات اأجنبية في البنوك 
خال أس��بوع التداول في 10 
دوار.  ملي��ار   231 ديس��مبر 
اللي��رة  حص��ة  تبل��غ  بينم��ا 
التركي��ة من إجمال��ي الودائع 
العم��ات  حص��ة  ف��إن   ،37٪

اأجنبية تبلغ 63٪.

ف�����ي إط�������ار س��ع��ي��ه��ا 
وتشجيع  لدعم  امتواصل 
رعت  الوطنية،  ال��ك��وادر 
اجوية  اخطوط  شركة 
ال���ك���وي���ت���ي���ة م��ع��رض 
ال��ت��ص��م��ي��م ال��ه��ن��دس��ي 
الهندسة  لكلية  ال�40 
جامعة  ف��ي  وال��ب��ت��رول 
أقيم  وال����ذي  ال��ك��وي��ت، 
رئيس  سمو  رعاية  حت 
الشيخ/  ال��وزراء  مجلس 
ص��ب��اح اخ���ال���د اح��م��د 
الله وذلك  الصباح حفظه 
مشروع   102 مشاركة 
التخصصات  مختلف  من 
وااق���س���ام ال��ه��ن��دس��ي��ة، 
ح���ي���ث ض����م ام���ع���رض 
امشاريع  من  كبيراً  ع��دداً 
التنافسية  ال��ه��ن��دس��ي��ة 
اابداع  طابع  حملت  التي 
وااب����ت����ك����ار ص��م��م��ت 
كويتية  وعقول  ب��أي��ادي 
ش���اب���ة م���ن ام��ه��ن��دس��ن 
ضمن  وذلك  وامهندسات 
للتخرج.هذا  مشاريعهم 
اختتام  حفل  حضر  وق��د 
الرعاة  من  عدداً  امعرض 
والقيادين  وامسؤولين 
و قامت اخطوط اجوية 
مدير  مثلة  الكويتية 
العامة  العاقات  دائ��رة 
العنزي  ف��اي��ز  واإع����ام 
بتكرم الفائزين تشجيعاً 
في  مشاركتهم  على  لهم 

هذا امعرض. 
 " العنزي:  فايز  وق��ال 
اخطوط  مشاركة  تأتي 
اج��وي��ة ال��ك��وي��ت��ي��ة في 
م����ع����رض ال��ت��ص��م��ي��م 
منها  ح��رص��اً  الهندسي 
ع���ل���ى دع�����م ام����واه����ب 

وال����ك����وادر ال��ك��وي��ت��ي��ة 
التخرج  وحديثي  الشابة 
تولي  الشركة  أن  حيث 
اهتماماً كبيراً في تشجيع 
الدفعة  وإعطائهم  الطلبة 
امعنوية التي يستحقونها 
وذل����ك إم��ان��ه��ا ال��ت��ام 
للجيل  الكبيرة  بالقيمة 
وبناتنا  أبنائنا  من  القادم 
على  وق��درت��ه��م  الشباب 
اكمال  في  دوره��م  تأدية 
لآباء  ال��ن��ج��اح  مسيرة 
تعزيز  ع��ب��ر  وااج������داد 
وحقيق  التنمية  عجلة 
 2035 ك���وي���ت  رؤي�����ة 
وحويلها الى مركز مالي 
وعامي  إقليمي  وج��اري 
الثروة  هم  الطلبة  فهؤاء 
وااس��ت��ث��م��ار  احقيقية 

اامثل لدولة الكويت".
"ضم  العنزي:  وأضاف 
كبيرة  مجموعة  امعرض 
الهندسية  امشاريع  من 
تدعو  وال��ت��ي  ام��ب��ت��ك��رة 
بهذا  وااع���ت���زاز  للفخر 
القادم وامقبل على  اجيل 
العمل  سوق  في  الدخول 
في  الطمأنينة  وت��دخ��ل 
مزيداً  ومنحنا  قلوبنا 
مستقبل  ف��ي  ال��ث��ق��ة  م��ن 
الكويت وازدهارها، حيث 
عكست  امشاريع  هذه  أن 
امتميزة  جهودهم  اليوم 
م��دار  على  واج��ت��ه��اده��م 
ال��س��ن��وات ام��اض��ي��ة في 
مختلف  الهندسة  دراسة 
تصميم  عبر  تخصصاتها 
وانشاء مشاريع جريبية 
ت��ع��ط��ي ق��ي��م��ة م��ض��اف��ة 
احلول  وج��د  للمجتمع 
ام��ن��اس��ب��ة ل��ه".وت��اب��ع 

ال���ع���ن���زي: "اخ���ط���وط 
ا  جزء  الكويتية  اجوية 
يتجزأ من امجتمع الكويتي 
وشرائحه،  أطيافه  بكافة 
الشركة  ح���رص  ح��ي��ث 
على  ومستمر  دائم  بشكل 
استراتيجياتها  تطبيق 
ااجتماعية  للمسؤولية 
التعليمي  القطاع  دعم  في 
وه����و م���ا ي��ت��ج��س��د في 
كما  اليوم،  الرعاية  هذه 
اج��وي��ة  اخ���ط���وط  أن 
أيضاً  ح��رص  الكويتية 
ع��ل��ى م���ش���ارك���ة ودع���م 
وت���ش���ج���ي���ع ام��ج��ت��م��ع 
الفعاليات  في  الكويتي 
تعود  التي  وامناسبات 
ب��ام��ن��ف��ع��ة ع��ل��ى ال��وط��ن 
وأب��ن��ائ��ه ااع�����زاء وم��ن 
وهو  القطاع  ه��ذا  أهمها 
والتي  التعليمي  القطاع  
مشاركة  في  جهداً  تألو  ا 
التعليمية  ام��ن��ظ��وم��ة 
بفعالياتها،  ال��ب��اد  ف��ي 
وام��س��اه��م��ة أي���ض���اً في 
أفضل  مستقبل  تطويرها 
لأجيال القادمة".واختتم 
بتقدم  تصريحه  العنزي 
الشكر واامتنان للقائمن 
للنجاح  ام��ع��رض  ع��ل��ى 
ال����ذي ش��ه��ده م��ن خ��ال 
من  كبير  ع��دد  استقطاب 
الزوار سواء من الطلبة أو 
للطلبة  متمنياً  اجمهور، 
ال��ت��وف��ي��ق وال���س���داد في 
القادمة  امهنية  حياتهم 
امتنانه  ع��ن  أع���رب  كما 
في  التعليمية  للمنظومة 
لتشجيعها  الكويت  دولة 
الوطنية  للكوادر  ودعمها 

الشابة.

 جانب من التكريم

 بيتكو ستويانوف

 اللرة تستعيد مكانتها أمام الدوار

 سيباستيان رييه
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