
اخ��ت��ت��م��ت ي��ون��ي��ف��ون��ك 
م��ش��ارك��ت��ه��ا ام��ت��م��ي��زة في 
ال���ذي   LEAP م���ع���رض 
العاصمة  في  مؤخراً  أقيم 
ال���س���ع���ودي���ة ال���ري���اض، 
مذكرات  لثاث  بتوقيعها 
ام���وارد  وزارة  م��ع  تفاهم 
ال���ب���ش���ري���ة وال��ت��ن��م��ي��ة 
ووزارة  ااج���ت���م���اع���ي���ة 
والقروية  البلدية  الشؤون 
شركة  وك��ذل��ك  واإس��ك��ان 
كما  التأمن،  خدمات  جم 
صندوق  إط��اق  عن  أعلنت 
UnifonicX بالتعاون مع 
ومكن  لدعم   he Space
امشاريع التقنية الناشئة.     

وأع����رب أح��م��د ح��م��دان، 
ام�����ؤس�����س وال���رئ���ي���س 
يونيفونك  لشركة  التنفيذي 
بامشاركة  س��ع��ادت��ه  ع��ن 
التقني  ال��ت��ج��م��ع  ه���ذا  ف��ي 
أول  يقام  وال��ذي  الضخم 
السعودية  بالعاصمة  مرة 
الرياض، مشيداً بالنجاحات 
التي حققتها الشركة في هذا 
ام��ع��رض وال��ت��ي أس��ف��رت 

تفاهم  مذكرات  توقيع  عن 
دعم  على  تساعد  م��ي��زة، 
التي  والنمو  التطور  رؤية 
الفترة  في  الشركة  تعيشها 
اأخ���ي���رة. م��ش��ي��راً إل���ى أن 
في  تسهم  ال��ش��راك��ات  تلك 
تعجيل  نحو  الطريق  مهيد 
امملكة  في  الرقمي  ل  التحوُّ
كبيرة  ال��ه��ي��ئ��ات  وم��ك��ن 
العماء  إم���داد  م��ن  احجم 

بتجربة رقمية رائعة.
بصفتنا  ح��م��دان:  وق���ال 
مجال  ف��ي  ن��اش��ئ��ة  ش��رك��ة 
ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا، ف��إن��ن��ا 
لدفع  للغاية  متحمسون 
ام��ش��اري��ع  ت��ط��وي��ر  عجلة 
البرمجيات  على  القائمة 
اج����دي����دة وم���ك���ن ه��ذه 
الشركات من النمو وإحداث 
تأثير في جميع أنحاء العالم 
والذي   UnifonicX عبر 
ه��ام��ش  ع��ل��ى  إط���اق���ه  م 
م��ش��ارك��ت��ن��ا ف���ي م��ع��رض 
 he مع  بالتعاون   LEAP
ودع��م  إن��ش��اء   -  Space
باستثمار   SaaS مشاريع 

مليون   100 إل���ى  ي��ص��ل 
إلى  مشيراً  سعودي،  ريال 
تهدف   UnifonicX أن 
النظام  تطوير  إل��ى  أي��ض��اً 
الناشئة  للشركات  البيئي 
ال���س���ع���ودي���ة م����ن خ���ال 

امشاريع،  وبناء  احضانة، 
وخلق فرص العمل.

ون����وّه ح��م��دان ب��اإق��ب��ال 
ال��ك��ب��ي��ر ال����ذي ح��ظ��ي��ت به 
وهو   ،Unifonic خدمات 
عدد  توقيع  في  ساعدها  ما 

والشراكات  ااتفاقيات  من 
من  عدد  مع  ااستراتيجية 
اجهات احكومية واخاصة 
وزارة  بينها:  م��ن  وال��ت��ي 
والتنمية  البشرية  ام��وارد 
ااج���ت���م���اع���ي���ة ل��ت��ط��وي��ر 

بالعماء  العناية  خدمات 
اإل��ك��ت��رون��ي��ة وح��س��ن 
مع  الرقمي  التواصل  سبل 
ام��واط��ن��ن، وف���ق م��ذك��رة 
توقيعها  م  التي  التفاهم 
من قبل وكيل جربة العميل 

بالوزارة اأستاذ عبدالعزيز 
الشمسان. 

بقوله:  ح��م��دان  وت��اب��ع 
م��ذك��رة  ت��وق��ي��ع  ح��ي��ث م 
الشؤون  وزارة  مع  تفاهم 
البلدية والقروية واإسكان 
م��ث��ل��ة ب��وك��ال��ة ال��ت��ح��ول 
ال��رق��م��ي وام�����دن ال��ذك��ي��ة 
اخ��دم��ات  لتطوير  وذل���ك، 
سبل  وحسن  اإلكترونية 
عبر  العماء  مع  التواصل 
منصة ااتصاات السحابية 

بامملكة.
يونيفونك  وق��ع��ت  ك��م��ا 
مذكرة تفاهم مع شركة جم 
لتوفير  ال��ت��أم��ن  خ��دم��ات 
حسن  على  تساعد  حلول 
طريق  عن  العميل  جربة 
ااتصاات  منصة  خدمات 
نائب  وقعها  السحابية، 
اأول  التنفيذي  ال��رئ��ي��س 
امعلومات  تقنية  لقطاع 
ب��ش��رك��ة ج���م ع��ب��دال��ل��ه 

اخلف. 
الرئيس  ق��ال  جهته،  م��ن 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي ل��ش��رك��ة جم 

السليمان  محمد  الدكتور 
"م���ث���ل ش���راك���ت���ن���ا م��ع 
ي���ون���ي���ف���ون���ك ت��رج��م��ة 
ااستراتيجية  لتوجهاتنا 
ف��ي رف��ع ج���ودة اخ��دم��ات 
امقدمة لعماء جم، وزيادة 
الشاملة  اأم��ت��ة  تفعيل 
التحول  مسيرة  مع  ماشياً 
مستهدفات  وف��ق  ال��رق��م��ي 
وهي   .2030 امملكة  رؤي��ة 
قدراتنا  لتمكن  ان��ع��ك��اس 
التقنيات  أفضل  تسخير  في 
العميل،  ج��رب��ة  لتحسن 
استراتيجية  مع  انسجاماً 
مثل  كما  )أس����اس(.  ج��م 
بحث  مصدر  ااتفاقية  هذه 
اس���اس���ي ف���ي م��ج��ال رف��ع 
العماء  ج���ارب  مستوى 
رضى  في  ايجاباً  يؤثر  ما 
ك��ون  نُ��غ��ف��ل  وا  ال��ع��م��ي��ل، 
تنفيذها سيتم* عبر مواهب 
جسد  وط��ن��ي��ة  وك���ف���اءات 
التنمية  برنامج  مستهدفات 
الكفاءات  لتطوير  البشرية 
سيدي  أطلقه  الذي  الوطنية 

سمو ولي العهد ".
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أعلنت رئيسة جمعية 
واايجابية  السعادة 
امستشارة  الكويتية 
اطاق  احشاش  جاة 
جائزة اادارة السعيدة 
اأول������ى ب��ال��ش��راك��ة 
وزارة  م��ع  وال��ت��ع��اون 
ااجتماعية  الشئون 
عنوان  حت   ، والعمل 
الوظيفية  السعادة   "
وج������ودة اح���ي���اة " 
وذل���ك ف��ي ال��ف��ت��رة من 
13 وحتى 24 من شهر 

فبراير اجاري  .
رئ���ي���س���ة ج��م��ع��ي��ة 
واايجابية  السعادة 
امستشارة  الكويتية 
أكدت  احشاش  ج��اة 
اادارة  ج���ائ���زة  إن 
في  تستهدف  السعيدة 
التركيز  اأولى  دورتها 
ع���ل���ى س���ب���ل ت��ع��زي��ز 
وح����س����ن ال��ص��ح��ة 
واجسدية  النفسية 
للموظفن،  والعقلية 
أهمية  م��ن  م��ث��ل��ه  م��ا 
سلوكهم  ت��ط��وي��ر  ف��ي 
وأدائ����ه����م ال��وظ��ي��ف��ي 
وحسن  وانتاجيتهم 

ما  للعمل،  دافعيتهم 
على  ايجابيا  ينعكس 
س��ع��ادت��ه��م ووائ��ه��م 
امؤسسي  وانتمائهم 
حقيق  م��ك��ن  ح��ي��ث 
من  الوظيفية  ال��رف��اه 
خال بيئة عمل سعيدة 
الى  مشيرة  وايجابية، 
أن الدراسات واأبحاث 
عاقة  وج���ود  أث��ب��ت��ت 
السعادة  مابن  طردية 
العمل،  في  واانتاجية 
فاموظفن اأكثر صحة 
وس���ع���ادة ه��م اأك��ث��ر 
ان��ت��اج��ي��ة وال��ع��ك��س 

صحيح.
ج��اح  إن  وأردف�����ت 
أو  منظمة  أي  وم��ي��ز 
كانت  س��واء  مؤسسة 
ح��ك��وم��ي��ة وأه��ل��ي��ة 
على  بقدرتها  مرهون 
صحية  عمل  بيئة  بناء 
وس����ع����ي����دة، ت���دع���م 
ااستدامة في اانتاجية 
فيها  للعاملن  واأداء 
معها،  وام��ت��ع��ام��ل��ن 
م��وض��ح��ة ان��ع��ك��اس 
خلق  على  ايجابياً  ذلك 
ومتطور،  فاعل  مجتمع 

كويت  رؤي��ة  وحقيق 
جديدة 2035.

احشاش  وأوضحت 
م��س��ت��وى  ق���ي���اس  إن 
اادارات  في  السعادة 
احكومية امشاركة في 
حت  سيتم  اج��ائ��زة 
حكيم  جنة  اش���راف 
من  نخبة  تضم  خاصة 
امتخصصن والباحثن 
وب��ي��ئ��ة  اادارة  ف���ي 

ال��ع��م��ل، اض��اف��ة ال��ى 
تقييم اادارات وحليل 
أدائها بزيارات ميدانية 
ال���واق���ع  أرض  ع��ل��ى 
باستبيانات  ت��ق��ت��رن 
ع��ل��م��ي��ة م����دروس����ة، 
م���ش���ي���رة ال�����ى أب����رز 
وااعتبارات  امعايير 
سيتم  التي  والوظيفية 
ومنها  وفقها  التقييم 
ال���رض���ا ال��وظ��ي��ف��ي، 

وامشاعر  واال���ت���زام، 
عن  الناجة  اايجابية 
التي  ال��ع��م��ل  ج���ارب 
لعمل  ام��وظ��ف��ن  تلهم 
ش����يء ل���م ي��خ��ط��ط��وا 
على  وانعكاسها  ل��ه، 
درج��ة رض��ا وارت��ي��اح 
ام���رج���ع���ن وم��ت��ل��ق��ي 
الى  اضافة  اخ��دم��ات، 
سرعة اجاز امعامات 
ودرج����ة ال��ت��ف��اع��ل مع 

امراجعن.
بالكشف  واختتمت 
ع�����ن ت���ن���ظ���ي���م ح��ف��ل 
ب��ال��ت��زام��ن م���ع ي��وم 
السعادة العامي اموافق 
ام��ق��ب��ل،  م�����ارس   20
اادارات  ع��ن  ل��إع��ان 
اادارة  بجائزة  الفائزة 
ال���س���ع���ي���دة، داع���ي���ة 
اج���ه���ات وال��ه��ي��ئ��ات 
للمشاركة  احكومية 
في اجائزة بغية اظهار 
الوجه احضاري لدولة 
القطاع  ودور  الكويت 
تعزيز  ف��ي  اح��ك��وم��ي 
عبر  امستدامة  التنمية 
بناء بيئات عمل سعيدة 

ومنجزة.   

إع��ان  م��ن  أي���ام  بعد 
مليون   1.5 ب  الفائز 
دينار من حساب الدانة، 
في  عادته  على  وجرياً 
مكافأة عمائه وحقيق 
أح����ام����ه����م، ي��ج��رى 
السحب  اخليج  بنك 
السنوي الكبير حساب 
فبراير   10 في  الراتب 
اجاري، وذلك لإعان 
باجائزة  ال��ف��ائ��ز  ع��ن 
الكبرى حساب الراتب 
تعادل  وال��ت��ي   2021

100 ضعف الراتب.

على  السحب  وي���ذاع 
ال��ه��واء م��ب��اش��رة غ��داً 
ال��س��اع��ة   ، اخ��م��ي��س 
أثير  عبر  ظهراً،   1:30

إم،  إف   360 إذاع�����ة 
ب��ح��ض��ور وإش�����راف 
التجارة  وزارة  مثلي 
وال��ص��ن��اع��ة وش��رك��ة 

إرنست أند يونغ.
قال  امناسبة،  وبهذه 
للمجموعة  العام  امدير 
امصرفية لأفراد محمد 
بنك  "ي��واص��ل  القطان 

عمائه  مكافأة  اخليج 
وح��ق��ي��ق أح��ام��ه��م، 
ب���ج���وائ���ز م��ت��م��ي��زة 
الراتب،  حساب  لعماء 
سنوياً  ت��ت��وج  وال��ت��ي 
ب���اج���ائ���زة ال��ك��ب��رى 
 100 ال��ى  تصل  ال��ت��ي 
والتي  الراتب،  ضعف 
صاحب  ع��ن  سيعلن 
احظ السعيد الي يفوز 

امقبل. اخ��م��ي��س  ب��ه��ا 
أن  إلى  القطان  وأشار 
بنك  من  الراتب  حساب 
احساب  ه��و  اخليج 
الوحيد في الكويت الذي 
خاصة  ع��روضً��ا  يقدم 
حاجة  حسب  مصممة 
أن  إلى  منوهاً  العميل، 
فتح حساب الراتب يتم 
من  واح���دة  دقيقة  ف��ي 

"اخليج  تطبيق  خال 
" على اموبايل.

بنك  رؤي�����ة  ت��ت��م��ث��ل 
يكون  أن  ف��ي  اخليج 
البنك الرائد في الكويت. 
موظفيه  البنك  يشرك 
بيئة  ف���ي  ال��ع��م��ل  ف���ي 
شاملة ومتنوعة لتقدم 
متازة،  عماء  خدمة 
مع احرص على خدمة 

امجتمع بشكل مستدام. 
بفضل الشبكة الواسعة 
واخدمات  الفروع  من 
الرقمية امبتكرة، يتمكن 
منح  م��ن  اخليج  بنك 
اختيار  ح��ق  ع��م��ائ��ه 
إم��ام  وم��ك��ان  كيفية 
امصرفية،  معاماتهم 
ااستمتاع  ضمان  مع 
ب��ت��ج��رب��ة م��ص��رف��ي��ة 
ب��س��ي��ط��ة وس��ل��س��ة. 
اخليج  بنك  وي��ل��ت��زم 
على  ااس��ت��دام��ة  بدعم 
امجتمعي،  ام��س��ت��وى 
ااقتصادي،  امستوى 
في  البيئي،  وامستوى 
اختيارها  يتم  مبادرات 
استراتيجيًا  وحديدها 
على  بالنفع  يعود  ما 
خ��اص،  بشكل  ال��ب��ن��ك 
وعلى الباد بشكل عام. 
اخليج  ب��ن��ك  وي��دع��م 
 2035 الكويت  رؤي��ة 
"ك���وي���ت ج���دي���دة"، 
وي��ع��م��ل م���ع اج��ه��ات 
على  لتحقيقها  امختلفة 

أرض الواقع.

"LEAP" جناح ركة يونيفونك خال مشاركته ي معرض 

 نجاة الحشاش

 محمد القطان

"LEAP"الشركة وقعت 3 مذكرات تفاهم خال مشاركتها في معرض

»يونيفونك« تطلق صندوق »UnifonicX« لدعم امشاريع الناشئة

بالشراكة مع وزارة الشئون ااجتماعية والعمل

احشاش: جائزة »السعادة الوظيفية وجودة 
احياة« تستهدف خلق بيئة عمل إيجابية

»اخليج« يحدد موعد اإعان عن الفائز 
باجائزة الكبرى حساب الراتب

»ليف  سبيس« تنجح  في  جمع 180 
»F مليون  دوار  خال  جولة »التمويل

لي��ف  ش��ركة  أعلن��ت 
سبيس Livspace، إحدى 
متع��ددة  امنص��ات  أكب��ر 
للتصامي��م  القن��وات 
الداخلي��ة والتجدي��د ف��ي 
الهند وجنوب شرق آسيا، 
 ،KKR آر"  ك��ي  و"ك��ي 
اس��تثمار  ش��ركة  وه��ي 
عامي��ة، ع��ن جم��ع مبل��غ 
180 مليون دوار أمريكي 
 ،F خ��ال جول��ة التمويل
والتي ستشارك موجبها 
آر"  ك��ي  "ك��ي  ش��ركة 
كمس��تثمر رئيس��ي. كم��ا 
شهدت جولة التمويل من 
فئة F مش��اركة مجموعة 
من امس��تثمرين احالين 
ج��روب  "إج��كا  مث��ل 
 Ingka لاس��تثمارات" 
 Group Investments
)التابع��ة مجموعة إجكا 
التي تدير متاجر التجزئة 
اخاص��ة لبي��ع منتج��ات 
عام��ة إيكي��ا( وجاج��ل 
وفنت��وري  للمش��اريع 
واس��تثمارات  بارتن��رز 
م��ن  وغيره��ا  بيج��و 
العامي��ة  الش��ركات 

الرائدة.
اخب��ر  عل��ى  وتعليق��اً 
قال أن��وج سريفاس��تافا، 
التنفي��ذي  الرئي��س 
والشريك امؤسس لشركة 
ليف س��بيس: "يس��عدنا 
التع��اون م��ع "ك��ي ك��ي 
آر" ف��ي امرحل��ة التالي��ة 
م��ن مس��يرتنا التنموي��ة. 
بااعتم��اد  وس��نتمكن 
عل��ى معرفته��م العميق��ة 
العامي��ة،  باأس��واق 
وخبرتهم واسعة النطاق 
ف��ي مج��ال التع��اون م��ع 
التجاري��ة  العام��ات 
م��ن  اجدي��دة،  الرقمي��ة 
توس��يع أعمالن��ا مع��دل 
خ��ال  أضع��اف   10
اأش��هر امقبل��ة. وتش��هد 
م��ن  كل  ف��ي  عملياتن��ا 
الهن��د وس��نغافورة مواً 
مضط��رداً، حي��ث نطم��ح 
اإج��از  ه��ذا  نش��ر  إل��ى 
في أس��واق جدي��دة، عبر 
مجموع��ة م��ن العملي��ات 
في منطقة آس��يا واحيط 
والش��رق  اله��ادئ 
اأوس��ط وش��مال أفريقيا 

وأستراليا."
من جهته قال راماكانت 
ش��ارما، الشريك امؤسس 
ومدي��ر العمليات في ليف 
سبيس: "نتطلع في ليف 
سبيس كشركة رائدة على 
مستوى القطاع، لتوسيع 
نط��اق عروضن��ا وابتكار 
أفض��ل التقني��ات ومكن 
عمائنا من تصميم منزل 
اأح��ام في جمي��ع أنحاء 
أصبحن��ا  وق��د  العال��م. 
ااس��تثمارات  بفض��ل 
جاهزي��ن  اجدي��دة، 
التصاميم  لري��ادة قط��اع 
على  امنزلي��ة  واأثاث��ات 

أوسع نطاق."
وس��تعمل ليف س��بيس 
خططه��ا  تعزي��ز  عل��ى 
الطموح��ة،  التوس��عية 
عبر الوصول إلى أس��واق 
جدي��دة، وتعزيز حضور 
ف��ي  التجاري��ة  العام��ة 
الهن��د وس��نغافورة، م��ع 

مواصل��ة ااس��تثمار ف��ي 
تطوي��ر تقني��ات امنص��ة 
الرائدة، والتي تعتبر أهم 
سلسلة إمداد مدمجة رقمياً 
القط��اع؛  مس��توى  عل��ى 
امواه��ب  توظي��ف  م��ع 
ورعايته��ا  وتطويره��ا 
عب��ر كافة امج��اات لدعم 
اجدي��دة  الش��ركات 
واحالية. وسيتم في هذا 
رؤوس  توجي��ه  اإط��ار، 
اأموال نحو ااستثمارات 
ف��ي  اإس��تراتيجية 
امبتك��رة  الش��ركات 
تس��ريع  ف��ي  للمس��اعدة 
عمليات التوس��ع والنمو. 
الش��ركة  واس��تحوذت 
في ه��ذا اإط��ار مؤخ��راً، 
عل��ى احص��ة اأكب��ر في 
"كانفاست"، وهي منصة 
متط��ورة لتصميم وإعادة 
ومقرها  امن��ازل  تصمي��م 
والت��ي  س��نغافورة، 
توف��ر أصح��اب امن��ازل 
القدرة عل��ى التواصل مع 
اموثوق��ن  امتخصص��ن 
بهم على مستوى القطاع.

وق��ال غ��وراف تريهان، 
والرئي��س  الش��ريك 
التنفي��ذي لش��ركة "ك��ي 
الهن��د:  ف��ي  آر"  ك��ي 
"يس��عدنا ااس��تثمار في 
ليف سبيس، وهي شركة 
فريدة م��ن نوعه��ا تعتمد 
على التكنولوجيا وتتمتع 
بإمكاني��ات م��و هائل��ة. 
ويرتك��ز ه��ذا ااس��تثمار 
ك��ي  "ك��ي  الت��زام  عل��ى 
آر" طوي��ل اأج��ل ج��اه 
امستهلكن في سوق الهند 
وبناء على إستراتيجيتنا 
اخاص��ة  التكنولوجي��ة 
ف��ي  عملياتن��ا  بتوس��يع 
م��ن  الب��اد. ويعتب��ر كل 
أن��وج وراماكانت رائدين 
ف��ي تطوير قط��اع جديد 
"ك��ي  وتتطل��ع  امن��ازل، 
إل��ى ااس��تفادة  آر"  ك��ي 
من اخب��رة التكنولوجية 
والتشغيلية طويلة اأمد، 
ش��بكتنا  إل��ى  باإضاف��ة 
لدعم  والعامية،  اإقليمية 
لش��ركة  امس��تمر  النم��و 

ليف سبيس."
وأضاف لويس كيس��ي، 
تط��ور  عملي��ات  رئي��س 
التكنولوجي��ا في أس��واق 
آر"  ك��ي  "ك��ي  ش��ركة 
ش��رق  جن��وب  منطق��ة 
لي��ف  "مكن��ت  آس��يا: 
مواجه��ة  م��ن  س��بيس 
متش��ابكة  حدي��ات 
م��ن  مجموع��ة  ترتب��ط 
والتي  امصلحة،  أصحاب 
تتطل��ب اعتم��اد مجموعة 
البرام��ج  تطبيق��ات  م��ن 
ق��درات  م��ع  امتط��ورة، 

امه��ام،  لتنفي��ذ  هائل��ة 
باإضافة إل��ى نهج يركز 
على امستهلك. ونعتقد أن 
هذه احفظ��ة من القدرات 
والكف��اءات ستس��اهم في 
تعزي��ز اميزة التنافس��ية 
س��بيس،  لي��ف  لش��ركة 
بريادته��ا  واارتق��اء 
توس��يع  وبالتال��ي 
واستكش��اف  عروضه��ا 
جدي��دة.  عامي��ة  أس��واق 
نحن متحمسون للتعاون 
م��ع فري��ق لي��ف س��بيس 
ه��ذه  إط��ار  ف��ي  وأن��وج 

الشراكة امتميزة."
آر"  تس��تثمر "كي ك��ي 
ف��ي ليف س��بيس انطاقاً 
إس��تراتيجيتها  م��ن 
اجديد  باجي��ل  اخاصة 
من التكنولوجيا في آسيا. 
ويعتب��ر أحدث اس��تثمار 
تكنولوج��ي ف��ي مس��يرة 
مو ش��ركة "ك��ي كي آر" 
في أسواق آس��يا، يضاف 
إلى ااستثمارات احديثة 
اأخ��رى ف��ي امنطق��ة ما 
لينس��كارت،  ذل��ك  ف��ي 
القنوات  متع��ددة  ش��ركة 
بالتجزئة  النظارات  لبيع 
في الهند، وشركة مودي، 
نظ��ارات  ش��ركة  وه��ي 
تعتمد عل��ى التكنولوجيا 
في الصن، وشركة آدوبت 
آ كاو، وهي ش��ركة رقمية 
إنتاج األبان في الصن. 
منص��ة  وغروس��اري، 
اإلكتروني��ة  التج��ارة 
اخدم��ات  ت��زود  الت��ي 
للشركات متناهية الصغر 
وامتوس��طة  والصغي��رة 
في الفلب��ن، وكيوتفييت، 
جاري��ة  منص��ة  وه��ي 
الصغي��رة  للش��ركات 
فيتنام. ف��ي  وامتوس��طة 
إل��ى  اإش��ارة،  وج��در 
عدم الكش��ف عن تفاصيل 

إضافية للصفقة.
م تأس��يس شركة ليف 
س��بيس م��ن قب��ل أن��وج 
وراماكانت  سريفاس��تافا 
 ،2015 ع��ام  ش��ارما 
منص��ة  أصبح��ت  حي��ث 
التجديد  رائ��دة خدم��ات 
الديك��ورات  وأعم��ال 
امنزلي��ة  الداخلي��ة 
واس��تطاعت  الش��املة. 
الش��ركة بفض��ل منصتها 
الرائ��دة،  التكنولوجي��ة 
والتي تعتب��ر أحدى أكبر 
امتكاملة  اإمداد  ساس��ل 
رقمي��اً في قطاع حس��ن 
امن��ازل، م��ع نه��ج فري��د 
ثاث��ي اجوان��ب يرتك��ز 
إنش��اء  الس��وق،  عل��ى 
سلس��لة قيم��ة متماس��كة 
امن��ازل  أصح��اب  لدع��م 

والبائعن وامصممن.

 ركة ليف سبيس


