
أع���ل���ن ب��ن��ك ورب�����ة عن 
حقيق نتائج مالية فصلية 
مسبوقة  غير  إي��ج��اب��ي��ة، 
لفترة الثاثة أشهر اأولى، 
 ،2022 اج��اري  العام  من 
ح��ي��ث أظ���ه���رت ال��ن��ت��ائ��ج 
ح��ق��ي��ق ال��ب��ن��ك أرب���اح���اً 
 6.751 ب��ل��غ��ت  ص��اف��ي��ة 
م��ل��ي��ون دي��ن��ار ك��وي��ت��ي ، 
بنسبة مو 143 % مقارنة 
العام  م��ن  ال��ف��ت��رة  بنفس 
ربحية  بلغت  و   . السابق 
مقارنة  فلس   2.64 السهم 
مع 0.19 فلس للربع اأول 
بنسبة  السابق  العام  من 

مو 1289 %.  
مؤشرات  جميع  وشهدت 
ال��ب��ن��ك ال��رئ��ي��س��ي��ة م��وا 
اجمالي  بلغ  إذ  ملحوظاً، 
 291.7 امساهمن  حقوق 
كما  كويتي،  دينار  مليون 
العام  من  مارس  نهاية  في 
وذل���ك   ،2022 اج�����اري 
مليون   203.8 ب  مقارنة 
الفترة  في  كويتي،  دينار 
 2021 ال��ع��ام  م��ن  نفسها 
نسبته  بلغت  ب��ارت��ف��اع   ،
إجمالي  وب��ل��غ   ،43.2٪฀
مليار  البنك3.797  أصول 
مو  بنسبة  كويتي  دينار 
السابق  العام  عن   %  11

إجمالي  بلغ  فيما   ،2021

 2.579 التمويل  محفظة 
 6 مليار دينار  بنسبة مو 
% عن العام السابق 2021، 

وإجمالي حسابات امودعن 
2.518مليار دينار  كويتي 

عت   %  12 م��و  بنسبة 
السابق2021، وبلغ  العام 

التمويل  إي���رادات  صافي 
العام  من  ااول  الربع  في 
اجاري  11.7مليون دينار  
كويتي ، وكذلك بلغ صافي 
 20.3 التشغيل  إي���رادات 
لفترة  دينار كويتي  مليون 
من  ااولى  الثاثة  الشهور 

العام احالي.
مجلس  رئ���ي���س  وق�����ال 
حمد  وربة  بنك  في  اإدارة 
نتائج  أن  الساير،  مساعد 
الربع ااول من عام 2022، 
وتدعو  وايجابية،  مبشرة 
من  ج��دي��د  ب��ع��ام  للتفاؤل 
شمل  الذي  امستقر،  النمو 
والقائم   ، امؤشرات  جميع 
حقق  ثابته  أس��س  على 

أهداف "وربة" فى مو 
مستدام ، يوفر مساهميه، 
وعمائه معدات جيدة من 
الربحية ، ويعبر عن تطور 
ومتانة  ااداء  م��س��ت��وى 
للبنك،  ام���ال���ي  ال���وض���ع 
وارتفاع معدات التشغيل.
 " ب��أن  الساير  وأض���اف 
يحقق  أن  استطاع  ورب��ة" 
على  ومتميزاً  إيجابياً  أداءً 
البيئة  حديات  من  الرغم 
التشغيلية التى يعمل فيها 
اارب��اح  أن  إل��ى  مشيراً   ،
تشغيلية ناجة عن ااعمال 
الرئيسية للبنك، وتعبر عن 
"وربة  إستراتيجية  جاح 
مجلس  وضعها  ال��ت��ى   "
اادارة  وت��ق��وم  اادارة 
التنفيذية متابعة تطبيقها 
حيث  اامثل،  الوجه  على 
متوافقة  اارب���اح  ج���اءت 
م���ع اخ��ط��ط وال��ب��رام��ج 

وم��ائ��م��ة   ، ام���وض���وع���ة 
ااقتصادية  ل��ل��ت��ط��ورات 
ومؤكدة  ااسواق،  وحركة 
ج��دوى م��ا م ات��خ��اذه من 
ق����رارات وت��رت��ي��ب��ات، من 
اهمها التركيز على النشاط 
للبنك،  الرئيسى  امصرفى 
وت��ع��م��ي��ق ام���م���ارس���ات 
ام��ه��ن��ي��ة وال��ت��ط��ب��ي��ق��ات 
العامية  امصرفية  والنظم 
، مع االتزام التام والشامل 

بالضوابط.
أن " وربة " جح  وذكر 
قيمة  إج��م��ال��ي  رف���ع  ف��ي 
اأصول على مدار السنوات 
ام���اض���ي���ة، مع  اخ���م���س 
احفاظ على أعلى مستوى 
مكن من جودتها وتنوعها، 
للحد من امخاطر، موضحاً 
في  امتواصل  اارتفاع  أن 
اخاصة  اأرب���اح  صافي 
مساهمي البنك يرجع إلى 
الزيادة في إجمالي إيرادات 
ال��ت��ش��غ��ي��ل واان��خ��ف��اض 
ام��س��ت��م��ر ف���ي ال��ن��ف��ق��ات 
واإداري�����ة،  التشغيلية 
وكذلك معدات النمو امطرد 

في إجمالي اأصول.
اج��ه��ود  ان  ع��ل��ى  وأك���د 
ت���ت���رك���ز ف����ي اح��اف��ظ��ة 
اارب���اح،  معدل  م��و  على 
اائ��ت��م��ان،  على  وال��ع��ائ��د 
وامؤشرات امالية ااخرى، 
اممارسات  افضل  وتطبيق 
التام  واالتزام  امصرفية، 
والتعليمات  بالضوابط 
ال��رق��اب��ي��ة وال��ش��رع��ي��ة، 
ومحددات التشغيل امثلى، 
حسن  في  ااستمرار  مع 

الدخل  إلى  التكلفة  كفاءة 
امستدام،  ال��ت��راج��ع  نحو 
التطورات  من  وااستفادة 
اح����دي����ث����ة، واب����رزه����ا 
الرقمية  امالية  التقنيات 
اجديدة، واخطط اادارية 
ام��وث��وق��ة،  والتنظيمية 
خ���اص���ة ام��ع��ن��ي��ة ب��رف��ع 
واابتكار  اموظفن،  كفاءة 
التشغيلية  واج������ودة 
وال���ع���ن���اي���ة ب��ال��ع��م��اء، 
وحقيق مصلحة امساهمن 
عوائد  وتنمية  وامودعن، 
يعزز  م��ا  استثماراتهم 

ثقتهم في" وربة" .
وأش���ار ال��س��اي��ر إل��ى أن 
بناء  ف��ى  ج��ح  ورب���ة"   "
أعلى  وف��ق  عمل  منظومة 
العامية  امعايير  وأفضل 
للعمل امصرفى ، تقوم على 
وضعية امنافسة امستمرة 
التطور،  دائ��م��ة  بيئة  ف��ى 
اابتكارية  احلول  ودمج 
امصرفية  والتكنولوجيا 
 ، التشغيلية  بالعمليات 
التحول  مبادرات  وإط��اق 
ترتيب  وإع���ادة   ، الرقمى 
ما   ، واخدمات  امنتجات 
يائم احتياجات وطبيعية 
التشغيلية  ال��ق��ط��اع��ات 
أن  إلى  مشيرا   ، الرئيسية 
خدماته  ي��ق��دم  "ورب����ة" 
ااف��راد  للعماء  امصرفية 
وإدارة  والشركات، لتنمية 
وتوسيع  بكفاءة  أعمالهم 
احصة السوقية، من خال  
أف��ض��ل م��ع��اي��ي��ر اج���ودة 
وتقدم  ااع��م��ال  اداء  ف��ى 
اخ����دم����ة.وأوض����ح ب��أن 

"وربة" مستمر بامشاركة 
ف���ي م���وي���ل ام��ش��اري��ع 
البنى  ومشاريع  الكبرى، 
ال��ت��ح��ت��ي��ة،ب��اع��ت��ب��اره��ا 
عمل  ف���ي  اس��ت��رات��ي��ج��ي��ة 
"ورب���ة" وف��ي اط��ار دعم 
ومساعدة  التنمية  جهود 
تطوير  ع��ل��ى  ال��ش��رك��ات 
مويل  م  وق��د   ، اعمالها 
ال��ع��دي��د م���ن ام��ش��اري��ع 
ال��ت��ن��م��وي��ة ف��ي ق��ط��اع��ات 
الكويت مشيرا  مختلفة في 
يوليه  ال��ذى  ااهتمام  الى 
وتنمية  دعم  الى   " "وربة 
امشاريع الصغيرة للشباب 
وام��ش��اري��ع ام��ت��وس��ط��ة، 
تأكيداً على دورهم امهم فى 
 ، الوطنى  ااقتصاد  تنمية 
وفتح مجاات عمل جديدة 
ااستثمار  فرص  وتنويع 
العمل  إلى  الشباب  وجذب 
أعرب  جانبه  اخاص. من 
بنك  في  التنفيذي  الرئيس 
الغام  حمد  شاهن  ورب��ة 
وفخره  سعادته،  بالغ  عن 
بنك  حققه  م��ا  واع���ت���زازه 
مالية  ن��ت��ائ��ج  م��ن  ورب���ة 
الثاثة  في  مسبوقة  غير 
أش��ه��ر ااول����ى م��ن ال��ع��ام 
 ": ق��ائ��اً   2022 اج���اري 
في  كبير  م��و  حقيق  إن 
وكذلك  اأرب����اح،  ص��اف��ي 
ام��ؤش��رات  جميع  ارت��ف��اع 
نتيجة  جاء  للبنك،  امالية 
جاح إستراتيجية حقيق 
من  النمو  ف��ي  ااس��ت��دام��ة 
خال التركيز على اأنشطة 

امصرفية اأساسية. 
وأضاف الغام أن " وربة 

" مضي قدما نحو تعزيز 
مساهميه  ح��ق��وق  قيمة 
العائد  وتنمية  ومودعيه 
ع��ل��ى اس��ت��ث��م��ارات��ه��م، مع 
مستويات  أع��ل��ى  حقيق 
خدمة  في  والتميز  اابتكار 
مع  ينسجم  م��ا  العماء، 
حقيق  ف��ي  البنك  رؤي���ة 
البنوك  بن  متميزة  مكانة 
على  وااستحواذ  احلية 

حصة سوقية كبرى.
ستبقي   ": قائا  وتابع 
اخطوط العريضة مسارنا 
أي  دون  اإس��ت��رات��ي��ج��ي 
حيث  جوهرية.  تغييرات 
الرئيسي  ه��دف��ن��ا  يتمثل 
متازة  ع��وائ��د  تقدم  ف��ي 
اأم��ر  وه��و  للمساهمن، 
خال  م��ن  سنحققه  ال��ذي 
مكانتنا  ع��ل��ى  اح���ف���اظ 
اأعمال  كل  مستوى  على 
على  واحفاظ  الرئيسية، 
حصتنا في السوق احلية، 
مو  زي���ادة  على  والعمل 
كما  امستهدفة،  القطاعات 
بثقة  ااحتفاظ  إلى  نتطلع 
والتزامنا  عمائنا  وواء 
بأفضل  ت��زوي��ده��م  ج��اه 
اخ����دم����ات وام��ن��ت��ج��ات 
امصرفية من خال سعينا 
والتطور  للتنوع  امستمر 
توقعاتهم". كل  يلبي  ما 
ول��ف��ت ال��غ��ام إل��ى جاح 
إس��ت��رات��ي��ج��ي��ة ال��ت��ح��ول 
الرقمي، مشيراً إلى حقيق 
ن��ق��ل��ة ن��وع��ي��ة ف���ي ط��رح 
من  الرقمية  امالية  احلول 
ذاتية  تفاعلية  برمجيات 
اخدمة، وتعزيز مستويات 

البيانات،  وحليل  اأم��ان 
التحتية  البنية  وتطوير 
اخدمات  تقدم  ومنصات 
لتحسن  اال��ك��ت��رون��ي��ة 
أعلى  ضمن  العميل  جربة 
ال��ع��ام��ي��ة.ون��وه  امعايير 
 " ورب��ة   " بتميز  ال��غ��ام 
حيث  الصكوك،  مجال  في 
جح في ترتيب العديد من 
الصكوك  اص��دار  عمليات 
من  مجموعة  مع  بالتعاون 
وااقليمية  احلية  البنوك 
مكانة  يؤكد  ما  والعامية 
" وربة " والثقة في دوره 
منتج  ترسيخ  في  امتميز 
مهم  ك��م��ص��در  ال��ص��ك��وك 
ااقبال  ، ومواكبة  للتمويل 
الشرعى  امنتج  ه��ذا  على 
الذى يوفر التمويل امساند 
والتوسع  النمو  لعمليات 
ل��ل��ش��رك��ات واح��ك��وم��ات 
مشيرا  الكبرى،  وامشاريع 
الواسعة  التجارب  أن  الى 
ل��ب��ن��ك ورب����ة ف��ى اص���دار 
محل  ي��ج��ع��ل��ه  ال��ص��ك��وك 
الشركات  من  وتقدير  ثقة 
ال���ك���ب���رى واح���ك���وم���ات 
وان  خاصة  العالم،  حول 
التي  والتطبيقات  النماذج 
فى   " ورب��ة   " يستخدمها 
الصكوك  ان����واع  ت��رت��ي��ب 
ب��ص��ي��غ��ه��ا ام��خ��ت��ل��ف��ة، 
وك��ف��اءة  م��رون��ة  تتمتع 
على  وت��ن��اف��س��ي��ة.وش��دد 
يضعها  ال��ت��ى  ااول���وي���ة 
ب��اس��ت��ق��ط��اب   " "ورب�����ة 
امتميزة  القدرات  وتوظيف 
الوطنية  ال��ع��ن��اص��ر  م��ن 
عناصر  ك��اف��ة  ،وت��وف��ي��ر 

وافساح   ، أمامها  النجاح 
قدراتها  لتطوير  ام��ج��ال 
 " يقدم  حيث   ، ومهاراتها 
اامثل  النموذج   " ورب��ة 
ويؤكد   ، ام��ج��ال  ه��ذا  ف��ى 
بحرصه على دعم وتعزيز 
دوره   ، الوطنية  العمالة 
امسيرة  دع��م  ف��ي  ال��ب��ارز 
التى   ، بالباد  التنموية 
تأتي عملية تطوير وتنمية 
القدرات البشرية فى صدر 
اولوياتها وعوامل جاحها 
توظيف  أن  إل��ى  مشيراً   ،
الكويتى  الشباب  وتطوير 
فى  مستمرة  استراتيجية 
فرص  تعززها   " "ورب��ة 
السوقية  واحصة  النمو 
والتى   ، بها  يتمتع  التى 
ت��س��ت��ل��زم ت��وف��ي��ر ك���وادر 
على  تقوم  وطنية  وظيفية 
أجيال  وخلق  العمل  رأس 
متوالية تتحمل امسئولية.

واعتبر الغام أن احتفاظ 
بالتقييمات   " "ورب����ة 
والتصنيفات اايجابية من 
العامية،  التقييم  وك��اات 
ب��ااض��اف��ة إل���ى ح��ي��ازة 
العديد من اجوائز الرفيعة 
عامية  وهيئات  جهات  من 
متابعة  معنية  مرموقة 
وامؤسسات  البنوك  اعمال 
امالية، مؤشراً ايجابيا على 
واستمرار   ، ااداء  سامة 
اج��ودة  لتحقيق  اجهود 
يضمن  م��ا   ، التشغيلية 
ااستدامة فى تعزيز جودة 
امخاطر  وسياسة  اخدمة 
بالتعليمات  واال���ت���زام 

والضوابط الرقابية.
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أع�����ل�����ن�����ت ش����رك����ة 
الضمان  مستشفيات 
ال���ص���ح���ي )ض����م����ان( 
وغ���ل���وب م��ي��د ك��وي��ت، 
ال��ش��رك��ة ال���رائ���دة في 
الرعاية  منافع  إدارة 
الصحية في الكويت، عن 
تعاون  اتفاقية  توقيع 
امؤمّنن  العماء  منح 
الضامنة  اجهات  ل��دى 
ام��ت��ع��اق��دة م���ع ش��رك��ة 
غلوب ميد كويت إمكانية 
ااس��ت��ف��ادة م��ن م��راك��ز 
ضمان للرعاية الصحيّة 

اأوليّة.
ب���ن���اءً ع��ل��ى ات��ف��اق��ي��ة 
ضمان  ستوفر  التعاون، 
متكاملة  صحية  رعاية 
اأسرة  طب  مجاات  في 
وط���ب اأس���ن���ان وط��ب 
اأط�����ف�����ال واأش���ع���ة 
واخ���دم���ات ام��خ��ب��ريّ��ة 
لدى  ام��ؤمّ��ن��ن  للعماء 
اج����ه����ات ال��ض��ام��ن��ة 
ام��ت��ع��اق��دة م���ع ش��رك��ة 
من  ك��وي��ت،  ميد  غ��ل��وب 
مؤهل  طبي  طاقم  خال 
واسعة  بخبرة  يتمتع 
ومُجهز بأحدث التقنيات 
الطبيّ. تشكّل  في امجال 
ااتفاقية جزءاً من رسالة 
ورؤيّة غلوب ميد كويت 
على  تركز  التي  وضمان 
ما  امريض  احتياجات 
رعاية  خ��دم��ات  يضمن 
عالية  ص��ح��يّ  وت��أم��ن 

اجودة للعماء امؤمنن 
الضامنة  اجهات  ل��دى 
ام��ت��ع��اق��دة م���ع ش��رك��ة 
غ��ل��وب م���د ك��وي��ت من 
في  مقيمن  أو  مواطنن 

الكويت.
قال  امناسبة،  وبهذه 
الرئيس التنفيذي لشركة 
"إن  عرب  ثامر  ضمان، 
شركة  مع  ااتفاقية  هذه 
هي  ك��وي��ت  ميد  غ��ل��وب 
ضمان  جهود  م��ن  ج��زء 
رعاية  خ��دم��ات  لتقدم 
صحية شاملة ومتكاملة 
الذين  ام��رض��ى  جميع 
يزورون مراكزنا للرعاية 
والتي  اأولية،  الصحيّة 
تقدم  م��ن  ج����زءاً  تُ��ع��دّ 
نوعيّة  طبية  ج��رب��ة 

على  ت��ركّ��ز  ل��ل��م��رض��ى 
الصحيّة  احتياجاتهم 
وت���ش���م���ل اس���ت���ش���ارة 
والتشخيص،  الطبيب، 
وال��وق��اي��ة، وال��ع��اج، 
وام���ت���اب���ع���ة ف���ي ع��دد 
التخصّصات  من  واسع 
واخ���دم���ات ام��س��ان��دة. 
ع��رب:  السيد  وأض���اف 
"ا يزال بإمكان امرضى 
ام��ؤمّ��ن��ن ك��م��ا ام��رض��ى 
تأمن  لديهم  ليس  الذين 
ااستفادة  خاص  صحي 
م���ن خ���دم���ات ال��رع��اي��ة 
ال��ص��ح��يّ��ة ف���ي ض��م��ان 
ح��ي��ث ت���رح���ب م��راك��ز 
الرعاية الصحية اأولية 
جميع  م���ن  ب��ام��رض��ى 
لتلقي  العمرية  الفئات 

رعاية صحية شاملة".
سالم  ق���ال  جهته  م��ن 
شركة  عام  مدير  حيدر، 
"إن  كويت  ميد  غلوب 
خدمات  ومستوى  نطاق 
في  الصحيّة  ال��رع��اي��ة 
شبكتنا  ت��ع��زّز  ض��م��ان 
رعاية  لتقدم  الطبية 
للمؤمّنن  لها  مثيل  ا 
الضامنة  اجهات  ل��دى 
ام��ت��ع��اق��دة م���ع ش��رك��ة 
تعِد  كويت.  ميد  غلوب 
بتعزيز  ال��ش��راك��ة  ه��ذه 
وت���س���ري���ع ج��ه��ودن��ا 
الراميّة حصول العماء 
خدمات  على  ام��ؤمّ��ن��ن 
من  الصحيّة  ال��رع��اي��ة 
ضمان  ع��ي��ادات  خ���ال 
احديثة. نحن فخورون 

ونلتزم  الشراكة  بهذه 
بتقدم جربة استثنائية 
اجهات  ل��دى  للمؤمّنن 
مع  امتعاقدة  الضامنة 
كويت  ميد  غلوب  شركة 
واسعة  شبكة  خال  من 
م���ن م���ق���دّم���ي خ��دم��ات 

الرعاية الصحيّة ".
الرعاية  تستقبل مراكز 
الصحيّة اأولية التابعة 
لشركة ضمان في حولي 
والضجيج  والفروانية 
ام���رض���ى ل��اس��ت��ف��ادة 
الطبيّة  خ��دم��ات��ه��ا  م��ن 
سيُضاف  كما  الشاملة، 
جديدان  طبيان  مركزان 
في  افتتاحهما  امقرر  من 
واج��ه��راء  الفحيحيل 

خال عام 2022.  

 حمد مساعد الساير شاهن حمد الغانم

 جاعية من الزيارة

بنسبة نمو 143 في المئة

»وربة « يحقق 6.751 ماين  دينار أرباحاً صافية خال الربع ااول من 2022

»ضمان« تستقبل عماء »غلوب ميد« 
في مرافقها الصحية

اعتباراً من 12 يونيو

»اخطوط الكويتية« حلّق إلى »فيينا«
لتطبيق  امتواصلة  جهودها  إطار  في 
حول  خطوطها  شبكة  بتوسيع  خططها 
اجوية  اخطوط  شركة  أعلنت  العالم، 
الكويتية عن تشغيل رحاتها التجارية 
عاصمة  فيينا  مدينة  ال��ى  ام��ج��دول��ة 
 12 من  اعتباراً  وذلك  النمسا  جمهورية 
بااسبوع  رحلتان  بواقع   2022 يونيو 

ايام ااحد واخميس.
للخطوط  التنفيذي  الرئيس  وق��ال 
ام��ه��ن��دس/ معن  ال��ك��وي��ت��ي��ة  اج��وي��ة 
رزوق�����ي: "ي��س��ر اخ���ط���وط اج��وي��ة 
عن  الكرام  لعمائها  تعلن  بأن  الكويتية 
إلى مدينة فيينا، حيث  تشغيل رحاتها 
التي  الوجهات  أهم  فيينا من  تعد وجهة 
امقبلة  الفترة  ف��ي  الشركة  ستطلقها 
ام��دن  أك��ب��ر  م��ن  بأنها  لتميزها  وذل���ك 
على  واحتوائها  اوروب��ا  في  السياحية 
القصور وامتاحف امعروفة والتاريخية 
اموسيقية  والثقافية فضاً عن احفات 
كما  وغيرها،  امطاعم  ف��ي  والرفاهية 
دقيقة  دراس��ة  بعد  ج��اء  اختيارها  أن 
من  عليها  ااقبال  ولكثرة  الوجهة  لهذه 
موسم  ف��ي  خاصة  ااع���زاء  امسافرين 

الصيف نظراً اعتدال أجوائها".
اخ��ط��وط  "إن  رزوق�����ي:  وأض�����اف 
دؤوب  بشكل  تسعى  الكويتية  اجوية 
ومختلفة  متنوعة  وجهات  إطاق  على 
حيث  الكرام،  عمائها  احتياجات  تلبي 
وجهة   17 إطاق  عن  مسبقاً  أعلنت  أنها 
وذلك  بالعالم  الكويت  تربط  جديدة 
على  امتنامي  الطلب  لتلبية  منها  سعياً 
أسواق قصيرة ومتوسطة وبعيدة امدى، 
الكويتية  اجوية  اخطوط  تولي  لذلك 
العزيز  العميل  راحة  في  بالغاً  اهتماماً 
وخدمته على أكمل وجه وإتاحة الفرصة 
له بالسفر عبر طائرات اخطوط اجوية 

الكويتية على وجهته امفضلة".
 " ق��ائ��اً:  تصريحه  رزوق��ي  واختتم 
حرص  الكويتية  اجوية  اخطوط  ان 
على راحة امسافر الكرم وتقدم أفضل 
لركاب  تسمح  أنها  حيث  له،  اخدمات 
قطع   3 بنقل  وااول��ى  الرويال  درجتي 
كما  قطعة،  لكل  غ��رام  كيلو   32 ب��وزن 

تسمح لركاب درجة رجال ااعمال بنقل 
قطعتن بوزن 32 كيلو غرام لكل قطعة، 
الدرجة  لركاب  الشركة  أيضاً  وتسمح 
23 كيلو  السياحية بنقل قطعتن بوزن 
غرام لكل قطعة، وأخيراً تسمح اخطوط 
جميع  على  للركاب  الكويتية  اجوية 
الدرجات بحمل حقيبة على من الطائرة 

على أن ا تتعدى 7 كيلو غرامات.
الرئيس  استقبل  آخ���ر،  ج��ان��ب  م��ن 
التنفيذي امهندس/ معن رزوقي سعادة 
سفير جمهورية النمسا لدى دولة الكويت 
اخطوط  مبنى  في  الكساندر  ماريان 
الطرفان  بحث  حيث  الكويتية،  اجوية 
سبل تعزيز أواصر التعاون فيما بينهما 
وتطويرها ما يعود بامنفعة وامصلحة 
العامة خاصة في قطاع الطيران، كما أكد 
التاريخية  العاقات  عمق  على  الطرفان 
النمسا  وجمهورية  الكويت  دول��ة  بن 

الصديقة.
السفير  رحّ��ب  اللقاء،  هامش  وعلى 
م��اري��ان ال��ك��س��ان��در ب��ق��رار اخ��ط��وط 
الرحات  إطاق  حول  الكويتية  اجوية 
امباشرة بن الكويت وفيينا، افتاً إلى أن 
ذلك يساهم بشكل كبير بتسهيل وتعزيز 
والسياسية  ااق��ت��ص��ادي��ة  ال��ع��اق��ات 
الكويت   ، البلدين  ب��ن  وااجتماعية 

والنمسا ".
ووافر  الشكر  بجزيل  الكساندر  وتقدم 
الكويتية  اجوية  للخطوط  اامتنان 
التنفيذي  ال��رئ��ي��س  بالشكر  وخ���ص 
إعادة  قرار  على  رزوقي  معن  امهندس/ 
الكويت  ب��ن  ام��ب��اش��ر  ال��ط��ي��ران  رب��ط 
وفيينا، مؤكداً على أن سفارة جمهورية 
جانب  إل��ى   ، الكويت  دول��ة  في  النمسا 
احكومة النمساوية ، ستقدم كل تعاون 
الكويتية  اجوية  للخطوط  ومساعدة 

ودولة الكويت في هذا الصدد.
العاقات   " ق��ائ��اً:  الكساندر  وب��ن 
كانت  والنمسا  الكويت  بن  الثنائية 
ترحب  النمسا  فإن  كذلك  متازة،  دائما 
بالضيوف الكويتين كسياح ومسافرين 
كدبلوماسين  وكذلك  اأعمال  رجال  من 

ووزراء يزورون فيينا."

السششاير: النتائج مبششرة وإيجابية وتدعو 
للتفششاؤل بعششام جديد مششن النمو المسششتقر 

والمستدام القائم عى أسس ثابتة
   

البنك نجح فى بناء منظومة عمل وفق أعى 
وأفضل المعاير العالمية للعمل المري

   

تمويششل  ي  مسششتمرة  البنششك  مشششاركة 
المشششاريع التنمويششة الكششرى وتسششتهدف 
مسششاندة جهود الدولة ودعم الركات ي 

تنفيذ أعمالها

الغانششم: نمي قدما نحو تعزيز قيمة حقوق 
مسششاهميه ومودعيششه وتنميششة العائششد عى 

استثماراتهم
   

نجحنا ي تحقيق نقلة نوعية ي طرح الحلول 
المالية الرقمية لتحسن تجربة العميل

   

والتصنيفششات  بالتقييمشششششات  احتفشششاظنششا 
اإيجابيششة مششن وكاات التقييششم العالميششة 

مؤر إيجاي عى سامة اأداء


