
أك���د ت��ق��ري��ر "ال���ش���ال" 
اأسبوع،  لهذا  ااقتصادي 
بفترة  م��ر  ال��ك��وي��ت  أن 
ت��غ��ي��ي��ر م���ن ام���أم���ول أن 
إلى  افتا  جوهريا،  يكون 
والتعليم  النفط  قطاعي  أن 
أول���وي���ت���ان ق��ص��وي��ان، 
وم���وض���ح���ا اس��ت��ح��ال��ة 
استمرار هذا احجم الضخم 
لضعف  ام��رادف  للحكومة 
ما  اإنتاجية،  في  شديد 
أولوية  ترشيقها  يجعل 
من  وح��ذر  أي��ض��اً،  قصوى 
ات��س��اع  ه��و  ال��ب��دي��ل،  أن 
امالية  خلل  محتمل  غير 

العامة. 
ببعض  التقرير  وأش���اد 
م�����ؤش�����رات ال��ت��غ��ي��ي��ر 
 ، اجديد  للعهد  اإيجابي 
اانتخابات  محاربة  مثل 
ملفات  وإح��ي��اء  الفرعية، 
طمسها،  م  كبرى  فساد 
على  ال��ت��ع��دي��ات  وإزال�����ة 

أماك الدولة.
الشال  تقرير  تناول  كما 
بينها:  أخ�����رى،  ق��ض��اي��ا 
العمل"،  عن  "امتعطلون 
احلي"،  العقار  و"س��وق 
التجاري  البنك  و"نتائج 
اأول  النصف   – الكويتي 
2022"، واأداء اأسبوعي 

لبورصة الكويت.
ما  تفاصيل  يلي  ما  وفي 

أورده التقرير.
حجم  ت��رش��ي��ق   .1

احكومة أولوية
لم نستطع القيام بعملية 
حصر للهيئات وامؤسسات 
وامجالس واللجان الدائمة، 
ما  ب��إح��ص��اء  قمنا  وإم���ا 
عليه،  ااستدال  استطعنا 
معظمها   ،50 عددها  وبلغ 
ل��ه،  ح��ق��ي��ق��ي��ة  ح��اج��ة  ا 
ووج���وده واس��ت��م��راره لم 
هدف،  أي  بإجاز  يقترن 
اأح���وال  م��ن  كثير  وف���ي 
اقترن تزايد أعدادها بهبوط 
مبررات  باإجاز.  متصل 
خلق  جاء  معظمها  إنشاء 
يطلب  لم  قيادية  وظائف 
وعادية  وواؤه���م،  وده��م 
البطالة  مشكلة  مواجهة 
ليس  اقتصاد  في  السافرة 
لديه مشروع تنموي خلق 
فرص عمل حقيقية. كل تلك 
يتخلف،  واأداء  الهيئات، 
جهة   12 م���ث���اً  ف��ه��ن��اك 
الفساد،  من  للحد  رقابية 
وجهات  يتزايد،  والفساد 
رقابة نوعية على التعليم، 
ومثلها  تخلف،  والتعليم 
والنفط.  وال��ط��رق  البيئة 
خاجه  علي  السيد  ويذكر 
التلفزيوني  برنامجه  في 
بأن امجلس اأعلى لشئون 
ي��وظ��ف نحو  اح��اف��ظ��ات 
2000 موظف للرقابة على 

موظف،   300 نحو  أداء 
 10 رما  الرقابة  وتكاليف 
أضعاف تكاليف اأداء، وا 
احاجة  هي  ما  يعرف  أحد 

إلى احافظات.
للكويت  أن  يعني  ذل��ك 
العالم،  في  حكومة  أكبر 
من   %  80 ن��ح��و  ت��وظ��ف 
ال��ع��م��ال��ة ام���واط���ن���ة، أو 
فيها  يعمل  واح��د  مواطن 
من كل إثنن بالغن، ويبلغ 
 3 ام��ذك��ورة  هيئاتها  ع��دد 
أض��ع��اف ع��دد وزارات��ه��ا، 
بينما إنتاجية القطاع العام 
في هبوط متصل. وا بأس 
فذلك  مستدام،  ذلك  كان  لو 
ومرتبط  جداً  هش  النظام 
إن  النفط،  سوق  بأوضاع 
تلك  تفريخ  بدأ  انتعشت، 
بدأ  كسدت،  وإن  الهيئات، 
س��داد  ع��ن  العجز  ص��ي��اح 
صانع  وتأثير  ال��روات��ب، 
على  معدوم  احلي  القرار 
النفط.  س��وق  متغيرات 
ودون  ال��ت��وق��ع��ات،  وك���ل 
حتمية  تؤكد  استثناء،  أي 
ض��ع��ف م��ت��ص��ل أوض���اع 
امستقبل،  في  النفط  سوق 
اأقل  النفطية  ال��دول  وكل 
لديها  النفط،  على  اعتمادا 
تدريجي  خ��ف��ض  خ��ط��ط 
عليه،  ااع��ت��م��اد  ف��ي  أكبر 
الكويتية  احكومة  وحجم 
ي��ع��م��ل ف���ي ع��ك��س ذل��ك 

ااجاه.
ما  الفقرة  ه��ذه  في  نعيد 
هو تكرار ما ذكرناه سابقاً 
نوايا  هناك  أن  وم����راراً، 
مع  تغيير  إح��داث  معلنة 
عهد جديد، ونحن نفترض 
ا  ق��دم  إرث  سبق  ما  ب��أن 
في  القادمة  ل���إدارة  دور 
تصبح  وعليه  صناعته، 
كبير  وترشيق  مواجهته 

أول��وي��ة  احكومة  حجم 
فقط  ليس  ذل��ك  ق��ص��وى. 
أنه أمر يستحيل استدامته 
من زاوية العجز عن حمل 
م���دده وت��ك��ل��ف��ت��ه، وإم��ا 
ل��وج��ود ت��ع��ارض إل��ى حد 
جهة  عمل  ب��ن  ال��ت��ص��ادم 
كبير  ج��زء  وأن  وأخ��رى، 
بيئة  ب��ي��روق��راط��ي��ة  م��ن 
عن  ن��اج  العقيمة  العمل 
على  اح��ص��ول  ض����رورة 
من  لها  حصر  ا  موافقات 
إدارتها  وأن  اجهات،  تلك 
كلها  ومتابعتها  ورقابتها 

مهمة مستحيلة.
مر  الكويت  ب��أن  نشعر 
أن  نتمنى  تغيير  بفترة 
فقطاعا  ج��وه��ري��ا،  ي��ك��ون 
أولويتان  والتعليم  النفط 
الكتابة  لنا  سبق  قصويان 
عنهما، واستحالة إستمرار 
ه�����ذا اح���ج���م ال��ض��خ��م 
لضعف  ام��رادف  للحكومة 
شديد في اإنتاجية، يجعل 
قصوى  أولوية  ترشيقها 
أي��ض��اً، أم��ا ال��ب��دي��ل، فهو 
خلل  محتمل  غير  اتساع 
وبعض  ال��ع��ام��ة.  ام��ال��ي��ة 
للعهد  التغيير  م��ؤش��رات 
اإجاه  في  جاءت  اجديد 
محاربة  مثل  اإي��ج��اب��ي، 
اان��ت��خ��اب��ات ال��ف��رع��ي��ة، 
وإحياء ملفات فساد كبرى 
م طمسها، وإزالة التعديات 
وتلك  ال��دول��ة،  أم��اك  على 
دعمها،  م��ن  اب��د  ق���رارات 
وهناك مؤشرات سلبية قد 
ونازفاً  واسعاً  ثقباً  تفتح 
مثل  العامة،  امالية  على 
بإقرار  الواءات  شراء  بدء 
وهناك  ومكافآت،  ب��دات 
م���ؤش���رات ع��ل��ى ق����رارات 
حول انفصال عامل الكفاءة 
وظائف  في  تعيينات  في 
للجينات،  ووف��ق��اً  قيادية 
منها،  التحذير  من  واب��د 
اأمل  يتفوق  أن  ونتمنى 
بالقرارات اإصاحية على 
األم من القرارات السلبية، 
سوى  الكويت  ملك  ا  فقد 

فرصة واحدة لإصاح.
عن  امتعطلون   .2

العمل – 30/06/2022
امركزية  اإدارة  أصدرت 
اأسبوع  خ��ال  لإحصاء 
أغسطس  شهر  من  الثاني 
ح��ول  ت���ق���ري���راً   2022

عن  الكويتيون  امتعطلون 
ديوان  بيانات  وفق  العمل 
اخ��دم��ة ام��دن��ي��ة ك��م��ا في 
وبلغ   ،30/06/2022

متعطاً   8,318 ع��دده��م 
متعطاً   7,668 ب�  مقارنة 
في 30/06/2021، وتقدر 
عدد  إجمالي  إلى  نسبتهم 
وفقاً  الكويتين  العاملن 
العامة  الهيئة  أرق��ام  آخر 
للمعلومات امدنية والبالغ 
عددهم 455.7 ألف كما في 
30/06/2021 بنحو 1.8 

البطالة  نسبة  وه��ي   ،%
تلك  وخصائص  السافرة. 
عادية  السافرة  البطالة 
واستثنائية  بعضها  ف��ي 
وسوف  اأخر،  بعضها  في 
موجز  بشكل  نستعرضها 
ماحظات  على  نعرج  ثم 
ال��ت��ق��ري��ر، لعل  ل��ن��ا ع��ل��ى 
لإحصاء  امركزية  اإدارة 

تأخذ ببعضها.
م��ا ه��و ع���ادي، ه��و حجم 
البطالة السافرة الذي يبدو 
متدنيا ما دام القطاع العام 
قادرا على التوظيف بغض 
ال��ن��ظ��ر ع��ن اح��اج��ة ل��ه، 
وتتوزع نسبة البطالة وفق 
امواطنن  توظيف  جنس 
بنحو 41 % لبطالة الذكور 
و59 % لبطالة اإناث، وما 
انخفاض  ه��و  ع���ادي  ه��و 
أعداد امتعطلن من مر على 
لتبلغ  أطول،  وقتاً  تعطلهم 

نحو 29.2 % من اإجمالي 
ست  تعطلهم  على  مر  من 
واأغلبية  وأك��ث��ر،  شهور 
هم   %  70.8 أي  امتبقية 

امتعطلون حديثاً.
وخطر  عادي  غير  هو  ما 
بطالة  ارتفاع  خاصية  هو 
الشباب، فنحو 76.4 % من 
ال�  امتعطلن أعمارهم دون 
29 سنة، وذلك مؤشر على 

ااقتصاد  عجز  استمرار 
على خلق فرص عمل، ومع 
لوضع  ام��ؤق��ت  اان��ف��راج 
امالية العامة، قد حل تلك 
مزيد  امرضية  الظاهرة 
ال��ص��وري،  التوظيف  م��ن 
وما  امقنعة.  البطالة  أو 
ظاهرة  هو  ع��ادي  غير  هو 
امتعطلن  ن��س��ب��ة  ب��ل��وغ 
الشهادات  يحملون  م��ن 
يعلوها  وم���ا  اج��ام��ع��ي��ة 
إجمالي  من   %  51.3 نحو 
مؤشر  وذل���ك  امتعطلن، 
مخرجات  ان��ف��ص��ال  على 
سوق  حاجة  عن  التعليم 
العام  القطاعن  في  العمل 
واخ����اص. وم���ا ه��و غير 
امتعطلن  بلوغ  هو  عادي 
على  ح��ص��ل��وا  ال���ل���ذي���ن 
 84 نحو  تدريبية  دورات 
امتعطلن،  إجمالي  من   %

 %  16 على  تزيد  ا  بينما 
يحصلوا  ل��م  م��ن  ن��س��ب��ة 
ذلك  تدريبية،  دورات  على 
ترتفع  البطالة  أن  يعني 
ارتفاع  مع  طردياً  أعدادها 
ومع  التعليم  مستويات 
ارتفاع عدد احاصلن على 
وتلك  ت��دري��ب��ي��ة،  دورات 
كويتية  خاصية  بالتأكيد 

فريدة.
ول����ع����ل اأه���������م، ه��ي 
التقرير،  على  ماحظاتنا 
ام��اح��ظ��ة اأول���ى ه��ي أن 
الكويتين  امتعطلن  رق��م 
ل�����دى ال��ه��ي��ئ��ة ال��ع��ام��ة 
للمعلومات امدنية في آخر 
السكان  ح��ول  لها  تقرير 
والصادر  العاملة  والقوى 
يبلغ   2021 ي��ون��ي��و  ف��ي 
36,898 متعطاً، ما يعني 

السافرة  البطالة  نسبة  أن 

بلغت نحو 7.2 %، أو نحو 
متعطلي  أرقام  أضعاف   4
اإدارة امركزية لإحصاء، 
وا بد من توحيد الرقمن ما 
تنشران  امؤسستان  دامت 
بلد واح��د، وهو  أرق��ام عن 
م��ؤخ��راً  ل��ه  تعرضنا  أم��ر 
في  اح���اد  التباين  ح��ول 
أعداد  أرقام امؤسستن في 
ثاني  ال��واف��دي��ن.  السكان 
التقرير  أن  هي  اماحظات 
ع��ل��ى ب��س��اط��ت��ه، ت��ق��ري��ر 
سنوي، وأرقام البطالة هي 
ال��دول  اأه��م، وف��ي معظم 
وهي  شهري،  بشكل  تنشر 
وتفصيلية  معمقة  تقارير 
ل��راس��م��ي  رئ��ي��س��ي  وزاد 
ال��س��ي��اس��ة ااق��ت��ص��ادي��ة. 
ما  أن  هي  اماحظات  ثالث 
هو أهم من البطالة السافرة 
تلك  اح��اض��ر،  الوقت  في 
والتي  امقنعة،  البطالة 
مكن قياسها بنوع اخدمة 
انتاجها  وتكلفة  وجودتها 
م��ق��ارن��ة ب����دول أخ����رى، 
تأكيد  في  تكمن  وأهميتها 
ف���ق���دان م���ي���زان ال��ع��م��ال��ة 
استدامته حال استمرارها 
ب���اارت���ف���اع، وم��خ��اط��ر 
إه��م��ال��ه��ا وخ��ي��م��ة. راب��ع 
اماحظات هي دراسة حالة 
اانفصال ما بن مخرجات 
سوق  ومتطلبات  التعليم 
عمل  أنه  مهم  ذلك  العمل، 
مخاطر  اجتناب  استباقي 
البطالة  مستويات  ارتفاع 
وامقنع،  السافر  بشقيها 
تقرير  في  له  تعرضنا  وقد 

سابق أيضاً.
س����وق ال��ع��ق��ار   .3

احلي – يوليو 2022 
ت��ش��ي��ر آخ���ر ال��ب��ي��ان��ات 
العدل  وزارة  في  امتوفرة 
العقاري  التسجيل  -إدارة 
استبعاد  )بعد  والتوثيق- 
احرفي  النشاط  م��ن  ك��ل 
الساحلي(  الشريط  ونظام 
سوق  سيولة  تراجع  إل��ى 
 2022 يوليو  ف��ي  العقار 
يونيو  بسيولة  م��ق��ارن��ة 
جملة  بلغت  حيث   ،2022

ق��ي��م��ة ت�����داوات ال��ع��ق��ود 

يوليو  لشهر  وال��وك��اات 
دينار  مليون   212.8 نحو 
أدنى  قيمة  وه��ي  كويتي، 
 %  -40.8 ن��س��ب��ت��ه  م���ا 
شهر  سيولة  مستوى  عن 
البالغة   2022 ي��ون��ي��و 
دينار  مليون   359.6 نحو 
ما  أدن��ى  وكذلك  كويتي، 
مقارنة   %  -43 نسبته 
 ,2021 يوليو  سيولة  مع 
السيولة  ب��ل��غ��ت  ع��ن��دم��ا 
مليون   373.1 نحو  آنذاك 
دينار كويتي. ورما يرجع 
اانخفاض  بعض  سبب 
إل���ى ان��خ��ف��اض ع���دد أي��ام 
الفائت  يوليو  ف��ي  العمل 
إلى 15 يوم بسبب العطل، 
22 يوم لشهر  بينما بلغت 

يونيو.
يوليو  تداوات  وتوزعت 
 208.5 2022 ما بن نحو 

مليون دينار كويتي عقوداً، 
دينار  مليون   4.3 ونحو 
وبلغ  وك�����اات.  ك��وي��ت��ي 
العقارية  الصفقات  ع��دد 
صفقة،   394 الشهر  لهذا 
383 عقوداً  توزعت ما بن 
وحصدت  وك���اات.  و11 
محافظة اأحمدي أعلى عدد 
من الصفقات ب� 158 صفقة 
 %  40.1 بنحو  ومثلة 
الصفقات  عدد  إجمالي  من 
محافظة  تليها  العقارية، 
72 صفقة ومثل  ب�  حولي 
حن  ف��ي   ،%  18.3 نحو 
اجهراء  محافظة  حظيت 
على أدنى عدد من الصفقات 
بنحو  مثلة  صفقة   18 ب� 

.% 4.6

ت���داوات  قيمة  وبلغت 
ن��ش��اط ال��س��ك��ن اخ���اص 
دينار  مليون   139.6 نحو 
بنحو  منخفضة  كويتي، 
مع  م��ق��ارن��ة   %  -24.9

بلغت  عندما   2022 يونيو 
دينار  مليون   186 نحو 
ارتفعت  بينما  ك��وي��ت��ي، 
نحو  إلى  مساهمتها  نسبة 
قيمة  جملة  من   %  65.6

تداوات العقار مقارنة ما 
نسبته 51.7 % في يونيو، 
وب��ل��غ ام���ع���دل ال��ش��ه��ري 

السكن  ت�����داوات  لقيمة 
اخ����اص خ���ال آخ���ر 12 
مليون   199.7 نحو  شهراً 
قيمة  أن  أي  كويتي،  دينار 
تداوات شهر يوليو 2022 
أدنى ما نسبته 30.1- % 
وانخفض  بامعدل.  مقارنة 
عدد الصفقات لهذا النشاط 
مقارنة  صفقة   297 إل��ى 
يونيو  في  صفقة   477 ب� 
معدل  بلغ  وبذلك   ،2022

ال��واح��دة  الصفقة  قيمة 
لنشاط السكن اخاص نحو 
كويتي  دينار  ألف   470.1

ألف   389.9 بنحو  مقارنة 
يونيو  ف��ي  كويتي  دي��ن��ار 
2022، أي بارتفاع بحدود 

.% 20.6

ت���داوات  قيمة  وبلغت 
ااستثماري  السكن  نشاط 
دينار  مليون   50.4 نحو 
بنحو  بانخفاض  كويتي 
بشهر  مقارنة   %  -59.1

بلغت  حن   2022 يونيو 
م��ل��ي��ون   123.4 ن���ح���و 
وانخفضت  كويتي،  دينار 
جملة  م���ن  م��س��اه��م��ت��ه��ا 
 23.7 نحو  إل��ى  السيولة 
% مقارنة ما نسبته 34.3 

% في يونيو. وبلغ امعدل 

ت��داوات  لقيمة  الشهري 
ااستثماري  السكن  نشاط 
نحو  شهراً   12 آخر  خال 
81.5 مليون دينار كويتي، 

شهر  ت��داوات  قيمة  أن  أي 
نسبته  م��ا  أدن���ى  يوليو 
معدل  مقارنة   %  -38.1

وانخفض  شهراً.   12 آخر 
عدد صفقاته إلى 88 صفقة 
في  صفقة   137 ب�  مقارنة 
معدل  بلغ  وبذلك  يونيو، 
ال��واح��دة  الصفقة  قيمة 
لنشاط السكن ااستثماري 
دينار  أل��ف   572.9 نحو 
بنحو  م��ق��ارن��ة  ك��وي��ت��ي 
كويتي  دينار  ألف   900.5

أي   ،2022 ي��ون��ي��و  ف���ي 
 -36.4 بحدود  بانخفاض 

.%
تداوات  قيمة  وتراجعت 
ال��ن��ش��اط ال��ت��ج��اري ال��ذي 
نحو  تداواته  قيمة  بلغت 

22.8 مليون دينار كويتي، 

أي انخفضت بنحو 52.7- 
يونيو  م���ع  م��ق��ارن��ة   %

نحو  بلغت  ح��ن   2022

48.1 مليون دينار كويتي. 

من  مساهمته  وتراجعت 
العقارية  التداوات  قيمة 
مقابل   %  10.7 نحو  إل��ى 
 .2022 ليونيو   %  13.4

تداوات  قيمة  معدل  وبلغ 
خال  ال��ت��ج��اري  النشاط 
 41.7 نحو  شهراً   12 آخر 
أي  كويتي،  دينار  مليون 
شهر  ت����داوات  قيمة  أن 
 -45.4 بنحو  أدنى  يوليو 
 12 آخ��ر  متوسط  ع��ن   %

صفقاته  عدد  وبلغ  شهراً. 
ب�  م��ق��ارن��ة  ص��ف��ق��ات   9
يونيو  لشهر  صفقة   30

معدل  بلغ  وبذلك   ،2022

ال��واح��دة  الصفقة  قيمة 
نحو   2022 يوليو  لشهر 
كويتي  دينار  مليون   2.5

يونيو  م��ع��دل  م��ق��ارن��ة 
 1.6 نحو  والبالغ   2022

أي  كويتي،  دينار  مليون 
بارتفاع بحدود 57.7 %.

إجمالي  م��ق��ارن��ة  وع��ن��د 
ت������داوات ش��ه��ر ي��ول��ي��و 
نفسه  للشهر  مثيلتها 
)يوليو  الفائتة  السنة  من 
2021( ناحظ أنها حققت 

 373.1 نحو  من  تراجعاً 
إلى  كويتي  دينار  مليون 
دينار  مليون   212.8 نحو 
نسبته  م��ا  أي  ك��وي��ت��ي، 
43- % كما أسلفنا. وشمل 

نشاط  سيولة  اانخفاض 
السكن ااستثماري بنسبة 
% وسيولة نشاط   -56.5

بنسبة  اخ���اص  ال��س��ك��ن 
ارتفعت  بينما   ،%  -44.6

التجاري  النشاط  سيولة 
بنسبة 314.1 %.

ن��ت��ائ��ج ال��ب��ن��ك   .4
ال���ت���ج���اري ال��ك��وي��ت��ي – 

النصف اأول 2022
أع��ل��ن ال��ب��ن��ك ال��ت��ج��اري 
أعماله  نتائج  الكويتي 
العام  م��ن  اأول  للنصف 
إلى  تشير  والتي  احالي، 
أرب��اح��اً  ح��ق��ق  ال��ب��ن��ك  أن 
ال��ض��رائ��ب(  خصم  )ب��ع��د 
مليون   43.9 نحو  بلغت 
دينار كويتي مقارنة بنحو 
دينار كويتي  مليون   19.1

من  نفسها  ال��ف��ت��رة  خ��ال 
البنك  أن  أي   ،2021 ع��ام 
 24.8 بنحو  ارتفاعاً  سجل 
أو  كويتي  دي��ن��ار  مليون 
%.  ويعزى   129.9 بنحو 
مستوى  في  اارت��ف��اع  ه��ذا 
بشكل  الصافية  اأرب���اح 
أس���اس���ي إل���ى ان��خ��ف��اض 
وزيادة  امخصصات  حجم 
ااس�����ت�����ردادات، وع��ل��ي��ه 
ع���وض���ت ب��ش��ك��ل ج��زئ��ي 
اان���خ���ف���اض ف���ي ال��رب��ح 

التشغيلي.
جملة  ارت���ف���ع���ت  ف���ق���د، 
اإيرادات التشغيلية بنحو 
كويتي  دينار  مليون   1.2

أو ما نسبته 1.9 %، لتبلغ 
دينار  مليون   65.3 نحو 
كويتي مقارنة بنحو 64.1 
مليون دينار كويتي للفترة 
الفائت.  العام  من  نفسها 
ارتفاع  نتيجة  ذلك  وحقق 
العمات  رب��ح  صافي  بند 
1.5 مليون  اأجنبية بنحو 
 8.1 دينار كويتي وبنسبة 
%، ليبلغ نحو 20.2 مليون 
نحو  مقابل  كويتي  دينار 
18.7 مليون دينار كويتي. 

صافي  بند  أيضاً،  وارتفع 
 571 بنحو  فوائد  إي��رادات 
ألف دينار كويتي أو بنسبة 
نحو  إلى  وص��واً   ،%  1.5

كويتي  دينار  مليون   39.3

مليون   38.7 بنحو  مقارنة 
دينار كويتي. فيما انخفض 
بند صافي أرباح ااستثمار 

في أوراق مالية بنحو 682 
ألف دينار كويتي أو بنسبة 

.% 92.7

وارت�����ف�����ع�����ت ج��م��ل��ة 
التشغيلية  ام��ص��روف��ات 
مليون   3.2 بقيمة  للبنك 
بنسبة  أي  كويتي  دي��ن��ار 
إلى نحو  %، وصواً   16.5

كويتي  دينار  مليون   22.5

مليون   19.3 بنحو  مقارنة 
ذاتها  للفترة  كويتي  دينار 
من عام 2021، وحقق ذلك 
بنود  معظم  ارتفاع  نتيجة 
التشغيلية.  ام��ص��روف��ات 
وب��ل��غ��ت ن��س��ب��ة إج��م��ال��ي 
التشغيلية  ام��ص��روف��ات 
إل���ى إج��م��ال��ي اإي�����رادات 
 %  34.4 نحو  التشغيلية 
نحو  ع��ن��د  ك��ان��ت  أن  ب��ع��د 
جملة  وبلغت   .%  30.1

امخصصات )شاماً صافي 
ام��ع��ك��وس "اح��م��ل" من 
القيمة  انخفاض  مخصص 
نحو  أخرى(  ومخصصات 
كويتي  دينار  مليون   -3.1

مليون   24.8 بنحو  مقارنة 
دينار كويتي، أي انخفضت 
دينار  مليون   27.9 بنحو 
كويتي ما انعكس إيجابياً 
كما  اأرب���اح  ص��اف��ي  على 
أسلفنا. وعليه، ارتفع بشدة 
إلى  الربح  صافي  هامش 
كان  أن  بعد   %  84.2 نحو 
نحو 37.8 % خال الفترة 

امماثلة من عام 2021.
موجودات  إجمالي  وبلغ 
مليار   4.324 نحو  البنك 
دينار كويتي بارتفاع بلغت 
وقيمته   %  0.8 نسبته 
34.6 مليون دينار كويتي، 

مقارنة بنحو 4.290 مليار 
عام  بنهاية  كويتي  دينار 
2021، وارتفع بنسبة 4.4 

184.2 مليون  % أو بنحو 
امقارنة  عند  كويتي  دينار 
ب��إج��م��ال��ي ام����وج����ودات 
من  اأول  ال��ن��ص��ف  ف���ي 
بلغ  حينها   ،2021 ع��ام 
دينار  مليار   4.140 نحو 
أداء  وس���ج���ل  ك���وي���ت���ي. 
وسلفيات  قروض  محفظة 
قدره  بلغ  ارتفاعاً  للعماء 
كويتي  دينار  مليون   33.3

ليصل   ،%  1.5 ونسبته 
مليار   2.311 ن��ح��و  إل���ى 
دينار كويتي )53.5 % من 
مقابل  اموجودات(  إجمالي 
2.278 مليار دينار كويتي 

إج��م��ال��ي  م���ن   %  53.1(
نهاية  في  كما  اموجودات( 
بنحو  وارتفع   ،2021 عام 
 65.8 قيمته  ما  أو   %  2.9

عند  كويتي  دينار  مليون 
مقارنته بالفترة نفسها من 
نحو  بلغ  حن   ،2021 عام 
2.246 مليار دينار كويتي 

إج��م��ال��ي  م���ن   %  54.2(
اموجودات(. وبلغت نسبة 
وسلفيات  قروض  إجمالي 
نحو  الودائع  إجمالي  إلى 
بنحو  م��ق��ارن��ة   %  87.5

بند  وارت���ف���ع   .%  83.4

استثمارات في أوراق مالية 
دينار  مليون   37.6 بنحو 
 6.8 نسبته  ما  أي  كويتي 
 588.9 إل��ى  وص���واً   ،%
مليون دينار كويتي )13.6 
% من إجمالي اموجودات( 

مليون   551.3 مع  مقارنة 
 %  12.9( كويتي  دي��ن��ار 
من إجمالي اموجودات( في 
وارتفع   ،2021 عام  نهاية 
دينار  مليون   16.5 بنحو 
 ,%  2.9 وبنسبة  كويتي 
عليه  كان  ما  امقارنة  عند 
في الفترة امماثلة من العام 
 572.4 بلغ  ح��ن  الفائت 
م��ل��ي��ون دي���ن���ار ك��وي��ت��ي 
إج��م��ال��ي  م���ن   %  13.8(

اموجودات(.
اأس��ب��وع��ي  اأداء   .5

لبورصة الكويت
الكويت  أداء بورصة  كان 
خ���ال اأس���ب���وع ام��اض��ي 
ارتفع  حيث  نشاطاً،  أكثر 
اأسهم  قيمة  من  كل  مؤشر 
الصفقات  ع��دد  ام��ت��داول��ة، 
امبرمة وقيمة امؤشر العام 
بينما  ال���ش���ال(،  )م��ؤش��ر 
اأس��ه��م  كمية  انخفضت 
ام��ت��داول��ة. وك��ان��ت ق��راءة 
م��ؤش��ر ال���ش���ال )م��ؤش��ر 
ت��داول  نهاية  ف��ي  قيمة( 
قد  ام��اض��ي  اخميس  ي��وم 
نقطة،   704.4 نحو  بلغت 
 9.2 قيمته  بلغت  بارتفاع 
عن   %  1.3 ونسبته  نقطة 
إق��ف��ال اأس��ب��وع ام��اض��ي، 
 81.6 بنحو  مرتفعاً  وظل 
نقطة أي ما يعادل 13.1 % 

عن إقفال نهاية عام 2021
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هن��اك م��ؤرات تغي��ر إيجابي��ة للعه��د الجدي��د ا ب��د م��ن دعمه��ا كمحاربة 
“الفرعيات” وإحياء ملفات فساد كرى وإزالة التعديات عى أماك الدولة

الخطر بارتفاع بطالة الشباب فنحو 76.4 % منهم أعمارهم دون 29 سنة وهذا 
مؤر عى استمرار عجز ااقتصاد عن خلق فرص عمل جديدة

43.9 مليون دينار حققها “التجاري” عن نتائج أعماله للنصف اأول من العام 

الحاي مسجا ارتفاعا بنسبة 129.9 %

تراجع سيولة سوق العقار ي يوليو 2022 وقيمة تداوات العقود والوكاات 
بلغت 212.8 مليون دينار

 اإدارات الحكومية والهيئات واللجان وامؤسسات امستقلة كا رصدها تقرير الشال

تقرير "الشال" أكد أن لدينا 50 من الهيئات واجالس واللجان الدائمة معظمها ا حاجة له ووجودها لم يقترن بأي إنجاز 

ترشيق احكومة أولوية قصوى.. والبديل اتساع غير محتمل خلل امالية العامة

أك��ر  للكوي��ت 
بالعال��م  حكوم��ة 
80 % م��ن  توظ��ف 
المواطنة  العمالة 

وع����دد هيئاتها
 3 أضعاف وزاراتها 

إنتاجي��ة  بينم��ا 
القطاع العام  

ي هبوط متصل

ك�����ل ال�������دول 
لديها  النفطية 
خ���ط���ط ل��خ��ف��ض 
ي  أك��ر  تدريجي 
عليه  ااع��ت��م��اد 
ون���ح���ن ن��ع��م��ل 
ب��ع��ك��س ذل���ك 

ااتجاه
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