
العام  ام��دي��ر  ن��ائ��ب  ق��ال 
للجهاز امركزي لتكنولوجيا 
عمار  الدكتور  امعلومات 
احسيني إن التحول الرقمي 
ه��و ااس��ت��ف��ادة م��ن ث��ورة 
ام��ع��ل��وم��ات واات��ص��اات 
لتقدم اخدمات وامنتجات 
بشكل ابتكاري يولد جربة 
ميزة على جميع اأصعدة، 
ف���ه���و ت��غ��ي��ي��ر م��رت��ب��ط 
التكنولوجيا  باستخدام 
جميع  في  امستمر  للتطوير 
مشيرا  مؤسسة  أي  أعمال 
الى أهم جزء فيه امتمثل في 
تغيير طريقة التفكير وأداء 

ااعمال.
في  اح��س��ي��ن��ي  وأردف 
افتتاح  ف��ي  أل��ق��اه��ا  كلمة 
الكويت  وم��ع��رض  مؤمر 
للتحول الرقمي أمس،  الذي 
اجهاز  رع��اي��ة  ح��ت  يقام 
ام���رك���زي ل��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا 
 2 من  الفترة  في  امعلومات 
نوفمبر  شهر  من   3 وحتى 
اجاري، إن التحول الرقمي 
أح���د م��ك��ن��ات حقيق  ه��و 
 2035 جديدة  كويت  رؤية 
يتعلق  ف��ي��م��ا  خ��ص��وص��ا 
التقنيات  م��ن  بااستفادة 
الرقمية لارتقاء باخدمات 
التشغيلية  الكفاءة  وتعزيز 
القطاعات، ما  أعمال كافة 
الدفع  على  ايجابياً  ينعكس 
للوصول  التنمية  بعجلة 
ام��وارد  في  ااستدامة  ال��ى 
ااق���ت���ص���ادي���ة، م��وض��ح��اً 
اح��د  ال��رق��م��ي  ال��ت��ح��ول  إن 

ارتفاع  في  امؤثرة  العوامل 
بقطاع  ااستثمار  معدات 
ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا ام��ع��ل��وم��ات 
الكويت  ف��ي  واات��ص��اات 
من  العديد  يستقطب  ال��ذي 
التكنولوجية  ال��ش��رك��ات 
بالتقنيات  وامتخصصن 
ذات  ام��ت��ن��وع��ة  ال��رق��م��ي��ة 
الطابع الديناميكي امتطور 

اح��س��ي��ن��ي  واخ���ت���ت���م   
ب��ال��ت��أك��ي��د ع��ل��ى ح��رص 
بتحقيق  والتزامها  الكويت 
ااس��ت��ف��ادة ال��ق��ص��وى من 
وتقنية  الرقمية  اابتكارات 
امواطنن  امعلومات لتمكن 
والشركات  ااعمال  ورجال 
من خال توظيف إمكاناتها 
وحسن  ااع���م���ال  ل��دع��م 
العمل  عن  فضاً  اإنتاجية، 
رقمية  ث��ق��اف��ة  خ��ل��ق  ع��ل��ى 
التقني  ال��ت��ط��ور  ت��واك��ب 

امتسارع .
مديرة  صرحت  ب��دوره��ا  
ال����ق����درات  إدارة  ق���س���م 
شركة  في  التكنولوجية، 
Ooredoo؛ دينا صبح على 
هامش حفل اافتتاح  قائل�ةً:  
" نأمل في امساعدة ونعمل 
على  حقيق النمو والتنمية 
كجزء  واابتكار  امستدامة 
الرقمي،  التحول  عملية  من 
ح��ي��ث ي��س��ع��ى ال��ع��م��اء 
أكثر  نهج  اتباع  إلى  اليوم 
في  يساهم  استراتيجية 
التحديات  ع��ل��ى  التغلب 
والنمو؛  العمليات  ويطور 
بل والذهاب إلى ما هو أبعد 

خدمات  وكمزود  ذلك.  من 
ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا ام��ع��ل��وم��ات 
الذكية،  للمدن  وااتصاات 
دفع  على  حريصون  نحن 
عجلة التقدم وتعزيز احياة 

الرقمية للعم�اء".  
ي����ش����ارك ف����ي ام���ؤم���ر 
م��ج��م��وع��ة م���ن اخ���ب���راء 
ام���رم���وق���ن ف���ي م��ج��اات 
ام��ع��ل��وم��ات،  تكنولوجيا 
وال�����ت�����ح�����ول ال���رق���م���ي 
واابتكار  واإل��ك��ت��رون��ي، 
والبحث  ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي، 
وال���ت���ط���وي���ر ال���رق���م���ي، 
واخ������دم������ات ال���ذك���ي���ة 

وإدارة  واإل��ك��ت��رون��ي��ة، 
وح���ل���ي���ل ال���ب���ي���ان���ات، 
واح��وس��ب��ة ال��س��ح��اب��ي��ة 
وت���خ���زي���ن ال���ب���ي���ان���ات، 
بقطاع  اجديدة  والتقنيات 
للموارد  امشتركة  اخدمات 
ال��ب��ش��ري��ة، وال��ع��م��ل��ي��ات، 
وميز  ال��ع��م��اء،  وج��رب��ة 

اخدمة، واجودة.
بحضور  امؤمر  يشرِّف 
م��ت��ح��دث��اً   40 م���ن  أك���ث���ر 
م���ن م��خ��ت��ل��ف ال��ق��ط��اع��ات 
تبادل  أجل  وال��وزارات؛ من 
الرؤى حول اأفكار اجديدة 
الطريق  خارطة  ومناقشة 

الرقمي  التحول  مستقبل 
للباد؛ وذلك في حضور ما 

يزيد عن 400 مشاركًا.
اليوم  وع��روض  جلسات  

اأول 
اليوم  في  امؤمر  ناقش 
رؤي���ة  دف����ع  س��ب��ل  اأول 
الكويت 2035 نحو التحول 
ال��ت��ط��ورات  و  ال���رق���م���ي، 
ال��رئ��ي��س��ي��ة وال��ت��ح��دي��ات 
ااعمال  رقمنة  في  املُحّة 
في الباد ؛ من خال سلسلة 
التقدمية  ال��ع��روض  م��ن 
النقاش  وحلقات  امتعمقة 
قادة  مشاركة  امستنيرة 

في  الرقميّ  التحول  قطاع 
امشاركون  ورك��ز  امنطقة، 
في اجلسة اأولى للمؤمر 
على عدة نقاط محورية من 
التعاون  حسن  أب��رزه��ا 
ب���ن اح��ك��وم��ة وال��ق��ط��اع 
اخاص لبناء اقتصاد رقمي 
، وتطوير امهارات والثقافة 
الرقمية لبناء مجتمع رقمي، 
إض��اف��ة ال���ى اس��ت��ع��راض 
مكن  التي  ااستراتيجيات 
تستمدها  أن  الكويت  لدولة 
سريعة  الرقمية  ال��دول  من 
محلي،  وت��ن��ف��ذه��ا  ال��ن��م��و 
الرعاية  خدمات  وحسن 

التحول  خال  من  الصحية 
نظام  ط���رح  ع��ب��ر  ال��رق��م��ي 
السجل الصحي االكتروني 
اج��دي��د ل��ت��وف��ي��ر وص��ول 
سريع الى سجات امرضى، 
الرعاية  بقطاع  واارت��ق��اء 
الصحية في الباد من خال 
ااصطناعي  الذكاء  حلول 
للعمليات  اآل��ي  والتعلم 

اجراحية الروبوتية.
اأول  ال��ي��وم  تضمن  كما 
تقدمية  ع����روض  ث��اث��ة 
تعزيز  بعنوان  ك��ان  أولها 
خال  من  الرقمي  التحول 
وال��ذي  التشريعي  النظام 
على  التأكيد  خاله  من  م 
سن  ف���ي  اح��ك��وم��ة  دور 
القوانن التي حقق التحول 
العام  القطاعن  في  الرقمي 
ان  يجب  والتي   ، واخ��اص 
سياسات  بتوحيد  تقترن 
واستراتيجيات  وارشادات 
للقطاع  السيبراني  اام��ن 
اخ����اص ل��ت��ع��دي��ل رح��ل��ة 
عبر  ال���رق���م���ي،  ال��ت��ح��ول 
لتعزيز  اأن��ظ��م��ة  توجيه 
تبني وتنفيذ احلول الذكية 

والتقنيات امتقدمة.
ف���ي���م���ا رك������ز ال���ع���رض 
دور  على  الثاني  التقدمي 
ال��ت��ق��ن��ي��ات ال��ن��اش��ئ��ة في 
الرقمنة   برحلة  اارت��ق��اء 
حيث أشار العرض الى عدد 
من احقائق واأرقام الهامة 
من أهمها انه من امتوقع ان 
في  ااستثمار  حجم  يصل 
سوق تكنولوجيا امعلومات 

دوار  10مليار  الكويتي 
 ،2024 أميركي بحلول عام 
مؤشرات  ارتفاع  عن  فضاً 
الناشئة  الرقمية  التقنيات 
اف��ت  بشكل  ال��ك��وي��ت  ف��ي 
على   %  71 بلغت  ح��ي��ث 
مستوى الذكار ااصطناعي 
على   % و56  اآل��ة،  وتعلم 
م��س��ت��وى اج��ي��ل اج��دي��د 
 % و52  اان���ت���رن���ت،  م���ن 
احوسبة  م��س��ت��وى  ع��ل��ى 
على   % و44  السحابية، 
التنبئي،  التحليل  مستوى 
و36 % على مستوى أمتة 

العمليات الروبوتية .
التقدمي  ال��ع��رض  أم���ا 
ال��ث��ال��ث ف��رك��ز ع��ل��ى دع��م 
ال���ت���ح���ول ال���رق���م���ي م��ن 
خ�������ال ب���ن���ي���ة ح��ت��ي��ة 
م��ي��ن��ة خ���دم���ات ال��دف��ع 
وامعامات  االكترونية 
ح��دي��د  ع��ب��ر   ، ال��رق��م��ي��ة 
لبناء  ال��ازم��ة  اخ��ط��وات 
عبر  فعال  معامات  نظام 
سياسات  وتنفيذ  اانترنت، 
ح���م���اي���ة اخ��ص��وص��ي��ة 
ل���ك���س���ب ث���ق���ة ال���ع���م���اء 
معلوماتهم  س��ام��ة  ف���ي 
الشخصية،واكتشاف احدث 
الفرص والتقنيات في مجال 
االكترونية،  الدفع  خدمات 
إضافة الى منع ااختراقات 
استخدام  حسن  خال  من 
يصعب  التي  امرور  كلمات 
احيوية  والقياسات  حلها 
وط���رق ام��ص��ادق��ة اآم��ن��ة 

ثاثية اأبعاد.
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العقارات  شركة  أعلنت 
)ش.م.ك-ع��ام��ة(،  امتحدة 
إح����دى ك��ب��رى ال��ش��رك��ات 
ال��ع��ق��اري��ة ف���ي ال��ك��وي��ت 
وشمال  اأوس��ط  وال��ش��رق 
امالية  نتائجها  عن  أفريقيا، 
للربع الثالث للفترة امنتهية 
 .2022 سبتمبر   30 ف��ي 
وس��ج��ل��ت ال��ش��رك��ة زي���ادة 
بنسبة  أرباحها  صافي  في 
 1.60 %بواقع    33.33
للربع  كويتي  دينار  مليون 
 ،2022 ع���ام  م��ن  ال��ث��ال��ث 
قدره  ربح  بصافي  مقارنة 
كويتي  دينار  مليون   1.20
عام  م��ن  ال��ف��ت��رة  نفس  ع��ن 

.2021
كما حققت زيادة في صافي 
أشهر  التسعة  في  اأرب��اح 
اأول���ى م��ن ال��ع��ام اج��اري 
إلى  %لتصل    231 بنسبة 
كويتي  دينار  مليون   8.18
دينار  مليون   2.47 مقابل 
الفترة  نفس  خ��ال  كويتي 
حن  في  السابق.  العام  من 
التشغيلية  اأرباح  ارتفعت 
  32.80 بنسبة  للشركة 
لتصل  الفترة  نفس  %عن 
دينار  مليون   13.40 إل��ى 
 10.09 ب�  مقارنة  كويتي، 

في  كويتي  دي��ن��ار  مليون 
العام اماضي.

اإي���رادات  إجمالي  وبلغ 
التسعة  ف��ي  التشغيلية 
أش��ه��ر اأول����ى م��ن ال��ع��ام 
 61.05 قدره  مبلغاً   2022
م��ل��ي��ون دي���ن���ار ك��وي��ت��ي، 
بنسبة  هامشي  بانخفاض 
بإجمالي  %مقارنة    5.20
عن  التشغيلية  اإي���رادات 
 2021 عام  من  الفترة  نفس 

ق��دره  مبلغاً  بلغت  وال��ت��ي 
64.40 مليون دينار كويتي.
على  تعليقه  معرض  وف��ي 
النتائج امالية، صرّح مازن 
رئيس  نائب  ح��وا،  عصام 
والرئيس  اإدارة  مجلس 
"إن  للمجموعة  التنفيذي 
ال��ن��م��و ال�����ذي ح��ق��ق في 
من  اأول���ى  أشهر  التسعة 
استمرار  هو  اجاري  العام 
على  القوي  الشركة  أداء 

منذ  اأص���ع���دة  م��خ��ت��ل��ف 
حيث   ،2022 العام  بداية 
حقيق  ال��ش��رك��ة  واص��ل��ت 
عبر  م��ي��ز  تشغيلي  أداء 
الرئيسة  القطاعات  كافة 
التي تعمل بها، مستفيدة من 
التي  ااقتصاد  بيئة  حسن 
الزخم  من  مزيداً  اكتسبت 
النشاط  انتعاش  ظ��ل  ف��ي 
أسعار  وارت��ف��اع  التجاري 

النفط."

وأش�����ار ح���وا أن����ه: "م 
موخراً عقد اجتماع اجمعية 
العامة غير العادية للشركة، 
حيث م اإعان عن موافقة 
العقارات  شركة  مساهمي 
امتحدة على صفقة ااندماج 
عن طريق الضم مع شركتي 
القابضة  ام��ت��ح��دة  أب����راج 
وهو  القابضة.  والضيافة 
اأم���ر ال���ذي س��ي��ه��دف إل��ى 
أص��ول  محفظة  اإرت��ق��اء 
الشركة وتعزيز قدرتها على 
بصورة  اإي����رادات  زي���ادة 
إلى  سيؤدي  ما  أساسية، 
تعود  مضافة  قيمة  حقيق 
جميع  امشتركة  بامنفعة 
في  ام��ش��ارك��ن  امساهمن 
هذا الكيان الناج عن صفقة 

ااندماج." 
ك��م��ا أك���د ح���وا ع��ل��ى أن 
احثيثة  ال��ش��رك��ة  ج��ه��ود 
في  تصب  التي  وامستمرة 
م  رائ��دة  مشاريع  تطوير 
تتويجها مؤخراً بالعديد من 
اجوائز امرموقة ضمن فئة 
في  الكويت"  في  "اأفضل 
جوائز  ضمن  فئات  ثماني 
لعام  العربية   ال��ع��ق��ارات 
مشروع  عن   2022-2023

ضاحية حصة.

أع��ل��ن ب��ن��ك ب��رق��ان عن 
إط�����اق خ���دم���ة إص����دار 
إلكترونية  راتب  شهادات 
بذلك  ليصبح  للموظفن، 
يقدم  كويتي  مصرف  أول 
للموظفن.  اخ��دم��ة  ه��ذه 
ك��م��ا دش���ن ب��ن��ك ب��رق��ان 
موظفيه،  للجوائز  متجراً 
من خال التطبيق اخاص 
إيجاد  بهدف  وذل��ك  بهم، 
على  مرتكزة  عمل  بيئة 
التحفيز واابتكار وتعزيز 
الوظيفي  اأداء  ث��ق��اف��ة 

اإيجابي.
وي��س��ع��ى ب��ن��ك ب��رق��ان 
خدمة  إط���اق  خ���ال  م��ن 
إص����دار ش���ه���ادات رات��ب 
للموظفن  إل��ك��ت��رون��ي��ة 
إل�����ى م���واك���ب���ة أح����دث 
التكنولوجية  التقنيات 
وأكثرها  وامعلوماتية 
في  البنك  ويستمر  أماناً. 
لتنفيذ  امتواصلة  مساعيه 
ااستراتيجية  خططه 

ال���رق���م���ي في  ل��ل��ت��ح��ول 
والتي  البشرية،  م��وارده 
تركز دائماً على ااستثمار 
باموظفن،  اأج��ل  طويل 
وت���زوي���ده���م ب��ت��ج��ارب 
شاملة  وإداري���ة  وظيفية 
ه��ذه  أن  ك��م��ا  ورائ�������دة. 
في  أي��ض��اً  تأتي  اخ��ط��وة 
إطار مساعي البنك لتعزير 
ااستدامة، ما لهذه اخدمة 
بيئي  أثر  من  اإلكترونية 
تقليل  خ��ال  من  إيجابي 
اس��ت��خ��دام ال���ورق واح��د 
من كمية النفايات الورقية 

سنوياً.
هالة  قالت  جانبها،  ومن 
مدراء  رئيس  الشربيني، 
اموارد البشرية والتطوير 
م��ج��م��وع��ة ب��ن��ك ب��رق��ان: 
برقان  بنك  ف��ي  "نفتخر 
أول  اخدمة  هذه  بإعان 
امصرفي  القطاع  في  مرة 
الكويتي، ونعتز مواصلة 
ت��ق��دم أح���دث اخ��دم��ات 

ام���ت���ط���ورة وام��ت��م��ي��زة 
فضاً  للموظفن،  واآمنة 
ع����ن س���رع���ة إج���ازه���ا 
وذل��ك  م��ع��دودة،  بدقائق 
التطورات  مواكبة  بهدف 
حول  جري  التي  الرقمية 

العالم".
وأضافت: "حرص إدارة 
بنك  في  البشرية  ام��وارد 
أحدث  تقدم  على  برقان 
احلول واخدمات الرقمية 
للموظفن، وأصبح بإمكان 
موظفي البنك طلب شهادة 
بكل  اإلكترونية  الراتب 
سهولة من خال التطبيق 
له اختيار لغة  الذي يتيح 
ونوعها،  ال��رات��ب  شهادة 
بريده  على  إرسالها  ليتم 
اإل���ك���ت���رون���ي م���ع رم��ز 
لها  السريع  ااستجابة 

".)QR(
علي  ق��ال  جانبه،  وم��ن 
أك���ب���ر، رئ���ي���س ام�����وارد 
في  والتطوير  البشرية 

كانت  "بعدما  برقان:  بنك 
في  البشرية  اموارد  إدارة 
أع���داداً  تصدر  امجموعة 
الراتب  كبيرة من شهادات 
الورقية للموظفن سنوياً، 
قمنا بتقليص هذا العدد من 
خال وضع آلة إصدارها 
في امبنى الرئيسي للبنك. 
إا أننا ومواكبة للتطورات 
أمتة  قررنا  التكنولوجية 
خ��دم��ة إص����دار ش��ه��ادات 
البنك  م��وظ��ف��ي  ال���رات���ب 
من  وآم����ن،  ك��ام��ل  بشكل 
خال التطبيق الذي يعتبر 
التطبيقات  أح����دث  م��ن 
امصرفية التكنولوجية في 
"إن  ال��ك��وي��ت".وأض��اف: 
على  ب��رق��ان  بنك  ح��رص 
تسهيل اخدمات الوظيفية 
عمل  بيئة  بخلق  يساهم 
موظفينا،  وسلسة  متازة 
ف���ض���اً ع���ن ب���ث أج����واء 
فيما  والتواصل  التضامن 
امنطلق  ه��ذا  وم��ن  بينهم. 

جاء تدشن متجر اجوائز 
تطبيق  على  اإلكتروني 
اموظفن، والذي يتيح لهم 
بعد  قيمة  بجوائز  الفوز 
النقاط  لرصيد  استبدالهم 
أن  علماً  لديهم،  امتوفر 
يتم  اموظف  نقاط  رصيد 
رسائل  خال  من  زيادته 
مدرائه  من  والثناء  الشكر 
أو زمائه، ما يعزز فرصته 

بالفوز بجوائز عديدة".
ب��رق��ان  ب��ن��ك  أن  ع��ل��م��اً 
في  ااستثمار  في  مستمر 
في  أساسية  ركائز  ثاثة 
وهي  استراتيجيته،  إطار 
ااس���ت���دام���ة، وال��ت��ح��ول 
رأس  وتنمية  ال��رق��م��ي، 
هذه  وتأتي  البشري.  امال 
اخ��ط��وة ف��ي إط��ار جهود 
وتنفيذ  ل��وض��ع  ال��ب��ن��ك 
ومبتكرة  شاملة  خطط 
أهداف  حقيق  في  تساهم 
اأساسية  ال��رك��ائ��ز  ه��ذه 

على امدى الطويل.

 جانب من فعاليات امؤمر

 ركة العقارات امتحدة

خال كلمته في افتتاح مؤتمر الكويت للتحول الرقمي 

احسيني: التحول الرقمي أحد مكنات حقيق رؤية »كويت جديدة 2035«

خال الربع الثالث من العام

»العقارات امتحدة « حقق مواً في صافي
 أرباحها بـ 33.33 في امئة

في إطار خططه اإستراتيجية للتحول الرقمي وتعزيز بيئة العمل

»برقان« أول مصرف كويتي يصدر »شهادات راتب إلكترونية« موظفيه

ارتفاع مؤشر ستاندرد أند بورز المركب الخليجي 2.3 % خال سبتمبر

»امركز«: اأسواق اخليجية تتعافى 
بعد قرارات »أوبك بلس«

أوضح امركز امالي الكويتي "امركز"، 
أس��واق  أداء  ع��ن  الشهري  تقريره  ف��ي 
 ،2022 أكتوبر  لشهر  اخليجية  اأسهم 
شهد  الكويتي  للسوق  العام  امؤشر  أن 
ومن  الشهر.  خال   %  3 بنسبة  ارتفاعاً 
كان  الكويت،  بورصة  في  القطاعات  بن 
اأكبر  ال��راب��ح  الصناعة  قطاع  مؤشر 
%، بينما تراجع   8.7 إلى  بارتفاع وصل 
وقطاع  وال��غ��از(  )النفط  الطاقة  قطاع 
 % % و5.0   4.4 امواد اأساسية بنسبة 
السوق  شركات  بن  ومن  التوالي.  على 
بنك  وسهم  أجيليتي  سهم  حقق  اأول، 
أكتوبر  شهر  في  مكاسب  أكبر  اخليج 
بنسبة 17.4 % و14.3 % على التوالي. 
وسهم  القابضة  امتكاملة  سهم  وك��ان 
كيبكو اأكثر تراجعاً خال الشهر بنسبة 
ولفت  التوالي.  % على  % و11.3   14.2
امال  أسواق  هيئة  موافقة  إلى  "امركز" 
التعليمية  الشركة  بن  اان��دم��اج  على 
القابضة وشركة بوبيان للبتروكيماويات 
بنسبة تبادل أسهم قدرها 3.01 سهم من 
في  سهم  لكل  للبتروكيماويات  بوبيان 

التعليمية القابضة.
وأعلن بنك الكويت امركزي أنه سيبدأ 
الدفع  مجال  في  جديد  منتج  اختبار 
 ،)Buy Now Pay Later( اآج��ل  
التجريبي  الرقابي  العمل  إط��ار  ضمن 
نهاية  وف��ي  ال��س��وق.  في  طرحها  قبل 
ارتفعت   ،2022 ع��ام  م��ن  أغسطس 
للمقيمن  الكويتية  البنوك  ق��روض 
بنسبة  اخ��اص  القطاع  في  العاملن 
قام  كما  سنوي.  أس��اس  على   %  9.4
الناج  تقديرات  بتعديل  الدولي  البنك 
إلى  للكويت  احقيقي  اإجمالي  احلي 
ارتفاعاً  مثل  ما   ،2022 لعام   %  8.5
عن التقديرات السابقة البالغة 5.7 %. 
توقعاته  الدولي  النقد  صندوق  وعدّل 
إلى  للكويت  اإجمالي  احلي  للناج 
 8.2 بنسبة  مقارنة   2022 في   %  8.7

% امتوقعة في وقت سابق.
أغلب  أداء  كان  امنطقة،  صعيد  وعلى 
ارتفع  اأسواق اخليجية سلبياً، بينما 
لدول  امركب  بورز  آند  ستاندرد  مؤشر 
 S&P GCC( التعاون اخليجي مجلس 
خال   %  2.3 بنسبة   )Composite
لسوقي  العام  امؤشر  وسجل  أكتوبر. 
نسبتها  مكاسب  والسعودية  أبوظبي 
وكان  التوالي.  على   % و2.3   %  6.8
بالشهر  مقارنة  اخليج  أسواق  تعافي 
النفط  أسعار  بارتفاع  مدفوعا  السابق 
خفض  بلس  أوب��ك  ق��رار  خلفية  على 
يومياً  برميل  مليوني  مقدار  اإنتاج 
مؤشرا  وسجل  نوفمبر.  من  اعتباراً 
اأسهم في قطر وعمان انخفاضا بنسبة 
خال  التوالي  على   % و3.6   %  2.2

نفس الفترة.
القطاع  ح��اف��ظ  آخ���ر،  صعيد  ع��ل��ى 
النفطي في دولة اإمارات  اخاص غير 
بوتيرة  ولكن  سبتمبر،  في  موه  على 
بنك  تلقى  وق��د  أغ��س��ط��س.  م��ن  أب��ط��أ 
شركات  من  عطاءات  اإماراتي  امشرق 
لشراء حصة في وحدة السداد اخاصة 
ف��ي أسهم  ااك��ت��ت��اب  ب��ه. وم ج��اوز 
ظبي(  )أب��و  القابضة  برجيل  شركة 
مقدار 29 مرة وجمعت 32 مليار درهم 
إماراتي من خال طرح عام أولي بسعر 

2 درهم إماراتي للسهم الواحد. وقدرت 
موازنة امملكة العربية السعودية لعام 
 1.12 بنحو  العامة  اإي��رادات   2023
 1.11 بنحو  والنفقات  ريال،  تريليون 
تريليون ريال، مع فائض متوقع قدره 9 
مليارات ريال. واستمر القطاع اخاص 
التوسع  في  امملكة  في  النفطي  غير 
مديري  مؤشر  ليسجل  سبتمبر،  خال 
امشتريات 56.6. وارتفع معدل التضخم 
أساس  على   %  3.1 بنسبة  امملكة  في 
بارتفاع  مدفوعاً  سبتمبر،  في  سنوي 
واإي��ج��ارات  الغذائية  ام��واد  تكاليف 
مركز  ووفقاً  امرافق.  تكاليف  وارتفاع 
النفطي  غير  القطاع  استمر  امالي،  قطر 
في قطر في موه خال سبتمبر، ولكن 
وارتفع  أغسطس.  م��ن  أبطأ  بوتيرة 
معدل التضخم في قطر بنسبة 6.03 % 
على أساس سنوي في سبتمبر مدفوعاً 
بطولة  بإقامة  امرتبط  الطلب  بتزايد 

كأس العالم لكرة القدم.
أداء  أن  إل��ى  "ام��رك��ز"  تقرير  ون��وّه 
خال  إيجابياً  ك��ان  امتقدمة  اأس��واق 
م��ورغ��ان  م��ؤش��ر  حقق  حيث  الشهر، 
العامي  إنتليجنس  كابيتال  ستانلي 
بنسبة  مكاسب   )MSCI World(
نسبته  ما   S&P 500 ومؤشر   %  7.1
امستثمرين  على  التفاؤل  وخيم   .%  8
ااحتياطي  مهل  في  اآم��ال  تزايد  مع 
سياساته  ف��ي  اأم��ري��ك��ي  ال��ف��ي��درال��ي 
أسهم  أداء  تفوق  حن  وفي  امتشددة. 
أسهم  انخفضت  والطاقة،  الصناعات 
وميتا  أمازون  أسهم  مثل  التكنولوجيا 
وانتعش  الشهر.  خال  وميكروسوفت 
الربع  ف��ي  بقوة  اأمريكي  ااقتصاد 
ارتفع  حيث   ،2022 ع��ام  م��ن  الثالث 
 %  2.6 اإجمالي بنسبة  الناج احلي 
توقعات  من  بأعلى  الفترة،  هذه  خال 
بتقلص  مدفوعاً  النمو  وج��اء  السوق. 
انخفاض  نتيجة  ال��ت��ج��اري  العجز 
أسعار  مؤشر  وارتفع  احلي.  الطلب 
بنسبة  امتحدة  امملكة  في  امستهلكن 
10.1 % على أساس سنوي في سبتمبر؛ 
في  امسجل  التضخم  معدل  من  أعلى 
وانكمش   .%  9.9 بلغ  والذي  أغسطس 
امملكة  ف��ي  اإج��م��ال��ي  احلي  ال��ن��اج 
أغسطس  في   %  0.3 بنسبة  امتحدة 
وفي  الصناعي.  اإنتاج  تراجع  بسبب 
25 أكتوبر 2022، تولى ريشي سوناك 
امتحدة،  امملكة  وزراء  رئيس  منصب 
اأس��واق  اإيجابية  امشاعر  لتسود 
بقيادة  السابقة  احكومة  كانت  أن  بعد 
ليز تروس قد اقترحت تغيير السياسة 
اأسواق  في  امخاوف  زاد  ما  امالية، 
اأوروبي  امركزي  البنك  ورفع  امالية. 
أساس  نقطة   75 مقدار  الفائدة  سعر 
حجم  لتقليص  ويخطط   %  1.5 إل��ى 
لكبح  محاولة  في  العمومية  ميزانيته 
وارتفع   .%  2 مستويات  إلى  التضخم 
ال��ي��ورو  منطقة  ف��ي  التضخم  م��ع��دل 
بنسبة 10.1 % على أساس سنوي في 
على   %  9.1 بنسبة  مقارنة  سبتمبر، 
وتراجع  أغسطس.  في  سنوي  أس��اس 
ضعف  بسبب  الصن  في  اأسهم  سوق 
العملة وامؤشرات التي تدل على تراجع 

أداء ااقتصاد.


