
وامنظم  امؤسس  أعلنت 
امهندسة  م���رزام   معرض 
ف����رح اح��م��ي��ض��ي أم��س 
الثالثة  النسخة  ان��ط��اق 
اأكبر  امعرض  م��رزام  من 
ل��ل��دي��ك��ور وال��ت��ص��م��ي��م 
ال���داخ���ل���ي ف���ي ال��ك��وي��ت  
 10 وحتى   6 من  بالفترة 
ديسمبر  شهر  من  ديسمبر 
في  امعارض  بأرض  امقبل 
منطقة مشرف، مشيرة الى 
أن عودته مثل جاح كبير 
منظمن  من  عليه  للقائمن 
حيث   ، ومشاركن  ورع��اة 
مليئة  مرحلة  بعد  ي��أت��ي 
بها  م��ر  الّ��ت��ي  بالتحديات 
كوفيد- فترة  خال  العالم 
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في  احميضي  وأردف���ت 

كلمة ألقتها مؤمر صحافي 
لإعان عن انطاق احدث 
الطويل  اان��ت��ظ��ار  رغ��م   ،
إعادة النشاطات بالتزامن 
الطبيعية  احياة  عودة  مع 
ب��ع��د ج�����اوز ت��داع��ي��ات 
يستقبل   ، كورونا  جائحة 
عام 2022 النسخة الثالثة 
لم  كما  م��رزام  معرض  من 
مقارنة  قبل  من  له  يسبق 
م��رزام  اأول��ى  باانطاقة 
حيث   ،  2019 ع���ام  ف���ي 
 " مرزام  ا"  زوار  سيحظى 
لهذا العام  بتجربة مختلفة،  
وصنع  ابتكارها  في  شارك 
أجوائها الرعاة وامشاركن 
الذين  للمعرض  وامنظمن 
يشمل  أن  ع��ل��ى  ح��رص��وا 
نوعه  م��ن  الفريد  اح���دث 

كافة جوانب التصميم  التي 
لهذا  م��رزام  شعار  تعكس 
شطب   ، استلهم   " ال��ع��ام 

وأثث" .
الى  احميضي  لفتت  و 
النسختن  في  ال��زوار  عدد 
معرض  م��ن  ال��س��اب��ق��ت��ن 
 2019 ع����ام  ف���ي  م�����رزام 
عدد  ب��ل��غ   حيث  و2020 
الزوار في مرزام 2020 إلى 
40،000 زائر في اليوم، ما 

يعادل مجموع عدد زوار في 
 260،000 السابقن  عاميه 
النسخة  أن  مبينة  زائ���ر،  
ال��ث��ال��ث��ة م��ع��رض م���رزام 
على  واأهم  اأكبر  ستكون 
تتخطّى  مساحة  اإط��اق 
وهي  مربع  متر   20،000

امساحة اأكبر مرزام حتى 

من  أكثر  تضم  والتي  اآن، 
يعملون  ميّز،  جناح   200

في أكثر من 20 فئة مختلفة 
الداخلي  التصميم  عالم  في 

والديكور.
احميضي  وأش������ارت   
سيغني  "م��رزام"   ان  الى 
ال��ع��دي��د م��ن ال�����زوار عن 
مضيعة الوقت بن احات 
كما  وال��ق��ي��ادة،  والتسوق 
البحث  عملية  سيسهّل 
بتوفير كل شيء يحتاجونه 
افتة   ، واح��د.  سقفٍ  حت 
سيتم  ع��ق��ود  أي���ة  أن  ال���ى 
من  بها  والعمل  توقيعها 
امنازل  وتأثيث  تشطيب 
ستزيد  مرزام،  سقف  حت 
بالفوز  امشتري  فرص  من 
بجوائز عديدة تفوق قيمتها 

كويتي،  دي��ن��ار   10،000

باإضافة إلى تقدم شركة 
اجائزة  فولفو  س��ي��ارات 
وهي  السحب  في  الكبرى 
فولفو  س���ي���ارات  إح����دى 

احديثة.
ك��م��ا س��ي��ق��دم ال��ع��دي��د 
م��ن ام��ش��ارك��ن ع��روض��اً 
خال  حصريّة  وسحوبات 
فترة تواجدهم في معرض 
جانب  على  عاوة   ، مرزام 
م  فقد  وامقاهي،  امطاعم 
توفير العديد من اخيارات 
ل�����ل�����زوار ل��اس��ت��م��ت��اع 
وااسترخاء خال الزيارة.
وك���ش���ف���ت اح��م��ي��ض��ي 
مساحة  ت��خ��ص��ي��ص  ع���ن 
م��ي��زة ل��أط��ف��ال  داخ���ل 
العديد  على  حتوي  مرزام 

التعليمية  اأن��ش��ط��ة  م��ن 
وال��ت��رف��ي��ه��ي��ة. ف��ض��اً عن 
لامهات  خ��اص��ة   منطقة 
أغلب  أن  ام���رض���ع���ات،  
ال����زوار ه��م م��ن ال��ن��س��اء، 
اأمهات،  من  الكثير  ومنهن 
ل��ذل��ك ح��رص��ن��ا ع��ل��ى ان 
في  جولهن  جربة  تكون 
من  ومريحة  آمنة  امعرض 
دون القلق على أطفالهن في 

حال اصطحابهن لهم ، 
باإضافة إلى ذلك، فقد م 
اأجنحة  من  عدد  تكريس 
ت��درس  الّ��ت��ي  للجامعات 
التصميم الداخلي والعمارة 
ف����ي ال���ك���وي���ت ل��ع��رض 
طابهم،  وأعمال  مناهجهم 
خاصة  مساحات  وتكريس 
التي  واحاضرات  للورش 

ستعود بالكثير من الفائدة 
على الطاب والزوار بشكل 
احميضي  عام.واختتمت 
وامشاركن  الرعاة  بشكر 
من  الثالثة  النسخة  ف��ي 
مرزام ، مثمنة جهود ودور  
الرعاة اأساسين والدائمن 
مرزام منذ انطاقته اأولى 
وخصوصاً   2019 عام  في 
ش��رك��ة زي���ن ، ب��اإض��اف��ة 
امتحدة  ال��وزان  شركة  الى 
وال���ت���ي ت���ش���ارك ك��راع��ي 
عام  في  للمعرض  باتيني 
راعي  كانت  أن  بعد   2022

نسخته  ف��ي  م���رزام  ذهبي 
2020، فضاً  الثانية بعام 
للراعي  الشكر  توجيه  عن 
م��رزام  م��ع��رض  امصرفي 
ب��ن��ك ب��وب��ي��ان، وال��رع��اة 

الباتينين الذين يشاركون 
ام��ع��رض  ف���ي  م���ره  أول 
أبيات  شركة   2022 بعام 
ومجموعة حسن أبل الرائدة 
التشطيبات،  م��ج��ال  ف��ي 
للرعاة  موصول  والشكر 
للمعرض  ااستراتيجين 
أوت��و  ك��ي  ان  ب��ي  ش��رك��ة 
سيارات  وشركة  موتف، 
ف��ول��ف��و، ورع�����اة م���رزام 
ال���ذه���ب���ي���ن: أح������واض 
تيما،  أح���واض  الوسيط، 
سيراميك  ه���ب،  دي���زاي���ن 
ال���ص���ن���اع���ات ال��وط��ن��ي��ة 
بهذا  إمانهم  ه��وم  وف��رح 
إلى  ب��اإض��اف��ة  ام��ع��رض، 
رع����اة وش���رك���ات أخ���رى 
في  عليهم  التعرف  مكنكم 

مرزام.
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ليتل،  دي  آرث���ر  أطلقت 
شركة ااستشارات اإدارية 
الرائدة على مستوى العالم، 
فيه  سلطّت  جديداً  تقريراً 
ال���ض���وء ع��ل��ى آف����اق مو 
امصرفية  اخدمات  ماذج 
والفرص   )BaaS( كخدمة 
التنافسية  واإم��ك��ان��ات 
منطقة  ت���وف���ره���ا  ال���ت���ي 
ال��ش��رق اأوس���ط. وأش��ار 
التقرير الذي حمل عنوان " 
امصرفية  اخدمات  ماذج 
حيوية  ض��رورة  كخدمة: 
أن  إل��ى  امستقبل"  لبنوك 
سوق "اخدمات امصرفية 
صغيرة  ت��زال  ا  كخدمة" 
اآن، ويقتصر  نسبياً حتى 
ااستثمار فيها على البنوك 
ال��رق��م��ي��ة وم��ؤس��س��ات 
ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا ام��ال��ي��ة 
غير  الرقمية  وام��ن��ص��ات 
وبينما  ذل��ك،  ومع  امالية، 
التقليدية  اأس��واق  تشهد 
من  النوع  لهذا  والهامشية 
حديات  اخدمات،  ماذج 
متزايدة نتيجة امنافسة من 
اجديدة  الشركات  جانب 
وامبتكرة في السوق، تشكل 
امصرفية  اخدمات  ماذج 
كخدمة مجااً مهماً وركيزة 
محافظ  لتعزيز  أساسية 
احالية  ال��ب��ن��وك  أع��م��ال 

والقائمة. 
وي��س��ت��ك��ش��ف ال��ت��ق��ري��ر 
التوجهات امتزايدة اعتماد 
امصرفية  اخدمات  ماذج 
البنوك  كخدمة" من جانب 
على  وامتوسطة  الصغيرة 
نطاق محدود. وفي ظل هذه 
مو  امتوقع  من  التوجهات 
امصرفية  اخدمات  سوق 
سنوي  مو  معدل  كخدمة 
مركب يصل إلى نحو 25٪، 
مو  اح��ت��م��ال��ي  يعني  م��ا 
من  الشريحة  هذه  إيرادات 
مليارات   5 إل��ى  اخ��دم��ات 
من   4٪ يعادل  ما  أو  دوار 
إجمالي اايرادات امصرفية 

اأوسط  الشرق  منطقة  في 
بحلول عام 2026.

باكر،  دي  فيليب  وق���ال 
الشريك اإداري وامسؤول 
اخدمات  لقطاع  العامي 
ليتل  دي  آرث��ر  في  امالية 
اخدمات  م��اذج  "منح   :
 )BaaS( امصرفية كخدمة
امصرفية وغير  امؤسسات 
القدرة  اأخ��رى  امصرفية 
من  مجموعة  توفير  على 
اجديدة  امالية  امنتجات 
وتساهم  للمتعاملن.  كلياً 
ه��ذه اخ��دم��ات ف��ي مكن 
من  تتبناها  التي  البنوك 
ت��س��ري��ع وق����ت وص���ول 
ام��ن��ت��ج��ات اج���دي���دة إل��ى 
السوق معدل يصل إلى 10 
بالبنوك  مقارنة  أضعاف 
اح��اج��ة  دون  اأخ�����رى، 
الوقت واموارد  لتخصيص 
عروض  لتطوير  الهادفة 
امستوى  على  اخ��دم��ات 
الداخلي. وبالتالي، تساهم 
ب��دور   "BaaS" خ��دم��ات 
البنوك  مكن  في  حيوي 
عملياتها  في  تعتمد  التي 
التقليدية  اأن��ظ��م��ة  على 
من  امعلومات  لتكنولوجيا 
امستقبل  متطلبات  مواكبة 
على  مساعدتها  خ��ال  من 
إع������ادة ت��ص��م��ي��م م���اذج 
تنافسية  وتعزيز  أعمالها 

خدماتها في السوق".
وت���س���اه���م اخ���دم���ات 
  )BaaS( امصرفية كخدمة
البنوك  نفقات  خفض  في 
إع���ادة  م��ن  مكينها  ع��ب��ر 
تكاليفها  ق��واع��د  هيكلة 
وامساهمة  ج��ذري،  بشكل 
حجم  من  احد  في  بالتالي 
إجمااً،  اأساسية  النفقات 
إلى  منها  امتبقي  وحويل 
وينبغي  متغيرة:  تكاليف 
في  العاملة  البنوك  على 
امنطقة أن تتجه نحو تبني 
امصرفية كخدمة  اخدمات 
عامل  باعتبارها   )BaaS(

م��ك��ن رئ��ي��س��ي ل��رح��ل��ة 
الفرص  واغتنام  التحول 
توفرها  التي  واإمكانيات 
مع  الناشئة،  ااب��ت��ك��ارات 
التنظيمية  اج��ه��ات  قيام 
مكنها  التي  اأطر  بتحديد 
ام��س��اه��م��ة ف��ي دع���م ه��ذه 

التوجهات. 
BaaS إمكانيات

في أعقاب هذا التوسع، من 
اأسواق  تشهد  أن  امرجح 
طفرة مو ثانوية، مدفوعة 
احالية  ال��ب��ن��وك  ب��وع��ي 
اأكبر حجماً لضرورة تبني 
امصرفية كخدمة   اخدمات 
احفاظ  بهدف   )BaaS(
وتنافسيتها.  ريادتها  على 
تصل  أن  ام��ت��وق��ع  وم���ن 
 BaaS خ��دم��ات  إي����رادات 
إلى 28 مليار دوار بحلول 
ي��ع��ادل  م��ا   ،2031 ع���ام 
إجمالي  م��ن   17٪ ح��وال��ي 
امصرفي  القطاع  إي��رادات 
في منطقة الشرق اأوسط. 
 BaaS خدمات  وستتحول 
ال��ت��ي ي��ت��م ت��ط��وي��ره��ا في 
والعمليات  اأنشطة  ضوء 
إلى  للبنوك،  اأس��اس��ي��ة 
منصة قوية مكن اارتكاز 

ع��ل��ي��ه��ا إع������ادة ح��دي��د 
احالية،  السوق  معايير 
الرضا  مستويات  وتعزيز 
وتُعد  امستثمرين.  ل��دى 
من  واحسابات  امدفوعات 
التي  اأساسية  العناصر 
النمو  دف��ع  ف��ي  ستساهم 
اأولي، نظراً لسهولة دمج 
مسار  ضمن  امنتجات  هذه 
أن  امرجح  وم��ن  التحول. 
تنتقل مامح التحول لتطال 
قروض امستهلكن لأفراد، 
الكبير  اإقبال  مع  ماشياً 
مثل  ح��ل��ول  تشهده  ال���ذي 
"اشتر اآن، وأدفع احقاً" 
عبر  امستهلكن  جانب  من 
دي  آرثر  امنطقة.وتصنف 
اخ��دم��ات  م���زودي  ليتل، 
أساسية،  مجاات   4 عبر 
الترخيص  حسب  تختلف 
التي  واخدمات  امصرفي 

توفرها:
بحتي:  بترخيص  م��زود 
البنوك  الفئة  ه��ذه  وتضم 
امنطقة،  ف��ي  التقليدية 
من  تعاني  ما  ع��ادة  والتي 
مستوى  ع��ل��ى  ح���دي���ات 
التقنيات وواجهات برمجة 
التطبيقات )APIs(. وتقدم 

تراخيصها  ال��ب��ن��وك  ه��ذه 
شركاء  أو  الرقمية  للبنوك 
امصرفية  اخدمات  ماذج 

.BaaS كخدمة
اأنشطة  متعدد  م���زود 
وق��درة  قياسي  بترخيص 
ع��ل��ى ت��ط��وي��ر واج���ه���ات 
تتمتع  التطبيقات:  برمجة 
ام��زودي��ن  م��ن  الفئة  ه��ذه 
كما  فائقة،  تقنية  بقدرات 
ااستثنائي  بأدائها  تتميز 
برمجة  واجهة  مجال  في 
إلى  باإضافة  التطبيقات، 
تراخيص خدمات مصرفية، 
ما منحها القدرة على توفير 
امصرفية كخدمة  اخدمات 
تكنولوجي  BaaS.مزود 

م��ت��خ��ص��ص ف���ي ت��ط��وي��ر 
واجهات برمجة التطبيقات 
هذه  تكتسب  القياسية: 
الفئة مكانة استثنائية لدى 
لتراخيص  امزودة  اجهات 
امصرفية كخدمة  اخدمات 
لتخصصها  نظراً   ،BaaS

مثل  م��ح��ددة،  مجاات  في 
البطاقات،  أو  امدفوعات 
امتاكها  إل��ى  ب��اإض��اف��ة 
تطبيقات  برمجة  واجهات 
م��ت��ط��ورة ب��اإض��اف��ة إل��ى 

م��ج��م��وع��ة م��ن ال��ع��روض 
واخ�����دم�����ات ال��ت��ق��ن��ي��ة 

ااستثنائية.  
أنظمة  تكنولوجي  مزود 
كخدمة  اأع��م��ال  عمليات 
الفئة  هذه  تركز    :BPaaS

عمليات  على  امزودين  من 
 ،)BPaaS( اأعمال كخدمة
ح��ي��ث ي��ق��دم��ون اأن��ظ��م��ة 
ام��ص��رف��ي��ة اأس��اس��ي��ة 
منح  ال��ت��ي  ال��ت��ق��ل��ي��دي��ة 
الفقري  ال��ع��م��ود  ال��ب��ن��وك 
ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي. وم��ك��ن 
اعتبار امزودين في الفئتن 
عصرين  م��زودي��ن  و3   2
لنماذج اخدمات امصرفية 

كخدمة. 
اخ��دم��ات  م���اذج  تنفيذ 

امصرفية كخدمة 
م��اذج  أن  ف��رض��ي��ة  م��ع 
امصرفية كخدمة  اخدمات 
مستقبل  معالم  ستحدد 
اخدمات امصرفية، ينبغي 
تقييم  احالية  البنوك  على 
ستستفيد  ك��ان��ت  إذا  م��ا 
سواء   - النماذج  ه��ذه  من 
 - م����زود  أو  ك��م��س��ت��خ��دم 
وحديد أي عقبات محتملة 

قد تؤثر على التنفيذ.

البنوك  بعض  تكون  قد 
م����ت����رددة في  ال��ق��ائ��م��ة 
اخدمات  ماذج  استخدام 
بسبب  كخدمة  امصرفية 
مدى  امتعلقة  ام��خ��اوف 
ح��داث��ة وت��ط��ور اخ��دم��ة 
خارجي  مزود  يقدمها  التي 
فقدان  أو  ث��ال��ث(  )ط���رف 
سبيل  على  ااستقالية. 
امثال، قد يكون من الصعب 
ت��ع��اق��دي��اً إض��اف��ة م��ي��زات 
جديدة إلى منتج أو إيقافها. 
وق���د يُ��ط��ل��ب م��ن ال��ب��ن��وك 
أي��ض��اً م��ش��ارك��ة ال��رس��وم 
التكنولوجيا.  م��زودي  مع 
وم��ع ذل���ك، غ��ال��ب��اً م��ا يتم 
امخاوف  هذه  في  امبالغة 
تتاشى  ما  سرعات  التي 
عند مقارنتها بالفوائد التي 
التمتع  عن  تنتج  أن  مكن 
على  التركيز  على  بالقدرة 
القدرات اأساسية - امكتب 
اميزانية  وإدارة  اأم��ام��ي 
امخاطر  وإدارة  العمومية 
متابعة  مسؤولية  أن   -
اأساسية  غير  ام��ج��اات 
أكثر  مزود  إلى  نقلها  م  قد 

تخصصاً.
نائل  ق���ال  ج��ه��ت��ه  وم���ن 
قطاع  في  أول  مدير  أم��ن، 
شركة  في  امالية  اخدمات 
الشرق  ليتل"  دي  "آرث��ر 
اأوس����ط: "ب��ال��ن��ظ��ر إل��ى 
للسوق،  اح��ال��ي  امشهد 
هناك مساران اثنان لنجاح 
امصرفية  اخدمات  ماذج 
ام��س��ار  يتمثل  ك��خ��دم��ة. 
إلى  البنك  حول  في  اأول 
متخصص  ع��ام��ي  م����زود 
ج��ودة  ت��ق��دم  على  ي��رك��ز 
محدودة  مجموعة  عالية 
واخدمات.  امنتجات  من 
فيتمثل  الثاني  امسار  أم��ا 
مزود  إلى  البنك  حول  في 
إق��ل��ي��م��ي واس����ع ال��ن��ط��اق 
م���ع ت��رخ��ي��ص م��ص��رف��ي 
مجموعة  تقدم  على  قادر 
ماذج  منتجات  من  كاملة 

امصرفية كخدمة  اخدمات 
ع��ب��ر م��ن��ط��ق��ة ج��غ��راف��ي��ة 
محدودة. ونعتقد أن امسار 
بالفعل  يكتسب  ال��ث��ان��ي 
منطقة  في  سريعاً  زخماً 
وجه  على  اأوسط  الشرق 

اخصوص".
ول��ل��ت��خ��ف��ي��ف م���ن ح��دة 
تبرم  أن  يجب  ام��خ��اط��ر، 
ال��ب��ن��وك ع��ق��ود م��رن��ة من 
ااستراتيجية  الناحية 
امزودين،  بتغيير  تسمح 
إض��اف��ة إل��ى ام��ت��اك إط��ار 
عمل قوي مراقبة متطلبات 
واضح  وم��وذج  اامتثال، 
وإدارة  الشراكة،  حوكمة 
برمجة  ل��واج��ه��ة  ق��وي��ة 
إلى  باإضافة  التطبيقات، 
االتزام ممارسات صارمة 
ومكن  الواجبة.  للعناية 
مشاريع  تنفيذ  يضمن  أن 
جريبية لتحديد التحديات 
احتملة وجاوزها، أيضاً، 
بساسة  امتطلبات  تنفيذ 

قدر اإمكان.
ب���اك���ر:  دي  وأض�������اف 
اخدمات  منظومة  "تشهد 
من  جديدة  مرحلة  امالية 
مشاركة  الهيكلة  إع���ادة 
م��ج��م��وع��ات ج���دي���دة من 
القائمة  امالية  امؤسسات 
واج�����دي�����دة. وت��ع��ت��ب��ر 
امصرفية كخدمة  اخدمات 
بن  ام��ف��ق��ودة  احلقة  ه��ي 
في  التقليدية  امؤسسات 
امصرفية  اخدمات  مجال 
اابتكارية  وام��ؤس��س��ات 
هذه  ردم  ومجرد  اجديد، 
منصة  ستتوفر  الفجوة، 
للجميع  م��ك��ن  مشتركة 
ويجب  منها.  ااس��ت��ف��ادة 
في  التقليدية  البنوك  على 
واخدمات  ااتصال  عصر 
ام��ص��رف��ي��ة ام��ف��ت��وح��ة أن 
مسار  في  بسرعة  تتحرك 
التحول، وإا ستجد أنفسها 
امنافسن  ع���ن  م��ت��أخ��رة 

استغال هذه الفرصة".

 لقطة جاعية من افتتاح امعرض فرح الحميي جانب من فعاليات امعرض

 نائل أمن فيليب دي باكر

خال الفترة من 6 وحتى 10 ديسمبر الجاري بأرض المعارض في مشرف
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»Duke« بالشراكة مع جامعة

»بوبيان«  يختتم برنامج تدريب قياديي البنك
اختتم بن��ك بوبيان برنام��ج تدريب 
القادة الذي عقد بالش��راكة مع جامعة 
Duke في إطار إستراتيجيته الهادفة 

ومهاراته��م  البن��ك  قي��ادات  لتطوي��ر 
اممارس��ات  أفض��ل  لتبن��ي  القيادي��ة  
الرائ��دة ف��ي س��بيل تطوي��ر مواهب��ه 
اكتس��اب امش��اركن مه��ارات جدي��دة 
ما يؤهله��م مواكب��ة التط��ورات التي 
وتلبي��ة  امصرف��ي  القط��اع  يش��هدها 
تطلعات اإدارة العليا لتحقيق اأهداف 

ااستراتيجية للبنك.
وق��ال مدي��ر ع��ام مجموع��ة ام��وارد 
ع��ادل  بوبي��ان  بن��ك  ف��ي  البش��رية 

احم��اد: "يول��ي بنك بوبي��ان اهتماماً 
خاص��ة بقيادات��ه ويس��عى دائم��اً إلى 
توفير البرام��ج التدريبية التي تبقيهم 
على اط��اع بأحدث اجاه��ات القيادة 
ع��ام،  بش��كلٍ  امصرف��ي  القط��اع  ف��ي 
وقط��اع اخدم��ات امصرفي��ة الرقمية 
بص��ورة خاص��ة، وذل��ك م��ا يتوافق 
مع إس��تراتيجية البنك ويحقق أهدافه 

ااستراتيجية. 
وأض��اف احم��اد "انطاقاً م��ن ذلك، 
م��ع  نتع��اون  أن  لن��ا  امه��م  م��ن  كان 
إح��دى أكث��ر اجه��ات امرموق��ة عامياً 
أا  التدريب��ي  البرنام��ج  ه��ذا  لتوفي��ر 

وه��ي جامع��ة ”Duke“، وهي إحدى 
أعرق اجامعات ف��ي الوايات امتحدة 
اأمريكي��ة، والت��ي أبرم بوبي��ان معها 
ف��ي  اس��تراتيجية  تدريبي��ة  ش��راكة 
-Boub  الس��ابق من خال أكادمية
التابع��ة   an Business School

للبنك بغرض تطوير وتدريب موارده 
البشرية."

من جانب��ه ق��ال امدي��ر التنفيذي في 
مجموع��ة ام��وارد البش��رية ف��ي بن��ك 
بوبي��ان عبدالعزي��ز الروم��ي: "م��رةً 
أخرى، يس��عدنا أن تس��تمر ش��راكتنا 
امثمرة م��ع جامع��ة Duke اأمريكية 

ف��ي تق��دم برنام��ج تدري��ب قي��ادات 
اإدارة العلي��ا، والذي تضمن هذه امرة 
محاض��رات حصري��ة م��ن ق��ادة الفكر 
ف��ي مج��ال القي��ادة والبن��وك الرقمية 
باإضافة إلى ورش عمل حول مستقبل 
اخدم��ات امصرفي��ة الرقمية اس��يما 
ف��ي ظل ما تش��هده الفت��رة احالية من 
تغي��رات وتط��ورات ف��ي ه��ذا امج��ال 
بجانب ااط��اع على أحدث التوجهات 
واأدوات في مجال التكنولوجيا امالية 

والبنوك الرقمية."
وأضاف الرومي: "اش��تمل البرنامج 
اأول على محاكاة للقيادة م توفيرها 

 ،NASA م��ن رواد فض��اء م��ن وكال��ة
والتي وفرت العديد من أدوات التدريب 
الت��ي م دمجها ف��ي البرنام��ج لتقدم 
وق��د  للمش��اركن.  متنوع��ة  خب��رات 
تطرق��ت اح��اكاة أيضاً إل��ى مواضيع 
متعلق��ة بالقي��ادة التعاوني��ة والفرق 
عالي��ة اأداء واابت��كار، كم��ا اش��تمل 
البرنام��ج الثان��ي م��ن التدري��ب عل��ى 
محاضرات حول آليات العمل اجماعي 
بروح الفري��ق الواحد وإتقان اموظفن 
مهاراته��م الش��خصية وتوظيفها على 
النح��و ال��ذي يفيده��م عل��ى امس��توى 

امهني والشخصي.

يذكر أن بنك بوبي��ان يعد من البنوك 
الرائدة على مستوى امنطقة في العمل 
عل��ى تطوير وصقل مه��ارات وخبرات 
موظفيه من خ��ال دورات��ه التدريبية 
امتميزة، ما س��اهم في خلق امزيد من 
ال��واء بن اموظف��ن للمؤسس��ة التي 
ينتمون إليها وذل��ك من خال التعاون 
وجامع��ات  تدريبي��ة  مؤسس��ات  م��ع 
محلية وعامية عريق��ة. ويحرص بنك 
بوبي��ان على دع��م موظفي��ه من خال 
ااس��تثمار في برامج تس��هم ف��ي بناء 
قدراته��م من خال التع��اون مع أفضل 

امؤسسات اأكادمية عامياً.


