
قام مجلس إدارة كي بي 
إم ج��ي ال��ش��رق اأوس��ط 
وج���ن���وب آس��ي��ا وب��ح��ر 
 )MESAC( ق���زوي���ن 
القناعي  رشيد  د.  بتعين 
من  اع��ت��ب��ارًا  لها  رئيسًا 
وب��ه��ذه   .2023 ي��ن��اي��ر 
رشيد  د.  سيمثل  الصفة، 
أي���ضً���ا م��ن��ط��ق��ة ال��ش��رق 
آسيا  وج��ن��وب  اأوس���ط 
EM ق��زوي��ن  ®وب��ح��ر 
SAC( في مجلس كي بي 
ومجلس  العامي  جي  إم 
إدارة كي بي إم جي منطقة 
اأوسط  والشرق  أوروبا 

.)EMA( وأفريقيا
هذه هي امرة اأولى في 
تاريخ كي بي إم جي التي 
شريك  تعين  فيها  يتم 
في  الكويت  من  رئيسي 
هذا امنصب امرموق الذي 
يغطي منطقة دول مجلس 
التعاون اخليجي بأكملها 
جنوب  دول  من  وأج��زاء 

آسيا وبحر قزوين.
يشغل د. رشيد القناعي 
الشريك  منصب  ح��ال��يً��ا 
امدير مكتب كي بي إم جي 
في الكويت، وهو امنصب 
ع��ام  م��ن��ذ  يشغله  ال���ذي 
2010. م تعين د. رشيد 
إدارة  مجلس  ف��ي  عضو 
منطقة  ج��ي  إم  ب��ي  ك��ي 
وجنوب  اأوسط  الشرق 
EM ®آسيا وبحر قزوين 

 .2018 ع��ام  في   )SAC
مسؤوليات  ت��ول��ى  وق��د 
إضافية كرئيس مجموعة 
التوجيه الضريبي منطقة 
وجنوب  اأوسط  الشرق 
EM ®آسيا وبحر قزوين 

SAC( ورئيس الضرائب 
اأوس��ط  ال��ش��رق  منطقة 
وج���ن���وب آس��ي��ا وب��ح��ر 
في   )MESAC( قزوين 
عام 2017. كما قام أيضا 

ب���دور ف��ع��ال ف��ي م��راك��ز 
وبرنامج  القيادة  تنمية 
حالف الشركات اأعضاء 

بامنطقة.
درجة  رشيد  د.  يحمل 
احاسبة  في  الدكتوراه 
في  إيسكس  جامعة  م��ن 
وحاصل  امتحدة،  امملكة 
اماجستير  درج���ة  على 
من  امهنية  احاسبة  في 
بفلوريدا،  ميامي  جامعة 
وبكالوريوس التجارة من 
جامعة الكويت. كما شغل 
مجلس  رئ��ي��س  منصب 
احاسبن  جمعية  إدارة 
في  الكويتية  وامراجعن 

عام 2011/2012.
تعيينه،  على  وتعليقًا 
ق��ائ��ا:  رش��ي��د  د.  ص���رح 
"إن����ه ل��ش��رف ك��ب��ي��ر أن 
كي  مجلس  رئيسًا  أك��ون 
الشرق  منطقة  جي  إم  بي 
آسيا  وج��ن��وب  اأوس���ط 
EM ق��زوي��ن  ®وب��ح��ر 
أتقدم  أن  أود   .)SAC
بخالص شكري وتقديري 

إلى مجلس منطقة الشرق 
آسيا  وج��ن��وب  اأوس���ط 
EM ق��زوي��ن  ®وب��ح��ر 
منحني  ال���ذي   ،)SAC
ث��ق��ت��ه وإل������ى زم���ائ���ي 
العمل في  الشركاء وفرق 
كي بي إم جي على دعمهم 

غير امسبوق".
رشيد  د.  أض���اف  وق���د 
الرؤساء  عمل  "لقد  قائا 
على  للمجلس  السابقن 
دع����م م��ن��ط��ق��ة ال��ش��رق 
آسيا  وج��ن��وب  اأوس���ط 
EM ق��زوي��ن  ®وب��ح��ر 
في  كبير  بشكل   )SAC
رح��ل��ة ال��ن��م��و وأع��ت��زم 
م���واص���ل���ة ه����ذا ال��ع��م��ل 
في  سنستمر  ال��ض��خ��م. 
أول��وي��ات  على  تركيزنا 
العماء وتوظيف امواهب 
في  وااستثمار  ورعايتها 
الصلة  ذات  التكنولوجيا 
ونظام  حالفنا  وتعزيز 
Ecorridor ecosy ®
تأثير  وإح����داث   )tem

هادف على مجتمعاتنا."

مفوض��ي  مجل��س  اعتم��د 
هيئة أسواق امال الكويتية، 
في اجتماعه امنعقد بتاريخ 
مخرجات   ،28/12/2022
مش��روعها اخ��اص بإعداد 
تنظيم��ي  إط��ار  ووض��ع 
للتقني��ات امالي��ة امرتبط��ة 
امالي��ة،  اأوراق  بأنش��طة 
مخرج��ه  مث��ل  وال��ذي 
تعليم��ات  ف��ي  الرئيس��ي 
امالي��ة  بالتقني��ات  خاص��ة 
م إعدادها على ش��كل كتاب 
جدي��د مس��تقل يض��اف إلى 
الائح��ة  كت��ب  مجموع��ة 
يحم��ل  للهيئ��ة  التنفيذي��ة 
اسم "الكتاب التاسع عشر: 
حي��ث  امالي��ة"،  التقني��ات 
التعليم��ات  تل��ك  ترك��زت 
امنظم��ة  اأح��كام  عل��ى 
م��ن  اأول��ى  للمجموع��ة 
اخدمات احددة في ااطار 
التنظيم��ي للتقنيات امالية، 
والتي مثلت في التعليمات 
اخاص��ة بخدم��ة التموي��ل 
اجماعي القائم على اأوراق 
مستش��ار  وخدم��ة  امالي��ة 
والت��ي  اآل��ي،  ااس��تثمار 
تعتبر من اخدمات امرتقبة 
في الس��وق امالي الكويتي. 
م��ن  اجه��ود  ه��ذه  وتأت��ي 
قناعة الهيئ��ة بأهمية مجال 
التقنيات امالية وااستخدام 
ف��ي  للتكنولوجي��ا  امبتك��ر 
تصمي��م وتق��دم اخدم��ات 
حي��ث  امالي��ة،  وامنتج��ات 
م��ن  الع��ام  اله��دف  مث��ل 
امش��روع في إعداد ضوابط 
تنظيمية وإج��راءات رقابية 
التطبيق��ات  أفض��ل  وف��ق 
ف��ي  العامي��ة  واممارس��ات 
امالي��ة،  التقني��ات  مج��ال 
وبش��كل يتفق م��ع نصوص 
وأهداف م��واد قانون الهيئة 
م��ن  والت��ي  الصل��ة،  ذات 
ش��أنها أن تساهم في حماية 
امتعاملن بأنشطة وخدمات 
وحف��ظ  امالي��ة  التقني��ات 
حقوقه��م، فض��اً ع��ن دع��م 
وامبتكري��ن  اأعم��ال  رواد 
في مج��ال التقني��ات امالية. 

س��تكون  عام��ة،  وبصف��ة 
مخرجات هذا امشروع اأثر 
اإيجاب��ي ف��ي دع��م رؤي��ة 
الكويت 2035 القاضية الى 
حوي��ل دول��ة الكوي��ت الى 
مركز مالي وجاري إقليمي، 
كما سيس��اهم امش��روع من 
ناحي��ة أخ��رى ف��ي تنوي��ع 
ااس��تثمارية  امنتج��ات 
وإيج��اد قنوات اس��تثمارية 
جدي��دة تس��اهم ف��ي تنويع 
ااقتص��اد الوطني وحقيق 

الشمول امالي.
وحرص��اً م��ن الهيئة نحو 
امرج��وة  اأه��داف  حقي��ق 
قام��ت  امش��روع،  ه��ذا  م��ن 
الهيئة بتنفي��ذ مجموعة من 
اإج��راءات واأعم��ال الت��ي 
س��اهمت ف��ي تعزي��ز جودة 
الواردة  والقواع��د  اأح��كام 
التنظيم��ي  ااط��ار  ضم��ن 
واحد م��ن امعوقات التي قد 
تؤثر عل��ى تطبيقه��ا، فضاً 
عن تعزي��ز ماءمتها للبيئة 
احلي��ة ومتطلبات الس��وق 
احل��ي، مثل��ت أهمه��ا ف��ي 
اس��تطاع  عملي��ات  إج��راء 
داخلي��ة  أط��راف  آراء 
وخارجي��ة، والت��ي ح��رص 
هيئة أس��واق امال وقناعتها 
بأهمي��ة اس��تبيان آراء كافة 
امتعاملن في السوق وكذلك 
اأوراق  بأنش��طة  امعني��ن 
امالي��ة عل��ى وج��ه العموم 
بش��أن مختل��ف التوجه��ات 
ذات صل��ة بتنظي��م أنش��طة 
به��دف  امالي��ة،  اأوراق 
فيم��ا  التطلع��ات  مراع��اة 
يتم إص��داره م��ن حديثات 
الائح��ة  عل��ى  مس��تمرة 
التنفيذي��ة، ه��ذا فض��اً عن 
قيامه��ا بتنظيم ورش��ة عمل 
توعوي��ة )ع��ن بع��دE عب��ر 
بتاري��خ  زووم(  منص��ة 
بش��أن   3/10/2022
امس��ودة اأولي��ة لتعليمات 
التقني��ات امالية، والتي أتت 
خال فترة اس��تطاع الرأي 
امشار إليها، حيث شارك بها 
العديد من اجهات امخاطبة 

وامعني��ن  الهيئ��ة  بقان��ون 
بالدول��ة،  ام��ال  بس��وق 
 80 الذي��ن ج��اوز عدده��م 
بأنش��طة  ش��ركة مرخص��ة 
اأوراق امالية وامؤسس��ات 
واجه��ات العامة واخاصة 
ف��ي الدول��ة، والت��ي م م��ن 
خاله��ا تق��دم ش��رح وافي 
للمجموعة  امنظمة  لأحكام 
اأولى من اخدمات احددة 
لتعليم��ات التقني��ات امالية 
)مسودة التعليمات اخاصة 
بخدم��ة التموي��ل اجماع��ي 
القائ��م عل��ى اأوراق امالية 
ااستثمار  مستشار  وخدمة 
اآلي( وم اإجابة عن كافة 
ااستفس��ارات امقدم��ة م��ن 
امش��اركن في هذا اجانب. 
نس��خة  إع��داد  م  حي��ث 
محدثة من مسودة تعليمات 
التقني��ات امالية بعد مراعاة 
م��ا يل��زم من تعدي��ات على 
امس��ودة اأولية للتعليمات 
اخاص��ة بالتقني��ات امالية 

اس��تطاع  عملي��ات  م��ن 
الداخلي��ة  اأط��راف  آراء 

واخارجية. 
فق��د  الش��أن،  ه��ذا  وف��ي 
الهيئ��ة  تعليم��ات  خلص��ت 
اخاص��ة بالتقني��ات امالية 
التموي��ل  خدم��ة  بتعري��ف 
اجماعي القائم على اأوراق 
وس��يلة  أنه��ا  عل��ى  امالي��ة 
لزيادة رأس امال الش��ركات 
عن  وامتوس��طة  الصغي��رة 
طريق تنازل تلك الش��ركات 
ع��ن ج��زء م��ن أس��هم رأس 
بإص��دار  قيامه��ا  أو  ماله��ا 
أوراق مالية مقابل احصول 
على موي��ل لس��داد دفعات 
الط��رح،  مح��ل  مش��روعها 
التعري��ف،  ه��ذا  ووف��ق 
ه��ذه  عل��ى  يطل��ق  فإن��ه 
الشركات مس��مى "مصدرو 
ش��مل  حي��ث  الع��روض". 
تنظيم الهيئ��ة لهذه اخدمة 
عل��ى وضع الضواب��ط التي 
تنظ��م العاق��ة ما ب��ن كافة 

ف��ي  امتعامل��ة  اأط��راف 
ه��ذه اخدم��ة امتمثل��ن في 
منص��ة التموي��ل اجماع��ي 
الهيئة ووكيل  امسجلة لدى 
ب��إدارة  امعن��ي  ااكتت��اب 
الطرح، ومصدرو العروض 
العام��ة  م��ن  وامس��تثمرون 

)امكتتبن(.
خدم��ة  يخ��ص  فيم��ا  أم��ا 
مستش��ار ااس��تثمار اآلي، 
فإنه��ا تن��درج ضم��ن إحدى 
مستش��ار  امتاح��ة  امه��ام 
ااس��تثمار امرخ��ص له من 
استش��ارة  لتق��دم  الهيئ��ة 
آلية بش��أن منتج��ات مالية 
اخوارزمي��ات  باس��تخدام 
والتكنولوجيا مع مش��اركة 
محدودة أو من غير مشاركة 
مال��ي  مستش��ار  قب��ل  م��ن 
بش��ري، وتش��مل توصيات 
استثمارية عامة أو خاصة، 
م��ا  ااستش��ارة  وتت��راوح 
مح��دودة  استش��ارة  ب��ن 
مالي��ة  خط��ة  إل��ى  النط��اق 

تق��دم  م��ا  تراع��ي  ش��املة، 
ب��ه العمي��ل م��ن معلوم��ات 
ش��خصية في عملية حديد 
أدوات  م��ن  يناس��به  م��ا 
ومنتجات استثمارية. حيث 
ش��مل تنظي��م الهيئ��ة له��ذه 
اخدم��ة إلى حدي��د نطاقها 
التطبيق  واجبة  والضوابط 
التوصي��ات  تنفي��ذ  ف��ي 
الص��ادرة عنه��ا، وذل��ك من 
خال إما قي��ام مقدم اخدمة 
وش��راكة  رواب��ط  بإنش��اء 
اأش��خاص  م��ع  مباش��رة 
امرخ��ص له��م م��ن الهيئ��ة 
الذين يتي��ح لهم ترخيصهم 
الصادرة  التوصيات  بتنفيذ 
وأوامر العميل، أو قيام مقدم 
خدمة مستش��ار ااس��تثمار 
عل��ى  باحص��ول  اآل��ي 
اأوراق  أنش��طة  ترخي��ص 
امالي��ة م��ن الهيئ��ة الازمة 

لتنفيذ تلك التوصيات. 
وتعزي��زاً م��ا س��لف، ف��إن 
تنظيم الهيئة لهذا امجال من 

ش��أنه أن يس��اهم في توفير 
قنوات تعامل مباشرة جمع 
ف��ي  امهتم��ن  امس��تثمرين 
بامشاريع  أموالهم  استثمار 
الصغيرة وامتوسطة، حيث 
امس��تثمرين  اصبح لصغار 
إمكاني��ة  اأعم��ال  ورواد 
اس��تثمار اموالهم في أعمال 
استثمارية تعود لهم منفعة 
مالية، اأمر الذي سيس��اهم 
في زيادة مس��توى السيولة 
في الس��وق من خال  توفير 
أخ��رى  موي��ل  قن��وات 
التموي��ل  قن��وات  )بخ��اف 
للمش��اريع  التقليدي��ة( 
وامتوس��طة،  الصغي��رة 
فض��اً ع��ن مس��اهمتها ف��ي 
زي��ادة وع��ي وثقاف��ة تل��ك 
اجوان��ب  ف��ي  اأط��راف 
امالية وااستثمارية، والتي 
ستس��اهم ف��ي ارتق��اء تل��ك 
اأط��راف بتعاماتهم امالية 

في السوق امالي الكويتي. 
هذا كما حرصت الهيئة أن 
تش��مل تعليم��ات التقني��ات 
امالية على تطبيق مجموعة 
م��ن الضوابط والسياس��ات 
الت��ي م��ن ش��أنها أن تع��زز 
اخدم��ة  وكف��اءة  ج��ودة 
امقدم��ة وحم��ي امتعاملن 
امج��ال م��ن ع��دة  ف��ي ه��ذا 

جوانب، ومن أهمها:
• تطبيق احترازات "اعرف 
بدوره��ا  والت��ي  عميل��ك"، 
ستس��اهم في حدي��د نطاق 
للعمي��ل  اأمث��ل  اخدم��ات 
ااس��تثمارية  واح��دود 
اخاص��ة ب��ه، وذل��ك بهدف 
اح��د م��ن مخاطر انكش��اف 
وترك��ز العميل ف��ي خدمات 
وأدوات مالي��ة معقدة وذات 
مخاطر مالي��ة عالية تضمن 
حس��ن إدارة أم��وال العماء 
اأم��وال  غس��ل  ومكافح��ة 

ومويل اإرهاب. 
م��ن  التحق��ق  إج��راءات   •
فت��ح  قب��ل  العمي��ل  هوي��ة 
حس��اب أو إقامة عاقة عمل 
معه، حيث سيس��مح مقدمي 
اخدم��ة من تنفي��ذ إجراءات 

التحق��ق م��ن هوي��ة العميل 
أي  باس��تخدام  الكتروني��اً 
حديث��ة،  اتص��ال  وس��يلة 
مقابل��ة  احاج��ة  ودون 
العميل، ش��رط أا تؤثر على 
والق��درة  العملي��ة  نزاه��ة 
على تأهيل امس��تثمر بشكل 

صحيح.
سياس��ات  تطبي��ق   •
معلوم��ات  س��رية  حماي��ة 
احترازات  العميل وتطبي��ق 
وإرشادات اأمن السيبراني 
للحد م��ن ااختراقات، وذلك 
التطبيق��ات  أفض��ل  وف��ق 
ف��ي  العامي��ة  والسياس��ات 

هذا امجال.
• امتابع��ة امس��تمرة م��ن 
م��ن  التأك��د  نح��و  الهيئ��ة 
خدم��ات  منص��ات  تطبي��ق 
امعني��ة  امالي��ة  التقني��ات 
لاختبارات التي من ش��أنها 
حدي��د واحد م��ن امخاطر 

التي يتعرض لها العميل.
• تطبي��ق ح��د عل��ى مبلغ 
البال��غ  امطل��وب،  التموي��ل 
ح��ده أقصى 500 ألف دينار 
كويت��ي ف��ي ه��ذه امرحل��ة، 
باإضافة إلى قيود على عدد 
الط��رح والفت��رات  ج��وات 
اخاص��ة بها، حيث تس��عى 
ف��ي  الت��درج  إل��ى  الهيئ��ة 
تعديل هذه احدود والقيود 
مس��تقباُ بناءً على مستوى 
امتعامل��ن  وع��ي  تط��ور 
وجاح الطروحات اأولية.

هذا وستقوم الهيئة بإصدار 
ونشر كتاب التقنيات امالية 
ف��ي القري��ب العاج��ل ليت��م 
العمل ب��ه اعتباراً من ش��هر 
يناي��ر 2024، وذلك إتاحة 
البيئ��ة  لتهيئ��ة  الفرص��ة 
والتنظيمي��ة  التش��غيلية 
نح��و  الازم��ة  الداخلي��ة 
تطبي��ق التعليم��ات الواردة 
ف��ي كت��اب التقني��ات امالية 
باإضاف��ة  الذك��ر،  س��الف 
إل��ى القيام بتوعي��ة وتهيئة 
اجوان��ب  بش��أن  الس��وق 

امختلفة من التعليمات.
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ف�����ي إط�������ار س��ع��ي��ه��ا 
وتشجيع  لدعم  امتواصل 
رعت  الوطنية،  ال��ك��وادر 
اجوية  اخطوط  شركة 
ال���ك���وي���ت���ي���ة م���ع���رض 
 43 ال�  الهندسي  التصميم 
والبترول  الهندسة  لكلية 
ف���ي ج��ام��ع��ة ال��ك��وي��ت، 
رعاية  حت  أقيم  وال��ذي 
مجلس  رئ���ي���س  ن���ائ���ب 
الداخلية  ووزير  ال��وزراء 
بالوكالة  الدفاع  ووزي��ر 
الشيخ طال خالد اأحمد 
مشاركة  وذل��ك  الصباح 
296 طالب وطالبة قدموا 
مختلف  من  مشروع   78
وااق��س��ام  التخصصات 
ال��ه��ن��دس��ي��ة، ح��ي��ث ضم 
ام���ع���رض ع�����دداً ك��ب��ي��راً 
الهندسية  امشاريع  من 
حملت  ال��ت��ي  التنافسية 
واابتكار  ااب���داع  طابع 
وعقول  ب��أي��ادي  صممت 
كويتية شابة من امهندسن 
ضمن  وذلك  وامهندسات 
هذا  للتخرج.  مشاريعهم 
اختتام  حفل  حضر  وق��د 
الرعاة  من  ع��دداً  امعرض 
والقيادين  وامسؤولن 
اجوية  اخطوط  وقامت 
الكويتية بتكرم الفائزين 
اأول��وي��ة  ذات  ب��ج��ائ��زة 
لهم  تشجيعاً  الوطنية 
هذا  في  مشاركتهم  على 

امعرض. 
مدير  قال  الصدد  وبهذا 
امؤسسي  ااتصال  دائرة 
وال����ع����اق����ات ال��ع��ام��ة 
تأتي   " البستان:  خالد 
مشاركة اخطوط اجوية 

معرض  ف��ي  ال��ك��وي��ت��ي��ة 
التصميم الهندسي حرصاً 
امواهب  دع��م  على  منها 
وال����ك����وادر ال��ك��وي��ت��ي��ة 
التخرج  وحديثي  الشابة 
تولي  الشركة  أن  حيث 
اهتماماً كبيراً في تشجيع 
الدفعة  وإعطائهم  الطلبة 
امعنوية التي يستحقونها 
وذل����ك إم��ان��ه��ا ال��ت��ام 
للجيل  الكبيرة  بالقيمة 
وبناتنا  أبنائنا  من  القادم 
على  وق��درت��ه��م  الشباب 
اكمال  في  دوره��م  تأدية 
لآباء  ال��ن��ج��اح  مسيرة 
تعزيز  ع��ب��ر  وااج������داد 
وحقيق  التنمية  عجلة 
 2035 ك���وي���ت  رؤي�����ة 
وحويلها الى مركز مالي 
وعامي  إقليمي  وج��اري 

الثروة  هم  الطلبة  فهؤاء 
وااس��ت��ث��م��ار  احقيقية 

اامثل لدولة الكويت".
وأضاف البستان: "ضم 
كبيرة  مجموعة  امعرض 
الهندسية  امشاريع  من 
تدعو  وال��ت��ي  ام��ب��ت��ك��رة 
بهذا  وااع���ت���زاز  للفخر 
القادم وامقبل على  اجيل 
العمل  سوق  في  الدخول 
في  الطمأنينة  وت��دخ��ل 
مزيداً  ومنحنا  قلوبنا 
مستقبل  ف��ي  ال��ث��ق��ة  م��ن 
الكويت وازدهارها، حيث 
عكست  امشاريع  هذه  أن 
امتميزة  جهودهم  اليوم 
واج��ت��ه��اده��م ع��ل��ى م��دار 
ال��س��ن��وات ام��اض��ي��ة في 
مختلف  الهندسة  دراسة 
تصميم  عبر  تخصصاتها 

وانشاء مشاريع جريبية 
ت��ع��ط��ي ق��ي��م��ة م��ض��اف��ة 
احلول  وج��د  للمجتمع 

امناسبة له".
وت����اب����ع ال���ب���س���ت���ان: 
"اخ�����ط�����وط اج���وي���ة 
يتجزأ  ا  ج��زء  الكويتية 
الكويتي  ام��ج��ت��م��ع  م��ن 
وشرائحه،  أطيافه  بكافة 
الشركة  ح���رص  ح��ي��ث 
على  ومستمر  دائم  بشكل 
استراتيجياتها  تطبيق 
ااجتماعية  للمسؤولية 
التعليمي  القطاع  دعم  في 
ما يتجسد  والشباب وهو 
اليوم،  الرعاية  ه��ذه  في 
اجوية  اخطوط  أن  كما 
أيضاً  ح��رص  الكويتية 
ع��ل��ى م���ش���ارك���ة ودع���م 
وت���ش���ج���ي���ع ام��ج��ت��م��ع 

الفعاليات  ف��ي  الكويتي 
تعود  التي  وامناسبات 
ب��ام��ن��ف��ع��ة ع��ل��ى ال��وط��ن 
وأب��ن��ائ��ه ااع�����زاء وم��ن 
وهو  القطاع  ه��ذا  أهمها 
والتي  التعليمي  القطاع  
مشاركة  في  جهداً  تألو  ا 
التعليمية  ام��ن��ظ��وم��ة 
بفعالياتها،  ال��ب��اد  ف��ي 
وام��س��اه��م��ة أي���ض���اً في 
أفضل  مستقبل  تطويرها 

لأجيال القادمة".
واخ���ت���ت���م ال��ب��س��ت��ان 
الشكر  بتقدم  تصريحه 
واام���ت���ن���ان ل��ل��ق��ائ��م��ن 
للنجاح  ام��ع��رض  ع��ل��ى 
ال����ذي ش��ه��ده م��ن خ��ال 
من  كبير  ع��دد  استقطاب 
الزوار سواء من الطلبة أو 
للطلبة  متمنياً  اجمهور، 
ال��ت��وف��ي��ق وال���س���داد في 
القادمة  امهنية  حياتهم 
امتنانه  ع��ن  أع���رب  كما 
في  التعليمية  للمنظومة 
لتشجيعها  الكويت  دولة 
الوطنية  للكوادر  ودعمها 

الشابة.
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