
برنامج  في  تفوز  فايد«  »ايت 
الناشئة«  الشركات  موّ  »تسريع 

عاماً  مديراً  احاج  أسامة  تعيّ  إجلهام«  »بوهرجر 
باخليج البشرية  اأدوية  لقطاع  ورئيساً 

إحدى  إجلهام"،  "بوهرجر  أعلنت 
الصناعات  قطاع  في  ال��رائ��دة  الشركات 
تعين  عن  العالم،  مستوى  على  الدوائية 
أسامة احاج في منصب امدير العام ورئيس 
البشرية في منطقة اخليج  اأدوية  قطاع 
يونيو  ف��ي   مهامه  تسلم  حيث  العربي، 
على  اممتدة  خبرته  إلى  واستناداً   .2020
مدار أكثر من 20 عاماً في قطاع الصناعات 
التي  امتميزة  وامكانة  العامي،  الدوائية 
احاج  انضم  قيادية،  كشخصية  حققها 
أن  بعد  إجلهام"  "بوهرجر  فريق  إلى 

في  القيادية  امناصب  من  العديد  تولى 
آخرها  العربي،  وامشرق  اخليج  منطقة 
اإمارات  للشركة في دولة  اإقليمي  امدير 

والبحرين وسلطنة عمان وقطر.
وتعليقاً على التعين، قال محمد الطويل، 
مجموعة  ورئ��ي��س  اإق��ل��ي��م��ي  ال��رئ��ي��س 
اأوس��ط  ال��ش��رق  ف��ي  البشرية  اأدوي���ة 
"بوهرجر  شركة  في  وأفريقيا  وتركيا 
إجلهام : "يسعدنا انضمام أسامة احاج 
إجلهام’  ‘بوهرجر  إدارة  صفوف  إلى 
خبراته  م��ن  لاستفادة  ق��دم��اً  ونتطلع 

في  عملياتنا  على  اإش��راف  في  الواسعة 
ككل،  اخليج  ومنطقة  اإم����ارات  دول��ة 
اسيّما أن امنطقة تلعب دوراً بالغ اأهمية 
احتياجات  ضوء  في  العامية  عملياتنا  في 
امتزايدة  وااستثمارات  امتنامية  سكانها 
في البنية التحتية لقطاع الرعاية الصحية. 
امرضى  حول  حالياً  تركيزنا  ويتمحور 
واابتكارات كقوة دافعة جميع نشاطاتنا 
استعداداً للمرحلة امقبلة من النمو. ونحن 
قيّمة  إضافة  سيكون  احاج  بأن  ثقة  على 

لفريق عملنا على هذا الصعيد".

العمل  فريق  إلى  احاج  انضمام  ويأتي 
"بوهرجر  لشركة  مثالي  توقيت  ف��ي 
اأوس��ط  ال��ش��رق  منطقة  ف��ي  إجلهام" 
إحرازها  مع  تزامناً  وأفريقيا،  وتركيا 
الدوائية  الشركات  بن  الثالثة  للمرتبة 
امنطقة، ويتوقع  في  العامية اأسرع مواً 
في  تساهم  أن  امتميزة  وجهوده  خبراته 
دعم مسيرة اأداء القوي والنمو امتواصل 
السوق  هذه  في  الشركة  تخوضها  التي 

احيوية.
وم��ن��ذ ان��ض��م��ام��ه إل���ى ال��ف��ري��ق، جح 

فرق  على  بساسة  اإش���راف  في  اح��اج 
التقنيات  العمل في عدة دول عبر تسخير 
ما  الكفاءة،  مستويات  بأعلى  الرقمية 
امعنية  اأطراف  التواصل مع  أتاح تعزيز 
عبر  ال��ف��ري��ق  م��ه��ارات  صقل  وم��واص��ل��ة 
خال  التخصصية   التدريبية  ال���دورات 
ال��ف��ت��رة ام��اض��ي��ة. وي��ه��دف اح���اج إل��ى 
"الواقع  مع  العمليات  مواءمة  مواصلة 
اجديد" وضمان التزام الشركة امتواصل 
بتلبية احتياجات امرضى وقطاع الرعاية 

الصحية بأكمله خال هذه الفترة.

دي«،  إي��ه  »س��ت��ارت  كشفت 
جامعة  ف��ي  اأع���م���ال  م��س��رع��ة 
أبوظبي وامدعومة من  نيويورك 
شركة  فوز  عن  »مكن«،  شركة 
»ايت فايد« الناشئة في برنامج 
»تسريع موّ الشركات الناشئة«، 
والذي عقد عن بعد عبر اانترنت 

في نسخته السابعة هذا العام. 
واستطاعت شركة »ايت فايد« 
منصة  عن  عبارة  وهي  الناشئة، 
 ،)SaaS( إضاءة محترفة كخدمة
اختيار  عملية  أمتة  على  تعمل 
أن  الشراء،  وعمليات  امنتجات 
حصد جائزة اابتكار من شركة 
وام��ق��اوات«  للهندسة  »آل��ي��ك 
أمريكي،  دوار  آاف   10 بقيمة 
»تسريع  برنامج  من  جزء  وهي 
م����وّ ال���ش���رك���ات ال��ن��اش��ئ��ة«. 
»اي��ت  ش��رك��ة  منصة  وتساعد 
من  تتخذ  التي  الناشئة  ف��اي��د« 
ما  توفير  على  ل��ه��ا،  م��ق��راً  دب��ي 
البناء  %2 من تكاليف  إلى  يصل 
عبر  امصممن،  وقت  من  و85% 
في  ج��دي��دة  لتقنيات  توظيفها 
مجال اإضاءة، وحقيق إيرادات 
خال  م��ن  امصنعة  للشركات 

ربطها بامستخدمن.
مكن  على  البرنامج  ويعمل 
امبتكرة  ال��ش��رك��ات  وت��وج��ي��ه 
ال��ع��ام��ي��ة ال��ن��اش��ئ��ة م��ن دخ��ول 
خال  م��ن  اإقليمية  اأس����واق 
والتوسّع  النمو  على  مساعدتها 
دول��ة  ف��ي  رائ���دة  مؤسسات  م��ع 
اإم�����ارات ال��ع��رب��ي��ة ام��ت��ح��دة. 
العام  هذا  البرنامج  واستقطب 
بقوة  تتمتع  ناشئة  شركات   10
ج���ذب ك��ب��ي��رة ض��م��ن أس��واق��ه��ا 
اأنسب  كانت  وال��ت��ي  احلية، 
في  مشاريعها  نطاق  لتوسيع 
اإمارات والشرق اأوسط. وعلى 
هذه  قامت  اماضي،  الشهر  م��دار 
بتخصيص  الناشئة  الشركات 
وأسست  احلي،  للسوق  أعمالها 
يتناسب  م��ا  منتجاتها  س��وق��اً 
من  ع��دد  مشاريع  متطلبات  مع 
اإم��ارات،  في  الرائدة  الشركات 

ك���ش���رك���ة »آل����ي����ك ل��ل��ه��ن��دس��ة 
»أوراك��ل  وشركة  وام��ق��اوات«، 
وشركة  والهندسة«  للمقاوات 

»احاد امقاولن«.
بعض  ال���ب���رن���ام���ج  وم���ن���ح 
من  مجموعة  الناشئة  الشركات 
في  للمشاركة  اإضافية  الفرص 
احتملة  التجريبية  امشاريع 
ودم�����ج ام��ن��ت��ج��ات. وش��م��ل��ت 
تركز  التي  وامفاهيم  امنتجات 
الشركات  في  التكنولوجيا  على 
الناشئة، تقنيات إنترنت اأشياء 
الاسلكية التي تراقب قوة امواد، 
لارتداء  امعدة  الذكية  واأجهزة 
وع��ل��وم  ال��ع��م��ل��ي��ات،  لتحسن 
للمشاريع  ك��خ��دم��ة  ال��ب��ي��ان��ات 
الرقمي،  التوأم  وتقنية  امعقدة، 
باإضافة إلى تقنية التعرف على 
احمولة،  الهواتف  في  الوجه 
وت��ق��ن��ي��ة ت���ص���ور ام��ش��اري��ع 
 )SaaS( كخدمة  والبرمجيات 
ومنصات  العمليات  لتحسن 
الصحة والسامة والعديد  إدارة 

من اأنظمة اأخرى.

راميش  قال  امناسبة،  وبهذه 
جامعة  عميد  نائب  جاجاناثان، 
نيويورك أبوظبي لشؤون ريادة 
ومساعد  وااب��ت��ك��ار،  اأع��م��ال 
وام��دي��ر  الهندسة،  قسم  عميد 
دي«:  إيه  »ستارت  منصة  العام 
والبناء  اإنشاء  قطاع  »يواصل 
ااقتصاد  في  مركزي  دور  لعب 
العربية  اإم��ارات  بدولة  احلي 
امتحدة، وهو أحد القطاعات التي 
تواجه حديات كبيرة اآن بسبب 
)كوفيد19-(.  فيروس  تفشي 
النمو  إل��ى  التحليات  وتشير 
حيث  العمل،  إنتاجية  البطيء 
إنتاجية  لنمو  العامي  امعدل  بلغ 
حوالي  اإنشاء  مجال  في  العمل 
%1 على مدار العقدين اماضين، 
الفرصة  على  الضوء  يسلط  ما 
الرقمية  اح��ل��ول  توفرها  التي 
وتأثيرها على الصناعة التي تقدر 
بأكثر من تريليون  قيمتها محليًا 
دوار أمريكي. حيث تعمل حلول 
التكنولوجيا الرقمية، مثل الذكاء 
تكاليف  تقليل  على  ااصطناعي، 

ما   ،45% بنسبة  البناء  مشاريع 
تكلفة  في  كبيراً  انخفاضاً  مثل 
امستقبلية  التنمية  مشروعات 
واإن��ش��اء،  الهندسة  قطاع  ف��ي 
وتشكل جائزة اابتكار من شركة 
خطوة  وامقاوات  للهندسة  آليك 
وأضاف  ااج��اه«.  هذا  في  مهمة 
جاجاناثان: »يعد اابتكار بقيادة 
الذي ينسجم  الذكاء ااصطناعي 
في  اأولوية  ذات  القطاعات  مع 
لبرنامج  تركيز  محط  اإم��ارات، 
الناشئة  الشركات  موّ  تسريع 
ال��ت��اب��ع ل��� )س��ت��ارت إي��ه دي(، 
الكبيرة  ال��ش��رك��ات  م��ك��ن  م��ا 
العاملة  الناشئة  وال��ش��رك��ات 
مستوى  على  التقنية  مجال  في 
لتطوير  معاً  العمل  من  العالم، 
احتياجات  تلبي  رائ���دة  حلول 

اأعمال اأساسية«.
مدير  ع��ي��ت��ان��ي،  ع��م��اد  وق���ال 
اابتكار في شركة »آليك للهندسة 
شركة  »ت��أخ��ذ  وام����ق����اوات«: 
)آليك( اابتكار على محمل اجد، 
ورؤيتنا  ثقافتنا  هو  ميزنا  وما 

وشراكتنا  اابتكار،  تعزز  التي 
دي(  إي��ه  )س��ت��ارت  منصة  م��ع 
بتعزيز  التزامنا  على  شهادة  هي 
صناعتنا،  ف��ي  ااب��ت��ك��ار  بيئة 
مع  للتعاون  امستمر  وعملنا 
ويسعدنا  ميزاً.  اأكثر  العقول 
في  مشاركات  ست  عن  نعلن  أن 
الشركات  م��وّ  تسريع  برنامج 
أصحاب  سيعمل  حيث  الناشئة، 
رائدة  خبرات  مع  امشاريع  هذه 
من  ع��دد  لتنفيذ  ام��ج��ال  ه��ذا  ف��ي 
في  الرقمية  وامشاريع  امبادرات 

القطاع«.
ومن جانبه قال مؤسس شركة 
»إن  تيت:  روب��رت  فايد«  »اي��ت 
حصولنا على جائزة اابتكار من 
وامقاوات  للهندسة  آليك  شركة 
معهم  التجريبية  الفرصة  وعلى 
هو إجازٌ كبيرٌ لنا، نظراً لكونهم 
في  الرئيسين  الاعبن  أهم  من 
لتطبيق  ونتطلع  اإنشاء،  قطاع 
فريقهم  م��ن  والتعلم  تقنيتنا 
بشكل  م��ن��ت��ج��ات��ن��ا  وح���س���ن 
التجربة  ه��ذه  وت��ع��د  أس��اس��ي، 
ستظهر  حيث  لنا،  ثمينة  فرصة 
مشروعنا  وق����درات  إمكانيات 
الطريق  ومهد  جاحه،  وم��دى 
آخرين  مستخدمن  مع  للتعاون 
في القطاع، ونتطلع بشغف لبدء 
امرحلة التجريبية في امشروع«.
أن��ه ومنذ  ب��ال��ذك��ر  واج��دي��ر 
عام  دي«  إيه  »ستارت  تأسيس 
 20 م��ع  امنصة  عملت   ،2016
وجحت  رائ��دة،  إماراتية  شركة 
أشرفت  التي  الناشئة  الشركات 
 50 بقيمة  مويات  بجمع  عليها 
واحصول  أمريكي  دوار  مليون 
مع  جريبيًا  مشروعًا   50 على 
شركات مختلفة، فضاً عن توفير 
العالم.  حول  عمل  فرصة   250
برنامج  من  النسخة  ه��ذه  وف��ي 
الناشئة،  الشركات  موّ  تسريع 
ش���ارك م��س��ت��ث��م��رون ي��رك��زون 
ذلك  ف��ي  م��ا  البناء  قطاع  على 
و«نوفا«  فينتشورز«،  »سيمكس 

بواسطة سان جوبان. 

بالكامل الكهربائية  الطرازات  مجموعة  تطوير  في  تؤثر  لم  اجائحة   : موتورز«  »جنرال 
تقرير  موتورز’  ‘جنرال  نشرت 
الذي  العاشر  السنوي  ااستدامة 
عالية  م��س��ت��وي��ات  ي��س��ت��ع��رض 
فيما  واح��اس��ب��ة  الشفافية  م��ن 
شهدتها  التي  بالتطوّرات  يتعلقّ 
التي  اإج���ازات  وأب��رز  الشركة 
موقف  التقرير  ويحدّد  حقّقتها. 
من  ع��دد  م��ن  موتورز’  ‘جنرال 
اإشراف  مثل  الرئيسية  امسائل 
البيئي، السامة، التكامل، الصحة 

والعافية.
شهدت  ال��ت��ي  ال��ف��ت��رة  ف��ط��وال 
 ،’19  – ‘كوفيد  جائحة  انتشار 
ملتزمة  موتورز’  ‘جنرال  بقيت 
برؤيتها امتمحورة حول الوصول 
إل���ى ع��ال��م خ����الٍ م��ن اح����وادث 
امرورية واانبعاثات واازدحام، 
مركبة  ت��وف��ي��ر  م��ن  مكّنها  م��ا 
وبينما  شخص.  لكل  كهربائية 
الشركة  على  اجائحة  فرضت 
تعليق عملياتها مؤقّتاً في الوايات 
تابعت  إنها  إا  اأمريكية،  امتحدة 
التقدّم مسيرتها لتطوير مركبتها 
امركبات  الكهربائية، وا تزال كل 
منصّة  على  القائمة  الكهربائية 
للجدول  وفقاً  تسير   Ultium

احدَّد لها.
موتورز’  ‘جنرال  مضي  كما 

على امسار الصحيح نحو التالي:
 20 أكثر من  تخصيص  	•
مليار دوار أمريكي من رأس امال 
لبرنامجها  الهندسية  وام���وارد 
الكهربائية  بامركبات  امتعلقّ 

 2020 ب���ن  ال���ق���ي���ادة  وذات���ي���ة 
و2025.

ام����ض����ي ب��ت��ح��ض��ي��ر  	•
موتورز’  ‘جنرال  مصنع  اموقع 
إنتاج  امشترَك   LG Chemو
 Ultium Cells LLC اخايا 
أوهايو  بواية  لوردستاون  في 

اأمريكية.
ت���وف���ي���ر م���رك���ب���ات  	•
موتورز’  ‘جنرال  مكّن  كهربائية 
عميل،  ك��ل  لكسب  امنافسة  م��ن 
عن  يبحثون  الذين  أولئك  من  بدءً 
إلى  وص��واً  اأداء  عالية  سيارة 
ومكّن  اح��ج��م.  كاملة  شاحنة 
العديد  بناء   Ultium بطارية 
من امركبات من مختلف العامات 
الفئات  كافة  وضمن  التجارية 
ذات��ه��ا.  ام��ن��صّ��ة  على  بااعتماد 
‘كادياك  امقبلة  امنتجات  وتشمل 
LYRIQ’ التي سيبدأ إنتاجها في 
 ’EV هامر  سي  إم  و‘جي   ،2022
الكهربائية التي سيبدأ إنتاجها في 

أواخر 2021، و‘كروز أوريجن’.
موتورز’  ‘جنرال  ت��ع��ي  ك��م��ا 
مواردها  لتعزيز  الشركات  حاجة 
بالتغيير  الدفع  بهدف  وقيادتها 
امصلحة  لتحقيق  اإي��ج��اب��ي 
العامّة. وخال الفترة التي شهدت 
‘جنرال  دخلت  اجائحة،  انتشار 
‘فينتيك  مع  شراكة  في  موتورز’ 
 Ventec Life( سيستمز’  ايف 
 30،000 إن��ت��اج   )Systems
جهاز تنفس اصطناعي في مصنع 

كوكوما  ف��ي  موتورز’  ‘جنرال 
صنع  جانب  وإلى  إنديانا.  بواية 
أجهزة التنفّس ااصطناعي، يعمل 
على  موتورز’  ‘جنرال  موظّفو 
مصانع  في  الوجه  أقنعة  إنتاج 
كندا  امكسيك،  الصن،  بالبرازيل، 
اأمريكية.  امتحدة  وال��واي��ات 
اإن��ت��اج  عمليات  ك��اف��ة  وتسير 
يقوم  حيث  الصحيح،  امسار  على 
أقنعة  ماين  بإنتاج  مصنع  كل 

الوجه كل يوم مساعدة امجتمعات 
ويعمل  يعيش  حيث  امختلفة 

موظّفو ‘جنرال موتورز’.
وهذا أول تقرير استدامة تنشره 
‘جنرال موتورز’ منذ أن أعلنت عن 
شركة  أكثر  تصبح  بأن  التزامها 
العالم. ولتحقيق هذا  متكاملة في 
موتورز’  ‘جنرال  انتدبت  الهدف، 
مجلس تكامل استشاري. ويتألّف 
ماري  ترأسه  ال��ذي  امجلس  ه��ذا 

اإدارة  م��ج��ل��س  رئ��ي��س  ب����ارا، 
من  للشركة،  التنفيذي  والرئيس 
وخارجين  داخلين  استشارين 
بهدف العمل على توجيه التزامات 
ثقافة  بناء  نحو  موتورز’  ‘جنرال 
تتميّز بكونها أكثر أماناً وإنصافاً.

بارا:  قالت  اموضوع،  هذا  حول 
اماضية  ال��ع��دّة  اأش��ه��ر  »ك��ان��ت 
تغيّرات  عامنا  شهد  وقد  صعبة 
مضيّنا  م��ع  وت��زام��ن��اً  ك��ب��ي��رة. 

بحياتنا في العالم بأسلوب جديد، 
فإن ‘جنرال موتورز’ مصمِّمة مثل 
حلول  ابتكار  على  مضى  وقت  أي 
مستقبل  إل��ى  ل��ل��وص��ول  ت���ؤدّي 
‘جنرال  وحافظ  للجميع.  أفضل 
لتحقيق  تركيزها  على  موتورز’ 
من  خ��الٍ  بعالم  امتمثّلة  رؤيتها 
واانبعاثات  امرورية  اح��وادث 
في  نصبح  بينما  واازدح������ام، 
متكاملة  شركة  أكثر  ذاته  الوقت 

في العالم.«
أبرز ما جاء في تقرير ااستدامة 

السنوي للعام 2019:
موتورز’  ‘جنرال  س��رّع��ت  	•

التزاماتها بااستدامة بهدف:
بامئة   100 على  احصول  	•
متجدّدة  م���وارد  م��ن  الطاقة  م��ن 
اأمريكية  امتحدة  ال��واي��ات  في 
بحلول  ودول��ي��اً    2030 بحلول 
ما  كامل  عقد  قبل  وذلك   ،2040

كان قد م اإعان عنه سابقاً.
تدوير  ب��إع��ادة  ااس��ت��م��رار  	•
100 بامئة من بطاريات امركبات 
صاحية  انتهت  التي  الكهربائية 

استخدامها.
•	وضع هدف استدامة جوهري 
اأقل  على  بامئة   50 ح��دود  عند 

بحلول 2030 لكل امركبات.
التحدّيات  م��ن  ال��رغ��م  على  	•
جميع  ف���إن  ال��ك��ب��ي��رة،  ال��ك��لّ��ي��ة 
موتورز’  ‘جنرال  م��رك��ب��ات 
بالطاقة  تتزوّد  التي  الكهربائية 
على  تبقى   Ultium تقنية  عبر 

اإنتاج،  نحو  الصحيح  مسارها 
 ،’LYRIQ ‘كادياك  ذلك  في  ما 
و‘كروز   ’EV هامر  سي  إم  ‘جي 

أوريجن’.
اختيار  م  اأول���ى،  للمرّة  	•
من  ك��واح��دة  موتورز’  ‘جنرال 
العالم  الشركات أخاقيةً في  أكثر 
‘إيثيسفير’  قِبَل  من   2020 لسنة 

.)Ethisphere(
موتورز’  ‘جنرال  روّج���ت  	•
للتحرّك  وعلني  مستمر  بشكل 
أج���ل ام��ن��اخ وت��ع��زي��ز ال��وع��ي 
باإضافة  ام��وض��وع،  ه��ذا  ح��ول 
قيمة  ح��دّد  سياسات  وضع  إلى 
السياق،  ه��ذا  ضمن  ال��ك��رب��ون. 
حافظ الشركة على ثبات االتزام 
ال���دول���ي ب��ت��ح��س��ن م��س��ت��وي��ات 
ااق��ت��ص��اد ب��اس��ت��ه��اك ال��وق��ود 
نحو  والدفع  اانبعاثات  وتقليل 
وخالٍ  بالكامل  كهربائي  مستقبل 
النظر  ب��غ��ضّ  اان��ب��ع��اث��ات،  م��ن 
امقاييس  على  تعديات  أي  عن 
واخاضعة  لانبعاثات  الراهنة 
ال��واي��ات  ف��ي  حالياً  للمراجعة 

امتحدة اأمريكية.
اخصائص  بعض  أظ��ه��رت  	•
ااختيارية،  ام��ت��ط��وّرة  التقنية 
احاات  في  التلقائي  الكبح  مثل 
التصادم  من  والتحذير  الطارئة، 
البقاء  ف��ي  وام��س��اع��دة  اأم��ام��ي، 
ض��م��ن ام��س��ار م��ع ال��ت��ح��ذي��ر من 
انخفاضاً  ام��س��ار،  ع��ن  اخ���روج 
اح��دَّدة  اأن��واع  بعض  في  كبيراً 

م���ن اح�����وادث ع��ل��ى ام��ض��م��ار، 
العام  نشرها  م  لدراسة*  وفقاً 

اماضي.
‘جنرال  أعلنت   ،2020 في  	•
من  م��ع��زَّزة  نسخة  عن  موتورز’ 
سيتم  ال��ت��ي   Super Cruise
 CT5، CT4 طرازات  في  طرحها 
للعام  ‘كادياك’  من  و‘إسكاليد’ 

.2021
موتورز’  ‘جنرال  وضعت  	•
وامصقولة  امكتسَبة  خبراتها 
الزمن  من  قرن  من  أكثر  مدى  على 
ال��س��ي��ارات  تصميم  م��ج��ال  ف��ي 
واأساليب  السامة  واختبارات 
اج��ودة  ي��خ��صّ  فيما  ام��وث��وق��ة 
التابعة  الشركة   ،Cruise ضمن 
صة  وامخصَّ معظمها  متلك  التي 

للسيارات ذاتية القيادة.
 ،2020 اأول من  النصف  •	في 
جائحة  موتورز’  ‘جنرال  واجهت 
صحة  وضع  عبر   ’19  – ‘كوفيد 
موقع  ف��ي  ام��وظّ��ف��ن  وس��ام��ة 
بإغاق  ق��ام��ت  حيث  اأول��وي��ة، 
وتصنيع  العالم،  حول  مصانعها 
ومعدّات  اصطناعي  تنفّس  أجهزة 
في  للمساعدة  شخصية  حماية 
والعمل  الكثيرين،  حياة  إن��ق��اذ 
مشاركة  أجل  امجتمعات  ضمن 
إع��ادة  بهدف  ام��م��ارس��ات  أفضل 
بشكل  باأعمال  مجدّداً  اانطاق 
امالية  امساعدات  وتوفير  آم��ن، 
لها  كبيرة  حاجة  هناك  كان  التي 

وذلك من خال منح مجتمعية.

دبي  في  العاجية«  »السياحة 
جديدة«  »انطاقة  ندوة  تنظم 

ال��س��ي��اح��ة  إدارة  ع���ق���دت 
حت  افتراضية  ندوة  الصحية 
اانطاقة  تستهل  »دبي  عنوان 
صحية  جربة  نحو  اجديدة: 
تسليط  بهدف  ل��ه��ا«،  مثيل  ا 
قطاع  استعدادات  على  الضوء 
والعاجية  الصحية  السياحة 
من  القادمن  السياح  استقبال 
لتَلقَي  العالم  أن��ح��اء  مُختلف 

خدمات الرعاية الصحية. 
وترى هيئة الصحة بدبي أنَّ 
وانخفاض  الفيروس  انحسار 
وت��ي��رة ال��ع��دوى ي��ع��زز ق��درة 
امستشفيات على التفرُّغ لتقدم 
ااعتيادية  الطبية  اخ��دم��ات 
اجراحية،  العمليات  وإج��راء 
وتعتبر الهيئة ذلك مؤشراً على 
جاهزية دبي استقبال القادمن 
لتلقي  العالم  أنحاء  مُختلف  من 
مع  العاجية  السياحة  خدمات 

إعادة فتح امطارات. 
كورونا،  جائحة  تفشي  قبل 
قطاع  يساهم  أن  دب��ي  توقعت 
باستقطاب  العاجية  السياحة 
إلى  زائ���ر  مليون  نصف  نحو 
 .2021 العام  بحلول  اإم���ارة 
من  السياح  انتظار  طول  وبعد 
مُختلف دول العالم لرفع القيود 
دبي  إل��ى  السفر  من  ليتمكنوا 
أصبح  وااس��ت��ش��ف��اء،  للعاج 
بإمكانهم أن يستأنفوا رحاتهم 
إلى اإمارة قريباً بعد رفع القيود 
وال���زوار  السياح  دخ��ول  على 
من  للحدّ  مفروضة  كانت  التي 

تفشي جائحة كورونا.  
نخبةٌ  ال��ن��دوة  ف��ي  وش���ارك 
السياحة  ق��ط��اع��ي  رواد  م��ن 
وال��ص��ح��ة وع�����ددٌ م���ن ك��ب��ار 
مسؤولي »دائرة دبي للتسويق 
إلى  وال��ت��ج��اري«،  السياحي 
جانب مجموعةٍ من امستشفيات 
لعضوية  امنُتسبة  اخ��اص��ة 
»ج���رب���ة دب����ي ال��ص��ح��ي��ة«. 
وتضمَّنت قائمة امتُحدثن نُخبة 
من  وامختصن  اخ��ب��راء  م��ن 
وعصام  ام��ا؛  م��روان  د.  بينهم 
مؤسسة  التنفيذي  امدير  كاظم، 
دب����ي ل��ل��ت��س��وي��ق ال��س��ي��اح��ي 
بشارة،  وشريف  وال��ت��ج��اري؛ 

للمجموعة  التنفيذي  الرئيس 
اأمريكي«؛  »امستشفى  ل��دى 
والدكتور طارق فتحي، الرئيس 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي ل��ل��ع��م��ل��ي��ات ل��دى 
»ميديكلينيك الشرق اأوسط«. 

اما،  م��روان  الدكتور  وق��ال 
التنظيم  لقطاع  التنفيذي  امدير 
الصحة  ه��ي��ئ��ة  ف���ي  ال��ص��ح��ي 
اليوم  العالم  »ي��واج��ه  ب��دب��ي: 
أزمةً صحية غير مسبوقة ألقت 
القطاعات  مُختلف  على  بظالها 
إا  الطبية.  السياحة  فيها  ما 
أننا نستهل اليوم مسيرة العودة 
التحدي  ج��اوز  بعد  السريعة 
التي  اجبارة  اجهود  وبفضل 
احكومية  اج��ه��ات  ب��ذل��ت��ه��ا 
ومن  واح��د  اجائحة  مواجهة 
اليوم  الدولة  وباتت  تداعياتها. 
تدابير  في  يُحتذى  مثااً  تشكل 
الوقاية والسامة وتُعتبر إحدى 
وتُصنَّف  أماناً،  الوجهات  أكثر 
وضمن  عربياً  اأولى  اإم��ارات 
من  عامياً  اأوائل  العشر  الدول 
مع  التعامل  في  النجاح  حيث 
»رغ��م  ام��ا:  وأض���اف  جائحة  
القيود  وصرامة  التحدي  حجم 
ع��ل��ى اح���رك���ة، م��ك��ن ق��ط��اع 
من  دب��ي  في  الصحية  الرعاية 

اخدمات  وتقدم  الدعم  توفير 
الوسائل  خ��ال  م��ن  بفعالية 
ااتصال  وتقنيات  اافتراضية 
احديثة التي استخدمتها العديد 
اإم��ارة.  في  امسُتشفيات  من 
امتميز  باأداء  فخورون  ونحن 
ذروة  خ��ال  الصحي  للقطاع 
مجموعةً  أنَّ  ويُسعدنا  اأزم��ة، 
خاليةً  باتت  امستشفيات  من 
تخريج  ب��ع��د  اإص���اب���ات  م��ن 
اليوم  ونستعد  مرضاها.  آخر 
للمرضى  اخدمات  استئناف 
الداخلين واخارجين بصورةٍ 
اعتيادية بعد النجاح في جاوز 
ال��ت��ح��دي وت��ع��زي��ز ال��ث��ق��ة في 

منظومتنا الصحية.«            
النصف  »خال  اما:  واختتم 
هيئة  قامت   ،2020 من  اأول 
الصحة بدبي بإصدار تراخيص 
صحية  رعاية  منشأة   3،397
 45 ضمنها  م��ن  اإم����ارة،  ف��ي 
م��ن��ش��أةً ج���دي���دة. وت��واص��ل 
»ج���رب���ة دب����ي ال��ص��ح��ي��ة« 
اإمارة  توجهات  بدعم  التزامها 
عامياً  لة  امفضَّ الوجهة  لتُصبح 
أبرز  ومركزاً  الطبية  للسياحة 
الصحية  وامراكز  امستشفيات 

العامية.«   

جانب฀من฀ام�شاركة฀بالرنامج

»جرال฀موتورز«฀�شرّعت฀التزاماتها฀باا�شتدامة

حمد฀الطويل

مروان฀اما

13 Friday 24 July 2020  -  No.3728 - 13 th Year

العدد฀-฀3728฀ال�شنة฀الثالثة฀ع�شرة
2020฀يوليو฀24฀اموافق฀-฀1441฀احجة฀ذو฀3฀اجمعة


