
أع���ل���ن ب��ن��ك ورب�����ة عن 
لفترة  ام��ال��ي��ة،  ن��ت��ائ��ج��ه 
في  امنتهية  أشهر  الثاثة 
حيث  2023م،  مارس   31

حقيق  النتائج  أظ��ه��رت 
البنك أرباح صافية بلغت 
ما  دينار،  مليون   4.293

ربحية  فلساً   2.08 يعادل 
للسهم الواحد.

بيان  ف��ي  ال��ب��ن��ك  وق����ال 
ام��وج��ودات  أن  صحافي 
نهاية  ف��ي  كما  اإجمالية 
مت  2023م   م�����ارس 
لتبلغ    9.3٪฀ ب���واق���ع 
وذلك  دينار،  مليار   4.592

دينار  مليار  مقارنة4.201 
2022 م  في في نهاية عام 
محفظة  إجمالي  بلغ  فيما   ،
مليون   3.302 التمويل 
ب  مقارنة  وذل���ك  دي��ن��ار، 
كما  دينار  مليون   3.130

العام  من  ديسمبر   31 في 
إجمالي  وب��ل��غ  2022م، 

 2.785 امودعن  حسابات 
الربع  بنهاية  دينار  مليار  
اج��اري  ال��ع��ام  م��ن  اأول 
ب�  مقارنة  وذلك  2023م، 

كما  دينار  مليار   2.674

في نهاية ديسمبر 2022م، 
اإي��رادات  إجمالي  وبلغت 
اأول  للربع  التشغيلية 
55.7 ماين دينار بنسبة 

وذل��ك   %  70 بلغت  م��و 
من  ذاتها  بالفترة  مقارنة 

العام اماضي.
 كما بلغ رصيد ااستثمار 
اأول  للربع  الصكوك  في 
 315.6 مبلغ  2023م  من 
بارتفاع  دي��ن��ار،  مليون 

دينار،  ماين   30.7 قدره 
نهاية  % عن   11 وبنسبة  
2022م،  ال��س��اب��ق  ال��ع��ام 
وب���ل���غ إج��م��ال��ي ح��ق��وق 
مليون   299.2 امساهمن 
م��ارس  نهاية  ف��ي  دي��ن��ار 
2023م، وبلغ معدل كفاية 

رأس امال ฀% 16.1 متخطياً 
من  امطلوب  اأدن��ى  اح��د 
ال��رق��اب��ي��ة، وهي  اج��ه��ات 
امركز  متانة  تؤكد  نسبة 

امالي ل� "وربة" .
على  تعليقه  سياق  وفي 
الفصلية  امالية  النتائج 
مجلس  رئيس  ق��ال  للبنك 
حمد  وربة  بنك  في  اإدارة 
سجلنا  ال��س��اي��ر  م��س��اع��د 
خال الربع اأول من العام 
فصلية  أرب��اح��اً  2023م 

البناء  وواص��ل��ن��ا  ق��وي��ة 
التشغيلي  ال��زخ��م  ع��ل��ى 
العام  خال  سجلناه  الذي 
حقيق  لنواصل  اماضي، 
رب����ع آخ����ر م���ن اأرب����اح 
مواصلة  مدفوعاً  القوية 
قطاعات  ك��ل  ع��ب��ر  ال��ن��م��و 
الساير  وأض��اف  أعمالنا، 
يرتكز  وربة  بنك  أداء  بأن 
للمخاطر  قوية  إدارة  على 
متازة،  ائتمانية  وج��ودة 
ح���ي���ث ح��س��ن��ت ن��س��ب��ة  
لتبلغ  امتعثرة  التمويات 
 %  1.1 %  مقارنة ب   0.9

 ،2022 عام  نهاية  في  كما 
و زيادة نسبة التغطية لها 
مقارنة   %  317 لتصبح 
عام  نهاية  في   %  275 ب 
2022.  باإضافة إلى ذلك 

مخصصات  انخفضت   ،

 %  0.2 التمويل لتصل إلى 
في مارس 2023 مقارنة ب  
اأول  الربع  بنهاية   0.8٪

للعام 2022.
استثمارات  ت��دع��م  كما 
ال���ب���ن���ك ف����ي ام����واه����ب 
حقيق  وال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا 
م���و أق�����وى ل���إي���رادات 
عمليات  ك��ف��اءة  وحسن 
العوائد  وتعظيم  "وربة" 
الساير  وأك��د  مساهميه، 
م��واً  شهد  البنك  أن  على 
الودائع ومحفظة  في  جيداً 
أن  على  م��ش��دداً  التمويل، 
في  قوياً  أداءً  سجل  البنك 
الركائز ااستراتيجية التي 
امصرفية  اخدمات  شملت 
إدارة  إل����ى  ب���اإض���اف���ة 

الثروات.
التحسن  أن  إل��ى  وأش��ار 
ام��س��ت��م��ر ف����ي ال��ب��ي��ئ��ة 
على  سينعكس  التشغيلية 
مويل  معدل  ومو  حسن 
ارتفعت  فيما  ال��ش��رك��ات 
إيرادات الرسوم والعموات 
من  مستفيدة  البنك  ل��دى 
التي  ال��ق��وي��ة  ال��ع��اق��ات 
عمائه  مع  البنك  رسخها 
عديدة،  سنوات  مدار  على 
البنك  أن  الساير  وأض��اف 
ي��واص��ل إح���راز م��زي��د من 
التقدم في خططه وأجندته 
ااستراتيجية نحو التحول 
مشاريعه  وف��ي  ال��رق��م��ي 
كان  والتي  التكنولوجية 
وربة  عالم  إط��اق  آخرها 
الرقمي ضمن تقنية الواقع 
ص��دىً  اق��ت  التي  ام��ع��زز 
امشاركن  قبل  من  ورواجاً 

بنك  يقدمه  ما   إلى  اضافةً 
متكاملة  ب��اق��ة  م��ن  ورب���ه 
واخ��دم��ات  امنتجات  م��ن 
متطلبات  لتلبية  امتطورة 

شريحة الشباب.
 " "ورب���ة  أن  على  وأك��د 
ي��دخ��ل ال��رب��ع ال��ث��ان��ي من 
2023م،  اج���اري  ال��ع��ام 
ب��زخ��م أق����وى ب��ف��ض��ل ما 
مالي  م��رك��ز  م��ن  متلكه 
حقيق  م��ن  مكنه  ق���وي 
ق��ي��م��ة م��ض��اف��ة وط��وي��ل��ة 
ومساهميه  لعمائه  اأجل 

وموظفيه.
أن  على  ال��س��اي��ر  وش���دد 
"وربة" سيواصل في عام 
2023م ااستثمار بقوة في 

موظفيه والعمل على اطاق 
إضافية  أبعاد  امكاناتهم 
نهجه  ع��ل��ى  وال��ت��رك��ي��ز   ،
أفضل  تقدم  على  القائم 
التي  واخدمات  امنتجات 
يحتاجها عمائه وسط هذا 
تسريع  مع  امتغير  العالم 
ال��ت��زام��ات��ه ال��رام��ي��ة إل��ى 
إستراتيجي  م��و  حقيق 

مستقبل مستدام.
وربة  بنك  أن  إل��ى  ون��وه 
ي���ض���ع ف����ي أول���وي���ات���ه 
اس���ت���ق���ط���اب وت��وظ��ي��ف 
ام��ت��م��ي��زة من  ال����ق����درات 
العناصر الوطنية، وتوفير 
ك��اف��ة ع��ن��اص��ر ال��ن��ج��اح 
امجال  وإف��س��اح  أم��ام��ه��ا، 
ومهاراتها  قدراتها  لتطوير 
ي��ق��دم "ورب����ة"  ، ح��ي��ث 
ال��ن��م��وذج اأم��ث��ل ف��ى هذا 
بحرصه  وي��ؤك��د  ام��ج��ال، 
العمالة  وتعزيز  دعم  على 

البارز  ودوره  الوطنية، 
التنموية  امسيرة  دعم  في 
ضمن  تأتي  التي  بالباد، 
وتنمية  ت��ط��وي��ر  عملية 
القدرات البشرية فى صدر 
أولوياتها وعوامل جاحها، 
توظيف  أن  إل���ى  م��ش��ي��راً 
الكويتي  الشباب  وتطوير 
في  مستمرة  استراتيجية 
فرص  تعززها  "ورب���ة" 
السوقية  واحصة  النمو 
بها،  يتمتع  التي  الكبيرة 
توفير  ت��س��ت��ل��زم  وال��ت��ي 
وطنية  وظيفية  ك����وادر 
متوالية  أج��ي��ال  وتهيئة 
قادرة على مواصلة حقيق 

أسس النجاح امصرفي.
وأعرب الساير عن قناعته 
في  احالية  امرحلة  ب��أن 
امصرفي،  العمل  مسيرة 
هي اأهم واأكثر حساسية 
نظراً  البنوك،  نشأة  منذ 
الكبير  التحديات  حجم 
ان  وأهمها  ب��ه��ا،  امرتبط 
امصرفية  اخدمات  فرصة 
في  التقليدي  مفهومها 
الهيكلة والتقدم تتضائل، 
إلى أن استراتيجية  مشيراً 
اأداء  تبني  في   " "ورب��ة 
والتكنولوجيا  ال��رق��م��ي 
على  ت���ق���وم  اح���دي���ث���ة، 
يتوصل  ما  أحدث  متابعة 
امجال،  هذا  في  العالم  إليه 
واس���ت���ق���راء آخ����ر  وأه���م 
ثم  ومن  العماء،  تطلعات 
ابتكار اخدمات وامنتجات 
احتياجاتهم،  ام��ائ��م��ة 
وبهذا يساهم التطور التقني 
ف���ي ح��س��ن ام��ن��ت��ج��ات، 

وإضافة  اخدمة  وج��ودة 
جديدة،  ابتكارية  أب��ع��اد 

وتخفيض النفقات.
الرئيس  ق��ال  جانبه  من 
ورب��ة  بنك  ف��ي  التنفيذي 
شاهن حمد الغام أن بنك 
مالية  نتائج  حقق  ورب��ة 
من  اأول  الربع  في  قوية 
2023م،  اج���اري  ال��ع��ام 
وذلك بفضل مرونة موذج 
وإدارت��ه  امتنوع،  أعماله 
امخاطر  من  لكل  احصيفة 
إلى  امال، باإضافة  ورأس 
ااستثمارات ااستراتيجية 
في التكنولوجيا وفي تهيئة 
واستقطاب أفضل امواهب 

والكفاءات، مؤكداً على أن 
اجهود تتركز في احافظة 
اأرب���اح،  معدل  م��و  على 
اائ��ت��م��ان،  على  وال��ع��ائ��د 
وامؤشرات امالية اأخرى، 
اممارسات  أفضل  وتطبيق 
التام  واالتزام  امصرفية، 
والتعليمات  بالضوابط 
ال��رق��اب��ي��ة وال��ش��رع��ي��ة، 
ومحددات التشغيل اأمثل، 
حسن  في  ااستمرار  مع 
التشغيلية،  الكفاءة  معيار 
التطورات  من  وااستفادة 
اح����دي����ث����ة، وأب����رزه����ا 
الرقمية  امالية  التقنيات 
اجديدة، واخطط اإدارية 
ام��وث��وق��ة،  والتنظيمية 
بتعزيز  امعنية  خ��اص��ة 
واابتكار  اموظفن،  كفاءة 
التشغيلية  واج������ودة 
وال���ع���ن���اي���ة ب��ال��ع��م��اء، 
وحقيق مصلحة امساهمن 
عوائد  وتنمية  وامودعن، 

يعزز  م��ا  استثماراتهم 
ثقتهم في "وربة".

وق�������ال ال�����غ�����ام أن���ه 
امنضبط  التنفيذ  بفضل 
نخطو  استراتيجيتنا، 
جدول  تنفيذ  نحو  بثبات 
وإط��اق  الرقمي  أعمالنا 
ام����زي����د م����ن ام��ن��ت��ج��ات 
تعزز  ال��ت��ي  واخ���دم���ات 
القطاع  في  القوية  مكانتنا 

امصرفي الكويتي. 
وت���اب���ع ق���ائ���اً: "ب���أن 
استراتيجية البنك أدت إلى 
مو  في  امستمر  التحسن 
وتقوية  اميزانية،  أرق��ام 
وتعزيز  اأص���ول،  ج��ودة 
موضحاً  امال،  رأس  مركز 
ي��واص��ل  ورب����ة  ب��ن��ك  أن 
ااستثمار بشكل مكثف في 
عروضه امصرفية امبتكرة 
لضمان  موظفيه  وتطوير 

مو مستدام ومربح.
وذك���ر ال��غ��ام أن��ه ومن 
خال التركيز على امنتجات 
التي تتمحور حول العماء 
وال��ش��راك��ات وام��ب��ادرات 
نعزز  فإننا  اإستراتيجية، 
أعمالنا اأساسية، ونضمن 
صلبة  أسس  على  وقوفنا 
ل��اس��ت��ف��ادة م��ن ال��ف��رص 
ام��ت��اح��ة وت��ن��م��ي��ت��ه��ا في 
وأعرب  امنظور،  امستقبل 
الغام عن فخره واعتزازه 
بانضمام بنك وربة لقائمة 
الشرق  في  بنكاً   50 أكبر 
القيمة  حيث  من  اأوس��ط 
من  2023م  لعام  السوقية 
بحق  ه��و  ف��ورب��س  مجلة 
مكانة  تؤكد  قوية  شهادة 

القطاع  في  الكبيرة  البنك 
امصرفي الكويتي.

بأنك  ال��غ��ام  وأوض����ح 
الربع  خال  قام  وربة  بنك 
2023م،  العام  من  ااول 
بتنفيذ العديد من امبادرات 
خدماته  وتعزيز  لتبسيط 
ورف����ع م��س��ت��وي��ات رض��ا 

العماء.
وأش����ار ال��غ��ام إل���ى أن 
ااجتماعية  ام��س��ؤول��ي��ة 
الروح  في  بعمق  متجذرة 
ورب��ة  لبنك  التشغيلية 
ح��ي��ث ي���ت���ع���اون ال��ب��ن��ك 
دوم������اً م���ع ام��ؤس��س��ات 
والهيئات  الربحية  غير 
وامجموعات  احكومية 
امجتمع  بخدمة  امهتمة 
إيجابي  ت��أث��ي��ر  إح����داث 
التي  ام��ن��اط��ق  ك��اف��ة  ف��ي 
البنك  قدم  بها، حيث  يعمل 
للعديد  ورع��اي��ت��ه  دع��م��ه 
الرياضية  الفعاليات  من 
الربع  خ��ال  والترفيهية 
اج��اري  ال��ع��ام  م��ن  اأول 
بأن  الغام  وأفاد  2023م، 

دعمه  يواصل  ورب��ة  بنك 
امصرفية  التوعية  حملة 
الشاملة "لنكن على دراية" 
الكويت  بنك  من  مبادرة 
مصارف  واح��اد  امركزي 
كافة  ويستخدم  الكويت، 
للتوعية  للترويج  قنواته 
امالية لتسليط الضوء على 
العماء  وواجبات  حقوق 
أنفسهم  حماية  وكيفية 
بالتعامل  يتعلق  ف��ي��م��ا 
واخ��دم��ات  امنتجات  م��ع 

امصرفية.
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التجاري  البنك  أج���رى 
ال���س���ح���ب اأس���ب���وع���ي 
حساب  ع��ل��ى  وال��ش��ه��ري 
ال��ن��ج��م��ة. وق���د م إج���راء 
ال��س��ح��ب أم���س اأح���د في 
الرئيسي،  ال��ب��ن��ك  مبنى 
وزارة  عن  مثل  بحضور 
ال���ت���ج���ارة وال��ص��ن��اع��ة 

عبدالعزيز أشكناني.  
بتغطية  البنك  ق��ام  وق��د 
ال���س���ح���وب���ات م��ب��اش��رة 
ع��ب��ر وس���ائ���ل ال��ت��واص��ل 
ااجتماعي. وجاءت نتيجة 
التالي  النحو  على  السحب 

ح��س��اب  س��ح��ب   : :أواً 
جائزة   – الشهري  النجمة 
كويتي  دينار   20  -/000،

من نصيب الفائز
 حنا مدحت طيار

حساب  س��ح��ب   : ث��ان��ي��اً 
النجمة ااسبوعي – جائزة 
كويتي  دينار    -/5،000

من نصيب الفائز
 محمد عبدالله بوخمسن 
ج���وائ���ز  أن  وي����ذك����ر 
ميزة  النجمة"  "حساب 
ب��ح��ج��م م��ب��ال��غ اج��وائ��ز 
ام��ق��دم��ة، ب��اإض��اف��ة إل��ى 

ت��ن��وع��ه��ا ط����وال ال��س��ن��ة، 
سحوبات  تتضمن  والتي 
أسبوعية بقيمة 5،000/- 
وشهرية  كويتي،  دي��ن��ار 
دينار   -/20،000 بقيمة 
ك��وي��ت��ي، ب��اإض��اف��ة ال��ى 
جائزة نصف سنوية بقيمة 
500،000/- ديناركويتي، 

وس��ح��ب آخ��ر ال��ع��ام على 
مرتبطة  نقدية  جائزة  أكبر 
بحساب مصرفي في العالم 
دينار   1،500،000 بقيمة 

كويتي . 
حساب  فتح  آل��ي��ة  وع��ن 

لدخول  والتأهل  النجمة 
امعروف  فمن  السحوبات، 
احساب  فتح  مكن  أن��ه 
 -/500 ب����إي����داع  ف��ق��ط 
أن  وي��ج��ب  كويتي  دي��ن��ار 
مبلغ  اح��س��اب  ف��ي  يكون 
دينار   -/500 عن  يقل  ا 
ودخ���ول  للتأهل  ك��وي��ت��ي 
على  ال��س��ح��وب��ات  جميع 
يقدمها  التي  اج��وائ��ز  كل 
رصيد  زاد  فكلما  احساب، 
العميل زادت فرصة الفوز، 
اإضافية  امزايا  عن  فضاً 
إذ  احساب،  يوفرها  التي 

العميل على بطاقة  يحصل 
ويستطيع  آل����ي  س��ح��ب 
اح���ص���ول ع��ل��ى ب��ط��اق��ة 
احساب  بضمان  ائتمان 
كل  على  احصول  وكذلك 
اخ��دم��ات ام��ص��رف��ي��ة من 

البنك التجاري.
حساب  أن  البنك  وكشف 
للجميع،  م��ت��اح  النجمة 
فتح  شخص  أي  وبإمكان 
خال  من  النجمة  حساب 
  CBK Mobile تطبيق 
أي  ومن  بسيطة  بخطوات 

مكان و في أي وقت.

أع��ل��ن ب��ن��ك ب��رق��ان ع��ن أس��م��اء 
العشرون فائز في السحب الشهري 
حساب كنز، والذين سيحصل كل 
بقيمة  نقدية  ج��ائ��زة  على  منهم 
هذا  يدخل  كويتي.  دينار   2،000

السحب كل عماء حساب كنز الذين 
قدره  أدنى  رصيد  على  يحافظون 
200 دينار كويتي مدة أسبوع على 

وتزداد  السحب،  تاريخ  قبل  اأقل 
ازدادت  كلما  ال��ف��وز  ف��ي  فرصهم 

إيداعاتهم في احساب.

أسماء الفائزين: 
• عبدالعزيز سعيد العجمي
•عبد احسن حميد الطالب

• اروى علي الغام
•اوراد عزيز عبدالرضا

• فهد وليد امراقي
• غازي نعمه اسماعيل

• حليمه جاسم ابل
ك��ام��ل  ح���س���ن  ال���ق���اص���ر/   •

العوضي
• قطبالدين فخرالدين بانكودا

• لطفي لوزي جوده
• محمد مبخوت العجمي

• محمد اشرف الهي
•مطيران حسن علي

• نعيمه سالم امليفي
• عا عبدالرحيم حافظ

• رواد نوفل مقلد
• رتاج صقر الهوشه

• سوبا ريدى كوافاا
• سكينه حسن دشتي

• تسنيم عباس سورتي

باإضافة  ب��رق��ان  بنك  وي��ق��دم 
ال��ش��ه��ري، سحب  ال��س��ح��ب  إل���ى 
 500،000 بقيمة  سنوية  نصف 
سنوية  وج��ائ��زة  كويتي  دي��ن��ار 
دينار   1،500،000 بقيمة  كبرى 
كويتي. حساب كنز متاح أي فرد 
الكويتي  بالدينار  فتحه  ومكن 
)ال��دوار  الرئيسية  بالعمات  أو 
احلي  والناج  واليورو  اأمريكي 
دينار   200 ب��إي��داع  اإج��م��ال��ي( 

كويتي كحد أدنى.

 شاهن حمد الغانم حمد مساعد الساير 

ما يعادل 2.08 فلس ربحية للسهم الواحد

» وربة« يحقق 4.293 ماين دينار  أرباحاً تشغيلية خال الربع اأول

»التجاري« يعلن الفائزين في سحوبات 
النجمة اأسبوعية والشهرية

»برقان« يعلن الفائزين في السحب الشهري حساب »كنز«

مشعل الوزان رئيساً لوحدة التخطيط 
اإستراتيجي وامتابعة في بنك اخليج

ع���ن ب��ن��ك اخ��ل��ي��ج 
رئيساً  ال��وزان  مشعل 
ل���وح���دة ال��ت��خ��ط��ي��ط 
اإس���ت���رات���ي���ج���ي و 
بعد  ام��ت��اب��ع��ة، وذل���ك 
موافقة  على  احصول 
ويأتي  امركزي.  البنك 
سياسة  إط��ار  في  ذل��ك 
امجال  إف��س��اح  البنك 
الوطنية  الكوادر  أم��ام 
ل���ت���ول���ي ام���ن���اص���ب 
تعزيز  بهدف  القيادية، 
تسهم  ال��ت��ي  ق��ي��ادات��ه 
ف����ي م����و وازده�������ار 
ما  وه��و  البنك،  أعمال 
م��ث��ل ج����زء أس��اس��ي 
بنك  إستراتيجية  م��ن 

اخليج 2025.
وس��ي��ك��ون ال�����وزان 
م���س���ؤواعً���ن وض��ع 
إستراتيجية  وتطبيق 
ام��دى،  طويلة  البنك 
القطاعات  مع  والعمل 
ام���خ���ت���ل���ف���ة ل��وض��ع 
ااستراتيجية  خططها 
السنوية، ويقود أنشطة 
تخطيط ااعمال و إدارة 
امشاريع اإستراتيجية 
إضافة إلى امشاركة في 
امشاريع  م��ن  ال��ع��دي��د 
اخاصة  ااستراتيجية 

بالبنك.

اج��دي��ر ب��ال��ذك��ر أن  
ال��ب��ن��ك أن��ش��أ ال��وح��دة 
ل���ت���ك���ون م��س��ت��ق��ل��ة،  
التوصيات  مع  ماشياً 
بنك  أص���دره���ا  ال��ت��ي 
الكويت امركزي في عام 
2020، حرصاً و تأكيداً 

القطاع  يكون  أن  على 
أكثر  الكويتي  امصرفي 
للمستقبل  اس��ت��ع��داداً 
للتحديات  ،وم��واك��ب��اً 
أوضاع  تفرضها  التي 
كما  العامي.   ااقتصاد 
ت��رف��ع ه���ذه اخ��ط��وة 
ال���ق���درات ام��ص��رف��ي��ة 
بالتحديات  التنبؤ  على 
واخارجية،  الداخلية 
تطورات  فرضتها  التي 
أوض������اع ااق��ت��ص��اد 

العامي..
الوزان  مشعل  متلك 
متنوعة  عملية  خبرات 
ف����ي م���ج���ال ال��ع��م��ل 
 17 الى  متد  امصرفي 
العديد  وش��غ��ل  س��ن��ة، 
القيادية  امناصب  من 
البنك  في  والتنفيذية 
وخ���ارج���ه، ح��ي��ث ب��دأ 
امهنية  حياته  ال��وزان 
ف����ي ش����رك����ة وف����رة 
في  امالية  لاسشارات 
ثم  وم���ن   ، ن��ي��وي��ورك 

وظيفياً  وت���درج  عمل 
اإدارات   من  العديد  في 
اخدمات  مجموعة  في 
للشركات  ام��ص��رف��ي��ة 
خال  اخليج  بنك  في 
الى   2006 من  الفترة 
من  ب��ع��ده��ا  و   2017

 ،2022 إل���ى   2019

منصب  يشغل  أن  قبل 
رئيس وحدة التخطيط 
ااستراتيجي بالوكالة. 
كما تولى منصب نائب 
اإدارة  مجلس  رئيس 
الوطني  الصندوق  في 
الصغيرة  للمشروعات 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي  ام���دي���ر  و 
جهاز حماية امنافسة. 
ال�����وزان  أن  ي���ذك���ر 
ماجستير  على  حاصل 
 IE م��ن  اأع��م��ال  إدارة 
 Business School

ف���ي م���دري���د ودرج����ة 
البكالوريوس في إدارة 
تخصص  م��ع  اأع��م��ال 
ف��ي ن��ظ��م ام��ع��ل��وم��ات 
اإلكترونية  والتجارة 
في  توليدو  جامعة  من 
على  وحاصل  أوهايو. 
دورات عديدة في مجال 
القيادة واإستراتيجية 
و  ه��ارف��رد  جامعة  من 
شيكاغو بوث لأعمال.

وتطوير  ت��وظ��ي��ف 
الكويت����ي  الشباب 
إس���رات���ي���ج���ي���ة 
تعززها  مستم����رة 
فرص النمو والحصة 

السوقية الكبرة
    

الغانم: جهودنا تركز فى 
المحافظة عى نمو معدل 
ع��ى  والعائ��د  اأرب��اح 
اائتم��ان وتطبيق أفضل 

الممارسات المرفية

ال��ب��ن��ك ي��واص��ل 
بشكل  ااستثمار 
عروضة  ي  مكثف 
المرفية المبتكرة 
لضمان نمو   مستدام 

ومريح
    

لتنفيذ  بثبات  نخطو 
جدول أعمالنا الرقمي 
من  المزيد  وإط��اق 
المنتجات والخدمات 
مكانتن���ا  لتعزي����ز 

بالقطاع المري

الساير: أداء البنك يرتكز عى إدارة قوية للمخاطر وجودة ائتمانية ممتازة
ندخل الربع الثاي بزخم أقوى يمكننا من تحقيق قيمة مضافة وطويلة اأجل للعماء والموظفن والمساهمن


