
ض����م����ن م����ب����ادرات����ه 
مبادئ  لترسيخ  امتنوعة 
امجتمع،  في  ااستدامة 
وف�����ي إط������ار ش��راك��ت��ه 
اإستراتيجية مع جمعية 
اختتم  ال��ك��وي��ت،  إج���از 
بنك اخليج ورشتي عمل 
الثانوية  امدارس  لطاب 
واج��ام��ع��ة، ب��ه��دف دعم 
لبيئة  وإعدادهم  الشباب 

العمل امستقبلي. 
واس��ت��ض��اف��ت م��درس��ة 
 KES( الكويت اإنكليزية
اأول��ى،  العمل  )ورش���ة 
اخاصة معسكر اابتكار 
للمبتدئن، وذلك مشاركة 
وسط  طالب،   100 نحو 
باحماس  مليئة  أج��واء 
وال���ت���ح���دي���ات، إي��ج��اد 
لتحديات  مبتكرة  حلول 
العمل احقيقي، من خال 
والعمل  واإبداع  التحليل 
اجماعي، إذ قام امدربون 
من متطوعي بنك اخليج 
إكمال  ال��ط��اب  ب��إرش��اد 
وتشجيعهم  م��ه��ام��ه��م 
حقيق  في  التفكير  على 

أهدافهم امهنية.
أم�����ا ورش������ة ال��ع��م��ل 
كيف   " بعنوان  الثانية 
استضافتها  فقد   ،" أبدأ؟ 
للعلوم  ال��ك��وي��ت  كلية 
 ،)KCST( والتكنولوجيا
نحو  م��ش��ارك��ة  وذل����ك 
دورات   3 في  طالباً   40

متطوعي  بقيادة  تدريبية 

تناولت  اخ��ل��ي��ج،  ب��ن��ك 
الذاتية،  السيرة  كتابة 
وف���ن إج����راء ام��ق��اب��ات، 

وفترة التدريب.
قالت  امناسبة،  وبهذه 
ااتصاات  مدير  مساعد 
امؤسسية ميسون صباح 
ورش  تساهم   " العطار: 
العمل امتنوعة التي نظمها 
بنك اخليج بالتعاون مع 
الكويت  إج���از  جمعية 
مهارات  وتطوير  دعم  في 
ال��ش��ب��اب ف���ي ام��رح��ل��ة 
ال��ث��ان��وي��ة واج��ام��ع��ي��ة 

بعد  ما  مرحلة  استعداداً 
اجامعة، ما يسهل عليهم 
إم��ك��ان��ي��ة اان���خ���راط في 

سوق العمل".
بنك  أن  إل��ى  وأش����ارت 
إطار مساعيه  اخليج في 
ام��ت��واص��ل��ة ل��ت��رس��ي��خ 
م����ب����ادئ ااس���ت���دام���ة 
اهتماماً  يولي  امجتمعية 
الشباب،  مكن  في  كبيراً 
Y أه��داف  تطبيقاً  وذل��ك 

 2025 البنك  ستراتيجية 
 2035 ال��ك��وي��ت  ورؤي���ة 
التي تعتبرهم ركيزة رأس 

امال البشري اإبداعي. 
ال��ش��راك��ة  أن  ي���ذك���ر 
الناجحة بن بنك اخليج 
حققت  إج���از  وجمعية 
ال��ع��دي��د م��ن اإج����ازات 
خال عام 2022، إذ ساهم 
 8830 تدريب  في  البنك 
طالباً وطالبة من مختلف 
ام��راح��ل ال��دراس��ي��ة، من 
إلى  اابتدائية  امرحلة 
اجامعية، من خال أكثر 
تدريبي  برنامج   14 من 
عامي، كما شارك نحو 50 
اخليج  بنك  من  متطوعاً 

ف���ي م��خ��ت��ل��ف اأن��ش��ط��ة 
تقدمها  التي  التدريبية 

جمعية إجاز الكويتية.
تتمثل رؤية بنك اخليج 
ال��رائ��د  البنك  ي��ك��ون  أن 
ف��ي ال��ك��وي��ت، م��ن خال 
م��ش��ارك��ة م��وظ��ف��ي��ه في 
شاملة  بيئة  خال  العمل 
خدمة  لتقدم  ومتنوعة 
عماء ميزة، مع احرص 
على خدمة امجتمع بشكل 
الشبكة  وبفضل  مستدام. 
ال��واس��ع��ة م��ن ال��ف��روع 
واخ����دم����ات ال��رق��م��ي��ة 
ملكها  ال��ت��ي  ام��ب��ت��ك��رة 
حق  عمائه  منح  البنك، 
اختيار كيفية ومكان إمام 
امصرفية،  معاماتهم 
ااستمتاع  ض��م��ان  م��ع 
سهلة  مصرفية  بتجربة 

وسريعة.
لرؤية  دعمه  إطار  وفي 
"كويت   2035 الكويت 
على  وحرصه  جديدة"، 
مختلف  م���ع  ال��ت��ع��اون 
اأطراف لتحقيقها، يلتزم 
على  بالعمل  اخليج  بنك 
قوية  ت��ط��ورات  إح���داث 
ف��ي م��ج��ال ااس��ت��دام��ة، 
امستويات  ك��اف��ة  ع��ل��ى 
وااجتماعية  البيئية 
واح��وك��م��ة، م��ن خ��ال 
م����ب����ادرات ااس��ت��دام��ة 
ام��ت��ن��وع��ة، وام��خ��ت��ارة 
داخل  استراتيجي  بشكل 

البنك وخارجه.

ق����ال ن���ائ���ب رئ��ي��س 
مجلس اادارة والرئيس 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي ل��ل��ش��رك��ة 
ال��ع��رب��ي��ة ال��ع��ق��اري��ة، 
إن  معرفي،  د.عبدالله 
الشركة  أع��م��ال  نتائج 
ع���ن ال���ف���ت���رة ام��ال��ي��ة 
مارس   31 في  امنتهية 
عن  أس���ف���رت   2023

أرب��اح  ص��اف��ي  حقيق 
الف دينار في   808 بلغ 
الربع ااول لعام 2023  
ربح  فلس   2.21 بواقع 

لكل سهم مقارنة ب���� 
) 45 الف دينار كما في 
31 مارس 2022 بواقع 

للسهم  ف��ل��س   0.12

الواحد (.
وأوض����ح م��ع��رف��ي أن 
العام  من  اأول  الربع 
ارتفاعا  شهد  اج���اري 
التشغيلية  اايردات  في 
 %  15 بنسبة  للشركة 
، وم���واً ف��ي اإي���رادات 
ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة ل��ف��ن��دق 
السامية  ان  هوليداي 
مقارنة    %  40 بنسبة 

بالفترة نفسها من العام 
وب��ال��رغ��م م���ن اأث���ر السابق .

ال���ن���اج عن  ال��س��ل��ب��ي 
اخصم  سعر  ارت��ف��اع 
من بنك الكويت امركزي 

ارتفاع  ال��ى  ادى  ال��ذي 
لوا  ال��ذي  الدين  تكلفة 
اارت��ف��اع في سعر  ه��ذا 
الشركة  حققت  اخصم 
في  ارباحها  في  زي��ادة 
 60 مقدار  ااول  الربع 
%  عما هو عليه اان ، اا 

في  مستمرة  الشركة  أن 
إستراتيجياتها  تطبيق 
وخططها، ما يتائم مع 
الظروف القائمة لتحقيق 
اأه����داف ام��رج��وة في 
التشغيلية  اأرباح  مو 
وزي�������ادة ال��ت��دف��ق��ات 

النقدية للشركة.
بجزيل  معرفي  وتقدم 
ال���ش���ك���ر وال���ت���ق���دي���ر 
م��س��اه��م��ي ال��ش��رك��ة 
وأعضاء مجلس إدارتها 
فيها  العاملن  وجميع 
امبذولة  اج��ه��ود  على 
مؤكداً  امستمر،  والدعم 
العقارية«  »العربية  أن 
ا تدخر جهدا في حقيق  
وقيمة  متميزة  أرب���اح 
في  للمساهمن  مضافة 

امرحلة القادمة.

ع���ق���دت ش���رك���ة م��ي��زان 
ش.م.ك.ع.،  ال��ق��اب��ض��ة 
إحدى أكبر شركات تصنيع 
الغذائية  امنتجات  وتوزيع 
والرعاية  وااستهاكية 
ال��ص��ح��ي��ة ف����ي م��ن��ط��ق��ة 
جمعيتها  اجتماع  اخليج، 
الثاني  ال��ع��ادي��ة  ال��ع��ام��ة 
الكويت،  ف��ي  وال��ع��ش��ري��ن 
الذي وافق مساهمو الشركة 
مجلس  توصية  على  فيه 
اإدارة بتوزيع أرباح نقدية 
للمساهمن عن السنة امالية 
ديسمبر   31 ف��ي  امنتهية 
من   %  12 ب��واق��ع   2022

أي  للسهم،  ااسمية  القيمة 
الواحد  للسهم  فلساً   12

خصماً من اأرباح امرحلة، 
وذل�����ك ب��ن��س��ب��ة ح��ض��ور 
 11.06 بلغت  إلكتروني 
مباشر  حضور  ونسبة   %

بلغت 87.30 % ومجموع 
98.37 % من إجمالي رأس 

استبعاد  مع  الشركة،  مال 
أسهم اخزينة. 

ك��م��ا ص�����ادق م��س��اه��م��و 
الشركة في اجتماع اجمعية 

على  العادية  غير  العامة 
اإدارة  مجلس  ت��وص��ي��ة 
بتعديل امادة رقم )13( من 
للشركة  اأساسي  النظام 
بحيث م زيادة عدد أعضاء 
ليصبح  اإدارة  مجلس 
أعضاء  سبعة  م��ن  مكوناً 

بداً من خمسة أعضاء. 
للمساهمن،  كلمته  وف��ي 
ن��ائ��ب رئ��ي��س مجلس  ق��ال 
لشركة  التنفيذي  اإدارة 
محمد  ال��ق��اب��ض��ة  م���ي���زان 
»مكنت  ال�����وزان:  ج��اس��م 
مواصلة  من  ميزان  شركة 
أدائ�����ه�����ا م���وث���وق���ي���ة، 
وم���رون���ة، وح��ق��ي��ق مو 
م��س��ت��دام، ف��ي��م��ا اج��ت��ازت 
مليئ  آخ��ر  ع��ام��اً  بحكمة، 
ااقتصادية  بالتحديات 
واج��ي��وس��ي��اس��ي��ة. ورغ��م 
السلبية  التأثيرات  هذه  أن 
ضغوطات  ف��رض  تواصل 
ع���ل���ى رب���ح���ي���ة اأع���م���ال 
وخ����اص����ة ع���ل���ى خ��ل��ف��ي��ة 
أدى  الذي  اأسعار  تضخم 
مسبوقة  غير  زي��ادات  إل��ى 
فإن  الشركة،  التكاليف  في 

شركة ميزان تواصل تنظيم 
والعمل  التكاليف  إدارة 
ام��س��ت��م��ر ع���ل���ى ح��س��ن 
وتطوير  منتجاتها  محفظة 
والتوزيع  امبيعات  قنوات 
لديها لضمان مركز الصدارة 

في سباق عودة الربحية في 
بها  تعمل  التي  القطاعات 
فإنه  اختام  وفي  الشركة.  
عن  أعبر  أن  إا  يسعني  ا 
تقديري للقائمن على إدارة 
وال��ع��ام��ل��ن على  ال��ش��رك��ة 

جهودهم خالل العام وكذلك 
امختلفة  الرقابية  للجهات 
على تعاونهم وجزيل الشكر 
العمل  ف��ي  س��اه��م  م��ن  لكل 
ع��ل��ى م��ب��اش��رة ام��ش��اري��ع 
التقدم  دوام  للجميع  آملن 

واازدهار.« 
امالية  النتائج  على  نظرة 
امالية  السنة  في  للشركة 
ديسمبر   31 ف��ي  امنتهية 

:2022

ح��ق��ق��ت ش���رك���ة م��ي��زان 

على  ارت��ف��اع��اً  ال��ق��اب��ض��ة 
عام  في  اإي��رادات  مستوى 
 %  4.1 بنسبة  جاء   2022

حيث  سنوي  أس��اس  على 
 255.2 اإي�����رادات  بلغت 
مليون دينار كويتي مقارنة 
التي   2021 العام  بإيرادات 
دينار  مليون   245.1 بلغت 
بإيرادات  مدفوعةً  كويتي، 
وت��وزي��ع  تصنيع  ق��ط��اع 
اخدمات  وق��ط��اع  اأغ��ذي��ة 
الغذائية وقطاع الصناعات 
هذه  إيرادات  ارتفعت  حيث 
 %  9.2 بنسب  القطاعات 
على   % و11.9   % و1.4 
اارتفاع  هذا  قابل  التوالي. 
قطاع  نتائج  في  انخفاضاً 
التجهيزات الغذائية وقطاع 
السلع ااستهاكية سريعة 
الصحية  والرعاية  الدوران 
إي��رادات��ه��ا  تقلصت  ال��ت��ي 
 % و1.7   %  2.4 بنسبة 

على التوالي.
امالية  ال��ب��ي��ان��ات  أب���رز 
في  امنتهية  امالية  للسنة 

31 ديسمبر 2022:

 255.2 •اإي���������رادات: 

قدره  بارتفاع  د.ك.،  مليون 
% 4.1

التشغيلية:  •اأرباح 
د.ك.،  م���ل���ي���ون   1.53

بانخفاض قدره 86.3 % 
احتساب  قبل  اأرب��اح   •
الفوائد والضرائب واإهاك 
مليون   11.6 وااستهاك: 
ق��دره  ب��ان��خ��ف��اض  د.ك.، 

% 46.9

•اأرب���������اح ال��ص��اف��ي��ة 
اخاصة مساهمي الشركة 
ال��ش��رك��ة  س��ج��ل��ت  اأم: 
1.96 مليون  خسائر بقيمة 
د.ك.، بانخفاض 123.3 % 
بسبب تراجع هامش الربح 
وت��س��ج��ي��ل م��خ��ص��ص��ات 

خسائر ائتمان متوقعة
ام���وج���ودات:  •مجموع 
بارتفاع  دك،  مليون   272

% 1.7

ام��ط��ل��وب��ات:  •مجموع 
160.7 دك، بارتفاع 9 %

اخاصة  املكية  •حقوق 
اأم:  ال��ش��رك��ة  مساهمي 
دك،  م���ل���ي���ون   102.7

بانخفاض 7.8 %

 عبد الله معري 

اإيردات التشغيلية للشركة ترتفع 15 في المئة 

808 آاف دينار »العربية العقارية« حقق 
 أرباحاً صافية خال الربع اأول

بالتعاون مع جمعية إنجاز الكويت

140 طالباً بنك اخليج يشارك في ورشتي عمل بحضور 

الموافقة على زيادة عدد أعضاء مجلس اإدارة إلى سبعة

 2022 عمومية »ميزان القابضة« تقر توزيع أرباح نقدية عن 

 جاعية موظفي البنك

 جانب من العمومية

مستمرون  معري: 
ت���ط���ب���ي���ق  ي 
إس��ت����راتيجياتها 
لتحقيق  وخططها 
اأرب����اح  ي  ن��م��و 
وزيادة  التشغيلية 
التدفقات النقدية  

   

ج��ه��دا  ن���دخ���ر  ا 
أرب��اح  تحقيق  ي 
م��ت��م��زة وق��ي��م��ة 
مضافة للمساهمن 
خ����ال ال��م��رح��ل��ة 

القادمة

»جروهي« تطلق مجموعة من أحدث 
امنتجات امعززة لاستدامة في الكويت

يش��هد الس��وق الكويت��ي إط��اق 
مجموعة م��ن أحدث منتجات عامة 
العام��ة   ،GROHE جروه��ي 
ف��ي  الرائ��دة  العامي��ة  التجاري��ة 
مج��ال احلول امتكامل��ة للحمامات 
واح��دى  امطاب��خ  وجهي��زات 
ل  التابع��ة  التجاري��ة  العام��ات 
ليكس��يل،، التي تس��عى إلى تعزيز 

حضورها في الدولة.  
جاء ذلك من خ��ال فعالية أقامتها 
عامة جروهي GROHE في فندق 
راديسون بلو؛ حيث م اإعان عن 
إطاق منتجن: GROHE SPA و
GROHE Blue Pure؛ وحض��ر 

احدث مثل��و العام��ات التجارية 
اإقليمي��ة م��ا ف��ي ذل��ك امصمم��ن 
وامهندس��ن امعماري��ن ومط��وري 
مجموع��ات  تتوف��ر  امش��اريع. 
GR O و GROHE Blue Pure

HE SPA بأل��وان مح��دودة ل��دى 

ج��ار التجزئة الرس��مين في دولة 
الكويت. 

وتعقيب��اً عل��ى هذه اخط��وة؛ قال 
أليكس��ي بيك��وف، امدي��ر التنفيذي 
في ليكسل أوروبا والشرق اأوسط 
وش��مال أفريقي��ا: »يش��هد الس��وق 
م��ن  العدي��د  اس��تقطاب  الكويت��ي 
ااس��تثمارات والتقني��ات احديثة. 
ونحن س��عداء للغاي��ة لتقدم هذه 
امنتج��ات  م��ن  اممي��زة  امجموع��ة 
واحل��ول  العام��ي  امس��توى  ذات 
الذكي��ة لعمائنا ف��ي دولة الكويت. 
وبدورنا؛ نسعى إلى توفير جارب 
أكثر صحية داخ��ل امنزل ما يعود 
بالفائ��دة على الفرد وامجتمع، وهو 
م��ا يتواف��ق م��ع مس��اقات رؤيتن��ا 
الهادفة إلى إع��ادة تعريف احلول. 
  GROHE SPAو تتميز مجموعة
بجودة عالية وتكنولوجيا متطورة 

وتصميم متقدم.«
وتعم��ل امنتج��ات اجدي��دة على 
الرفاهي��ة  مس��توى  اارتق��اء 
واخصوصي��ة ف��ي امن��زل. جدي��ر 
 GROHE مجموع��ة  أن  بالذك��ر 
للتصامي��م  مخصص��ة    SPA

التقدمي��ة، مدمج��ة بأل��وان وم��واد 
تصامي��م مخت��ارة بعناية تناس��ب 
كافة احتياجات ومتطلبات العماء.

 GROHE SPA تتألف تش��كيلة
م��زودة  صنابي��ر  مجموع��ة  م��ن 
الس��قف  ودش  التقني��ات  بأح��دث 
والس��يراميك  للتخصي��ص  القاب��ل 
ذات النوعي��ة الفاخ��رة فض��اً ع��ن 
املحق��ات التكميلية. جدي��ر بالذكر 
أن هذا امنتج م إطاقه على هامش 
قمة GROHE X Summit  التي 
عقدت في منتصف ش��هر مارس من 
ه��ذا العام وم تقدمه حت ش��عار 
»«احف��اظ  امي��اه  م��ن  امس��توحى 
 Pinacoteca عل��ى امي��اه« » ف��ي 
مي��ان  أس��بوع  خ��ال   di Brera

للتصمي��م ال��ذي انطل��ق ف��ي ش��هر 
أبريل من هذا العام. 

وفي إطار دعمها للس��وق الكويتي 
وتزوي��د مختل��ف العم��اء بأفضل 
امنتج��ات امتطورة؛  تطلق جروهي 
 GROHE Blue أيضًا GROHE

Pure ، وه��و عبارة عن منتج رائد 

يعم��ل عل��ى تنقي��ة مي��اه الصنبور 
العادي��ة إلى مياه صاحة للش��رب 
وإزال��ة ام��واد الت��ي مك��ن أن تضر 
م��ذاق وج��ودة امي��اه مث��ل الكلور 
وامبي��دات  احيوي��ة  وامبي��دات 
الكلس��ية  والترس��بات  احش��رية، 
واجس��يمات الباس��تيكية الدقيقة 
والبكتيري��ا أو امع��ادن الثقيلة. كما 
حاف��ظ امم��رات امائي��ة الداخلي��ة 
امنفصل��ة على فصل امي��اه امفلترة 
وغير امفلترة في جميع اأوقات ما 
يعم��ل كحل مس��تدام للحف��اظ على 

البيئة. 
 GROHE يش��ار إل��ى أن  تقني��ة
Blue Pure تتضم��ن العدي��د م��ن 

الفوائد؛ حيث ا يحتاج امستهلكون 
م��ا  باس��تيكية؛  زجاج��ات  إل��ى 
يتماش��ى مع رؤية الدول��ة الهادفة 
إل��ى دعم امب��ادرات البيئية. تتاءم 
 GROHE Blue  صفائح ترشيح
ح��ت  بس��هولة  امختلف��ة   Pure

احوض.
 GROHE أنظم��ة  وتع��د  ه��ذا 
فئ��ات  إح��دى   Blue Water

منتجات جروه��ي GROHE التي 
التجاري��ة  العام��ة  الت��زام  تُظه��ر 
بتوفير امياه من أجل مس��تقبل أكثر 

استدامة.

 منتجات »جروهي« امعززة لاستدامة
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