
ب��خ��ط��ى ث��اب��ت��ة ورؤي���ة 
طموحة،  إس��ت��رات��ي��ج��ي��ة 
امتحدة  الشركة  جحت 
 )UFM( ام��راف��ق  إدارة 
حقيق  نحو  اانطاق  في 
ااستثنائية  النجاحات 
اأص��ع��دة  مختلف  ع��ل��ى 
لتؤكد   ،2022 ع��ام  خ��ال 
مكانتها  جديد  من  الشركة 
كواحدة  وامرموقة  الرائدة 
إدارة  ش��رك��ات  أك��ب��ر  م��ن 
ام����راف����ق ف����ي ال��ك��وي��ت 
حصلت  حيث  وامنطقة، 
4 ج��وائ��ز  ال��ش��رك��ة ع��ل��ى 
مرموقة من جمعية الشرق 
ام��راف��ق  إدارة  اأوس����ط 
 ،MEFMA )م��ي��ف��ي��م��ا( 
جهودها  تتويجاً  وذل��ك 
مستوى  أعلى  توفير  ف��ي 
وحرصها  اخ��دم��ات  م��ن 
في  التميز  استمرار  على 
تعد  حيث  أعمالها،  أداء 
مزيد  حافزاً  اجوائز  تلك 
من اإجاز والنجاح بشكل 
الذي  ااهتمام  مع  يتناسب 
محلياً  الشركة  به  حظى 

واقليمياً.
امتحدة  الشركة  وأف��ادت 
 )UFM( ام��راف��ق  إدارة 
م  أنه  صحافي،  بيان  في 
اأربعة  باجوائز  الفوز 
امرافق  إدارة  في  امرموقة 
على  اأوس��ط،  الشرق  في 
امشاركة السنوية  هامش 
إدارة  التميز في  في جوائز 
نظمته  وال����ذي  ام���راف���ق 
اأوس��ط  ال��ش��رق  جمعية 
 ، )ميفيما(  امرافق  إدارة 
ام��ارة دبي  وال��ذي عقد في 
العربية  اام���ارات  بدولة 
 11 ب���ت���اري���خ  ام���ت���ح���دة 
كانت  حيث   ،2023 مايو 
الفضي  ال��راع��ي  الشركة 
ح��ف��ل ت��وزي��ع اج��وائ��ز، 
أحمد  اجوائز  تسلم  وق��د 
نائب  الكندري -  يوسف 
اإدارة  م��ج��ل��س  رئ��ي��س 
في  التنفيذي  وال��رئ��ي��س 
إدارة  ام��ت��ح��دة  ال��ش��رك��ة 
امرافق )UFM(، وإبراهيم 
عبداللطيف امدير التنفيذي 

للعمليات في الشركة.
امتحدة  الشركة  وف��ازت 
إدارة امرافق على اجوائز 
أفضل  ج��ائ��زة  ال��ت��ال��ي��ة: 
الطاقة،  إدارة  فئة  شركة 
في  شركة  أفضل  وجائزة 
ااجتماعية  ام��س��ؤول��ي��ة 
أفضل  وجائزة  للشركات، 
إشادة في استشارات إدارة 
ام��راف��ق وأخ���ي���راً ج��ائ��زة 
أفضل إشادة في فئة اموارد 

البشرية.
أداء إيجابي

صرح  السياق،  هذا  وفي 
أح��م��د ي��وس��ف ال��ك��ن��دري 
نائب رئيس مجلس اإدارة 
في  التنفيذي  وال��رئ��ي��س 
إدارة  ام��ت��ح��دة  ال��ش��رك��ة 
وعضو   ،)UFM( امرافق 
جمعية  إدارة  م��ج��ل��س 
إدارة  اأوس����ط  ال��ش��رق 
بعد  )م��ي��ف��ي��م��ا(  ام���راف���ق 
اجوائز:"  على  احصول 
انطاقة  العام،  ه��ذا  شكّل 
وأنشطة  لعمليات  قوية 
إدارة  ام��ت��ح��دة  ال��ش��رك��ة 
اأداء  بعد  وذل��ك  ام��راف��ق، 
اإي��ج��اب��ي ل��ل��ش��رك��ة في 
عبر  رائ��دة  قفزات  حقيق 
امتميزة  الفرص  اقتناص 
تعزيز  ن��ح��و  وال��ت��ط��ل��ع 
الريادة، وفخورون بالفوز 
امرموقة  اج��وائ��ز  بتلك 
بالشرق  امرافق  إدارة  في 

اأوسط". 
وأع����رب ال��ك��ن��دري عن 
س��ع��ادت��ه ع��ل��ى اج��ه��ود 
بذلتها  ال��ت��ي  ال��ك��ب��ي��رة 
هذا  حقيق  ف��ي  ال��ش��رك��ة 
اإيجابي  والنمو  اأداء، 
مع  دائماً  يتماشى  وال��ذي 
اخ��ط��ة ااس��ت��رات��ي��ج��ي��ة 
أفضل  بتحقيق  واال��ت��زام 
مشيرا  للعماء،  النتائج 
الشركة  ح��ص��ول  أن  إل��ى 
امرموق  التقدير  هذا  على 
إقليمي  يعد دليل واعتراف 
فريق  وك��ف��اءة  ق��درة  على 
خدمات  تقدم  في  الشركة 
تتواءم  ومبتكرة  متطورة 
واحتياجات  متطلبات  مع 

العماء. 
وقال الكندري ان الشركة 
ام��راف��ق  إدارة  ام��ت��ح��دة 
حققت العديد من النجاحات 
خال الفترة اماضية والتي 
ج����اءت ن��ت��ي��ج��ة ح��ص��ول 
من  العديد  على  الشركة 
واخدمات  التشغيل  عقود 
وإدارة  والصيانة  امساندة 

اممتلكات والتي من أبرزها 
تشغيل  مناقصة  ال��ف��وز 
ال��ع��دل،  وزارة  م��ب��ان��ي 
ودي��وان  الكويت  جامعة 
الكويت  وبنك  احاسبة 

امركزي.
يوسف  أح��م��د  واخ��ت��ت��م 
قائاً:"  حديثه  الكندري 
تعتبر هذه اجوائز تتويجاً 
الشركة  وأنشطة  جهود 
ام��راف��ق  إدارة  ام��ت��ح��دة 
السابقة،  ال��ف��ت��رة  ط���وال 
وت��ض��اف��ر ج��ه��ود ف��ري��ق 
في  التنفيذية  اإدارة  عمل 
الشركة وشركاتها التابعة 
ال���ذي���ن ارت���ق���وا ب����إدارة 
الشركة لتتوج هذه اجهود 
ب��ال��ت��ك��رم ف���ي اح��اف��ل 
اإقليمية، حيث أن الشركة 
استراتيجية  وف��ق  تعمل 
تقدم  في  امعالم  واضحة 
شاملة  متكاملة  خ��دم��ات 
ل��ت��س��ه��ي��ل ب��ي��ئ��ة ال��ع��م��ل 
الفعالة وامستدامة واآمنة 
رؤية  وفق  امرافق  وإدارة 
تكنولوجية  استراتيجية 

تتسم بامرونة".
جهود دؤوبة

م����ن ج���ان���ب���ه، أع����رب 
اللطيف امدير  عبد  إبراهيم 
للعمليات في  التنفيذي 
إدارة  ام��ت��ح��دة  ال��ش��رك��ة 
عن   )UFM( ام���راف���ق 
س���ع���ادت���ه ب��اح��ص��ول 
حيث  اج��وائ��ز،  ه��ذه  على 
اإج�����از  ه�����ذا  إن  ق�����ال 
الدؤوبة  جهودنا  يعكس 
وامتواصلة لتحقيق التميز 
التزامنا  على  وال��ت��أك��ي��د 
عمائنا  ج���اه  ام��س��ت��م��ر 
الصناعة  بهذه  واارت��ق��اء 
إل���ى أع��ل��ى ام��س��ت��وي��ات، 
امبذولة  باجهود  مشيداً 
اادارة  ق��ب��ل ف��ري��ق  م���ن 
وجميع العاملن  بالشركة 
من  العديد  حققوا  والذين 
التزامهم  جراء  ااج��ازات 

م���ه���ام���ه���م ال��وظ��ي��ف��ي��ة 
الشريك  يعتبرون  والذين 
اأساسي والعنصر الفعال 

لتحقيق هذا ااجاز.
عبد  إب��راه��ي��م  اف���اد  كما 
ال���ل���ط���ي���ف أن ال��ش��رك��ة 
السنوات  خال  استطاعت 
حقيق  من  ام���اض���ي���ة 
حيث  أعمالها  في  طفرة 
أحدث  توظيف  من  مكنت 
ال��ت��ق��ن��ي��ات وااب��ت��ك��ارات 
الشاملة  اح��ل��ول  وتبني 
بالتكنولوجيا  وامدعومة 
العمليات  استدامة  لتعزيز 
ام��راف��ق  ف��ي  التشغيلية 
تشغيلها  ت��ت��ول��ى  ال��ت��ي 

وصيانتها.
واخ������ت������ت������م أح����م����د 
قائا:"  الكندري حديثه 
امتحدة  الشركة  ستستمر 
العمل  نحو  امرافق  إدارة 
متناهية  وك���ف���اءة  ب��دق��ة 
تطلعات  ك��اف��ة  لتلبية 
اأمثل  النحو  على  عمائها 
احلي  الصعيد  على  سواء 
حفاظاً  وذل��ك  واإقليمي، 
وعلى  التقدم  مسيرة  على 
امرموقة  الشركة  مكانة 
ب��اع��ت��ب��اره��ا أح����د أب���رز 
امتخصصة  ال��ك��ي��ان��ات 
محلياً  ام��راف��ق  إدارة  ف��ي 
الشركة  ان  كما  واقليمياً، 
م���اض���ي���ة ف����ي م��س��اره��ا 
عليه  تسير  ال��ذي  ال��واع��د 
والذي يتماشى مع خطتها 
ورؤيتها  ااستراتيجية 

امستقبلية". 
ج���در اإش����ارة ال���ى ان 
إدارة  ام��ت��ح��دة  ال��ش��رك��ة 
تعد   )UFM( ام���راف���ق 
التابعة  الشركات  إح��دى 
امتحدة  العقارات  لشركة 
مشاريع  مجموعة  التابعة 
الكويت القابضة )كيبكو(،، 
وتعتبر من احدى الشركات 
الرائدة في مجال اخدمات 

امتكاملة إدارة امرافق.
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الكن��دري: الركة تعزز حضورها ومكانته��ا الرائدة والمرموقة ي تحقيق 
قفزات استثنائية متمزة

عبد اللطيف: اإنجاز يعكس جهودنا الدؤوبة والتأكيد عى الزامنا المستمر تجاه 
عمائنا واارتقاء أعى المستويات

تتويجاً لأداء ااستثنائي للشركة خال 2022

»امتحدة إدارة امرافق« حصد 4 جوائز 
مرموقة من »ميفيما«

الغيص: »اابتكار التكنولوجي« كلمة 
السر في احد من اانبعاثات

أكد اأمن العام منظمة 
للنفط  ام��ص��درة  ال���دول 
الغيص  هيثم  )أوب���ك( 
التكنولوجي  اابتكار  أن 
سيلعب دورا حاسما في 

احد من اانبعاثات.
جاء ذلك في بيان صادر 
ااعامية  ال��دائ��رة  ع��ن 
عن  فيه  نقلت  ل�)أوبك( 
اأمن العام كلمته خال 
م��ش��ارك��ت��ه ف���ي ال��ي��وم 
السنوي  للمؤمر  الثاني 
والغاز  للبترول  ال30 
في الشرق اأوسط لعام 
في  انطلق  ال��ذي   2023

دبي.
وأع����رب ال��غ��ي��ص عن 
)أوب���ك(  منظمة  تقدير 
العربية  اإمارات  لدولة 
ريادتها  بسبب  امتحدة 
التغيرات  مواجهة  ف��ي 
التي  بالفترة  امناخية 
قمة  استضافة  سبقت 

امناخ )كوب 28(.
هذا  في  الغيص  وق��ال 
يعكس  "ه��ذا  إن  الصدد 
الطويل  البلد  هذا  التزام 

اأم������د ب���ام���م���ارس���ات 
ام��س��ت��دام��ة وال��ت��ع��اون 
الدولي مواجهة حديات 
ع��ص��رن��ا" م��ض��ي��ف��ا أن 
ااستدامة  عام  "تتويج 
مؤمر  دبي  باستضافة 
م��ث��ل   )28 )ك�������وب 
الكبير  الفخر  من  حظة 

ل)أوبك(".
الطاقة  "أم��ن  أن  وأك��د 
الكربون  وإزالة  للجميع 
يجب أن يسيرا جنبا إلى 
يتطلب  الذي  اأمر  جنب 
في  كبيرة  استثمارات 

جميع مصادر الطاقة".
وح�����ذر م���ن ع��واق��ب 
أو  ااستثمارات  سحب 
مجال  في  منها  التقليل 
سيما  ا  النفط  صناعة 
من ناحية تقلبات السوق 
الطاقة  أم��ن  وتعريض 
وال��ن��م��و ااق��ت��ص��ادي 
وال��ت��ن��م��ي��ة ام��س��ت��دام��ة 

للخطر.
وس��ل��ط اأم���ن ال��ع��ام 
ال��ض��وء على  ل)أوب����ك( 
اأعضاء  ال���دول  جهود 

من  احد  في  امنظمة  في 
اان��ب��ع��اث��ات م��ن خ��ال 
تبني مناهج مبتكرة مثل 
اقتصاد الكربون الدائري 
مؤكدا في ختام بيانه أن 
سيظان  والغاز  "النفط 
جزءا ا يتجزأ من مزيج 
امستقبل  ف��ي  ال��ط��اق��ة 

امنظور".
على  ال��غ��ي��ص  وش���دد 
يجب  الطاقة  انتقال  ان 
وشاما  ع��ادا  يكون  ان 
أحد  يتخلف  ل��ن  بحيث 

عن مواكبته.
فخورون  "نحن  وقال 
ب��ش��ك��ل خ����اص ل��ق��ي��ام 
دول���ة ع��ض��و ف��ي اوب��ك 
هذا  ورئاسة  باستضافة 
امؤمر امهم للغاية" في 
إشارة الى دولة اامارات 
التي  امتحدة  العربية 
ام��ؤم��ر  ستستضيف 
ف��ي إم���ارة دب��ي م��ن 30 
ديسمبر   12 إلى  نوفمبر 
ان  ال��ى  امقبلن.واشار 
امعن  ام��ؤم��ر  رئ��ي��س 
اجابر  سلطان  الدكتور 

الصناعة  وزي���ر  وه���و 
امتقدمة  والتكنولوجيا 
اام���ارات���ي وام��ب��ع��وث 
ام��ن��اخ  لتغير  اخ���اص 
ع���رض م��ؤخ��را رؤي��ت��ه 
للمؤمر.ولفت الى اهمية 
ااجتماع مضيفا ان تغير 
امناخ مثل حديا عاميا 
جميع  على  يؤثر  كبيرا 

الدول والشعوب.
اجتماعات  ان  وأضاف 
تغير  ب��ش��أن  التنسيق 
كمنتدى  تعمل  ام��ن��اخ 
تبادل  يسهل  ديناميكي 
امعارف واخبرات حول 
ام��وض��وع��ات  مختلف 
امتعلقة  ال��رئ��ي��س��ي��ة 
والتنمية  امناخ  بتغير 
ام����س����ت����دام����ة.ورك����ز 
التنسيقي  ااج��ت��م��اع 
اوب���ك  م��ن��ظ��م��ة  ال23 
على  امناخ  تغير  بشأن 
امتعلقة  التطورات  آخر 
امتحدة  اام  مناقشات 
بهذا اخصوص ومويل 
نظم  وت��ن��وي��ع  ام���ن���اخ 

الطاقة.

 أحمد الكندري وإبراهيم عبد اللطيف خال تسلمها الجوائز


