
البيانات  أظ��ه��رت 
سنام  لشركة  امالية 
حولها  ال��ع��ق��اري��ة، 
العام  ف��ي  للربحية 
 31 امنتهي  ام��اض��ي 
 ،2023 دي��س��م��ب��ر 
بتوزيع  وت��وص��ي��ة 
بيان  وف��ق  مجاني، 
ال����ب����ورص����ة أم���س 

اأربعاء.
سجلت "سنام" في 
أرباح  اماضي  العام 
ألف   720.15 بقيمة 
دينار ، مقابل خسائر 
مليون   1.33 بنحو 
دينار في عام 2022.

في  الشركة  وقالت 
ال��زي��ادة  إن  ال��ب��ي��ان، 

ف���ي ص��اف��ي ال��رب��ح 
في  امنتهية  للسنة 
 2023 ديسمبر   31
أساسي  بشكل  تعود 
صافي  ارت��ف��اع  إل��ى 
التشغيل،  إي����رادات 
ارتفاع  إلى  باإضافة 
القيمة  ف��ي  التغير 
للعقارات  ال��ع��ادل��ة 

ااستثمارية.
وب���ل���غ���ت أرب�����اح 
ال��ش��رك��ة ف��ي ال��رب��ع 
ألف   761.32 الرابع 
خسائر  مقابل  دينار، 
مليون   1.33 بنحو 
الفترة  لنفس  دينار 

من عام 2022.
مجلس  وأوص������ى 

إدارة الشركة بتوزيع 
مجانية  منحة  أسهم 
رأس  % من   5 بواقع 
ام���ص���رح به  ام�����ال 
وامصدر وامدفوع )5 
أسهم لكل 100 سهم( 
أرب������اح ع���ن ال��ع��ام 
في  امنتهي  ام��اض��ي 

31 ديسمبر 2023.
وس��ج��ل��ت "س��ن��ام 
العقارية" في التسعة 
أشهر اأولى من العام 
اماضي خسائر بقيمة 
دينار،  أل��ف   41.16
بقيمة  أرب���احٍ  مقابل 
دي��ن��ار  أل���ف   9.01
امماثلة  الفترة  خال 

من عام 2022.

وقّ���ع���ت ال��ش��رك��ة 
للتنظيف  الوطنية 
عقد جديد تسهيات 
وغير  نقدية  ائتمانية 
محلي  بنك  مع  نقدية 
مليون   11.17 بقيمة 

دينار.
"تنظيف"  ولفتت 
للبورصة،  بيان  في 
أم��س اأرب��ع��اء، إلى 

مدة  وق��ع  العقد  أن 
لتمويل  واحدة؛  سنة 

أنشطة الشركة.
ون����وه����ت ب��ع��دم 
لتلك  مالي  أثر  وجود 
اجوهرية،  امعلومة 
إل��ى  اإش�����ارة  دون 
اس���م ال��ب��ن��ك ام��وق��ع 

العقد معه.
 وحسب آخر بيانات 

حققت  معلنة،  مالية 
في  أرب��اح��اً  الشركة 
ال��ت��س��ع��ة اأش���ه���ر 
 30 امنتهية  اأول���ى 
سبتمبر 2023 بقيمة 
دينار،  ألف   120.62
بقيمة  خسائر  مقابل 
دينار  مليون   2.40
نفسها  الفترة  خ��ال 

من عام 2022.

أع���ل���ن ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 
الوطني عن نتائجه امالية 
 31 ف��ي  امنتهية  للسنة 
حيث   .2023 ديسمبر 
صافي  امجموعة  حققت 
مليون   560.6 بلغ  أرباح 
مليار   1.8( كويتي  دينار 
مقابل  أم��ي��رك��ي(  دوار 
دي��ن��ار  م��ل��ي��ون   509.1
دوار  مليار   1.7( كويتي 
أميركي( في العام 2022، 
 10.1 نسبته  بلغت  بنمو 

% على أساس سنوي.
وم�����ت ام�����وج�����ودات 
نهاية  في  كما  اإجمالية 
 2023 العام  من  ديسمبر 
بواقع 3.7 % على أساس 
سنوي، لتبلغ 37.7 مليار 
 122.8( كويتي  دي��ن��ار 
أم��ي��رك��ي(.  دوار  مليار 
ف��ي��م��ا ارت��ف��ع��ت ودائ����ع 
 %  8.8 ب��واق��ع  ال��ع��م��اء 
على أساس سنوي لتصل 
دينار  مليار   21.9 إل��ى 
مليار   71.6( ك��وي��ت��ي 
دوار أميركي(، كما بلغت 
والتسليفات  ال��ق��روض 
مليار   22.3 اإج��م��ال��ي��ة 
دينار كويتي )72.6 مليار 
بنهاية  أم��ي��رك��ي(  دوار 
 ،2023 العام  من  ديسمبر 
مرتفعة بنسبة 6.1 % عن 
السابق  العام  مستويات 
في حن بلغ إجمالي حقوق 
امساهمن 3.7 مليار دينار 
كويتي )12.0 مليار دوار 
العام  بنهاية  أم��ي��رك��ي( 
2023 بنمو بواقع 7.3 % 

على أساس سنوي.

أم�������ا ع����ل����ى ص��ع��ي��د 
ال��ت��وزي��ع��ات، ف��ق��د ق��رر 
التوصية  اإدارة  مجلس 
للسهم  فلس   25 بتوزيع 
كأرباح نقدية عن النصف 
 2023 العام  من  الثاني 
إجمالي  ب��ذل��ك  لتصبح 
عن  النقدية  التوزيعات 
فلس   35 بالكامل  العام 
قيمة  إجمالي  لتعادل  نقداً 
من   %  50 ال��ت��وزي��ع��ات 
صافي اأرباح. كما أوصي 
بتوزيع  اإدارة  مجلس 
 5 بنسبة  منحة  أس��ه��م 
التوزيعات  وتخضع   .%
اجمعية  موافقة  امقترحة 
امقرر  العادية  العمومية 
ان��ع��ق��اده��ا ف���ي م���ارس 

.2024
وقد بلغت ربحية السهم 
الواحد  للسهم  فلس   68
 61 مقابل  العام  بنهاية 
فلس بنهاية العام 2022.

على  تعليقه  سياق  وفي 
السنوية  امالية  النتائج 
مجلس  رئيس  قال  للبنك، 
إدارة بنك الكويت الوطني 
بنك  البحر:"حقق  حمد 
نتائج  الوطني  الكويت 
مالية قوية في عام 2023 
م��وذج  م��رون��ة  عكست 

على  وب��ره��ن��ت  أع��م��ال��ن��ا 
نحو  ثابتة  بخطى  السير 
تقدم قيمة مضافة طويلة 
اأجل لعمائنا ومساهمينا 

ومجتمعاتنا".
وأضاف البحر:"نواصل 
إحراز تقدم كبير في تنفيذ 
اإستراتيجية،  أجندتنا 
ون��ح��ن واث���ق���ون م��ن أن 
خال  به  قمنا  الذي  العمل 
لنا  سيوفر  اماضي  العام 
في  أق���وى  أداء  م��ح��رك��اً 

امستقبل".
وأك����د ال��ب��ح��ر ع��ل��ى أن 
ميزانية  يتمتع  الوطني 
وق��اع��دة  ق��وي��ة  عمومية 
ومستقرة،  متينة  رأسمال 
تلبية  ي���دع���م  م���ا  وه����و 
اح���ت���ي���اج���ات ع��م��ائ��ه 
امتنامية إلى جانب حقيق 

أفضل العوائد مساهميه.
أمله  ع��ن  البحر  وع��ب��ر 
البيئة  ت��ت��ل��ق��ى  أن  ف���ي 
الكويت  ف��ي  التشغيلية 
خال  دافعة  وق��وة  زخماً 
خاصة  ام��ق��ب��ل��ة  ال��ف��ت��رة 
ب��ع��د ح��ال��ة ااس��ت��ق��رار 
تعين  وكذلك  السياسي 
جديدة  وحكومة  رئيس 
أجندتها  اأولوية  تعطى 
التحديات  م��ع��اج��ة  ف��ي 

على  وتعمل  ااقتصادية 
مناخ  في  الثقة  استعادة 

اأعمال.
وقال البحر:"خال العام 
اماضي كرس البنك موقعه 
ك���رائ���د ف���ي ام��س��ؤول��ي��ة 
الكويت  ف��ي  ااجتماعية 
من خال مساهمات بلغت 
إجمالي قيمتها أكثر من 28 
في  كويتي  دينار  مليون 
ورعاية  الصحة  مجاات 
اأطفال وامجتمع، والبيئة 

والرياضة والتعليم".
وش���دد ال��ب��ح��ر ع��ل��ى أن 
ااستدامة أصبحت محركاً 
حاسماً لتعزيز فرص مو 
الطويل،  امدى  على  البنك 
الوطني  أن  إل��ى  م��ش��ي��راً 
من  العديد  تنفيذ  يواصل 
التي  ال��ه��ام��ة  ام���ب���ادرات 
اأعمال  م��ارس��ات  تدعم 
ام���س���ؤول���ة وت��س��اه��م 
امستدامة  التنمية  ف��ي 
والتي  الكويتي  لاقتصاد 
ك���ان أخ��ره��ا اان��ض��م��ام 
العامي  اميثاق  قائمة  إلى 
ل���أم ام��ت��ح��دة، وال���ذي 
استدامة  مبادرة  أكبر  يعد 
ل��ل��ش��رك��ات م��م��ارس��ات 

اأعمال امسؤولة.
نائب  ق���ال  ج��ان��ب��ه  م��ن 

اإدارة  م��ج��ل��س  رئ��ي��س 
وال���رئ���ي���س ال��ت��ن��ف��ي��ذي 
الكويت  ب��ن��ك  مجموعة 
جاسم  ع��ص��ام  ال��وط��ن��ي 
أداءً  "سجلنا  ال��ص��ق��ر: 
 ،2023 ع���ام  ف���ي  ق���وي���اً 
وحققنا موًا في اإيرادات 
اأداء  واستمر  واأرب��اح، 
ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي اج��ي��د في 
أعمالنا وواصلنا ااستفادة 
أعمالنا  مزيج  فوائد  من 
واستثماراتنا  ام��ت��ن��وع 
ااستراتيجية في امواهب 

والتكنولوجيا".
وأك���د ال��ص��ق��ر ع��ل��ى أن 
البنك  أع��م��ال  ق��ط��اع��ات 
الرئيسية حققت أداءً جيدًا 
وسجلت  العام  خال  في 
اأداء  الزخم في  من  مزيداً 
ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي ل��ل��م��ج��اات 
شملت  ال��ت��ي  الرئيسية 
وإدارة  الدولية  العمليات 
تشهد  وال��ت��ي  ال���ث���روات 
يتماشى مع  كبيراً  توسعاً 
خطط امجموعة للنمو في 
وفي  الرئيسية  اأس��واق 
ااستثمار  خدمات  تقدم 

وإدارة الثروات.
قائاً:  الصقر  وأض���اف 
اإي��رادات  صافي  "ارتفع 
للمجموعة  التشغيلية 

على   %  15.6 ب��ن��س��ب��ة 
ليبلغ  س���ن���وي  أس�����اس 
كويتي  دينار  مليار   1.2
بدعم من مو صافي دخل 
اأتعاب  ودخ��ل  الفوائد، 

والعموات ".
أن  الصقر  أوض���ح  كما 
م���و ال��رب��ح��ي��ة ي��ت��زام��ن 
امركز  صابة  تعزيز  مع 
م  ح��ي��ث  للبنك،  ام��ال��ي 
اح���ف���اظ ع��ل��ى وت��ي��رة 
ال��ق��روض   محفظة  م��و 
بشكل  اأص��ول  وإجمالي 
ع��ام وودائ���ع ال��ع��م��اء، ، 
معدات  ااح��ت��ف��اظ  م��ع 
جودة أصول قوية، بفضل 
امتحفظة  الوطني  سياسة 

في إدارة امخاطر.
وأش����ار ال��ص��ق��ر ق��ائ��اً: 
م��ث��ااً   2023 ”شكل 
فلسفتنا  ق��وة  على  جيدًا 
مبادرات  في  ااستثمارية 
قيمة  ع��ن  ف��ض��اً  ال��ن��م��و، 
عمائنا  بجانب  تواجدنا 
وهو ما ساهم في استمرار 
م���و ق��ط��اع��ات أع��م��ال��ن��ا 
واصلنا  حيث  امختلفة، 
ااستثمار  ال��ع��ام  خ��ال 
وع��ززن��ا  امستقبل،  ف��ي 
خدمة  الرقمية  قدراتنا 
كما  أفضل  بشكل  عمائنا 

وحلواً  منتجات  أطلقنا 
عماءنا  ستساعد  مبتكرة 
احتياجاتهم  تلبية  على 

امصرفية بسهولة أكبر".
وأكد على أن البنك خال 
التركيز  واص����ل  ال��ع��ام 
ام��س��ت��م��ر ع���ل���ى وض���ع 
عمائه في محور ااهتمام 
من  امالية  أهدافهم  ودعم 
بخدمات  تزويدهم  خال 
مبتكرة،  رقمية  ومنتجات 
العديد  العام  خال  نالت 
ما  امرموقة،  اجوائز  من 
على  حصولنا  ذل���ك  ف��ي 
اأكثر ابتكارا على مستوى 
العالم في تقدم اخدمات 
ام��ص��رف��ي��ة ال��رق��م��ي��ة من 

مجلة غلوبال فاينانس.
"بينما  ال��ص��ق��ر:  وق���ال 
ن��س��ت��ك��ش��ف ال���ف���رص 
 ،2024 لعام  والتحديات 
ف��إن��ن��ا ن��ظ��ل م��ل��ت��زم��ن 
تركيزنا  على  باحفاظ 
رأس  وقوة  الربحية  على 
ام���ال وال��ن��م��و ام��س��ت��دام، 
ه��ن��اك  أن  ن��غ��ف��ل  ا  ك��م��ا 
التي  التحديات  من  ع��دداً 
تداعياتها  مراقبة  يجب 
التوترات  منها  كثب  عن 
اجيوسياسية. لذلك تبقى 
وحذر  ترقب  نظرة  لدينا 

بالبيئة  خاصة  مستقبلية 
التشغيلية في امنطقة".

أن  إل��ى  الصقر  وأش���ار 
منطلق  وم��ن  امجموعة 
إمانها بالقيادة امسؤولة 
اماضي  العام  خال  قامت 
اجديد  ام��س��ار  باعتماد 
اخاصة  إستراتيجيتها 
ب���اح���وك���م���ة ال��ب��ي��ئ��ي��ة 
وامؤسسية  وااجتماعية 
رسمي  إط����ار  خ���ال  م��ن 
 ESG معايير  حوكمة 
دمج  على  انعكست  التي 
خدمات  في  امعايير  تلك 
ق��روض  مثل  ومنتجات 
اأخضر،  العقاري  الرهن 
ااستهاكية  وال��ق��روض 
الكهربائية  ل��ل��س��ي��ارات 
خالي  اإسكان  وق��روض 
والتمويات  اانبعاثات 

امرتبطة بااستدامة.
باإضافة إلى االتزامات 
التي قطعها البنك بخفض 
إج���م���ال���ي اان��ب��ع��اث��ات 
 25 بنسبة  التشغيلية 
 ،2025 ع��ام  بحلول   %
إلى  ال��وص��ول  ومساعيه 
صفرية  انبعاثات  نسبة 
التشغيلية  الناحية  م��ن 
بحلول عام 2035، ومثل 
ك��ل ه���ذه اج��ه��ود ج��زءا 
الشاملة  البنك  خطط  من 
الكربوني  احياد  لتحقيق 
بحلول عام 2060 وهو ما 
تصنيف  ترقية  في  ساهم 
باحوكمة  اخاص  البنك 
 MSCIمؤشر ض��م��ن 
 BBB ESG عند مستوى 

وفقًا مراجعة عام 2023.
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تنفيذ  ن��واص��ل 
تدعم  م��ب��ادرات 
م����م����ارس����ات 
اأع��������م��������ال 
ال���م���س���ؤول���ة 
وت�����س�����اه�����م 
ال��ت��ن��م��ي��ة  ي 
ال��م��س��ت��دام��ة 
لاقتصاد المحي

واصلنا  الصق���ر: 
من  ااس��ت��ف��ادة 
ف���وائ���د م��زي��ج 
أعمالن��ا المتنوع 
استثم����اراتنا  و
تيجية  ا ست���ر إ ا
ال��م��واه��ب  ي 

والتكنولوجيا

محمد  اأمير  كلية  أعلنت 
وريادة  لإدارة  سلمان  بن 
اأع����م����ال، ام��ت��خ��ص��ص��ة 
مستوى  ذو  تعليم  بتقدم 
عن  امملكة،  في  هنا  عامي 
في  كبيرة  زيادة  تسجيلها 
امؤسسات  قبل  من  الطلب 
العام  اخاصة والعامة في 
التي  تلك  خاصة   ،2023
موظفيها  لتسجيل  تسعى 
برامج  في  العليا  وإداراتها 
التنفيذي  للتعليم  الكلية 
القيادية  امهارات  وتنمية 

والدرجات العلمية.
امتزايد  الطلب  ويظهر 
على برامج الكلية من خال 
اات��ف��اق��ي��ات وال��ش��راك��ات 
ااس���ت���رات���ي���ج���ي���ة ال��ت��ي 
اثنتي  م��ع  إليها  توصّلت 
عشرة مؤسسة وشركة من 
واخاص،  العام  القطاعن 
ومن أبرزها نيوم و "إس تي 
وروشن،  السعودية"  سي 
ومجموعة الدكتور سليمان 
والهيئة  الطبية،  احبيب 
وال���دواء،  للغذاء  العامة 
 EA و  ام��ال��ي��ة  واأه���ل���ي 
"بلومبيرغ"  و   ،Sports
للترفيه  العامة  والهيئة 
واأكادمية امالية، ومنصة 
ومجموعة  "ل��وس��ي��دي��ا"، 

فقيه الصحية.
بن  محمد  كلية  وتلعب 
س��ل��م��ان ل����إدارة وري���ادة 
في  م��ه��م��اً  دوراً  اأع��م��ال 
م��ك��ن اج��ي��ل ال��ق��ادم من 
خال  من  التغيير،  صُنّاع 
تزويدها الشباب السعودي 

ب���ام���ع���ارف واخ���ب���رات 
من  لتمكينهم  ال���ازم���ة، 
م��واك��ب��ة ال���ت���ط���ورات في 
الراهنة،  اأع��م��ال  بيئات 
لبرامج  توفيرها  خال  من 
اأعمال  إدارة  ماجستير 
في  واماجستير  التنفيذي 
ام��ال��ي��ة وام��اج��س��ت��ي��ر في 

اإدارة.
زيغر  ال��دك��ت��ور  وي��ق��ول 
ديجريف، عميد كلية اأمير 
ل��إدارة  سلمان  بن  محمد 
"تتوافق  اأعمال:  وري��ادة 
مستهدفات  م��ع  خدماتنا 
"رؤية السعودية 2030"، 
حيث نسعى لتنمية قدرات 
ورواد  العليا  اإدارات 
ذلك  من  نتخذ  كما  اأعمال، 
مهمة نحرص على تنفيذها 

بكل إخاص".
وأض�������اف دي���ج���ري���ف: 
التأثير  خلق  "سنواصل 
نفعه  يعود  الذي  اإيجابي 
السعودي،  امجتمع  على 
وذلك من خال تعزيز فرص 
امهارات  وتنمية  التعليم 
العمل.  فرص  واستحداث 
مكن  ف��ي  هدفنا  ويتمثل 
الطاب من مواصلة التطور 
قادة  ليصبحوا  وتأهيلهم 
والعشرين،  احادي  القرن 
وم��س��اه��م��ن ف��اع��ل��ن في 
رحلة التغيير التي تشهدها 
فحسب،  هذا  ليس  امملكة. 
بل نقوم بإعدادهم مواجهة 
في  ام��ع��اص��رة  التحديات 
واارت��ق��اء  اأع��م��ال،  بيئة 
رواداً  ليكونوا  بإمكاناتهم 

ومستويات  وم��ؤث��ري��ن، 
مستهدفات  م��ع  ت��ت��ن��اغ��م 
وبفضل   ."2030 "رؤي��ة 
ذل�����ك، ف����إن م��ج��م��وع��ت��ن��ا 
ام��ت��زاي��دة م��ن ال��ش��راك��ات 
وم��ذك��رات  ااستراتيجية 
على  شهادة  تعتبر  التفاهم 
التي  وامصداقية  اموثوقية 

تتمتع بها الكلية".
أكثر  حالياً  الكلية  وتضم 
مسجّل،  ط��ال��ب   900 م��ن 
وما يزيد على 700 مشارك 
إدارة  ماجستير  برامج  في 
التنفيذي، ومكنت  التعليم 
أكثر  تخريج  من  اآن  حتى 
ويعمل  ط��ال��ب.   500 م��ن 
ه��ؤاء  م��ن   %  40 تقريباً 
اخريجن في القطاع العام، 
% منهم   43 يتبوأ  في حن 

تنفيذية،  قيادية  أدواراً 
من   %  50 حوالي  ويقول 
التي  البرامج  إن  اخريجن 
ساعدتهم  الكلية  توفرها 
في احصول على الترقيات 
الوظيفية، بينما أفاد 60 % 
من هؤاء إن حصولهم على 
ه��ذه ام��ؤه��ات أس��ه��م في 

زيادة رواتبهم.
وج��در اإش���ارة إل��ى أن 
م��ؤخ��راً  حصلت  ال��ك��ل��ي��ة، 
أماكن  "أفضل  شهادة  على 
العمل"، ما مثّل دالة على 
رفاهية  لتحقيق  تركيزها 
على  ومساعدتهم  موظفيها 
الهدف  ويتمثل  ال��ن��ج��اح. 
من إنشاء الكلية في تعزيز 
وامساهمة  اأعمال،  قيادة 
ااقتصادي،  التنويع  في 
مستقبل  الشباب  وإع���داد 
رؤية  مع  بالتوافق  مزدهر 

اأمير محمد بن سلمان.
مدينة  ف��ي  الكلية  وتقع 
ااقتصادية،  عبدالله  املك 
تشييدها  م  مدينة  وه��ي 
عصري،  حياة  م��ط  وف��ق 
الكلية  ل��ط��اب  وت���وفّ���ر 
وأعضاء هيئتها التدريسية 
مواصفات  حديثة  بيئة 
الكلية  وتقدم  استثنائية. 
ت��ع��ل��ي��م��ي��ة ذو  خ���دم���ات 
م��س��ت��وى ع��ام��ي ه��ن��ا في 
امملكة، حيث توفّر التعليم 
العملي والتجريبي لتطوير 
ج��ي��ل ج��دي��د م���ن ال��ق��ادة 
التفكير  ع��ل��ى  ال��ق��ادري��ن 
القرارات  واتخاذ  اإبداعي 

لدعم التغيير امنشود.

 البنك الوطني عصام جاسم الصقر حمد البحر

 زيغر ديجريف

»الوطني« يحقق أرباحاً صافية بـ 560.6 مليون دينار خال 2023

كلية »بن سلمان« لإدارة وريادة اأعمال 
تسجل إقبااً كبيراً على برامجها

»سنام العقارية«  تتحول للربحية 
وتوصية بتوزيع مجاني

»تنظيف« توقع عقد جديد تسهيات 
ائتمانية بـ 11.2 مليون دينار

البحر:  مجلس اإدارة أوى بتوزيع 25 فلسا نقدا عن النصف الثاي بإجماي 35 فلسا  عن العام  السابق
نسر بخطى ثابتة ي مسار تقديم قيمة مضافة طويلة اأجل لعمائنا ومساهمينا ولمجتمعاتنا

قطاعاتنا الرئيسية حققت أداء جيدا وسجلنا مزيدا من الزخم التشغيي ي العمليات الدولية وإدارة الروات
نستثمر بقوة ي المستقبل لتعزيز قدراتنا الرقمية وخدمة عمائنا بشكل أفضل


