
الريادة  نحو  امتسارعة  خطواته  ضمن 
على  اخليج  بنك  تطبيق  شهد  الرقمية، 
من  كبيرة  حزمة  كلياً  اجديد  اموبايل 
زيادة  إمكانية  منها  النوعية،  اخدمات 
وكذلك  التحويات،  على  اليومي  اح��د 
تبديل وضع الشاشة إلى الوضع الداكن، 
لتوفير مزيد من اخصوصية عن تصفح 

التطبيق بالقرب من أشخاص أخرين.
وف���ي ه���ذا اإط�����ار، ق���ال ن��ائ��ب مدير 
امصرفية  اخ��دم��ات  مجموعة   – ع��ام 
الشخصية في بنك اخليج، بدر العلي:" 
اموبايل  على  اخليج  بنك  تطبيق  يتمتع 
اأسهل  منه  جعل  ميزة  مواصفات 
امصرفي،  القطاع  في  واأفضل  واأسرع 
جربة  ت��وف��ر  ج��دي��دة  وبتكنولوجيا 
تطلعات  ت��ت��ج��اوز  مبتكرة  مصرفية 
العديد  التطبيق  يضم  العماء.وأضاف: 
من امزايا واخدمات، امتاحة عبر واجهة 
استخدام ذكية، م تصميمها ما يتناسب 
قادرة  عميل،  لكل  الفردية  امتطلبات  مع 
على تلبية تطلعات العماء في مح البصر، 
مع  السهلة  العميل  جربة  من  يجعل  ما 

بنك اخليج أكثر سهولة.

ب��إم��ك��ان عميل  أن���ه  ال��ع��ل��ي  وأوض����ح 
على  اليومي  اح��د  زي���ادة  اخليج  بنك 
داخل  أو  والدولية  احلية  التحويات 
اموبايل،  على  التطبيق  خال  من  البنك 
وبسيطة،  وسهلة  سريعة  ب��خ��ط��وات 
اموافقة خال  يتم احصول على  أن  على 
الراغب  العميل  أن  إلى  ساعة.وأشار   24

عليه  لتحوياته  اأدن��ى  احد  زي��ادة  في 
ثم  ومن  التطبيق،  إلى  الدخول  تسجيل 
النقر على إعدادات املف الشخصي، ومن 
بعدها الضغط على "حدودي " و"تغيير 
احد"، ليكون بإمكان العميل ااختيار ما 
4 باقات، هي " اأساسية " و" القياسية 
VIP "، ومن ثم يظهر  " وامميزة " و " 
للعميل رسالة تؤكد له تغيير احد اأدنى. 
إلى  الشاشة  وضع  تبديل  يخص  وفيما 
أنه بإمكان  العلي  الداكن، أوضح  الوضع 
اأول��ي  بطريقتن:  ذل��ك  حقيق  العميل 
ومن  الدخول،  تسجيل  صفحة  خال  من 
والضغط  اجانبية  القائمة  على  النقر  ثم 
ما  وااختيار  املونة  نصف  الدائرة  على 
اإبقاء  أو  الداكن  أو  الفاح  الوضع  بن 

على مطابقة إعدادات النظام.

امالي  امركز  أعلنت شركة 
ال��ك��وي��ت��ي "ام���رك���ز" عن 
نتائجها امالية لعام 2023، 
حيث بلغ إجمالي اإيرادات 
دي��ن��ار  م��ل��ي��ون   26.32

بإجمالي  مقارنة  كويتي، 
دينار  مليون   18.80 بلغ 
 ،2022 ع���ام  ع��ن  ك��وي��ت��ي 
الناجة  باأرباح  مدفوعاً 
عن بيع استثمارات عقارية 
وبلغ  وع��ام��ي��ة.  إقليمية 
ص���اف���ي ال���رب���ح اخ���اص 
 4.15 الشركة  مساهمي 
مليون دينار كويتي، مقارنة 
دينار  مليون   2.86 مبلغ 
2022. كما  عام  كويتي عن 
بلغت ربحية السهم 8 فلس 
امنتهية  امالية  السنة  عن 
.2023 ديسمبر   31 ف��ي 
وص�����رح ض�����رار ي��وس��ف 
مجلس  رئ��ي��س  ال���غ���ام، 
 ،2023 اإدارة: "خال عام 
اق��ت��ص��ادي��ات دول  ش��ه��دت 
اخليجي  التعاون  مجلس 
في  بالزخم  مدفوعاً  تطوراً 
السعودية  العربية  امملكة 
مؤشر  وارتفع  واإم��ارات. 
كابيتال  ستانلي  مورغان 
إنتليجنس اخليجي بنسبة 
7.7 % خال عام 2023. أما 

بالنسبة لاقتصاد الوطني، 
يتوقع صندوق النقد الدولي 
مو الناج احلي اإجمالي 
 %  3.6 بنسبة  احقيقي 
مدعوماً   ،2024 ع��ام  ف��ي 
النفط.  سوق  بديناميكيات 
معدل  يظل  أن  امتوقع  ومن 

التضخم منخفضاً نسبياً.
وخ����ال ال���ع���ام، واج���ه 
حديات  العامي  ااقتصاد 
ع����دي����دة م��ن��ه��ا ت��ص��اع��د 
م���س���ت���وي���ات ال��ت��ض��خ��م 
الفائدة  أس��ع��ار  وارت��ف��اع 
الروسية  احرب  واستمرار 
انداع  أوكرانيا. وأدى  على 
الشرق  منطقة  في  اح��رب 
العاقات  وتوتر  اأوس��ط، 
ب���ن ال����واي����ات ام��ت��ح��دة 
إلى  اأم��ري��ك��ي��ة وال��ص��ن، 
م��زي��د م��ن ال��ض��غ��وط على 
ساسل اإمداد اللوجستية، 
احلي  الناج  مو  وتراجع 
عام  في  العامي  اإجمالي 
مقارنة   %  3.1 إلى   2023

بالعام السابق )وفق تقرير 
العامي،  ااق��ت��ص��اد  آف���اق 
 .)2024 ي��ن��اي��ر  إص�����دار 
يشهد  آخ���ر،  ج��ان��ب  وم���ن 
حواً  اأصول  إدارة  قطاع 
ن��ح��و اس��ت��غ��ال ال���ذك���اء 
يعزز  م��ا  ااص��ط��ن��اع��ي، 
ال���ق���رارات  ات��خ��اذ  عملية 
وبناء احافظ ااستثمارية 
ويساهم  امخاطر.  وإدارة 
ذلك في إفساح امجال لنهج 

العوائد  حقيق  في  جديد 
وصياغة امستقبل".

وصرح علي حسن خليل، 
قائاً:  التنفيذي،  الرئيس 
اإدارة  أتعاب  بلغت  "لقد 
مليون   7.17 وال��ع��م��وات 
دي���ن���ار ك��وي��ت��ي ف���ي ع��ام 
 10.60 ب  مقارنة   ،2023

في  كويتي  دي��ن��ار  مليون 
بلغت  ك��م��ا   .2022 ع���ام 
امصرفية  اخدمات  أتعاب 
وااستشارات  ااستثمارية 
كويتي  دينار  مليون   0.84

ب  مقارنة   ،2023 عام  في 
كويتي  دينار  مليون   0.67

بارتفاع   ،2022 ع��ام  ف��ي 
وشهد   .%  25.4 نسبته 
القطاع العقاري في اأسواق 
على  ح��س��ن��اً  اخليجية 
خلفية ارتفاع أسعار النفط 
ومبادرات النمو ااقتصادي 
إلى  أدت  التي  امنطقة،  في 
التأجير  مستويات  ثبات 
لذلك،  ونتيجة  واإشغال. 
بلغ صافي إيرادات التأجير 
2.19 مليون دينار كويتي. 

اأص��ول  إجمالي  وارت��ف��ع 
 5.03 بنسبة  اإدارة  حت 
1.21 مليار دينار  % ليبلغ 

31 ديسمبر  كويتي كما في 
.2023

وع���ل���ى ال���رغ���م م���ن أن 
في  وام��خ��اوف  التحديات 
عام  في  ستستمر  اأس��واق 
2024، إا أن نهج "امركز" 

ف����ي ات����خ����اذ ال����ق����رارات 
وفقاً  امعدلة  ااستثمارية 
للمخاطر سوف يخدم عماء 
ال��ش��رك��ة م��ن ام��ؤس��س��ات 
ذوي  واأف���راد  والشركات 
جيد.  بشكل  العالية  اماءة 
امتعمق  الفهم  ساهم  ولقد 
لعمائنا  امالية  ل��أه��داف 
"امركز"  جاح  تعزيز  في 
عاماً  اخمسن  م��دى  على 
ام��اض��ي��ة، وخ��اص��ة خال 
غير  اأس������واق  أوض������اع 
ام��س��ت��ق��رة. وم����ع ع���ودة 
لعمليات  امواتية  الظروف 
فإن  وااستحواذ،  ااندماج 
امصرفية  اخ��دم��ات  فريق 
وااستشارات  ااستثمارية 
لتقدم  ج��ي��دة  م��ك��ان��ة  ف��ي 
ب��ش��أن هذه  ااس��ت��ش��ارات 
ال��ع��م��ل��ي��ات، إل����ى ج��ان��ب 
الهيكلة  إع����ادة  ص��ف��ق��ات 
وااكتتابات العامة اأولية. 
ومن امتوقع أن يوفر القطاع 
ال��ع��ق��اري ف��رص��اً واع���دة 
م��دف��وع��اً ب��اإص��اح��ات 
وااقتصادية  الدموغرافية 
سينعكس  ما  امنطقة،  في 
القطاع  نشاط  على  إيجاباً 
وا  "امركز".  في  العقاري 
العمل  استراتيجية  أن  شك 

للتكيف  وال��ق��اب��ل��ة  ام��رن��ة 
"ام��رك��ز"  ينتهجها  ال��ت��ي 
أهداف  تلبية  على  وتركيزه 
ال��ع��م��اء ااس��ت��ث��م��اري��ة، 
من  ااس��ت��ف��ادة  م��ن  مكنه 
الفرص الناشئة في قطاعي 
واخدمات  اأص��ول  إدارة 

امصرفية ااستثمارية.“
وصناديق  مالية  خدمات 

جديدة 
اخ��ت��ت��م "ام���رك���ز" ع��ام 
م��ن  ب���ال���ع���دي���د   2023

مثلت  والتي  اإج���ازات، 
ف���ي إط�����اق ال��ع��دي��د من 
ااس��ت��ث��م��اري��ة  اأدوات 
اجديدة،  امالية  واخدمات 
جديدةٍ  اتفاقياتٍ  وتوقيع 
وم��دي��د أخ����رى، وإط���اق 
م��ج��م��وع��ة م��ن ام���ب���ادرات 
الداعمة لفرق العمل. وتكلل 
"ام��رك��ز"  بحصول  ال��ع��ام 
مرموقة  جوائز  عشرة  على 
كبرى.  مالية  مؤسسات  من 
التزامه  "ام��رك��ز"  وج���دد 
ج���اه ام��ج��ت��م��ع��ات ال��ت��ي 
يعمل بها عبر استراتيجيته 
من  ااجتماعية  للمسؤولية 
وبرامج  ال��ش��راك��ات  خ��ال 

الرعاية امختلفة.
وفي تعليق له، قال خليل: 
إلى  "امركز"  في  "نسعى 
الفريدة  الفرص  استكشاف 
على  ل��ن��ت��ف��وق  ع����ام  ك���ل 
بكوادرنا  ونرتقي  أنفسنا، 
التزامنا  ونؤكد  وأعمالنا، 
امؤسسي.  بالتميز  الدائم 
وب��ف��ض��ل اس��ت��رات��ي��ج��ي��ة 
ام��ت��وازن��ة، فقد  "ام��رك��ز" 
مكنا من مواجهة التحديات 
اجديدة  الفرص  واغتنام 
مصالح  واضعن  بكفاءة، 
أصحاب  وك��اف��ة  عمائنا 
امصلحة في صميم أهدافنا، 
مستندين على خبراتنا على 
عالم  في  عاماً  خمسن  مدى 
ااستثمار. ونعتز معرفتنا 
ام��ت��ع��م��ق��ة ب����اأس����واق، 
البحث  على  القائم  وعملنا 
عملنا  وبفرق  والتطوير، 
إجاز  كل  خلف  تقف  التي 
ن��ح��ق��ق��ه. ل��ق��د ك����ان ع��ام 
نحو  أخ��رى  خطوة   2023

نترقب  ون��ح��ن  امستقبل، 
بشغف الفرص الناشئة في 

عام 2024."
وم���ن ج��ه��ت��ه، ع��ب��ر عبد 
العضو  النصف،  اللطيف 
ال��ث��روات  إدارة  ام��ن��ت��دب 
اأع����م����ال في  وت���ط���وي���ر 
"ام���رك���ز" ع���ن س��ع��ادت��ه 
باأداء الذي حققه "امركز" 
ق��ائ��اً:   2023 ع��ام  خ��ال 
حلواً  "ام��رك��ز"  "أط��ل��ق 
استثمارية مبتكرة لتحقيق 
أهداف عمائنا ااستثمارية 

ففي  تطلعاتهم.  وتلبية 
"امركز"  عزز   ،2023 عام 
م��س��اع��ي��ه ج����اه ت��ط��وي��ر 
تقدم  عبر  الكويتي  السوق 
م��ج��م��وع��ة م���ن اخ��دم��ات 
ث���روات  لتنمية  ال��ف��ري��دة 
العديد  جانب  إلى  عمائنا، 
م���ن اإج������ازات اأخ���رى 
من   2023 عام  جعلت  التي 
في  ع��ام��اً م��ي��زاً  دون ش��ك 

مسيرتنا."
التأثير عبر اابتكار

ج���اء إط����اق "ام���رك���ز" 
اخليجي،  الزخم  لصندوق 
بتقدم  ال��ت��زام��ه  إط���ار  ف��ي 
مبتكرة  وح��ل��ولٍ  منتجاتٍ 
السوق  اج��اه��ات  ت��واك��ب 
2023؛  عام  خال  الكويتي 
غير  ال��ص��ن��دوق  وي��ت��ب��ع 
الزخم  استراتيجية  النشط 
فرصة  للمستثمرين  ويقدم 
ل��اس��ت��ث��م��ار ف���ي أف��ض��ل 
أداءً،  اخليجية  اأس��ه��م 
صناديق  م��ن  أق��ل  ب��رس��وم 
اأخرى.  اخليجية  اأسهم 
دور  للعب  مساعيه  وضمن 
فاعلٍ في تطوير سوق امال 
"ام��رك��ز"  ك��ان  الكويتي، 
خدمات  تطلق  شركة  أول 
اأوراق  واقتراض  إق��راض 
ونظم  الكويت.  في  امالية 
بورصة  في  ندوة  "امركز" 
اماضي  أكتوبر  في  الكويت 
اإقراض  بخدمة  للتعريف 
وااق����ت����راض ام��رك��زي��ة، 
وامخاطر  بامزايا  والتوعية 
امتصلة بأنشطة البيع على 
هذه  شكلت  وقد  امكشوف، 
إج��ازاً  اجديدة  اخدمات 
فريداً آخر "للمركز" يضاف 
إلى سجله احافل باأدوات 
ما  امبتكرة،  ااستثمارية 
فيها صندوق "متاز"؛ أول 
محلي،  استثماري  صندوق 
وص��ن��دوق ف��رص��ة ام��ال��ي، 
أول صانع سوق في منطقة 
الذي م إطاقه في  اخليج 
وص��ن��دوق   ،2005 ال��ع��ام 
"ادخ��ار"،  لادخار  امركز 
لسوق  صندوق  أول  وه��و 
النقد في الكويت، وصندوق 
أول  ال���ع���ق���اري،  ام���رك���ز 
لاستثمار  مفتوح  صندوق 

العقاري في الكويت.
وف����ي إط�����ار اخ���دم���ات 
امصرفية ااستثمارية، أعلن 
التجاري  والبنك  "امركز" 
عن  )ال��ت��ج��اري(  الكويتي 
جاح إصدار البنك لسندات 
 50 ت��ب��ل��غ  اس��م��ي��ة  بقيمة 
مليون دينار كويتي وبفترة 
س��ن��وات،   10 اس��ت��ح��ق��اق 
 5 بعد  ل��اس��ت��رداد  قابلة 
سنوات. وقد لعب "امركز" 
ال��رئ��ي��س��ي  ام���دي���ر  دور 

إصدار  في  ااكتتاب  ووكيل 
مظلة  ح���ت  ال���س���ن���دات 
الثانوية  السندات  برنامج 
هذا  يعد  حيث   ،2 الفئة  من 
بالدينار  ام��ق��وم  اإص���دار 
نوعه،  من  اأول  الكويتي 
عبر  بالكامل  اكتتاب  وحقق 
الطرح اخاص للمستثمرين 
ام��ؤه��ل��ن. وك���ان م��ن بن 
اأخرى  البارزة  الصفقات 
إص��دار   ،2023 ع��ام  خ��ال 
للتحويل  قابلة  سندات  أول 
الكويتي  بالدينار  مقومة 
ل��ش��رك��ة م���رك���ز س��ل��ط��ان 
عمل  حيث  الغذائية؛  للمواد 
للهيكلة  "امركز" مستشاراً 
ومديراً رئيساً لهذا اإصدار 
ااسمية  قيمته  بلغت  الذي 
كويتي  دينار  مليون   9.65

س��ن��وات.   10 ف��ت��رة  ع��ل��ى 
يواصل  "امركز"  يزال  وما 
من  احلية  امؤسسات  دعم 
قطاعات مختلفة في إصدار 
لتأمن  والصكوك  السندات 
أعمالهم،  ال��ازم  التمويل 
ح��ي��ث أص���در ب��ن��ك اأه��ل��ي 
بقيمة  س��ن��دات  ال��ك��وي��ت��ي 
كويتي  دي��ن��ار  مليون   50

مدراء  أحد  "امركز"  وكان 
"امركز"  وعمل  اإص���دار. 
ك���ذل���ك ع��ل��ى م�����دار ع��ام 
العديد  تنفيذ  على   2023

م��ن ال��ص��ف��ق��ات ال��ت��ي ك��ان 
ج��دد،  ع��م��اء  م��ع  معظمها 
عمليات  امهام  هذه  وشملت 
جدوى،  ودراس��ات  تقييم، 
واستشارات عمليات الدمج 
وااستحواذ للجهة البائعة، 
إلى  امالية،  الهيكلة  وإعادة 

جانب أنشطة أخرى.
بنجاح  "ام��رك��ز"  وأكمل 
عقار  من  التخارج  عملية 
سكني في الوايات امتحدة 
جزئياً  وتخارج  اأمريكية، 
محققاً  صناعي،  عقار  من 
معدل عائد داخلي بلغ  10.0 
% على التوالي.  % و18.0 

وف����ي أوروب�������ا، ت��خ��ارج 
صناعي  عقار  من  "امركز" 
بهولندا،  فينلو  س��اوث  في 
عائد  معدل  صافي  محققاً 
داخلي بلغ 11.9 %. وأكمل 
التخارج  عملية  "ام��رك��ز" 
من عقارات فيزول في دبي، 
أبوظبي،  ف��ي  وباركسايد 
الرحاب"  "لؤلؤة  ومجمع 
هذه  وتعكس  الرياض.  في 
"امركز"  التزام  اإجازات 
استثمارية  ف��رص  بتقدم 
متنوعة  وإقليمية  عامية 
مستدامة  عوائد  وحقيق 

لعمائه.
حفيز بيئة العمل

عمل   ،2023 ع����ام  ف���ي 
"ام����رك����ز" ع��ل��ى وض��ع 

م��وظ��ف��ي��ه ض���م���ن أول����ى 
اهتماماته، ونظم سلسلة من 
إلى  تهدف  التي  الفعاليات 
والرفاهية  الصحة  تعزيز 
عام  شهد  كما  موظفيه.  بن 
استراتيجية  نقلة   2023

"ام��رك��ز"  مقر  انتقال  م��ع 
إل��ى "ب���رج ال��ش��اي��ع" في 
خ��ط��وة ت��ع��ك��س ال��ت��زام��ه 
بالتطور امتواصل والتكيف 
قطاع  ف��ي  ال��ت��غ��ي��رات  م��ع 
وجسد  امالية،  اخ��دم��ات 
عمل  بيئة  خلق  في  تفانيه 
ويعكس  موظفيه.  جاذبة 
ام��ق��ر اج��دي��د رح��ل��ة مو 
"امركز" ونهجه ااستباقي 
التكامل  وتعزيز  للتغيير، 
بن اإدارات ورفع مستوى 
بيئةً  يغرس  كما  الكفاءة. 
داع���م���ة ت���ع���زز رف��اه��ي��ة 
ذلك  ويتماشى  اموظفن. 
الرامية  "امركز"  رؤية  مع 
محفزة  منصة  توفير  إل��ى 
لإبداع واإنتاجية، ما يؤكد 
للمرحلة  التام  استعداده 

امقبلة من مسيرته.
برامج خدمة امجتمع

م��ن��ذ ت��أس��ي��س��ه، ي��ؤم��ن 
العطاء  بأهمية  "ام��رك��ز" 
للمجتمع والتأثير اإيجابي 
فيه من خال استراتيجيته 
ااجتماعية  للمسؤولية 
التي تضم ثاث ركائز هي: 
البشرية،  ال��ق��درات  ب��ن��اء 
مع  ااعمال  بيئة  ومواءمة 
احوكمة  معايير  أف��ض��ل 
مبادئ  وتفعيل  امؤسسية، 
بيئة  في  الرشيدة  احوكمة 

اأعمال.
القدرات  بناء  مجال  ففي 
"ام��رك��ز"  ج��دد  البشرية، 
ش���راك���ات���ه م���ع ع����دد من 
ام��ن��ظ��م��ات واج��م��ع��ي��ات 
وواصل  احلية،  اخيرية 
دع��م��ه أك��ادم��ي��ة ل��وي��اك، 
ميان  سي  أي  وأكادمية 
الكويت  ف��ي  ال��ق��دم  ل��ك��رة 
واجمعية الكويتية لرعاية 
امستشفيات،  في  اأط��ف��ال 
عبدالله  بيت  ومستشفى 
ومركز  ل��أط��ف��ال،  لرعاية 
لبنان،  في  اأطفال  سرطان 
معرض  رعاية  جانب  إل��ى 
"وظيفتي" وطاب الهندسة 
اأسترالية  اج��ام��ع��ة  ف��ي 
بالكويت. واستمر "امركز" 
جمعية  أن��ش��ط��ة  دع���م  ف��ي 
الكويتية  اأح��م��ر  ال��ه��ال 
لأم  السامية  وامفوضية 

امتحدة لشؤون الاجئن.
 2023 ال���ع���ام  وش���ه���د 
ك��راعٍ  "ام��رك��ز"  مشاركة 
"غولف  مؤمر  في  ذهبيٍ 
وه��ي   ،"2023 ف��ي��ج��ن 
م��ن��ص��ة ج����دي����دة ت��ه��دف 

التجاري  التعاون  لتعزيز 
اخليج.  ودول  فرنسا  بن 
الثانية  ال���دورة  رع��ى  كما 
م��ن م��ؤم��ر ال��ش��راك��ة بن 
واخ��اص  العام  القطاعن 
ذهبيٍ،  ك���راعٍ  الكويت  ف��ي 
استراتيجي  راعٍ  وك���ان 
قمة  م��ن  الثانية  للنسخة 
التي  اأم������وال"  "ت��ق��ن��ي��ة 

نظمتها اجريدة.
"امركز"  مساعي  وضمن 
امستثمرين  لدعم  الدؤوبة 
ف����ي ات����خ����اذ ال����ق����رارات 
أقام  السليمة،  ااستثمارية 
السنوي  مؤمره  "امركز" 
بعنوان "النظرة امستقبلية 
ااج��اه��ات   :2024 ل��ع��ام 
ااستثمارية"،  وال��ف��رص 
اخبراء  من  نخبة  بحضور 
ومؤسسات  "ام��رك��ز"  من 
مرموقة،  ودول��ي��ة  محلية 
ب��ه��دف م��ن��اق��ش��ة ال���رؤى 
وال���ت���ط���ل���ع���ات ل��ل��ف��رص 
ااس��ت��ث��م��اري��ة ال��ن��اش��ئ��ة 
اإقليمية  اأس�����واق  ف���ي 
وال���ع���ام���ي���ة، ف���ي م��ج��ال 
والدخل  وال��ع��ق��ار  اأس��ه��م 
اخدمات  وك��ذل��ك  الثابت، 
ام��ص��رف��ي��ة ااس��ت��ث��م��اري��ة 
ف���ي م���ج���ال ااك��ت��ت��اب��ات 
ااندماج  وعمليات  العامة 
وااس����ت����ح����واذ، وذل����ك.
"امركز  برنامج  واستمر 
الذي  اخريجن"،  لتطوير 
م إطاقه أول مرة في عام 
فرص  توفير  بهدف   ،2017

للخريجن  العملي  التدريب 
ال���ك���وي���ت���ي���ن ال���ش���ب���اب 
وت���زوي���ده���م ب��ام��ه��ارات 
للتفوق في حياتهم  الازمة 
امالي.  القطاع  في  امهنية 
ال��ب��رن��ام��ج في  وس���اه���م 
حصل  خريجًا   57 تدريب 
وظيفة  على  منهم   %  42

اكتمال  بعد  "ام��رك��ز"  في 
ف��ت��رة ال��ت��دري��ب.وم��اش��يً��ا 
بااستثمار  ال��ت��زام��ه  م��ع 
"امركز"  أصبح  امسؤول، 
توقع  مالية  مؤسسة  أول 
ع��ل��ى م��ب��ادئ ااس��ت��ث��م��ار 
اأم  تدعمها  التي  امسؤول 
حيث   ،)PRI( ام��ت��ح��دة 
ي��ع��زز ان��ض��م��ام "ام��رك��ز" 
ل��ه��ذه ال��ش��ب��ك��ة ال��دول��ي��ة 
للمستثمرين  ال����رائ����دة 
في  التزاماته  امؤسساتين 
وامسؤولية  البيئة  مجاات 
عبر  واحوكمة  ااجتماعية 
وقراراته  مارسته  مختلف 

ااستثمارية.
اجوائز والتقديرات

اختتم "امركز" عام 2023 
جوائز   10 على  باحصول 
مرموقة جديدة؛ من أبرزها: 
مؤسسة  "أف��ض��ل  ج��ائ��زة 

للخدمات امصرفية اخاصة 
مجلة  م��ن  ال��ك��وي��ت"  ف��ي 
العامية؛  فاينانس  غلوبال 
مؤسسة  "أفضل  وجائزة 
للخدمات امصرفية اخاصة 
أو مدير ثرواتٍ في الكويت" 
كما  بريفينج.  وي��ل��ث  م��ن 
ف����ازت ال��ش��رك��ة ب��ج��ائ��زة 
يورومني "أفضل مؤسسة 
ف��ي ال��ش��رق اأوس����ط في 
ااستثمار"،  أبحاث  مجال 
مؤسسة  "أفضل  وجائزة 
للخدمات امصرفية اخاصة 
باإضافة  ال��ك��وي��ت"،  ف��ي 
على  "امركز"  حصول  إلى 
قائمة  ف��ي  تصنيفات   4
ال��س��وق"، حيث م  "ق��ادة 
في  للسوق  كقائد  اختياره 
امصرفية  اخدمات  مجال 
من  واعتباره  ااستثمارية، 
في  الرائدة  امؤسسات  أحد 
فئتي امسؤولية ااجتماعية 
ل���ل���ش���رك���ات، واح���ل���ول 
ال��رق��م��ي��ة، ب��اإض��اف��ة إل��ى 
الفاعلن  أب��رز  من  اعتباره 
في مجال التنوع والشمول. 
وبصفته مزوداً رائداً حلول 
"امركز"  حصل  ااستثمار، 
على جائزتن من ميد شملت 
في  استثماري  بنك  "أفضل 
وشمال  اأوس���ط  ال��ش��رق 
"التميز  وجائزة  أفريقيا"؛ 

في ااستثمار العقاري".
نظرة متفائلة 

يحتفل   ،2024 ع��ام  ف��ي 
اخمسن  بعامه  "امركز" 
 ،1974 ع��ام  تأسيسه  منذ 
ام��زي��د  لتحقيق  ويتطلع 
م�����ن اإج�������������ازات، م��ن 
خ���ال رؤي���ت���ه ام��ت��ف��ائ��ل��ة 
مواصلة  وعبر  للمستقبل، 
ت��ق��دم أف��ض��ل اخ��دم��ات 
ف���ي م���ج���اات اخ���دم���ات 
ااستثمارية،  امصرفية 
وإدارة  ال��ث��روات،  وإدارة 
الرائدة  واأبحاث  اأصول، 
ال���ش���رائ���ح من  م��خ��ت��ل��ف 
التزامه  م��ع  امستثمرين، 
باابتكار،  وال��دائ��م  ال��ت��ام 
مو  استراتيجية  واعتماد 
عملياته.  كافة  في  متفائلة 
"امركز"  خبراء  وسيستمر 
وإدارة  وتقدم  تصميم  في 
التي حقق  الفعالة  احلول 
والتوسع،  والتطور  النمو 
في حن سيواصل "امركز" 
وال��ري��ادة  النجاح  مسيرة 
ب��ال��ت��رك��ي��ز ع��ل��ى خ��دم��ة 
أهدافهم  وتلبية  العماء 
ااس��ت��ث��م��اري��ة، وت��ع��زي��ز 
م��وث��وقٍ  ك��ش��ري��كٍ  مكانته 
الثروات  وتنمية  بناء  في 
اأوسط  الشرق  منطقة  في 

والعالم.
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م��ؤر  ال��غ��ان��م:  رار 
كابيتال  ستاني  مورغان 
إنتليجنس الخليجي ارتفع 
7.7 % خال العام الماي

   

قطاع إدارة اأصول يشهد تحوا 
نحو استغال الذكاء ااصطناي

خليل: نسعى إى استكشاف 
ال��ف��رص ال��ف��ري��دة ك��ل عام 

لنتفوق عى أنفسنا
   

الخليج  ي  العقاري  القطاع 
خلفية  ع��ى  تحسنا  شهد 
ارت���ف���اع أس���ع���ار ال��ن��ف��ط 

ومبادرات النمو ااقتصادي

اح���ت���ف���ى ب���ن���ك ورب����ة 
من  جديدة  دفعة  بتكرم 
خريجي البرامج القيادية 
برعاية وحضور الرئيس 
حمد  ش��اه��ن  التنفيذي 
الرئيس  ون��ائ��ب  ال��غ��ام 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي ل��ل��خ��دم��ات 
السيد  واخزانة  امساندة 
أن����ور ب���در ال��غ��ي��ث إل��ى 
ام��وارد  مجموعة  جانب 
شهد  ح��ي��ث  ال��ب��ش��ري��ة، 
تكرم الذين أموا بنجاح 
مكثفة  تدريبية  ب��رام��ج 
مهارات  تطوير  تستهدف 
الفعالة  واإدارة  القيادة 
وال��ت��ي ت��ع��ك��س ال��ت��زام 
قدرات  بتنمية  وربة  بنك 
فريقها وإعداد جيل جديد 
على  القادرين  القادة  من 

مواجهة التحديات.

التنفيذي  الرئيس  وقال 
الذي  الغام  حمد  شاهن 
بهذه  ألقاها  كلمة  في  أكد 
أهمية  ع��ل��ى  ام��ن��اس��ب��ة 
موارد  تلعبه  الذي  الدور 
البنك البشرية في حقيق 
البنك  وأه�����داف  خ��ط��ط 
وضعه  إل���ى  ال��س��اع��ي��ة 
ض��م��ن ق��ائ��م��ة ال��ب��ن��وك 
على  ميزاً  اأكثر  احلية 
جميع امستويات، مضيفاً 
بأننا ندرك في بنك وربة 
أه��م��ي��ة ه����ذه ال��ب��رام��ج 
أنها  حيث  م��ن  القيادية 
الكويت  بنك  رؤي��ة  مثل 
ااستراتيجية  ام��رك��زي 
ل���ت���ط���وي���ر ال���ك���ف���اءات 
في  الوطنية  وال��ك��وادر 
وامالي،  امصرفي  القطاع 
البرامج  هذه  نشارك  كما 

من  وتطلعاتها  أهدافها 
امتجذرة  ثقافتنا  خ��ال 
عبر  ك��وادرن��ا،  لتطوير 
ب��رام��ج��ن��ا وم��ب��ادرات��ن��ا 

التدريبية امتنوعة.
ون��وه ال��غ��ام ب��أن بنك 
ورب������ة ي���ح���رص ع��ل��ى 
إحاق موظفيه بالدورات 
التي  التدريبية  والبرامج 
وكفاءتهم  قدراتهم  تنمي 
ام��ص��رف��ي��ة، وت��س��اه��م 
بامعارف  تزويدهم  في 
ام��ص��رف��ي��ة ام��خ��ت��ل��ف��ة، 
وخاصة في مجال اإدارة 
التنفيذية وإدارة امخاطر، 
م���ا ي��ن��ع��ك��س إي��ج��اب��اً 
ع��ل��ى ال��ع��م��ل ام��ص��رف��ي 
ب��ك��ل ج��وان��ب��ه.وت��اب��ع 
قائاً:"نؤكد حرص البنك 
في  موظفيه  إش��راك  على 

الرائدة  البرامج  هذه  مثل 
على  تُركز  التي  والهادفة 
ااس��ت��ث��م��ار ف��ي ام���وارد 
مكملة  وتأتي  البشرية، 
الرامية  "وربة"  مساعي 
البنك  إلى تطوير موظفي 
التنفيذين  وال��ق��ي��ادي��ن 
ال��ك��وي��ت��ي��ن، ودع��م��ه��م 
وصقل  مهاراتهم  لتعزيز 
ام��ه��ام  أداء  خ��ب��رات��ه��م 
كفاءة  بكل  إليهم  اموكلة 
وف��اع��ل��ي��ة، وت��أه��ي��ل��ه��م 
م���واج���ه���ة ال��ت��ح��دي��ات 
ا  وامستقبلية  الراهنة 
العمالة  نسبة  وأن  سيما 
 %  83.5 بلغت  الوطنية 
وهي  2023م،  ع��ام  ع��ن 
البنك  حققها  نسبة  أعلى 
لتأهيل  س��ع��ي��ه  ض��م��ن 
من  الوطنية  ال��ك��ف��اءات 

خريجي اجامعات، حيث 
يأتي دور مجموعة اموارد 
السعي  ف���ي  ال��ب��ش��ري��ة 
ل��ت��ق��دم أف��ض��ل ال��ف��رص 
العمالة  لدعم  الوظيفية 
يتناسب  م��ا  ال��وط��ن��ي��ة 
م����ع ت��خ��ص��ص��ات��ه��م".

بنك  أن  بالذكر  واجدير 
التي  ال��ب��ن��وك  ورب���ة م��ن 
كبيرة  ج��اح��ات  حققت 
حيث  وجيزة  فترة  خال 
في  ري��ادي��اً  م��رك��زاً  احتلّ 
مجال اخدمات امصرفية 
ال��رق��م��ي��ة اإس��ام��ي��ة 
أكثر  ل��أف��راد، وه��و م��ن 
بعدد  اح��ل��ي��ة  ال��ب��ن��وك 
من  وتلك  فيه،  امساهمن 
أبرز امقومات التي جعل 
جميع  م��ن  ق��ري��ب  البنك 

أفراد امجتمع.

 رار يوسف الغانم

بارتفاع 40 في المئة على أساس سنوي

»امركز« يحقق إجمالي إيرادات 26.32 مليون دينار خال 2023

العلي: تطبيق بنك اخليج يتيح للعميل زيادة حد التحويات»وربة« يكرم موظفيه خريجي البرامج القيادية


