
قال مدير شركة معجزة الشفاء، وخبير 
ام��ج��ددي  ق��اس��م  محمد  النحل  تربية 
مناسبة  ل��ه  صحافي  تصريح  خ��ال 
من  النحل  يعتبر  للنحل:   العامي  اليوم 
املقحات الهامة وله دور كبير في زيادة 
إيجابي  تأثير  ول��ه  ال��زراع��ي  اإن��ت��اج 
على  يساعد  ما  عام  بشكل  البيئة  على 
عليه  تعتمد  ال��ذي  البيولوجي  التنوع 
السنوي  ااحتفال  وي��ه��دف  ال��زراع��ة، 
تربية  دعم  إلى  للنحل  العامي  باليوم 
تلك  على  احفاظ  سبل  وتعزيز  النحل 
تساعد  لكونها  املقحات  وسائر  الثروة، 
التكاثر، مشيرا  الغذائية على  احاصيل 
إلى أن حوالي 75 في امائة من احاصيل 
على  العالم  في  والبذور  للثمار  امنتجة 

املقحات ومن ضمنها النحل.
للعالم  منسوبة  مقولة  إل��ى  وأش���ار 
اختفى  "إذا  فيها:  جاء  أينشتاين  ألبرت 
النحل عن وجه اأرض، فلن يتبقى أمام 
اإنسان سوى أربع سنوات"،  حيث أن  
أعداد  في  امخيف  التناقص  عواقب  من 
بااقتصاد  امهتمن  قلق  تثير  النحل 
نحو  بلغت  حيث  النحلية،  وال��ث��روة 
%89 بن 2007 - 2016، بسبب اآثار 
امبيدات  استخدام  من  السلبية  البشرية 

الكيميائية في امزروعات وعدم ااعتماد 
ما  لآفات  البيولوجية  امبيدات  على 
املقحات  عند  امناعة  اجهزة  يضعف 
، فضا عن زيادة  او يتسبب في موتها  
زيادة تلوث البيئة باأبخرة الضارة من 
فحص  اغفال  بجانب  امصانع   مخلفات 
من   خلوة  من  التأكد  و  امستورد  النحل 
العدوى  في  تتسبب  ا  حتى  اام��راض 
قلة  على  ع��اوة  احلي،  النحل  لبقية 
الثقافة اخاصة بالطرق السليمة لتربية 
النحل و توفير مناحل في ظروف صحية 

مائمة للحفاظ على حياة النحل .
الثقافة  تعزيز  إط���ار  ف��ي   : واختتم 
ال��ن��ح��ل��ي��ة، ح��ت��ف��ل م��ن��ظ��م��ة اأغ��ذي��ة 
باليوم  سنويا  امتحدة  لأم  والزراعة 
مايو حيث  20 من  ال�  في  للنحل  العامي 
اأم  منظمة  م��ن  عليه  ام��ص��ادق��ة  م 
م   2017 عام  والزراعة  لأغذية  امتحدة 
جانسا  انتون  مولد  يوم  صادف  والذي 
 1734 سلوفينيا  في  النحل  تربية  رائد 
الى  أيضا  يهدف  ااحتفال  أن  موضحاً   ،
والغذائية  الزراعية  النظم  ق��درة  دع��م 
 ، وكفاءتها  واستدامتها  الصمود  على 
لها  تعترض  التي  التهديدات  ومواجهة 

الثروة النحلية وسائر املحقات .

أعلن بنك برقان عن إطاق "أوّل"، 
ميزة  عوائد  ذو  توفير  حساب  وهو 
 14 س��نّ  حتى  لأطفال  ومخصّص 
النجاح  البنك بعد  عاماً، حيث طوّره 
"بوبا"  حساب  حققه  ال��ذي  الكبير 
من  انطاقاً  ذل��ك  وي��أت��ي  لأطفال، 
العماء  لتشجيع  احثيثة  جهوده 
وإدارة  اادخ���ار  ثقافة  تبنّي  على 

النفقات بحكمة. 
ويعتبر تدشن هذا احساب اجديد 
بتلبية  برقان  بنك  التزام  من  ج��زءاً 
فضاً  امتنامية،  العماء  احتياجات 
جميع  بن  امالية  الثقافة  نشر  عن 

أفراد امجتمع، بدءاً من اأطفال.
وب���ه���ذه ام��ن��اس��ب��ة، ق���ال ن��اص��ر 
اخدمات  إدارة   - عام  مدير  القيسي، 
امصرفية الشخصية في بنك برقان: 
امالية  اأمور  إدارة  على  القدرة  "إن 
مهارة  ومستدامة  صحيحة  بطريقة 
مهمة لكل فرد، وكلما بدأ الشخص في 
زاد  كلما  حياته  في  مبكراً  مارستها 
طوّرنا  اليوم  الوقت.  مع  لها  إتقانه 
ليصبح  لأطفال  "ب��وب��ا"  حساب 
"أول"، حيث يضمّ مجموعة واسعة 
من امزايا التي مكّن عماءنا اأطفال 
مصرفية  جربة  على  احصول  من 
لهم  ويسمح  آمنة،  بطريقة  عملية 
ببدء رحلتهم في تعلم إدارة شؤونهم 
الثقافة  "ن��ش��ر  أن  ام��ال��ي��ة".وذك��ر 
امالية بن أفراد هذه الشريحة امهمة 
تبني  على  وتشجيعهم  امجتمع  من 
لهم  الفرصة  وإتاحة  اادخ��ار  ثقافة 

سنّ  في  امالية  شؤونهم  إدارة  لتعلم 
حياتهم  على  كبير  تأثير  له  مبكرة 
في امستقبل، وذلك ماشياً مع حملة 
دراية  على  لنكن  امصرفية  التوعية 
امركزي  الكويت  بنك  أطلقها  التي 
ب��ال��ت��ع��اون م��ع اح����اد ام��ص��ارف 
بنك  يعتبر  والتي  احلية،  والبنوك 

برقان من أهم امساهمن فيها". 
وأضاف القيسي: "نعتقد أن حساب 
في  كبير  دور  ل��ه  سيكون  "أوّل" 
في  امالية  شؤونهم  إدارة  تهيئتهم 
امستقبل بنجاح واستقالية. إن بنك 
برقان يعمل دائماً على دراسة السوق 
وحديد احتياجات العماء امتنامية 
ويعمل على تلبيتها من خال تطوير 
منتجات وخدمات جديدة ومبتكرة".

البنك  لعماء  مكن  أن��ه  وأوض��ح 
فتح حساب أوّل على أاّ يقلّ الرصيد 
دن��ان��ي��ر دون   10 ع��ن  ال��ب��داي��ة  ف��ي 
للرصيد  أدن��ى  حد  لوجود  احاجة 
مكنهم  كما  العوائد،  احتساب  لبدء 
احساب  إل��ى  دائ��م  دف��ع  أم��ر  إنشاء 
باإضافة  مجاني  وبشكل  شهرياً 
إلى التمتع بعروض ميزة على مدار 
احساب  لعماء  مكن  كما  ال��ع��ام. 
خاصة  بطاقة  على  احصول  طلب 
وميز  حصريّ  بتصميم  "أوّل"،  ب� 
يناسب هذه الفئة من العماء. ومكن 
للعماء فتح حساب "أوّل" بسهولة 
ويسر عن طريق زيارة أي من فروع 
بنك برقان امنتشرة في جميع أرجاء 

الكويت.

تُ������وج ب���ن���ك ب��وب��ي��ان 
من  مرموقتن  بجائزتن 
مجلة "ميد" العامية ضمن 
جوائز التميز امصرفي في 
وشمال  اأوس��ط  الشرق 
التي   ،2024 لعام  إفريقيا 
سنوياً  ام��ج��ل��ة  منحها 
امالية  امؤسسات  أكثر 
وابتكاراً  ميزاً  وامصرفية 
ف���ي م��خ��ت��ل��ف ق��ط��اع��ات 
خال  امصرفية،  الصناعة 
اح��ت��ف��ال خ���اص اق��ام��ت��ه 
ام��ج��ل��ة ف��ي دب���ي م��ؤخ��راً 
كبار  م��ن  نخبة  بحضور 
امصرفية  الشخصيات 
والقيادين  وااقتصادية 
ال��ق��ط��اع��ات  مختلف  ف��ي 

ااقتصادية.
"البنك  جائزتي  وتأتي 
اأك����ث����ر اب����ت����ك����اراً" و 
للخدمات  مبادرة  "أفضل 
امصرفية الرقمية" لتؤكدا 
الشمولي  البرنامج  جاح 
يتواءم  الذي  ل�"بوبيان" 
مع تقنيات واستراتيجيات 
بالبنية  لارتقاء  اأعمال 
الرقمي  للتحول  التحتية 
وال��ق��درة  اأداء  وتعزيز 
بعد  اسيما  التنافسية 
احلول  من  العديد  إطاق 
التي  امبتكرة  واخدمات 
مصرفية  رؤية  تصحابها 
إح��داث  إل��ى  أدت  م��ي��زة 

مستوى  على  نوعية  نقلة 
امصرفي  القطاع  خدمات 

الرقمي.
وب��ه��ذه ام��ن��اس��ب��ة، ق��ال 
الرئيس التنفيذي للخدمات 
ام���ص���رف���ي���ة اخ���اص���ة 
في  والرقمية  والشخصية 
بوبيان عبدالله التويجري 
بنك  ح��ص��ل  "ب��ح��م��دال��ل��ه 
ب��وب��ي��ان م��ن ج��دي��د على 
اجوائز   أه��م  م��ن  واح���دة 
ال���ت���ي ت��ع��ك��س ري���ادت���ه 
في  امستمرة  وإج��ازات��ه 
مكانة  وت��ب��وء  ااب��ت��ك��ار 
م���ي���زة ف����ي اخ���دم���ات 
الرقمية  اسيما  امصرفية 
بوبيان  بها  انفرد  والتي 
اأخيرة  السنوات  خ��ال 
وأي��ض��اً  وإق��ل��ي��م��اً  محلياً 
للجميع  ل��ن��ؤك��د  ع��ام��ي��اً، 
البنك  م���ب���ادرات  ج���اح 
امعنية باابتكار واارتقاء 
حلوله  التحتية  بالبنية 

ومنتجاته الرقمية.
ب��وب��ي��ان  أن  وأوض�����ح 
استهدف منذ البداية وضع 
ل��اب��ت��ك��ارات  منهجيات 
الرقمية تُساهم في تطبيق 
اس��ت��رات��ي��ج��ي��ة ال��ت��ح��ول 
امؤسسي  والتميز  الرقمي 
بوبيان  ليتمكن  امستدام، 
ثاقبة  رؤي���ة  خ��ال  وم��ن 
تقنية  ت���ط���ورات  ق��ي��ادة 

ورق���م���ي���ة ج����ذري����ة ف��ي 
الرقمي  التحول  عمليات 
البرامج  من  قاعدة  وبناء 
ام���ت���ط���ورة م���ا يُ��س��ه��م 
تشكيل مستقبل أكثر تقدماً 
شرائح  جربة  لتحسن 

عمائه.
وأضاف أن بوبيان يركز 
تقدم  على  دائماً  جهوده 
السوق  في  والفريد  امميز 
الفرص  واقتناص  احلي 
ميزة  بصورة  وتوظيفها 

م��ن خ���ال ت��ب��ن��ي أح��دث 
ال��ت��ق��ن��ي��ات ام��ص��رف��ي��ة 
العامية  الرقمية  وامالية 
عمائه  م��ع  ومشاركتها 
معايير  م��ع  ي��ت��واف��ق  م��ا 
مؤكداً  واج���ودة،  اأم���ان 
جاح  تترجم  اجوائز  أن 
في  سنوات  منذ  بدأناه  ما 
في  كرائد  موقعنا  تعزيز 
العديد من  اابتكار وتبني 
بهدف  الناشئة  التقنيات 
اأع��م��ال  ببيئة  اان��ت��ق��ال 

إلى  التقليدي  وضعها  من 
لريادة  متكامل  رقمي  مط 
القطاع امالي على مستوى 

الكويت وامنطقة.
ال��ت��وي��ج��ري أن  وأك����د 
إس��ت��رات��ي��ج��ي��ة م��ك��ن 
وحسن  الرقمي  التحول 
الكفاءة التشغيلية لنموذج 
في  والعمليات  اأع��م��ال 
بوبيان استند على ركيزة 
اأدوات  من  قاعدة  امتاك 
شاملة  التقنية  وامهارات 

مخرجات  على  للوقوف 
م��ت��ط��ورة،  تكنولوجية 
شهدته  ما  أن  إلى  مشيراً 
الرقمية  بوبيان  مبادرات 
م����ن م������واً ق���ائ���م ع��ل��ى 
شهد  وااب����داع،  اابتكار 
متصاعداً  موأ  أيضاً  معه 
حيث  العماء،  قاعدة  في 
احلول  منصة  انتقلنا 
جديدة  آف��اق  إلى  الرقمية 
تقنية  خ��دم��ات  ب��ت��ق��دم 
الكفاءة  لتعزيز  حديثة 

أعلى  وف��ق��اً  واانتاجية 
مستويات اأمان واحماية 
على  ملحوظ  بشكل  أثرت 

مستوى رضا عمائنا".
ااستدامة الرقمية 

إلى  التويجري  وأش���ار 
من  بوبيان  يقدمه  ما  أن 
تهدف  إم��ا  رقمية  حلول 
قاعدة  جربة  ترقية  إل��ى 
ام��ت��ن��ام��ي��ة من  ع��م��ائ��ه 
حيث  والشركات،  اأف��راد 
ااستثمار  البنك  يواصل 
قنواته  وتعزيز  دع��م  في 
امصرفية الرقمية امختلفة 
خالها  م��ن  يسعى  ال��ت��ي 
التطور  مامح  رس��م  إل��ى 
اابتكار  وحفيز  الرقمي 
مثل  امالية  اخ��دم��ات  في 
وامنتجات  اخدمات  باقة 
تطبيق  ع��ل��ى  ام��ت��واف��رة 
بوبيان لأفراد والشركات 
اآلي  الصراف  أجهزة  أو 
 24/7 امتوافرة  التفاعلية 
أو من خال امساعد الرقمي 
بوت  شات  أول  »مساعد« 
مستوى  على  إط��اق��ه  م 

مؤسسات الكويت.
عمائه  مستوى  وعلى 
م���ن ال���ش���ب���اب، أوض���ح 
تطبيق  أن  ال��ت��وي��ج��ري 
يُعد   PRIME ح��س��اب 
اخدمات  في  نوعية  نقلة 
ومنصة  الشبابية  الرقمية 

مباشرة  رق��م��ي  ت��واص��ل 
من  مجموعة  يوفر  معهم، 
الرقمية  امصرفية  احلول 
ام��ب��ت��ك��رة تُ��ل��ب��ي ال��ف��ه��م 
امميزة  متطلباتهم  العميق 
عالم  وسط  واحتياجاتهم 
مواكبة  ب��ض��رورة  يتميز 
ال��س��رع��ة، ل��ن��ك��ون دوم���اً 

اأقرب لهم.
جيداً  "ن���درك  وأض���اف 
يحمل  ازال  امستقبل  أن 
ال��ك��ث��ي��ر م��ن ال��ت��ط��ورات 
بالتحديات،  امصاحبة 
ول��ك��ن��ن��ا ع��ل��ى ج��اه��زي��ة 
للتعامل مع أي مستجدات 
الرقمي  التحول  عالم  في 
إلى  مستندين  امتنامي 
وقدراتنا  إجازاتنا  سجل 
ف���ي ااب�����داع وااب��ت��ك��ار 
ل��ل��ت��م��اش��ي م����ع م��ك��ن 
الهادف  الشامل  التحول 
وجعلها  اخدمات  لرقمنة 
أك���ث���ر راح�����ة وس��ه��ول��ة 
م  للوقت".وقد  وتوفيراً 
قبل  من  اج��وائ��ز  استام 
التنفيذي  الرئيس  من  كاً 
ل��ل��خ��دم��ات ام��ص��رف��ي��ة 
اخ���اص���ة وال��ش��خ��ص��ي��ة 
وال��رق��م��ي��ة ف��ي ب��وب��ي��ان 
عبدالله التويجري، ومدير 
مجلس  س��ر  وأم���ن  ع���ام 
بوبيان  بنك  ف��ي  اإدارة 

أحمد الفهد.
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نجاء العيى: نجحنا ي تحويل 2300 مر مربع من إعاناتنا إى أكياس قابلة إعادة ااستخدام ومستمرون 

مساعيه  م���ن  ان��ط��اق��اً 
ام���ت���واص���ل���ة ل��ت��رس��ي��خ 
البيئية  ااستدامة  مبادئ 
ف��ي ام��ج��ت��م��ع، أط��ل��ق بنك 
الطموحة  مبادرته  اخليج 
إعاناته  جميع  لتحويل 
انتهاء  بعد  الشوارع-  في 
 - للجمهور  عرضها  م��دة 
إع��ادة  قابلة  أك��ي��اس  إل��ى 

ااستخدام.
قالت  امناسبة،  وب��ه��ذه 
بنك  في  التسويق  رئيس 
العيسى:  ج��اء  اخليج 
في  ال��ي��وم  حتى  "جحنا 
 2300 م��ن  أك��ث��ر  ح��وي��ل 
إعاناتنا  م��ن  م��رب��ع  متر 
أكياس  إل��ى  ال��ش��وارع  ف��ي 
ااستخدام،  إع��ادة  قابلة 
ومستمرون في تطبيق هذه 
امبادرة على امدى الطويل، 
التزامنا  إط���ار  ف��ي  وذل���ك 
البيئة،  بحماية  امستمر 
ثقافة  تغيير  على  والعمل 
على  ااعتماد  نحو  امجتمع 
إع��ادة  القابلة  اأك��ي��اس 

ااستخدام.
عملية  أن  إل��ى  وأش���ارت 
إع����ادة ال��ت��دوي��ر ت��ت��م من 
خ������ال ع������دة خ���ط���وات 

ام��واد  تقليص  تستهدف 
بعد  ل���إع���ان���ات  اخ�����ام 
تسليم  يتم  حيث  إزالتها، 
شركة  إل��ى  اإع��ان��ات  تلك 
م��ت��خ��ص��ص��ة ف���ي إع����ادة 
بدورها  وال��ت��ي  ال��ت��دوي��ر، 
وتعقيمها،  بتنظيفها  تقوم 
وتقطيع  تصميم  ثم  وم��ن 
امقاسات، ليتم إعادة تدوير 
ال��ك��ي��س ف��ي ش��ك��ل ج��ذاب 
ااستخدام  إع��ادة  وقابل 

عدة مرات.
التوجه  ه��ذا  أن  وبينت 
اخليج  بنك  جهود  يعزز 
البيئة  على  اح��ف��اظ  ف��ي 
عملي  بشكل  وام��س��اه��م��ة 
ف���ي ت��ق��ل��ي��ص ال��ن��ف��اي��ات 
ال��ب��اس��ت��ي��ك��ي��ة وت��ق��ل��ي��ل 
ااع��ت��م��اد ع��ل��ى اأك��ي��اس 
التي تستخدم  الباستيكية 
وتأثيراتها  واح���دة  م��رة 
البرية  الضارة على احياة 

والبحرية.
ولفتت إلى أن مبادرة إعادة 
الشوارع،  إعانات  تدوير 
تعد استكمااً للمبادرة التي 
العام  بداية  البنك  أطلقها 
 5 مع  بالتعاون  اج���اري، 
لتوزيع  تعاونية  جمعيات 

قابل  كيس  ألف   100 نحو 
بواقع  ااستخدام  إع��ادة 
ألف كيس مساهمي كل   20

جمعية.
يحرص  البنك  أن  وذكرت 
ع��ل��ى ت���وزي���ع اأك���ي���اس 
ااستخدام  إع��ادة  القابلة 
ت���دوي���ره���ا من  وام����ع����اد 
ال���ش���وارع في  إع���ان���ات 
الكبرى  الفعاليات  غالبية 
أخرها  وكان  ينظمها،  التي 
حفل إعان الفائز باجائزة 
مليونير  لسحب  الكبرى 
 2 قيمتها  والبالغ  ال��دان��ة 

مليون دينار.
واخ���ت���ت���م���ت ال��ع��ي��س��ى 
 " ب��ال��ق��ول:  تصريحاتها 
تؤكد  امبادرات  هذه  جميع 
ما ا يدع مجااً للشك على 
بترسيخ  ال��ق��وي  التزامنا 
والتي  ااستدامة،  مبادئ 
خارطة  البنك  لها  وض��ع 
هيكلي  وم��خ��ط��ط  ط��ري��ق 
بنك  استراتيجية  ضمن 
لاستدامة   2030 اخليج 
ال��ب��ي��ئ��ي��ة وااج��ت��م��اع��ي��ة 

." )ESG( واحوكمة
   تتمثل رؤية بنك اخليج 

في  الرائد  البنك  يكون  أن 
الكويت، من خال مشاركة 
ضمن  العمل  في  موظفيه 
ومتنوعة  ش��ام��ل��ة  ب��ي��ئ��ة 
لتقدم خدمة عماء ميزة، 
خدمة  ع��ل��ى  اح���رص  م��ع 
مستدام.  بشكل  امجتمع 
الواسعة  الشبكة  وبفضل 
م��ن ال���ف���روع واخ��دم��ات 
الرقمية امبتكرة التي ملكها 
حق  عمائه  منح  البنك، 
إمام  ومكان  كيفية  اختيار 
مع  امصرفية،  معاماتهم 
بتجربة  ااستمتاع  ضمان 

مصرفية سهلة وسريعة.
لرؤية  دعمه  إط��ار  وف��ي 
"ك��وي��ت   2035 ال��ك��وي��ت 
ج��دي��دة"، وح��رص��ه على 
مختلف  م���ع  ال���ت���ع���اون 
يلتزم  لتحقيقها،  اأط��راف 
على  بالعمل  اخليج  بنك 
في  قوية  تطورات  إح��داث 
على  ااس���ت���دام���ة،  م��ج��ال 
البيئية  امستويات  كافة 
واحوكمة،  وااجتماعية 
من خال مبادرات ااستدامة 
بشكل  وامختارة  امتنوعة، 
البنك  داخ��ل  إستراتيجي 

وخارجه.

شبكة  ش��رك��ة  أع��ل��ن��ت 
للمعلومات  ال��ك��وي��ت 
نت(  )س��اي  اائتمانية 
العويش  بدر  مي  تولّي 
اجهاز  رئ��ي��س  منصب 
احصول  بعد  التنفيذي 
على موافقة بنك الكويت 
إدارة  ومجلس  امركزي 

ساي نت.
وي���أت���ي ذل����ك ال��ق��رار 
ساي  مساعي  إط��ار  في 
والهادفة  ال��دؤوب��ة  ن��ت 
مكانتها  ت��رس��ي��خ  إل���ى 
ال��ري��ادي��ة ف��ي ال��س��وق 
اح����ل����ي واارت�����ق�����اء 
الوطنية،  ب��ال��ك��ف��اءات 
وت���ع���زي���ز م��ن��اص��ب��ه��ا 
ال��ق��ي��ادي��ة واح����رص 
عناصر  كل  توفير  على 
إستراتيجيتها  النجاح 
ع��ل��ى ام����دى ال��ط��وي��ل، 
وس��ت��واص��ل ال��ع��وي��ش 
دورها احيوي في تنفيذ 
اإستراتيجي  التوجّه 
خال  نت  لساي  اجديد 

امرحلة امقبلة.

بهذه  تصريحها  وف��ي 
رئيس  قالت  امناسبة، 
-C إدارة  »م��ج��ل��س 
ب��در  ع��ال��ي��ة   ،»NET
اح��م��ي��ض��ي "إن�����ه من 
اإعان  سرورنا  دواعي 
العويش  مي  تعين  عن 
في منصب رئيس اجهاز 
ن��ت،  ل��س��اي  التنفيذي 
حيث ستساهم بخبراتها 
في  والعملية  العلمية 
امصرفية  ال��ق��ط��اع��ات 
وام��ال��ي��ة وال��ت��ج��اري��ة 
العريقة وسجلها احافل 
في  امتعددة  بالنجاحات 
إدارة ساي نت ومواصلة 
إستراتيجيتها  تنفيذ 
مسؤولياتها  وال��وف��اء 

القانونية وامؤسسية."
احميضي  وأض��اف��ت 
تسعى  نت  س��اي  "إن   :
خدمات  تقدم  إلى  دائماً 
اإب�����اغ ع���ن اائ��ت��م��ان 
اائتماني  والتصنيف 
ومتميز  ف��ري��د  ب��ش��ك��ل 
ل��ل��ع��م��اء م���ن اأف�����راد 

وال��ش��رك��ات، وذل���ك في 
إط�����ار م�����واد وأح���ك���ام 
لسنة   9 رق��م  ال��ق��ان��ون 
2019 بشأن تنظيم تبادل 
اائتمانية  ام��ع��ل��وم��ات 
وائ��ح��ت��ه ال��ت��ن��ف��ي��ذي��ة 
الكويت  بنك  وض��واب��ط 
امركزي الصادرة له، ما 
النمو  حقيق  في  يساهم 
امستدام والقيمة امضافة 
مساهمينا الكرام وجميع 
على  امصالح  أص��ح��اب 
امدى الطويل وباأصالة 
عن نفسي وبالنيابة عن 
مجلس  أع��ض��اء  اأخ���وة 
موظفي  وجميع  اإدارة 
أرح���ب  أن  ن���ت  س����اي 
ب��إن��ض��م��ام ال��ع��وي��ش 
وجميع  ل��ه��ا  متمنين 
ساي  ف��ي  العمل  ف��ري��ق 
التقدم  م��ن  بامزيد  ن��ت 

والنجاح."
مي  ق��ال��ت  جهتها،  م��ن 
بالثقة  "أعتزّ  العويش: 
التي منحتني إياها ساي 
نت، وأتطلع إلى مواصلة 

واإج��ازات  النجاحات 
استراتيجية  وحقيق 
التغيير  وخطط  التحوّل 
اموضوعة خال امرحلة 
امقبلة، مدعومة بالكفاءة 
واخ���ب���رة م��ن ال��س��ادة 
اإدارة  مجلس  أع��ض��اء 
اإدارة  ق����وة  وك���ذل���ك 
تعزيز  ف��ي  التنفيذية 
أعمال ساي نت اأساسية 
وتنويع  بتنمية  ب���دءاً 
مروراً  امقدمة،  اخدمات 
بياناتها  قواعد  بتوسيع 
من  قدر  أكبر  واستقطاب 
وامعلومات  البيانات 
العماء  عن  اائتمانية 
بتحقيق  انتهاء  وليس 
م����راح����ل ج����دي����دة م��ن 
مجال  والتميّزفي  التقدّم 

امعلومات اائتمانية."
خبيرة  العويش  وتعد 
في مجال اإستراتيجيات 
الرقمية، إذ متلك خبرات 
 20 ع��م��ل��ي��ة ج�����اوزت 
تكنولوجيا  ف��ي  ع��ام��اً 
ام��ع��ل��وم��ات وح��ل��ي��ل 

البيانات بقطاعي البنوك 
اإلكترونية،  والتجارة 
مع خبرة عامية، وعملت 
الوايات  10 سنوات في 
ام���ت���ح���دة م���ع ش��رك��اء 
مجال  ف��ي   »Google«

التحول الرقمي.
ال��ع��وي��ش  وح���م���ل   
درج���ة ام��اج��س��ت��ي��ر في 
ام��ع��ل��وم��ات من  ن��ظ��م 
جامعة »نورث وسترن« 
 ،2016 ف��ي  اأم��ري��ك��ي��ة 
هندسة  وبكالوريوس 
ام��ع��ل��وم��ات من  ن��ظ��م 
أوريغون  واية  جامعة 
عضو  وهي   ،2003 عام 
إدارة  مجلس  في  سابق 
ج��م��ع��ي��ة ال��ت��ح��ل��ي��ات 
ال���رق���م���ي���ة ال���دول���ي���ة 
حصلت  كما   ،)DAA(
شهادة  على  ال��ع��وي��ش 
م��ح��ل��ل وي�����ب م��ع��ت��م��د 
شهادة  وهي   ،)CWA(
عدد  يتجاوز  ا  مرموقة 
نحو  عليها  احاصلن 

200 عضو عامياً.

 التويجري متسلاً جائزة "أفضل مبادرة للخدمات امرفية الرقمية"

 نجاء العيى

"اأكثر ابتكاراً" و "اأفضل في مبادرات الخدمات المصرفية الرقمية"

جائزتان لـ »بوبيان« خال حفل »ميد« للتميز امصرفي

بنك اخليج يطلق مبادرة مبتكرة لاستدامة البيئية

»ساي نت« تعن مي العويش في منصب الرئيس التنفيذي

»معجزة الشفاء «: ضرورة فحص النحل 
امستورد وتوفير مناحل صحية

لتشجيع العماء على تبني ثقافة اادخار بدءاً من اأطفال

بنك برقان يطور حساب »بوبا« إلى »أوّل«

التويجري: الجوائز إضافة جديدة ي سجل إنجازات ونجاحات البنك الرقمية
انتقلنا بمنصة الحلول الرقمية إى آفاق جديدة من اابتكار واإبداع


