
ك��ش��ف��ت م���دي���رة ال��س��ب��ا 
وال���ع���اف���ي���ة ف����ي ف��ن��دق 
الكويت  أستوريا  والدورف 
نيكوتوت شاندرا عن تكرم 
اخمس  ب��ج��ائ��زة  م��ؤخ��رًا 
ام��رم��وق��ة م��ن دليل  ج��وم 
فوربس للسفر 2024، الذي 
يسلط الضوء على الفخامة 
التي  ااستثنائية  واخدمة 
ي��ق��دم��ه��ا س��ب��ا وال�����دورف 
أن  ال��ى  مشيرة  أس��ت��وري��ا، 
من  ج��وم  اخمس  ج��ائ��زة 
هي  للسفر  ف��ورب��س  دليل 
 ،FTG منحه  تكرم  أعلى 
وهو نظام التصنيف العامي 
الفاخرة  للفنادق  الوحيد 
وام��ط��اع��م وام��ن��ت��ج��ع��ات 
ال���ص���ح���ي���ة وال����رح����ات 

البحرية.
وأردف��������ت ن��ي��ك��وت��وت 
سبا  ح���ص���ول  م��وض��ح��ة 
الكويت  أستوريا  والدورف 
من  لكل  اجائزة  هذه  على 
يجعله  ما  والسبا،  الفندق 
للفخامة  رئيسية  وج��ه��ة 
واخ����دم����ة م���ن ال���درج���ة 
اأول�������ى. ف��ض��ا ع���ن أن 
الكويت  أستوريا  والدورف 
والوحيد  اأول  الفندق  هو 
هذا  حقق  الذي  الكويت  في 
فئة  م��ن  ام����زدوج  التميز 
عامه  ف��ي  ج���وم  اخ��م��س 

اأول من التشغيل.
أن  إلى  نيكوتوت  ولفتت 
وال����دورف  س��ب��ا  تصنيف 
اخ��م��س  ذو  أس���ت���وري���ا 
أفضل  ضمن  يضعه  جوم 
في  الصحية  امنتجعات 
التزامه  يُظهر  ما  العالم، 
صحية  ج��رب��ة  ب��ت��وف��ي��ر 
غ��ي��ر ع��ادي��ة. ح��ي��ث يضم 
وجناحًا  غرفة   200 الفندق 
ومجموعة  فاخرًا،  عصريًا 
متنوعة من امطاعم احائزة 
ع��ل��ى ج���وائ���ز، وم��س��ب��حً��ا 
ووسائل  م��ذه��اً،  خارجيًا 
نادي  مثل  حصرية  راح��ة 
إيكاروس ونادي والدورف 
كما  ل��أط��ف��ال.  أس��ت��وري��ا 
تعزز مساحات ااجتماعات 
بشكل  امصممة  وامناسبات 
قاعة  ذل��ك  ف��ي  م��ا  جميل، 
احفات الكبرى امذهلة، من 
مكانته كوجهة رئيسية لكل 
من رجال اأعمال والترفيه.

اجسد والعقل والروح 

نيكوتوت  اخبيرة  متلك 
 13 تفوق  خبرة  ش��ان��درا  
امنتجعات  إدارة  في  عاماً 
ذات  وال��س��ب��ا  ال��ص��ح��ي��ة 
مختلف  امتميز  امستوى 
السياق  وفي  العالم  أنحاء 
بصفتي  قائلة،  تتابع  ذاته 
وال��دورف  في  السبا  مدير 
يسعدني  الكويت،  أستوريا 
أن أضع خبرتي في صناعة 
هذا  ف��ي  وال��ع��اف��ي��ة  السبا 
كان  لطاما  امرموق.  العقار 
متجذرًا  العافية  في  نهجي 
شاملة،  فلسفة  في  بعمق 
اجسد  بن  الترابط  ت��درك 
وال��ع��ق��ل وال�����روح. ط��وال 
في  ال��ع��م��ل  م��ن  ع��امً��ا   13
والعافية،  السبا  صناعة 
خلق  على  باستمرار  ركزت 
جارب حويلية جمع بن 
أفضل ما في العاج الشامل 
وأحدث التطورات في مجال 

العافية في التكنولوجيا.
التي  ام��ام��ح  أب���رز  ع��ن 
تتضمنها خطتها التشغيلية 
نيكوتوت،  تضيف  اجديدة 
ف��ي وال�����دورف أس��ت��وري��ا 
تركيزي  سيكون  الكويت، 
سبا  ج��رب��ة  تنظيم  على 
النهج  ه��ذا  جسد  ف��ري��دة 
ال���ش���ام���ل، وم������زج ب��ن 
التقليدية  الشفاء  مارسات 
والعاجات امبتكرة. أخطط 
امستوحاة  العاجات  لدمج 
خصيصًا  وامصممة  عاميًا 
ضيوفنا،  احتياجات  لتلبية 
على  حصولهم  وض��م��ان 
ج��رب��ة ج��دي��د ع��ل��ى كل 
يكون  وس���وف  م��س��ت��وى، 
مزج  عن  عبارة  النهج  هذا 
العريقة  العافية  تقاليد 
امتطورة  التكنولوجيا  مع 
بعاجات  ضيوفنا  لتزويد 
شبابهم  جديد  على  تعمل 
بشكل عميق وفعالة للغاية. 
سوف  ام��ث��ال،  سبيل  على 
مثل  متقدمة  تقنيات  ندمج 
عاجات اجلد عالية التقنية 
وأجهزة العافية التي تعزز 
مع  والتعافي،  ااسترخاء 
جوهر  على  أيضًا  احفاظ 
مثل  الشاملة  ام��م��ارس��ات 
واليقظة  بالروائح  العاج 
يسمح  بالطاقة.  والشفاء 
بتقدم  اان��دم��اج  ه��ذا  لنا 
تلبي  شخصية  ع��اج��ات 

لكل  الفريدة  ااحتياجات 
ضيف، وتعظيم رفاهيته.

س����أؤك����د أي����ضً����ا ع��ل��ى 
اس����ت����خ����دام ام��ن��ت��ج��ات 
ال��ع��ض��وي��ة وام��س��ت��دام��ة، 
امتزايد  الطلب  يعكس  ما 
الفعالة  العافية  حلول  على 
والواعية بالبيئة. من خال 
فريقنا  وم��ك��ن  ت���دري���ب 
شخصية  رع��اي��ة  ل��ت��ق��دم 
من  ماذًا  سنخلق  وواعية، 
الهدوء يتماشى مع الفخامة 
به  تشتهر  ال���ذي  وال��رق��ي 

والدورف أستوريا.
اخ���ط���ة ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة 

اجديدة 
التشغيلية  اخطة  تركز 
وال��دورف  لفندق  اجديدة  
على  ال��ك��وي��ت  أس��ت��وري��ا 
الضيوف  ج���ارب  تعزيز 
التشغيلية، وفيما  والكفاءة 
التي  الرئيسية  النقاط  يلي 

تشملها:
ع��ل��ى  ي����رك����ز  ن���ه���ج   *
وضعنا  ل��ق��د  ال��ض��ي��وف: 
م�������وذج خ����دم����ة أك���ث���ر 
لنا  يسمح  ما  تخصيصًا، 
بناءً  العاجات  بتخصيص 
الضيوف  تفضيات  على 
ويشمل  أفعالهم.  وردود 
قبل  ااس���ت���ش���ارات  ذل���ك 
امنتجع  وبرامج  الوصول 

الصحي الشخصية.
* اابتكار والتكنولوجيا: 
أنظمة  ب��دم��ج  ق��م��ن��ا  ل��ق��د 
ال��ع��اج  وإدارة  اح��ج��ز 
تفاعات  لتبسيط  امتقدمة 
يسمح  م���ا  ال���ض���ي���وف، 
ساسة  أكثر  حجز  بعملية 
اموظفن  ومكن  وك��ف��اءة، 

تقدم  ع��ل��ى  ال��ت��رك��ي��ز  م��ن 
خدمة استثنائية.

والعافية:  ااس��ت��دام��ة   *
م���اش���ي���اً م���ع اج���اه���ات 
قمنا  ال��ع��ام��ي��ة،  ال��ع��اف��ي��ة 
منتجات  عروضنا  بتعزيز 
م��س��ت��دام��ة وم���ارس���ات 
للبيئة، ما في ذلك  صديقة 
العضوية  بالبشرة  العناية 
من مصادر محلية ومعدات 
ام��وف��رة  الصحي  امنتجع 
للطاقة، وهذا ا يدعم أهداف 
فحسب،  لدينا  ااستدامة 
بل يساهم أيضًا في جربة 

أكثر صحة لضيوفنا.
* تدريب ومكن اموظفن: 
كبير  بشكل  التركيز  يتم 
مع  اموظفن،  تطوير  على 
التدريب امنتظم على أحدث 
والتميز  العافية،  اجاهات 
وأفضل  العماء،  خدمة  في 
من  التشغيلية.  اممارسات 
خال مكن فريقنا، نضمن 
اخدمة  م��ن  ع��الٍ  مستوى 

باستمرار.
* ج��رب��ة س��ب��ا ف��اخ��رة: 
م��ن ام��راف��ق ام��ط��ورة إلى 
امميزة،  اجديدة  العاجات 
بتوفير  م��ل��ت��زم��ون  ن��ح��ن 
ج��رب��ة ف��اخ��رة وغ��ام��رة 
يتضمن  الضيوف.  جميع 
عافية  عاجات  تقدم  ه��ذا 
حصرية،  وخدمات  جديدة 
كشركة  مكانتنا  يعزز  ما 
السبا  صناعة  ف��ي  رائ���دة 

الفاخرة.
خدمات ميزة  

امميزة  اخ��دم��ات  وع���ن 
والدورف  سبا  يقدمها  التي 
والرجال  للنساء  أستوريا  
نتميز  ن��ي��ك��وت��وت  ت��ق��ول 
ب���ت���ق���دم م��ج��م��وع��ة م��ن 
العاجات الفاخرة امصممة 
ل��ت��ل��ب��ي��ة ااح���ت���ي���اج���ات 
من  لكل  الفريدة  الصحية 
نقدم  كما  والنساء.  الرجال 
عاجات حصرية جمع بن 
مارسات العافية التقليدية 
مثل  احديثة،  والتقنيات 
lWa ام��م��ي��ز:  "عاجنا 
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عاجات  نقدم  وتضيف 
ندرك  جنس:  بكل  خاصة 
غالبًا  والنساء  الرجال  أن 
تفضيات  لديهم  يكون  ما 
اأمر  يتعلق  عندما  مختلفة 
قمنا  ل��ذا  السبا،  بعاجات 
مصممة  خ��دم��ات  بتنظيم 
خ��ص��ي��صً��ا ل��ك��ل م��ن��ه��م. 
طقوس  ل��دي��ن��ا  ل��ل��رج��ال، 
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البشرة  شد  في  للمساعدة 
وجديدها وحديد صفائها 
للوجه،  العاج  ه��ذا  ط��وال 
كامل  تقشير  يتبعه  والذي 
امطحون  بالذهب  للجسم 
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بهذا  ونشطها  بشرتك  غذي 
العاج امنشط الذي يتضمن 
ثاث جارب تدليك مختلفة. 
تبدأ الطقوس بتدليك الظهر 
تنتقل  ثم  التوتر،  لتخفيف 
إع��ادة  ال��وج��ه  تدليك  إل��ى 
بتدليك  وتنتهي  تشكيله، 
الرقبة والصدر باأكسجن، 
رطبة  بشرتك  ي��ت��رك  م��ا 
عميق  ب��ش��ك��ل  وم��رف��وع��ة 

وتبدو مشرقة وصحية.
ن���ه���ج ش���ام���ل ل��ل��ص��ح��ة 
واللياقة البدنية، إلى جانب 
التقليدية،  السبا  عاجات 
للصحة  شاماً  نهجًا  ندمج 
واللياقة البدنية مع خدمات 
مثل جارب الصحة واللياقة 
استعادة  اخاصة  البدنية 
ال��ع��ق��ل واج���س���د وال��ت��ي 
تشمل غرفة مثالية مع تأمل 
موجه وغرفة حسية خاصة 
لاسترخاء العميق. ا يلبي 
اجسدية  العافية  فقط  هذا 
ول��ك��ن أي���ضً���ا ال��رف��اه��ي��ة 
ما  والعاطفية،  العقلية 
شمواً  أكثر  جربة  يوفر 
العديد من  ما هو متاح في 

الفنادق اأخرى.

موسيقية  ج��رب��ة  ف��ي 
من  اأول��ى  هي  وغنائية 
تعلن  الكويت،  في  نوعها 
ال��ك��وي��ت،   Ooredoo
ال�����رائ�����دة ف����ي م��ج��ال 
وامسؤولية  اات��ص��اات 
رعايتها  عن  امجتمعية، 
ل���ل���ح���ف���ل ام���وس���ي���ق���ي 
للموسيقار  وال��غ��ن��ائ��ي 
الكويتي  وام��اي��س��ت��رو 
بعنوان  ال��ع��ود،  أح��م��د 
يقام  يغني".  "اجمهور 
احفل على مسرح حديقة 
ال��ش��ه��ي��د غ���دا اإث��ن��ن، 
احفل  برنامج  ويشمل 
دعوة احضور للمشاركة 
في الغناء اجماعي حت 
ليصبحوا  العود،  قيادة 
الفني  العرض  من  ج��زءًا 
مع  مندمجن  واإبداعي، 
اموسيقية  مقطوعاته 
لتدريب  اح��اج��ة  دون 

مسبق.
جربة غنائية فريدة

ي��ك��ون  أن  م���ن  ب�����داً 
اجمهور مجرد مستمعن، 
احفل  مطربي  سيكونون 
جربة  ف��ي  الرئيسين 
تعكس  ف��ري��دة  كورالية 
اأصيل.  الكويتي  الطرب 
اأغ��ان��ي  ال��ع��ود  سيقود 
النساء  مشاركة أصوات 
وال��رج��ال واأط��ف��ال في 

أمسية ميزة.
امسؤولية امجتمعية

ص�����رح ن���اص���ر ح��م��د 
أول  م���دي���ر  ال���ع���رف���ج، 
اإستراتيجية  العاقات 
الكويت،   Ooredoo في 
في  وضعنا  "لقد  قائاً: 
إستراتيجية  ال��ش��رك��ة 
القطاعات  تشمل  شاملة 
دعمها  منّا  تستدعي  التي 
ب��ن��اءً ع��ل��ى ام��س��ؤول��ي��ة 
ضمنها  م��ن  امجتمعية، 
هنا  ومن  واإنتاج،  الفن 
جاءت مشاركتنا في هذه 
غير  الغنائية  اأمسية 

امايسترو  مع  التقليدية 
وأض��اف  ال��ع��ود."  أحمد 
العرفج أن الشركة تعتزم 
إطاق العديد من امبادرات 
تتنوع  امقبلة،  اأي��ام  في 
رياضية  فعاليات  ب��ن 
وتعليمية  وش��ب��اب��ي��ة 
جاح  أن  مؤكداً  وفنية، 
على  يعتمد  م��ب��ادرة  أي 
القطاعن  مع  الشراكات 
اخ�����اص واح��ك��وم��ي، 
استفادة  أكبر  لتحقيق 
مكنة للمواطنن وتعزيز 

امشاركة امجتمعية.
وأوض����ح ال��ع��رف��ج أن 
ه��ن��اك ف��ع��ال��ي��ات تُ��ب��ث 
حاليًا عبر منصة الكويت 
جمع  ال���ت���ي   ،"51"

ب��ن ام��اض��ي واح��اض��ر 
وت��ع��د م��ن��ص��ة ال��ك��وي��ت 
كويتي،  بيت  لكل  اأولى 
اح��ت��وى  أن  م��ض��ي��فً��ا 
برامج  سيتضمن  القادم 
وم��س��ل��س��ات وح��ف��ات 
مع  ب��ال��ش��راك��ة  غنائية 

وزارة اإعام.
تفاعل اجمهور

أحمد  امايسترو  وق��ال 
ال���ع���ود: "ف���ي ك��ل حفل 
تفاعاً  اح��ظ��ت  أق����وده، 
ما  اجمهور،  مع  متزايدًا 
فكرة  في  للتفكير  دفعني 
التي  يغني"،  "اجمهور 
إل���ى خ��ل��ق صلة  ت��ه��دف 
وثيقة بيني وبن احضور 
م��ن خ��ال إش��راك��ه��م في 
لتعزيز  اجماعي  الغناء 
اموسيقية  ام��ق��ط��وع��ات 

بأصواتهم."
"مشاركة  وأض����اف: 
أص����������وات اح����ض����ور 
نستطيع  ام���ت���ن���وع���ة، 
موسيقي  ك��ورال  تكوين 
أص��وات  يجمع  متكامل 
الرجال والنساء واأطفال 
خلق  امختلفة،  بألوانها 
تثير  ج��دي��دة  م��ع��زوف��ة 
العود  ودع��ا  اح��م��اس." 

اموسيقى  عشاق  جميع 
وال��ف��ن ل��ان��ض��م��ام إل��ى 
ه����ذا اح�����دث ال��ف��ري��د، 
الفعالية  ه��ذه  أن  مؤكدًا 
في  ميزة  بصمة  ستترك 

اموسيقى اجماعية.
حفات مفاهيم جديدة

م���ن ج��ان��ب��ه��ا، ق��ال��ت 
ش��������روق ال��ت��م��ي��م��ي، 
م���س���ؤول���ة ال���ع���اق���ات 
في  والتنسيق  ال��ع��ام��ة 
"ال���رؤي���ة ال��ف��ن��ي��ة"، إن 
العود  أحمد  امايسترو 
ي��ع��د رم����زًا ل��إب��داع في 
وأن  ام��وس��ي��ق��ى،  م��ج��ال 
مثل  ال��ف��ع��ال��ي��ة  ه����ذه 
ب��داي��ة م��وس��م ج��دي��د من 
كما  امبتكرة.  اح��ف��ات 
حماسها  التميمي  أك��دت 
إلى  مشيرة  للفعالية، 
يغني"  "اج��م��ه��ور  أن 
تأثير  إحداث  في  سيسهم 
من  امجتمع  في  إيجابي 

خال اموسيقى.
جربة مليئة بامفاجآت

تعد Ooredoo الكويت 
ج��م��ه��وره��ا م��ف��اج��آت 
جوائز  تشمل  متنوعة 
اختيار  مع  قيمة،  وهدايا 
أج��م��ل ص����وت ن��س��ائ��ي 
اموسم  خ��ال  ورج��ال��ي 
من  مسة  إض��اف��ة  اأول 
كما  والتشويق.  اإث��ارة 
عماءها  الشركة  تدعو 
ل��ل��م��ش��ارك��ة ف���ي ه��ذه 
عن  للتعبير  الفعالية 
أنفسهم بالغناء اجماعي، 
ت��أك��ي��دًا ع��ل��ى ال��ت��أث��ي��ر 
من  النوع  لهذا  اإيجابي 
التي جمع بن  امبادرات 

اإبداع واحماس.
lOor تدعو  ختامًا، 

اجميع  ال��ك��وي��ت   doo
لانضمام إليها في نهاية 
حديقة  في  امقبل  الشهر 
ج��زءًا  ليكونوا  الشهيد، 
من أمسية ا تُنسى مليئة 

باإلهام والطاقة.

أعلن بنك بوبيان حصوله 
ل���  امهني  ااع��ت��م��اد  على 
 Boubyan Consumer
 Banking Academy
للخدمات  لندن  معهد  م��ن 
ام��ص��رف��ي��ة وال��ت��م��وي��ل 
 London Institute of”
 ،“Banking & Finance
وه���ي ال��ش��ه��ادة اخ��اص��ة 
ب��ب��رن��ام��ج��ه ال��ت��دري��ب��ي 
ل��ل��م��ع��ي��ن��ن اج������دد ف��ي 
امصرفية  اخدمات  قطاع 
بذلك  ليكون  الشخصية، 
مصرفية  م��ؤس��س��ة  أول 
ااعتماد  ه��ذا  على  حصل 
ام���ه���ن���ي ع���ل���ى م��س��ت��وى 

الكويت.
بنك  ح���ص���ول  وي���أت���ي 
ااعتماد  هذا  على  بوبيان 
التعاون  إط��ار  ف��ي  امهني 
معهد  م��ع  اإس��ت��رات��ي��ج��ي 
الدراسات امصرفية، والذي 
يتم موجبه تقدم مجموعة 
التدريبية  ال��ب��رام��ج  م��ن 
حت  امهنية  وال��ش��ه��ادات 
معتمدة  أكادميات  مظلة 
الوظيفي  ال��ت��ط��ور  ل��دع��م 
خاصة  البشرية،  لكوادره 
ف���ي م��ج��م��وع��ة اخ��دم��ات 
مع  الشخصية  امصرفية 

في  العمل  م��واءم��ة  ضمان 
مختلف اإدارات والوظائف 
امهارات  توحيد  جانب  إلى 

امعرفية في البنك.
وب���ه���ذه ام��ن��اس��ب��ة أك��د 
اموارد  مجموعة  عام  مدير 
بوبيان  بنك  في  البشرية 
حصولنا  "إن  احمّاد  عادل 
على ااعتماد امهني من معهد 
امصرفية  للخدمات  لندن 
مع  وبالتعاون  والتمويل، 
امصرفية،  الدراسات  معهد 
ي���ؤك���د م���ي���ز م��ن��ظ��وم��ة 
والتي  التدريبية  بوبيان 
معايير  وفق  تصميمها  م 
دولية تضمن صقل مهارات 
م��وظ��ف��ي��ن��ا وت���زوي���ده���م 
التي  امعرفية  ب����اأدوات 
وإعدادهم  إليها  يحتاجون 
في  كل  امستقبلي  للنجاح 

تخصصه."
"أك��ادم��ي��ة  أن  وأض���اف 
بوبيان للخدمات امصرفية 
خطوة  تعد   " الشخصية 
م���ح���وري���ة ف����ي ت��ع��زي��ز 
مستوي  وقياس  وتوحيد 
امعرفة للموظفن اجدد في 
امصرفية  اخدمات  قطاع 
وتأهيلهم  ال��ش��خ��ص��ي��ة، 
الازمة  امهنية  بامهارات 

في  كفاءاتهم  مستوى  لرفع 
موضحاً  امصرفي،  العمل 
تطويره  م  البرنامج  أن 
من  رئيسيًا  ج��زءًا  ليكون 
التدريبية،  بوبيان  خارطة 
احتوى  حديث  م  حيث 
شامل  بشكل  ال��ت��دري��ب��ي 
ل��ي��ت��م��اش��ى م���ع ام��ع��اي��ي��ر 
ال��دول��ي��ة، وي��ت��واف��ق مع 

لتلبية  الوظيفية  امتطلبات 
امصرفي  العمل  احتياجات 
امتدربن  وتزويد  امتجددة 

بامهارات امعرفية.
البرنامج  أن  وأوض����ح 
التدريبي يتضمن مجموعة 
امتخصصة  ال���دورات  م��ن 
التي اشتملت علي مقدمة عن 
البنوك،  لعمل  العام  اإطار 

وام��ن��ت��ج��ات ام��ص��رف��ي��ة 
اإسامية، وكيفية مكافحة 
غ��س��ل اأم������وال وم��وي��ل 
أساسيات  وايضاً  اارهاب، 
وحماية  ام��ع��ل��وم��ات  أم��ن 
خدمة  ومهارات  البيانات، 
ال��ع��م��اء، ب��ااض��اف��ة ال��ي 
ت��ع��ل��ي��م��ات ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 
حماية  ب��ش��أن  ام���رك���زى 

والسرية  العماء  بيانات 
اشتمل  ك��م��ا  ام��ص��رف��ي��ة، 
في  مقدمة  على  البرنامج 
 AI ال��ذك��اء ااص��ط��ن��اع��ي
وكيفية استخدام تطبيقاته 
إلى  ب��اإض��اف��ة  ام��ت��ع��ددة، 
والتسويق،  البيع  فنون 
العاطفي،  الذكاء  ومهارات 
وال��ت��ف��ك��ي��ر ال��ت��ح��ل��ي��ل��ي، 

بطريقة  ام��ش��ك��ات  وح���ل 
احترافية.

وأش�������ار اح����م����اد إل���ى 
أك��ادم��ي��ة   " ب��رن��ام��ج  أن 
بوبيان للخدمات امصرفية 
شأنه  م��ن   ،" الشخصية 
موظفي  معرفة  يُ��ع��زز  أن 
بوبيان امنضمن حديثاً إلى 
امصرفية  اخدمات  قطاع 
ال���ش���خ���ص���ي���ة، وت��ش��م��ل 
امصرفية،  ال��ف��روع  ادارة 
ال��ع��م��اء  خ��دم��ة  وادارة 
امبيعات  وادارة  الهاتفية، 
ام��ب��اش��رة، ب��اإض��اف��ة إلى 
بامهارات  تأهيلهم  ضمان 
لرفع  ام��ط��ل��وب��ة  ام��ه��ن��ي��ة 
 ، لديهم  امعرفة  مستوى 
احتوى  تطوير  م  وق��د 
ب��ص��ورة ك��ب��ي��رة وح��دي��د 
التدريبية  الساعات  ع��دد 
لكل  امطلوبة  وااختبارات 
ومتطلبات  تعليمية  م��ادة 
ال��ت��خ��رج م��ن ااك��ادم��ي��ة 
ل��ت��ت��م��اش��ى م����ع أح����دث 
ت��وج��ه��ات واح��ت��ي��اج��ات 
وزي���ادة  ام��ص��رف��ي  العمل 
مستقبل  امتدربن  معرفة 

الصناعة امصرفية عموماً.
من جانبها أعربت مدير عام 
امصرفية  الدراسات  معهد 

تقديرها  عن  النيباري،  رنا 
ااستراتيجي  التعاون  لهذا 
مهمة  خ��ط��وة  مثل  ال���ذي 
الكوادر  تطوير  رحلة  في 
بوبيان،  ببنك  البشرية 
اموظفون  سيحصل  حيث 
فريدة  فرصة  على  اج��دد 
عالي  تأهيل  على  للحصول 
معتمدة  وشهادة  امستوى 
الطريق  مهد  م��ا  مهنياً، 
في  واع��د  مستقبل  إلى  لهم 

القطاع امصرفي.
أهمية التدريب والتطوير

ف��ي س��ي��اق م��ت��ص��ل ق��ال 
ع��ب��دال��وه��اب اخ��ب��ي��زي، 
إدارة   l م��دي��ر  م��س��اع��د 
التدريب والتطوير في بنك 
التدريب  عملية  أن  بوبيان، 
وال��ت��ط��وي��ر م��ث��ل رك��ي��زة 
العمل  ركائز  من  أساسية 
خال  من  بوبيان  بنك  في 
ت��وف��ي��ر م����وذج ت��دري��ب��ي 
اأك��ادم��ي��ات  م��ن  متكامل 
وال���ب���رام���ج ال��ت��دري��ب��ي��ة 
ام��خ��ت��ل��ف��ة وال���ش���ه���ادات 
لينعكس  امعتمدة  العامية 
إيجابياً على مستوى اأداء 
ب��دوره  وي���ؤدي  الوظيفي 
اخدمة  مستوى  رف��ع  إل��ى 

امقُدمة لعماء بوبيان.
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الحماد: الحصول عى ااعتماد بمثابة ختم لتمزنا عى مستوى القطاع المري المحي

 روق التميمي نار العرفج

 نيكوتوت شاندرا

 عبدالوهاب الخبيزي عادل الحاد

كأول مؤسسة مصرفية على مستوى الكويت

»LIBF« بوبيان« يحصل على ااعتماد امهني«

من دليل فوربس للسفر 2024 في عامة اأول من التشغيل

شاندرا: »سبا« و»فندق« والدورف أستوريا 
الكويت يحصدان جائزة اخمس جوم امرموقة

Ooredoo" الكويت" ترعى فعالية "الجمهور يغني"

العرفج: منصة 51 الكويت جمع 
اماضي باحاضر بسواعد كويتية

التصنيف يضعنا ضمن أفضل المنتجعات الصحية ي العالم
الفندق يضم 200 غرفة وجناحا عريًا فاخرًا ومجموعة متنوعة من المطاعم الحائزة عى جوائز


