
الشرق  جامعة  كرّّمت 
الأمرّيكيــة  الأوســط 
بوبيان  بنــك   )AUM)
تقديرّاً لدوره البارز في دعم 
من  والخرّيجين،  الطلبة 
خلال رعايته ومشاركته 
المعــرّض  في  الفعالــة 
نظمته  الذي  الوظيفي 
الجامعة خلال يومي 5 و6
مايو الجاري، بمشاركة 
واسعة من كبرى الشركات 
مختلف  في  والمؤسسات 
القطاعــات الحيوية في 

الكويت.
وقد شكل المعرّض فرّصة 
متميزة للطلبة وحديثي 
التخرّج للتواصل المباشر 
مع جهات العمل والتعرّف 
على طبيعــة الفــرّص 
بما  المتاحة،  الوظيفية 
يُسهم في تعزيز جاهزيتهم 
مساراتهم  في  للانطلاق 

المهنية. 
المعرّض،  وعلى هامش 
نظّمــت الجامعة حفلًا
الرّاعية  الجهات  لتكرّيم 
والمشاركة بحضور عدد 
الجامعة،  مسؤولي  من 
حيــث تم تكرّيــم بنك 
التكرّيم  وتسلم  بوبيان، 
كلًا من مســاعد المديرّ
العام في مجموعة الموارد 
البشرية خالد الرّحماني 
إدارة  في  الاختصاصي  و 
استقطاب المواهب فواز 
إدارة  العجيل ممثلا عن 

البنك.
وفي هذا السياق، أعرّب 
الرّحماني عن اعتزاز البنك 
أن  التكرّيم، مؤكداً  بهذا 
مشاركة بوبيان في مثل 
هذه المبادرات تأتي انطلاقاً
من التزامه الاستراتيجي 
الوطنية  الكوادر  بدعم 
من  وتمكينها  الشابة، 
مساراتها  استكشــاف 

من  والاستفادة  المهنية 
فرّص العمل المطرّوحة، 
انسجاماً مع رؤية البنك 
في الاســتثمار طويــل 
الأمد في العنصر البشري 
كرّكيزة أساسية للتنمية 

المستدامة.
بنك  في  “نحن  وأضاف 
بوبيان نؤمن بأن شباب 
اليوم هم قادة المستقبل، 
ولذلك نحرّص على توفير 
بيئة عمل جاذبة ومحفزة 
تتيح لهم تطويرّ مهاراتهم 
طموحاتهم  وتحقيــق 
على  نعمل  كما  المهنية، 
تسخير كافة الإمكانيات 
التدريبية والتطويرّية التي 
اكتساب  تساعدهم على 
خبرات عملية حقيقية، 
شــهادات  جانــب  إلى 
تؤهلهم  معتمدة  مهنية 
في  واعد  مستقبل  لبناء 
قطاع واعد مثل القطاع 

المصرفي”.
الوظيفية…  المعارض 

منصة للتواصل المباشر
الرّحماني  وأوضــح 
إلى أن تواجــد بوبيان في 

المعارض الوظيفية يأتي 
من قناعة راسخة بأهمية 
هذه الفعاليات كمنصات 
المباشر  للتواصل  فاعلة 
مع الشــباب الكويتي، 
مساحة  تمنحهم  حيث 
للاطلاع على بيئة العمل 
داخل البنك والتعرّف عن 
قرّب على الفرّق والإدارات 
أن  المختلفــة، موضحاً 
المعرّض  في  البنك  جناح 
شــهد تفاعلًا ملحوظاً
من الــزوار، ما يعكس 
اهتمامهم الكبير بفرّص 
العمل التي يوفرّها بوبيان 
مستقبل  بناء  في  ودوره 
وظيفي قائم على التعلم 

والنمو المستمرّ.
برّامج متخصصة لتعزيز 

الجاهزية المهنية
إلى  الرّحماني  ولفــت 
يعمل  بوبيــان  بنك  أن 
بصورة مســتمرّة على 
تعزيز جاهزية موظفيه 
تقديم  خلال  من  الجدد 
برّامج تدريبية متخصصة 
ومصممــة بدقة داخل 
التدريبية  أكاديميتــه 

Boubyan Business
School، والتي تهدف إلى 
فهماً الملتحقين  إكساب 
متــكاملًا لثقافة البنك 

وهويته المؤسسية.
وأشار إلى أن من بين هذه 
البرامج الرّائدة “أكاديمية 
للتكنولوجيا”  بوبيــان 
أكاديمية  مع  بالتعاون 
صُمّم  والذي   ،CODED
بعناية ليمنح المشاركين 
الخرّيجين  مــن  فيــه 
التعلمّ  فرّصــة  الجدد 
والتدريــب العملي وفق 
أعلى المعايير العالمية، إلى 
جانب تطويرّ مهاراتهم في 
المجالات التقنية والبرمجة 
الحديثة،  والتكنولوجيا 
دور  للعب  يؤهلهم  مما 
رئــيسي في تطويرّ بيئة 
العمــل الرّقمي وتعزيز 

الابتكار داخل البنك
الرّحماني،  واستكمل 
كمــا تُعــد “أكاديمية 
بوبيان للخدمات المصرفية 
خطوة   “ الشــخصية 
أن  محورية، من شأنها 
تُعــزز معرّفة موظفي 

بوبيان المنضمين حديثاً إلى 
قطاع الخدمات المصرفية 
الشخصية، وتشمل ادارة 
الفرّوع المصرفية، وإدارة 
خدمة العملاء الهاتفية، 
وإدارة المبيعات المباشرة، 
لضمان تأهيلهم بالمهارات 
المهنيــة المطلوبة لرّفع 
لديهم،  المعرّفة  مستوى 
يُعد  بوبيان  أن  موضحاً 
أول مؤسسة مصرفية على 
مستوى الكويت تحصل 
الاعتماد  شــهادة  على 
Boubyan لـــ  المهني 
Consumer Banking
Academy بالتعاون مع 
للخدمات  لنــدن  معهد 
المصرفية والتمويل ومعهد 

الدراسات المصرفية.
مع  ممتــدة  شراكات 

المؤسسات الأكاديمية
وأكد الرّحماني أن هذا 
التوجه يتكامل مع جهود 
البنــك في بناء شراكات 
ممتــدة  استراتيجيــة 
الجامعات  مختلف  مع 
والمؤسسات التعليمية في 
الكويت، والتي تهدف إلى 
تمكين الشباب وتأهيلهم 
عمليــاً وفنياً، وتحقيق 
البيئة  الرّبط الفعلي بين 
الأكاديمية وسوق العمل.

قــائلًا “نحن  واختتم 
مستمرّون في الاستثمار في 
الطاقات الشبابية الوطنية 
من خلال مبادرات نوعية 
وبرّامج متقدمة وشراكات 
بناءة، إيماناً منا بأن تنمية 
رأس المال البشري تمثل 
أساساً لأي نمو اقتصادي 
مستدام، وتجسيداً لرّؤيتنا 
بنك بوبيان  أن يكون  في 
دائماً في مقدمة الجهات 
الداعمة لتمكين الشباب 
وقيــادة التغــيير نحو 

الابتكار والتميز”.
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الرويح : المشاركة تؤكد الدور الرائد في مجال الاستدامة والتوعية البيئية والتخضير

الرحماني: نؤمن بالشباب الكويتي ونواصل الاستثمار في مستقبلهم المهني

 لأي نمو اقتصادي مستدام
ً
تنمية رأس المال البشري تمثل أساسا

التمويل  بيت  شــارك 
الكويتي في مؤتمرّ الكويت 
للطاقة المستدامة والمعرّض 
المصاحــب لــه، والذي 
في  الكويت  تســتضيفه 
13 حتى   11 من  الفترة 

مايو الجاري تحت رعاية 
والماء  الكهرّبــاء  وزيرّ 
والطاقة المتجددة الدكتور 

صبيح المخيزيم.
بيت  مشــاركة  وتأتي 
بهدف  الكويتي  التمويل 
استعرّاض دوره المتميز في 
الاستدامة  دعم مبادرات 
المساهمة  على  وحرّصه 
المجتمعية  التوعيــة  في 
وأهميــة المحافظة على 

الموارد الطبيعية،  تأكيدا 
لدوره الرّائد في المسؤولية 

الاجتماعية والاستدامة.
وأكد رئيــس العلاقات 
العامة والإعلام في مجموعة 
بيــت التمويل الكويتي،  
الرّويح،  عبدالله  يوسف 
ان المشــاركة كشريــك 
المؤتمرّ في  استراتيجــي 

تأتي اســتمرّارا للجهود 
المتواصلة في دعم الإستدامة 
والمحافظــة على البيئة، 
ودعم مبادرات التحول نحو 
مصادر طاقة مستدامة.
«Keep it Green« مبادرة

على  الرّويح  وأوضــح 
هامــش مشــاركته في 

التمويل  بيت  أن  المؤتمرّ، 
الجهود  يواصل  الكويتي 
خلال  من  الاســتثنائية 
 «Keep it Green« مبادرة
لتنفيذ  تعتبر مظلة  التي 
العديد من المبادرات المعنية 
بنشر التوعية البيئية التي 
على  بالمحافظة  تساهم 
البيئة، مع تعزيز مفاهيم 

الاستدامة والتخضير. 
وأضاف أن بيت التمويل 
الكويتي نجح بتنفيذ عدة 
مبــادرات بالتعاون مع 
المرّكز العلمي، وســاهم 
بتوفير أكثرّ من 1.5 مليون 
مبادرات  ضمــن  ورقة 
التحول الرّقمي والمحافظة 

على البيئة.
ولفت الرّويح الى ان بيت 
بادر  الكويتي  التمويــل 
خط  شاليهات  بتشجير 
270 بالتعاون مع  الزور 

فرّيق حلم أخضر. 
تطويرّ ساحة الوطنية

وتأكيــداً على تميــزه 
الاســتدامة  مجــال  في 
والمحافظــة على البيئة، 
نوّه الرّويــح بدعم بيت 
لمبادرة  الكويتي  التمويل 
ساحة  وتطويرّ  تصميم 
الساحة  وهي  الوطنية، 
الفاصلة بين ”برّج بيتك“

و”سوق الوطنيّة” بمدينة 
ســيتم  والتي  الكويت، 

الفائزة  المشاريع  تطويرّ 
وتنفيذها بما يتوافق مع 
الاعتبارات والمعايير البيئية 

والمستدامة. 
المبادرة  هــذه  وتأتي 
كل  بين  مشترك  بتعاون 
من بيت التّمويل الكويتي 
وكليّة  الكويت  وبلديّــة 
العمارة بجامعة الكويت.

مذكّرّة تفاهم مع برّنامج 
الانمائي  المتّحــدة  الأمم 

UNDP
لــدوره  واســتمرّاراً 
تعزيــز  في  الرّيــادي 
في  والمشاركة  الاستدامة 
لمكافحة  العالمية  الجهود 
التصحرّ والجفاف، شارك 

الكويتي في  التمويل  بيت 
المؤتمرّ الســادس عشر 
للأطــرّاف )COP16( في 
اتفاقية  ضمن  الرّياض 
لمكافحة  المتحــدة  الأمم 
 .)UNCCD( التصحــرّ 
وبادر بيت التمويل الكويتي 
التّفاهم  مذكّرّة  بتوقيع 
مع برّنامج الأمم المتّحدة 
الانمائي UNDP، بالإضافة 
إلى توقيع اتّفاقيّة مبادئ 
تمكين المرّأة ضمن جهود 

تعزيز الاستدامة.
جوائز وتصنيفات عالمية

بيت  جهــود  وتوجت 
البارزة  الكويتي  التمويل 
الإستدامة  في مجال دعم 

المجتمعية  والمســؤوليه 
تقديرّات  على  بحصوله 
عالمية وإعترافات دولية، 
بجائزة  البنك  توج  حيث 
الاجتماعية  “المسؤولية 
مجلة  مــن  للشركات” 
ايميافايننس، والبنك الأكثرّ
من  الكويت  في  استدامة 
بنك  وأفضل  يوروموني، 
في التمويل المســتدام في 
الكويت من غلوبل فايننس، 
“A” الى تقييم بالإضافة 

على مؤشر مورغن ستانلي 
إنترناشــيونال  كابيتال 
 )MSCI ESG Index)
البيئية  بالمعايير  الخاص 
والاجتماعيــة وحوكمة 

إدراج  وكذلك  الشركات، 
الكويتي  التّمويــل  بيت 
بمؤشر ”فوتسي 4 جود“

لتميّزه   ،)FTSE4Good)
في مجال الاستدامة وذلك 

عن العام 2024.
“KFH Auto” مبنى

KFH“ كما حصل مبنى
Auto” على شهادة تقييم 
“GSAS” الاســتدامة 
المســتوى الذهبي وهي 
الشهادة الأولى من نوعها 
على مستوى الكويت نظير 
وتشغيله  المبنى  تصميم 
وفق المعايير والأسس التي 
الاستدامة  مبادئ  تحقّق 

والمحافظة على البيئة.

 يوسف الرويح متسلما تكريم بيت التمويل الكويتي من الوزير د. صبيح المخيزيم

 جانب من التكريم

  يوسف الرويح مستقبلا الوزير الدكتور صبيح المخيزيم وعدداً من المسؤولين في جناح بيت التمويل في المعرض

بيت التمويل نجح بتنفيذ عدة مبادرات بفي هذا المجال بالتعاون مع المركز العلمي 

)بيتك( يستعرض تميزه في الاستدامة ضمن مؤتمر الكويت للطاقة المستدامة

تقديراً لدور البنك البارز في دعم الطلبة والخريجين

جامعة ) AUM( تُكرم )بوبيان( لرعايته 
ومشاركته في معرضها الوظيفي

  الشباب المشاركون في البرنامج

تنظمه “إنجاز الكويت” للسنة الثالثة على التوالي

)علي عبد الوهاب المطوع( تشارك )برنامج الشركة( 
السنوي لبناء قدرات الشباب في مجال ريادة الأعمال

شركــة  أعلنــت 
الوهاب  عبــد  علي 
المطوع التجارية عن 
لبرنامج  مشاركتها 
الشركة السنوي 2025
تنظمه جمعية  الذي 
إنجاز الكويت، والذي 
يهدف إلى بناء قدرات 
الشباب في مجال ريادة 
الأعمال، وتشجيعهم 
العمل الحرّ عبر  على 
تأســيس شركاتهم 
الخاصة وإدارتها على 

أرض الواقع.
البرنامج  اســتمرّ 
أشــهرّ،  أربعة  لمدة 
فعالياته  واختتمت 
يومي 25 و26 أبرّيل 
في مقرّ جامعة الشرق 
الأميركية  الأوســط 
(AUM(، بحضــور 
طالباً  250 من  أكثرّ 
مختلف  من  وطالبة 
والجامعات  المدارس 
الكويــت. وقــد  في 
استعرّض المشاركون 
الرّيادية  مشاريعهم 
أمام لجنــة تحكيم 
مكونة من نخبة من 
القطاعات  مــدراء 
المختلفة، التي أعلنت 
في الختام عن فوز 15
شركــة ضمن فئتي 

الجامعات والمدارس.
وقد شاركت شركة 
عبدالوهــاب  علي 
في  التجارية  المطوع 
لجنة التحكيم ممثلةً
بسامرّ كرّيمي، مديرّ
الشــؤون الطبية في 
الصيدليــات  إدارة 
الطبية  والمستلزمات 
بالشركة، الذي ساهم 
في تقييم المشــاريع 
الطلابيــة إلى جانب 
نخبة من الشخصيات 

الأكاديمية والمهنية.
كما حرّصت الشركة، 
رعايتهــا  ضمــن 
للبرنامج، على تقديم 
المساهمات  من  عدد 
تجرّبة  أثــرّت  التي 
المشــاركين، شملت 
تجهيز وتأثيث مساحة 
للبودكاست  خاصة 
من  أثاث  باستخدام 
التجارية  العلامــة 
 ،“JYSK” يوســك 
وتوفير جناح لـ”جو 
Joe &( ”أند ذا جوس

لتقديم   )The Juice
ووجبات  مشروبات 
إلى  وصحية،  خفيفة 
هدايا  تقديم  جانب 
من  شرائية  وقسائم 
العلامــات التجارية 

IN- (”إنترسبورت“ 
TERSPORT(، و”ذا 
The( أثليتس فوت” 

 ،)Athlete’s Foot
وريبوك   ”Asics”و

.)Reebok)
جمعية  أن  يُذكــرّ 
إنجــاز الكويت هي 
جمعية غير حكومية 
وغير ربحيــة، وهي 
المؤسســة  عضو في 
“جونيور  العالميــة 
Ju- (أتشــيفمنت”
nior Achievement
worldwide(، تهدف 
الشــباب  إلى تمكين 
مهاراتهم  وتعزيــز 
ومعرّفتهم  الرّيادة، 
وتجهيزهم  الماليــة 

لسوق العمل.
تلتــزم شركة علي 
المطوع  عبدالوهاب 
التجارية بالاستثمار 
طاقات  في  المستدام 
ومواهب الشباب، من 
المبادرات  دعم  خلال 
الوطنية التي تسهم في 
تنمية مهارات الشباب 
بما  قدراتهم  وتعزيز 
يمكّنهم من الإسهام 
مختلف  في  الفعّــال 
القطاعات الاقتصادية 

والتجارية.




