
نالت فورد موتور كومباني 
امؤسسية  ااستدامة  تكرم 
مشروع  م��ن  ام��ق��دم  العامي 
اإف��ص��اح ع��ن اان��ب��ع��اث��ات 
الكربونية )CDP(، لتحل في 
التي  امرموقة   "A "القائمة 
تضم مجموعة من امؤسسات 
العامية البيئية غير الربحية 
للتغير  للتصدي  الساعية 
امناخي وحماية اأمن امائي.

ومثل حماية امناخ وإدارة 
من  رئيسية  عناصر  ام��ي��اه 
م��ن��ه��ج��ي��ة ف����ورد ال��ش��ام��ل��ة 
على  ااس��ت��دام��ة  لتحقيق 
ام���دى ال��ط��وي��ل وام��س��اع��دة 
ال��ت��ح��ول نحو  ت��ن��ف��ي��ذ  ف���ي 
الكربون.  منخفض  اقتصاد 
وح��ص��ل��ت ف����ورد ع��ل��ى ه��ذا 
التكرم من مشروع اإفصاح 
الكربونية  اانبعاثات  عن 
التوالي  على  الثاني  للعام 
عامية  شركة   270 ب��ن  م��ن 
أ"  "القائمة  في  تسميتها  م 
جهودها في التغير امناخي. 
عن  التكرم  الشركة  وتلقت 
استهاك  بخفض  جاحها 
متتالية،  سنوات  لست  امياه 
وهي واحدة من 106 شركات 
هذه  على  حوز  العالم  حول 

اجائزة لأمن امائي. 
وفي هذا السياق، قال بوب 
هولي كروس مدير ااستدامة 
شركة  في  والسامة  والبيئة 
حقيقياً  تقدماً  "نحرز  فورد: 
ت��أث��ي��رن��ا على  ت��ق��ل��ي��ل  ف���ي 
الناس  منا  ويتوقع  الكوكب. 
بذل  وامستثمرون  والعماء 
للتصدي  اج��ه��د  م��ن  ام��زي��د 
ام��ن��اخ��ي،  ال��ت��غ��ي��ر  لقضية 
ااستعداد  أهبة  على  ونحن 
أننا  التحدي  ه��ذا  خ��وض 
لكوكبنا  جيد  هو  ما  أن  ندرك 
على  حتماً  بالفائدة  يعود 

شركتنا".
شركة  أول  ف��ورد  وتعتبر 
السيارات  لصناعة  أمريكية 
انبعاثات  بتقليل  ال��ت��زم��ت 
ث��ن��ائ��ي أوك��س��ي��د ال��ك��رب��ون 
باريس  ات��ف��اق  م��ع  ماشياً 
في  الشركة  وأعلنت  للمناخ. 

وقت سابق من العام اجاري 
حيادية  حقيق  عزمها  ع��ن 
قبل  العالم  ح��ول  الكربون 
عام 2050، مع حديد أهداف 
للتصدي  وع��اج��ل��ة  م��ؤق��ت��ة 
قادت  كما  امناخي.  للتغير 
إلى  للوصول  اجهود  ف��ورد 
كاليفورنيا  مع  طوعي  اتفاق 
هادفة  تخفيضات  اعتماد 
ااحتباس  غازات  انبعاثات 

احراري.
وت��س��ت��ث��م��ر ف�����ورد أك��ث��ر 
في  دوار  مليار   11.5 م��ن 
حتى  الكهربائية  السيارات 
 ،2017 2022. وفي عام  عام 
بتقليل  هدفها  الشركة  حققت 
انبعاثاتها من ثنائي أوكسيد 
عملياتها  ض��م��ن  ال��ك��رب��ون 
بنسبة  العامية  الصناعية 
تنتجها  س��ي��ارة  لكل   30%

النهائي  اموعد  حلول  قبيل 
لتحقيق  س��ن��وات  ب��ث��م��ان��ي 
عام  في  واح��دد  الهدف  ه��ذا 

 .2025

عملت   ،2000 العام  ومنذ 

الشركة على ترشيد استهاك 
مبادرتها  خ��ال  م��ن  ام��ي��اه 
وخفضت  للمياه  العامية 
العمليات  ف��ي  استخدامها 
التشغيلية بنسبة %70، ما 
وفر أكثر من 11 مليار جالون 

من امياه.
تعزيز  ف����ورد  وت���واص���ل 
ذات  وتقنياتها  عملياتها 
امياه  استهاك  في  الكفاءة 
هدفاً  أعينها  نصب  واضعة 
جنب  ف��ي  يتمثل  ط��م��وح��اً 
مياه  ق��ط��رة  أي  اس��ت��خ��دام 
صناعة  في  للشرب  صاحة 
سبيل  وع��ل��ى  م��رك��ب��ات��ه��ا. 
امثال، تستخدم الشركة امياه 
امياه غير  أو  امعاجة داخلياً 
الصاحة للشرب من مصادر 
خارجية في مصنع إيرابواتو 
أن��ظ��م��ة ن��ق��ل اح���رك���ة في 
امكسيك. وعملت على تركيب 
مياه  ت��دوي��ر  إع���ادة  أنظمة 
امعاجة  الصحي  ال��ص��رف 
لتجميع  مصانع  أربع  ضمن 
ال��س��ي��ارات ف��ي ال��ص��ن. كما 

م��ت��ل��ك م��ص��ان��ع ف����ورد في 
اأمريكية  امتحدة  الوايات 
التي تتضمن "فات روك" في 
سيتي،  وكانساس  ميشيغان 
تدوير  إعادة  أنظمة  ميزوري 
واستخدام تزود مياه الصرف 
امياه  لدعم  امعاجة  الصحي 
في  استخدامها  يجري  التي 

ورشات الطاء. 
وم����ن ج��ان��ب��ه ق����ال ب��ول 
سيمبسون الرئيس التنفيذي 
ف��ي م��ش��روع اإف��ص��اح عن 
اان��ب��ع��اث��ات ال��ك��رب��ون��ي��ة: 
التي  الشركات  جميع  "نهنئ 
هذا   A القائمة  إل��ى  انضمت 
حقيق  أن  ش��ك  ف��ا  ال��ع��ام. 
والعمل  الشفافية  في  الريادة 
البيئي من أهم اخطوات التي 
مكن أي شركة اتخاذها، وما 
الشركات  هذه  ميز  من  يزيد 
عصيب  عام  في  جاحها  هو 
تفشي  بسبب  مسبوق  وغير 

جائحة ‘كوفيد19-’". 
"إن  سيمبسون:  وأض��اف 
تتعرض  التي  امخاطر  حجم 

تغير  بسبب  الشركات  لها 
امناخ وإزالة الغابات وانعدام 
وصفه،  مكن  ا  امائي  اأمن 
السانحة  الفرص  أن  ون��درك 
لهذه  للتصدي  جهود  لبذل 
على  مراحل  تتفوق  القضايا 
العمل.  عن  التقاعس  مخاطر 
لذلك تكرم قائمتنا أ الشركات 
بوسعها  م���ا  ت��ب��ذل  ال��ت��ي 
وجه  أكمل  على  لاستعداد 
في  ال��ري��ادة  لتحقيق  مكن 
خال  من  امستقبل  اقتصاد 
امسارعة إلى اتخاذ اإجراءات 

الضرورية اليوم".
 ،2000 ال����ع����ام  وم���ن���ذ 
السنوي  ف��ورد  تقرير  رص��د 
الشركة  منهجية  لاستدامة 
وإجازاتها  النطاق  واسعة 
ال��س��ب��اق��ة ع��ل��ى م��س��ت��وى 
ام��س��ؤول��ي��ة ااج��ت��م��اع��ي��ة 
اأم��ور  اسيما  ل��ل��ش��رك��ات، 
امناخي،  بالتغير  امرتبطة 
وجودة  امياه  على  واحفاظ 
القضايا  من  والعديد  الهواء 

اأخرى.

وقّع معرضا ومؤمر الدفاع 
 »2021 »آي��دك��س  ال��دول��ي 
»نافدكس  البحري  والدفاع 
سينعقدان  اللذان   ،»2021

خليفة  الشيخ  رعاية  حت 
رئيس  نهيان،٩  آل  زاي��د  بن 
 21 من  الفترة  خال  الدولة، 
– 25 فبراير 2021 في مركز 

للمعارض،  الوطني  أبوظبي 
مع  استراتيجية  اتفاقية 
ااقتصادي  التوازن  مجلس 
مساهماً  باعتباره  »توازن«، 
الصناعات  مكن  في  فاعاً 
ال��دف��اع��ي��ة واأم���ن���ي���ة في 
دول���ة اإم�����ارات وت��رك��ي��زه 
ااقتصادية،  التنمية  على 
الشريك  »ت���وازن«  لتصبح 
ال��رئ��ي��س��ي ل��ل��م��ع��رض��ن، 
استراتيجية  ضمن  وذل���ك 
لتعزيز  الرامية  »آي��دك��س« 
ال���ت���ع���اون م���ع ال��ه��ي��ئ��ات 
وام��ؤس��س��ات وال��ش��رك��ات 
الوطنية امتخصصة في هذه 

القطاعات.
وسيجري تنظيم معرضي 
 »2021 »آي��دك��س  وم��ؤم��ر 
قبل  من   »2021 و«نافدكس 
الوطنية  أب��وظ��ب��ي  ش��رك��ة 
ل���ل���م���ع���ارض »أدن����ي����ك«، 
الدفاع  وزارة  مع  بالتعاون 
للقوات  ال��ع��ام��ة  وال��ق��ي��ادة 
ام���س���ل���ح���ة، اس���ت���ع���راض 
قطاع  إليه  توصل  ما  أح��دث 
ال��ص��ن��اع��ات ال��دف��اع��ي��ة من 
تكنولوجيا ومعدات متطورة 
قطاع  وت��ط��وي��ر  وم��ب��ت��ك��رة، 
الصناعات الدفاعية الوطنية 
عقد  جانب  إل��ى  ال��دول��ة،  في 
بن  استراتيجية  ش��راك��ات 
امشاركة  اج��ه��ات  مختلف 
العامية  الشركات  وك��ب��رى 
ام���ت���خ���ص���ص���ة ف�����ي ه���ذه 

القطاعات.
وس��ي��ش��ارك ف��ي ال���دورة 
اخامسة عشرة من امعرضن 
وام��ؤم��ر ط��ي��ف واس���ع من 
ص��ن��اع ال���ق���رار واخ���ب���راء 
وام��ت��خ��ص��ص��ن ف���ي ق��ط��اع 
الصناعات الدفاعية، مناقشة 
تساعد  تقنيات  تطوير  سبل 
ع��ل��ى م��واج��ه��ة ال��ت��ح��دي��ات 

امتغيرة التي يشهدها العالم، 
وتطوير استراتيجيات أمنية 
حقيق  في  تسهم  ودفاعية 

وإرساء السام العامي.
بن  م��ا  الشراكة  وتعتبر 
امعرضن و »توازن« موذجاً 
في  ااستراتيجي  للتعاون 
دعم ومكن قطاع الصناعات 
والتي  الوطنية،  الدفاعية 
تطوير  مواصلة  إل��ى  تهدف 
والبرامج  امشاريع  وحديث 
الصناعية  العسكرية وامدنية 
الوطنية، التي أصبحت جزءًا 
مسيرة  ف��ي  وم��ؤث��را  م��ه��م��اً 
دولة  في  امستدامة  التنمية 
امتحدة،  العربية  اإم���ارات 

وهدفاً استراتيجياً لها.
وقال حميد مطر الظاهري، 
امنتدب  ال��ع��ض��و  ال��رئ��ي��س 
لشركة  التنفيذي  والرئيس 
للمعارض  الوطنية  أبوظبي 
)أدن������ي������ك( وم��ج��م��وع��ة 
الشركات التابعة لها: » نحن 
الشراكة  بتجديد  فخورون 
مجلس  م��ع  ااستراتيجية 

التوازن ااقتصادي )توازن(، 
العديد من  التي ساهمت عبر 
السابقة، في تعزيز  الدورات 
آيدكس  معرضي  تنافسية 
الصعيدين  على  ونافدكس 
اإقليمي والدولي، كما تظهر 
التعاون  عمق  ااتفاقية  هذه 
ب���ن م��خ��ت��ل��ف ام��ؤس��س��ات 
بواقع  للنهوض  الوطنية 
الفعاليات  ه��ذه  ومستقبل 
بالشكل  وإخراجها  احيوية، 
ومكانة  بسمعة  يليق  ال��ذي 
كعاصمة  أب��وظ��ب��ي  إم����ارة 
ل��ق��ط��اع ص��ن��اع��ة ام��ع��ارض 
في  امتخصصة  وامؤمرات 

امنطقة«.
لقد   « الظاهري:  وأض��اف 
ح��رص��ت ش��رك��ة اب��وظ��ب��ي 
)ادنيك(  للمعارض  الوطنية 
كافة  مشاركة  تعزيز  على 
ام��ؤس��س��ات ال��وط��ن��ي��ة في 
التي  ال��ف��ع��ال��ي��ات  مختلف 
الذي  اأم��ر  بتنظيمها،  تقوم 
س��اه��م وب��ش��ك��ل ف��اع��ل في 
تعزيز حضورها في مختلف 

القطاعات ااقتصادية، وإبرام 
ااستراتيجية  ال��ش��راك��ات 
العامية  الشركات  أب��رز  مع 
أس��واق  وفتح  امتخصصة، 
الوطنية،  للمنتجات  جديدة 
امساهمة  لتعزيز  وص���واً 
وغير  امباشرة  ااقتصادية 
الشركات على  امباشرة لهذه 
ااقتصاد احلي، إضافة لنقل 
وتوطن امعرفة في الدولة«. 
علي  مطر  ق��ال  جانبه  من 
التنفيذي  الرئيس  الرميثي 
ااقتصادي  التطوير  لوحدة 
ف�����ي م���ج���ل���س ال�����ت�����وازن 
هذه  توقيع  إن  ااقتصادي 
مع  انسجاما  يأتي  ااتفاقية 
ال��ت��وازن  مجلس  ت��وج��ه��ات 
ااق���ت���ص���ادي وم��س��اع��ي��ه 
قطاع  ومكن  لدعم  الدائمة 
الصناعات الدفاعية واأمنية 
العربية  اإم��ارات  دول��ة  في 
على  وح���رص���ه  ام���ت���ح���دة، 
امتسارعة  التطورات  مواكبة 
وام���ت���اح���ق���ة ف����ي م��ج��ال 

الصناعات العسكرية.

وأكد أن معرضي »أيدكس« 
مثان   2021 و«نافدكس« 
أحدث  لعرض  مثالية  منصة 
في  والتقنيات  ال��ت��ط��ورات 
قطاع الدفاع، مشيداً بالنجاح 
معرض  حققه  ال��ذي  الكبير 
السابقة  الدورات  أيدكس في 
امعرض  ه��ذه  ان  إل��ى  افتا 
مكانته  ي��ع��زز  أن  اس��ت��ط��اع 
الدولية  ام��ع��ارض  أه��م  ب��ن 
فضاً  العالم  ف��ي  الدفاعية 
ع��ن ك��ون��ه ام��ن��ت��دى اأم��ث��ل 
لتعزيز العاقات بن مختلف 
محلياً  ام��ع��ن��ي��ة  اأط�����راف 

ودولياً.
مجلس  إن  الرميثي  وق��ال 
يتطلع  ااقتصادي  التوازن 
إلى مواصلة وتعزيز الشراكة 
بصفته  امعرضن  هذين  مع 
ويعتبر  الرئيسي،  الشريك 
أولويات  ضمن  من  جاحهما 
عن  معربة  القصوى  امجلس 
في  امعرضان  يحقق  أن  أمله 
والتميز  النجاح  الدورة  هذه 
وأن يواصا التقدم ما يعكس 
وصلت  التي  امميزة  امكانة 
العربية  اإمارات  دولة  إليها 
ام��ت��ح��دة ف���ي ه���ذا ال��ق��ط��اع 

احيوي وااستراتيجي.
مجلس  أن  إل����ى  ي���ش���ار 
التوازن ااقتصادي )توازن( 
 ،1992 ع����ام  ف���ي  ت��أس��س 
ل��ي��ك��ون راف����دا اس��اس��ي��ا من 
وقد  الوطني  ااقتصاد  روافد 
اماضية  اأعوام  خال  ساهم 
من  أكثر  ومكن  بتأسيس 
100 شركة وكيان استثماري 

حيويا  قطاعاً  عشر  أحد  في 
يساهم  كما  اإم�����ارات.  ف��ي 
امجلس في التنمية امستدامة 
الدفاعية  للصناعات  لقطاع 
واأمنية من خال دفع القيمة 
والتكنولوجيا  ااقتصادية 
بيئة  وت��ن��م��ي��ة  وااب��ت��ك��ار 
وتطوير  ال��داع��م��ة  اأع��م��ال 
في  امساهمة  بهدف  القدرات 
اإمارات  دولة  مكانة  تعزيز 
الصناعية  امتحدة  العربية 
حقيق  ف���ي  وام���س���اه���م���ة 
قائم  تنافسي  وطني  اقتصاد 

على امعرفة واابتكار.

طلب  في  هائلة  زيادة  تشهد  »ديليفرو« 
اأخير العام  خال  النباتية«  »اأطعمة 

بامنطقة  امهنين  من  امئة  في   81  :» »بيت.كوم 
2021 في  بُعد  عن  الوظائف  يفضلون 

 2020 عام  يقترب  بينما   
من نهايته، أصدرت ديليفرو 
السنوية  قائمتها  الكويت 
العام  لهذا  اأط��ب��اق  أشهر 
اجاهات  توقعاتها  وقدمت 
امنطقة.  في  القادمة  الطعام 
ديليفرو  أس��واق  جميع  في 
على  اج��ن  برجر  استحوذ 
وسجل  ع��ام��يً��ا،  ال���ص���دارة 

امركز اأول في القائمة.
البرغر  سلسلة  واعتلت 
اح���ب���وب���ة، ف���اي���ف ج��اي��ز 
الكويت  ف��ي  ليس  ال��ق��وائ��م، 
أنحاء  جميع  في  ولكن  فقط 
اجن  برجر  وك��ان  العالم. 
اأك����ات ط��ل��بً��ا على  أك��ث��ر 
أكثر  وثاني  العالم،  مستوى 

اأكات طلبًا في الكويت.
امفضات  قائمة  وتشمل 
من  أخ��رى  أط��ب��اق  العامية 

الكويت، وهي:
•وايت موكا - ستاربكس

فايف   - اج���ن  •برجر 
جايز

•أوريجنال يو - بيك
•ناتشوز - سينسكيب

•شاك برجر - شيك شاك
ميمي   - سبيشل  •ميمي 

كاري
صويخات   - تكا  •ام 

احرق
•واشا برجر - واشامن

 - روي��ال  تشيكن  •وجبة 
برجر كنج

•اختر مكونات طبقك - ذا 
باول

لشركاء  كبيرة  أرب��احً��ا 
ديليفرو احصرين 

 25 أف��ض��ل  قائمة  شملت 
العديد  العالم  ح��ول  طبقًا 
تقدمها  ال��ت��ي  اأط��ب��اق  م��ن 
اموجودة  وامقاهي  امطاعم 
ف��ي ال��ك��وي��ت ح��ص��ريً��ا على 
ديليفرو. وقد أثبتت ديليفرو 
ل��ش��رك��ائ��ه��ا م���ن ام��ط��اع��م 
لديهم  ت��ت��وف��ر  أن  ج����دوى 
مع  حصريًا  التوصيل  خدمة 
ديليفرو. في وقت سابق من 
ديليفرو  أضافت  العام،  هذا 

ال��ك��وي��ت س��ت��ارب��ك��س إل��ى 
شركاء  من  امتزايدة  قائمتها 
بينما  احصرين.  امطاعم 
بقهوتهم  العماء  استمتع 
العامي،  امقهى  من  امفضلة 
كان مشروب وايت موكا من 
رأس  على  يتربع  ستاربكس 
طلبًا  اأكثر  اأطباق  قائمة 
في الكويت، وكان ثالث أكثر 
اأسواق  في  طلبًا  العناصر 
ااثني عشر الذين تعمل فيهم 

ديليفرو.
قائمة  ع��ل��ى  ت��واج��د  ك��م��ا 
أفضل 100 طبق في ديليفرو 
من  مجموعة  العالم  ح��ول 
امطاعم اموجودة في الكويت 
مثل  ديليفرو،  على  حصريًا 
وفايف  اح��رق،  صويخات 

جايز، وميمي كاري.
في  السينمائية..  التجربة 

امنزل
على الرغم من دور السينما 
من  كجزء  م��ارس  شهر  منذ 
من  للحد  الوطنية  اجهود 
ك��ورون��ا،  جائحة  ان��ت��ش��ار 
العماء  منع  لم  ذلك  أن  إا 
بالناتشوز  ااستمتاع  م��ن 
ص��اات  ف��ي  لديهم  امفضل 
مع  امنزل،  من  لكن  السينما، 
والصلصة  ال��س��ائ��ل  اج��ن 
والهاابينو احار. هذا العام، 
كان ناتشوز سينسكيب رابع 
أكثر اأطباق طلبًا في السوق 

الكويتي.
صمم طبقك

امطاعم  ع���دد  ت��زاي��د  م��ع 
تخصيص  خدمة  توفر  التي 
العميل،  رغبة  حسب  الطلب 
يأتي  أن  امستغرب  من  ليس 
»اختر مكونات طبقك« من ذا 
القابلة  بوكي  وأطباق  باول، 
للتخصيص من جوا، وأطباق 
»على طريقتكم اخاصة« من 
س��اي��س، م��ن ب��ن اأط��ب��اق 
الكويت.  ف��ي  طلبًا  اأك��ث��ر 
من  امتزايد  لإقبال  ونظرًا 
أطباق  تشكيل  على  العماء 
نكهات  وج���رب���ة  ج���دي���دة 
جديدة، فإن اأطباق امصممة 

مهيأة  العميل  رغبة  حسب 
لتحقق أداءً جيدًا خال العام 

القادم.
عشق للدجاج

الواضحة  ااجاهات  من 
كذلك، حب الناس للدجاج في 
كل اأطباق! سواء كان مقليًا 
أو مشويًا أو مخبوزًا. واحتل 
ال��دواج��ن  م��ن  ساندويتش 
م���ن س���ي���دن���ي، أس��ت��رال��ي��ا 
القائمة  في  الرابعة  امرتبة 
ومحليًا،  العام.  هذا  العامية 
امصنوعة  اأطعمة  ك��ان��ت 
صويخات  م��ن  ال��دج��اج  م��ن 
وبيك  كنج  وبرجر  اح��رق 
ورايسينج كينز من بن أكثر 

اأطباق طلبًا في الكويت.
التوجه النباتي

شهدت ديليفرو مرة أخرى 
على  الطلب  في  هائلة  زيادة 
ااثني  في  النباتية  اأطعمة 
حيث  اماضية،  شهرًا  عشر 
ارت��ف��ع��ت ط��ل��ب��ات اأط��ب��اق 
 115٪ ب��ن��س��ب��ة  ال��ن��ب��ات��ي��ة 
ما  السابق،  بالعام  مقارنة 
يثبت أن اتباع أسلوب نباتي 
عابرة.  ظاهرة  مجرد  ليس 
هذا  أن  إل��ى  ذل��ك  يشير  كما 
العماء،  لدى  ااجاه مفضل 
للنمو  محتماً  مجااً  ويشكل 
العام  خ��ال  ديليفرو.  ف��ي 
امطاعم  ع���دد  زاد  ام��اض��ي 
طعام  ق��وائ��م  ت��ق��دم  ال��ت��ي 
الضعف،  من  أكثر  نباتية 
مشيرًا إلى الطلب امتزايد من 
بنمط  التزموا  الذين  العماء 
الكويت،  في  النباتي.  احياة 
من  الكيل  تبولة  طبق  ك��ان 
وامرن  النباتي  أوف��و  مطعم 
النباتية  اأط��ب��اق  أكثر  هو 

طلبًا لهذا العام.
تعمل ديليفرو في أكثر من 
دول��ة،   12 في  مدينة   500

وبلجيكا  أستراليا  بينها  من 
وف��رن��س��ا وه���ون���غ ك��ون��غ 
والكويت  وإيرلندا  وإيطاليا 
وه���ول���ن���دا وس��ن��غ��اف��ورة 
العربية  وإسبانيا واإمارات 

امتحدة وامملكة امتحدة.

موقع  أكبر  بيت.كوم،  أجرى 
اأوسط،  الشرق  في  للوظائف 
استبيان جديد بعنوان »قرارات 
العام اجديد في الشرق اأوسط 
 ،»2021 لعام  إفريقيا  وشمال 
على  ال��ض��وء  تسليط  ب��ه��دف 
سيركز  التي  امهنية  اأه���داف 
عليها امهنيون في العام اجديد، 
امهنين  غالبية  أن  كشف  حيث 
ينظرون   )٪  80( امنطقة  ف��ي 
 74 وأن   2021 لعام  بإيجابية 
للعام  ق��رارات  باتخاذ  قاموا   ٪

اجديد. 
في  امشاركن  معظم  وك��ان 
بشأن  متفائلن  ااس��ت��ب��ي��ان 
بتحقيق  االتزام  على  قدرتهم 
من   ٪  41 قال  حيث  قراراتهم، 
 2020 للعام  ق���رارات  ح���ددوا 
بأنهم حققوها جميعها، في حن 
منها.  بعضاً  حققوا   ٪  33 أن 
 78 ذل��ك، ص��رّح  وع���اوة على 
ااستبيان  في  امشاركن  من   ٪
قراراتهم  ع��ادة  يحققون  بأنهم 
للعام اجديد بالتخطيط الدقيق 
والعمل اجاد، بينما يقوم 16 ٪ 
التيار  السير مع  بذلك من خال 
في  مختلفة.  خيارات  وجربة 
يحققون  ا  فقط   ٪  7 أن  ح��ن 

بالعادة قرارتهم للعام اجديد. 
 ٪  70 أن  م��ن  ال��رغ��م  وع��ل��ى 
ااستبيان  ف��ي  ام��ش��ارك��ن  م��ن 
الوظيفي  تطورهم  عن  راضون 
أن  إا  ام���اض���ي،  ال��ع��ام  خ���ال 
عمل  ف���رص���ة  ع��ل��ى  ال���ع���ث���ور 
ج��دي��دة ب���رز ك��أه��م ال��ق��رارات 
في  امهنية  بامسيرة  امتعلقة 
 75 ل�  )بالنسبة  اجديد  العام 
تعزيز  يليه  امشاركن(،  من   ٪
 )٪  15( واإنتاجية  ام��ه��ارات 
أو زيادة  واحصول على ترقية 
)8 ٪(.وس��ي��رك��ز  ال��رات��ب  ف��ي 
امهنيون خال عملية البحث عن 
 ،2021 عام  في  جديدة  وظائف 
معينة  وظيفية  س��م��ات  ع��ل��ى 
الوظيفي  التطور  فرص  أبرزها 
امرنة  العمل  )38 ٪(، وأساليب 
)25 ٪(، والرواتب اأفضل )14 
٪(، والتوازن بن احياة امهنية 
وسمعة   ،)٪  14( والشخصية 
)8 ٪(. كما سيخصص  الشركة 
عن  للبحث  أط��ول  وقتاً   ٪  81

وظائف عن بُعد في عام 2021، 
التوظيف  م��واق��ع  ب��اس��ت��خ��دام 
ومواقع   ،)٪  77( اإنترنت  عبر 
 ،)٪  10( اإلكترونية  الشركات 
ااجتماعي  التواصل  ووسائل 
التوظيف  وم��ع��ارض   )٪  7(

اافتراضية )2 ٪(.
الضوء  امشاركون  سلط  كما 
التي  ام��ت��ط��ل��ب��ات  ع��ل��ى  أي��ض��اً 
العمل  أصحاب  من  يتوقعونها 
من  امزيد  تقدم  تضمنت  والتي 
موارد التدريب والتعلم )56 ٪(، 
واحوافز  امكافآت  من  وامزيد 
اماحظات  من  وامزيد   ،)٪  19(
عمل  وساعات   )٪  11( والدعم 

أكثر مرونة )7 ٪(. 
وق��ال��ت عُ��ا ح���داد، ام��دي��رة 
في  البشرية  للموارد  اإداري��ة 
ال��ق��رارات  »حظى  ب��ي��ت.ك��وم: 
بشعبية  اجديد  للعام  امهنية 
الذين  اأش��خ��اص  ب��ن  كبيرة 
آفاقهم  توسيع  إل��ى  ي��ه��دف��ون 
حيث  امقبل،  العام  في  امهنية 
أظهر استبياننا أن احصول على 
أهم  ضمن  ب��رز  جديدة  وظيفة 
اجديد،  للعام  امهنين  ق��رارات 
وسيبدأ العديد منهم عام 2021 
وج��ذب  إي��ج��اب��ي��ة.  بتطلعات 
بها،  وااحتفاظ  الكفاءات  أفضل 
إلى  العمل  أصحاب  سيحتاج 
تلبية توقعات اموظفن، وتوفير 
حوافز أفضل، ومساعدتهم على 

حقيق توازن أفضل بن احياة 
امهنية والشخصية، إضافة إلى 
الوظيفي  التقدم  ف��رص  توفير 

التي يبحثون عنها.«
إحدى  اأداء  تقييمات  وتعد 
الطرق الفعّالة لتحقيق اأهداف 
للموظفن  تسمح  حيث  امهنية، 
نقاط  وحديد  أدائهم،  مناقشة 
إلى  باإضافة  وضعفهم،  قوتهم 
والعمل  طموحاتهم  اكتشاف 
غالبية  قال  وقد  حقيقها.  على 
ب��أن��ه��م   )٪  63( ام���ش���ارك���ن 
نهاية  لتقييمات  يخضعون 
حن  ف��ي  شركاتهم،  ف��ي  ال��ع��ام 
شركاتهم  ب��أن  فقط   ٪  21 ق��ال 
وتتيح  التقييمات.  هذه  توفر  ا 
فرصة  للمهنين  التقييمات  هذه 
ناجحة،  مهنية  م��س��ارات  بناء 
على  حصولهم  إلى  ت��ؤدي  وقد 
زي����ادة ف��ي ال���رات���ب.وع���اوة 
امهنين  معظم  يركز  ذلك،  على 
اأوس���ط  ال��ش��رق  منطقة  ف��ي 
حسن  على  إفريقيا  وش��م��ال 
مباشر  تأثير  لها  التي  اجوانب 
فمن  الشخصية.  حياتهم  على 
التي  الشخصية  ال��ق��رارات  بن 
اتخذها امهنيون هي ادخار امال 
الرياضة  وم��ارس��ة   ،)٪  64(
واتباع نظام غذائي صحي )17 
الوقت  م��ن  ام��زي��د  وق��ض��اء   ،)٪
مع اأصدقاء والعائلة )10 ٪(، 
وأخذ امزيد من اإجازات )3 ٪(.
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