
مجلس إدارتها اعتمد التقرير المالي للستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2021 

43.2 في امئة بربحية  »العيد لأغذية« سجلت ارتفاعاً بنسبة 
% بإجمالي إيراداتها التشغيلية السهم و20.65 

تخطيطها  تنفي  السعودية«  »أرامكو 
»البيتكوين« أنشطة  في  الدخول 

في النصف اأول من 2021 وبربحية 29.9 فلسا للسهم

الكويتية  الوطنية  الصناعات  مجموعة 
43.6 مليون دينار أرباحا صافية حقق 

ترسية  تعلن  الكويتية  للمقاوات«  امشتركة  »امجموعة 
15.9 مليون دينار في الشارقة مناقصة عليها بقيمة 

امشتركة  "ام��ج��م��وع��ة  ش��رك��ة  أع��ل��ن��ت 
خاصة  عليها،  مناقصة  ترسية  للمقاوات" 
في  ااحادي  الطريق  كفاءة  ورفع  بتطوير 
والبنية  الطاقة  وزارة  ملك  الشارقة،  إمارة 
امتحدة  العربية  اامارات  دولة  في  التحتية 
"نحو  كويتي  دينار  مليون  9ر15  بقيمة 

7ر47 مليون دوار أمريكي".
للمقاوات"  امشتركة  "امجموعة  وأكدت 
اإلكتروني  اموقع  على  منشور  إفصاح  في 
أثر  أن  ااث��ن��ن،  أم��س  ال��ك��وي��ت  ل��ب��ورص��ة 
امعلومة اجوهرية على امركز امالي للشركة 
سينجم عنه حقيق أرباح تشغيلية، ستدرج 
السنوات  في  للشركة  امالية  البيانات  ضمن 
ستكون  التنفيذ  م��دة  أن  موضحة  امقبلة، 

حضير  يوم   230 على  ع��اوة  يوما   730
شركة  وتأسست  ام��ش��روع.  ه��ذا  في  للبدء 
عام  في  للمقاوات"  امشتركة  "امجموعة 
1965 وأدرجت في بورصة الكويت في عام 
2006، ويبلغ رأسمالها 15ر17 مليون دينار 
"نحو 4ر51 مليون دوار". وتكمن أغراض 
العامة  امقاوات  بأعمال  القيام  في  الشركة 
واأعمال اميكانيكية، وأعمال امياه والصرف 
الصحي وأعمال الهندسة الصحية، واأعمال 
اإنشائية من مبان وطرق وجسور وإدارتها 
اأغراض  تلك  تكمن  كما  عليها.  واإش��راف 
الكهربائية  واأع��م��ال  ال��س��دود  أع��م��ال  ف��ي 
الكهروميكانيكية  التكييف واأعمال  وأعمال 

واأعمال الصناعية.

أعلنت مجموعة الصناعات 
ال��وط��ن��ي��ة "ال��ق��اب��ض��ة" 
حقيقها  ع��ن  ال��ك��وي��ت��ي��ة، 
كويتي  دينار  مليون  6ر43 
"نحو 8ر130 مليون دوار 
صافية  أرباحا  أمريكي"، 
العام  اأول من  النصف  في 
خسائر  مع  مقارنة  احالي 
م��ل��ي��ون  14ر64  ب��ل��غ��ت 
دينار، في الفترة نفسها من 
تغيير  بنسبة   2020 ع��ام 
امئة.وقالت  168 في  بلغت 
الوطنية"  "ال��ص��ن��اع��ات 
على  منشور  إف��ص��اح  ف��ي 
اموقع اإلكتروني لبورصة 

إن  ااث��ن��ن،  أم��س  الكويت 
ربحية السهم الواحد بلغت 
النصف  ف��ي  فلسا  9ر29 
اج��اري  ال��ع��ام  م��ن  اأول 
بقيمة  خسائر  مع  مقارنة 
9ر43 فلس للسهم في نفس 
اماضي  ال��ع��ام  م��ن  الفترة 
 168 بلغت  تغيير  بنسبة 
التحول  ام��ئ��ة.وع��زت  ف��ي 
النتائج خال  في  اإيجابي 
ثاثة  إل��ى  امقارنة  فترات 
ارتفاع  ف��ي  مثلت  ع��وام��ل 
ال��رب��ح م��ن ااس��ت��ث��م��ارات 
وارت���ف���اع م��ج��م��ل ال��رب��ح 
ف��ض��ا ع��ن زي����ادة حصة 

الزميلة. الشركات  نتائج 
وت���أس���س���ت م��ج��م��وع��ة 
ال���ص���ن���اع���ات ال��وط��ن��ي��ة 
في  وأدرج����ت   1960 ع��ام 
بورصة الكويت عام 1984 
مليون  9ر149  برأسمال 
ملك  ف��ي  وتعمل  دي��ن��ار، 
مساهمة  ش��رك��ات  أس��ه��م 
وكذلك  أجنبية  أو  كويتية 
ملك أسهم أو حصص ذات 
كويتية  محدودة  مسؤولية 
ااش��ت��راك  أو  أجنبية  أو 
الشركات  تلك  تأسيس  في 
وكفالتها  وادارتها  بنوعيها 

لدى الغير.

الرياض – "كونا" : نفت 
شركة "أرامكو السعودية" 
للدخول  تخطيطها  أم��س، 

في أنشطة "البيتكوين".
وق����ال����ت "أرام�����ك�����و" 
على  مقتضب  ب��ي��ان  ف��ي 
م��وق��ع��ه��ا اال��ك��ت��رون��ي : 
تداولته  م��ا  ال��ى  "اش���ارة 
ان  تزعم  م��ؤخ��را  تقارير 
"أرام���ك���و ال��س��ع��ودي��ة" 
ت��خ��ط��ط ل���ل���دخ���ول ف��ي 
فإن  أنشطة "البيتكوين"، 
ان  قطعيا  تؤكد  الشركة 
هذه اادعاءات ا صحة لها 

جملة وتفصيا".

ادارة  مجلس  إع��ت��م��د 
لأغذية،  العيد  شركة 
للستة  ام��ال��ي  التقرير 
 30 ف��ي  امنتهية  أش��ه��ر 
وال��ذي   ،2021 يونيو 
ربحية  ارتفاع  الى  أشار 
بنسبة  ال��ش��رك��ة  س��ه��م 

.43.2%
ارتفاع  التقرير  وكشف 
اج���م���ال���ي ااي��������رادات 
للشركة  ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة 
من  اأول  ال��ن��ص��ف  ف��ي 
بنسبة  اج���اري  ال��ع��ام 
بلغت  حيث   20.65%
دينار،  10.305مليون 
مليون   8.541 مقارنة 
اأول  النصف  في  دينار 
من عام 2020، كما ارتفع 
ص��اف��ي رب���ح ال��ش��رك��ة 
وبلغ   43.2% بنسبة 
دينار  أل��ف   945.163
امنتهية  أشهر  الستة  في 
بتاريخ 30 يونيو 2021 
ألف   659.995 مقارنة 
الفترة  نفس  ف��ي  دي��ن��ار 

من العام اماضي.
وأش����ار ال��ت��ق��ري��ر ال��ى 
حقوق  اجمالي  ارت��ف��اع 
املكية اخاصة مساهمي 
 6.75% بنسبة  الشركة 
 19.838 بلغت  ح��ي��ث 
النصف  في  دينار  مليون 
اجاري  العام  من  اأول 
مليون   18.582 مقارنة 
اأول  النصف  في  دينار 
ولقد   ، اماضي  العام  من 
ارت���ف���ع ص��اف��ي أرب���اح 
الثاني  الربع  الشركة في 
بنسبة   2021 ع��ام  م��ن 
%55.6 وبلغ 596.178 
ال����ف دي���ن���ار، م��ق��ارن��ة 
دينار  أل��ف   383.147
عام  من  الثاني  الربع  في 

.2020
ال��رئ��ي��س ال��ت��ن��ف��ي��ذي 
لأغذية  العيد  لشركة 
امطيري  محمد  امهندس 
على  الشركة  حرص  أكد 
مستدامة  أرب��اح  حقيق 
مساهميها وعمائها، افتاً 

املحوظ  التقدم  أن  ال��ى 
التشغيلية  العمليات  في 
إن  ي���ؤك���د  ل���ل���ش���رك���ة، 
جهودها امبذولة للتوسع 

ب��دأت  واقليمياً  محلياً 
تؤتي ثمارها ، خصوصا 
ببرنامج  يتعلق  ما  في 
للشركة  الهيكلة  اع��ادة 

باستراتيجية  امقترن   ،
مدروسة  وخطط  مرنة 
للتوسع العامودي امعزز 

بخطوط مساندة.
واخ���ت���ت���م ام��ط��ي��ري 
مضي  ع��ل��ى  ب��ال��ت��أك��ي��د 
لأغذية  ال��ع��ي��د  ش��رك��ة 
رؤيتها  حقيق  في  قدماً 
ستعزز  التي  امستقبلية 
م��ت��ان��ة م��وق��ف��ه��ا ام��ال��ي 
وس���ت���دع���م ت��ط��وره��ا 
وت����ص����دره����ا ق��ائ��م��ة 
ال��ش��رك��ات ال���رائ���دة في 
احلي،  الغذائي  القطاع 
م��ش��ي��راً ال����ى ال��ث��اث��ة 
م��ح��اور اأس��اس��ي��ة في 
رؤية الشركة وهي تقدم 
صحية،  غذائية  حلول 
التكنولوجيا  واع��ت��م��اد 
وال��ت��ط��ور ال��رق��م��ي في 
للمنتجات  ال��ت��س��وي��ق 
وااستثمار  واخدمات، 
الطاقات  على  وااعتماد 
سواء  الشابة  الوطنية 

بالتوظيف أو الشراكة.

ضمن مسؤوليته ااجتماعية تجاه رعاية الشباب وتمكينهم

الوطني  لاحاد  السنوي  التنويري  اللقاء  يرعى  »اخليج« 
للمقبولن امتحدة  الوايات  في  الكويت  لطلبة 

بهدف إعداد القادة داخلياً في البنك وتعزيز مهاراتهم لمواكبة التطورات والتحديات خال المرحلة الحالية 

جامعة دووك  مع  اإستراتيجية  شراكته  يعلن  »بوبيان« 
  Duke  University-CE اأمريكية 

أعل��ن بنك بوبيان عن توقيع ش��راكة 
اس��تراتيجية بالتع��اون م��ع جامع��ة 
إط��اق  اأمريكي��ة    DUKE دووك 
البرنام��ج التدريب��ي اخ��اص بإع��داد 
القادة داخلي��اً في بنك بوبيان وتعزيز 
مهاراته��م القيادية مواكب��ة التطورات 
والتحدي��ات في امرحل��ة احالية التي 
تعزز اخدمات اإلكترونية والرقمية. 
وق��ال امدير التنفي��ذي إدارة تطوير 
وإدارة امواه��ب ف��ي بنك بوبي��ان عبد 
العزيز الرومي "إن شراكتنا مع جامعة 
دووك اأمريكي��ة ج��اءت بالتزامن مع 
التطورات امتس��ارعة وامتاحقة التي 
يشهدها قطاع اأعمال الرقمي حالياً في 
دول��ة الكويت وحول العالم مع س��عي 
بنك بوبيان امتواصل نحو تقدم كافة 
الس��بل لدعم وحفيز كوادره البشرية 
وتبن��ي أفضل اممارس��ات ف��ي تطوير 

موارده البشرية."
برام��ج  أول��ى  الق��ادة  **برنام��ج 

Boubyan Business School
أض��اف "من هذا امنطل��ق جاءت هذه 
الشراكة مع واحدة من أفضل اجامعات 

في مجال التدريب والتطوير امهني في 
العالم من خ��ال برنامج القادة والذي 
يع��د أول البرامج التدريبي��ة امندرجة 
 Boubyan Business ح��ت 

School التي أطلقها البنك مؤخراً."
 Boubyan Business أن  يذك��ر 
School يعتبر مشروعاً ابتكارياً وهو 
اأول م��ن نوع��ه عل��ى مس��توى دولة 
الكوي��ت وامنطق��ة ككل، حي��ث يعم��ل 
مثابة مظلة تنط��وي حتها العديد من 
اأكادميات والدورات التدريبية التي 

تستهدف جميع شرائح اموظفن.
ويض��م امش��روع أرب��ع أكادمي��ات 
فرعي��ة ومجموع��ة م��ن اأكادمي��ات 
تختص اأولى بالتكنولوجيا والثانية 
التغيي��ر  وإدارة  واابت��كار  باإب��داع 
باخدم��ات  الثالث��ة  تخت��ص  بينم��ا 
واأخي��رة  الش��خصية  امصرفي��ة 

بالقيادة واإدارة.
** البرنامج اأول من نوعه 

وحول برنامج القادة أوضح الرومي 
أنه يع��د اأول م��ن نوعه ال��ذي تقدمه 
جامع��ة دوك  والذي يه��دف إلى تأهيل 

الك��وادر البش��رية ف��ي بن��ك بوبي��ان 
خاص��ة ف��ي قط��اع امنتج��ات الرقمية 
امصرفي��ة وذل��ك عب��ر ااط��اع عل��ى 
أح��دث التطبيقات اإداري��ة والقيادية 
ف��ي البن��وك الرقمي��ة وبن��اء وتعزيز 
الفكر والتخطيط ااس��تراتيجي وبناء 
فرق العمل الناجحة لارتقاء مستوى 
امؤسسة ذاتها.أضاف أن هذا البرنامج 
يع��د امرحلة اأولى م��ن رحلة التطور 
لق��ادة بن��ك بوبي��ان والتي ته��دف إلى 
خل��ق فريق عم��ل قيادي فعَال يس��عى 
إلى إجاح ااس��تراتيجية التوس��عية 
للبن��ك وتعزي��ز قيمه لتق��دم منتجات 
وخدم��ات أفض��ل للعماء.وأش��ار إلى 
أن توج��ه بنك بوبي��ان الرقمي احالي 
يتماشى مع محاور برنامج قيادة آلّية 
تطوي��ر القادة م��ن خال منص��ة دوك 
الرقمية التعليمية والتوجيه التنفيذي 
ما يع��زز قيمة البرنامج للمش��اركن 

ويتناسب مع متطلبات العمل.
** تغيير امفاهيم التقليدية 

وأوضح الرومي "مكن بنك بوبيان 
خ��ال الس��نوات اأخي��رة م��ن تغيير 

الكثير من امفاهي��م امتعلقة باخدمات 
وامنتجات امصرفية اس��يما تلك التي 
الرقمي��ة  التكنولوجي��ا  عل��ى  تعتم��د 
الرئيس��ي  اح��رك  س��تكون  والت��ي 
متغيرات الصناعة امصرفية مس��تقباً 
خاص��ة في ظل اس��تمرار آث��ار جائحة 
كورونا وزي��ادة اإقبال على اخدمات 
الرقمية."واك��د الروم��ي "إننا في بنك 
بوبي��ان ملتزمون دائم��ا جاه مواردنا 
م��ا  كل  وتوفي��ر  وإعداده��م  البش��رية 
النه��وض باجان��ب  عل��ى  يس��اعدهم 
اإبداعي وذلك من خال خلق بيئة عمل 
تدريبية مط��ورة تعتمد عل��ى اارتقاء 
بقدراتهم وصقل مهاراتهم الوظيفية".
يُذك��ر أن بنك بوبيان يعتبر من البنوك 
الرائدة على مستوى امنطقة في العمل 
على تطوير وزيادة مه��ارات وخبرات 
موظفيه من خ��ال دورات��ه التدريبية 
امتميزة، ما س��اهم في خلق امزيد من 
الواء ب��ن اموظف��ن للمؤسس��ة التي 
ينتمون إليها وذل��ك من خال التعاون 
وجامع��ات  تدريبي��ة  مؤسس��ات  م��ع 

محلية وعامية عريقة.

ق�����دم ب���ن���ك اخ��ل��ي��ج 
التنويري  للقاء  رعايته 
ال�����ذي ع���ق���ده ااح����اد 
الكويت  لطلبة  الوطني 
امتحدة  ال���واي���ات  ف��ي 
خريجي  اأم��ري��ك��ي��ة، 
الثانوية العامة امقبولن 
ل��ل��دراس��ة ف��ي ال��واي��ات 
هذا  اأمريكية  امتحدة 
العام، وذلك ضمن التزامه 
امجتمعية  بااستدامة 
ومكن  دع��م  طريق  عن 

الشباب الكويتي. 
وع���ل���ى ه���ام���ش ه��ذه 
قسم  ق����دم   ال���رع���اي���ة، 
في  والتطوير  التدريب 
ب��ن��ك اخ��ل��ي��ج ف��رص��ة 
دورة  ع��ل��ى  اح���ص���ول 
ت���دري���ب���ي���ة م��دف��وع��ة 
التكاليف لعلوم البيانات 
لكل  السيبراني  واأم��ن 
للقاء  الطاب احاضرين 
الطاب  وك��ل  التنويري 
الذين م قبولهم ابتعاث 
التخصصات.  ه��ذه  ف��ي 

التنويري  اللقاء  وانعقد 
مجمع  ف��ي  اأح����د  ي���وم 
 he منطقة  ف��ي   360

.Arena
وح���ول ه���ذه ال��رع��اي��ة 
ام��وارد  ع��ام  مدير  قالت 
البشرية في بنك اخليج، 
"م��ع  اح��ج��اج:  سلمى 
ح���اج���ة س����وق ال��ع��م��ل 
كفاءات  خلق  الكويتي 
وطنية قادرة على مواكبة 
ال��ت��ح��دي��ات ال��ع��ام��ي��ة، 
اخليج  بنك  في  نحرص 
على خلق كفاءات بشرية 
قادرة على إضافة القيمة 
لهذا،  والقطاع.  لعملنا 
التعليم  خطة  واستنادا 
ااستراتيجية  العالي 
تخصصات  ب��إض��اف��ة 
وعلم  السيبراني  اأم��ن 
ال���ب���ي���ان���ات، ح��رص��ن��ا 
دورة  تقدم  على  اليوم 
ت���دري���ب���ي���ة  م��دف��وع��ة 
التكاليف لعلوم البيانات 
واأم������ن ال��س��ي��ب��ران��ي 

امقبولن  ال��ط��اب  لكل 
التخصصات  ه���ذه  ف��ي 
واأم��ن  البيانات  "علم 
السيبراني"، حيث جمع 
ال�����دورة ب��ن ال��ت��دري��ب 
ال���ن���ظ���ري وال���ت���دري���ب 
اأمن  إدارات  في  العملي 

ال��س��ي��ب��ران��ي وع��ل��وم 
طلبتنا  لتزويد  البيانات 
قبل  أول��ي��ة   معلومات 
بجامعاتهم.  التحاقهم 
البشرية  اموارد  استدامة 
ع��ب��ر م��ك��ن ال��ش��ب��اب 
ودع���م���ه���م ل���ارت���ق���اء 

أهم  أح��د  هو  مهاراتهم 
نعتمد  ال��ت��ي  ال��رك��ائ��ز 
كل  نتمنى  اليوم.  عليها 
الطلبة  أبنائنا  التوفيق 
اجامعية  مراحلهم  في 
ال����ق����ادم����ة، ون��ت��ط��ل��ع 
لنا  كزماء  استقبالهم 

ب��ن��ك اخ��ل��ي��ج بعد  ف��ي 
مدير  ال��ت��خ��رج."وق��ال 
امصرفية  اخدمات  عام 
اخليج،  بنك  في  لأفراد 
"نولي  ال��ق��ط��ان:  محمد 
اهتمامًا  اخليج  بنك  في 
لكونهم  بالشباب،  كبيرًا 

جدًا  وميزة  خاصة  فئة 
في  نعمل  عمائنا.  م��ن 
لفهم  دائمًا  اخليج  بنك 
احتياجات الشباب اليوم 
وتلبيتها على أكمل وجه، 
م��ؤخ��رًا  أطلقنا  ول��ه��ذا 
للشباب   red ح��س��اب 

وميزاته  اجديد  بشكله 
ساهم  أن  بعد  ام��ط��ورة، 
الشباب  م��ن  مجموعة 
ف��ي وض���ع اأس���س ل��ه. 
اللقاء  هذا  نرعى  واليوم، 
يقدمه  ال��ذي  التنويري 
لطلبة  الوطني  ااح��اد 
ال��ك��وي��ت ف��ي ال��واي��ات 
ام���ت���ح���دة اأم��ري��ك��ي��ة 
على  ام��ق��ب��ل��ن  للطلبة 
وكلنا  ه��ن��اك،  ال��دراس��ة 
ف��خ��ر ب��إج��ازات��ه��م في 
وثقة  الثانوية  امرحلة 
التميز  على  قدرتهم  في 
اجامعية  ام��رح��ل��ة  ف��ي 
كل  لهم  ونتمنى  القادمة. 

التوفيق."
بنك  ج��ن��اح  شهد  وق��د 
اخ���ل���ي���ج ف����ي ال��ل��ق��اء 
ال���ت���ن���وي���ري ال��ع��دي��د 
منها   ال��ف��ع��ال��ي��ات،  م��ن 
جوائز  على  السحوبات 
 1،000 إلى  تصل  نقدية 
للطلبة  كويتي،  دي��ن��ار 

احاضرين في اللقاء.

 "أرامكو" نفت عزمها الدخول ي أنشطة العمات امشفرة

 صورة جاعية محمد القطان و فريق بنك الخليج مع السفرة اأمريكية سلمى الحجاج

 امهندس محمد امطري

Alsabah Mediawww.alsabahpress.com

No. 4036   الثاثاء    24 ذي الحجة 1442 هـ     3 أغسطس 2021 م      السنة الرابعة عشرةااقتصادية14


