
أع���ل���ن���ت ام��ن��ظ��م��ة 
للتصوير  ال��ع��ام��ي��ة 
عن  ال��ف��وت��وغ��راف��ي 
ام���رش���ح���ن ل��ل��ف��وز 
"س��ون��ي"  مسابقة 
الطاب  فئتي  العامية 
للتصوير  وال��ش��ب��اب 
لعام  ال��ف��وت��وغ��راف��ي 
2022. وسيتم اإعان 
بجائزة  الفائزين  عن 
للعام  م��ص��ور  أف��ض��ل 
من فئة الطلبة وأفضل 
فئة  من  للعام  مصور 
أبريل   12 في  الشباب 
وستعرض أعمالهم في 
سوني  جوائز  معرض 
للتصوير  ال��ع��ام��ي��ة 
لعام  ال��ف��وت��وغ��راف��ي 
سومرست  في   2022

هاوس، لندن.
قائمة امرشحن 

تضم قائمة امرشحن 
م��س��اب��ق��ة "س��ون��ي" 
الطاب  فئتي  العامية، 
مجموعة  وال��ش��ب��اب، 
طاب   10 أع��م��ال  م��ن 
دولية  مؤسسات  من 
العالي.  للتعليم  رائدة 
وق��د وج��ه��ت ال��دع��وة 
ل���ل���ط���اب إرس������ال 
خمس  م��ن  مجموعة 
تعبر  صور  عشر  إلى 
امسابقة  موضوع  عن 
مسابقة  "ااتصاات" 
فعلى   .2022 ال��ع��ام 
اماضين  العامن  مدار 
التفكير  علينا  ك���ان 
بشكل مختلف وتغيير 
بيننا  التواصل  ط��رق 

ب��أش��ك��ال ع���دي���دة لم 
من  بالنا  على  تخطر 

قبل. فئة الشباب 
تضم قائمة امرشحن 
مسابقة "سوني" فئة 
الشباب، سبع فئات من 
الفترة  خال  الفائزين 
من يونيو إلى ديسمبر 
2021، حيث شارك كل 
منهم في فكرة مختلفة 
يتم اطاقها كل شهر.  

كان الفائز في مسابقة 
إيليا بابتيست  يونيو، 
اأمريكية  )ال��واي��ات 
ع��امً��ا،   15 ام��ت��ح��دة، 
والتصميم(.  ااخ��راج 
أم����ا ف��ك��رت��ه ف��ك��ان��ت 
التصوير  ف��ي  تكممن 
من  واأبيض  باأسود 
معصوب  وهو  اأسفل 
جمال  ليبرز  العينن 
زيناو  أما  الوضعية. 
شي )مايناند الصن، 
ص���ور  ع����امً����ا،   17
صور  فقد  ل��ل��ش��ارع( 
امرأتن تتحاوران معًا 
في السوق بينما يظهر 
ملصق  اخلفية  ف��ي 
على  رأسً�����ا  م��ق��ل��وب 
أزي��اء  ل��ع��ارض  عقب 
م���ا م��ن��ح ال��ص��ورة 
ب��ع��دًا س��ري��ال��يً��ا. في 
ح���ن ص����ور ام���ري 
ساندرسون )كندا، 19 
طبيعية(  مناظر  عامًا، 
امثلجة  اأجواء  مشهد 
والهدوء الذي ا يعكره 
شخص  آث����ار  س���وى 
يظهر  وبامثل،  واح��د. 

بورغ  كاميرون  عمل 
عامًا،   17 )أستراليا، 
ال��ث��ق��اف��ة وال��س��ف��ر( 
ان��س��انً��ا وح���ي���دًا في 
الطبيعة،  م��واج��ه��ة 
ح��ي��ث ال��ت��ق��ط ص��ور 
م���ن اأع���ل���ى م��ت��زل��ج 
أما  العاصفة.  وس��ط 
موندرا  ريهان  صورة 
اأمريكية  )ال��واي��ات 
ع��امً��ا،   15 ام��ت��ح��دة، 
ال��ط��ب��ي��ع��ة واح��ي��اة 
بني  لدب  فهي  البرية( 
حظة اصطياده لسمكة 
س��ل��م��ون م���ن ج���دول 
م���ائ���ي. وي��س��ت��خ��دم 
تراي جوين )فيتنام، 
تصوير  ع���امً���ا،   18
اأش����خ����اص( م���رآة 
ش��ارع إب��داع صورة 
زاويتن  من  بورتريه  
ف��ي ض��وء ال��ق��م��ر. في 
بنجامن  التقط  ح��ن 
ج���وي���ل )ال����واي����ات 
اأم��ري��ك��ي��ة ام��ت��ح��دة، 
حرة(  صور  عامًا،   17
لبطل  واإصرار  القوة 

مبارزة وطني.
م���س���اب���ق���ة أف��ض��ل 
ل��ل��ع��ام من  م���ص���ور 
حكيم  م��ن  ال��ش��ب��اب 
هيديكو كاتاوكا، مدير 
التصوير الفوتوغرافي 
جابان.  نيوزويك  في 
وس��ي��ت��ل��ق��ى ال��ف��ائ��ز 
معدات  م��ن  مجموعة 
تصوير سوني الرقمية 
لتعزيز رؤيته وتنمية 

مواهبه.

بوبي��ان  بن��ك  أطل��ق 
اجديد  التدريبي  برنامج��ه 
Career PRIME وال��ذي 
اس��تمرار  إط��ار  ف��ي  يأت��ي 
دع��م  نح��و  اس��تراتيجيته 
ك��وادره  كف��اءات  ورف��ع 
البشرية من اموظفن اجدد 
اس��يما  مهاراته��م  وصق��ل 
ف��ي اخدم��ات امصرفية في 

مختلف إدارات البنك.
وق��ال مدير ع��ام مجموعة 
ام��وارد البش��رية ف��ي بن��ك 
 " احم��اد  ع��ادل  بوبي��ان 
تأتي هذه امبادرة اس��تكمااً 
اأفكار  طرح  اس��تراتيجية 
اإب��داع  عل��ى  القائم��ة 
واابت��كار امعُتم��د كإح��دى 
البن��ك  إدارة  ف��ي  الركائ��ز 
وإح��دى قي��م بن��ك بوبي��ان 
يؤم��ن  حي��ث   ، اأساس��ية 
بوبي��ان بأهمية ااس��تثمار 
ف��ي امواه��ب الطموح��ة من 
خ��ال مكينه��م م��ن النم��و 
والتط��ور داخلياً ف��ي البنك 
إعداده��م لتحقي��ق أهدافهم 

الوظيفية في البنك".
"يُع��د  احم��اد  وأض��اف 
 Career PRIME برنامج
جزءاً من اس��تثمار البنك في 
صقل مهارات امعينن حديثاً 
حيث م اختيارهم لالتحاق 
بالعم��ل ف��ي البن��ك بع��د أن 
اجت��ازوا مراح��ل ع��دة م��ن 
التقييم��ات امكثف��ة اختيار 
امرشح اأنس��ب للبرنامج ، 

كما س��يتم تطويرهم بشكلٍ 
البرنام��ج  خ��ال  إضاف��ي 
ليكون��وا مثاب��ة مصرفين 
ش��املن يتمتعون بالقدرات 
لدع��م  ومؤهل��ون  الازم��ة 
طموح��ات البن��ك ف��ي النمو 
ااس��تراتيجي الذي يدعمه، 
حيث يأتي هذا البرنامج من 
منطل��ق إمانن��ا ف��ي تطوير 
م��ن  جدي��د  جي��ل  ومك��ن 

القادة امستقبلين."
امتدرب��ن  "إن  وأض��اف 
وعددهم ثمانية عشر موظفاً 
امعينن حديثاً  اموظفن  من 
س��يخضعون إل��ى برنام��ج 
تدريب��ي مكث��ف عل��ى م��دار 
أربعة أشهر يتكون من مزيج 
م��ن احاضرات وال��دورات 
التدريبية امقسمة إلى برامج 
ومهارات  أساسية  مصرفية 
ش��خصية ومهارات تواصل 
ف��ي مواضيع  ومحاض��رات 
متخصص��ة و ف��ي امهارات 

الفنية للخدمات امصرفية.
أن  احم��اد  واس��تكمل   
أيض��اً  سيش��هد  البرنام��ج 
عملي��ة تدوي��ر ف��ي مختلف 
الوظائ��ف للمعين��ن حديثاً 
بحيث يت��اح لهم امش��اركة 
في امشروعات واستكشاف 
امواضي��ع  م��ن  العدي��د 
امصرفي��ة مس��اعدتهم على 
تطوي��ر مهاراته��م مؤكداً أن 
ه��ذه امب��ادرة تأت��ي كج��زء 
بوبي��ان  بن��ك  إم��ان  م��ن 

امواه��ب  ف��ي  بااس��تثمار 
الطموحة من خال مكينهم 
من النم��و والتط��ور داخلياً 
في البن��ك إعدادهم لتحقيق 
أهدافهم الوظيفية في البنك.

م��ن جانب��ه ق��ال مس��اعد 
مدير ف��ي إدارة امواهب فؤاد 
العبي��د نح��رص دائم��اً ف��ي 
بن��ك بوبي��ان عل��ى توظيف 
الوطني��ة  امواه��ب  أفض��ل 
كم��ا نح��رص عل��ى تطوي��ر 
مهاراتهم وقدراتهم من خال 
مخصصة  تدريبي��ة  دورات 
بهدف مكينهم ومساعدتهم 

عل��ى بن��اء مس��تقبل مهني، 
اام��ر ال��ذي مي��ز برنام��ج 
ه��و   Career PRIME
الفرص��ه  اموظف��ن  اتاح��ة 
لإط��اع على طبيع��ة عمل 
امختلف��ة  البن��ك  ادارات 
بااضاف��ة ال��ى احاضرات 
امش��اريع  ف��ي  امش��اركة  و 
فه��م  عل��ى  مس��اععدتهم 
أوضح للتطلع��ات اخاصة 
ف��ي  امس��تقبلية  بأدواره��م 

بنك بوبيان.
خ��ال  م��ن  أن  وأش��ار 
 Career PRIME برنامج

امرش��حن  توزي��ع  س��يتم 
اأكفاء عل��ى مختلف إدارات 
البن��ك حي��ث نؤم��ن بأنه��م 
ف��ي  يس��تمرون  س��وف 
واخدمات  امنتج��ات  تقدم 
إل��ى  اممي��زة  امصرفي��ة 
عمائن��ا الذي اعت��ادوا على 
ه��ذه امنتج��ات واخدم��ات 

امميزة."
وكأس  الوطن��ي  الي��وم 

العالم
على جانب اخ��ر أعلن بنك 
بوبي��ان عن إطاقه بطاقتن 
مناس��بة الي��وم الوطني و  

كأس العال��م وه��و ما منح 
فري��دة  جرب��ة  العم��اء 
ومي��زة تواك��ب أحتف��اات 
الكويت الوطنية واس��تعداد 
العالم لبطول��ة كأس العالم 
امق��رر تنظيمه��ا نهاي��ة هذا 

العام في قطر. 
التنفي��ذي  امدي��ر  وق��ال 
بن��ك  ف��ي  البطاق��ات  إدارة 
بوبيان يوسف اماجد "دائما 
ما يؤكد بنك بوبيان انفراده 
ومي��زه م��ن خ��ال التنوع 
والتميز وااهتمام امتواصل 
ف��ي  واابت��كار  باإب��داع 

وامنتجات  اخدم��ات  مجال 
باحي��اة  تتعل��ق  الت��ي 
وحقيق   للعم��اء  اليومي��ة 
الراح��ة  مس��تويات  أعل��ى 
والس��هولة والبس��اطة ف��ي 

تلبية احتياجاتهم . 
وأض��اف أن اإع��ان ع��ن 
أص��دار بطاقت��ن ف��ي وقت 
واح��د ام��ا يؤكد مي��ز بنك 
بتق��دم اخدم��ات  بوبي��ان 
الت��ى يطرحه��ا  وامنتج��ات 
جه��ود  وإظه��ار  لعمائ��ه 
فريق بنك بوبيان امس��تمرة 
نح��و التواص��ل الدائ��م م��ع 
عمائ��ه م��ن كافة الش��رائح 
م��ا يتي��ح له��م ااس��تمتاع 
بتجربة مصرفية استثنائية 
وخدمات دفع رقمية ميزة.

ونوه اماجد إلى أن احملة 
الت��ى تس��تمر لع��دة أش��هر 
مجموع��ة  ايض��اً  تتضم��ن 
الفعالي��ات واانش��طة  م��ن 
بهاتن  اخاصة  الترويجية 

البطاقتن .
بوبي��ان  بطاق��ة  وح��ول 
كأس العال��م، أوضح اماجد 
انه��ا تتمي��ز مجموع��ة من 
واخصوم��ات  الع��روض 
ااس��تثنائية حامليه��ا  من 
التجارية  العام��ات  أش��هر 
والفن��ادق ومكات��ب تأجي��ر 
الكوي��ت  ف��ي  الس��يارات 

والعالم. 
وأش��ار ان بطاق��ة بوبيان 
بق��در  تتمت��ع  العال��م  كأس 

عال��ي من الس��هولة واأمان 
 3D  م��ا تتميز به م��ن خدمة
اآم��ن  للتس��وق   secure
نظ��ام  افض��ل  يُع��د  وال��ذي 
وخصوصي��ة  حماي��ة 
البيان��ات امصرفي��ة تضمن 
حماية البطاقة من ااحتيال 
االكترون��ي  عن��د التس��وق 

عبر اانترنت.
وأض��اف ان أه��م م��ا ميز 
بطاقة بوبي��ان كأس العالم 
هو الس��هولة والس��رعة في 
احصول عليها، حيث مُكن 
التقدم بطلبها وتفعيلها عبر 
امس��اعد الرقمي" مس��اعد" 
زي��ارة  إل��ى  احاج��ة  دون 
الفرع او حت��ى التواصل مع 
مرك��ز خدم��ة العم��اء. كما 
مُكن��ه إع��ادة تعبئته��ا عن 
طري��ق تطبي��ق بوبي��ان أو 
اموق��ع اإلكتروني للبنك أو 
زيارة أحد فروع بنك بوبيان 

امنتشرة في الكويت. 
مزاي��ا  اماج��د  واس��تكمل 
بطاقة بوبي��ان كأس العالم 
 UTap بخدم��ة  بتمتعه��ا 
بوبي��ان  لبن��ك  كان  الت��ي 
ااس��بقية ف��ي إطاقها أول 
م��رة عل��ى مس��توى البنوك 
اخليجية ليؤكد ريادته في 
مجال خدمات الدفع الرقمية 
مش��يراً ان اخدم��ة متوافرة 
ف��ي جمي��ع أجهزة الس��حب 
اآل��ي و أجه��زة الدف��ع ف��ي 

احات وامعارض.

Alsabah Mediawww.alsabahpress.com

No. 4179   اأربعاء    16 جمادى اآخرة  1443 هـ    19  يناير 2022 م    السنة الرابعة عشرةااقتصادية14

 عمر وهبي عبد الله السميط

سيسكو  ش��رك��ة  كشفت 
مع بداية العام اجديد عن 
أكبر اجاهات التكنولوجيا 
يكون  أن  امتوقع  من  التي 
لها أثر كبير في عام 2022 

وما بعده.
ي��ع��ت��ب��ر م��ط��ل��ع ال��ع��ام 
اج���دي���د وق���ت���اً ش��ائ��ع��اً 
للتطلع  للكثيرين  بالنسبة 
إل���ى م���ا ح��م��ل��ه اأش��ه��ر 
دائماً  وهناك  امقبلة،  ال�12 
ااج��اه��ات  م��ن  مجموعة 
وام��ف��اج��آت اج��دي��دة في 
ذو  التكنولوجيا  ق��ط��اع 
والتغير  السريعة  اخطى 

امستمر.
اجاهات  على  وتعليقاً 
أسامة  ق��ال   ،2022 ع��ام 
التنفيذي  الرئيس  الزعبي، 
ل��ل��ت��ق��ن��ي��ة ل����دى ش��رك��ة 
س��ي��س��ك��و ف����ي ال���ش���رق 
أفريقيا:  وشمال  اأوس��ط 
التكنولوجيا  "ت��ت��ط��ور 
في  وتتحرك  دائ��م  بشكل 
اجاهات جديدة ومشوقة. 
دراسة  خال  من  ومكننا 
كيفية تغيّر القطاع مواكبة 
امستهلكن،  اح��ت��ي��اج��ات 
ح���دي���د م��ج��م��وع��ة م��ن 
أن  نتوقع  التي  ااجاهات 

نشهدها في عام 2022".
بحثاً  سيسكو  أج����رت 
التي  امهمة  التغييرات  في 
مت ماحظتها خال العام 
قائمة  وج��م��ع��ت  ام��اض��ي 
بااجاهات الرئيسية التي 
امستهلكون  يكون  أن  بدّ  ا 
وامؤسسات  وال��ش��رك��ات 
بها  دراي��ة  على  احكومية 

خال عام 2022.
البيانات  طوفان  التنبؤ: 
إلى  واحاجة  وجاذبيتها 
ستدفع  التنبؤية  البيانات 
اح����اف����ة ن���ح���و ت��ط��وي��ر 

بالكامل  جديدة  تطبيقات 
وماذج جريبية.

ي���ح���دد ام��س��ت��ه��ل��ك��ون 
ع��اق��ت��ه��م م��ع ال��ش��رك��ات 
التي  التطبيقات  على  بناءً 
وأثبتت  يستخدمونها. 
تبني  خ��ال  من  الشركات 
على  ق��درت��ه��ا  النهج  ه��ذا 
فترة  أثناء  أعمالها  تنمية 
وسنرى  ال��وب��اء.  انتشار 
ن��ت��ي��ج��ة ل���ذل���ك اأه��م��ي��ة 
التي  للتطبيقات  امتزايدة 
النهائين  العماء  تخدّم 
ااتصاات  إلى  باإضافة 
وااتصاات  الشركات  بن 
وستحدث  اأج��ه��زة.  ب��ن 
هذه  بن  اأكبر  التفاعات 
امزيد  إن��ت��اج  التطبيقات 
م���ن ال��ب��ي��ان��ات اخ��اص��ة 
التنبؤية،  ب��ام��ع��ل��وم��ات 
تخزين  إلى  ذلك  وسيؤدي 
البيانات امركزي واحاجة 
امسبقة  ام��ع��اج��ة  إل���ى 
لبعض البيانات في احافة.
الذكاء  سيصبح  التنبؤ: 
ااص��ط��ن��اع��ي اأخ��اق��ي 
وامسؤول والقابل للتفسير 
التصميم  مرحلة  من  ب��دءاً 
التطبيق  إل��ى  والتطوير 
- أول���وي���ة ق��ص��وى ل��دى 
في  واحكومات  الشركات 
كنا  إن  العالم  أنحاء  جميع 
ببناء مستقبل  مهتمن حقاً 

شامل للجميع.
احديثة  التقنيات  تعمل 
على  الرقمية  والتفاعات 
مستويات  بيانات  إنشاء 
غ���ي���ر م���س���ب���وق���ة ي��ج��ب 
م��ع��اج��ت��ه��ا ب���ذك���اء وف��ي 
وستصبح  الفعلي.  الوقت 
والذكاء  اآلة  تعلم  تقنيات 
ضرورة  ذات  ااصطناعي 
كبيرة في تقدم امعلومات 
موازنة  ويجب  الفورية. 

اأسئلة  ط���رح  ع��ب��ر  ذل���ك 
البيانات  ملكية  امتعلقة 
واخصوصية  والسيادة 
إضافةً  اامتثال.  وقضايا 
نسأل  أن  علينا  ذل��ك،  إل��ى 
التحيّزات  ستؤثر  كيف 
ام��ت��أص��ل��ة ف���ي ال���ذك���اء 
ااص��ط��ن��اع��ي ع��ل��ى ه��ذه 
امعلومات؟ وهذا ما يجعل 
اصطناعي  ذك���اء  تطوير 
وقابل  وم��س��ؤول  أخاقي 
كبيرة  أهمية  ذو  للتفسير 
طوال  شفافاً  يكون  بحيث 
من  ب����دءاً  ح��ي��ات��ه  دورة 
مرحلة التصميم والتطوير 

إلى التطبيق.
مستقبل  يرتبط  التنبؤ: 
بإطاق  واأعمال  اابتكار 
في  البيانات  لقوة  العنان 
التطبيقات  حركه  عالم 
ويتم إنشاؤه بعقلية قائمة 
ع��ل��ى اأم����ن وام��اح��ظ��ة 
وواج������ه������ات ب��رم��ج��ة 

التطبيقات.
الشركات  تكون  أن  يجب 
اميزة  هذه  على  للحصول 
ق��ادرة  الهامة  التجارية 
من  القيمة  استنباط  على 
جمعها.  التي  البيانات 

ومن خال تنفيذ العمليات 
البيانات  جمع  امتكاملة 
وم���راق���ب���ت���ه���ا ورب��ط��ه��ا 
تعمل  بطريقة  وتعزيزها 
القانونية  القيود  ضمن 
واأخ�����اق�����ي�����ة، س��ي��ت��م 
أكبر  قيمة  على  احصول 
اح��ل��ول  إن��ش��اء  بكثير 
امبتكرة. ومن خال توفير 
معلومات اأعمال السياقية 
البيانات،  على  القائمة 
قادرة  الشركات  ستصبح 
امعقدة  امهام  أمتة  على 
تلقائية  إج��راءات  وإنشاء 
ذات���ي���ة اإص�����اح إزال���ة 
العمليات  من  التعقيدات 
ذلك،  ولتحقيق  التجارية. 
التطبيقات  تصميم  يتعن 
اأمتة  على  قائمة  بعقلية 
برمجة  وواجهة  وامراقبة 
من  تتخذ  التي  التطبيقات 

اأمن جوهراً لها.
من  سنتمكن  ال��ت��ن��ب��ؤ: 
-met ال ع��ال��م  ?دخ���ول 

خ��ال  م��ن  ف��ق��ط   verse
التنبؤي  الوصول  توفير 
اإنترنت،  إل��ى  والسلس 
وم���ك���ن ال���وص���ول إل��ى 
في  واابتكارات  التقنيات 

كل مكان.
على  ال��ط��ل��ب  سيستمر 
غير  وااتصاات  ااتصال 
وخصوصاً  بالنمو  امقيدة 
العمل  أماط  استمرار  مع 
ام��ت��غ��ي��رة في  واح���ي���اة 
من  ام��زي��د  نحو  ال��ت��ح��رك 
يلعب  أن  ومكن  التنقل. 
باإنترنت  الدائم  ااتصال 
دوراً محورياً في سد الفجوة 
وااقتصادية  ااجتماعية 
منها  يعاني  التي  احالية 
م��اي��ن اأش��خ��اص حول 
حسن  عبر  وذلك  العالم، 
ااقتصاد  إل��ى  ال��وص��ول 

اح���دي���ث ف���ي ام��ن��اط��ق 
الريفية. ومن الضروري أن 
الاسلكي  ااتصال  يكون 
كل  في  ومتوفراً  موثوقاً 
منخفض  وب��س��ع��ر  م��ك��ان 
ك����ي ي��ت��م��ك��ن اج��م��ي��ع 
م��ن ااس��ت��م��ت��اع ب��ف��وائ��د 
بالذكاء  ام��ع��زز  اات��ص��ال 
بن  والسلس  ااصطناعي 
اخليوية  اأج��ه��زة  كافة 
وأكثر.  WiFi وشبكات 
احوسبة  ستعمل  التنبؤ: 
الكمية وااتصاات واأمن 
على تعزيز مستقبل أسرع 
سيتطلب  أم���ان���اً  وأك��ث��ر 
إع��ادة اخ��ت��راع ط��رق عمل 
عبر  وال��ت��واص��ل  اأنظمة 
زمن  ذو  متطور  إنترنت 
نطاق  وعرض  أقل  وصول 
عكس  أوسع.على  ت��رددي 
احوسبة التقليدية، تعتمد 
على  الكمومية  احوسبة 
ظ��اه��رة م��ا زل��ن��ا ن��ح��اول 
بالنسبة  يعني  هذا  فهمها. 
ل��ل��ش��ب��ك��ات ال��ك��م��ي��ة أن��ه 
مشاركة  استخدامها  مكن 
امعلومات أو نقلها. وتعتبر 
فكرة اجمع بن احواسيب 
معاً  الصغيرة  الكمومية 
كمي  ح���اس���وب  إن���ش���اء 
حيث  رائ��ع،  مفهوم  ضخم 
الكمية  الشبكات  متلك 
نوع  تطوير  على  ال��ق��درة 
اات��ص��ال  م��ن  كلياً  ج��دي��د 
اآمن بن اأجهزة الرقمية، 
أم��راً  اختراقها  يجعل  ما 
هذه  وستعمل  مستحياً. 
تصبح  عندما  التقنيات 
متاحة على مكن احماية 
ال��ق��وي��ة ل��ل��م��ع��ام��ات من 
حماية  وك��ذل��ك  ااح��ت��ي��ال 
اات����ص����اات ال��ص��وت��ي��ة 
تدخل  أي  م��ن  والبيانات 

خارجي.

 متدربو Career Prime"" من اموظفن الجدد

 أسامة الزعبي

استمراراً نحو استراتيجية دعم ورفع كفاءات كوادره البشرية 

بنك بوبيان يطلق برنامج »Career PRIME« موظفيه اجدد

»سيسكو« ترصد 5 توقعات تكنولوجية مؤثرة 
في احتياجات امستهلكن خال 2022

من قبل سلطة دبي للخدمات المالية

»اأهلي« يحصل على ترخيص مصرفي من الفئة اأولى
الكويتي  اأهلي  البنك  أعلن 
"ترخيص  على  حصل  أن��ه 
اأول��ى"  الفئة  من  مصرفي 
للخدمات  دبي  سلطة  قبل  من 
وترقية    ..)DFSA( امالية 
اأول���ى  للفئة  ال��ت��رخ��ي��ص 
الكويتي  اأهلي  البنك  لفرع 
العامي،  امالي  دبي  مركز   -
تسمح للفرع بتقدم مجموعة 
واسعة من اخدمات امصرفية 
في  ما  امالية،  للمؤسسات 
ذلك قبول الودائع.  وتتماشى 
مع  أيضًا  الترخيص  ترقية 
خطط النمو امستقبلية للبنك 
البنك مركز  وجعل من فرع 
مركزا  ال��ع��ام��ي  ام��ال��ي  دب��ي 

إقليميا  خ��ارج��ي��ا  مصرفيا 
كبيرة  ب��إم��ك��ان��ي��ات  يتمتع 
والشركات  الشركات  خدمة 
م����ت����ع����ددة اج���ن���س���ي���ات 
عبر  ام��ال��ي��ة  وام��ؤس��س��ات 

عملياته امختلفة.
امالي  دب��ي  مركز  ويعتبر 
للمؤسسات  موطنا  العامي 
ام��ال��ي��ة ال��ع��ام��ي��ة ال��ك��ب��رى 
ويحظى بسمعة عامية كمركز 
م��ال��ي دول���ي م��ع  إط���ار عمل 
ما  متاز،  ورقابي  قانوني 
استراتيجية  قاعدة  يجعله 
ل��ل��ب��ن��ك اأه���ل���ي ال��ك��وي��ت��ي 
للخدمات  إق��ل��ي��م��ي  ك��م��رك��ز 
اخارجية.وقال  امصرفية 

نائب  ال��س��م��ي��ط،  ال��ل��ه  ع��ب��د 
مجموعة  التنفيذي  الرئيس 
"منذ  الكويتي:  اأهلي  البنك 
مركز  في  عملياتنا  تأسيس 
عام  ف��ي  العامي  ام��ال��ي  دب��ي 
اأهلي  البنك  حقق   ،2018
امالي  دبي  مركز   – الكويتي 
أن  كما  مهمًا.  إج��ازًا  العامي 
خارج  خدماتنا  في  التوسع 
العامي  ام��ال��ي  دب���ي  م��رك��ز 
بتحقيق  ال��ت��زام��ن��ا  ي��ؤك��د 
من  لعمائنا  إضافية  قيمة 
كافة  في  الدولية  امؤسسات 
أنحاء امنطقة ".وفي معرض 
تعقيبه على هذا التطور امهم، 
الرئيس   – وهبي  عمر  ق��ال 

ال��ت��ن��ف��ي��ذي ل��ل��ب��ن��ك اأه��ل��ي 
العربية  اإمارات   - الكويتي 
ترقية  ج��اءت  "لقد  امتحدة: 
اأولى  الفئة  إلى  الترخيص 
وسوف  امناسب،  الوقت  في 
لتحقيق  استراتيجيتنا  تدعم 
مو جيد ووضع معالم جديدة 
أن  وأود  الصناعة.   هذه  في 
لعمائنا  امتناني  عن  أع��رب 
امستمر  دعمهم  على  اأوفياء 
دبي  لسلطة  وكذلك  وثقتهم 
منحنا  ام��ال��ي��ة  ل��ل��خ��دم��ات 
".ويخضع  الترخيص  ه��ذا 
الكويتي  اأهلي  البنك  ف��رع 
العامي  امالي  دب��ي  مركز   -
للخدمات  دبي  سلطة  لرقابة 

معاييرها  ويلتزم  امالية 
غسل  م��ك��اف��ح��ة  ام����ش����ددة 
ومعايير   )AML( اأم���وال 
في   )KYC( عميلك  اع��رف 
وعملياته.  تعاماته  كافة 
يلتزم  ذل��ك،  إل��ى  وباإضافة 
ولوائح  بقواعد  مامًا  البنك 
العامي  ام��ال��ي  دب���ي  م��رك��ز 
امالية  للخدمات  وسلطة دبي 
وا يتعامل إا مع العماء من 
امالية  وامؤسسات  الشركات 
أنها  على  تصنيفها  م  التي 
أو  السوق  في  مقابلة  أطراف 
م تصنيفها كعماء محترفن 
قبل  م��ن  اح��دد  النحو  على 

سلطة دبي للخدمات امالية.

ضمن منافسات فئتي الطاب والشباب 2022

»سوني« تعلن قائمة امرشحن جوائز 
مسابقة التصوير الفوتوغرافي العامية


