
)"إيه  ماليزيا  الراجحي  مصرف  قام 
بالكامل  وامملوك  التابع  إم"(،  بي  آر 
العربية  امملكة  في  الراجحي  مصرف 
إسامي  مصرف  أكبر  وهو  السعودية، 
باختيار  اأصول،  حيث  من  العالم  في 
لتقنيات  امزُوّدة  شركة "ثوت ماشن" 
الناشئة  اأساسية  امصرفية  اخدمات 
في السحابة، لتشغيل امصرف الرقمي 
مكانة  وتعزيز  التالي  اجيل  من  القادم 
ف��ي مجال  ام��ص��رف ك��ش��رك��ة رائ����دة 

الصيرفة اإسامية.
ماليزيا  الراجحي  مصرف  وشرع  هذا 
رقمي  حوّل  عملية  في   2021 عام  في 
متدة على عدة السنوات، وسيستخدم 
امصرف "فولت"، وهو محرك اخدمات 
"ثوت  شركة  من  اأساسية  امصرفية 
جديد  رق��م��ي  بنك  إط���اق  م��اش��ن"، 
مجموعة  جانب  إل��ى   2022 ع��ام  ف��ي 
لأفراد  امتطورة  امالية  اخدمات  من 
وامتوسطة  الصغيرة  وام��ؤس��س��ات 
ومنتجات  امدُّخرات  قبيل  من  احجم، 

التمويل.
نوعه  من  الفريد  التصميم  وسيُمكّن 
الذي تتمتّع به منصة "فولت" مصرف 
الراجحي ماليزيا من حقيق طموحاته 
اخ��دم��ات  متكامل  م��ص��رف  وإط���اق 
امصرف  وسيُسخّر  التالي.  اجيل  من 
"ف��ول��ت"  م��ن  ال��ع��ام��ي  امنتج  م��ح��رك 
لتصميم وإطاق وإدارة مجموعة كاملة 
من امنتجات على بنية واحدة واضحة.

مصرف  يشرع  ذل��ك،  إل��ى  باإضافة 
مجموعة  إنشاء  في  ماليزيا  الراجحي 
كاملة من امنتجات امتوافقة مع الشريعة 
إنشاء  ق��درات  وستضطلع  اإسامية، 
بدور  "فولت"  ب�  اخاصة  امنتجات 
بإنشاء  للمصرف  السماح  في  أساسي 
خصيصاً  مصممة  خ��دم��ات  وت��ق��دم 

لتلبية ااحتياجات الفردية لعمائه.
ماشن"  "ثوت  شركة  اختيار  م  كما 
التجزئة  م��ص��ارف  م��ن  ع���ددٍ  قبل  م��ن 
تعمل  وهي  اأول  امستوى  من  الكبيرة 
امالية  التكنولوجيا  شركات  مع  أيضاً 
حثّ  التي  والشركات  حجماً  اأصغر 
كاً  عماؤها  ويشمل  التغيير.  على 
تشايس"،  م��ورج��ان  بيه  "ج��ي  م��ن 
و"لويدز بامكنج جروب"، و"ستاندرد 
ج��ي"  إن  آي  و"ب��ن��ك  ت���ش���ارت���رد"، 

ومجموعة "إس إي بي" البنكية.
"ثوت  شركة  قامت   ،2019 عام  وفي 
الرئيسي  مقرها  بافتتاح  م��اش��ن" 
في  الهادئ  واحيط  آسيا  منطقة  في 
قبل  م��ن  اخ��ت��ي��اره��ا  وم  س��ن��غ��اف��ورة 
مصرف "ستاندرد تشارترد" لتشغيل 
للخدمات  به  خدمة "موكس" اخاصة 
امصرفية الرقمية اجديدة. ويعمل لدى 
في  50 موظفاً  أكثر من  "ثوت ماشن" 
وتواصل  الهادئ  واحيط  آسيا  منطقة 
النمو  استراتيجية  تنفيذ  ال��ش��رك��ة 
للخدمات  تقنيات  لتزويد  بها  اخاصة 
ام��ص��رف��ي��ة اأس��اس��ي��ة ال��ن��اش��ئ��ة في 
في  امصارف  من  أكبر  لعددٍ  السحابة 

عام 2022.
وقال أرسان أحمد، الرئيس التنفيذي 
معرض  في  ماليزيا،  الراجحي  مصرف 
بصدد  "نحن  اأم��ر  ه��ذا  على  تعليقه 
التقنيات  بأحدث  رقمي  مصرفٍ  إطاق 
وراح��ة  اابتكار  مستويات  سيتميّز 
العماء واموثوقية العالية فيه. إذ نقوم 
بتسخير اإمكانيات التقنية الهائلة التي 
يقدمها شركاؤنا الرئيسيون للمساعدة 
في امضي قُدُماً نحو حقيق رؤيتنا في 
أن نغدو امصرف اأول في ماليزيا في 
اإسامي.  التمويل  في  اابتكار  مجال 
أنّ  ماشن’  ‘ثوت  شركة  أثبتت  وق��د 
خدماتها شديدة التنافسية هي مدعومة 
ونحن  لها.  مثيل  ا  وهندسة  بتقنيات 
امبُرمة  الشراكة  أن  من  الثقة  أمّ  على 
و‘ثوت  ماليزيا  الراجحي  مصرف  بن 
يُتّخذ  استراتيجي  ق��رار  هي  ماشن’ 
فيه  نشرع  الذي  الوقت  في  للمستقبل، 
من  له  مثيل  ا  رقمي  مصرف  بناء  في 

حيث التصميم وسهولة ااستخدام". 
ومن جانبه، قال بول تايلور، الرئيس 
ماشن"  "ث��وت  وم��ؤسّ��س  التنفيذي 
الراجحي ماليزيا  "يُسعدنا أن مصرف 
قد اختارنا لتشغيل مصرفه اجديد. إذ 
تقدم  مجال  في  رائ��داً  مصرفاً  بصفته 
يتمتع  اإسامية،  الصيرفة  خدمات 
مصرف الراجحي ماليزيا بفرصة كبيرة 
من  استثنائية  مصرفية  خدمة  إطاق 
شكّ  أيّ  يساورنا  وا   - التالي  اجيل 
في أنهم سينجحون بذلك. نحن نتطلع 
رؤيتهم  لتحقيق  معاً  العمل  إلى  قدماً 

الطموحة وامشُوّقة".

ك�����ش�����ف اس����ت����ب����ي����ان 
في  التوظيف  "م��ارس��ات 
وشمال  اأوس���ط  ال��ش��رق 
ال��ذي   ،"2022 إف��ري��ق��ي��ا 
أكبر  ب��ي��ت.ك��وم،  أج����راه 
الشرق  في  للوظائف  موقع 
معلومات  ع��ن  اأوس����ط، 
التوظيف  مجال  متعلقة 
تغيّر  وك��ي��ف��ي��ة  ام��ت��ط��ور 
في  التوظيف  م��ارس��ات 

العصر الرقمي.
التوظيف  مجال  يتطلب 
ال��ت��ن��اف��س��ي ال��ي��وم ات��ب��اع 
ن��ه��ج اس��ت��ب��اق��ي ج��ذب 
شملت  ح��ي��ث  ال��ك��ف��اءات، 
يسعى  التي  اأه���داف  أه��م 
خبراء التوظيف في امنطقة 
لتحقيقها خال عام 2022: 
التوظيف  تقنيات  اعتماد 
 ،)٪  40( اإل��ك��ت��رون��ي��ة 
التوظيف  ج��ودة  وحسن 
الوقت  وتقليل   ،)٪  27(
 ،)٪  16( للتوظيف  ال��ازم 
ااحتفاظ  معدات  وزي��ادة 

باموظفن )8 ٪(.
نتائج  ع��ل��ى  وت��ع��ل��ي��ق��اً 
ااس��ت��ب��ي��ان، ق��ال��ت عُ��ا 
ح����داد، ام��دي��رة اإداري����ة 
بيت. في  البشرية  للموارد 
استبياننا  "ي��ه��دف  ك��وم: 
آراء  م��ع��رف��ة  إل���ى  اأخ��ي��ر 
امتعلقة  التوظيف  خبراء 
ب��اج��اه��ات وم���ارس���ات 
ال��رق��م��ي في  ال��ت��وظ��ي��ف 
اأوس���ط  ال��ش��رق  منطقة 
هذه  وتعد  إفريقيا.  وشمال 
البيانات مفيدة كونها تقدم 
احالي  ال��وض��ع  ع��ن  ح��ة 
والفرص  التوظيف  مجال 
التي يقدمها، وذلك من أجل 
عمل  عن  الباحثن  مساعدة 
على اتخاذ القرارات امهنية 

الصحيحة".

ال��ت��وظ��ي��ف في  م���ج���ال 
الوضع الراهن اجديد

الصحية  لأزمة  نتيجة 
التي شهدها العالم مؤخراً، 
خبراء  على  يتعن  أصبح 
امنطقة  ف���ي  ال��ت��وظ��ي��ف 
بالتكنولوجيا  ااستعانة 
ال��رق��م��ي��ة، وإي��ج��اد ط��رق 
وتوظيف  ج���ذب  ف��عّ��ال��ة 
بُعد،  امناسبة عن  الكفاءات 
عملية  ب��ن��اء  ج��ان��ب  إل���ى 

توظيف رقمية شاملة.
وق������د ك���ش���ف خ���ب���راء 
عن  امنطقة  في  التوظيف 
ع���دة ع��وام��ل ت��س��اه��م في 
بطريقة  الكفاءات  توظيف 
الوصول  أبرزها  ناجحة، 
الكفاءات  من  كبير  عدد  إلى 
على  وال���ق���درة   ،)٪  29(
بفعالية  الكفاءات  تصفية 
على  وال���ق���درة   ،)٪  30(
إجراء عملية تأهيل مبسطة 

 ،)٪  22( اج��دد  للموظفن 
على  القدرة  إلى  باإضافة 
امرشّحن  وتقييم  اختبار 

عبر اإنترنت )20 ٪(.
وتسهّل التقنيات احديثة 
عملية إيجاد أفضل الكفاءات 
وج��ذب��ه��ا وت��وظ��ي��ف��ه��ا في 
شملت  وقد  امطاف،  نهاية 
اأكثر  الرقمية  اأدوات 
خ��ب��راء  بالنسبة  ف��ائ��دة 
التوظيف: البحث عن السير 
وإعانات   ،)٪  50( الذاتية 
الوظائف )27 ٪(، ومنصة 
 10( الفيديو  عبر  امقابات 
طلبات  تتبع  وأنظمة   ،)٪

امتقدمن )10 ٪(.
التكنولوجيا  وب��ف��ض��ل 
حالياً،  امتوفرة  احديثة 
بامهام  القيام  مكن  أصبح 
مثل  ام��ت��ك��ررة  ال��ي��دوي��ة 
وامتابعة  امستندات  جمع 
م���ع ام��ت��ق��دم��ن وت��ق��ي��ي��م 

ودقة  بسرعة  امرشّحن، 
اأدوات  باستخدام  أكبر 
السياق،  هذا  وفي  الرقمية. 
امجيبن  من   ٪  86 يتوقع 
التوظيف  عمليات  ازدي��اد 
عن بُعد في عام 2022، مع 
اعتبار امقابات اافتراضية 
امقابات  عن  فعااً  بدياً 
الوجاهية، وذلك وفقاً ل� 82 

٪ من امجيبن.
وع�������اوة ع���ل���ى ذل����ك، 
امجيبن  من   ٪  91 يخطط 
التوظيف  حلول  استخدام 
 2022 اإلكترونية في عام 
للعثور على أفضل الكفاءات 
وتوظيفها. كما كشف 85 ٪ 
شركتهم  أن  امجيبن  م��ن 
اعتماد  تخطط  أو  تعتمد 
إلكترونية  توظيف  عملية 

بالكامل في عام 2022.
التي  الرقمية  اأدوات  إن 
أفضل  إي��ج��اد  ف��ي  تساعد 

ال��ك��ف��اءات، م��كّ��ن خ��ب��راء 
التوظيف من تعزيز سرعة 
ومواجهة  عملياتهم  ودق��ة 
ال��ت��ح��دي��ات ال��رئ��ي��س��ي��ة 
ام��رت��ب��ط��ة ب��ال��ت��وظ��ي��ف، 
كبير  ع��دد  توفر  ع��دم  مثل 
 ،)٪  22( ال��ك��ف��اءات  م��ن 
امرشّحن  مع  والتواصل 
خال عملية التوظيف )19 
امرتبطة  والتحديات   ،)٪
بالصحة والسامة امتعلقة 
 ،)٪  15( كورونا  بجائحة 
ال��ت��ن��س��ي��ق بن  وض��ع��ف 
خبراء  أو  التوظيف  م��دراء 

اموارد البشرية )12 ٪(.
ومن خال رقمنة جوانب 
معينة من عملية التوظيف، 
التوظيف  خ��ب��راء  م��ك��ن 
أكثر  العملية  ه��ذه  جعل 
حيث  من  وفعالية  سرعة 
الراهن  الوضع  في  التكلفة 
اجديد. في الواقع، قال 77 
شركتهم  أن  امجيبن  من   ٪
م��ت��ل��ك خ��ط��ة واض��ح��ة 
مواكبة التغييرات امتوقعة 
بعد  التوظيف  مجال  ف��ي 

جائحة كوفيد19-.
استبيان  بيانات  جمع  م 
في  التوظيف  "م��ارس��ات 
وشمال  اأوس���ط  ال��ش��رق 
اانترنت  عبر  إفريقيا"، 
خ���ال ال��ف��ت��رة ام��م��ت��دة ما 
 2021 ديسمبر   15 ب��ن 
 ،2022 يناير   18 وحتى 
شخصاً   2،025 مشاركة 
والسعودية،  اإمارات،  من 
وقطر،  وعُمان،  والكويت، 
وال���ب���ح���ري���ن، ول��ب��ن��ان، 
وال����ع����راق،  واأردن، 
وف��ل��س��ط��ن، وس���وري���ا، 
وم�����ص�����ر، وام�����غ�����رب، 
واجزائر، وتونس، وليبيا، 

والسودان، وغيرها.
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أع���ل���ن ب��ي��ت ال��ت��م��وي��ل 
ال���ك���وي���ت���ي "ب���ي���ت���ك"، 
الفائزين  العماء  أس��م��اء 
ب��ال��ذه��ب��وب��س��ي��ارات ان��د 
الفارهة،  )ديفندر(  روف��ر 
للسفر،  اأم��ي��ال  وب���آاف 
بطاقتك  حملة  اط���ار  ف��ي 
رحلتك"امخصصه  بداية 
"بيتك"  بطاقات  حاملي 
م���اس���ت���رك���ارد، وح��م��ل��ة 
وذلك  ال��راب��ح"،  "حساب 
ضمن فعالية خاصة أقيمت 
في مول 360 بحضور مثل 
والصناعة،  التجارة  وزارة 

وحشد كبير من اجمهور.
وف����ي ل���ق���اء خ��اص��ع��ل��ى 
اذاعة  على  مباشرة  الهواء 
"بيتك"  أعلن   ،360FM
بالسحب  الفائزين  أسماء 
والثالث  الثاني  الشهري 
ب��داي��ة  "ب��ط��اق��ت��ك  حملة 
عبدالله  وه���م:  رح��ل��ت��ك" 
ال��ع��ازم��ي،  ح��م��دان  محمد 
فالح  محمد  وعبدالعزيز 
روفر  اند  بسيارة  مريزيق 
لكل  ال��ف��اخ��رة  )دي��ف��ن��در( 
منهما، بااضافة الى اعان 
أسماء 100 فائز ب� 50 ألف 
نشر  وم  منهم،  لكل  ميل 
اسماء الفائزين على حساب 
انستغرام  على  "بيتك" 

.KFHGroup
ذات  خ����ال  ج����رى  ك��م��ا 
اللقاء، ااعان عن الفائزين 
حساب  السنوي  بالسحب 
عبارة  بجوائز  "ال��راب��ح" 
ذه��ب  م���ن  ك��ي��ل��و   12 ع���ن 
"بيتك" للفائز بامركز ااول 
و  الدويش،  مطلق  عبدالله 
"بيتك"  ذهب  من  كيلو   3
للفائز بامركز الثاني مشعل 
كيلو  و2  الديحاني،  ردن 
للفائزة  "بيتك"  ذهب  من 
بامركز الثالث ساره جدوع 

الرشيدي.
نائب  هنأ  اللقاء،  وخ��ال 
للبطاقات  ال��ع��ام  ام��دي��ر 
للمجموعة  ام��ص��رف��ي��ة 
"بيتك"-  ف��ي  بالتكليف 
الفائزين  العربيد،  ط��ال 
باجوائز، مبينا ان الفرصة 
للعماء،  قائمة  م��ازال��ت 
ومؤكدا ان "بيتك" حريص 
ع��ل��ى م���واص���ل���ة اط���اق 
القيمة  واجوائز  احمات 
وتعزيز  عمائه  م��ك��اف��أة 

جربتهم امصرفية.
فعالية  ان  ال���ى  ول��ف��ت 

 360 م���ول  ف��ي  "ب��ي��ت��ك" 
 105 ت���ت���وي���ج  ش���ه���دت 
قيمةشملت  بجوائز  عماء 
س��ي��ارات ف��اره��ة، وذه��ب 
وأميال للسفر، مبينا ان هذا 
والعدد  باجوائز  التنوع 
يعكس  الفائزين  من  الكبير 
تلبية  على  البنك  ح��رص 
ومنحهم  تطلعاتعمائه 

ميزات تنافسية.
"بطاقتك بداية رحلتك"

حملة  ان  العربيد  وق��ال 
رحلتك"  بداية  "بطاقتك 
امخصصه حاملي بطاقات 
"ب���ي���ت���ك" م��اس��ت��رك��ارد 
ماستركارد  مع  بالتعاون 
واخ������ط������وط اج����وي����ة 
الواحة،  نادي   – الكويتية 
وش����رك����ة ع���ل���ي ال���غ���ام 
تتيح  للسيارات،  وأواده 
فرص الفوز ل� 204 فائزين، 
اس��ت��خ��دام��ه��م ب��ط��اق��ات 
"ب���ي���ت���ك" م��اس��ت��رك��ارد 
الدفع،  ومسبقة  اائتمانية 
عمليات  ان  ال���ى  م��ش��ي��را 
العميل  تؤهل  التي  الشراء 
تشمل  السحب  في  للدخول 
عبر  الشراء  عمليات  جميع 
بطاقات "بيتك" ماستركارد 
الدفع  ومسبقة  اائتمانية 
محليا وعاميا، بحيث يكون 
شرائية  عملية  كل  مقابل 
1 د.ك يحصل  محليا بقيمة 
لدخول  فرصه  على  العميل 
عملية  كل  ومقابل  السحب 
دك   1 بقيمة  عاميا  شرائية 
 10 على  العميل  يحصل 
بالسحب. للدخول  ف��رص 
ول��ف��ت ال��ع��رب��ي��د ال���ى ان 
احملة تستمر مدة 4 شهور 
العام  من  فبراير   10 حتى 
اجاري 2022، وان جوائز 
ت��وزع  احملة  س��ح��وب��ات 

كالتالي:
نادي  اميال  على  سحب 
فائز   200 ب��واق��ع  ال��واح��ه 
ب��رح��ل��ة ح��س��ب اخ��ت��ي��ار 
العميل: )50 فائز شهريا(، 
على  ف��ائ��ز  ك��ل  سيحصل 
ن��ادي  م��ن  ميل   50،000

الواحة.
اند  سيارات  على  سحب 
الفاخرة:  )ديفندر(  روف��ر 
كل  واحد  )فائز  فائزين   4

شهر(.
امسبق  ال���دف���ع  ب��ط��اق��ة 

بالعمات اأجنبية
خال  العربيد  تطرق  كما 

الدفع  بطاقة  ال��ى  اللقاء، 
اأجنبية  بالعمات  امسبق 
التي توفر باقة من امميزات 
سهولة  للعماء  وت��ت��ي��ح 
بعمات  وال��دف��ع  التعبئة 
مختلفة أثناء السفر وخال 
التسوّق عبر اإنترنت، كما 
إدارة  في  العماء  تساعد 
مع  ب��ك��ف��اءة،  مدفوعاتهم 
ميزة الدفع امباشر بعمات 
ب��دون  مختلفة  أج��ن��ب��ي��ة 
اح��ت��س��اب رس����وم ص��رف 
البطاقة  ان  مبينا  العمات، 
طريقة  ام��س��اف��ري��ن  منح 
حمل  وم��ن��اس��ب��ة  ذك��ي��ة 
متوفرة  وهي  السفر،  أموال 
رئ��ي��س��ي��ة:  ع��م��ات   5 ب���� 
واجنيه  أمريكي،  ال��دوار 
ااس��ت��رل��ي��ن��ي، وال��ي��ورو، 
والدرهم اإماراتي، والريال 

السعودي.
ال��ع��رب��ي��د ان  وأض�����اف 
ال��ب��ط��اق��ة ت��ق��دم ب��اق��ة من 
ام��م��ي��زات، م��ا ف��ي ذل��ك: 
سعر  ف��ي  التغيير  جنب 
امختارة،  للعملة  الصرف 
بالعملة  اإن��ف��اق  وراح���ة 
ع��ن��اء  دون  ام���خ���ت���ارة 
وحماية  العملة،  حويل 
من  وااستفادة  امشتريات، 
عروض فيزا امستمرة، كما 
أمانا  أكثر  البطاقة  تعتبر 
العربيد  النقد.وأشار  من 
الى ان البطاقة تتميز أيضا 
بامرونة في إعادة التعبئة، 
"بيتك"  تطبيق  خال  من 

-KFHo  للهواتف الذكية

"بيتك"  وم��وق��ع   ،line
WWW. اإل��ك��ت��رون��ي 
وخ��دم��ة   ،KFH.COM
أل���و "ب��ي��ت��ك" ال��ه��ات��ف��ي��ة 
الى  بااضافة   ،1803333
امصرفية،  "بيتك"  ف��روع 

وفروع KFH Go الذكية.
حمات فريدة من نوعها

مواصلة  العربيد  وأك���د 
في  ال��ن��ج��اح��ات  سلسلة 
امصرفية،  البطاقات  سوق 
م����ع م���واص���ل���ة ح��دي��ث 
وتطوير خدماته ومنتجاته 
ال��رائ��دة،  مكانته  ليعزز 
اعلى  ب��اس��ت��خ��دام  وذل����ك 
واابتكار  اج��ودة  معايير 
منوّها  واأمان،  والسهولة 
للحمات  الكبير  بالنجاح 
امختلفة للبطاقات، وآخرها 
ح��م��ل��ة"ب��ط��اق��ت��ك ب��داي��ة 
بطاقات  حاملي  رحلتك" 
م��اس��ت��رك��ارد، اض��اف��ة الى 
التي  بحر"  "فيكم  حملة 
حاملي  "بيتك"  اطلقها 
ب��ط��اق��ات ف��ي��زا "ب��ي��ت��ك" 
فريدة  فرصا  تتيح  والتي 
 Sea Ray بقوارب  للفوز 
Fliteboardلعماء  أو 
"بيتك" مقابل عمليات شراء 
)متضمنة  وعامية  محلية 
التي  الشرائية  العمليات 
اانترنت  ط��ري��ق  ع��ن  تتم 

بالعملة اأجنبية(.
ريادة في التحول الرقمي

أن  ال��ى  العربيد  وأش���ار 

في  جدارته  أثبت  "بيتك" 
وتبني  ال��رق��م��ي  ال��ت��ح��ول 
افتا  الدفع،  أساليب  أحدث 
"اح��اف��ظ  خ��دم��ة  ان  ال���ى 
ال��رق��م��ي��ة" ع��ب��ر ام��وب��اي��ل 
توفر  الذكية  وال��س��اع��ات 
أحدث أساليب الدفع الرقمية 
الذكية بأعلى معايير اأمان 
مع  بالتعاون  ام��ت��ط��ورة، 
 ،»Fitbit«و  ،»Garmin«

حيث   ،»Samsung«و
حاملي  ب��إم��ك��ان  أص��ب��ح 
بكل  "ب��ي��ت��ك"  ب��ط��اق��ات 
أن���واع���ه���ا، ااس��ت��م��ت��اع 
وسهلة  ذكية  دفع  بتجارب 
مجرد  وأم���ان  راح��ة  بكل 
الساعة  أو  اجهاز  مرير 
البيع  ن��ق��اط  على  الذكية 
 »NFC« امتوافقة مع تقنية
ان  بن  كما  وعاميا.  محلياً 
مرة  أول  "ب��ي��ت��ك"أط��ل��ق 
اتاحة  خدمة  الكويت  ف��ي 
الذكية  الساعات  استخدام 
امعامات  واموبايل اجاز 
أجهزة  خال  من  امصرفية 
التابعة  اآل����ي  ال��ص��رف 
والفروع  "بيتك"  لفروع 

.KFH GO الذكية
برنامج مكافآت "بيتك" 

وت�����ط�����رق ال���ع���رب���ي���د 
ال����ى ب���رن���ام���ج م��ك��اف��آت 
مؤخرا  أطلقه  "بيتك"الذي 
سريعاً  م��واً  شهد  وال��ذي 
ومنافذ  متاجر  بانضمام 
العماء  منح  عديدة  خدمة 
"بيتك"  بطاقات  حاملي 

من  ف��ري��دة  تسوق  جربة 
كل  عند  نقاط  كسب  خ��ال 
مجموعة  لدى  شراء  عملية 
كبيرة من احات امشاركة 
ب��ال��ب��رن��ام��ج، ب��ااض��اف��ة 
ال���ى ال��ع��دي��د م���ن ام��زاي��ا 
العربيد  والعروض.وبنّ 
ان "مكافآت بيتك" امجّاني 
احصول  للعماء  يتيح 
كل  مقابل  نقاط   10 على 
قيمة  من  تبدأ  شراء  عملية 
اح���ات  ل����دى  دي���ن���ار   1
داخل  بالبرنامج  امشاركة 
الكويت من خال  أو خارج 
بطاقات "بيتك" اائتمانية 
ومكن  ام��س��ب��ق،  وال��دف��ع 
هذه  واس��ت��خ��دام  استبدال 
مئات  من  بالتسوّق  النقاط 
ام��ت��اج��ر وم��ن��اف��ذ اخ��دم��ة 
البرنامج  ف��ي  ام��ش��ارك��ة 
مجموعة  من  وااس��ت��ف��ادة 
متنوعة  حصرية  صفقات 
خال  من  ميزة  وع��روض 

التسوق اإلكتروني.
"بيتك"  لعماء  ومكن 
ااس����ت����ف����ادة م����ن ن��ق��اط 
حميل  خال  من  البرنامج 
بيتك"  "م��ك��اف��آت  تطبيق 
من  أو  النقال  الهاتف  على 
االكتروني  ام��وق��ع  خ��ال 
ويستطيع  ل��ل��ب��رن��ام��ج. 
القنوات  خال  من  العميل 
معرفة  للبرنامج  الرسميّة 
رص��ي��د ن��ق��اط��ه وك��ي��ف��يّ��ة 
استبدالها باإضافة إلى كل 

ما يتعلقّ بالبرنامج.

حساب »الرابح« 
لقاء  وخ��ال  جانبه،  من 
360FM، قال مساعد مدير 
ام��ن��ت��ج��ات ام��ص��رف��ي��ة في 
الضميد،  جاسم  "بيتك"- 
خال  م��ن  ق��دم  »بيتك«  ان 
مجموعة  »الرابح«  حساب 
كلغ   77 ال��ى  تصل  جوائز 
م���ن ال����ذه����ب، م���ن خ��ال 
مجموعة سحوبات شهرية 
وسنوية،  سنوية  ورب���ع 
من  ل�45  الفرصة  أتاحت 
عماء حساب الرابح للفوز 
بن  تترواح  التي  باجوائز 
الذهب  م��ن  كلغ   3 ال��ى   1
العامالسابق،  م��دى  على 
السحب  إل���ى  ب��اإض��اف��ة 
الكبرى  بجائزته  السنوي 

12 كلغ من الذهب. 
ان  ال����������ى  ول�������ف�������ت 
عماء  اجوائزتستهدف 
احالين  "الرابح"  حساب 
تقل  ا  ال���ذي���ن  واج������دد، 
دينار،   500 عن  رواتبهم 
م��ب��ي��ن��ا ان���ه ع��ن��د ح��وي��ل 
روات���ب���ه���م إل����ى ح��س��اب 
"ال����راب����ح"، م��ك��ن��و من 
اجوائز  م��ن  بباقة  ال��ف��وز 
خال  م��ن  امسبوقة  غير 
امشاركة في سحوبات عام 
سحب  كانت:  التى   ،2021
فائزين   3 معدل  شهري 
ب�1  سحب  ك��ل  ف��ي  شهريا 
شهر  ماعدا  الذهب  من  كلغ 
دي��س��م��ب��ر، وس��ح��ب رب��ع 
سنوي معدل 3 فائزين في 
كل سحب ب�3 كلغ من الذهب 
السحب  ع��دا  )م��ا  فائز  لكل 
فائز  فهناك  اأخير  الربع 
واحد فقط(.كما م السحب 
 3 م��ع��دل  وك���ان  السنوي 
كانت  فائزين،وفائزواحد 
من نصيبه اجائزة الكبرى، 
وهي عبارة عن 12 كلغ من 
اأول،  للفائز  »بيتك«  ذهب 
للفائز  ال��ذه��ب  م��ن  كلغ   3
الذهب  من  كلغ  و2  الثاني، 
يكون  وبذلك  الثالث  للفائز 
م��ج��م��وع ال��ف��ائ��زي��ن خ��ال 
عمياً،   45 2021هو  ع��ام 
وصل  ج��وائ��زه��م  مجموع 
ال��ذه��ب،  م��ن  كلغ   77 ال��ى 
هناك  ستكون  بأنه  ون��وه 
القيمة  اجوائز  من  امزيد 

لعام 2022.
»الرابح«  حساب  ويفتح 
ويشترط  لأفراد،  بالدينار 
ح��وي��ل ال���رات���ب ك��ش��رط 

السحب،  لدخول  أساسي 
واس��ت��م��رار ح��وي��ل��ه في 
يخص  وف��ي��م��ا  اح��س��اب. 
اجوائز  وأح��ك��ام  ش��روط 
يتم  ان  ف��ه��ي  وال��س��ح��ب، 
شهر  لكل  ال��رات��ب  حويل 
التي  الثاثة  اأشهر  خال 
يقل  وأا  السحب،  تسبق 
للحساب  اأدن��ى  الرصيد 
عن 50 ديناراً في نهاية كل 
الثاثة  ااشهر  خال  شهر 
حيث  السحب،  تسبق  التي 
إضافية  ديناراً   50 كل  ان 
ف��ي اح��س��اب ت��زي��د فرص 
وبذلك  الربح،  في  العميل 
»ال��راب��ح«  ح��س��اب  يعتبر 
مناسبا  وجوائزه،  مزاياه 
للعماء الراغبن في حويل 
رواتبهم، وادارة حساباتهم 
إمكانية  م��ع  الشخصية، 

اادخار وااستثمار. 
فعاليات وأنشطة مبتكرة 
وب��دوره، أوض��ح مساعد 
العامة  ال��ع��اق��ات  م��دي��ر 
السعد،  فهد  "بيتك"-  في 
اأنشطةوالفعاليات  ان 
الفائزين  باعان  امرتبطة 
بداية  "بطاقتك  وبحملة 
الذهب  وحساب  رحلتك" 
أي���ام   3 م����دة  اس���ت���م���رت 
 360 م��ول  ف��ي  متواصلة 
صباحا   10 ال��س��اع��ة  م��ن 
مساء،   10 الساعة  وحتى 
وت��ض��م��ن��ت م��س��اب��ق��ات 
وجوائز ومفاجآت مختلفة.

اأن��ش��ط��ة  ان  وأض�����اف 
امبتكرة امختلفة التي نظمها 
لقيت تفاعا كبيرا  "بيتك" 
م��ن ال��ع��م��اء واج��م��ه��ور، 
ايجابية  اص��داء  وحصدت 
"بيتك"  جناح  مرتادي  من 
عبر  وكذلك   360 م��ول  في 
منصات "بيتك" على قنوات 

التواصل ااجتماعي. 
وأك�����د ال��س��ع��د ح��رص 
رونق  اضفاء  على  "بيتك" 
حماته  ج��م��ي��ل  ش��ب��اب��ي 
ي��ل��ب��ي ت��ط��ل��ع��ات ال��ع��م��اء 
قيمة  ويضيف  واجمهور، 

تعزز جربتهم امصرفية.
ميزه  "بيتك"  ويواصل 
في اطاق حمات وخدمات 
فريدة  مصرفية  ومنتجات 
من نوعها، وتنظيم فعاليات 
مكافأة  خ��اص��ة  وان��ش��ط��ة 
العماء، وتلبية تطلعاتهم، 
مكانة  ل��ت��ع��زي��ز  وك���ذل���ك 

"بيتك" الرائدة عاميا.

 عا حداد

 فريق بيتك وممثل وزارة التجارة والصناعة

مع اعتبار المقابات اافتراضية بدياً فعااً عن نظيرتها الوجاهية

»بيت.كوم«: 86 في امئة من اخبراء يتوقعون 
ازدياد عمليات التوظيف عن بُعد في 2022

نظّم فعالية متكاملة تضمنت مسابقات قيمة ومفاجآت للعماء والجمهور في مول 360

»بيتك« يعلن 105 فائزاً   ضمن حملتي »بطاقتك بداية رحلتك« و»حساب الرابح«

»الراجحي ماليزيا« يختار »ثوت ماشن« لبناء 
مصرف إسامي رقمي بأحدث التقنيات


