
ش��ركة  جينتي��ك،  كش��فت 
ف��ي  الرائ��دة  التكنولوجي��ا 
توفير احلول اأمنية اموحدة 
العام��ة،  الس��امة  وحل��ول 
»حال��ة  تقري��ر  نتائ��ج  ع��ن 
إل��ى  واس��تناداً  الصناع��ة«. 
 2000 م��ن  أكث��ر  رؤى وآراء 
من مس��ؤولي اأمن امادي من 
مختل��ف أنح��اء العال��م، نظر 
التقري��ر ف��ي كيفية اس��تمرار 
تط��ور دور اأمن امادي خال 
2021، واجهود التي  الع��ام 
امختلف��ة  الش��ركات  تبذله��ا 
للتكيف مع الظ��روف اأمنية 

امتغيرة.
ال��دور امتغي��ر مفهوم اأمن 

امادي
يستمر دور اأمن امادي في 
التط��ور والتح��ول، من كونه 
أداة لتقلي��ل امخاط��ر، للع��ب 
دور أكث��ر أهمي��ة ف��ي جه��ود 
التحول الرقمي لدى الشركات 

امختلفة. 
ثلث��ي  م��ن  أكث��ر  وأش��ار 
الدراس��ة  ف��ي  امس��تطلعن 
اأم��ن  أن  إل��ى   )69%(
مث��ل  والبيان��ات  ام��ادي 
بالنس��بة  حرج��ة«  »مهم��ة 
أن  الدراس��ة  وأظه��رت  له��م. 
الشركات الكبيرة تشهد قيمة 
التي  البيان��ات  متزاي��دة م��ن 
يتم جمعه��ا بواس��طة أنظمة 
امادية اخاص��ة بها،  اأم��ان 
حي��ث أك��دت أكثر م��ن 46% 
من هذه الش��ركات اس��تخدام 
اأم��ان اخاص��ة بها  أنظم��ة 
كف��اءة  لتعزي��ز  كوس��يلة 
التجارية واإنتاجية  اأعمال 

وتطوير أداء اأصول.
وأشار العديد من امشاركن 
ف��ي الدراس��ة إل��ى اعتزامه��م 
ااس��تثمار ف��ي حل��ول إدارة 
أو  تعزي��ز  به��دف  البيان��ات 
اأمن  تطوير وظائ��ف بيئات 
امادية لديهم على مدار اأشهر 
وأظه��رت  امقبل��ة.   12 ال��� 
إل��ى  يص��ل  م��ا  أن  الدراس��ة 
%36 من امؤسسات تستثمر 

موح��دة  حل��ول  ف��ي  حالي��اً 
بهدف تطوير آلي��ة الصيانة، 
البيانات عب��ر جميع  وجم��ع 
الوظائف  لتحس��ن  أنظمته��ا 
والعمليات. وقد ارتفعت هذه 
النس��بة مقارن��ة مع دراس��ة 
بلغ��ت  والت��ي   2020 الع��ام 
حينه��ا %31. وأف��اد أكثر من 
نصف امشاركن في الدراسة 
)%51( إنه��م اس��تثمروا في 
حلي��ات الفيدي��و لتحس��ن 
النش��ر  عملي��ات  وظائ��ف 
العمليات  وتطوي��ر  احالي��ة 

الرقمية أعمالهم. 
وق��ال برفي��ز آر. صديق��ي، 
نائ��ب رئيس قس��م العروض 
والتحول الرقمي لدى ش��ركة 
تقني��ات  »ش��هدت  جينيت��ك: 
ومس��اهمتها  ام��ادي،  اأم��ن 
في ذكاء اأعم��ال والعمليات، 
م��واً ملحوظ��اً قب��ل انتش��ار 
اأزم��ة الصحي��ة العامية، إا 
أنّ ه��ذه التقنيات أثبتت خال 
العام��ن اماضي��ن أنها مثل 
أح��د اأصول اإس��تراتيجية 
للتعامل مع مجموعة متنوعة 

من التحدي��ات. ومع اخروج 
م��ن مرحلة الوباء، س��تواجه 
تي��ارات  ثاث��ة  الش��ركات 
التي  التغيي��رات  تتمث��ل ف��ي 
ش��هدها البع��د ام��ادي للعمل 
العمل  م��ع تط��ور مس��احات 
إلى مراكز للتعاون والتفاعل، 
وأمتة س��ير العم��ل العادية 
وااحتفاظ  اإنتاجي��ة  لدف��ع 
إل��ى  باإضاف��ة  باموظف��ن، 
ااهتم��ام الذي تبديه مجالس 
امرون��ة  لتحقي��ق  اإدارة 
التش��غيلية من خ��ال اإدارة 

امتكاملة للمخاطر«. 
تسارع وتيرة اانتقال نحو 

السحابة
م��ع القي��ود الكبي��رة الت��ي 
ق��درة  عل��ى  الوب��اء  فرضه��ا 
الوصول إل��ى امواقع امادية، 
ارتفعت وبش��كل كبير أهمية 
الت��ي  الس��حابية  احل��ول 
مكّن امؤسس��ات من امراقبة 
بالفيدي��و عن بُع��د، والتحكم 
الكاميرات، وتقييم صحة  في 
وإجراء  اأنظم��ة،  وصاحية 

الصيانة، وحديث البرامج. 

أن  الدراس��ة  وأظه��رت 
%45 م��ن الش��ركات الكبيرة 
)التي تض��م أكثر م��ن 1000 
موظ��ف( ق��د تبن��ت بالفع��ل 
بزي��ادة  س��حابية،  حل��واً 
كبي��رة مقارن��ة مع تل��ك التي 
اعتم��دت ه��ذه احل��ول خال 
الع��ام 2020 حيث أفاد 26% 
الش��ركات  فق��ط حينه��ا م��ن 
مس��يرة  ببدئه��م  الكبي��رة 
اعتم��اد التقنيات الس��حابية. 
وقال %94 من امش��اركن في 
الدراس��ة ب��أن لديه��م خططًا 
لنش��ر احلول الس��حابية أو 
حلول السحابة الهجينة على 

امدى الطويل.
امناط��ق  ف��إن  ذل��ك،  وم��ع 
امختلفة له��ا ظروف متفاوتة 
للنش��ر امختلط. أش��ار 14% 
فقط من امشاركن في الشرق 
اأوس��ط إل��ى أن %25 عل��ى 
اأقل من بيئتهم اأمنية امادية 
عبارة عن س��حابة أو سحابة 
مختلطة. قد يكون هذا بسبب 
الصارمة  التنظيمي��ة  البيئ��ة 
الش��رق  دول  بع��ض  ف��ي 
اأوسط حيث كان من امرجح 
أن يخت��ار امس��تجيبون م��ن 
الش��رق اأوس��ط »استضافة 
البيانات خارج بلدك« كسبب 
منعهم من نشر حلول اأمان 
الس��حابية. وم��ع ذل��ك، ف��إن 
امناط��ق امختلف��ة لها ظروف 
احل��ول  لنش��ر  متفاوت��ة 
الهجينة. فقد أشار %14 فقط 
من امشاركن في الدراسة من 
منطقة الشرق اأوسط إلى أن 
%25 عل��ى اأقل من بيئاتهم 
امادي��ة ه��ي عب��ارة  اأمني��ة 
عن حل��ول س��حابة أو حلول 
س��حابة هجينة. وق��د يرجع 
هذا اإمر إلى البيئة التنظيمية 
به��ا  مت��از  الت��ي  الصارم��ة 
بعض دول الش��رق اأوسط، 
أن  امرج��ح  م��ن  كان  حي��ث 
يختار امشاركن في الدراسة 
م��ن منطقة الش��رق اأوس��ط 
»اس��تضافة البيان��ات خارج 

بل��دك« كس��بب منعه��م م��ن 
نش��ر حلول اأمن السحابية.

م��ن جانبه، ق��ال كريس��تيان 
مورين، نائب الرئيس لقس��م 
وامدي��ر  امنتج��ات،  هندس��ة 
التنفي��ذي لش��ركة جينيت��ك: 
»إن اعتماد احلول السحابية 
واحلول السحابية امختلطة 
قد ش��هد انتشاراً س��ريعاً في 
صناع��ة اأم��ن. وف��ي الوقت 
ال��ذي كان��ت في��ه العدي��د من 
أقس��ام اأم��ن ام��ادي مترددة 
ف��ي التفكير باعتم��اد احلول 
إا  اماض��ي،  ف��ي  الس��حابية 
اآن،  يفهم��ون  بات��وا  أنه��م 
الفوائ��د  أفض��ل،  وبش��كل 
الت��ي توفره��ا ه��ذه احلول، 
تس��اعدهم  أن  مك��ن  وكي��ف 
موارده��م  اس��تغال  عل��ى 
بش��كل أفضل لتحقيق أهداف 
العملية واحد من التعقيدات 

التشغيلية بشكل عام«. 
ف��ي  ااس��تثمارات  زي��ادة 

تقنيات التحكم بالوصول 
عن��د س��ؤال امش��اركن في 
الدراس��ة ع��ن ن��وع احل��ول 
يخطط��ون  كان��وا  الت��ي 
لاستثمار فيها بهدف تعزيز 
أو تطوير بيئات اأمن امادية 
لديهم على مدار اأشهر ال� 12 
امقبل��ة، اختار أكثر من نصف 
تقني��ات   )52%( امش��اركن 

التحكم في الوصول.
وق��ال تيب��و لوفي��ت، مدير 
التحك��م  منتج��ات  مجموع��ة 
ف��ي الوص��ول ل��دى جينيتك: 
»تس��تخدم أنظمة التحكم في 
الوص��ول القدم��ة تقنية عفا 
عليها الزمن ما يجعها عرضة 
اإلكتروني��ة،  للتهدي��دات 
ومكن أن تتس��بب في أضرار 
كبيرة. لذا، فمن اجيد أن نرى 
اتخ��اذ الش��ركات للخط��وات 
أنظم��ة  لتطوي��ر  الازم��ة 
التحك��م بالوص��ول اخاصة 
إل��ى أنظم��ة  به��ا وحويله��ا 
حكم وصول إلكترونية آمنة 

وحديثة«.

أطلقت مجموعة »ألف«، 
ال����رائ����دة في  ال��ش��رك��ة 
بإمارة  العقاري  التطوير 
ال���ش���ارق���ة، م��ش��روع��ه��ا 
»حيّان«  اجديد  العقاري 
حت شعار »مكان جوهره 
إجمالية  بقيمة  اإنسان«، 
دره��م  مليار   3.5 بلغت 
امشروع  ومتد  إمارتي، 
مليون   8.7 مساحة  على 
 1836 ويضم  مربع،  قدم 
ثاث  على  م��وزع��ة  فيا 
وم��ن  مختلفة،  م��ن��اط��ق 
امتوقع تسليمه في الربع 

اأخير من عام 2025.
اأولى  امنطقة  وتنقسم 
إل��ى ثاثة  ام��ش��روع  م��ن 
مراحل مختلفة، وستشهد 
ام���رح���ل���ة اأول�������ى م��ن 
امشروع تسليم 268 فيا 
النابض  أري���ام  ح��ي  ف��ي 
وفق  ومصمم  ب��اح��ي��اة 
أعلى امعايير، والذي يضم 
فيا   727 مجموعه  م��ا 
سكنية، والتي من امتوقع 
امرحلتن  ضمن  تسليمها 

الثانية والثالثة.
مخصصة  م��س��اح��ات 

للزراعة العضوية:
وي��خ��ص��ص ام��ش��روع 
من  مربع  ق��دم   80،000
اأراض������ي ام��خ��صّ��ص��ة 
العضوية  ل��ل��م��زروع��ات 
يضم  ك��م��ا  ام���أك���ول���ة، 
امشروع أكثر من 40 ألف 
شجرة خضراء، ما يعزز 

رؤي����ة إم����ارة ال��ش��ارق��ة 
خضراء  بيئة  بتحقيق 
مواصفات  ذات  مستدامة 
عامياً،  بها  معمول  بيئية 
رؤى  م��ن  مستمدة  وه��ي 
الشيخ  السمو  ص��اح��ب 
الدكتور سلطان بن محمد 
امجلس  عضو  القاسمي، 
الشارقة،  حاكم  اأعلى، 
البيئة  حماية  أهمية  في 
احيوي  التنوع  وص��ون 

وااستدامة في اإمارة.
داخ��ل��ي��ة  ت��ص��ام��ي��م   

متنوعة:
السكنية  الفلل  وتضم 
تصاميم   6 ام��ش��روع  في 
حيث  من  مختلفة  داخلية 
امتاحة،  النوم  غرف  عدد 
وت��ب��دأ م��ن غ��رف��ت��ن إل��ى 
م  والتي  ن��وم،  غ��رف   7
أعلى  وف��ق��اً  ج��ه��ي��زه��ا 
العامية  اج��ودة  معايير 
ووسائل  امرافق  وأفضل 
إلى  ال��راح��ة، ب��اإض��اف��ة 
خ���ي���ارات م��ت��ن��وع��ة من 
والتشطيبات  التصاميم 
الداخلية  امساحات  في 
واخارجية لتائم مختلف 

احتياجات العائات.
مجتمعية  حديقة  أكبر 
في  للسباحة  وب��ح��ي��رة 

الشارقة:
ويضم مشروع »حيّان« 
للسباحة  بحيرة  أك��ب��ر 
على  متد  اإم����ارة،  ف��ي 
ق��دم   50،000 م��س��اح��ة 

مربع، باإضافة إلى أكبر 
داخل  مجتمعية  حديقة 
إم��ارة  ف��ي  سكني  مجمّع 
الشارقة تقع على مساحة 
تضم  حيث   ،1،000،000
وكرة  القدم،  لكرة  ماعب 
التنس، وكرة السلة، وكرة 
الطائرة، وصالة لألعاب 
ال��ري��اض��ي��ة، وم��س��ارات 
ل��ل��ج��ري وال����دراج����ات 

مسافة  على  متد  النارية 
6 كيلو مترات، إلى جانب 
خ���ي���ارات م��ت��ع��ددة من 
امطاعم وامقاهي والنادي 
رعاية  ومركز  الرياضي 
لسكّانها  لتقدم  لأطفال، 
مطلة  متكاملة،  م��راف��ق 

على البحيرة.
للقطاع  ملهماً  موذجاً 

ااستثماري:

عطايا،  عيسى  وق���ال 
ال���رئ���ي���س ال��ت��ن��ف��ي��ذي 
»يشكل  »ألف«:  مجموعة 
»حيان«  مشروع  إط��اق 
موذجاً ملهماً وبارزاً على 
جهودنا الراسخة لتعزيز 
في  ااستثماري  القطاع 
الشارقة، ورفده بعقارات 
ع��ال��ي��ة  ج�������ودة  ذات 
تتناسب  عامية،  ومعايير 

التطلعات من  مع مختلف 
الراغبن باقتناء مساكنهم 
أصحاب  من  أو  اخاصة 
وامستثمرين  اأع��م��ال 
ال��ق��ط��اع��ات،  جميع  ف��ي 
فرصة  ل��ه��م  يضمن  م��ا 
اج��ودة  على  اح��ص��ول 
ااستثمار  عند  والتميز 

في هذه الوجهة«.
على  ع���ط���اي���ا،  وأك�����د 

»أل��ف«  مجموعة  ح��رص 
واض��ح  نهج  ات��ب��اع  على 
يعزز  م��ش��اري��ع��ه��ا،  ف��ي 
السوق  ف��ي  مكانتها  م��ن 
على  ويؤكد  التنافسية، 
مكانة  ترسيخ  في  دورها 
على  ال���ش���ارق���ة  إم�����ارة 
خ��ري��ط��ة ااس��ت��ث��م��ارات 
أصبحت  حيث  العقارية، 
اإم����ارة م��ن أه��م وأب��رز 
على  العقارية  اأس���واق 
الدولة وامنطقة،  مستوى 
لاستثمار  رائدة  ووجهة 

والسياحة والتجارة.
وأض��������اف ال���رئ���ي���س 
التنفيذي مجموعة »ألف«: 
مشروع  خال  من  »نقدم 
مختلفة،  جربة  »حيان« 
مصغرة  مدينة  ليشكل 
يضم  إذ  الشارقة،  ضمن 
مسبح  أك��ب��ر  ام���ش���روع 
في  مجمع  داخل  وحديقة 
بُعداً  يضفي  ما  اإم���ارة، 
وقيمة  أهمية  وأكثر  آخر 
حيث  ام����ش����روع،  ل��ه��ذا 
متكاملة  ج��رب��ة  ي��وف��ر 
بن  جمع  واستثنائية 
وام��س��اح��ات  الطبيعة، 
اخ����ض����راء، وام���راف���ق 
ال��ع��ص��ري��ة، واخ��دم��ات 
كافة  تلبي  التي  امختلفة 
مكان  ف��ي  ااح��ت��ي��اج��ات 

واحد«.
امرافق الرئيسية:

»حيّان«  مشروع  يوفر   
موقعه  ي��ت��م��ي��ز  ال����ذي 

شارع  على  ااستراتيجي 
اإم�������ارات، وق���رب���ه من 
الدولي،  الشارقة  مطار 
واجامعة  م���ول،   06 و 
اأم��ري��ك��ي��ة ب��ال��ش��ارق��ة، 
ال��ع��دي��د م���ن اخ��دم��ات 
وامرافق للسكّان والزوّار، 
مختلف  ت��ل��ب��ي  وال���ت���ي 
حيث  ااح���ت���ي���اج���ات، 
مخصصة  حديقة  يضم 
لأطفال ومسجداً، إضافة 
إل���ى م��س��اح��ات خ��ض��راء 
م��ف��ت��وح��ة، وم��س��اح��ات 
م��خ��ص��ص��ة ل��ل��م��ح��ات 
ال��ت��ج��اري��ة وام��ط��اع��م 
وام���ق���اه���ي، ك��م��ا ي��وف��ر 
للسكّان أحواض للسباحة 
ومناطق خارجية للشواء، 
امرافق  فضاً عن عدد من 
ليقدم  امختلفة،  اخدمية 
جمع  استثنائية  جربة 
العصرية  اح��ي��اة  ب��ن 

والطبيعة.
وي��ق��دم ام��ش��روع ال��ذي 
صممته امعمارية العامية 
م���رم ك���ام���ارا، ج��رب��ة 
ونابضة  ومختلفة  فريدة 
في احياة وسط أحضان 
روح  مجسداً  الطبيعة، 
بن  جمعت  التي  الشارقة 
في  وامعاصرة  اأصالة 
آنٍ واحد، حيث م تطبيق 
العامية  اممارسات  أفضل 
امعمارية  التصاميم  في 
واس��ت��غ��ال ام��س��اح��ات 

وامناطق امفتوحة.

 مروع »حيان«

»دوبونت ساستينبل سوليوشنز« تكشف النقاب عن عامة »دي إس إس+ « اجديدة
ساس��تينبل  »دوبون��ت  أعلن��ت 
سوليوش��نز«، وهي ش��ركة استش��ارات 
العملي��ات  إدارة  ف��ي  متخصص��ة 
ف��ي  واس��عٍ  بحض��ورٍ  تتمتّ��ع  العامي��ة 
الش��رق اأوس��ط، عن اس��مها وعامتها 
 .»+ إس  إس  »دي  اجدي��دة:  التجاري��ة 
اجدي��دة  التجاري��ة  العام��ة  وجُسّ��د 
والق��درات  الراس��خ  »دوبون��ت«  إرث 
امعُ��زّزة التي اكتس��بتها بصفتها ش��ركة 
استش��اراتٍ مس��تقلة عبر النمو امباش��ر 
وعب��ر ااس��تحواذ عل��ى ثاث ش��ركات 

لتحس��ن اتساع وعمق قدراتها في مجال 
التحوّل امؤسسي، والتميّز في التصنيع 
واحوكم��ة  وااس��تدامة،  والتش��غيل، 

البيئية وااجتماعية وامؤسسية. 
وقال إحس��ان أخ��وان، مدي��ر »دي إس 
إس+« ف��ي امملك��ة العربية الس��عودية 
واإم��ارات العربية امتح��دة والبحرين: 
»أعُرب عن بالغ حماسي مشاركة عامتنا 
التجارية اجديدة وإطاقها مع عمائنا. 
وتتمتّ��ع ’دي إس إس+‘ مكانةٍ راس��خةٍ 
في الشرق اأوسط بصفتها شركةً رائدةً 

في سوق استش��ارات حسن العمليات، 
وامخاط��ر  التش��غيلي  التمي��ز  مث��ل 
العملي��ات.  س��امة  وإدارة  التش��غيلية 
اجدي��دة  التجاري��ة  عامتن��ا  وجُسّ��د 
أكث��ر  م��ع  لتتماش��ى  خدماتن��ا  توس��ع 
التحدي��ات ااس��تراتيجية التي يواجهها 
عمائنا في مختلف القطاعات بامنطقة«. 
هذا وم��ا يزال هدف عام��ة »دي إس إس 
+« والتزامه��ا بإنق��اذ اأرواح وحماي��ة 
العام��ة  ه��ذه  صمي��م  ف��ي  اأش��خاص 
التجاري��ة. وف��ي إط��ار س��عيها لتلبي��ة 

ااحتياج��ات امتغيرة للعماء، وسّ��عت 
مس��اعدة  خدماته��ا   »+ إس  إس  »دي 
الش��ركات من مختلف القطاعات حماية 
وحويل ودعم عملياتها. ومن خال هذه 
اخدمات اموسعة، ستساعد »دي إس إس 
+« عمائها على بناء القدرات التنظيمية 
والبش��رية الت��ي تس��اهم ف��ي اح��دّ من 
وحس��ن  القيم��ة(،  )حماي��ة  امخاط��ر 
العمليات وحويلها )استخراج القيمة(، 
وحقيق أهداف ااستدامة والعمل بشكل 
أكثر مسؤولية )خلق القيمة(.من جانبه، 

قال أنثون��ي بيكيرا، مدي��ر »دي إس إس 
+« ف��ي قط��ر وعم��ان والكويت، ف��ي هذا 
الصّدد: » ف��ي مرحلةً بدأت فيها أولويات 
العم��ل تتمحور حول طرق تش��غيل أكثر 
إس  ’دي  تط��وّرت  واس��تدامة،  ابت��كاراً 
إس+‘ لتلبي��ة هذه ااحتياجات امتغيرة. 
الس��امة  إدارة  ف��ي  مؤسس��تنا  ��ت  ومََ
وامخاطر التشغيلية في الشرق اأوسط 
لتش��مل ق��درات ا تق��در بثمن ف��ي مجال 
التميّز التش��غيلي وااستدامة التي تزيد 

من النتائج املموسة لعمائنا«.

وأضاف إحسان أخوان في هذا السياق: 
» ي��درك العماء والقطاع��ات العاملة في 
دول مجلس التعاون اخليجي والش��رق 
اأوس��ط فوائد دم��ج أهداف ااس��تدامة 
البيئي��ة وااجتماعية في جداول أعمالهم 
وعملياته��م ااس��تراتيجية. ونح��ن ف��ي 
’دي إس إس+‘ متحمّس��ون للتعاون مع 
عمائن��ا للحد م��ن امخاط��ر، والتميّز في 
التصني��ع، وااس��تدامة م��ن خ��ال نهجٍ 
متكاملٍ يطلق العن��ان لقيمةٍ وأداء أعمالٍ 

أعمق«

التقنيات  تتبنى  امادي  اأمن  صناعة  »جينيتك«: 
امتغيرة الظروف  مواكبة  اجديدة 

يمتد على مساحة 8.7 مايين قدم مربع ويضم 1836 فيا في الشارقة

3.5 مليارات درهم مجموعة »ألف« تطلق مشروع »حيان« بـ 

 انفوغرافيك توضيحي

»إس إي آر« تطلق منصّة دوكسيس 
إنتليجنت كونتنت أوتوميشن

عن   )SER Group( شركة  أعلنت 
iDoxis Intell منصّة   )إط��اق 
 ،)gent Content Automation
بالذكاء  مدعومة  ثوريّة  منصة  وهي 
ااصطناعيّ أمتة عملية فهم احتوى، 
امؤسسية،  الرؤية  بتحسن  وتسمح 
وزيادة فرص حقيق اإيرادات وتقليل 

امخاطر. 
ب��ال��ذك��اء  ام��دع��وم��ة  ام��ن��صّ��ة  تعمل 
احتوى  فهم  أمتة  على  ااصطناعي 
عبر بيئات مثل SAP وSalesforce و

 .Microsot
من  موسّعة  مجموعة  امنصّة  تقدّم 
جميع  أمتة  أجل  من  امتكاملة  احلول 
مراحل عمليات »من الشراء إلى الدفع« 
وحقيق رؤية شاملة معلومات العماء 

العميل وغيرها.
متراخيص  اشتراكات  م��اذج  توفّر 
أو  السحابية  البيئة  فًي  سواء  مطورة 
في أماكن العمل الداخلية، وأيضا خدمة 
وكذلك  الشركة،  قبل  من  كاملة  إدارة 
وخدمات  لأنظمة،  متطورة  مراقبة 

تقنيّة عند الطلب. 
الرئيس  بيتس،  جون  الدكتور  وقال 
هذا  في  آر«  إي  »إس  لشركة  التنفيذيّ 
بشكل  ال��ش��رك��ات  »تعتمد  ال��س��ي��اق: 
متزايد على بيئة تكنولوجيا امعلومات 
اأنظمة  م��ن  م��زي��ج��اً  تستخدم  ال��ت��ي 
مثل  مزوّدين  من  فئتها  ضمن  اأفضل 
 .Microsot Salesforce و  SAP و 
اأنظمة  ه��ذه  تصميم  يتم  ل��م  أنّ��ه  إاّ 
نقص  إلى  بدوره  أدّى  ما  معاً،  لتعمل 
الوعي في احتوى امشترك وانحصار 
العمل اجماعيّ في مناطق منفصلة،ما 
يتسبب بعواقب جديةi أبرزها خسارة 
اإيرادات وعدم رضا العماء ومستوى 

مخاطر أعلى«. 
 Doxis وتابع بيتس: »تعالج منصّة
Intelligent Content Autom i

ربط  خال  من  التحديات  هذه   tion
جميع اأنظمة وامعلومات والعمليات، 
بالذكاء  امدعومة  امعلومات  وإضافة 
شامل  فهم  توفير  بهدف  ااصطناعيّ 
ق��رّارات  اتخاذ  يضمن  هذا  للمحتوى. 
وزيادة  امطلوبة،  بامعلومات  مدعومة 
وتقليل  أع��ل��ى،ّ  إي����رادات  حقيق  ف��ي 
احلول  أفضل  جمع  بيئة  في  امخاطر 
كأصحاب  ب��دورن��ا  والتزاماً  اممكنة. 
رؤية قيادين ورائدين في امجال، عملت 

’SER‘ على تطوير نظام إدارة محتوى 
اجديد  اجيل  إلى  التقليدي  امؤسسي 

من نظام أمتة احتوى الذكي.ّ.«
iDoxis Inte منصّة من   وكجزء 
 ligent Content Automation
قابلة  حلول  مجموعة   SER ستقدّم   ،
التحديات  معاجة  أج��ل  من  للتوسع 
داخل  امشتركة  العمليات  تواجه  التي 
عمليات  مثل  وامؤسسات،  الشركات 
»م���ن ال��ش��راء إل���ى ال���دف���ع«، ورؤي���ة 
وإدارة  الشاملة،  العماء  معلومات 
احلول  من  وغيرها  امرضى،  ملفات 

امبتكرة.
العديد  احلول  مجموعة  وتضمّ  هذا 
حاات  بحسب  امصمّمة  احلول  من 
فيما  ترابط  وتخلق  محددة،   استخدام 
الذكية  اأنظمة  دمج  طريق  عن  بينها 
تسمح  ذلك،  إلى  باإضافة  بينها.  فيما 
iDoxis Smar النظام  »واج��ه��ة 
منظومات  مع  بالتواصل   »Bridges
و  Microsot ضمنها  من  متعدّدة، 

SAP وSalesforce، ما يخلق رؤية 
ويوفرعمليات  للمعلومات  م��وحّ��دة 
رؤى  ويحقق  أنظمة،  لعدّة  شاملة  آلية 

أفضل. 
باقات  خ��ال  من  ااب��ت��ك��ارات  أح��دث 

اشتراك معزّزة
iDoxis Inte منصة  ستتوافر 
 ligent Content Automation
البيئة  وفي  الداخلية،  العمل  أماكن  في 
اشتراك  خطط  خ��ال  م��ن  السحابية 
باقات  وتقدّم  البرامج.  تراخيص  في 
توفر:  اخدمات  هذه  مطورة،   خدمات 
الشركة،   قبل  من  كاما  م��دارة  خدمة 
متطوّرة،  للنظام  مراقبة  خ��دم��ات  و 
مخصصة  تقنية  خبرة  إلى  باإضافة 

عند الطلب. 
غريغور  الدكتور  ق��ال  جانبه،  م��ن 
للشؤون  التنفيذيّ  الرئيس  جوريس، 
»يسرنا   :»SER« شركة  في  التقنية 
 Doxis منصة  توفير   2022 العام  في 
Intelligent Content Aut i

يضمن   م��ا  عمائنا،  إل��ى   mation
أحدث  إلى  ومباشرةً  دائماً  وصولهم 
نسعى  كما  ال��رائ��ع.  فريقنا  ابتكارات 
كشركة  مكانتنا  م��ن  ااس��ت��ف��ادة  إل��ى 
خدمات  مجال  في  رائ��دة  تكنولوجيا 
احتوى، واانتقال بالقطاع وبعمائنا 

إلى امستوى التالي.«
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