
ع��ق��د م��ج��ل��س اأع��م��ال 
الكويت  ف��ي  اأم��ري��ك��ي 
على  أقيمت  عمل  ورش��ة 
جلستن بعنوان "التعاقد 
وت��ق��دم ال��ع��روض إل��ى 
اج���ي���ش اأم���ري���ك���ي"، 
متحدثن  مشاركة  وذلك 
ااستكشافي  اجناح  من 
اجو  لساح  التابع   386
اأمريكي، ومركز التعاقد 
اإقليمي للجيش اأمريكي 
RCC-( ال��ك��وي��ت  ف��ي 

اأشغال  ودائ��رة   ،)KU
.)DPW-N( العامة

اسُ���ت���ه���ل���ت ال���ورش���ة 
لرئيس  افتتاحية  بكلمة 
اأمريكية  التجارة  غرفة 
ب��ي��ت س���وي���ف���ت، ال���ذي 
التجارة  بغرفة  رحّ���ب 
امنطقة  ف��ي  اأم��ري��ك��ي��ة 
وش��ك��ر ام��ش��ارك��ن في 
تخصيص  على  الورشة 
على  ل��ل��ت��ع��رف  وق��ت��ه��م 
اأعمال  مارسة  كيفية 
احكومة  م��ع  التجارية 

الفيدرالية اأمريكية.
للمتحدث  كلمة  ذلك  تا 
ااستكشافي  اجناح  من 
اجو  لساح  التابع   386
سلط  ح��ي��ث  اأم��ي��رك��ي، 
الضوء على مواضيع عدة 
كان أهمها برنامج بطاقة 
 ،GPC الشراء احكومية
احديث  إلى  تطرق  حيث 
امشتركة  العناصر  عن 
عبر  ش��راؤه��ا  يتم  ال��ت��ي 
وميزاتها،  البطاقة،  هذه 
احديث  إل��ى  ب��اإض��اف��ة 
تقدم  قبل  ما  عملية  عن 
وعملية  العروض،  طلب 
ومتطلبات  الطلب،  تقدم 
ال����ع����روض، ون��ص��ائ��ح 
ح�����ول ت���ق���دم أف��ض��ل 
عروض اأسعار، وعملية 
إرساء العقود وما بعدها، 
وعقود  التعاقد،  وفرص 

مركبات البناء. 
وفي حديثه عن برنامج 
الشراء احكومية،  بطاقة 
باسم  ام��ت��ح��دث  أوض���ح 
اج��ن��اح ااس��ت��ك��ش��اف��ي 
اجو  لساح  التابع   386
اأميركي، أن هذه البطاقة 
مشترٍ  لكل  إصدارها  يتم 
إج��راءات  تبسيط  بهدف 
اإجراءات  وتقليل  الدفع 
بشراء  امتعلقة  اإداري��ة 
حيث  واخدمات،  اللوازم 
برنامج  خ��ال  من  مكن 
فايت"  س��ي  ب��ي  "ج��ي 
ش��راء   GPC Flight
عن  قيمتها  تقل  التي  تلك 
أمريكي  دوار  أل��ف   35
دينار   10،601 )حوالي 
احد  يبلغ  فيما  كويتي( 
اأقصى لشراء مستلزمات 
دوار   2،000 ال��ب��ن��اء 
بالنسبة  أم���ا  أم��ري��ك��ي. 
التي  امشتركة  للعناصر 
بطاقة  عبر  شراؤها  يتم 
فهي  احكومية  ال��ش��راء 
كل من الطابعات واحبر، 
ومكبرات  والتلفزيونات 
ال�����ص�����وت، واأث�������اث 

ك��ام��ك��ات��ب وال��ك��راس��ي، 
وم����ش����اري����ع ال���ب���ن���اء 
البناء،  ومواد  الصغيرة، 
الكهربائية،  وامصابيح 
ولوازم السباكة والتدفئة 
وال���ت���ه���وي���ة وت��ك��ي��ي��ف 

الهواء.
امتحدث  أيضاً  قدم  وقد 
باسم اجناح ااستكشافي 
اجو  لساح  التابع   386
اأميركي عرضاً تفصيلياً 
حول مزايا برنامج بطاقة 
والتي  احكومية  الشراء 
الفوري،  الدفع  في  تتمثل 
ب��ح��ي��ث ي��ت��ل��ق��ى ال��ب��ائ��ع 
اأموال بشكل فوري، كما 
تكون عمليات الشراء عبر 
ذات  للعقود  البطاقة  هذه 
الفترات الزمنية القصيرة 
من  بكثير  وأس��رع  أسهل 
جديد.  عقد  عمل  إجراءات 
طلب  عملية  أن  عن  فضاً 
امنتج تكون أسرع وكذلك 
ومكن  تسليمه،  عملية 
"جي  برنامج  خ��ال  من 
 GPC "ب��ي س��ي ف��اي��ت
Flight التواصل امباشر 
احلين  ام���وردي���ن  م��ع 
منهم  امنتجات  وش���راء 

بشكل فوري ومباشر.
هذه  من  اانتهاء  وبعد 
امناقشة تطرق امتحدثون 
ااستكشافي  اجناح  من 
اجو  لساح  التابع   386
موضوع  إل��ى  اأميركي، 
ع��م��ل��ي��ة م���ا ق��ب��ل ت��ق��دم 
حيث  ال���ع���روض  ط��ل��ب 
بتطوير  العميل  ي��ق��وم 
تتضمن  متطلبات  حزمة 
سيتم  ما  حول  معلومات 
أسعار  وعروض  شراؤه، 
محلين  ب��ائ��ع��ن  م���ن 
مختلفن، والتمويل امالي 
ل��ه��ذه ام��ت��ط��ل��ب��ات. وم��ن 
اإش���ارة  م��ت  ذل��ك  بعد 
طلب  تطوير  كيفية  إل��ى 
ال��ع��رض وال���ذي إم��ا أن 
سعر  عرض  طلب  يكون 
دعوة  أو  مقترح  طلب  أو 
ثم  ومن  مناقصة،  لتقدم 
الطلب  ه��ذا  إرس���ال  يتم 
محلين  ب��ائ��ع��ن  إل����ى 
محددين يكونون قادرين 
امتطلبات  تلبية  ع��ل��ى 
وال���ش���روط. ب��اإض��اف��ة 
أش��ار  فقد  سبق  م��ا  إل��ى 
ام��ت��ح��دث��ون أي��ض��اً إل��ى 
م��ت��ط��ل��ب��ات ال���ع���روض 
وال��ن��ص��ائ��ح اخ��اص��ة 

بتقدمها.
اجلسة  خ��ت��ام  وف���ي 
امتحدثون  ناقش  اأولى، 
ااستكشافي  اجناح  من 
اجو  لساح  التابع   386
إرساء  عملية  اأميركي، 
ال��ع��ق��ود وم����ا ب��ع��ده��ا، 
على  ال��ض��وء  وس��لّ��ط��وا 
وعقود  التعاقد،  ف��رص 
وفرص  البناء،  مركبات 

امقاوات اإنشائية.
الثانية  اجلسة  في  أما 
من  امتحدثون  أش��ار  فقد 
اإقليمي  التعاقد  مركز 
في  اأم��ري��ك��ي  للجيش 

 ،RCC-KU ال��ك��وي��ت 
العامة  اأشغال  ودائ��رة 
أن  إل���ى   )DPW-N(
امتحدة  الوايات  حكومة 
اأم��ري��ك��ي��ة ت��ب��ح��ث عن 
مكنهم  أك��ف��اء  ش��رك��اء 
امقاوات  خدمات  تقدم 
امنشآت  ف��ي  اإنشائية 
وام���راف���ق ف��ي ال��ك��وي��ت. 
وق���د ق���دم ام��ت��ح��دث من 
مركز التعاقد اإقليمي في 
تقدمياً  عرضاً  الكويت 
م��ف��ص��اً ح���ول "ع��ق��ود 
و  امتعددة  امهام  طلبات 
التسليم  مواعيد  ع��ق��ود 
للكميات  اح����دد  غ��ي��ر 
امتعدّدة اإرساء" جهود 
في  امتوقعة  اإن��ش��اءات 
ال��ك��وي��ت خ���ال ال��ف��ت��رة 
هذا   .2027  -  2022 من 
في  امتحدث  أسهب  وق��د 
طلبات  "ع��ق��ود  تعريف 
عقود  و  امتعددة  ام��ه��ام 
غير  التسليم  م��واع��ي��د 
امتعدّدة  للكميات  احدد 
اإرساء" وراجع العوامل 
تستخدمها  التي  امختلفة 
امتحدة  الوايات  حكومة 
امقترحات  جميع  لتقييم 
ام��ق��دم��ة م��ث��ل اخ��ب��رة، 
الفني،  و  اإداري  والنهج 
ام���اض���ي،  ف���ي  واأداء 

والقدرة امالية.
امتحدث  أيضاً  قام  وقد 
من مركز التعاقد اإقليمي 
في  اأم��ري��ك��ي  للجيش 
 RCC-KU ال��ك��وي��ت 
على  ال��ض��وء  بتسليط 
ام��ت��ط��ل��ب��ات ام��س��ب��ق��ة 
بها  يفي  أن  يجب  ال��ت��ي 
العمل  أج��ل  م��ن  ال��ب��ائ��ع 
م��ع ح��ك��وم��ة ال��واي��ات 
حيث  اأمريكية،  امتحدة 
البائعن  على  يتوجب 
أنهم  من  التأكد  امهتمن 
إدارة  نظم  في  مسجلون 
ونظام   )SAM( اجوائز 
امشترك  الطارئ  التعاقد 
عند  ف��إن��ه   .)JCCS(
طلبات  "ع��ق��ود  اختيار 
-M امتعددة"  امهام 
كل  من  سيُطلب   ،TOC
ح��ائ��ز أي��ض��اً اح��ص��ول 
الدفاع  قانون  تأمن  على 
من   )DBA( اأس��اس��ي 
من  معتمد  تأمن  م��زود 
اأمريكية،  العمل  وزارة 
بيئة  ف���ي  وال��ت��س��ج��ي��ل 
ام���ؤس���س���ة ام��ت��ك��ام��ل��ة 
 ،)PIEE( للمشتريات 
اموظف  بيانات  وإدخ��ال 
ف���ي س���ج���ات ال��ت��ت��ب��ع 
والتشغيل  النشر  قبل 

.)SPOT(
اجلسة  اختتمت  وق��د 
أسئلة  ب��ف��ق��رة  ال��ث��ان��ي��ة 
مباشرة  تاها  وأجوبة، 
ت��ف��اع��ل م��ب��اش��ر ب��ن كل 
التعاقد  مركز  مثلي  من 
اإق���ل���ي���م���ي ل��ل��ج��ي��ش 
الكويت  ف��ي  اأم��ري��ك��ي 
وش��رك��ات   RCC-KU
لعرض  امختارة  البناء 

قدراتهم ومحافظهم.

أع��ل��ن��ت ش���رك���ة ل��ي��م��اك 
ل��إن��ش��اءات ال��ك��وي��ت عن 
مشاركتها في اموسم الثالث 
من البرنامج التأهيلي إدارة 
والسامة  واأم��ن  ام��راف��ق 
أطلقته  ال����ذي  وال��ب��ي��ئ��ة 
الهيئة العامة للشباب، عبر 
مشاركتها بإلقاء محاضرات 
وت���دري���ب م��ي��دان��ي ح��ول 
لعدد  ام��ط��ار  م��راف��ق  إدارة 
من  ومتدربةً  متدرباً   10
 315 مدة  الكويتي  الشباب 
س��اع��ة وف��ق ج���دول زمني 

مدته ثاثة أشهر.
في  ليماك  خ��ب��رة  ن��ظ��راً 
وتشغيل  وإدارة  إن��ش��اء 
مطار  منها  عامية  مطارات 
ال���دول���ي في  إس��ط��ن��ب��ول 
تركيا، مطار القاهرة الدولي 
مصر،  في   2 الركاب  مبنى 
ال��دول��ي،  بريشتينا  مطار 
اجديد،  اسطنبول  مطار 
دون  اون  روستوف  مطار 
ومطار  روسيا،  في  الدولي 
في  ال��دول��ي  دياغني  بليز 
الشركة  وتقوم  السنغال. 
الركاب  بإنشاء مبنى  حالياً 
الدولي  الكويت  مطار   2
ج��زءاً  يعد  وال���ذي   ،)T2(
تطوير  خطة  من  يتجزأ  ا 

قطاع الطيران في الباد.
احثيثة  ليماك  جهود  إنّ 

منها  ال��ش��ب��اب،  تنمية  ف��ي 
ام��راف��ق،  إدارة  ب��رن��ام��ج 
القوي  الشركة  دعم  تعكس 
الوطنية  التنمية  خ��ط��ة 
"كويت  ورؤي��ة  الكويتية 
تهدف  التي   "2035 جديدة 
إل��ى ح��وي��ل ال��ك��وي��ت إلى 
مركز مالي وجاري وثقافي 
القطاع  ي��ق��ود  حيث  رائ���د 
ويعزز  ااقتصاد  اخ��اص 
وبالفعل،  اإن��ت��اج.  كفاءة 
مطار  مشروع  مقاول  ق��ام 
ال��ك��وي��ت ال��دول��ي اج��دي��د 
بتدريب   )2 الركاب  )مبنى 
كويتياً  شاباً   130 من  أكثر 
 35،000 مجمل  طموحاً 
س��اع��ة ت���دري���ب م��ن��ذ ب��دء 
في  ال��ك��وي��ت  ف��ي  عملياته 
أكثر  وتوظيف   ،2015 عام 
100 موظف كويتي في  من 

موقع امشروع. 
البرنامج  إل��ى  باإضافة 
ام��راف��ق  إدارة  التأهيلي 
ال��ع��ام��ة  للهيئة  ال��ت��اب��ع 
ل��ل��ش��ب��اب، ت��ن��فّ��ذ ل��ي��م��اك 
برنامجاً لتمكن الشباب في 
"مهندسات  وه��و  الكويت 
مشروعاً  كونه  الكويت"، 
م���ش���ت���رك���اً ب����ن ل��ي��م��اك 
وجامعة  الكويت  وجامعة 
ب��وغ��ازي��ت��ش��ي ال��ت��رك��ي��ة، 
وال���ب���رن���ام���ج ال��ت��دري��ب��ي 

للتنمية  الكويتي  للصندوق 
ااق���ت���ص���ادي���ة ال��ع��رب��ي��ة 
مهندسن  بتدريب  امعنِي 
ومعمارين كويتِين حديثِي 

التخرج. 
ت���أت���ي ه�����ذه ال��ن��س��خ��ة 
التأهيلي  ال��ب��رن��ام��ج  م��ن 
إطار  ضمن  امرافق  إدارة 
العمل(  )ص��ن��اع  م��ش��روع 
الدولة  خطة  ضمن  ام��درج 
تنفيذها  والتي م  اإمائية 
بدعم من مكتب وزير الدولة 
إلى  سعياً  الشباب  لشؤون 
للشباب  عمل  فرص  توفير 
ال���ك���وي���ت���ي وت���زوي���ده���م 
بامهارات الازمة لتعريفهم 
إدارة  اليومية  بالعمليات 
والسامة  واأم��ن  ام��راف��ق 

وااستدامة.
يذكر أنّ ليماك قد استهَلتّ 
البرنامج  ف��ي  مشاركتها 
اخميس  ي���وم  ال��ت��دري��ب��ي 
 2022 م��اي��و   19 ام��واف��ق 
وذلك عبر إلقاء محاضرة في 
كلية الهندسة والبترول في 
جامعة الكويت، ألقاها مدير 
لإنشاءات  ليماك  مشروع 
ميريديث  ريتشارد  الكويت 
حول مارسات إدارة امرافق 
في مرافق امطارات العامية 
منها  الشركة  تديرها  التي 
الكويت  في  مشاريعها  أبرز 

الركاب  مبنى  مشروع  وهو 
2 واحزمة الثانية منه التي 

تتضمن مواقف السيارات.
محاضرته،  مستهل  وفي 
ليماك  م��ش��روع  مدير  ق��ال 
ل����إن����ش����اءات ال��ك��وي��ت 
"نحن  ميريديث:  ريتشارد 
ليماك  م��ش��ارك��ة  س��ع��داء 
التدريبي  البرنامج  هذا  في 
الفرصة  ننتهز  أن  ون���ود 
العامة  الهيئة  لنشكر  اليوم 

امبادرة  هذه  على  للشباب 
ننقل  أن  لنا  تسمح  ال��ت��ي 
للكوادر  ومعارفنا  خبراتنا 
نسعى  الشابة.  الكويتية 
إلى  من خال هذه امشاركة 
قرب  عن  الشباب  تعريف 
الكويت  أبرز مشاريع  بأحد 
وإش���راك���ه���م ف���ي إن��ش��اء 
اأيقونة امعمارية والبوابة 
الكويت،  لدولة  الرئيسية 
م��ط��ار ال��ك��وي��ت ال��دول��ي 

جانب  إل���ى  ذل���ك  اج��دي��د. 
تسليحهم  ع��ل��ى  ح��رص��ن��ا 
امطلوبة  وامهارة  بامعرفة 
الشركات  ف��ي  لتوظيفهم 
إدارة  م��ج��ال  تهتم  ال��ت��ي 
لسوق  وتأهيلهم  ام��راف��ق 
العمل وذلك عن طريق تنفيذ 
عدد من البرامج امتخصصة 
وإقامة  واميدانية  النظرية 
ال�����دورات ال��ت��دري��ب��ي��ة في 
استخدام  عبر  امرافق  ادارة 

أساليب علمية حديثة إدارة 
استمرارية  متمَنن  امرافق. 
التي  التدريبية  امشاريع 
شاب  جيل  إعداد  شأنها  من 
ريادة  زمام  لتولي  مستعد 

مشاريع التنموية."
أنّ  إل��ى  ميريديث  ولفت 
مرافق  إدارة  "م��ارس��ات 
امطار لها دور كبير في خلق 
جربة سفر أفضل للركاب، 
تشغيلية  كفاءة  وحقيق 
اأمن  باحترازات  واالتزام 
إدارة  تشمل  إذ  والسامة. 
الصيانة  ام��ط��ار  م��راف��ق 
ام��راف��ق  وخ��دم��ات  الفنية 
واأم���ن  ال��ط��اق��ة  وإدارة 
ق��وائ��م  إدارة  وال��س��ام��ة، 
كبار  وخ��دم��ات  اان��ت��ظ��ار، 
صالة  وإدارة  الشخصيات، 
اأمتعة،  فحص  اانتظار، 
التنظيف  احدائق،  تنسيق 
وم��ك��اف��ح��ة اح���ش���رات. 
إدارة  ف��ي  خ��ب��راء  بصفتنا 
مرافق امطارات حول العالم، 
يسعدنا أن نواصل مشاركة 
أجل  من  وجاربنا  خبراتنا 
امشاريع  لهذه  أكبر  تطوير 

ومستقبل الباد."
م  احاضرة  ختام  وف��ي 
على  لإجابة  ال��ب��اب  فتح 
قال  وهنا  الطلبة،  أسئلة 
اأول  اإدارة  مجلس  مثل 

سليمان  محمد  ليماك  ف��ي 
إقبال  اليوم  "نلمس  العمر: 
وحسن  الكويتي  شبابنا 
دليل  خير  وهو  استماعهم 
ع��ل��ى ش��غ��ف��ه��م ب��ت��ط��وي��ر 
جتمع  ونحن  مهاراتهم. 
حاملن  مكانكم  ف��ي  ب��ك��م 
أن  م��ف��اده��ا  رس��ال��ة  إليكم 
حرص  ال��ك��وي��ت  حكومة 
ت��دار  أن  على  اح��رص  ك��ل 
م��ش��اري��ع وخ���ي���رات ه��ذا 
أبنائه.  ب��س��واع��د  ال��وط��ن 
وبالفعل، استثمرت الكويت 
الكويت  مطار  مشروع  في 
ال���دول���ي اج��دي��د ال��ف��ري��د 
إلى  خاله  من  تطمح  الذي 
أعدت  وق��د  فيه،  إشراكِكم 
ونقل  ل��ت��دري��بِ��ك��م  الكثير 
لتمكينكم  إليكم  ام��ع��رف��ة 
كما  امهمة.  ه��ذه  تولي  من 
نؤكد أنّ ليماك لم تغفل منذُ 
إشراك  عن  الكويت  دخولها 
تنفيذ  في  الكويتي  الشباب 
امعمارية،  اأي��ق��ون��ة  ه��ذه 
ون���ؤك���د أي���ض���اً ال��ت��زام��ن��ا 
الشباب.  وتأهيل  بتدريب 
هذه  ليماك  تواصل  واليوم، 
امسيرة من خال مشاركتها 
التدريبي  البرنامج  هذا  في 
للشباب  العامة  الهيئة  مع 
والبترول  الهندسة  وكلية 

في جامعة الكويت."
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مرة  كاسبرسكي  أكملت 
من  ت��دق��ي��ق  عملية  أخ���رى 
امستوى اأوّل على ضوابط 
ام���ؤس���س���ات اخ���دم���ي���ة، 
 SOC ب�  اختصارًا  امعروفة 
على  الشركة  وحصلت   .2
في  ااعتماد  لشهادة  جديد 
هذا امجال بعد عملية تدقيق 
شاملة أجرتها إحدى شركات 
اأرب��ع  ال��دول��ي��ة  احاسبة 
الكبرى، وذلك في إطار التزام 
مبادئ  بأعلى  كاسبرسكي 
التقييم  وأكّد  الرقمي.  اأمن 
تطوير  أن  مجدّدًا،  امستقل، 
مكافحة  لقواعد  كاسبرسكي 
ال��ف��ي��روس��ات وإص���داره���ا 
من  وثيقة  حماية  يخضع 
التغييرات غير امصرّح بها، 
اأمن  ضوابط  أعلى  بفضل 
تضعها  ال��ت��ي  واح��م��اي��ة 

وتسير عليها الشركة.
ويُ��ع��دّ إط���ار اإب���اغ عن 
ضوابط امؤسسات اخدمية، 
اأمريكي  امعهد  طوّره  الذي 
ل��ل��م��ح��اس��ب��ن ال��ق��ان��ون��ي��ن 
يحظى  تقريرًا  امعتمدين، 
أن  ويؤكد  عامي،  باعتراف 
امؤسسي  اأم���ن  ض��واب��ط 
بنظام  يُعرف  ما  مع  تتوافق 
"معايير خدمات الثقة" التي 
اأمن  وهي  امعهد،  يحددها 
امعاجة  ونزاهة  واإتاحة 
واخصوصية.  وال��س��ري��ة 
أكملت  كاسبرسكي  وكانت 
أول  ااختبار  ه��ذا  بنجاح 

ضمن   ،2019 العام  في  مرة 
مبادرتها العامية للشفافية.

في  التقييم  إع��ادة  وب��دأت 
أواخر يناير 2022 واكتملت 
ب��ن��ج��اح ف��ي أواخ����ر إب��ري��ل 
اماضي، وأجرى مدققو شركة 
تدقيقًا  خالها  اح��اس��ب��ة 
كاسبرسكي  سياسات  على 
بتطوير  امتعلقة  وإجراءاتها 
الفيروسات  مكافحة  قواعد 
وام���ادي  الشبكي  واأم����ن 
امعنية بهذه  التحتية  للبنية 
الرقابة  وأدوات  العملية 
فريق  قبل  م��ن  امستخدمة 
غطّى  ك��م��ا  ك��اس��ب��رس��ك��ي. 
الفحص طريقة إباغ الشركة 
ومستخدميها  موظفيها 
وعمائها بالبنود والشروط 
إص���دار  بعملية  اخ��اص��ة 
الفيروسات. مكافحة  قواعد 

وأف��ض��ى ال��ت��دق��ي��ق إل���ى أن 
امتبعة  الداخلية  الضوابط 
حماية  ك��اس��ب��رس��ك��ي  ف��ي 
عملية تطوير قواعد مكافحة 
ال��ف��ي��روس��ات وإص���داره���ا 
أن���ظ���م���ة "وي�����ن�����دوز" 
ما  مصممة  و"يونيكس"، 
معايير  جميع  تلبية  يناسب 
يغطيها  التي  اخمسة  الثقة 
ن��ظ��ام "م��ع��اي��ي��ر خ��دم��ات 
الثقة". هذا، وجرت توسعة 
ن��ط��اق ال��ت��دق��ي��ق اح��ال��ي 
إذ   ،2019 بتدقيق  مقارنة 
ذلك  منذ  كاسبرسكي  قدمت 
وض��واب��ط  أدوات  اح���ن 
أكّ��دت  وق��د  ج��دي��دة.  أمنية 
تقدم  إمكانية  كاسبرسكي 
التقرير الكامل لعمائها عند 

الطلب.
إيفانوف  أنطون  وأع��رب 

رئ���ي���س ال��ت��ق��ن��ي��ة ل���دى 
ك��اس��ب��رس��ك��ي، ع���ن ف��خ��ره 
ال��ن��زاه��ة  ش��ه��ادة  بتجديد 
واأم�������ن ف����ي م���ارس���ات 
التي  الهندسية،  كاسبرسكي 
رفيعة  أمنية  ح��ل��واً  ت��ق��دّم 
"أمن  أن  م��ؤكّ��دًا  امستوى، 
وثقتهم  وشركائنا  عمائنا 
وقال:  أولوياتنا".  أهمّ  بنا 
امستقلّ  التقييم  هذا  "يتيح 
التحقق  عبر  الازم  الضمان 
م���ن م��ص��داق��ي��ة اح��ل��ول 
نقدّمها،  ال��ت��ي  واخ��دم��ات 
ومفيدًا  صارمًا  وصفًا  ويقدّم 
للعماء  امقدمة  لضماناتنا 
والشركاء بشأن سبل تطوير 
الفيروسات  مكافحة  قواعد 
التقرير  ويؤكّد  وتوزيعها. 
بنيتنا  بحماية  ال��ت��زام��ن��ا 
استباقية  بصورة  التحتية 

ض���م���انً���ا أم����ن ع��م��ائ��ن��ا 
وشركائنا".

الناجح  ال��ت��ج��دي��د  وي��ق��ع 
ل��ت��ق��ري��ر "ال���ت���دق���ي���ق من 
امستوى اأوّل على ضوابط 
ضمن  اخدمية"  امؤسسات 
اأنشطة  م��ن  أوس��ع  مجال 
مبادرة  من  ج��زءًا  تُعدّ  التي 
ك��اس��ب��رس��ك��ي ال��ع��ام��ي��ة 
للشفافية، ما يدلّ على التزام 
مبادئ  امستمر  ال��ش��رك��ة 
كاسبرسكي  وتعد  امساءلة. 
من أوائل الشركات في قطاع 
في  بدأت  التي  الرقمي  اأمن 
تقوم  بيانات  مراكز  تشغيل 
الشفافية،  على  عملياتها 
ح���ي���ث م���ك���ن أص���ح���اب 
الشيفرات  مراجعة  امصلحة 
بحلول  اخاصة  امصدرية 
ك��اس��ب��رس��ك��ي وح��دي��ث��ات 
البرمجيات وقواعد اكتشاف 
الشركة  التهديدات. وتسعى 
على  احصول  إلى  بانتظام 
أطراف  تقييمات مستقلة من 
مارساتها  بشأن  خارجية 
ال���ه���ن���دس���ي���ة وخ����دم����ات 
البيانات واامتثال للمعايير 
ال��ت��خ��ص��ص��ي��ة. وك���ان���ت 
كاسبرسكي جدّدت في وقت 
شهادة  العام  هذا  من  سابق 
اأمن  معيار   ،ISO 27001
وامعترف  للتطبيق  القابل 
به دوليًا، والصادر عن هيئة 
امستقلة  الشهادات  إص��دار 

.TÜV AUSTRIA

أعلنت مدينة اأمير محمد 
بن سلمان غير الربحية عن 
"دالكيا  مجموعة  اختيار 
لتكون  إي دي إف جروب" 
بتنفيذ  ام��ع��ن��ي��ة  اج��ه��ة 
ااستدامة  حلول  مشروع 
العامية.  امعايير  بأفضل 
امدينة  رؤي���ة  إط���ار  وف��ي 
بأسلوب  مرافقها  لتطوير 
يضمن حصولها على شهادة 
تصميمات  ف��ي  ال���ري���ادة 
 LEED( والبيئة  الطاقة 
الذهبية،  الفئة   )Gold
من  ال��ع��دي��د  إط���اق  سيتم 
م���ب���ادرات ااس��ت��دام��ة في 
جميع أنحاء امشروع، بدءًا 
امركزي  التبريد  محطة  من 
امجموعة  س��ت��ق��وم  ال��ت��ي 
بالتعاون  إنشائها  مهمة 
م��ع ش��رك��ة "أي���ه دي سي 

إنيرجي سيستمز".
وش��ه��دت م��دي��ن��ة اأم��ي��ر 
غير  س��ل��م��ان  ب���ن  م��ح��م��د 
الربحية انعقاد حفل وضع 
بحضور  اأس����اس  ح��ج��ر 
امسؤولن  كبار  من  نخبة 

وم��ن��ه��م ل��ودوف��ي��ك ب��وي 
فرنسا  جمهورية  سفير 
هنري  وديفيد  امملكة،  لدى 
للمدينة،  التنفيذي  الرئيس 
رئيسة  جيهانو  وسيلفي 
والرئيسة  اإدارة  مجلس 
التنفيذية مجموعة "دالكيا 
وإبراهيم  جروب"  إف  دي 
مجلس  رئ��ي��س  س��ل��ي��م��ان 
لشركة  التنفيذي  اإدارة 
إن��ي��رج��ي  س���ي  دي  "أي����ه 

سيستمز".
وي��ن��درج ه���ذا ام��ش��روع 
منهجية  إط��ار  في  اجديد 
التنمية  لتعزيز  ام��دي��ن��ة 
بدياً  يجسّد  إذ  امستدامة، 
الهواء  فعااً حلول تكييف 
إلى  ب��اإض��اف��ة  التقليدية 
خلق فرص العمل الصديقة 
أن  امتوقع  وم��ن  للبيئة. 
بتوفير  ام��ش��روع  يساهم 
من  طن  ألف   100 من  أكثر 
اانبعاثات الكربونية خال 

10 سنوات. 
وبهذه امناسبة، قال ديفيد 
التنفيذي  الرئيس  هنري، 

بن  محمد  اأم��ي��ر  م��دي��ن��ة 
"من  الربحية:  غير  سلمان 
خال مبادراتنا الرائدة التي 
جوانب  تعزيز  إل��ى  تهدف 
ااس��ت��دام��ة ف��ي ام��دي��ن��ة، 
نسعى إرساء موذج جديد 
تدابير  واتخاذ  امنطقة  في 
رؤي��ة  لتحقيق  ملموسة 
بالوصول  امتمثلة  امملكة 
إل����ى اح���ي���اد ال��ص��ف��ري 
بحلول  الكربون  انبعاثات 
2060. وجسّد محطة  عام 
واح��دة  ام��رك��زي  التبريد 
م��ن أول��ى اخ��ط��وات التي 
متبوعة  بتنفيذها،  باشرنا 
ب��ال��ع��دي��د م���ن اخ��ط��وات 
شأنها  م��ن  ال��ت��ي  اأخ���رى 
خفض  ف���ي  ت��س��اع��د  أن 
الكربونية  اان��ب��ع��اث��ات 
 .50% بنسبة  امدينة  في 
وي��ت��م��ح��ور ه��دف��ن��ا ح��ول 
تقدم موذج يقتدى به في 
مجال التنمية امستدامة من 
خال احصول على شهادة 
تصميمات  ف��ي  ال���ري���ادة 
الفئة  من  والبيئة  الطاقة 

الذهبية مع حلول استخدام 
الصديقة  وام��ي��اه  الطاقة 

للبيئة".
ومن جانبها، قالت سيلفي 
مجلس  رئ��ي��س��ة  ج��ي��ان��و، 
اإدارة والرئيسة التنفيذية 
دي  إي  "دالكيا  مجموعة 
"يشرفنا  ج����روب":  إف 
مع  ااتفاقية  ه��ذه  توقيع 
بن  محمد  اأم��ي��ر  م��دي��ن��ة 
سلمان غير الربحية لتقدم 
دفع  على  ال��ق��ادرة  احلول 
عجلة التنمية امستدامة في 
بامنفعة  يعود  ما  امدينة 
وزواره����ا.  سكانها  ع��ل��ى 
‘أيه  شركة  مع  وبالتعاون 
دي سي إنيرجي سيستمز’، 
تشكل هذه ااتفاقية مرتكزًا 
استراتيجيتنا  رئيسيًا 
مشاريع  لتطوير  الهادفة 
امملكة  أرج��اء  في  طموحة 
لدعم  السعودية  العربية 
بقطاع  ح��ول��ه��ا  م��س��اع��ي 
رؤي��ة  م��ع  ماشياً  الطاقة 

."2030
سليمان  إبراهيم  وأضاف 

اإدارة  م��ج��ل��س  رئ��ي��س 
دي  "أيه  لشركة  التنفيذي 
سيستمز":  إنيرجي  سي 
"ي��س��ع��دن��ا ام��ش��ارك��ة في 
محمد  اأمير  مدينة  تطوير 
الربحية،  غير  سلمان  بن 
مجموعة  م��ع  وال��ت��ع��اون 
جروب’  إف  دي  إي  ‘دالكيا 
الواسعة  خبراتنا  لتقدم 
ف���ي خ���دم���ات ال��ه��ن��دس��ة 
واإن��ش��اءات  وامشتريات 
ام��رك��زي،  التبريد  لقطاع 
ول���ن���ك���ون ك���ب���ان داع����م 
استهاك  ترشيد  مبادرات 
العربية  امملكة  في  الطاقة 

السعودية".
على  ال��ط��ل��ب  وس��ي��ص��ل 
امدينة  ف��ي  التبريد  ق��درة 
أل��ف ط��ن في   40 ح��وال��ي 
إشغالها  عند  ال��ذروة  وقت 
تلبية  وس��ت��ت��م  ب��ال��ك��ام��ل. 
بواسطة  الطلب  مستويات 
امركزي  للتبريد  محطتن 
مع شبكة مترابطة لتسهيل 
ت��واف��ر ام��ي��اه ام��ب��ردة في 

جميع أنحاء امدينة.

 ريتشارد مريديث

 كاسرسي

تأكيداً التزامها تجاه تدريب وتمكين الكوادر الوطنية

ام�������ط�������ار م����������راف����������ق  إدارة  ف����������ي  خ������ب������رت������ه������ا  ت����������ش����������ارك  »ل���������ي���������م���������اك« 

»كاسبرسكي« جدّد حصولها على شهادة تدقيق 
»رقابة امؤسسات اخدمية«

» محمد بن سلمان غير الربحية« تتعاون مع »دالكيا 
إي دي إف جروب« لتنفيذ احلول امستدامة

جلسات تعريفية  للشركات الكويتية حول 
»آلية التعاقد مع  اجيش اأمريكي«


