
ت����رأس ن��ائ��ب رئ��ي��س 
ووزي��ر  ال���وزراء  مجلس 
ال��ن��ف��ط ووزي�����ر دول���ة 
الوزراء  مجلس  لشؤون 
الدكتور محمد عبداللطيف 
الفارس وفد دولة الكويت 
ااجتماع  ف��ي  ام��ش��ارك 
احادي وااربعن للجنة 
الوزارية امشتركة مراقبة 
في   )JMMC( اان��ت��اج 
بلس(،  )أوب���ك  ح��ال��ف 
وكذلك ااجتماع الوزاري 
ال��ت��اس��ع وال��ع��ش��رون 
امصدرة  ال���دول  منظمة 
للنفط والدول امنتجة من 
خارج أوبك )أوبك بلس( 
أم��س  ان��ع��ق��د  ، وال�����ذي 
اخميس اموافق 2 يونيو 
تقنية  عبر  وذلك   ،2022
ااتصال امرئي ، وشارك 
مع الوزير الفارس اأمن 
امنتخب  اج��دي��د  ال��ع��ام 
هيثم  ال��س��ي��د  ل���أوب���ك 
دولة  محافظ   ، الغيص 
الكويت لدى منظمة أوبك 
الشطي  خ��ض��ر  م��ح��م��د 
لدولة  الوطني  واممثل 

الكويت لدى منظمة أوبك 
صباح  عبدالله  الشيخ 

سالم احمود الصباح.
الفارس  ال��وزي��ر  وق��ال 
وفق بيان صحفي صادر 
أن  ال��ن��ف��ط،  وزارة  ع��ن 
عن  تتابع  بلس(  )أوب��ك 
ك��ث��ب أوض����اع ال��س��وق 
وحركة  العامية  النفطية 
التقلبات  وأن  ااسعار، 
اح���ال���ي���ة ف����ي س���وق 
تعكس  ا  العامية  النفط 

في  ال���ت���غ���ي���رات  ف��ق��ط 
واما  السوق  أساسيات 
ت��ع��زى ال���ي ال��ت��ط��ورات 
وتقلص  اجيوسياسية، 
ااس��ت��ث��م��ار ف���ي ق��ط��اع 
ااس��ت��ك��ش��اف واإن��ت��اج 
وال����ت����ك����ري����ر.وأش����اد 
بقرار  ال��ف��ارس  ال��وزي��ر 
)أوب��ك بلس( وال��ذي م 
ال��زي��ادة  رف��ع  باإجماع 
مقدار  لإنتاج  الشهرية 
يوميا  برميل  ألف   648

وك��ذل��ك  ي��ول��ي��و،  لشهر 
ليساهم  اغسطس  لشهر 
اامدادات  امن  تعزيز  في 
ف��ي اأس����واق م��ن خال 
ااس����ت����م����رار ب��إت��ب��اع 
اس��ت��رات��ي��ج��ي��ة )أوب���ك 
ب��ل��س( م��ا ي��س��اع��د في 

استقرار السوق.
وع��ل��ي��ه ي��رت��ف��ع ان��ت��اج 
الكويت ليصل الي 2.768 
في  يوميا  برميل  مليون 
يعني  وهذا  يوليو،  شهر 

بلس(  )أوب����ك  دول  ان 
من  كبير  ج��زء  تستعيد 
حصصها اانتاجية خال 
اأشهر القادمة ما يقارب 
تفشى  قبل  ما  مستويات 
مطلع  ك��ورون��ا  جائحة 
عام 2020.وشدد الوزير 
ض��رورة  على  ال��ف��ارس 
)أوبك  حالف  استمرار 
دوره  إداء  ف��ي  ب��ل��س( 
ت��وازن  لضمان  الكبير 
على  واحفاظ  ااس��واق 
ايقاع  ضبط  في  نهجها 
س���وق ال��ن��ف��ط ال��ع��ام��ي.

بلس(  )أوب���ك  أن  وذك��ر 
تتابع انعكاسات زيادات 
اأميركية  الفائدة  أسعار 
ااقتصادي  النمو  على 
النمو  تباطؤ  ال��ع��ام��ي، 
ارت��ف��اع  بسبب  العامي 
اأول��ي��ة  السلع  أس��ع��ار 
وتأثيرات ذلك على معدل 
النفط  على  الطلب  تنامي 
وهو ما يستدعي استمرار 
اح���ي���ط���ة وام��ت��اب��ع��ة 

مستجدات السوق

إس  إف  ف���ي  أع��ل��ن��ت 
شركة  أك��ب��ر  غ��ل��وب��ال، 
مجال  ف��ي  متخصصة 
خ�����دم�����ات ال��ت��ع��ه��ي��د 
والتكنولوجيا امخصصة 
والبعثات  للحكومات 
جميع  في  الدبلوماسية 
أنحاء العالم، عن توجهها 
في  العاملن  أداء  لربط 
العليا  اإدارة  مناصب 
ب��أه��داف   2022 ل��ع��ام 
لتلك  اح��ددة  ااستدامة 
الفترة. وتأتي هذ اخطوة 
إط��ار  ف��ي  ااستثنائية 
ااستدامة  استراتيجية 
للشركة،  ام��دى  طويلة 
بالتزامن مع التركيز على 
اأداء  مؤشرات  حسن 
الصلة  ذات  الرئيسية 
بقضايا احوكمة البيئية 
وااجتماعية وامؤسسية 
طرحها  م  التي   )ESG(

عام 2021.
وحددت الشركة خمسة 
لهذه  أس��اس��ي��ة  رك��ائ��ز 
شملت  ااستراتيجية، 
حقيق  ف��ي  امساهمة   :
النمو ااقتصادي امستدام 
وض����م����ان اح���وك���م���ة 
ال���رش���ي���دة وال��ت��رك��ي��ز 
بشؤون  ااه��ت��م��ام  على 
البيئة  وحماية  اموظفن 
ودعم امجتمعات العاملة 
هذه  اختيار  ويتم  فيها. 
الركائز بعناية على نحو 
إستراتيجية  مع  متائم 
في  لدى  امتبعة  اأعمال 
إف إس غلوبال، وأهداف 
لأم  امستدامة  التنمية 

فضاً   ،  )UN(امتحدة
الوطنية  اأولويات  عن 
فيها.  تعمل  التي  للدول 
ااستراتيجية  وتشمل 
وام��س��اواة  التنوع  قيم 
واإن�����دم�����اج، وم��ك��ن 
ام����وظ����ف����ن وخ���ف���ض 
انبعاثات غازات الدفيئة، 
وال��ت��ي ت��ع��د ج����زءاً من 
اإدارة  اس��ت��رات��ي��ج��ي��ة 
 )MBOs( ب���اأه���داف 
لكبار امديرين التنفيذين 
ف���ي ال��ش��رك��ة.ال��ت��ن��وع 
وام���س���اواة واإن��دم��اج 
على  النهج  ه��ذا  ي��دل   -
ثقافة  بتكوين  التزامنا 
الفرص  وتكافؤ  اانتماء 
مفهوم  تبني  خ��ال  م��ن 
التنوع عبر كافة مجاات 
مختلف  وعلى  عملياتنا 
الشركة،  في  امستويات 
وااع���ت���راف ب��ام��واه��ب 
والتشجيع  ام��ت��ن��وع��ة 
العقليات  تبديل  على 
الثقافة  ه��ذه  تبني  عبر 
امنفتحة. وتعمل الشركة 
بنسبة  ت��ت��م��ي��ز  ال���ت���ي 
امشاركة  من  جدًا  عالية 
ق��اع��دة  ع��ب��ر  النسائية 
 ،%  58 بنسبة  موظفيها 
الذين  بالرجال  مقارنة 
 %  42 نسبتهم  ت��ب��ل��غ 
اموظفن،  مجموع  م��ن 
التمثيل  نسبة  رفع  على 
في   28٪ إل��ى  النسائي 
العليا  اإداري���ة  ام��راك��ز 

خال السنوات امقبلة.
تعزيز مشاركة اموظفن 
إس  إف  ف���ي  ت��ع��ت��ق��د   -

امشاركة  بأهمية  غلوبال 
مع  للموظفن  الفعالة 
ضرورة حسن مستوى 
من  باعتبارهما  رضاهم، 
امساهمة  العوامل  أه��م 
استمرارية  ض��م��ان  ف��ي 
امزيد  وحقيق  اأعمال 
وتهدف  اإج���ازات.  من 
ال���ش���رك���ة إل����ى زي����ادة 
مستوى مشاركة اموظفن 
بنسبة ا تقل عن 67٪ - 
متوسط   58٪  مقارنة 
القطاع  مستوى  على   *
اح���رك  ب��اع��ت��ب��اره   –
استراتيجية  الرئيسي 
اأف���راد.خ���ف���ض  إدارة 
ان���ب���ع���اث���ات غ�����ازات 
استطاعت   – ال��دف��ي��ئ��ة 
عبر  غلوبال  إس  إف  في 
الازمة  التدابير  اتخاذ 
على  الطاقة  استهاك 
نحو مستدام، واستخدام 
وتبني  امتجددة،  الطاقة 
م��ب��ادرات ام��وازن��ة، من 
هادفة  خ��ط��وات  ات��خ��اذ 
ل��ل��ح��د م���ن ان��ب��ع��اث��ات 
في  وامساهمة  الكربون 
اجهود العامية امستمرة 
م���واج���ه���ة ال��ت��ح��دي��ات 
بالتغيرات  الصلة  ذات 
امعيار  ويتمثل  امناخية. 
اأه���م ف��ي ه���ذا اإط���ار، 
خفض  ن��ه��ج  تبني  ف��ي 
أكسيد  ثاني  انبعاثات 
الكربون لكل موظف عبر 
توفير 52 % من خدمات 
الكهرباء التي م توليدها 

من مصادر متجددة.

اإم��ارات  مصرف  أب��رم 
ل���ل���ت���ن���م���ي���ة، اح�����رك 
التنويع  أج��ن��دة  ام��ال��ي 
ااق��ت��ص��ادي وال��ت��ح��ول 
ال��ص��ن��اع��ي ف���ي دول���ة 
اإمارات، مذكرة تفاهم مع 
باحمرية  احرة  امنطقة 
وامنطقة  ال��ش��ارق��ة،  ف��ي 
اح����رة م��ط��ار ال��ش��ارق��ة 
إلى تعزيز  الدولي، تهدف 
ال��ت��ع��اون وت��وف��ي��ر إط��ار 
عمل مشترك لدعم ومويل 
ال���ش���رك���ات ال��ص��غ��ي��رة 
والناشئة  وام��ت��وس��ط��ة 
امنطقتن،  ف��ي  العاملة 
كافة  سعي  م��ن  ان��ط��اق��اً 
متطلبات  لتنفيذ  اأطراف 
الوطنية  احكومة  أجندة 
امشاريع  وتنمية  لتطوير 
البيئة  وتعزيز  الريادية 

اابتكارية في الدولة.
توقيع  م��راس��م  وج���رت 
امنطقة  مقر  ف��ي  ام��ذك��رة 
الشارقة  م��ط��ار  اح���رة 
سعادة  قبل  م��ن  ال��دول��ي 
س��ع��ود س��ال��م ام��زروع��ي 
م���دي���ر ام��ن��ط��ق��ة اح���رة 
باحمرية وامنطقة احرة 
م��ط��ار ال��ش��ارق��ة ال��دول��ي 
والسيد أحمد محمد النقبي 
الرئيس التنفيذي مصرف 
اإمارات للتنمية بحضور 
امسؤولن  كبار  من  ع��دد 

من كا الطرفن.
وموجب مذكرة التفاهم، 
تطوير  على  العمل  سيتم 
ب��رام��ج ري����ادة اأع��م��ال 
سيقدم  حيث  امشتركة، 
مويلية  حلواً  امصرف 
ل��ل��م��ش��اري��ع ال��ري��ادي��ة 
امنطقتن،  ف��ي  ال��ق��ائ��م��ة 
وكذلك امشاريع اجديدة، 
تسهيات  ج��ان��ب  إل����ى 
ف����ي ف���ت���ح اح���س���اب���ات 

امصرفية ومويل النفقات 
للعماء  ال��رأس��م��ال��ي��ة 
ام���ؤه���ل���ن ل��اس��ت��ث��م��ار 
م���وج���ب س���ي���اس���ات و 
لوائح التمويل امتبعة في 

امصرف.
خ�طوة ه���امة 

سعود  س��ع��ادة  ورح��ب 
بتوقيع  ام��زروع��ي  سالم 
مذكرة التفاهم مع مصرف 
اإمارات للتنمية مؤكداً أن 
توحيد  إلى  تهدف  امذكرة 
التنوع  لتعزيز  اج��ه��ود 
ااقتصادي من خال توفير 
الدعم للشركات امنضوية 
امنطقة احرة  حت مظلة 
باحمرية وامنطقة احرة 
ال��دول��ي،  الشارقة  مطار 
مويلية  ق��ن��وات  وف��ت��ح 
الراغبة  للشركات  جديدة 
تعد  كما  ااستثمار،  ف��ي 
ام���ذك���رة خ���ط���وة ه��ام��ة 
ريادة  وتشجيع  لتحفيز 
رئيسياً  وداعماً  اأعمال، 
نحو  امنطقتن  م��ب��ادرات 
الشركات  مساهمة  تعزيز 
امتوسطة  و  الصغيرة 

ف����ي دع������م ااق���ت���ص���اد 
توفير  خال  من  الوطني 
خ���دم���ات واس��ت��ش��ارات 
لتطبيق  متطورة  عملية 
ااس����ت����رات����ي����ج����ي����ات 
ااقتصادية  والسياسات 

امتقدمة .
أن  إلى  امزروعي  وأشار 
للتنمية  اإمارات  مصرف 
يعد مؤسسة وطنية رائدة 
في تقدم التمويل واحلول 
التي  امبتكرة  امصرفية 
امستدامة  التنمية  حقق 
م���ش���اري���ع ال���ش���رك���ات 
وامتوسطة،  الصغيرة 
افتاً إلى أن مذكرة التفاهم 
ثل شراكة حقيقية لدعم  مم
ري���ادة  مجتمع  م��ص��ال��ح 
اأعمال في الشارقة وعلى 
اإم���ارات  دول��ة  مستوى 
انطاقاً  امتحدة  العربية 
اأطراف  كافة  حرص  من 
على توفير منظومة داعمة 

للشركات الناشئة العاملة 
للتوسع  امنطقتن  ف��ي 
وامساهمة  أعمالها  ف��ي 
متطلبات  ح��ق��ي��ق  ف���ي 
"م��ش��روع  استراتيجية 
تعد  التي  مليار"   300
شاماً  وطنياً  برنامجاً 
للنمو ااقتصادي امستدام 

.
على  الشراكات  تعزيز 

مستوى الدولة
أحمد  ق��ال  جهته  وم��ن 
الرئيس  النقبي،  محمد 
ال���ت���ن���ف���ي���ذي م���ص���رف 
"يعمل  للتنمية:  اإمارات 
للتنمية  اإمارات  مصرف 
استراتيجيته  إط���ار  ف��ي 
أجندة  دعم  على  اجديدة 
ال��ت��ن��وي��ع ااق��ت��ص��ادي 
وال���ت���ح���ول ال��ص��ن��اع��ي 
ف��ي دول���ة اإم�����ارات من 
بالقابلية  اارتقاء  خال 
ام��ص��رف��ي��ة ل��ل��ش��رك��ات، 

وخ����اص����ة ال���ش���رك���ات 
ال��ن��اش��ئ��ة وال��ص��غ��ي��رة 
وام��ت��وس��ط��ة وم��ش��اري��ع 
ريادة اأعمال التي يطلقها 
لتمكينها  وذل��ك  الشباب، 
من الوصول إلى اخدمات 
لها  تتيح  ال��ت��ي  ام��ال��ي��ة 
وتوسعة  أعمالها  تنمية 
أنشطتها وحقيق التنمية 
ااقتصادية امستدامة التي 
تقوم على مشاريع نوعية 
ت��ع��زز ق���وة ال��ق��ط��اع��ات 
ااق��ت��ص��ادي��ة اج��دي��دة 
وت��س��ت��ح��دث ام���زي���د من 
القطاع  في  العمل  ف��رص 

الصناعي."
مذكرة  أن  النقبي  وأك��د 
سعي  ت��ع��ك��س  ال��ت��ف��اه��م 
للتنمية  اإمارات  مصرف 
شبكة  لتوسعة  امتواصل 
مستوى  على  ش��راك��ات��ه 
أهدافه  يحقق  ما  الدولة، 
بتعزيز  ااستراتيجية 

إذ  ام��س��ت��دام��ة،  التنمية 
ت��زي��د ام��ذك��رة م��ن ق��درة 
ام���ص���رف ع��ل��ى ح��دي��د 
ال��ش��رك��ات وام��ش��اري��ع 
ام��ن��اس��ب��ة وم��س��اع��دت��ه��ا 
أو  أعمالها  إط���اق  على 
من  أنشطتها،  ت��وس��ع��ة 
حلول  من  يوفره  ما  خال 
مع  اأج��ل،  طويلة  مويل 
للتمويل  م��رت��ف��ع  س��ق��ف 
تنافسية  مويل  وتكلفة 
وم����دد ط��وي��ل��ة ل��ل��س��داد 
وخاصة  سماح  وف��ت��رات 
حقق  ال��ت��ي  ل��ل��ش��رك��ات 
مقياس  على  عالية  نتائج 
ال��ذي  ال��ت��ن��م��وي،  اأداء 
طوره امصرف بهدف منح 
للشركات  ام��رن  التمويل 
ال��ت��ي ل��ه��ا أث���ر إي��ج��اب��ي 
لاقتصاد الوطني للدولة.
وأض��������اف ال��ن��ق��ب��ي: 
التفاهم  مذكرة  "ستعزز 
م��ن ق���درة ال��ش��رك��ات في 

باحمرية  احرة  امنطقة 
وامنطقة  ال��ش��ارق��ة،  ف��ي 
اح����رة م��ط��ار ال��ش��ارق��ة 
ال��دول��ي ع��ل��ى ال��وص��ول 
التي  امتكاملة  للحلول 
اإم��ارات  مصرف  يقدمها 
عبر  س�����واء  ل��ل��ت��ن��م��ي��ة، 
إطاق  امباشر  التمويل 
وت��وس��ع��ة اأع���م���ال أو 
أو  ال����ق����روض  ض���م���ان 
تبني  م��ش��اري��ع  م��وي��ل 
امتقدمة  التكنولوجيا 
العمليات،  م��ن  وس��واه��ا 
غير  اخدمات  جانب  إلى 
الدراسات  مثل  التمويلية 
وااستشارات  والتدريب 
واخدمات الرقمية، والتي 
تتيح اارتقاء بالتنافسية 
وت��ط��وي��ر اأع���م���ال، وق��د 
تسهيل  إلى  امصرف  عمد 
لهذه  ال��ش��رك��ات  وص���ول 
اخ���دم���ات ب��اس��ت��خ��دام 
من  الرقمية  ااب��ت��ك��ارات 
خال التطبيق اإلكتروني 
للشركات  ي��ت��ي��ح  ال����ذي 
إص�������دار رق�����م ح��س��اب 
 IBAN دول���ي  مصرفي 

في  وتفعيله  دقائق  خال 
دون  س��اع��ة   48 غ��ض��ون 
مع  للرصيد،  أدنى  حد  أي 
وتفاعلية  ذكية  خ��دم��ات 

على مدار الساعة."
امذكرة  توقيع  وأع��ق��ب 
اخدمات  أهم  استعراض 
ال��ت��ي ي��ق��دم��ه��ا ال��ط��رف��ن 
التعاون  أواصر  لتوسيع 
ف����ي م����ج����اات أخ����رى 
تضمنت  ك��م��ا  مستقباً 
على  اات���ف���اق  ام���ذك���رة 
لعقد  امشترك  التنسيق 
تعريفية  ودورات  ندوات 
لتعريف  دوري  بشكل 
ب��ال��ب��رام��ج  امستفيدين 
يقدمها  التي  التمويلية 
امصرف للشركات الناشئة 
في  بااستثمار  الراغبة 

امناطق احرة.
واج���دي���ر ب��ال��ذك��ر ان 
اام��ارات  مصرف  أه��داف 
تقدم  ت��ش��م��ل  للتنمية 
 30 بقيمة  مالية  مويات 
مليار درهم لدعم 13،500 
ش��رك��ة ف���ي ال��ق��ط��اع��ات 
اأول��وي��ة  ذات  اخمسة 
بحلول العام 2026. ويعد 
امصرف شريكاً للمصارف 
التجارية في الدولة حيث 
انه يسد فجوة في السوق 
القابلية  تعزيز  خال  من 
ام��ص��رف��ي��ة ل��ل��ش��رك��ات 
ال��ص��غ��ي��رة وام��ت��وس��ط��ة 
حيث يقدم الدعم للشركات 
وام����ش����اري����ع ب��ح��س��ب 
على  وتأثيرها  مساهمتها 
الوطني  ااق��ت��ص��اد  م��و 
التنموي  بهدفه  مدفوعا 
معايير  إل���ى  ب��اإض��اف��ة 
كحسابات  أخ��رى  مالية 
امخاطر واأرباح، وغيرها 
من امقاييس التي تعتمدها 
البنوك التجارية اأخرى.

Alsabah Mediawww.alsabahpress.com

No. 4287   الجمعة   4 ذي القعدة 1443 هـ   3 يونيو 2022 م    السنة الخامسة عشرةااقتصادية14

خطوة  ال��م��زروي: 
م��ه��م��ة ل��ت��ح��ف��ز 
وت��ش��ج��ي��ع ري���ادة 
اأعمال وتوفر دعما 
لمبادرات  رئيسيا 

المنطقتن

المذكرة  النقبي: 
سعينا  ت��ع��ك��س 
لدعم  المتواصل 
التنويع  أج��ن��دة 
ااق�����ت�����ص�����ادي 
الصناي  والتحول 

ي اإمارات

دول المنظمة تستعيد جزءا  كبرا من حصصها السوقية وإنتاج الكويت يرتفع إى 2.768 مليون برميل يوميا الشهر المقبل

نتابع تأثر انعكاسات زيادات أسعار الفائدة اأمريكية عى النمو ااقتصادي العالمي وارتفاع أسعار السلع اأولية

 انفوغرافيك توضيحي لخطط الركة لتحقيق أهداف ااستدامة

 وزير النفط محمد الفارس يتوسط وفد الكويت خال مشاركته بااجتاع

 جانب من توقيع مذكرة التفاهم

لتسهيل فتح حسابات مصرفية وتوفير حلول تمويل للشركات الصغيرة والمتوسطة

»مصرف اإمارات للتنمية«  يوقع مذكرة تفاهم مع »حرة احمرية« و»حرة مطار الشارقة«

على هامش مشاركته في اجتماعات “أوبك بلس”

الفارس يشيد بقرار رفع اإنتاج بـ 648 ألف برميل 
يوميا خال يوليو وأغسطس

في استبيان " غلوبل فاينانس" أفضل مختبرات اابتكار المالي حول العالم

»الوطني« يفوز بجائزة أفضل مختبر لابتكار امالي في الكويت خال 2022
الرقمي  امكتب   " حصد 
الكويت  بنك  مجموعة 
أفضل  جائزة  الوطني" 
امالي  لابتكار  مختبر 
 2022 للعام  الكويت  في 
ااستبيان  خ��ال  وذل��ك 
يتم  ال����ذي  ال���س���ن���وي، 
لتحديد جوائز امبتكرون 
جريه  ال��ذي  السنوية، 
مجلة "جلوبل فاينانس" 
فيه  وش����ارك  ال��ع��ام��ي��ة 
واحللن  اخبراء  مئات 

وك���ب���ار ام��س��ت��ش��اري��ن 
التنفيذين  وام��دي��ري��ن 
حول  الشركات  لكبرى 

العالم.
ي��ت��وج ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 
الثاني  للعام  الوطني 
بتلك  ال���ت���وال���ي  ع��ل��ى 
التي  امرموقة  اج��ائ��زة 
ري����ادت����ه في  ت��ع��ك��س 
م��ج��ال ااب��ت��ك��ار ام��ال��ي 
الكويت  مستوى  على 
من  يحرزه  وما  وامنطقة 

رحلته  في  ملموس  تقدم 
للتحول الرقمي. 

وت���س���ل���ط اج���ائ���زة 
الاعبن  ع��ل��ى  ال��ض��وء 
ال��رائ��دي��ن وااج��اه��ات 
اابتكارات  في  الناشئة 
ما  امالية  التكنولوجيا 
الرائدة  اجائزة  يجعلها 

في ذلك امجال.
الرقمي  امكتب  ومثل 
مختبر  ل��ل��م��ج��م��وع��ة 
الوطني  ال��ك��وي��ت  ب��ن��ك 

لابتكار ومسرع اأعمال 
امالية،  والتكنولوجيا 
ويضم حت مظلة واحدة 
الرقمي  امكتب  م��ن  ك��اً 

ومختبر اابتكار. 
بنك  ري����ادة  ت��ت��رس��خ 
ال��ك��وي��ت ال��وط��ن��ي في 
اابتكارات  تطوير  مجال 
امالية بالتزامن مع مسار 
للتحول  استراتيجيته 
اتباعه  بفضل  الرقمي، 
بامرونة  يتسم  منهجاً 

التفكير  على  ويعتمد 
وأح��دث  ااستراتيجي 
هذا  في  العامية  البحوث 

امجال.
اجائزة  ه��ذه  وتعتبر 
أسهمت  مشتركاً  إج��ازاً 
ف����ي ح��ق��ي��ق��ه ك��اف��ة 
لبنك  التابعة  الكيانات 
ال��ك��وي��ت ال��وط��ن��ي، ما 
الشركات  جميع  ذلك  في 
على  ال��دول��ي��ة  التابعة 

مستوى امجموعة.

في إطار مسيرتها لخفض انبعاثات الكربون
»في إف إس غلوبال« تقرر ربط معايير تقييم اموظفن 

مستويات التزامهم بتحقيق أهداف ااستدامة


