
مجال  في  الرائد  برنامجه  إط��ار  في 
ام��س��ؤول��ي��ة ااج��ت��م��اع��ي��ة، وض��م��ن 
التوعوية نحو حقيق أهداف  مبادراته 
ضمن  وامصرفية،  امالية  الثقافة  نشر 
على  "لنكن  الوطنية:  امصرفية  احملة 
 KIB دراية" ، أشار بنك الكويت الدولي
يوفرها  التي  اخ��دم��ات  مجموعة  إل��ى 
الهمم،   ذوي  م��ن  ال��ع��م��اء  لشريحة 
العقبات  جميع  تذليل  لهم  ليضمن 
أرقى  على  حصولهم  دون  حول  التي 
وذلك  امصرفية،  اخدمات  من  مستوى 
اخاصة  بالتعليمات  لالتزام  تأكيدا 
باخدمات التي تقدمها البنوك لشريحة 
الهمم، والتي تضمنت  العماء من ذوي 
ما  واممارسات،  امبادئ  من  مجموعة 
يتيح لهذه الشريحة ااستفادة القصوى 

من امنتجات امصرفية.
مدير  مساعد  قال  امناسبة،  هذه  وفي 
وحدة جودة اخدمة محمد عادل دشتي: 
لشريحة  خاصة  أهمية   KIB "يولي 
تأتي  كما   ، الهمم  ذوي  م��ن  العماء 
احورية  الشرائح  ضمن  شريحتهم 
حرص  لذلك،   ،  KIB لدى  واأساسية 
الوسائل  جميع  توفير  على  البنك 
على  ال��ه��م��م  ذوي  ب��ح��ص��ول  الكفيلة 
تُقدم  التي  امصرفية  اخدمات  أفضل 
التسهيات  ذلك  في  ما  العماء،  لبقية 
اائتمانية والتمويل وغيرها دون زيادة 
رسوم  أو  أرب��اح  من  عليهم،  أعباء  أي 
بادر  كما  إضافية،  تكاليف  من  وغيرها 
من  لتمكينهم  السبل  كافة  بتهيئة  البنك 
راحة  بكل  فيها  والتعامل  فروعه  زيارة 

وسهولة".
بتخصيص  ق��ام  قد   KIB أن  أض��اف 

خدماته  جميع  لتقدم  أفرعه  من  عدد 
مع  يتناسب  ما  الهمم  لذوي  امصرفية 
تلك  وتشمل  حياتهم،  ومط  متطلباتهم 
وفرع  الرئيسي،  الفرع  من  كل  الفروع 
والفنطاس،  وال��ف��روان��ي��ة،  ال��زه��راء، 
بين  كما  واأحمدي.  الله،  العبد  وسعد 
الفروع  تلك  ف��ي  لهم  يوفر  البنك  أن 
لهم،  ومائمة  خاصة  سيارات  مواقف 
تسهل  مريحة  ومصاعد  وم��ن��ح��درات 
مستخدمي امقاعد امتحركة من الدخول 
واخروج إلى الفرع، واستخدام أجهزة 

السحب اآلي، وغيرها من امرافق.
أيضاً  الفروع  هذه  احتواء  إلى  افتاً 
امقاعد امتحركة اإضافية  على عدد من 
كما  الهمم،  ذوي  م��ن  عمائه  خدمة 
يوجد جهاز سحب آلي واحد على اأقل 
ما  امصرفية  اخدمات  يقدم  الفرع  في 
احصول  مع  احتياجاتهم،  مع  يتناسب 
على كامل اخصوصية عن طريق غرفة 

زجاجية تفتح بالبطاقة.
الشخصية،  العماء  خدمة  ع��ن  أم��ا 
امستمر   KIB فريق  حرص  دشتي  أكد 
امتعلقة  امعلومات  كافة  تقدم  على 
تائم  بوسيلة  واخ��دم��ات  بامنتجات 
 ، الهمم  ذوي  م��ن  ف��رد  ك��ل  احتياجات 
لغة  يتقن  موظف  توفير  إل��ى  مشيرا 
وتعريفهم  معاماتهم  إجراء  اإش��ارة 
، فضاً  البنك ومزايا منتجاته  بخدمات 
عن توفير ماذج خاصة بفتح احساب 
مطبوعة  امالية  وامعامات  والعقود 
إلى  باإضافة  ”برايل"،  طريقة  على 
تخصيص خدمة خزائن اأمانات تكون 
حيث  من  لاستخدام  ومائمة  مريحة 

موقعها وسهولة الوصول إليها.

ااقتصادي  اخبير    اك��د 
ال��دك��ت��ور م��ح��م��د س��ي��اف 
مسألة  ان  علي  لن  ابراهيم 
ال��ع��ج��ز ام��ال��ين ام��ت��راك��م، 
ة  ملحن هناك  حاجة  جعل 
الدنين  قانون  إقرار  اليوم، 
طريقة  م  ينظن الن��ذي  ال��ع��امن 
��ح��ب وااس��ت��دان��ة من  ال��سن
القادمة،  اأجيال  صندوق 
فيه  الكويت  متلك  ال��ذي 
يولة، افتا  السن مليارات من 
احكومة  نظر  ضرورة  إلى 
إسقاط  مطلب  في  اجديدة 
القروض عن امواطني، فمن 
 وجهة نظره إسقاطها ليس 
من  لكن  طبيعينة،  مسألة 
احكومة  تقدنم  أن  بيعين  الطن
للمواطني،  مالينة  منحة 
تخفنف عنهم أعباءهم امالينة 
���روف، الن��ت��ي   ف��ي ظ���لن ال���ظن
كورونا  ف��ي��روس  فرضها 
وأنشطتهم  أعمالهم  على 

التنجارينة
سياف  ال��دك��ت��ور  واش���ار 
الي،ان مجلس اأمة  القادم 
ا  وم��ل��ف��ات  10حديات 
ملفات  ال��ت��أج��ي��ل،  حتمل 
وبعضها  م��زم��ن  بعضها 
اآخ�����ر م��س��ت��ج��د، وه��ن��ا 
بأنها  اق���ول  أن  يؤسفني 
من  تستحق  م��ا  ح��ظ  ل��م 
م  بل  والتركيز،  ااهتمام 
باعتبارها  معها  التعاطي 
بها  يعبأ  ا  هامشية  قضايا 
في  يأتي  إليها،  يلتفت  وا 
في  العجز  قضايا  طليعتها 
أسعار  وانخفاض  اميزانية 
املحة  واح���اج���ة  ال��ن��ف��ط 
اقتصادية  إصاحات  إل��ى 
مصادر  وتنويع  ضرورية 
استمرار  لضمان  ال��دخ��ل 
للمواطن  ال��ك��رم  العيش 
أن  القادمة.حيث  واأجيال 

هناك 
10حدنيات تواجه مجلس 

امرحلة  ف��ي  ال��ق��ادم   اأم��ة 
 امقبلة وهي كاآتي: 

الدنين  ق��ان��ون  إق���رار   1- 

يولة  السن لتوفير  ال��ع��امن 
عجز  مويل  بهدف  زمة  الان

اموازنة. 
إصاحين  نهج  تبنني    2- 

امصروفات  ترشيد  عنوانه 
وزيادة اإيرادات. 

ال��ق��ط��اع��ات  -دع������م   3 

ااقتصادينة امنتجة. 
امشاريع  قضينة  حلن   4- 

النتي  طة  وامتوسن غيرة  الصن
تعثنرت بسبب "كورونا". 

ة  خطن في  الننظر  إعادة   5- 

ة اإنفاق على  التننمية وخطن
امشاريع. 

عمل  ف���رص  ت��وف��ي��ر   6- 

جديدة. 
القطاع  دور  تعزيز   7- 

، وت��ن��ش��ي��ط  اخ����������اصن
اقتصاد  بناء  في  مساهمته 

ع متنون
إق���رار  ع��ل��ي  ال��ع��م��ل   -٨
النفط  انتاج  تعزز  قواني 

واموارد غير النفطية 
٩- ضرورة ترشيد الدنعم 
بند  أنن  ة  بخاصن  ، احكومين
ال��دنع��م ف��ي ام��وازن��ة يشهد 
 6.5 بنسبة  سنوينة  زي��ادة 
في  امئة، وهو معدنل يعتبر 

اً،  مرتفعاً جدن
���خ���اذ  اتن ض�������رورة   ١٠
م  للتنحكن واسعة  إج���راءات 
في اموازنة النتي  تعاني من 

العجزالسنوي .
القضية  ح���ظ  ل���م  ك��م��ا 
اإسكانية بالرعاية الكافية 
ب��ال  تشغل  قضية  وه���ي 
تنتظر  كويتية  أس��رة  ك��ل 
يلم  ومسكنا  يجمعها  بيتا 
التهميش  شملها، فضا عن 
التعليم  لقضايا  امجحف 
وت��ط��وي��ر ام��ن��اه��ج وط��رق 
البحث  وتشجيع  التدريس 

في  ش��ه��دت  ال��ت��ي  العلمي 
تراجعا  اأخيرة  السنوات 
واش��ار،ال��دك��ت��ور  مخيفا. 
م��ح��م��د س���ي���اف ال����ي ان 
اح���ق���وق ااق��ت��ص��ادي��ة 
وااجتماعية  والثقافية 
ومهمة  بارزة  مكانة   حتل 
اإنسان  حقوق  مجال  في 
وذل��ك  العموم  وج��ه  على 
وف���ق���اً ل��ت��ق��ري��ر ام��ج��ل��س 
وااجتماعي  ااق��ت��ص��ادي 
حيث  امتحدة،  لأم  التابع 
في  اإنسان  بحياة  ترتبط 

أكثر من جانب.
وم����ن أه����م ال��ت��ح��دي��ات 
مجلس  ن��واب  تنتظر  التي 
شعارات  خال  ومن  اأم��ة 
النتي  اانتخابينة،  احمات 
مكن  حون،  امرشن بها  قام 
بأنن  يستشفن  أن  للجميع 
في  ااقتصادينة  اأوض��اع 
حتاج  أص��ب��ح��ت   ال��ب��اد 
حكومية   وق��رارات  لقواني 
حي  امرشن شعارات  فأغلب 
ك��ان��ت ت��ن��ادي ب��اإص��اح 
، وت��وف��ي��ر  ااق����ت����ص����ادين
امشاريع  ودع��م  الوظائف 
��ط��ة،  ��غ��ي��رة وام��ت��وسن  ال��صن
من  وغيرها  الهدر،  ووق��ف 
اما  ااقتصادينة  اج��وان��ب 
بالنسبة اموارد ااقتصادية 
في  معاً  فتتفاعل  الزراعية  
الزراعية  التشريعات  ظل 
ال��ذي  اأم���ر  ل��ه��ا،  امنظمة 
البيئي  النظام  على  يؤثر 
 ، إي��ج��اب��اً  أو  سلباً  س���واء 
اأمة  مجلس  من  ويتطلب 
كبيراُ  جهداً  القادم  الكويتي 
أستفادة  أقصي  للتحقيق 
ام��وارد، من  مكنة من هذه 
خال التنسيق بيها وأيضاً 
بعمل  التشريعي  ال���دور 

العاقات  قواني تنظم هذه 
وتتمثل  اأمثل  النحو  على 

أهم اموارد الكويتية في :
اموارد البشرية : 

يعتبر  ال���ذي  ال��وق��ت  ف��ي 
العنصر البشري هو احرك 
العناصر  جميع  الرئيسي 
وام�������وارد ااق��ت��ص��ادي��ة 
الزراعية، ويتوقف مستوى 
على  اس��ت��غ��ال��ه��ا  ك��ف��اءة 
اموارد  ونشاط  كفاءة  مدى 
احصلة  ف���إن  ال��ب��ش��ري��ة 
النهائية لتفاعل تلك اموارد 
معيشة  م��س��ت��وى  ي��ح��دد 

ورفاهية اإنسان .
اموارد اأرضية : في الوقت 
وكفاءة  إنتاج  يتوقف  الذي 
إدارة اأرض الزراعية على 
 ، البشري  العنصر  كفاءة 
وتكلفة   ، الري  مياة  وكمية 
مستلزمات اإنتاج الزراعي 
منظومة  ظ��ل  ف��ي  وذل���ك   ،
 . ال��زراع��ي��ة  التشريعات 
تؤثر  اأرضية  ام��وارد  فإن 
اإنتاج  ونوعية  كمية  في 
البيئة  وك��ذل��ك   ، النباتي 
بتلك  احيطة  ال��زراع��ي��ة 

اموارد اأرضية .
اموارد امائي�ة : في الوقت 
امائية  ام��وارد  تتأثر  ال��ذي 
العنصر  وك��ف��اءة  بنشاط 
ال��ب��ش��ري ، وذل���ك ف��ي ظل 
م��ن��ظ��وم��ة ال��ت��ش��ري��ع��ات 
الزراعية امنظمة استغال 
. فإن  واستخدام مياة الري 
اموارد امائية تؤثر بدورها 
في حديد إمكانية استغال 
امتاح وامأمول من اأراضي 
في  تؤثر  كما   ، ال��زراع��ي��ة 
وكمية  وطبيعة  ن��وع��ي��ة 
إلى  هذا   . النباتي  اإنتاج 
البيئة  على  تأثيرها  جانب 

الزراعية احيطة بها . 
اإنتاج  مستلزمات  تكلفة 
الذي  الوقت  في   : الزراعي 
اإنتاج  مستلزمات  تتأثر 
وكفاءة  بنشاط  ال��زراع��ي 
وكذلك   ، البشري  العنصر 
 . ال��زراع��ي��ة  التشريعات 
إنتاج  فإنها تؤثر في كفاءة 
 ، اأرضية  ام��وارد  وإدارة 
وبالتالي في مستوى كمية 
اإنتاج  وج���ودة  ونوعية 

النباتي للسلع الزراعية .
 ال���ث���روة اح��ي��وان��ي��ة :  
يتوقف نشاط وكفاءة إنتاج 
احيوانات امزرعية أساساً 
ومستوى  كفاءة  مدى  على 
 ، ال��ب��ش��ري  العنصر  آداء 
ج��ودة  م��دى  على  وك��ذل��ك 
اخضراء  اأع��اف  ووف��رة 
 . اجافة  وامالئة  وامركزة 
التشريعات  ضوء  في  هذا 
لنشاط  امنظمة  الزراعية 

الثروة احيوانية.
السلع الزراعي�ة : تتوقف 
ك��م��ي��ة ون��وع��ي��ة ال��س��ل��ع 
النباتي  بشقيها  الزراعية 
نشاط  ع��ل��ى  واح��ي��وان��ي 
 ، البشري  العنصر  وكفاءة 
واإنتاج النباتي ، والثروة 
ظل  في  وذل��ك   . احيوانية 
ال��ت��ش��ري��ع��ات ال��زراع��ي��ة 
أن  ك��م��ا   . ل��ذل��ك  ام��ن��ظ��م��ة 
إلى  تؤدي  الزراعية  السلع 
ااحتياجات  وتوفير  سد 
وما   . وامنتجي  ل��ل��زراع 
حاجتهم  عن  )زاد(  ف��اض 
ي��ت��م ط��رح��ة ب���اأس���واق ، 
في  التأثير  يتم  وبالتالي 
لتلك  التسويقية  امظاهر 

اأسواق .
وي����أت����ي ف����ي م��ق��دم��ة 
للقطاع  امستدامة  التنمية 

: اآت��ي  الكويتي  ال��زراع��ي 
للموارد  دقيق  حصر   1-
على  الزراعية  ااقتصادية 

مستوى الدولة .
ك���ف���اءة  ح����دي����د   2-
وم���س���ت���وى ااس��ت��غ��ال 
وااس��ت��خ��دام ل��ل��م��وارد ، 
وم���ع���وق���ات ااس��ت��خ��دام 

اأمثل وااقتصادي .
ال��ت��ع��ام��ل  أه��م��ي��ة   3-
م��ع ام����وارد ااق��ت��ص��ادي��ة 
ال��زراع��ي��ة ك��وح��دة واح��دة 
منهما  ك��ل  وي��ت��أث��ر  ي��ؤث��ر 

باآخر .
مستوى  اارت���ق���اء   4-
كفاءة وأداء اموارد البشرية 
التدريب  خ��ال  م��ن  وذل��ك 

واإرشاد .
نتائج  من  ااستفادة   5-
ال���ب���ح���وث وال����دراس����ات 
من  وذلك  احديثة  العلمية 
بي  العاقة  تعميق  خ��ال 
العلمية  البحثية  ام��راك��ز 
ال��ب��ع��ض من  وب��ع��ض��ه��ا 
جانب ، واجهات التنفيذية 
 ، آخر  جانب  من  والشعبية 
حتى يصبح البحث العلمي 

في خدمة قضايا امجتمع .
التشابكية  ال��ع��اق��ات 
ااقتصادية  ام����وارد  ب��ي 

الزراعية بدولة الكويت 
الكويت  دولة  قطعت  وقد 
ش���وط���اً ك��ب��ي��راً ف���ي ه��ذا 
ال��س��ي��اق، وذل��ك م��ن خال 
الكويتي  ال��دس��ت��ور  م���واد 
ال�������ذي غ���ط���ى م��ج��م��ل��ه 
بأنواعها  اإن��س��ان  حقوق 
وم��س��ت��وي��ات��ه��ا ك��اف��ة، أو 
م���ن خ����ال ال��ت��ش��ري��ع��ات 
والقواني التي تصدر بشكل 
للتطورات  وف��ق��اً  متتابع 
وام��س��ت��ج��دات س����واء في 

العامي.  أو  احلي  واقعها 
اأمة  مجلس  يلزم  ما  وهو 
الكويتي القادم على احفاظ 
امتقدم  التصنيف  هذا  على 
من  امزيد  إلي  والسعي  بل 
أحد  التعليم  ويأتي  التقدم، 
النظر  يتم  التي  اج��وان��ب 
من خاله على تلك احقوق 
ومجااتها وكيفية ترجمتها 
في الواقع الوطني وذلك من 

خال:
والتعلم  التعليم  )أ(أن 
أص��ي��ل من  ح��ق  ذات���ه  بحد 
وجميع  اإن��س��ان،  حقوق 
ترتبط  اإن���س���ان  ح��ق��وق 

ارتباطاً وثيقاً به؛
التربوية  اخبرة  )ب(أن 
على  التعليمية  البيئة  أو 
وجه اخصوص تعد امجال 
وامناسب  اأه���م  وام��ك��ان 
لتعليم حقوق اإنسان، من 
العملية  خال كافة جوانب 

التعليمية؛
)ج(ال���ن���ظ���ر م��خ��رج��ات 
الكوادر  أنها  على  التعليم 
التي ستقود امجتمع وبذلك 
ال��ذي  للجيل  إع����داد  ف��ه��ي 
احقوق  تلك  من  سيستفيد 

ويفيد بها مجتمعه.
قواني  ك��ل  ق���راءة  وعند 
التعليم وأهدافه في الكويت 
متطلبات  حقق  أنها  جد 
حقوق اإنسان كما أشارت 
والعهود  ام��واث��ي��ق  إليها 
الدولية، ففي مجال احقوق 
وااجتماعية  ااقتصادية 
وال��ث��ق��اف��ي��ة، ك��م��ا أش���ارت 
امادة 13 ناحظ أن مرسوم 
القانون رقم 4 لسنة 1987 
ما  على  أكد  العام  للتعليم 
جاء في امراسيم والقواني 
السابقة مثل قانون التعليم 

1965 من خال:
)أ(إشارته إلى أن )التعليم 
حق جميع الكويتيي تكفله 

من  للنشء  حماية  الدول�ة 
من  ل��ه  وات��ق��اء  ااستغال 
اإهمال اأدبي واجسماني 
وال����روح����ي وت��ش��ج��ي��ع��اً 
للبحث العلمي ودعماً لتقدم 

امجتمع(؛
في  مجاني  )ب(التعليم 
الدراسية  ام��راح��ل  جميع 
م��ن ري��اض اأط��ف��ال حتى 
التعليم  ك��ذل��ك  اج��ام��ع��ة، 
إلزامي من امرحلة اابتدائية 
أي  امتوسط  امرحلة  إل��ى 
توجه  وهناك  سنوات،   9
ج��ع��ل ري�����اض اأط���ف���ال 
وامرحلة الثانوية مرحلتي 
ستبدأ  ك��ذل��ك  إل��زام��ي��ت��ي، 
ال�����وزارة ب��ت��دري��س م��واد 
واإنكليزية  العربية  اللغة 

في مرحلة رياض اأطفال.
الكويت  دول���ة  واه��ت��م��ت 
ما  كبيراً  اهتماماً  بامرأة 
عمل  ق���وة  خ��ل��ق  إل���ى  أدى 
قطاعات  مختلف  في  واعية 
الدستور  ويكفل  العمل، 
للمرأة احق في العمل وفي 
جانب  إل��ى  نوعه  اختيار 
حريتها في مزاولة اأنشطة 
واأعمال التجارية وامهنية 
كما أتاحت لها جميع فرص 
مراحله  مختلف  التعليم 
وحق تقلد الوظائف العامة 
متساوية في ذلك مع الرجل، 
مميزات  متعها  عن  فضاً 

خاصة أداء دورها كأم.
واج���دي���ر ب��ال��ذك�����ر في 
نسبة  أن  اخص�وص  ه�ذا 
القوة  ف��ي  ام���رأة  مساهمة 
في   43.37 بلغت  العاملة 
، موزعة  للحالة  امائة وفقاً 
على مختلف قطاعات العمل 
امجتمع  ذلك وعي  ويعكس 
بأهمية دور امرأة الكويتية 
وضرورة تعزيز مشاركتها 
التنمية  عملية  في  الفعالة 

ااقتصادية وااجتماعية.
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لرمي��م  قوان��ن  ريع��ة  مطل��وب 
المالي��ة  هيكل��ة  بإع��ادة  ااقتص��اد 
العامة للدولة عر تنويع مصادر الدخل 

 وايجاد مداخيل مرادفة للنفط
   

رورة ترشيد الدعم الحكومي، خاصة  
بن��د الدع��م ي الموازن��ة ال��ذي يش��هد 
زيادة س��نوية بنسبة 6.5 %وهو معدل 

يعتر مرتفعا جدا 

للتحك��م  واس��عة  إج��راءات  اتخ��اذ 
بالموازنة التي  تعاي من العجز السنوي 

ي ظل انخفاض الموارد غر النفطية
    

المرأة مش��اركة ي الق��وة ااقتصادية 
بالكويت رغم نجاحها سياسيا وتحتاج  

لمساحة إسهام أوسع اقتصاديا

الشخصية وال��م��ص��ال��ح  ال��م��ن��اف��ع  ع��ن  ب��ع��ي��دا  ال��دول��ة  مكتسبات  ع��ى  ال��ح��ف��اظ  وينبغي  ك���رى  دول  ع��ى  التنمية  ي  ت��ف��وق��ت  ال��ك��وي��ت 

ي���ح���رص ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 
جميع  تلبية  على  الوطني 
وإث��راء  عمائه  احتياجات 
وفي  امصرفية،  جربتهم 
هذه اإطار وفر البنك بطاقة 
الوطني-   Visa Ininite
الكويتية  البترول  مؤسسة 
اائ��ت��م��ان��ي��ة وام��خ��ص��ص��ة 
البترول  مؤسسة  موظفي 
الكويتية وشركاتها التابعة.
من  حامليها  البطاقة  توفر 
موظفي امؤسسة وشركاتها 
حيث  عديدة،  مزايا  التابعة 
نقاط  ضعف  على  يحصلون 
قيمة  على  الوطني  مايلز 
 3 أول  خ��ال  مشترياتهم 
شهور، كما مكنهم احصول 
على 3 أشهر توصيل مجاني 

من خال تطبيق ديليفرو.
متعددة  م��زاي��ا  وجتمع 
توفر  ال��ت��ي  ال��ب��ط��اق��ة  ف��ي 

حامليها: 
حتى  نقدي  اس��ت��رج��اع   -
%20 وخصومات على هيئة 
لدى  الوطني  مكافآت  نقاط 
مشارك  محل   900 من  أكثر 
الوطني  مكافآت  برنامج  في 
ما في ذلك الفنادق وامطاعم 
وم��واق��ع  ال��س��ي��ن��م��ا  ودور 

التسوق العامية
لغايه  اح��ص��ول   -
5 نقاط مايلز الوطني مقابل 
كل 1 دينار يتم إنفاقه محلياً 

أو دولياً
نقاط  اس��ت��ب��دال   -
تذاكر  حجز  الوطني  مايلز 
 800 أكثر من  سفر على من 
أو لإقامة في  شركة طيران 
فندق   150،000 م��ن  أكثر 

حول العالم
تأجير  خ��دم��ات   -
الوكاات  أهم  من  السيارات 

العامية
 100% س��ح��ب   -
امتوفر  اائتماني  اح��د  من 
خدمة  خال  من  البطاقة  في 
خدمة  الهاتفية،  ال��وط��ن��ي 
ال��وط��ن��ي ع��ب��ر اإن��ت��رن��ت، 
ب��رن��ام��ج خ��دم��ة ال��وط��ن��ي 
أجهزة  ولدى  اموبايل،  عبر 

السحب اآلي حول العالم.
ت��غ��ط��ي��ة ت��أم��ي   -
سفر لغاية 2.5 مليون دوار 
ش��راء  عند  مجاناً  أمريكي 
باستخدام  ال��س��ف��ر  ت��ذاك��ر 

البطاقة
دخول مجاني إلى   -
أكثر من 1،000 قاعة انتظار 
العالم  ح��ول  ام��ط��ارات  ف��ي 
خال  م��ن  واح��د  ضيف  م��ع 

LoungeKey برنامج
امساعدة  خ��دم��ة   -
"الكونسيرج"  الشخصية 
امتوفرة يومياً باستثناء أيام 
اجمعة والعطات الرسمية 
الكويت  ب��ن��ك  ي��ق��دم  ك��م��ا 

من  اج��دد  للعماء  الوطني 
النفطي  بالقطاع  اموظفي 
بحملة  اخ����اص  ال��ع��رض 
ح���وي���ل ال���رات���ب وال����ذي 
امزايا  من  العديد  منحهم 
إلى  روات��ب��ه��م  ح��وي��ل  عند 
قال  امناسبة  وبهذه  البنك. 
مدير عام مجموعة اخدمات 
في  الشخصية  امصرفية 
محمد  الوطني،  الكويت  بنك 
في  "ن��س��ع��ى   : ال��ع��ث��م��ان 
استمرار  إلى  دائما  الوطني 
واخدمات  امنتجات  توفير 
في  تساهم  التي  امصرفية 
عمائنا  احتياجات  تلبية 
امصرفية  التجربة  وإث��راء 

التي يحصلون عليها".

"نعرف  العثمان:  وأضاف 
عمائنا  تفضيات  ج��ي��داً 
حرصنا  تعكس  والبطاقة 
استفادتهم  تعظيم  ع��ل��ى 
م��ن اخ��دم��ات وال��ع��روض 
ااستثنائية  وام��ك��اف��آت 
تطلعاتهم  ت��ن��اس��ب  ال��ت��ي 

واحتياجاتهم بدقة".
وأش������ار ال��ع��ث��م��ان إل��ى 
التي  ال��راس��خ��ة  ال��ع��اق��ات 
ت���رب���ط ال��وط��ن��ي ب��ك��ب��رى 
امؤسسات الرائدة في العديد 
من القطاعات، وفي مقدمتهم 
الكويتية  البترول  مؤسسة 

وشركاتها التابعة.
البنك  ال��ت��زام  على  وأك���د 
تقدمه  ما  امستمر  بالتطوير 

اائتمانية  الوطني  بطاقات 
م��ا ي��ن��اس��ب م��ط اح��ي��اة 
البنك  عماء  لكافة  اليومية 

على اختاف شرائحهم.
م��ن ج��ه��ت��ه، ق���ال أن��ك��وش 
دي���ف���اداس���ون، م��دي��ر ع��ام 
الكويت:  دول��ة  ف��ي   Visa
مكثف  بشكل  عملنا  "ل��ق��د 
 - الكويت  في  شريكنا  مع 
من  ال��وط��ن��ي  ال��ك��وي��ت  بنك 
حصري  منتج  تصميم  أجل 
موظفي  اح��ت��ي��اج��ات  يلبي 
الكويتية  البترول  مؤسسة 
وتعد  التابعة.  وشركاتها 
هذه البطاقة هي اأولى التي 
فئتها  في  امزايا  أفضل  توفر 
واسعة  مجموعة  خال  من 
السفر  وخدمات  عروض  من 
تتماشى  وال��ت��ي  والترفيه 
متطلبات  مع  خ��اص  بشكل 
البترول  مؤسسة  موظفي 
بطاقات  الكويتية."وتُعد 
احل  اائتمانية  ال��وط��ن��ي 
اأم��ث��ل إم���ام ام��دف��وع��ات، 
ح��ي��ث م��ن��ح اس��ت��خ��دام��ه��ا 
ومنها  ام��زاي��ا  م��ن  ال��ع��دي��د 
ب��رن��ام��ج م��اي��ل��ز ال��وط��ن��ي 
الوطني،  مكافآت  وبرنامج 
حماية  خدمة  إلى  باإضافة 
مديد  وخ��دم��ة  امشتريات 
ف��ت��رة ال��ض��م��ان وف��رص��ة 
ال���دخ���ول ف���ي س��ح��وب��ات 

الوطني امتعددة.

 مجلس اأمة القادم بانتظاره أجندة كبرة جدا لتدارك ما فات امجالس السابقة

 البطاقة الجديدة التي وفرها "الوطني" لعمائه

الخبير ااقتصادي سياف لبن أكد أيضا أن دعم المشاريع  الصّغيرة من أولويات البرلمان الجديد

 10 حديات اقتصادية  تنتظر مجلس اأمة  أهمها اإصاح ااقتصادي وتوفير الوظائف 

البنك أكد سعيه المستمر ابتكار منتجات مصرفية تلبي احتياجات جميع الشرائح 

توفير بطاقة Visa Ininite "الوطني- البترول الكويتية 
اائتمانية" موظفي امؤسسة وشركاتها التابعة

ضمن دعمه لحملة "لنكن على دراية" 
التي  باخدمات  بالتوعية  يساهم   KIB

يقدمها لشريحة العماء من ذوي الهمم


