
اخلي��ج  بن��ك  أعل��ن 
الدولي أمس عن استمرار 
منص��ة  م��ع  ش��راكته 
 ،Beehive "بيهاي��ف" 
الرائدة ف��ي مجال التقنية 
امالي��ة "فنتك" بامنطقة، 
م��ن  البن��ك  مك��ن  م��ا 
مواصلة وتوسيع مويله 
امتناهي��ة  للمنش��آت 
والصغي��رة،  الصغ��ر، 
امملك��ة  ف��ي  وامتوس��طة 
العربية السعودية؛ حيث 
الش��راكة عام  بدأت ه��ذه 
للس��وق  لتق��دم  2020م 
منصة مالية رقمية مقدمة 
من بن��ك اخلي��ج الدولي 
تعم��ل على حص��ول هذه 
النم��و  امتس��ارعة  الفئ��ة 
من امنش��آت عل��ى مويل 
س��ريع وفعال باستخدام 
امالي��ة  التقني��ة  حل��ول 
العصرية من "بيهايف".

أن  إل��ى  ويش��ار 
منص��ة  ه��ي  "بيهاي��ف" 
رقمي��ة متكاملة، تش��تمل 
عل��ى عملي��ة صن��ع قرار 
الكتروني��ة  واق��راض 
توفي��ر  له��دف  متط��ورة 
وأكث��ر  أس��رع  موي��ل 
سهولة للمنشآت امتناهية 
والصغي��رة  الصغ��ر 
وتوف��ر  وامتوس��طة. 

امنصة موي��ل رأس امال 
العام��ل وه��و ح��ل قصير 
التدف��ق  لتحس��ن  اأم��د 
النقدي بسرعة مدة تصل 
إلى أربعة أش��هر، وكذلك 
وه��ي  أج��ل،  التموي��ل 
ومرنة  س��ريعة  ق��روض 
امس��تحقة  للمنش��آت 
ف��ي  والراغب��ة  للتموي��ل 
موي��ل أص��ول ثابتة مدة 
ش��هراً.   36 إل��ى  تص��ل 
التمويل  وتت��راوح قيم��ة 
و3   100،000 ب��ن  م��ا 
ماي��ن ري��ال س��عودي. 
ومن��ذ إطاقها، ق��ام البنك 
من خ��ال امنصة بتمويل 
الصغر  امتناهية  امنشآت 
وامتوس��طة  والصغي��رة 
العربي��ة  امملك��ة  ف��ي 

السعودية.
ق��ال  امناس��بة  وبه��ذه 
رئيس مجموعة مصرفية 
الش��ركات لبن��ك اخلي��ج 
عب��اس:  خال��د  الدول��ي 
أنن��ا  نعل��ن  أن  "يس��رنا 
س��نواصل ش��راكتنا م��ع 
"بيهاي��ف"، الت��ي تؤك��د 
خططن��ا لتعزي��ز قدراتنا 
التمويلي��ة،  ومنتجاتن��ا 
وتس��تهدف عمائن��ا م��ن 
الصغر  امتناهية  امنشآت 
وامتوسطة".  والصغيرة 

مضيفاً: "عندما بدأت هذه 
الش��راكة أثبت��ت جاح��اً 
كبي��راً.  ونحن م��ن خال 
تق��دم مث��ل ه��ذه احلول 
التمويلي��ة لهذه امنش��آت 
ندعم هذا القطاع امهم من 
الس��وق، ونس��رّع م��وه 
وتطوره، ما يسهم بدوره 
في مو ااقتصاد ويخطو 
حقي��ق  نح��و  بالب��اد 
2030 بإذن  امملكة  رؤية 

الله". 
امدير  ق��ال  م��ن جهت��ه؛ 
امالية  للشؤون  التنفيذي 
بش��ركة  والعملي��ات 
تافن��ر:  بيت��ر  بيهاي��ف 
للغاية  مسرورون  "نحن 
مواصل��ة العم��ل م��ع بنك 
عل��ى  الدول��ي  اخلي��ج 
تسهيل حصول الشركات 
الصغ��ر  امتناهي��ة 
وامتوس��طة  والصغي��رة 
على التمويل. وسنواصل 
تقوي��ة ه��ذا القط��اع امهم 
من ااقتصاد الس��عودي. 
ويس��رنا أن نرى ااندفاع 
امالي��ة  التقني��ة  نح��و 
امنافس��ة  وروح  "فنتك" 
التي يقف وراءها برنامج 
امال��ي  القط��اع  تطوي��ر 
رؤي��ة  أه��داف  لتحقي��ق 

."2030

قريبة  م��ص��ادر  كشفت 
ال���ص���ل���ة م���ف���اوض���ات 
أقلية  حصة  بيع  صفقة 
ف���ي م��ج��م��وع��ة ال��ش��اي��ع 
صندوق  أن  الكويتية، 
برز  العامة  ااستثمارات 
حظاً  ام��رش��ح��ن  ك��أوف��ر 
التي  ام��ج��م��وع��ة  ل��ش��راء 
ستاربكس  امتياز  تدير 
وفقاً  اأوسط،  الشرق  في 

ما نقلته "بلومبرغ".
إن  ام����ص����ادر  وق���ال���ت 
ص��ن��دوق ااس��ت��ث��م��ارات 
حجم  وصل  الذي  العامة، 
مليار   620 إل��ى  أص��ول��ه 
مجموعة  ي��ق��ود  دوار، 
ال��ذي��ن  امستثمرين  م��ن 
على  للحصول  يتنافسون 
حصة في الشركة، ومكن 
اتفاق  إل��ى  يتوصلوا  أن 

امقبلة.  اأس��اب��ي��ع  ف��ي 
امصادر  أح��د  أش��ار  فيما 
اأسهم  ش��رك��ات  أن  إل��ى 
في  تستثمر  قد  اخاصة 
جانب  إلى  الشايع  ديون 
ص��ن��دوق ااس��ت��ث��م��ارات 

العامة.
وأشارت شركة الشايع، 
بي  جيه  م��ع  تعمل  التي 
مورغان تشيس وشركاه، 
لقيمة  تقديراتها  أن  إل��ى 
مليار   15 تبلغ  امجموعة 
امشترين  ل��ك��ن  دوار، 
احتملن توقعوا عطاءات 
مليار   11 م���ن  ت��ق��ت��رب 
أف��ادت  م��ا  حسب  دوار، 

بلومبرغ.
وي��س��ت��ث��م��ر ص��ن��دوق 
في  العامة  ااستثمارات 
مجموعة  ع��ب��ر  ش��رك��ات 

الصناعات  م��ن  واس��ع��ة 
رئيسي  دور  م��ن  ك��ج��زء 

ل���ت���ن���وي���ع ااق���ت���ص���اد 
مايو،  وف��ي  ال��س��ع��ودي. 

شركة  ال��ص��ن��دوق  أن��ش��أ 
التي  السعودية  القهوة 

 300 من  أكثر  ستستثمر 
مدى  على  دوار  مليون 

امقبلة  العشر  السنوات 
ل���رف���ع إن���ت���اج ام��م��ل��ك��ة 
ال��س��ن��وي م��ن ال���ن إل��ى 
طن   300 من  طن   2500

حالياً.
وس����ت����وف����ر أع����م����ال 
س��ت��ارب��ك��س ل��ص��ن��دوق 
ااس��ت��ث��م��ارات ال��ع��ام��ة 
الفوري  الوصول  إمكانية 
فرع   1700 ح��وال��ي  إل��ى 
تغطي  س���وق���اً   14 ف���ي 
ااقتصادات  أكبر  بعض 
امملكة  م���ن  ال��ن��اش��ئ��ة، 
إلى  السعودية  العربية 

تركيا.
وتأسست شركة الشايع 
ويعتقد   ،1890 ع����ام 
أن���ه���ا أق�����دم ش���رك���ة في 
من  واحدة  وهي  الكويت، 
العامات  مشغلي  أكبر 

للبيع  الشهيرة  التجارية 
ب��ال��ت��ج��زئ��ة ف��ي ال��ش��رق 
 Victoria’s اأوسط مثل
 Cheesecakeو  Secret

عن  ف��ض��اً   ،Factory

سلسلة امقاهي ستاربكس 
وهي أكبر امتياز للشايع.

أكثر  امجموعة  وت��دي��ر 
في  م��ت��ج��ر   4000 م���ن 
من  امنطقة،  أنحاء  جميع 
وروسيا،  تركيا  إلى  دبي 
 70 م��ن  يقرب  م��ا  وتضم 
كما  ج����اري����ة.  ع���ام���ة 
 50000 من  أكثر  توظف 
ش��خ��ص، وت��ض��م حت 
مثل  ع���ام���ات  جعبتها 
 H&M، P.F. Chang’s

في   he Body Shopو
وفقاً  اإقليمية،  محفظتها 

موقعها على الويب.

ال��ري��اض – "وك��اات" 
السعودية  امرأة  عززت   :
م��ن وج��وده��ا ف��ي سوق 
خال  امملكة  في  العمل 
بفضل  اماضية  السنوات 
ااقتصادية  اخ��ط��وات 
والتنظيمية العديدة التي 
اتخذتها اجهات الرسمية، 
وشكلت حافزا ودافعا لها 
لتولّي زمام مقاليد العديد 
وامنشآت  امؤسسات  من 

داخل امملكة.
وت��ض��اع��ف��ت م��ش��ارك��ة 
ام��������رأة ف����ي اأع����م����ال 
السعودية  في  التجارية 
ف���ي ال���س���ن���وات ال��س��ت 
امملكة  لتحقق  اأخيرة، 
أس����رع ن��س��ب��ة م���و في 
مشاركة امرأة في العالم، 
امنشآت  نسبة  قفزت  فقد 
ال��ت��ي ت��ق��وده��ا ال��ن��س��اء 
 21.5% م��ن  امملكة  ف��ي 
 45% لتبلغ   2016 ف��ي 
إجمالي  م��ن   2022 ف��ي 
وفقًا  الناشئة،  الشركات 

إحصاءات رسمية.
حديثة  بيانات  وتشير 
السعودية  العامة  للهيئة 
ل��ل��م��ن��ش��آت ال��ص��غ��ي��رة 
نسبة  أن  إلى  وامتوسطة 
تقودها  ال��ت��ي  ام��ن��ش��آت 
تكاد  امملكة  في  النساء 
تقترب من نسبة امنشآت 
ال��ت��ي ي��ق��وده��ا ال��رج��ال، 
تأثير  يعكس  م��ا  وه���و 

ااقتصادية  اخ��ط��وات 
الهادفة لتمكن امرأة.

قفزات كبيرة
وي���ش���ي���ر اأك����ادم����ي 
واأستاذ بجامعة الفيصل 
خالد  الدكتور  السعودية 
ب��اط��رف��ي إل��ى أن��ه خال 
كانت  معينة  زمنية  مدة 
السعودية  امرأة  مشاركة 
ف���ي م���ارس���ة اأع��م��ال 
التجارية ضعيفة أسباب 
تدنّي  بينها  من  ع��دي��دة، 
مستوى التعليم، وبعض 
ال����ع����ادات وال��ت��ق��ال��ي��د، 
التدريب  جانب  وإهمال 
واإعداد والتمويل والدعم 
التي  امجاات  في  للنساء 

تخصص فيها الرجال.
ب���اط���رف���ي  أن  إا 
تصريح  ف���ي  ي���وض���ح، 
ن��ت"،  "اج��زي��رة  موقع 
اأخ��ي��رة  "ال��ع��ق��ود  أن 
هذه  كل  في  تبدا  شهدت 
حققت  ف��ق��د  ال���ظ���روف؛ 
والتدريب  التعليم  برامج 
ف��ي ال��س��ع��ودي��ة ق��ف��زات 
ك��ب��ي��رة، ح��ت��ى ت��س��اوى 
ع���دد خ��ري��ج��ي ام��ع��اه��د 
الوطنية  واج��ام��ع��ات 
اجنسن،  من  والدولية 
بتقدم  ال��دول��ة  واهتمت 
الدعم الكامل لتأهيل جيل 
جديد وطموح من النساء، 
العمل  م���ن  وم��ك��ي��ن��ه��ن 

ال��ت��ج��اري وال��وظ��ائ��ف 
واأن����ش����ط����ة ال��ع��ام��ة 

واخاصة با استثناء".
النساء  أن  إل��ى  ويلفت 
السعوديات اليوم يعملن 
اإدارة  م��راك��ز  أعلى  ف��ي 
اح��ك��وم��ي��ة واأه��ل��ي��ة، 
%45 من امنشآت  ويقدن 
ال��ت��ج��اري��ة ام��ت��وس��ط��ة 
من  أكثر  أي  والصغيرة، 
عليه  ك��ان��ت  م��ا  ض��ع��ف 
على  مشددا   ،2016 عام 
تأتي  ال���زي���ادة  ه���ذه  أن 
في  ام��رأة  لتمكن  نتيجة 
الذي  اأعمال  ريادة  عالم 
ي��ض��م��ن ت��ع��زي��ز ام��زاي��ا 
للمنشآت  ال��ت��ن��اف��س��ي��ة 
وامتوسطة  ال��ص��غ��ي��رة 
تطوير  برامج  خ��ال  من 
التقنيات  ودمج  امهارات 

في العمليات التجارية.
وي���ن���وّه ب��اط��رف��ي إل��ى 
في  النساء  حصة  ارتفاع 
السعودية  العمل  س��وق 
إلى   2019 عام   20% من 
ما   ،2022 في   33.6%
مو  نسبة  أع��ل��ى  ح��ق��ق 
العالم،  في  ام��رأة  لعمل 
حسب امنتدى ااقتصادي 
امملكة  عدّ  ال��ذي  العامي 
حسنا  دول   5 أكثر  بن 
بيئة  في  الفجوة  سد  في 
العمل بن اجنسن، وهو 
امملكة  سعي  ي��ؤك��د  م��ا 

حسن  ت��ع��زي��ز  ن��ح��و 
وحسن  ام����رأة  م��ك��ان��ة 
ااجتماعية  أوض��اع��ه��ا 

وااقتصادية.
اأك��ادم��ي  يسلط  كما 
على  ال��ض��وء  السعودي 
امنشآت  لهيئة  ت��ق��ري��ر 
وامتوسطة  ال��ص��غ��ي��رة 
عددا  يرصد  السعودية، 
التسهيات  ب��رام��ج  م��ن 
التي  اائتمانية والتمويل 
العامات،  للنساء  تقدم 
بتولي  لهن  يسمح  م��ا 
ت��ط��وي��ر  أو  ال���وظ���ائ���ف 

أعمالهن اخاصة.
مكن امرأة

ويختتم باطرفي بالقول 
"ام��ده��ش ف��ي اأم���ر أن 
ال��ت��ح��وات  ه���ذه  جميع 
ال��ت��ي ت��درج��ت ع��ق��ودا، 
السنوات  ف��ي  تسارعت 
مستويات  إل��ى  اأخ��ي��رة 
غ��ي��ر م��س��ب��وق��ة، وذل���ك 
الرؤية  جاح  إلى  يشير 
ال��س��ع��ودي��ة وب��رن��ام��ج 
ال��وط��ن��ي في  ال��ت��ح��ول 
امرأة  حقيق هدف مكن 
ح��ت��ى أص��ب��ح��ت وزي���رة 
وس��ف��ي��رة وع��ض��وة في 
مجلس الشورى، ورئيسة 
لعدد من مجالس اإدارات 
اح��ك��وم��ي��ة واخ��اص��ة 
وخاضت  واج��ام��ع��ات، 
كامجال  جديدة  مجاات 

ال��ع��س��ك��ري، وج���اوزت 
نسبة مشاركتها في بيئة 
ما   2022 ف��ي  اأع���م���ال 
امملكة  رؤي��ة  تستهدفه 

."2030
م����ن ج���ان���ب���ه، أرج����ع 
وعضو  امالي  امستشار 
ج���م���ع���ي���ة ااق���ت���ص���اد 
ال��س��ع��ودي��ة م��ح��م��د بن 
فريحان تضاعف مشاركة 
امرأة في اأعمال التجارية 
السنوات  في  امملكة  في 
اأخ��ي��رة إل��ى اخ��ط��وات 
وااجتماعية  التنظيمية 

التي اتخذتها امملكة.
إن  فريحان  بن  ويقول 
"اخطوات التنظيمية في 
امملكة وقبلها ااجتماعية 
س��اع��دت ودع��م��ت ام��رأة 
دورها  لتأخذ  السعودية 
ف��ي ام��ج��ت��م��ع، ورك���زت 
ع��ل��ى م��ك��ن ام�����رأة في 
وتشجيع  العمل،  مكان 
وتوفير  اأعمال،  رائ��دات 
بخاصة  تدريبية،  برامج 
لتأسيس  ام��وج��ه��ة  تلك 
الصغيرة،  ام��ش��روع��ات 
امبادرات  توفير  وكذلك 
إمكانية  في  تساعد  التي 
التسهيات  إلى  الوصول 
مثل  والتمويل  اائتمانية 
م��ب��ادرة "ك��ف��ال��ة" وهي 
التمويل  ضمان  برنامج 
ل��ل��م��ن��ش��آت ال��ص��غ��ي��رة 

وامتوسطة".
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التعليم  ب��رام��ج 
ح��ق��ق��ت ق��ف��زات 
عدد  تساوى  حتى 
المعاهد  خريجي 
من  والجامعات 

الجنسن

ال������خ������ط������وات 
ال���ت���ن���ظ���ي���م���ي���ة 
التي  وااجتماعية 
ش��ه��دت��ه��ا ال��ب��اد 
بتحقيق  أسهمت 
ن��س��ب��ة  أرع 
بالمشاركة  ن��م��و 
النسائية ي العالم  

 خالد عباس وبير تافر

الدولة  أعلنت وزيرة 
ل��ل��ه��ج��رة وش����ؤون 
ام��ص��ري��ن ب��اخ��ارج 
جندي،  سها  السفيرة 
قائمة  إعداد  سيتم  أنه 
امستثمرين  ت��ش��م��ل 
ام��ص��ري��ن ب��اخ��ارج 
ل���ل���ت���واص���ل م��ع��ه��م 
للخريطة  والترويج 
مصر،  ااستثمارية 
التنسيق  ي��ت��م  ك��م��ا 
م��ع ال��ه��ي��ئ��ة ال��ع��ام��ة 
وامناطق  لاستثمار 
اح�����رة ل��اس��ت��ق��رار 
ع��ل��ى ف��ري��ق ال��ع��م��ل 
وااس���ت���رات���ي���ج���ي���ة 

ام��ق��ت��رح��ة ل��ل��ف��ت��رة 
امقبلة.

لقاء  خال  ذلك  جاء 
الوزيرة برئيس الهيئة 
لاستثمار  ال��ع��ام��ة 
وام���ن���اط���ق اح����رة 
ع��ب��دال��وه��اب،  محمد 
تنفيذ  آل��ي��ات  لبحث 
احكومية  التوجيهات 
مقترح  على  باموافقة 
وزارة  م���ن  م���رف���وع 
شركة  إنشاء  الهجرة 
للمصرين  مساهمة 
مختلف  في  باخارج 
ااقتصادية  اأنشطة 
إضافة لطرح أسهم في 

امشروعات القومية.
وك��ش��ف��ت ال��وزي��رة 
ع������ن اس����ت����خ����دام 
ااصطناعي  ال��ذك��اء 
وت���ك���ن���ول���وج���ي���ا 
ام���ع���ل���وم���ات ج��ذب 
ام����س����ت����ث����م����ري����ن، 
خطة  م��س��ت��ع��رض��ة 
لتقدم  الهجرة  وزارة 
ع����دد م���ن اح���ف���زات 
وال����ت����ي����س����ي����رات 
امصرين  للمواطنن 
باخارج، والتي يُعلن 
مجمعة  بصورة  عنها 
تطبيق  خ����ال  م���ن 
إعداده  يتم  إلكتروني 

وزارة  مع  بالتعاون 
ااتصاات.

الوهاب  عبد  وأش��ار 
إل���ى اأه�����داف ال��ت��ي 
أجلها  م���ن  أنُ��ش��ئ��ت 
ال����وح����دة اخ��اص��ة 
ب���ام���س���ت���ث���م���ري���ن 
ب��اخ��ارج،  امصرين 
استقبال  تشمل  والتي 
الراغبن منهم في إقامة 
مشروعات استثمارية 
وامعاونة  مصر،  في 
اإيجابية في تذليل ما 
يصادفهم من معوقات 
على  حصولهم  عند 
باإضافة  اخ��دم��ات، 

مع  ال��رواب��ط  لتنمية 
امصرين  ام��واط��ن��ن 
طريق  ع��ن  ب��اخ��ارج 
بامعلومات  تزويدهم 
وام������واد اإع��ام��ي��ة 
وإج���اب���ة رغ��ب��ات��ه��م 
واس���ت���ف���س���ارات���ه���م 
على  ي��س��اع��ده��م  م��ا 
دائمة  بصفة  التعرف 
بالفرص  ومستمرة 
امتاحة  ااستثمارية 
مساهماتهم  وتخطيط 
ف�����ي ام����ش����روع����ات 
وتفعيل  ال��ق��وم��ي��ة، 
خطة  في  مشاركتهم 

التنمية الشاملة.

 مجموعة "الشايع" تدير امتياز "ستاربكس" ي الرق اأوسط

 وزيرة الدولة للهجرة وشؤون امرين بالخارج سها جندي

 مشاركة امرأة ي اأعال التجارية ي السعودية تضاعفت ي السنوات الست اأخرة  

مجموعة "الشايع" الكويتية تدير 4000 متجر من دبي إلى تركيا وروسيا وتضم 70 عامة تجارية

"بلومبرغ" : "ااستثمارات العامة" اأوفر حظاً لشراء حصة في امتياز "ستاربكس"

تقود 45 % من المنشآت الصغيرة والمتوسطة بالمملكة

امرأة السعودية تعزز وجودها في سوق العمل

مصر تطلق شركة مساهمة للمصرين في اخارج تطرح أسهما لهم بامشروعات القومية

دعمًا لتمويل المنشآت المتناهية الصغر والصغيرة والمتوسطة
بنك اخليج الدولي يواصل شراكته 

مع "بيهايف" للتقنية امالية


