
التمويل  بيت  أع��ل��ن 
ال��ك��وي��ت��ي "ب��ي��ت��ك" 
الفائزين  اس��م��اء  ع��ن 
"ال��راب��ح"،  بحساب 
عميا    20 ف���از  ح��ي��ث 
قيمة  نقدية  ب��ج��وائ��ز 
 1500 م���ن���ه���ا  ك�����ل 
دي��ن��ار ك��وي��ت��ي وذل��ك 
الثالث  ااس��ب��وع  ع��ن 
والرابع  لشهر نوفمبر 

.2022
  والفائزون باجائزة 
 1500 بقيمة  النقدية 
دي����ن����ار ل���ك���ل م��ن��ه��م 
ه���م: خ��ل��ي��ل اب��راه��ي��م 
نبيل  ف��ادي  بوعركي، 
عبدالعزيز  عبيدالله، 
منيرة  العنزي،  نواف 
خالد الهاجري، يوسف 
حنان  جامع،  بن  جبر 
مبارك  ااحمد،  ابراهيم 
ع��ب��دال��ل��ه ال��ع��ج��م��ي، 
ع��ب��دال��ل��ه ع��ب��دال��ق��ادر 
ط����ل����ي����ب، ع���ائ���ش���ة 
ع��ب��دال��رح��م��ن ن��ص��ار، 
الفهد،  سليمان  ام��ان 
هدى  حمود،  قره  منقذ 
ص���وي���ان ال��ع��ازم��ي، 
ص����اح ح��م��د ام��ي��ع، 
منصور سعد الشمري، 
ن�����اص�����ر س���ل���ي���م���ان 
ام�����ص�����ري، ف��ي��ص��ل 
محمد  ص��ن��دل،  حسن 
شاهه  محمد،  حسن 
منال  ال��ع��ن��زي،  ح��م��د 
مضاوي  شديد،  سعيد 
ع����م����اش اح����رب����ي.
وت��ت��ض��م��ن اح��م��ل��ة 
"بيتك"  أطلقها  التي 
لعام  اجديدة  بحلتها 
سحوبات  عدة   ،2022
وج�������وائ�������ز م��ن��ح 

الفوز  فرصة  العماء 
وشهريا،  "أسبوعيا، 
ليصل  سنويا"،  وربع 
مجموع الفائزين خال 

العام الى 536 عميا.
السحوبات  وأجريت 
مثل  اش�����راف  ح���ت 
ال���ت���ج���ارة  وزارة 

والصناعة. 
وتأتي احملة انطاقا 
م���ن س��ع��ي "ب��ي��ت��ك" 
ام���ت���واص���ل ل��ت��ق��دم 
تلبي  متميزة  منتجات 
ط��م��وح��ات ال��ع��م��اء 
الرائدة  مكانته  وتعزز 
محليا وعاميا، وتعكس 
م����ي����زه ف�����ي ط���رح 
واخ��دم��ات  امنتجات 
أعلى  وفقا  امصرفية 

معايير اجودة. 
هو  ال��راب��ح  وحساب 
يتوفر  رات���ب  ح��س��اب 
في  الراغبن  للعماء 
حويل رواتبهم وادارة 
الشخصية.  حساباتهم 
وي����ف����ت����ح ح���س���اب 
بالدينار  "ال���راب���ح" 
ال���ك���وي���ت���ي ل���أف���راد 
"بيتك"  ف���روع  ع��ب��ر 
الكويت  في  امنتشرة 
القنوات  طريق  عن  أو 
امتاحة،  اإلكترونية 
وي���ش���ت���رط ح��وي��ل 
أساسي  الراتب كشرط 
ل����دخ����ول ال��س��ح��ب، 
في  حويله  واستمرار 
يتعلق  احساب.وفيما 
ب����ش����روط وأح���ك���ام 
اجوائز والسحب، تتم 
عملية السحب على 10 
 1500 معدل  جوائز 
 10 ل���  كويتي  دي��ن��ار 

و1  أسبوعيا،  ع��م��اء 
كيلو من ذهب "بيتك" 
شهريا،  واح��د  لعميل 
دي���ن���ار  و25000 
واح��د  لعميل  كويتي 
وبذلك  سنة،  رب��ع  كل 
العماء  مجموع  يصل 
الفائزين الى 536 فائزا 
خال العام، وذلك بعد 
مراعاة شروط وأحكام 
أن يودع  السحب وهي 
روات����ب   3 ال��ع��م��ي��ل 
الثاثة  ااشهر  خ��ال 
عملية  ت��س��ب��ق  ال��ت��ي 
أن  يشترط  و  السحب، 
اأدنى  الرصيد  يقل  ا 
50 دينار  للحساب عن 
في نهاية كل شهر خال 
التي  الثاثة  ااش��ه��ر 
السحب. عملية  تسبق 
وي���ح���رص "ب��ي��ت��ك" 
تعزيز  مواصلة  على 
م��ن��ظ��م��وم��ة خ��دم��ات��ه 
امصرفية  ومنتجاته 
ما يتائم مع متطلبات 
واحتياجاتهم  العماء 
تطلعاتهم  وح��ق��ي��ق 
وت���زوي���ده���م م���ا هو 
ما  ومبتكر،  عصري 
حقيق  على  ينعكس 
وال��ذي  العميل  رض��ا 
ه���و م���ن اس��اس��ي��ات 
ال��ع��م��ل ف��ي "ب��ي��ت��ك" 
الذي حقق نقلة نوعية 
مستوى  على  وم��ي��زا 
اخ��دم��ات ام��ط��روح��ة 
بااستفادة من اادوات 
ودراسة  التكنولوجية 
م��ت��ط��ل��ب��ات ال��س��وق، 
مرحلة  ك��ل  وم��اءم��ة 
وك�����ل ش���ري���ح���ة م��ن 

شرائح العماء.

"إج��از  مؤسسة  أعلنت 
البحرين" عن تدشن منصة 
بالتعاون  ج��دي��دة  إرش���اد 
إن"  ج��ي  "إن  ش��رك��ة  م��ع 
امعلومات  أنظمة  العامية 
"ف��ن  وش��رك��ة  امتكاملة 
كوميونيكيشنس"  م��ارك 
منتدى  وامنظم  ام��ؤس��س 
اأوس��ط،  الشرق  اإرش��اد 
امنصة  ت��س��ت��ه��دف  ح��ي��ث 
ال��ش��ب��اب ل��ت��ع��زي��ز ف��رص 
النشء  وم��ن��ح  التوظيف 
امطلوبة  وامهارات  الدعم 
ل��ل��ت��ط��ور ف��ي س���وق عمل 
بصورة  تنافسية  ي���زداد 

مضطردة. 
اجديدة  امنصة  وتعتبر 
اخرى  إستراتيجية  مبادرة 
ضمن  ال��ب��ح��ري��ن  إج����از 
مساعيها امتواصلة لتهيئة 
البحريني لتحقيق  الشباب 
ال��ن��ج��اح ف���ي ااق��ت��ص��اد 
امنصة  وستجمع  العامي. 
ال���ت���ي س��ي��ت��م ت��دش��ي��ن��ه��ا 
م��ن  اأول  ال����رب����ع  ف����ي 
محلين  مرشدين   2023

من  وع��ام��ي��ن  وإقليمين 
م��خ��ت��ل��ف ال��ق��ط��اع��ات مع 
طموحات  ملكون  شباب 

واهتمامات مشتركة. 
موقعا  امنصة  وستشكل 
امؤسسات  لقادة  حصريا 
وتأهيل  لتدريب  الكبرى 
ناجحن  ليكونوا  الشباب 
ف���ي ح��ي��ات��ه��م ال��ع��م��ل��ي��ة 
وم��س��اه��م��ن ف��اع��ل��ن في 
اق��ت��ص��ادي��ات ب��ل��دان��ه��م. 
اجديد  امشروع  وسيربط 
دول  مختلف  من  الشباب 
ال��ع��ال��م وي��س��اع��ده��م على 
وتطوير  ق��درات��ه��م  تنمية 
التواصل  عبر  إمكاناتهم 
في منصة سهلة ااستخدام 
شركة  ق��ب��ل  م��ن  م��ط��ورة 
العامية.  ان"  ج��ي  "ان 
وستعمل شركة "فن مارك 
مع  كوميونيكيشنس" 
جي  "ان  وشركة  "إجاز" 
ان" على تسخير مخرجات 
م��ن��ت��دى اإرش����اد ال��ش��رق 
ل��ل��م��ن��ص��ة من  ااوس������ط 
امرشدين  استقطاب  خال 

من  امنتدى  في  امشاركن 
جلسات  وم��دراء  متحدثن 
انطاقته  م��ن��ذ  ح���واري���ة 

اأولى في العام 2019. 
صرحت  امناسبة،  وبهذه 

خليفة  بنت  حصة  الشيخة 
مجلس  رئ��ي��س  خليفة  آل 
البحرين"  "إج���از  إدارة 
إجاز  في  "نؤمن  بالقول: 
ال��ب��ح��ري��ن ب��إم��ك��ان��ي��ات 

ال��ش��ب��اب، وم��ن خ��ال هذا 
بقيادة  ام��ث��م��ر  ال��ت��ع��اون 
إجاز سنكون قادرين على 
بينهم  فيما  الشباب  رب��ط 
العالم.  دول  مختلف  م��ن 

آفاقا  ستفتح  الشراكة  هذه 
البحريني  للشباب  واسعة 
العالم  بلدان  من  ونظرائهم 
والتعلم  للتواصل  امختلفة 
من مرشدين محترفن من 

مكن  ب�أهمية  ي��ؤم��ن��ون 
قصص  لتحقيق  الشباب 
ج�����اح م����ي����زة. ون��ح��ن 
مسرورون بعقد شراكة مع 
مارك  )فن  و  ان(  جي  )ان 
الذين  كوميونيكيشنس( 
هذه  إطاق  في  سيدعموننا 
امنصة وتبني التكنولوجيا 
احتياجات  مقابلة  امناسبة 
أع��رب  ب���دوره،  شبابنا". 
امؤسس  العوضي  يعقوب 
وال���رئ���ي���س ال��ت��ن��ف��ي��ذي 
ان"  ج��ي  "ان  م��ج��م��وع��ة 
جميع  لتسخير  تطلعه  عن 
اخ���ب���رات واام��ك��ان��ي��ات 
امنصة  ه���ذه  إن��ش��اء  ف��ي 
اأنظمة  بأفضل  وتزويدها 
التقنية وأحدث ما توصلت 
واحلول  التطبيقات  اليه 
لتحقيق  اال��ك��ت��رون��ي��ة 
بأفضل  اموضوعة  اأهداف 

نتيجة مكنة. 
قائاً:  العوضي  وأض��اف 
لكوننا  السعادة  "تغمرنا 
ج����زءا م��ن ه���ذا ام��ش��روع 
ال��وط��ن��ي ال���رائ���د، وال���ذي 

مركز  ال��ت��زام  ضمن  ي��أت��ي 
)ان جي ان( لتعزيز امعرفة 
الطاقات  ل��دى  وام��ه��ارات 
البحرينية،  ال��ش��ب��اب��ي��ة 
وتعزيز التنافسية وضمان 
سوق  احتياجات  تلبيتهم 
وامستقبلية  احالية  العمل 

عبر اإرشاد الفعال". 
زهراء  علقت  جانبها،  من 
طاهر امدير التنفيذي لشركة 
فن مارك كوميونيكيشنس 
بالقول: "كجزء من التزامنا 
تبني  ل���دع���م  ام���ت���واص���ل 
اإرشاد، نحن سعداء لدعم 
إطاق  البحرين(  )إج��از 
هذه امنصة الرائدة لتشبيك 
ال���ش���ب���اب م���ع م��رش��دي��ن 
على  مساعدتهم  مخضرمن 
العمل  س��وق  غمار  خ��وض 
باحترافية وجهوزية عالية 
امنشود.  النجاح  لتحقيق 
استجابة  نلقى  وم��ان��زال 
قوية من امرشدين احتملن 
امنصة،  ودع��م  للمشاركة 
في  لتدشينها  قدماً  ونتطلع 

امستقبل القريب".
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ان��ط��اق��ا م��ن ال��ه��دف 
اأس�����اس�����ي م��ج��ل��س 
اخليج  لدول  التعاون 
توثيق  ف��ي  ال��ع��رب��ي��ة 
و  الروابط  و  الصات 
تنمية عاقات التعاون، 
في  للتكامل  حقيقا  و 
اأس�����واق ام��ال��ي��ة في 
ما  اخليجية  السوق 
دول  م��واط��ن��ي  م��ك��ن 
من  امقيمن  و  امجلس 
ال��ت��داول  و  ااستثمار 
ف���ي ج��م��ي��ع اأس����واق 
بسهولة  اخ��ل��ي��ج��ي��ة 
مييز،  دون  وي��س��ر 
اأس����واق  ت��ط��وي��ر  و 
وم��وه��ا ااق��ت��ص��ادي 
وإت����اح����ة م��ن��ت��ج��ات 
اجهات  اتفقت  جديدة، 
ام��ن��ظ��م��ة ل���أس���واق 
امجلس  ب��دول  امالية 
اللجنة  اج��ت��م��اع  ف��ي 
ال����وزاري����ة ل��رؤس��اء 

مجالس إدارات اجهات 
امنظمة لأسواق امالية 
امنعقد  امجلس  ب��دول 
 2022 نوفمبر   16 في 
التنظيمي  اإط��ار  على 
للتسجيل  ام��ش��ت��رك 
للمنتجات  ال��ب��ي��ن��ي 
ام��ال��ي��ة ب��ن اج��ه��ات 
امنظمة لأسواق امالية 
ب���دول ام��ج��ل��س، وق��د 
مفوضي  مجلس  ق��رر 
ه��ي��ئ��ة أس�����واق ام���ال 
امنعقد  اجتماعه  ف��ي 
ديسمبر   7 ب��ت��اري��خ 
ام���واف���ق���ة   ،2022
النسخة  اعتماد  على 
اإط���ار  م��ن  النهائية 
للتسجيل  التنظيمي 
البيني للمنتجات امالية 
امنظمة  اج��ه��ات  ب��ن 
بدول  امالية  لأسواق 
لدول  التعاون  مجلس 

اخليج العربية.

وي��ه��دف ه��ذا اإط��ار 
الى  امشترك  التنظيمي 
التنظيمي  التنسيق 
بالتسجيل  يتعلق  فيما 
tPasspor )البيني 
امالية  للمنتجات   )ing
مناطق  ف��ي  امسجلة 
يعتد  كما  اختصاصها، 
بلوائح التسجيل البيني 
ك��ض��واب��ط وش����روط 
ل��ت��س��ج��ي��ل ام��ن��ت��ج��ات 
ترويجها  ليتم  امالية 
اختصاص  مناطق  عبر 
كما  امنظمة،  اج��ه��ات 
في  يتوافر  ان  يتوجب 
يتم  الذي  امالي  امنتج 
اأدن��ى  اح��د  تسجيله 
من امعايير احددة في 
لوائح التسجيل البيني.
اجهة  وت��ت��ول��ى  ه���ذا 
ام��ن��ظ��م��ة م��س��ؤول��ي��ة 
اإش���راف  و  ال��رق��اب��ة 
امنتجات  جميع  على 

ام���ال���ي���ة واخ���دم���ات 
م��ع  ال���ع���اق���ة  ذات 
بالتشريعات  االتزام 
ال��وط��ن��ي��ة ول���وائ���ح 
ال��ت��س��ج��ي��ل ال��ب��ي��ن��ي، 
وتتفق اجهات امنظمة 
فيما  التعاون  لتسهيل 
ااش��راف  بشان  بينها 
وال���رق���اب���ة، وي��ت��ي��ح 
اإط������ار ال��ت��ن��ظ��ي��م��ي 
امساعدة  طلب  ك��ذل��ك 
امنظمة  اج��ه��ات  ب��ن 
حول  التقصي  إج��راء 
وتقدم  ام��ال��ي  امنتج 
يشمل  م��ا  امعلومات 
امخالفات  عن  اإب��اغ 

أو اجزاءات.
اج��دي��ر ب��ال��ذك��ر أن 
حيز  ي���دخ���ل  اإط�����ار 
ال��ت��ن��ف��ي��ذ ب��ع��د إن��ه��اء 
اج����ه����ات ام��ن��ظ��م��ة 
الداخلية  اإج����راءات 
هذا  لتفعيل  ال��ازم��ة 

اامانة  اباغ  و  اإط��ار 
العامة مجلس التعاون 

لدول اخليج العربية.
ي���ع���ت���ب���ر اإط�������ار 
للتسجيل  التنظيمي 
البيني بعد اعتماده من 
جزء  امفوضن  مجلس 
التنفيذية  الائحة  من 
الهيئة  وستقوم  للهيئة 
ب��ال��ق��ري��ب ال��ع��اج��ل 
ب���اس���ت���ح���داث ك��ت��اب 
الغرض  لهذا  مستقل 
ي���ت���ض���م���ن ااط�������ار 
للتسجيل  التنظيمي 
ضمن  ونشره  البيني 
كتب الائحة التنفيذية 
قد  ما  ثم  وم��ن  للهيئة 
لوائح  م��ن  يستحدث 
بعد  البيني  للترخيص 
ات��ف��اق ج��ن��ة رؤس���اء 
ه��ي��ئ��ات أس����واق ام��ال 
كل  على  امجلس  بدول 

منتج مالي على حدة.

اجبيل  جزيرة  أعلنت 
للتطوير،  ليد  وشركة 
اج��ه��ة ام��س��ؤول��ة عن 
إدارة وتطوير اجزيرة، 
السامة  جائزة  نيل  عن 
من بلدية مدينة أبوظبي 
في  لنجاحهما  وذل��ك   ،
امعايير  أفضل  تطبيق 
السامة  على  للحفاظ 
في  امهنية  وال��ص��ح��ة 
جحت  حيث  امشروع، 
فرق العمل من حقيق 7 
دون  عمل  ساعة  ماين 
وقوع حوادث أو إصابات 
بلدية  وأش��ادت  مهنية. 
بجهود  أبوظبي  مدينة 
للتطوير  ل��ي��د  ش��رك��ة 
مشروع  ف��ي  ال��دؤوب��ة 
الفلل الفاخرة  تطوير 
اجبيل“،  ”جزيرة  في 
ون��ه��ج��ه��ا ف���ي ات��ب��اع 
اأن���ظ���م���ة وال���ل���وائ���ح 
الصادرة عن البلدية في 
السامة  معايير  تطبيق 
وال���ص���ح���ة ام��ه��ن��ي��ة 
فضاً  ام��ش��روع،  ضمن 
عمل  بيئة  ت��وف��ي��ر  ع��ن 
اموظفن  جميع  آم��ن��ة 

والعاملن في اموقع.
امقدمة  اجائزة  وتَسلم 

أبوظبي،  مدينة  بلدية  من 
امهندس منير  م��ن  ك���لّ 
اإداري  الشريك  ح��ي��در، 
للتطوير،  ليد  شركة  في 
وام���ه���ن���دس ع��ب��د ال��ل��ه 
الشامسي، مدير العمليات 

جزيرة اجبيل.
ت��ع��م��ل ش���رك���ة ل��ي��د 
ل��ل��ت��ط��وي��ر م���ع ب��ل��دي��ة 
وثيق  بشكل  أب��وظ��ب��ي 

امنجزة  اأعمال  مراقبة 
جزيرة  م��ش��روع  ضمن 
اامتثال  اجبيل، لضمان 
لقوانن حكومة أبوظبي، 
واعتماد أفضل اممارسات 
ام��ت��ع��ل��ق��ة ب��ال��ص��ح��ة 
يتماشى  كما  والسامة. 
اجبيل  جزيرة  مشروع 
م���ع اأه������داف ال��ع��ام��ة 
امتمثلة  أبوظبي  لبلدية 

آمنة،  عمل  بيئة  خلق  في 
أعلى  تطبيق  خ��ال  م��ن 

معايير السامة امهنية.
وف�����ي ت���ص���ري���ح ل��ه 
قال  اإج��از،  هذا  حول 
حيدر:  امهندس منير 
جائزة  نيل  ”يسعدنا 
ال��س��ام��ة م���ن ب��ل��دي��ة 
ونود  أبوظبي،  مدينة 
ف��ي ه���ذه ام��ن��اس��ب��ة أن 

اجزيل  بالشكر  نتوجه 
ه��ذه  منحنا  ع��ل��ى  ل��ه��م 
والتي  امميزة،  اجائزة 
مساعينا  لتؤكد  ج��اءت 
ام��ت��واص��ل��ة ف��ي ات��ب��اع 
إج���������راءات ال��ص��ح��ة 
وال��س��ام��ة ف���ي ك��اف��ة 
مشروع  ضمن  اأعمال 
جزيرة اجبيل. والشكر 
أعضاء  أيضاً  موصول 
ش���رك���ة اإن����ش����اءات 
ال��ع��رب��ي��ة وال���ك���وادر 
تفانيهم  على  العاملة، 
هذا  في  اج��اد  وعملهم 

اخصوص.
وأضاف: ”إن السامة 
امهنية تعد  والصحة 
بالنسبة  اأولويات  من 
للتطوير،  ليد  لشركة 
ل��ذل��ك ن��ح��رص دائ��م��اً 
ع���ل���ى ات����ب����اع أع��ل��ى 
الصحة  ب��روت��وك��وات 
وتطبيق  وال��س��ام��ة، 
أف���ض���ل ام���م���ارس���ات، 
ونحرص على مواصلة 
امنهجية  بنفس  السير، 
وام��س��ت��وي��ات ال��رائ��دة 
امهنية،  ال��س��ام��ة  ف��ي 
ام���زي���د من  ل��ت��ح��ق��ي��ق 
ساعات العمل اآمنة ”.

 لقطة جاعية للمسؤولن

منر حيدر

بالتعاون مع "ان جي ان" و "فين مارك كوميونيكيشنس"

»إجاز البحرين« تطلق منصة »إرشاد« لتعزيز فرص توظيف الشباب

للتنسيق بين الجهات المنظمة لأسواق المالية بدول اجلس

»أسواق امال« تعتمد اإطار التنظيمي للتسجيل 
البيني للمنتجات امالية

بعد تحقيق 7 مايين ساعة عمل دون أي إصابات

»جزيرة اجبيل« و»وليد للتطوير« حصدان 
جائزة السامة من بلدية أبوظبي

»بيتــك« يعلن الفائزين 
بحساب »الرابح«

اكثر من 4000 مستفيد من الخدمات

 »اائتمان«: قروض البنك تقدم 
بتقنية الذكاء ااصطناعي

أعلنت امتحدث الرسمي 
ب���اس���م ب��ن��ك اائ��ت��م��ان 
البنك  تلقي  عن  الكويتي 
دع����وة ل��ل��م��ش��ارك��ة في 
العامية  القمة  فعالية 
لعام  امعلومات  مجتمع 
س��ي��ق��ام  ال�����ذي   2023
ف��ي ج��ن��ي��ف ف��ي م��ارس 
مشاركة  تأتي  و  امقبل 
للجهود  نتيجة  ال��ب��ن��ك 
خال  البنك  بذلها  التي 
في  السابقة  ال��س��ن��وات 
حيث  ال��رق��م��ي  ال��ت��ح��ول 
س��ج��ل ال��ب��ن��ك اج���ازات 
خدمات  ت��ق��دم  ف��ي  ع��دة 
تقنيات  خال  من  رقمية 
وهي  ااصطناعي  الذكاء 
ال���ق���روض ال��ع��ق��اري��ة و 
ااجتماعية  ال��ق��روض 
ومنح ااعاقة دون حاجة 

ام��واط��ن اي من  ل��زي��ارة 
فروع البنك و دون تدخل 
البنك  موظفي  من  بشري 
و دون احضار مستندات 
من امواطن وتتم امعاملة 
خ��ال دق��ائ��ق م��ع��دودة،  
من  انه  اخشتي  وذكرت 
الطموحة  اخطة  خ��ال 
إدارة  وض��ع��ت��ه��ا  ال��ت��ي 
شباب  بسواعد  و  البنك 
الكويت امخلص أصبحت 
البنك  خدمات  من   99%
خال  من  الكترونيا  تقدم 
ال��ب��واب��ة اال��ك��ت��رون��ي��ة 
الهاتفي  والتطبيق  للبنك 
على  ب��ال��ب��ن��ك  اخ����اص 
أيام  ط��وال  الساعة  م��دار 
اأسبوع بسهولة ويسر.

واع��ل��ن��ت اخ��ش��ت��ي ان 
ال��ب��ن��ك ك���ان م��ن اوائ���ل 

انضمت  التي  امؤسسات 
سهل  احكومي  للتطبيق 
 24 يقدم  اليوم  واصبح 
تطبيق  خ��ال  من  خدمة 

سهل. 
واكدت اخشتي ان بنك 
يعد  الكويتي  اائ��ت��م��ان 
و  اأول��ى  امؤسسات  من 
اميكنة  تبني  في  السباقة 
تقدم  أجل  من  والرقمنة 
للمواطن  خ��دم��ة  اف��ض��ل 
على  واحفاظ  الكويتي 
وتطبيق  ال���ع���ام  ام����ال 

احوكمة امؤسسية.
وأكدت اخشتي ان بنك 
اج��ازات  حقق  اائتمان 
مختلف  ف��ي  وج��اح��ات 
رؤي��ة  بفضل  ام��ج��اات 
التنفيذية  اادارة  وقيادة 

للبنك.


