
م��كّ��ن ف��ن��دق ج��ران��د 
بعد  ال��ك��وي��ت،  ح��ي��اة 
فقط  قليلة  أشهر  مرور 
على افتتاحه الكبير،من 
خ��ل��ق ب��ص��م��ة م��يّ��زة 
ف���ري���دة في  وم��ك��ان��ة 
ااجتماعية  اأوس���اط 
الكويت،  في  والثقافية 
في  ال��ف��ن��دق،  حصد  إذ 
جائزة  اأخيرة،  الفترة 
لأعمال  فندق  "أفضل 
ف���ي م��ن��ط��ق��ة ال��ش��رق 
اأوس���������ط وش���م���ال 
خال  وذل��ك  إفريقيا"، 
ح��ف��ل ت��وزي��ع ج��وائ��ز 
مجلة  ق����راء  اخ��ت��ي��ار 
"كوندي ناست ترافيلر 
لعام  اأوسط"  الشرق 
مجلة  2022.وتكرّم 

"كوندي ناست ترافيلر 
ال���ش���رق اأوس������ط"، 
سنوياً، أفضل الوجهات 
ال����رائ����دة ف���ي ق��ط��اع 
من  ال��س��ف��ر،ب��ج��وائ��ز 
اختيار قرائها. علماً بأن 
يتم  الفائزين  اختيار 
مجموعة  ترشيح  عبر 
والتصويت  م��خ��ت��ارة 
من  بينها  اأفضل  على 
يجعل  ما  ال��ق��رّاء،  قبل 
اج���ائ���زة أك��ث��ر إث���ارة 
ومصداقية  لإعجاب 
م���ن ح��ي��ث اخ���دم���ات 
تلبي  التي  وامنتجات 

أسلوب حياة العماء.
وب����ه����ذه ام��ن��اس��ب��ة 
فيلما  الرائعة،أوضحت 
مدير  غ��وم��ي��ز-إل��ي��س، 
والتسويق  امبيعات 
ف����ي ف����ن����دق ج���ران���د 
"نحن  الكويت:  حياة 
م���ل���ؤن���ا ال���س���ع���ادة 
هذا  مناسبة  والفخر 
ال���ت���ك���رم ام���رم���وق، 
بعد  على  وأن��ه  خاصة 
من  فقط  أشهر  أرب��ع��ة 

ان���ط���اق ع��م��ل��ي��ات��ن��ا، 
اجائزة  هذه  في  ونرى 
ال���ف���ري���دةان���ع���ك���اس���اً 
ج���ه���ودن���ا وت���أك���ي���داً 
جراند  ف��ن��دق  أن  على 
أصبح  الكويت  ح��ي��اة 
مفضّلة  وجهة  بالفعل 
رجال  من  للمسافرين 
اأع����م����ال وال�������زوار 
الكويت،  في  وامقيمن 
ع��ل��ى ح���د ال���س���واء"، 
"إن  غوميز:  وأضافت 
الكبير  ال��ت��ق��دي��ر  ه���ذا 
مسبوقة  غير  ش��ه��ادة 
لفريق  عظيم  وتقدير 
ع��م��ل��ن��ا ب��ع��د ش��ه��ور 
والعمل  ال��ت��ف��ان��ي  م��ن 
ال��������دؤوب، ووع���دن���ا 
ل��ع��م��ائ��ن��ا ه���و ت��ق��دم 
ج����������ارب ف����اخ����رة 
واس���ت���ث���ن���ائ���ي���ة ف��ي 
ام��س��ت��ق��ب��ل".وي��ت��م��يّ��ز 
ف��ن��دق ج���ران���د ح��ي��اة 
ال���ك���وي���ت م��وق��ع��ه 
قلب  في  ااستراتيجي 
ال��ت��وس��ع��ة اأخ���ي���رة 
وه��و   ،360 م��ج��مّ��ع 
م���ن أب���رزال���وج���ه���ات 
والترفيهية  امجتمعية 
والعصرية في الكويت؛ 
إذ تتناغم فيه العامات 
ال��ت��ج��اري��ة ال��ف��اخ��رة 
ب���ام���زاي���ا ام��ب��ت��ك��رة 
امعمارية  والهندسة 
العصرية. ويقدّم فندق 
الكويت  ح��ي��اة  ج��ران��د 
ضيافة  جربة  ل��رواده 
توفير  خال  من  مذهلة 
بخدمات  غ��رف��ة   302

فندقية متكاملة، إضافة 
مختارة  مجموعة  إل��ى 
من اأطباق الفريدة، ما 
التركية  امأكوات  فيها 
واأوروبية واآسيوية 
امعاصرة. كما إن قاعات 
تبلغ  التي  ااجتماعات 

قدم   30،000 مساحتها 
متر   2،800( م��رب��ع 
متد  وال���ت���ي  م���رب���ع( 
مناطق،  ثمانية  عبر 
م���ت���از ب��اأف��ض��ل��ي��ة 
استضافة  ح��ي��ث  م��ن 
واأنشطة  الفعاليات 
ام��ت��ن��وّع��ة ط���وال أي��ام 
مختلف  وف���ي  ال��س��ن��ة 
السنوية،  امناسبات 
ال����رس����م����ي����ة وغ���ي���ر 
الكويت،  الرسمية،في 
وإلى جانب هذه امزايا، 
ي��ع��ت��ب��ر ن��ادي"س��ب��ا 
ال��ص��ح��ي، مع  ن����ور" 
ومنتجاته  خ��دم��ات��ه 
ام��خ��صّ��ص��ة، وج��ه��ة 
ه���ادئ���ة ل��اس��ت��ج��م��ام 
ب���أس���ل���وب ع��ص��ري 
يعكس التجارب الغنية 
وامصمّمة  الفندق،  في 
لراحة الضيوف امقيمن 

طوال الوقت.
التصميم  وي��ع��ك��س 
البحر  بتأثيرات  الثري 
وام���راك���ب ال��ش��راع��ي��ة 
إلى  إضافة  وامشربية، 
الكرمة  الضيافة  تقاليد 
حياة  ج��ران��د  فندق  ف��ي 
التراث  الكويت،أصالة 
مع  وانسجامه  الكويتي 
بأسلوب  العصر  روح 
من  ج���ذاب.وان���ط���اق���اً 
قطاع  في  القوية  مبادئه 
التنافسي،  ال��ض��ي��اف��ة 
يواصل فندق جراند حياة 
الكويت تقدّمه في ريادة 
وخلق  التغيير  ص��نّ��اع 
ترتقي  جديدة  معايير 
م���زوّدي  ب��ن  مكانته 
خ��دم��ات ال��ض��ي��اف��ة في 
بفريق  مدعوماً  الكويت، 
جهوداً  يبذل  ميّز  عمل 
جارب  لتقدم  دؤوب��ة 
لكافة  استثنائية  فندقية 

الضيوف والزوار.

 أعلنت شركة ااتصاات 
ع��ن   ،stc ال���ك���وي���ت���ي���ة 
شراكتها ااستراتيجية مع 
خدمات  منصة  "دورات" 
الرقمية  التعليم والدورات 
ماشيا مع اهداف مبادرتها 
موسمه  ف��ي   – "وي����اك" 
الشراكة  تأتي  و  الثاني. 
استراتيجية  مع  انسجاماً 
وإث���راء  الرقمي  التحول 
ح���ي���اة ام���ش���ارك���ن ف��ي 
تنظيم  خال  من  ال��دورات 
العمل  ورش  من  سلسلة 
عبر  التدريبية  وال��دورات 
اإن��ت��رن��ت ف���ي ع���دد من 

امجاات امتنوعة.
وأق����ي����م ح���ف���ل اط����اق 
اإستراتيجية  ال��ش��راك��ة 
في تشيرمانز كلوب ببرج 
امهندس  بحضور  كيبكو 
احربي  ناصر  ب��ن  مزيد 
لشركة  التنفيذي  الرئيس 
stc والسيد محمد السريع 

لشركة  التنفيذي  الرئيس 
دورات وعدد من امسؤولن 
التنفيذين من الشركتن. و 
امهندس  القى  خال احفل 
احربي  ناصر  ب��ن  مزيد 
لشركة  التنفيذي  الرئيس 
الى  حفيزية  كلمة    stc

اح��ض��ور م��ن ام��ب��ادري��ن 
ام��ش��اري��ع  اص���ح���اب  و 
امتوسطة  و  ال��ص��غ��ي��رة 
خالها  ح���دث  اح��ج��م، 
امبادرين  دع��م  أهمية  عن 
التي  وامشاريع  الشباب 
قيمة  ت��ض��ي��ف  أن  م��ك��ن 
معرباً  للمجتمع،  كبيرة 
بالطاقات  س��ع��ادت��ه  ع��ن 
ال��ش��ب��اب��ي��ة ال��ت��ي ت��زخ��ر 
جميع  على  الكويت  بها 
ال��ص��ع��د. ك��م��ا أش���ار ال��ى  
ام��م��ك��ن  أص��ب��ح��ت    stc

قطاع  في  امفضل  الرقمي 
الكويت،  ف��ي  اات��ص��اات 
مساهمة  ال��ى  ب��ااض��اف��ة 
ال��ش��رك��ة ف���ي دع����م ه��ذا 
لاقتصاد  احيوي  القطاع 
اطاق  خال  من  الكويتي 
ال��ع��دي��د م���ن اح���ل���ول و 
التي  امتخصصة  اخدمات 
إل��ى دع��م ومكن  ت��ه��دف 
الصغيرة  الشركات  سوق 

وامتوسطة.
وم����ن خ����ال ال��ش��راك��ة 
الى  الهادفة  ااستراتيجية 
تنمية امجتمع و ااستدامة 
في التعليم، ستنظم دورات 
بالتعاون مع stc العديد من 
التي  التعليمية  امبادرات 
تشمل ورش عمل ودورات 
متخصصة  وم��ح��اض��رات 
ع��ب��ر اإن��ت��رن��ت، وال��ت��ي 
خالها  م��ن   stc تسعى 
من  مجموعة  تغطية  إل��ى 
ام���وض���وع���ات ام��خ��ت��ارة 
امتخصصة  وال������دورات 
ال��ت��ي ت��ش��م��ل ال��ت��ص��وي��ر 
والفيديو  الفوتوغرافي 
وال���ط���ه���ي وال���ري���اض���ة 
واللياقة البدنية، باإضافة 
إلى السفر وإنشاء مدونات 

الفيديو. 
و ع��ل��ى ه��ام��ش اح��ف��ل، 
أقيمت حلقة نقاشية اداراها 
النويبت،  أح��م��د  ال��س��ي��د 
العامة  ال��ع��اق��ات  م��دي��ر 
ااجتماعي  ال��ت��واص��ل  و 
كل  ش��ارك  حيث   ،stc في 
السريع  محمد  السيد  من 
لشركة  التنفيذي  الرئيس 
ال��س��ي��دة  و  "دورات" 
عام  مدير   ، اجاسم  دان��ه 
ات��ص��اات ال��ش��رك��ات في  
ف��رح  ام��ه��ن��دس��ة  و   stc

مجلس  رئيس  احميضي 
و  أرائ��ه��م  دورات  إدارة 
القطاع  دور  حول  رؤيتهم 
امبادرين  دعم  في  اخاص 

ام��ش��اري��ع  اص���ح���اب  و 
امتوسطة  و  ال��ص��غ��ي��رة 
ااستفادة  كيفية  و  احجم 
في  امتسارع  التطور  من 

العالم الرقمي.
ومع حلول كل ربع سنة، 
سيتم إجراء سلسلة ورش 
ال��ع��م��ل م��ن ق��ب��ل م��درب��ن 
ام��ج��ال  ف��ي  متخصصن 
بهدف  ط��رح��ه،  يتم  ال��ذي 
تقدم امعلومات التعليمية 
وال��ن��ص��ائ��ح اارش���ادي���ة 
ام���ت���ع���ل���ق���ة م���وض���وع 
ال�����دورة، ب��اإض��اف��ة إل��ى 
وجلسات  مارين  إج��راء 
تعزيز  ب��ه��دف  ت��دري��ب��ي��ة 
ل��ل��دورات  امشاركن  فهم 

واأفكار امطروحة.
أش��ارت  لها،  بيان  وف��ي 
stc إلى أن التعاون اجديد 

يأتي كمبادرة إضافية يتم 
برنامج  إطار  في  تنظيمها 
ااجتماعية  ام��س��ؤول��ي��ة 
تركز  وال��ت��ي   ، ال��ش��ام��ل 
بشكل أساسي على التعليم 
ب��اع��ت��ب��اره أح���د ال��رك��ائ��ز 
استراتيجية  اأساسية 
stc للمسؤولية امجتمعية 

إحداث  وبهدف  للشركات. 
ت��أث��ي��ر أوس����ع ل��ل��دورات 
 stc وورش العمل، ستعمل
على نشر محتوى توعوي 

ع��ل��ى م��خ��ت��ل��ف م��ن��ص��ات 
التواصل ااجتماعي. اامر 
من  الشركة  سيمكن  ال��ذي 
التعليمية  امعرفة  نشر 
مختلفة  م��واض��ي��ع  ح��ول 
إل���ى ق��اع��دت��ه��ا ال��واس��ع��ة 
في  ويسهم  امتابعن،  من 
أسلوب  خ��ي��ارات  تعزيز 

حياتهم.
تتماشى هذه الشراكة مع 
امسؤولية  برنامج  إط��ار 
ااجتماعية للشركات لدى  
مبادرة  مظلة  وحت   stc

في  تنطلق  التي  "وي��اك" 
سيما  ا  الثاني،  موسمها 
في  "دورات"  رؤي��ة  وأن 
رقمية  دورات  "ت��ق��دم 
منصة  خ��ال  من  متميزة 
وعملية  أنيقة  الكترونية 
استراتيجية  مع  تتماشى 
للشركة.  الرقمي  التحول 
"وياك"   مبادرة  تهدف  إذ 
إلى دعم ومكن الشركات 
ال��ص��غ��ي��رة وام��ت��وس��ط��ة 
ف���ي ال��ك��وي��ت ف���ي م��ج��ال 
العالم  و  التكنولوجيا 
تأثيراً  يترك  ما  الرقمي، 

إيجابياً في امجتمع. 
الشراكة،  على  وتعليقًا 
قالت السيدة دانه اجاسم 
ات��ص��اات  ع����ام  م��دي��ر   ،
   :  stc ف����ي   ال���ش���رك���ات 

مع  بشراكتنا  "س��ع��داء 
الى  تهدف  رائ���دة  منصة 
بطرق  اج��م��ه��ور  تثقيف 
إب��داع��ي��ة وم��ؤث��رة، وما 
يتماشى مع استراتيجيتنا 
التحول  بتمكن  امتعلقة 
حيث  النمو،  لدعم  الرقمي 
استخدام  بشدة  ندعم  أننا 
بأشكالها  التكنولوجيا 
تلك  مثل  خدمة  امختلفة 
امنصات على نشر امعرفة 
و  اج��م��ه��ور".   وتثقيف 
في  رواد  ”بصفتنا  قالت: 
 stc ف��ي  ن��ق��در   ، مجالنا 
ب��ش��دة أه��م��ي��ة ال��ش��راك��ة 
امؤسسات  مع  والتعاون 
تساعد  أن  م��ك��ن  ال��ت��ي 
تأثير  إح��داث  في  الشركة 
حياة  أم��اط  على  إيجابي 
إلى  وبالنظر  امشاركن. 
ركيزة  مثل  التعليم  أن 
برنامج  إطار  في  أساسية 
امجتمعية  ام��س��ؤول��ي��ة 
سنواصل   ،stc ل��ش��رك��ة 
استكشاف  على  التركيز 
جديدة  ومنصات  مفاهيم 
امجتمع  مكن  إلى  تهدف 
امعرفة  غ��رس  خ��ال  م��ن 

وتعزيز التعلم ".
وأضافت اجاسم: "هدفنا 
م��ن خ���ال ه���ذا ال��ت��ع��اون 
ه���و ت���زوي���د ام��ش��ارك��ن 

أن  مكن  تعليمية  منصة 
حياتهم.  إلى  قيمة  تضيف 
بدعم  التزامنا  مع  ماشياً 
من  أن��ه  نعتقد  امجتمع، 
منصات  إتاحة  الضروري 
الوصول  مكن  تعليمية 
وتسمح  بسهولة  إل��ي��ه��ا 
باستكشاف  للمشاركن 
ومن  ج��دي��دة.  اهتمامات 
امدربن  اختيار  أن  امؤكد 
جلسة  ل��ك��ل  ام���ؤه���ل���ن 
معرفة  امشاركن  سيزود 
رئيسية  ومؤشرات  قيمة 
حسن  ف��ي  ستساعدهم 
حياتهم  أسلوب  خيارات 
التي  ام��وض��وع��ات  ضمن 

يتم تناولها ".
وأضافت اجاسم: "على 
اماضية  ال��س��ن��وات  م���دار 
تنفيذ  على   stc في  عملنا 
متعددة  إستراتيجيتنا 
اأبعاد في مجال امسؤولية 
امجتمعية، وقمنا بالتركيز 
ع��ل��ى دع���م ام��ج��ت��م��ع من 
خ��ال ب��ن��اء ش��راك��ات مع 
لدعم  الكيانات  مختلف 
وراء  اأس��اس��ي��ة  ام��ه��م��ة 
برنامجنا ااجتماعي. ومن 
امنطلق عقدنا عدد من  هذا 
مؤسسات  مع  الشراكات 
لنشر  الكويت  داخل  رائدة 
تأثير  وإح�����داث  ال��وع��ي 

إيجابي في امجتمع".
تقدمت  امناسبة،  وبهذه 
إلى فريق  بالشكر  اجاسم 
وعلى  "دورات"  ع��م��ل 
رأسهم محمد السريع على 
تطوير  في  أج��زوه  ما  كل 
مبتكرة  تعليمية  منصة 
شرائح  احتياجات  تلبي 
م��ت��ع��ددة م���ن ام��ج��ت��م��ع. 
والشكر موصول كذلك إلى 
فريق عمل stc على تنظيم 
مبادرة  من  الثاني  اموسم 
"وياك"، والتي أثبتت أنها 
يتماشى  ن��اج��ح  برنامج 
م���ع إط�����ار ام��س��ؤول��ي��ة 
ااج��ت��م��اع��ي��ة ال��ش��ام��ل 
ال��دع��م  لتوفير  للشركة 
الشركات  لقطاع  امستمر 

الصغيرة وامتوسطة.
واخ���ت���ت���م���ت اج���اس���م 
حديثها قائلة: "إن الشراكة 
مع " دورات " وغيرها من 
من  تتخذ  التي  الشركات 
تعزز  لها،  م��ق��راً  الكويت 
الشباب  ج���اه  ج��ه��ودن��ا 
ورواد اأعمال وامبتكرين. 
في  روادًا  وب��ص��ف��ت��ن��ا 
ص���ن���اع���ت���ن���ا، واع���ب���ن 
رئ��ي��س��ي��ن ف���ي ال��س��وق 
علينا  أن  نعتقد  احلية، 
الشركات  دعم  مسؤولية 
ال��ص��غ��ي��رة وام��ت��وس��ط��ة 
بطرق مختلفة و مستدامة 
امجتمع.  بتنمية  لارتقاء 
للشركات  ا يقتصر دعمنا 
الصغيرة وامتوسطة على 

مساعدتها في التغلب على 
فحسب،  الصعبة  اأوقات 
خبراتنا  اس��ت��خ��دام  ب��ل 
توفير  أج��ل  من  وقدراتنا 
ال��ازم��ة  اأدوات  أي��ضً��ا 
ام��ؤس��س��ات  ت��ل��ك  لتمكن 
في  واازده����ار  النمو  م��ن 
جزء  وهو  الرخاء.  أوق��ات 
من واجبنا وشركتنا جاه 
وشعبها،  الكويت  دول��ة 
نواصل  س��وف  إننا  حيث 
مبتكرة  ط��رق  استكشاف 
في  بفعالية  للمساهمة 
وااقتصاد  امجتمع  تنمية 
محمد  قال  ناحيته  ".ومن 
التنفيذي  الرئيس  السريع 
"نهدف  "دورات"  لشركة 
 stc مع  شراكتنا  خال  من 
اب��داع��ي  محتوى  بتقدم 
امجتمع  لفئات  ومبتكر 
امستفيدين  يخدم  امختلفة 
بصقل مهاراتهم وتطويرها 
امختلفة،  ام���ج���اات  ف��ي 
ال��دورات  فمن خ��ال ه��ذه 
نحرص  س��وف  النوعية 
امختصن  اخ��ت��ي��ار  ع��ل��ى 
وال��ب��رام��ج ال��ت��ي ت��واك��ب 
التطور احاصل في العالم 
واافتراضي  ع��ام  بشكل 
بشكل خاص لكي تتناسب 
م��ع اح��ت��ي��اج��ات ال��س��وق 

احالية وامستقبلية. "
"لقد  السريع:  وأض��اف 
دورات  منصة  تأسست 
وه��ي   2011 ع����ام  ف���ي 
في  اأول��ى  امنصة  تعتبر 
تقدم  التي  العربي  الوطن 
اإنترنت  عبر  ال����دورات 
ومبتكرة.  ميزة  بطريقة 
سنعزز  ال��ت��ع��اون  وب��ه��ذا 
به  بدأنا  الذي  مفهومنا  من 
نوعي  تعليم  تقدم  وه��و 
احاصل  للتطور  مواكبا 
ف��ي ال��ع��ال��م ااف��ت��راض��ي 
شريحة  أك��ب��ر  وي��ص��ل 
م��ك��ن��ة ف���ي ام��ج��ت��م��ع" 
قائا:  ال��س��ري��ع  واخ��ت��ت��م 
"نسعد بتعاوننا اليوم مع 
في  السباقة  الشركة   stc

واحلول  الرقمي  التحول 
سويا  ون��أم��ل  ام��ب��ت��ك��رة 
ذا  ه��ادف  محتوى  بتقدم 

قيمة في امجتمع".
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ندعم  ال��ج��اس��م: 
اس�����ت�����خ�����دام 
ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا 
ب���أش���ك���ال���ه���ا 
كمنصة  المختلفة 
لنر  رئ��ي��س��ي��ة 
وتثقيف  المعرفة 

الجمهور

هدفنا  ال��ري��ع: 
نوي  تعليم  تقديم 
للتطور  م��واك��ب 
العالم  ي  الحاصل 
ويصل  ااف���راي 
أك������ر ري��ح��ة 
ممكنة ي المجتمع

سيرنر"   "أوراك���ل  شركة  وقعت 
أول  تشامبيون"،  ذا   " مع  اتفاقية 
في  التأهيل  إعادة  خاص  مستشفى 
صحي  سجل  نظام  لتطبيق  الكويت، 
إلكتروني متكامل في مختلف مرافق 
وم  ال��ك��ام��ل��ة.  الصحية  ال��رع��اي��ة 
ميلينيوم"  "سيرنر  نظام  تصميم 
بهدف  اإلكتروني  الصحي  للسجل 
الصحية  الرعاية  مراحل  كل  دع��م 
إلى  الطبيب  مكتب  م��ن  للمريض 
اخارجية،  العيادات  أو  امستشفى 
احادة  اح��اات  بعد  ما  رعاية  إلى 
متكاملة  منصة  عبر  التأهيل  وإعادة 

لتكنولوجيا امعلومات.
ويعتبر "مستشفى ذا تشامبيون" 
التخصصات  متعدد  صحياً  مرفقاً 
ومن   ، السالم  صباح  منطقة   ف��ي 
من  الثاني  الربع  في  افتتاحه  امقرر 
امرحلة  تطبيق  وسيتم   .2023 عام 
اأولى من نظام "سيرنر ميلينيوم" 
للسجل الصحي اإلكتروني في برج 
مساحة  وتبلغ  "إي���ه"،  امستشفى 
م��رب��ع��اً  م��ت��راً   4750 ام��س��ت��ش��ف��ى 
 26 من  رئيسي  مبنى  من  ويتكون 
مراكز  أكبر  أحد  وسيحتضن  طابقاً، 
اأشعة وامختبرات في قطاع الرعاية 
الكويت،كما  في  اخ��اص  الصحية 
وغرفتي  عمليات  غرفة   12 سيوفر 
جراحة  غرف  وأربع  هجينة  جراحة 

ليوم واحد و70 عيادة.
الرئيس،  نائب  سامي،  أكرم  وقال 
م��دي��ر ع���ام "أوراك������ل- س��ي��رن��ر" 
اختيارنا  ي��ت��م  أن  "ي��ش��رف��ن��ا  ان���ه 

الصحية  السجات  لنظام  كمزود 
اإلكترونية مستشفى ذا تشامبيون. 
بامستشفى  نرحب  أن  يسعدنا  كما 
سيرنر.  أوراك��ل  عماء  مجتمع  في 
بااستعانة  امستشفى،  وسيكون 
بالتكنولوجيا  م��ج��ه��زاً  بحلولنا، 
العصر  ف��ي  جاحه  لدعم  امتقدمة 
الصحية".وبدوره  للرعاية  اجديد 
مجلس  رئيس  ق��ب��ازرد،  حسن  ق��ال 
تشامبيون":  ذا  "مستشفى  إدارة 
"يواصل قطاع الرعاية الصحية في 
تقنية  حتية  بنية  تشييد  الكويت 
رعاية  خ��دم��ات  توفير  لدعم  قوية 
تتماشى  اج����ودة  ع��ال��ي��ة  صحية 
 .2035 اجديدة  الكويت  رؤي��ة  مع 
وسيدعم التعاون مع أوراكل سيرنر 
خال  من  تشامبيون  ذا  مستشفى 

سلسة.  صحية  رعاية  جربة  إنشاء 
رؤية  مع  ااتفاقية  ه��ذه  وتتوافق 
أفضل  تقدم  في  امتمثلة  امستشفى 
خدمات الرعاية الصحية العامية في 
الكويت دون احاجة لذهاب امواطنن 
إلى اخارج للعاج".وسيتيح نظام 
إمكانية  اإلكتروني  الصحي  السجل 
وموثوق  واحد  مصدر  إلى  الوصول 
السريرية.  للمعلومات  ومتكامل 
تطبيقها،  مجرد  امنصة،  وتهدف 
إلى السماح مقدمي الرعاية الصحية 
بالوصول الفوري واآمن إلى السجل 
التي  والعاجات  للمريض  الصحي 
على  مساعدتهم  وبالتالي،  يتلقاها، 
بناءً  أكثر  صائبة  ق���رارات  ات��خ��اذ 
اح��ددة.  امريض  احتياجات  على 
سريرية  عمليات  انشاء  سيتم  كما 

وجارية آلية شاملة مكن أن تساعد 
للمريض  سلسة  رحلة  تقدم  ف��ي 

ورعاية صحية عالية اجودة.
وأضاف قبازرد قائاً: "ندرس أيضاً 
أن  محتمل  جديد  م��ورد  مكن  كيف 
يدعم متطلبات تدريب 1000 موظف. 
وسيتيح لنا العمل مع أوراكل سيرنر 
اموظفن  على  الفني  العبء  من  احد 
للنظام،  التقنية  امرتبطن باجوانب 
ما يسمح لهم بالتركيز على التدريب 
تدفقات  وتوفير  اجديد  النظام  على 
وأعتقد  امرضى.  لرعاية  أفضل  عمل 
أن وجود شريك داعم ومرن سيكون 
النظام  استخدام  عبر  جاحنا  مفتاح 
اجديد".وقال هاني السيد، الرئيس 
للمعلومات في "مستشفى  التنفيذي 
استخدام  "سيتيح  تشامبيون":  ذا 
اأطباء  إشراك  سيرنر  أوراكل  نظام 
مع أفراد من خارج امستشفى وخارج 
في  التكنولوجيا  وستسهم  الكويت. 
على  كبير  بشكل  قدراتنا  تسريع 
العاقات  وتعزيز  امجتمع  رعاية 
إلى  باإضافة  واأطباء  امرضى  بن 
التي  النتائج  حقيق  في  مساعدتنا 
والسامة  اجودة  وهي  إليها  نهدف 
سيتيح  كما  الرعاية.  واستمرارية 
مقدمي  ميلينيوم  سيرنر  تطبيق 
الفوري  الوصول  الصحية  الرعاية 
سلسلة  عبر  امريض  سجات  إل��ى 
دقة  ش��أن  وم��ن  امستمرة.  الرعاية 
مكن  وتوافرها  البيانات  توقيت 
الرعاية  توفير  من  الرعاية  مقدمي 

الصحية بشكل استباقي".

جانب من الحلقة النقاشية

  جانب من توقيع ااتفاقية

شراكة إستراتيجية تهدف إلى ااستدامة في التعليم من خال مبادرة "وياك"

»Stc« شريكًا مع »دورات« لتمكن التعليم و تقدم محتوى 
هادف للمجتمع عبر اإنترنت

لتطبيق نظام سجل صحي إلكتروني متكامل في مختلف مرافقه

»أوراكل سيرنر« يوقع  اتفاقية تعاون مع » ذا تشامبيون«

بنك برقان يقدم رعايته للمعرض الدولي للذهب وامجوهرات
قدّم بنك برقان رعايته 
للنسخة الثامنة عشرة 
م��ن ام��ع��رض ال��دول��ي 
وامجوهرات،  للذهب 
وال��������ذي اح��ت��ض��ن��ه 
م����ع����رض ال���ك���وي���ت 
الدولي في مشرف، من 
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ديسمبر 2022. 
ك���ج���زء م���ن ال���ت���زام 
امستمر  ب��رق��ان  ب��ن��ك 
اخدمات  كافة  لتوفير 
احتياجات  تلبي  التي 
البنك  ساهم  العماء، 

الكي  ج��ه��از  ب��ت��وف��ي��ر 
تسوق  لتسهيل  -ن��ت 
كما  ام���ع���رض.  زوار 
بنك  رع���اي���ة  ش��ه��دت 
وثيقاً  تعاوناً  برقان 
ال��ع��ام��ة  اإدارة  م���ع 
ووزارة  ل��ل��ج��م��ارك 

التجارة والصناعة، من 
حصيل  عمليات  أج��ل 
ال����رس����وم واح���ف���اظ 
من  مستوى  أعلى  على 
للمشاركن  ال���راح���ة 
ف��ي ام��ع��رض م��ن كافة 
إلى  ال����دول. وإض��اف��ة 

موظفي  وتواجدا  ذلك، 
منتجاته  لعرض  البنك 
للزوار والرد  وخدماته 
على استفساراتهم بكل 
امنتجات  ي��خ��ص  م��ا 

واخدمات البنكية.

»جراند حياة الكويت« يحصد جائزة اختيار قراء 
»كوندي ناست ترافيلر الشرق اأوسط«


