
سيدات  مجلس  وق��ع 
التابع  أبوظبي،  أعمال 
مذكرة  أبوظبي،  لغرفة 
ت���ف���اه���م م����ع ش��رك��ة 
الشركة   ،Flat6Labs
امال  رأس  في  الرائدة 
في  امبكر  ااستثماري 
الشرق اأوسط  منطقة 
وش����م����ال إف��ري��ق��ي��ا، 
التعاون  تعزيز  بهدف 
ومكن  لدعم  امشترك 
رائ�����دات اأع���م���ال من 
أعمالهن  م��و  تعزيز 
تطلعاتهن  وت��ل��ب��ي��ة 
وام��س��اه��م��ة ف��ي دف��ع 
ع��ج��ل��ة م���و اق��ت��ص��اد 

إمارة أبوظبي.
التفاهم  مذكرة  وقع   
الفهيم،  أسماء  من  كل 
سيدات  مجلس  رئيس 
وريان  أبوظبي،  اعمال 
ش���ري���ف، م���دي���ر ع��ام 
 ،Fast6Labs شركة 
الغرفة  مقر  في  وذل��ك 
عن  مثلن  ب��ح��ض��ور 
الطرفن.وموجب  كا 
ام�����ذك�����رة، س��ي��ع��م��ل 
تنظيم  على  الطرفان 
لتعريف  العمل  ورش 
ع�����ض�����وات م��ج��ل��س 
أبوظبي  أعمال  سيدات 
ب��اخ��دم��ات وب��رام��ج 
ال���ت���م���وي���ل ام��ق��دم��ة 
6Flat ش��رك��ة  م��ن 

من  ومكينهن   ،Labs
احصول على التوجيه 
وال���ت���دري���ب ال����ازم 
مشاريعهن  لتطوير 
نخبة  م��ع  وال��ت��واص��ل 
وامدربن  اخبراء  من 
متعددة.  م��ج��اات  ف��ي 
امذكرة  كما تنص بنود 
منصة  ت��وف��ي��ر  ع��ل��ى 
اأعمال  رائدات  لتمكن 
م����ن ام����ش����ارك����ة ف��ي 
 Flat6Labs” برنامج 
لاستفادة   “Ignite

من احوافز امالية التي 
وااستثمار  يقدمها، 
الناشئة  امشاريع  في 
التكنولوجيا  قطاع  في 
ام��ب��ادرات  إط��اق  عبر 
وام��س��اب��ق��ات وخ��ل��ق 
بامنفعة  تعود  عاقات 
الصدد،  امتبادلة.وبهذا 
الفهيم،  أس��م��اء  ق��ال��ت 
سيدات  مجلس  رئيس 
"يؤكد  أبوظبي:  أعمال 
التفاهم  مذكرة  توقيع 
6Flat ش��رك��ة  م��ع 

امجلس  التزام   Labs
رائدات  ق��درات  بتنمية 
من  ومكينهن  اأعمال، 
اانطاق بأعمالهن إلى 
وفق  أكثر طموحاً  آفاق 
هناك  عامية.  معايير 
امشاريع  م��ن  الكثير 
ذات  الناشئة  النسائية 
أفكار خاقة وإمكانيات 
أنها  إا  مستغلة  غير 
ح��ت��اج إل���ى ال��دع��م، 
 Fast6Labs ونرى أن
ه��ي ال��ش��ري��ك اأم��ث��ل 
امشاريع  هذه  مساعدة 
منهجية  حسن  على 
عملها وااستعداد جيداً 

لتحقيق النمو". 
"يواصل  وأض��اف��ت: 
أعمال  سيدات  مجلس 
على  العمل  أب��وظ��ب��ي 
توسيع قاعدة شراكاته 
مع  ااس��ت��رات��ي��ج��ي��ة 
وامؤسسات  اج��ه��ات 
ام���ع���ن���ي���ة ل���إي���ف���اء 
ب���ال���ت���زام���ات���ه ج���اه 
ري��ادة  قطاع  مساندة 
واستكشاف  اأع��م��ال 
ال����ف����رص ال����واع����دة 
امتاحة أمام العضوات، 
وت��ش��ج��ي��ع��ه��ن ع��ل��ى 
ج��س��ي��د إم��ك��ان��ات��ه��نّ 
وتفعيل  وق���درات���ه���نّ 
دوره������نّ ك��ع��ض��وات 
في  وم��ؤث��رات  فاعات 

قطاع اأعمال وامجتمع 
على حد سواء".

وف����������ي م����ع����رض 
الشراكة  على  تعليقه 
كشفت  التي  والبيانات 
"ومضة"  منصة  عنها 
بشأن حصول الشركات 
في  الناشئة  النسائية 
الشرق اأوسط  منطقة 
على  إفريقيا  وش��م��ال 
مويل  من  فقط   1.2%
ااستثماري  امال  رأس 
عام  خال  امنطقة   في 
ري��ان  وق���ال   .2021
ش���ري���ف، م���دي���ر ع��ام 
 :Fast6Labs شركة 
"م�����ن ش�����أن ت��ل��ب��ي��ة 
لسد  ام��ل��ح��ة  اح��اج��ة 
اجنسن  بن  الفجوة 
ف����ي س������وق ال��ع��م��ل 
اارتقاء بكامل منظومة 
الناشئة،  ال��ش��رك��ات 
وذلك من خال التنويع 
امجال  سيفتح  ال���ذي 
أمام طرح أفكار جديدة 
وم���ب���ت���ك���رة. ت��ت��ول��ى 
السيدات إدارة أكثر من 
الشركات   )36%( ثلت 
ال��ن��اش��ئ��ة وام��دع��وم��ة 
 ،Fast6Labs قبل  من 
وال��ت��ي ي��ف��وق ع��دده��ا 
خ��ال  ش��رك��ة   2000
لذلك  ام��اض��ي،  العقد 
ما  م��ام��اً  ن���درك  نحن 
ت��ت��م��ت��ع ب���ه رائ�����دات 
شغف  م���ن  اأع����م����ال 
ومثابرة ورؤية فريدة. 
كما نفخر بالشراكة مع 
أعمال  سيدات  مجلس 
تهدف  والتي  أبوظبي، 
إل����ى ح��ق��ي��ق ت��ك��اف��ؤ 
امستوى  على  الفرص 
الدعم  وتوفير  امهني، 
وال���ت���وج���ي���ه ال����ازم 
ل��ل��رائ��دات ال��واع��دات 
إطاق عنان اإمكانات 

الكامنة".

اخطوط  شركة  تواصل 
جهودها  الكويتية  اجوية 
في حقيق إجازات وتطور 
التشغيل  م��ن��ظ��وم��ة  ف��ي 
ب��ال��ك��ام��ل، ح��ي��ث ق��ام��ت 
نتائج  بتحقيق  الشركة 
إيجابية في الربع اأول من 
بالربع  مقارنة   2023 عام 
اأول من العام 2022، هذا 
اإيرادات  مو  عن  وأعلنت 
إلى  اضافة   ،24% بنسبة  
امسافرين  حركة  مت  ذلك 
 4 رق��م  ال��رك��اب  ف��ي مبنى 
وم��ت   ،%  52 ب��ن��س��ب��ة 
 40 بنسبة  الرحات  ع��دد 
الشركة  حققت  كذلك   ،%
مواعيد  بانضباط  إلتزاماً 
بنسبة  ال���رح���ات  اق���اع 
ذل��ك،  إل��ى  إض��اف��ة   ،84%
التشغيلية  الساعات  مت 
بنسبة  الطائرات  حركة 
زادت  وأخ����ي����راً   ،44%
ساعات استخدام الطائرات 
تقديرًا  و   %  63 بنسبة 
أع��ض��اء ن����ادي ال��واح��ة 
عدد  زي��ادة  م  امخلصن، 
بنسبة  لهم  امتاحة  امقاعد 
إصدار  إلى  أدى  ما   ،50٪
٪72 من اأميال امستبدلة، 
من  اأول  بالربع  مقارنة 

العام اماضي.
وبهذا الصدد، قال رئيس 
اخ��ط��وط  إدارة  مجلس 
الكابن  الكويتية  اجوية 
ع��ل��ي ال����دخ����ان: "ي��س��ر 
اخطوط اجوية الكويتية 

أن تعلن عن نتائج الشركة 
ع��ام  م���ن  اأول  ب��ال��رب��ع 
بالربع  م��ق��ارن��ة   2023
 ،2022 ال��ع��ام  م��ن  اأول 
وما ا شك فيه فإن الطائر 
اأزرق يسير بخطى ثابتة 
ن��ح��و ح��ق��ي��ق إج����ازات 
يخص  فيما  مسبوقة  غير 
التشغيلي  اجانب  تطوير 
وال��ت��ح��ول اال��ك��ت��رون��ي 
ف��ي ك��اف��ة ال��دوائ��ر، اام��ر 
تقدمه  م��ا  يعكس  ال���ذي 
اخطوط اجوية الكويتية 
م����ن خ����دم����ات م��ت��م��ي��زة 
واستثنائية  لركابها الكرام 
جديدة  مستويات  حققت 

من التميّز".
قائاً:  ال��دخ��ان  وأض��اف 
اجوية  اخطوط  "حققت 
عديدة  إج��ازات  الكويتية 
 2023 ال��ع��ام  ب��داي��ة  منذ 
وق���ام���ت ب���ط���رح ح��ل��ول 
وخدمات متنوعة ومتميزة، 
وم�����ن ض���م���ن إج������ازات 
اخطوط اجوية الكويتية 
ه��و إط���اق خ��دم��ة إن��ه��اء 
امنزلية  السفر  إج���راءات 
HOME CHECK6
لركاب   IN SERVICES
الدرجتن الرويال واأولى، 
امجاني  التوصيل  وخدمة 
)ال��ل��ي��م��وزي��ن( م��ن وإل��ى 
مبنى الركاب رقم 4 لركاب 
الدرجات امتميزة )الرويال 
واأول�������ى وااع����م����ال(، 
وخ�����دم�����ة ال��ت��س��ج��ي��ل 

E6 االكترونية  الدخول 
 ،BOARDING PASS
6JUST U  وخ��اص��ي��ة

درجة  لترقية   GRADE
السفر عبر امزايدة، حديث 
وطرح قوائم طعام جديدة 

خدمة  الطائرات،  من  على 
تتيح  وال��ت��ي   BlueFi
الرسائل  واستقبال  ارسال 
ع��ب��ر ب��رام��ج اح��ادث��ات 
ع��ل��ى وس��ائ��ل ال��ت��واص��ل 
فترة  ط���وال  ااج��ت��م��اع��ي 

توقيع  وأخ��ي��راً  ال��رح��ل��ة، 
ات��ف��اق��ي��ة ت��ب��ادل ج��اري��ة 
ث��ن��ائ��ي��ة م���ع اخ��ط��وط 
وامزيد  اماليزية،  اجوية 
سيتم  قريباً  اخدمات  من 
إط���اق���ه���ا خ����ال ال��ع��ام 

الدخان  واختتم  احالي". 
حديثه بالتأكيد على سعي 
اخطوط اجوية الكويتية 
ن��ح��و ب���ذل ك��اف��ة اج��ه��ود 
مريحة  خ��دم��ات  لتوفير 
ومرفّهة لعمائها الكرام منذ 

الركاب رقم  دخولهم مبنى 
إج��راءات  بإنهاء  م��روراً   4
الدخول  وتسجيل  السفر 
وصواً إلى صعودهم على 
وااستمتاع  الطائرة  من 

بتجربتهم أثناء الرحلة.
الرئيس  قال  جانبه،  من 
التنفيذي للخطوط اجوية 
معن  امهندس  الكويتية 
الربع  بداية  "في  رزوق��ي: 
2023 قامت  اأول من عام 
اخطوط اجوية الكويتية 
اجديدة  إطالتها  بإطاق 
وهي تغيير وحديث أزياء 
مع  بالكامل  الرحات  أطقم 
وحديث  عصري  تصميم 
امصممن  أف��ض��ل  ب��إي��دي 
مع  ب��ال��ت��ع��اون  العامين 
اايطالية  التصميم  شركة 
 ETTORE ال��ع��ام��ي��ة 
أعلنت  كما   BILOTTA
الشركة عن إطاق درجات 
مختلفة  بتصاميم  جديدة 
ع��ل��ى ط���ائ���رات اي��رب��اص 
س��ت��رى    A330NEO
العام  منتصف  في  النور 
ستتمتع  وال��ت��ي   2024
مميزات مريحة وترفيهية 
أكثر ما يليق بركاب ناقلنا 

الوطني ".
وأش���ار رزوق���ي إل��ى أن 
اخطوط اجوية الكويتية 
إستراتيجيتها  نحو  تسير 
إطاق امزيد من اخدمات 
سعياً  وامتنوعة  اجديدة 
منظومتها  لتطوير  منها 

التنوع  وتوفير  بالكامل 
والترفيه  والراحة  اخدمي 
الكرام،  لركابها  والرفاهية 
وفي إطار النهج التي تسير 
عليها الشركة للوصول إلى 
أفضل مستويات التميز في 

اخدمة.
ول��ف��ت رزوق����ي إل���ى أن 
اخطوط اجوية الكويتية 
قد أعلنت مسبقاً عن إطاق 
في  ج���دي���دة  وج��ه��ة   13
موسم الصيف 2023 منهم 
وهم  ج��دي��دت��ان  وجهتن 
انطاليا في تركيا وأثينا في 
اجمالي  ليصبح  اليونان 
وجهة   60 الوجهات  ع��دد 
رح��ات  و105  م��ب��اش��رة 
تشغيلها  ي��ت��م  ي��وم��ي��ة 
م��ن خ��ال أس��ط��ول جديد 
مكون  ال��ط��رازات  ومتنوع 
حديثة  ط���ائ���رة   32 م���ن 
للبيئة،  ص��دي��ق  أغ��ل��ب��ه��ا 
وجهة    95 إلى  باإضافة 
ع��ب��ر ال��رم��ز ام��ش��ت��رك مع 
اأخرى  الطيران  شركات 

حول العالم.
واختتم رزوقي تصريحه: 
"حرص اخطوط اجوية 
على  احرص  كل  الكويتية 
ال��ع��م��اء  رغ��ب��ات  تلبية 
ال��ك��رام ب��ت��ق��دم خ��ي��ارات 
وذلك  لهم  متنوعة  وحلواً 
امخلصن  أبنائها  بسواعد 
لتحقيق  بالعمل  وتفانيهم 
اأهداف امرجوة والوصول 

إلى آفاق رحبة".
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جانب من توقيع ااتفاقية

اخ���ت���ت���م ب���ن���ك اخ��ل��ي��ج 
فعاليته امجتمعة واخيرية 
خال شهر رمضان الفضيل 
بنجاح افت، والتي تنوعت 
ب���ن أن��ش��ط��ة وف��ع��ال��ي��ات 
ري��اض��ي��ة وص��ح��ي��ة، إل��ى 
خيرية  مشروعات  جانب 
وم��ج��ت��م��ع��ي��ة ت��س��ت��ه��دف 
امتعففة  اأس���ر  م��س��اع��دة 
وال��غ��ارم��ن واح��ت��اج��ن 
الكويتية  العادات  وإحياء 

اأصيلة. 
وبهده امناسبة، قال نائب 
لاتصاات  ال��ع��ام  ام��دي��ر 
اأمير:"  أحمد  امؤسسية، 
في  الفعاليات  تلك  ت��أت��ي 
اخليج  بنك  ال��ت��زام  إط��ار 
ااستدامة  ببرامج  القوي 
خال  من  وذلك  امجتمعية، 
امبادرات  من  العديد  إطاق 
بعناية  انتقاؤها  يتم  التي 
لتعود بالنفع على امجتمع، 
البنك  استراتيجية  تفعياً 
الكويت  ورؤي����ة   ،2025
مع  يتوافق  وم��ا   ،2035
أهداف اأم امتحدة للتنمية 

امستدامة.
ااستدامة  أن  إلى  وأش��ار 
إح��دى  م��ث��ل  امجتمعية 
ال��رك��ائ��ز اأس��اس��ي��ة في 
اخليج،  بنك  استراتيجية 
ولهذا يحرص على تسخير 
ك���ل إم��ك��ان��ات��ه وق���درات���ه 
وامشاركة  امجتمع،  خدمة 
ف���ي ج��م��ي��ع ام��ن��اس��ب��ات 
الدؤوب  والعمل  امجتمعية 
مع  امباشر  التواصل  على 

مختلف فئات امجتمع ".
امبادرات  أن  إل��ى  وأش��ار 
البنك  أطلقها  التي  امختلفة 
خال الشهر الفضيل، ضمن 
 GB" اخليج  بنك  مجتمع 
 ،"  COMMUNITY
التواصل  تعزيز  تستهدف 
واحافظة  اج��م��ه��ور،  م��ع 
اخليج  بنك  مكانة  على 
إلى  اأقرب  البنك  باعتباره 
امجتمع، ما يعكس انخراط 
ال��ب��ن��ك داخ�����ل ام��ج��ت��م��ع 
ستن  م��ن  أكثر  م��دى  على 
ا  ج��زءًا  خالها  كان  عاماً، 
الكويت  تاريخ  من  يتجزأ 
وااجتماعي  ااق��ت��ص��ادي 
للباد.. وفيما يلي أبرز تلك 

امبادرات و الفعاليات :6
GB Fit

ضمن مبادراته امتواصلة 
ااستدامة  مبادئ  لترسيخ 
ام��ج��ت��م��ع��ي��ة، وم��س��اع��ي��ه 
ل��ت��غ��ي��ي��ر أس���ل���وب ح��ي��اة 
الناس إلى مط أكثر صحة 
،اختتم بنك اخليج أسبوع 
ال��ف��ع��ال��ي��ات ال��ري��اض��ي��ة 
 ،GB FiT" الرمضانية 
حديقة  ف��ي  أق��ي��م��ت  ال��ت��ي 
من  الفترة  خ��ال  الشهيد، 
 1 إل��ى  اماضي  م��ارس   27

إقبال  ابريل اجاري، وسط 
ملحوظ من اجمهور، الذين 
وفر لهم البنك فرصة مثالية 
حت  ال��ري��اض��ة،  ممارسة 
إشراف مدربن متخصصن 
ع��ل��ى م��س��ت��وى ع����ال من 
الكفاءة، وااستماع بأجواء 

الطقس الرائعة.
بنك  حرص  من  وانطاقاً 
مع  التواصل  على  اخليج 
اجمهور والعماء، واتاحة 
ممارسة  للجمهور  الفرصة 
الشهر  ط����وال  ال��ري��اض��ة 
مسابقة  تواصلت  الفضيل، 
إلى  اافتراضية   GB Fit
تطبيق  على  الشهر  نهاية 
لتشجيع   ،Technogym
أسلوب  تبني  على  الناس 
حياة صحي، ما يتوافق مع 
الفضيل،  الشهر  روحانيات 
مط  على  إيجاباً  وينعكس 
طوال  امجتمع  في  احياة 

العام.
أج������واء من  وإض����اف����ة 
على  وامنافسة  احماسة 
ت��وزي��ع  م  ال��ف��ع��ال��ي��ات، 
الفائزين  على  قيمة  جوائز 
الواقعية،  امسابقات  ف��ي 
وال��ذي��ن ب��ل��غ ع��دده��م 16 
اختيار  سيتم  وكذلك  فائزاً، 
ثاثة فائزين من امشاركن 
اافتراضية،  امسابقات  في 
على  امنافسة  اعتمدت  إذ 
 Technogym مقاييس 
السعرات  بحرق  امتعلقة 

احرارية والنشاط.
وأع���رب ام��ش��ارك��ون في 
إلى  شكرهم  عن  الفعاليات 
على  حرصه  اخليج  بنك 
تشجع  م���ب���ادرات  إط���اق 
اج��م��ه��ور ع��ل��ى م��ارس��ة 
خال  من  والعمل  الرياضة 
على  ام��ب��ادرات  من  العديد 
الناس  حياة  أسلوب  تغيير 

إلى مط أكثر صحة.
اماجلة الرمضانية 

اخيرية  مبادراته  ضمن 
خ������ال ش���ه���ر رم���ض���ان 
اخليج  بنك  ق��ام  الفضيل، 
رمضان"  "ماجلة  بتوزيع 
الذين  امتعففة،  اأسر  على 
معيشية  ظروفاً  يواجهون 
ص��ع��ب��ة، وذل���ك ف��ي إط��ار 
ااستراتيجية  ال��ش��راك��ة 
للطعام  الكويتي  البنك  مع 
تعكس  وال��ت��ي  واإغ��اث��ة، 
في  ام��م��ي��ز  ال��ب��ن��ك  دور 
ااجتماعية  ام��س��ؤول��ي��ة 
في  الرائد  من دوره  انطاقاً 
ااستدامة  مبادئ  ترسيخ 

في امجتمع"
بنك  م��ب��ادر  وت��س��ت��ه��دف 
ماجلة   " بتوزيع  اخليج 
رم���ض���ان "ع���ل���ى اأس���ر 
ام��ت��ع��ف��ف��ة، ام��س��اه��م��ة في 
عن  اأعباء  بعض  تخفيف 
الشهر  اأسر خال هذا  تلك 

ال���ك���رم، ف��ي ظ��ل ارت��ف��اع 
تكاليف امعيشة، إذ حتوي 
" اماجلة " على العديد من 
امختلفة  الغذائية  اأصناف 
لفترة  اأس���رة  تكفي  التي 

طويلة.
إفطار صائم 

وف����ي إط�����ار ال��ش��راك��ة 
البنك  م��ع  ااستراتيجية 
واإغاثة،  للطعام  الكويتي 
بتوزيع  اخليج  بنك  ق��ام 
على  صائم  إفطار  وجبات 
احتاجن في بعض مناطق 
ال��ك��وي��ت، ب��ه��دف إدخ���ال 
على  وال��س��ع��ادة  ال��ف��رح��ة 
اسيما  احتاجن،  قلوب 

في شهر رمضان الكرم".
ال���ع���دي���د من  وح������رص 
امتطوعن  البنك  موظفي 
توزيع  في  امساهمة  على 
احتاجن،  على  الوجبات 
القائم  البنك  لنهج  ترسيخاً 
على مدى عقود في تسخير 
الفئات  لدعم  إمكانياته  كل 
اح��ت��اج��ة، اس��ي��م��ا خ��ال 
لتلك  م��ا  الفضيل،  الشهر 
على  طيب  أث��ر  من  اجهود 
ن��ف��وس اح��ت��اج��ن خ��ال 

شهر الرحمة.
ت������وزي������ع اأج�����ه�����زة 

الكهربائية 
ش��ارك  أخ���رى،  جهة  م��ن 
احملة  ف��ي  اخ��ل��ي��ج  ب��ن��ك 
تقودها  ال��ت��ي  اإن��س��ان��ي��ة 
اأح��م��ر،  ال��ه��ال  جمعية 
لتوزيع اأجهزة الكهربائية 
في  امتعففة  اأس���ر  ع��ل��ى 
ال��ك��وي��ت، وذل���ك ف��ي إط��ار 
التزاماته نحو احفاظ على 
ااستدامة امجتمعية، ودعم 
امجتمع  مؤسسات  جهود 

امدني.
يأتي ذلك في إطار حرص 
على  سنوياً  اخليج  بنك 
ام��ش��ارك��ة ف��ي ام���ب���ادرات 
تنظمها  ال��ت��ي  ال��ك��رم��ة 
جمعية الهال اأحمر مد يد 
في  امتعففة  لأسر  العون 
الفرحة  وإدخ���ال  الكويت، 

على البيوت احتاجة خال 
شهر رمضان الفضيل ".

وأشار إلى أن هذه امبادرة 
ت���أت���ي ض��م��ن م���ب���ادرات 
التي  امجتمعية  ااستدامة 
بنك  فيها  ويشارك  ينظمها 
خال  خصوصًا  اخليج، 
ش��ه��ر رم���ض���ان ام���ب���ارك، 
من  ع���دد  أن  إل���ى  م��ش��ي��رةً 
م��وظ��ف��ي ال��ب��ن��ك ت��ط��وع��وا 
الهال  فريق  جهود  لدعم 
اأحمر، في توزيع اأجهزة 

الكهربائية.
الغارمن 

ف����ي إط�������ار م��س��اع��ي��ه 
امتواصلة لترسيخ مباديء 
امجتمعية،  ااس���ت���دام���ة 
اخيرية  مبادراته  وضمن 
الكرم،  رمضان  شهر  في 
أعلن بنك اخليج مشاركته 
التوالي  على  الثاني  للعام 
أولى  "اأقربون  حملة  في 
تنظمها  التي  بامعروف"، 
لتفريج  التكافل،  جمعية 
كرب الغارمن، الذين أثقلت 
وتعثروا  الديون،  كاهلهم 
عن سداد مديونياتهم بسبب 

ظروفهم ااقتصادية.
اخليج  ب��ن��ك  وي��ح��رص 
س���ن���وي���اً ع��ل��ى م��س��اع��دة 
ال��غ��ارم��ن وت��ف��ري��ج ك��رب 
التي  اأس����ر،  م��ن  ال��ع��دي��د 
أبنائها  تفتقد عائلها أو أحد 
الكرم،  الشهر  هذا  مثل  في 
ال�����ذي ت��ت��ج��س��د ف��ي��ه كل 
الروحية  وامعاني  القيم 
واإنسانية، لذا حرص البنك 
تفريج  في  امشاركة  على 
كرب هذه اأسر، وامساعدة 
ف��ي ع���ودة ال��غ��ارم��ن إل��ى 
مجددا،  ومجتمعهم  أسرهم 
واحفاظ على كيان اأسرة 

امتماسك.
نقصة اخميس 

للعام الثالث على التوالي، 
وضمن حزمة من الفعاليات 
امجتمعية  وام����ب����ادرات 
ام���ت���ن���وع���ة خ�����ال ش��ه��ر 
بنك  نظم  الفضيل،  رمضان 

اخميس«،  »نقصة  اخليج 
من  العديد  م��ع  بالتعاون 
الكويتية،  وامخابز  امطاعم 
إحياء لهذه العادة الكويتية 
تواصل  وتعزيز  اأصيلة 
البنك مع امجتمع من ناحية، 
ودعم امشروعات الصغيرة 
ومساعدتهم  وامتوسطة 
منتجاتهم"  تسويق  على 

من ناحية أخرى.
وح����رص ب��ن��ك اخ��ل��ي��ج 
ع���ل���ى ت���ط���وي���ر "ن��ق��ص��ة 
شكلها  م���ن  اخ���م���ي���س" 
توزيع  على  القائم  البسيط 
أك��ل  م��ن  بسيطة  أط��ب��اق 
واجيران  اأهل  إلى  البيت، 
واأص�����دق�����اء، ج��س��ي��داً 
ل����روح اأخ�����وة واح��ب��ة 
امجتمع،  ف��ي  وال��ت��ع��اون 
إل��ى ن��وع م��ن ال��دع��م ال��ذي 
امجتمع  مؤسسات  تقدمه 
بنك  مقدمتها  وفي  الكبرى 
ام��ش��روع��ات  إل��ى  اخليج 
من  وامتوسطة  الصغيرة 
كويتية،  ومخابز  مطاعم 
توزيع  على  ومساعدتهم 
م��ن��ت��ج��ات��ه��م ب��ش��ك��ل أك��ب��ر 
يحقق  م��ا  اج��م��ه��ور،  على 
وام��خ��اب��ز  للمطاعم  ل��ه��م 
ال��ك��وي��ت��ي��ة ام����زي����د م��ن 
إلى  اان��ت��ش��ار وال��وص��ول 
العماء،  شرائح جديدة من 
النمو  على  قدرتهم  ويزيد 

والتوسع.
GB Masterclass

اخليج  ب��ن��ك  واس��ت��ق��ب��ل 
ش��ه��ر رم���ض���ان ال��ك��رم 
بتخصيص حلقة من سلسة 
6GB Maste "حلقات 
الضيافة  ع��ن   ،"  class
الكرم  رم��ض��ان  شهر  ف��ي 
بالتعاون مع امدرب امعتمد 
جلستن  على  مدوه،  عالية 
كل  في  سيدة   30 مشاركة 
جلسة، وذلك في إطار جهود 
البنك امتواصلة للتفاعل مع 

امجتمع.
العديد  احلقة  وتناولت 
م���ن ام���وض���وع���ات ح��ول 
التحضيرات استقبال شهر 
وكيفية  ال��ك��رم،  رم��ض��ان 
امعيشة  غ��رف��ة  ت��رت��ي��ب 
وج��ه��ي��ز رك���ن ال��ص��اة، 
وتوزيعة  ال��ورد  وتنسيق 
ف���ي ال���ب���ي���ت، وح��ض��ي��ر 
واحلويات  اإفطار،  مائدة 
بعد  الساخنة  وامشروبات 

اإفطار.
العشر اأواخر 

ضمن مبادراته امجتمعية 
خ���ال ال��ش��ه��ر ال��ف��ض��ي��ل، 
توزيع  إلى  »اخليج«  بادر 
وامرطبات  ام��ي��اه  ع��ب��وات 
في  امصلن  على  ال��ب��اردة 
أداء  عقب  امساجد،  من  عدد 
العشر  ف��ي  القيام  ص���اة  

اأواخر.

 انفوغرافيك توضيحي

 أحمد اأمر

"الخطوط الكويتية"تحقق نتائج إيجابية تفوق الـ 24 في المئة خال الربع اأول 

الدخان: »الطائر اأزرق«  يسير بخطى ثابتة نحو إجازات غير مسبوقة

بنك اخليج اختتم امبادرات والفعاليات 
الرمضانية بنجاح كبير

مجلس سيدات أعمال أبوظبي 
و"Flat6Labs" يوقعان مذكرة تفاهم


