
أعلن البنك التجاري 
انتقال  عن  الكويتي 
ال��س��ام��ي��ة من  ف���رع 
م���وق���ع���ه اح���ال���ي 
اجديد  موقعه  إل��ى 
ف���ي ال���س���ام م���ول-
امبارك،  سالم  شارع 

السامية. 
وي����أت����ي ه�����ذا ف��ي 
البنك  س��ع��ي  إط����ار 
من  امزيد  تقدم  إلى 
امصرفية  اخ��دم��ات 
وامتطورة،  احديثة 
م���ن خ����ال اف��ت��ت��اح 
مجهزة  جديدة  فروع 
ب���أح���دث اأج���ه���زة 
امصرفية  والتقنيات 
مجموعة  وم���زودة 
اموظفن  من  مدربة 
ي��ت��م��ت��ع��ون ب��خ��ب��رة 
تامة  ومعرفة  جيدة 
بامنتجات واخدمات 
ااحتياجات  لتلبية 
امتنوعة  امصرفية 
للعماء على اختاف 

فئاتهم.
وي�����ؤك�����د ال��ب��ن��ك 
الكويتي  ال��ت��ج��اري 
عن استمرارية توفير 
امصرفية  خ��دم��ات��ه 
واستقبال  لعمائه، 
اجمهور خال أوقات 
في  الرسمي  ال���دوام 
ال��ف��رع اج��دي��د على 
ف���ت���رت���ن، م���ن ي��وم 
اأح��د إل��ى اأرب��ع��اء 
 09:00 الساعة  م��ن 
 1:00 وحتى  صباحاً 
الساعة  من  و  مساءً، 
حتى  م��س��اءً   5:00
مساءً،   7:00 الساعة 
في  اخميس  ي��وم  و 
الصباحية  ال��ف��ت��رة 
ف��ق��ط م���ن ال��س��اع��ة 
حتى  صباحاَ   9:00
مساءً،   1:00 الساعة 
هذا وتتوفر في الفرع 
اجديد أجهزة اخدمة 
الذاتية خدمة العماء 

على مدار 24 ساعة. 
الرعاية الذهبية

م���ن ج��ه��ة أخ���رى 
شارك البنك التجاري 
ذهبي  راع��ي  بصفته 

مؤمر الكويت الثاني 
للشراكة بن القطاعن 
الذي  واخاص  العام 
امكاتب  اح��اد  نظمه 
وال���دور  الهندسية 
ااستشارية الكويتية 
إدارة  رازن  وشركة 
وت��ن��ظ��ي��م ام��ع��ارض 
وام���ؤم���رات، وذل��ك 
الهاشمي  ق��اع��ة  ف��ي 
راديسون  فندق  في 
امؤمر  وه��دف  بلو. 
كافة  م��ن��اق��ش��ة  إل���ى 
التنفيذية  اج��وان��ب 
وال���ت���ش���ري���ع���ي���ة 
الازمة  والقانونية 
ل���ت���ح���ق���ي���ق ج���اح 
الشراكة  مشروعات 
وت��ذل��ي��ل ام��ع��وق��ات 
تواجهها،  ق��د  ال��ت��ي 
امؤمر  تطرق  كذلك 
اممارسات  أفضل  إلى 
في  امتبعة  العامية 
لتافي  ام��ج��ال  ه���ذا 
في  التأخير  ح��اات 
طرح وتنفيذ امشاريع 
وض��ع��ف إج�����راءات 
وبالطبع  احوكمة. 
س��ت��ك��ون ال��ت��ج��رب��ة 
مع  مقارنة  الكويتية 
جارب الدول اأخرى 
موضع دراسة معمقة 
للخروج بالتوصيات 
ام��ن��ش��ودة  العملية 
خ����اص����ة ف�����ي ظ��ل 
النظرة امتجددة التي 
تعتمدها دولة الكويت 

خطط التنمية.
هذا، وقد شارك البنك 
الكويتي  ال��ت��ج��اري 
ف���ي ام���ؤم���ر م��ث��اً 
ب��ق��ط��اع��ي اخ��دم��ات 
ام��ص��رف��ي��ة ال��دول��ي��ة 
امصرفية  واخدمات 
حيث  ل���ل���ش���رك���ات، 
على  البنك  ي��ح��رص 
امشاركة في مثل هذه 
ام��ؤم��رات ل��دراس��ة 
التي  التمويل  فرص 
قطاعي  يقدمها  ق��د 
امصرفية  اخ��دم��ات 
واخدمات  للشركات 
ام��ص��رف��ي��ة ال��دول��ي��ة 
إلى مشاريع الشراكة 

العام  القطاعن  بن 
وأن  سيما  واخ��اص 
تساهم  امشاريع  تلك 
البنية  ت��ط��وي��ر  ف��ي 
وحقيق  ال��ت��ح��ت��ي��ة 
امستدامة  التنمية 
امختلفة  ب��أب��ع��اده��ا 
الكويت  رؤي��ة  ضمن 
"ك���وي���ت   2035
ج����دي����دة". وي��أت��ي 
في  العام  هذا  امؤمر 
ظل ظروف وحديات 
غير  وإقليمية  عامية 
تستلزم  م��س��ب��وق��ة 
تضافر  جميعاً  منا 
والتكاتف  اج��ه��ود 
والتعاون بن مختلف 

القطاعات.
جناح  ح��ظ��ي  وق���د 
امؤمر  في  التجاري 
ب��زي��ارة ال��ع��دي��د من 
امسئولن والقيادين، 
البنك  يحرص  حيث 
الكويتي  ال��ت��ج��اري 
ع��ل��ى ام��ش��ارك��ة في 
ام��ؤم��رات  ه��ذه  مثل 
وام���ن���ت���دي���ات ال��ت��ي 
ت���خ���دم ت��وج��ه��ات 
ال���دول���ة ال��ت��ن��م��وي��ة 
مؤسساتها  وتطوير 
نهضة  ف��ي  وت��س��ه��م 

وتنمية امجتمع.
وق���د ش��ه��د ام��ؤم��ر 
م���ش���ارك���ة م��ث��ل��ن 
العام  القطاعن  عن 
واخ���اص م��ن خال 
حول  نقاشية  حلقات 
قطاعن  بن  الشراكة 
ال���ع���ام واخ�����اص، 
وتسليط الضوء حول 
ض�����رورة ال��ت��ع��اون 
العام  القطاعن  بن 
واخاص لدفع عجلة 
ااقتصادية  التنمية 

في الباد.
توجه  اختام  وفي 
للمؤمر  ام��ن��ظ��م��ن 
ب��ال��ش��ك��ر اج��زي��ل 
التجاري  البنك  إل��ى 
مشيدين  ال��ك��وي��ت��ي 
قدمها  التي  بالرعاية 
ومتمنن  ل��ل��م��ؤم��ر 
التوفيق  دوام  للبنك 

والنجاح.

أكبر  ب��ي��ت.ك��وم،  أط��ل��ق 
م���وق���ع ل���ل���وظ���ائ���ف ف��ي 
الشرق اأوسط، بالتعاون 
امنظمة  ي���وج���وف،  م���ع 
ام��ت��خ��ص��ص��ة ب��أب��ح��اث 
جديداً  استبياناً  السوق، 
سوق  "مستقبل  بعنوان 
اأوسط  الشرق  في  العمل 
 ،''2023 إفريقيا  وشمال 
رأي  اس��ت��ط��اع  م  ح��ي��ث 
الشرق  منطقة  في  امهنين 
إفريقيا  وشمال  اأوس��ط 
حول  آرائهم  على  للتعرف 
يشهدها  التي  التغييرات 
وام��ه��ارات  العمل  س��وق 
امهني  للنجاح  امطلوبة 
العشرة  السنوات  خ��ال 

القادمة.
بأن  النتائج  وأظ��ه��رت 
غالبية امهنين في الكويت 
للمستقبل  ي��ت��ط��ل��ع��ون 
 82 أع��رب  حيث  بتفاؤل، 
وثقتهم  حماسهم  عن   %
امستقبلي،  جاحهم  ف��ي 
في  إمانهم  على  ي��دل  ما 

على  وقدرتهم  مهاراتهم 
العمل  س��وق  مع  التكيّف 
بينما  باستمرار.  امتطوّر 
  14 ب��أن  ااستبيان  أظهر 
% فقط من امجيبن قلقون 

بشأن امستقبل.
ااستبيان،  على  وتعليقاً 
ق��ال��ت ع��ا ح���داد، ام��دي��رة 
البشرية  للموارد  اإدارية 
في بيت.كوم: "يلتزم بيت.
ااحتياجات  بفهم  ك��وم 
العمل  ل��س��وق  ام��ت��ط��وّرة 
وامهنين في منطقة الشرق 
إفريقيا.  وشمال  اأوس��ط 
ااستبيان  نتائج  وتُظهر 
العاملة  القوى  مدى تفاؤل 
ال��ع��م��ل،  مستقبل  ج���اه 
على  ال���ض���وء  م��س��ل��ط��ة 
التقنية  ام��ه��ارات  أهمية 

والشخصية مستقباً."
ام��ه��ارات  أهمية  وت��ب��رز 
ال��ت��ق��ن��ي��ة وال��ش��خ��ص��ي��ة 
احاجة إلى توفر مجموعة 
لدى  امهارات  من  متكاملة 
امستقبلية،  العاملة  القوى 

قيمة  ع��ل��ى  ال��ت��أك��ي��د  م��ع 
إلى  الشخصية  ال��ق��درات 
التقنية.  اخبرات  جانب 
أن  النتائج  أظ��ه��رت  وق��د 
 94( الوقت  إدارة  مهارات 
اخاصة  وام��ه��ارات   )%
 93( م���ح���ددة  ب��وظ��ي��ف��ة 
 )%  92( والتواصل   )%
كبيرة  أه��م��ي��ة  ت��ك��ت��س��ب 
من  أكثر  أكد  بينما  حالياً، 
نصف امجيبن )52 %( أن 
وامهارات  التقنية  امهارات 
بنفس  ستكون  الشخصية 
 10 بعد  اأهمية  من  القدر 

سنوات من اآن. 
وب���ح���س���ب ام��ج��ي��ب��ن، 
س����ت����ك����ون م�����ه�����ارات 
احاسوب/التكنولوجيا 
وال����رؤي����ة   )%  92(
 )%  92( ااستراتيجية 
 91( اإب��داع��ي  والتفكير 
%( من أكثر امهارات طلباً 
العشرة  السنوات  خ��ال 
عملية  وخ���ال  ال��ق��ادم��ة. 
اخبرة  تُعتبر  التوظيف، 

 92( السابقة  الوظيفية 
ثقافة  مع  والتناسب   )%
أكثر  من   )%  84( الشركة 
الوقت  في  أهمية  العوامل 

احالي. ومن امثير لانتباه 
ال��وظ��ي��ف��ي��ة  اخ���ب���رة  أن 
ستبقى   )%  90( السابقة 
على  تأثيراً  اأكثر  العامل 

ق�����رارات ال��ت��وظ��ي��ف في 
امستقبل. 

مجيبن   10 من   6 ويرى 
التكنولوجية  العوامل  بأن 
تغيير  ف���ي  س��ت��س��اه��م 
ما  العمل مستقباً،  طبيعة 
إلى  امهنين  حاجة  يؤكد 
التقنيات  أح��دث  مواكبة 
الرقمية  وتطوير مهاراتهم 
 %  78 ويعتقد  باستمرار. 
من امجيبن أن الطلب على 
سيزداد  البيانات  محللي 
جانب  إل��ى  امستقبل،  في 
التجارية  العمليات  مدراء 
وم��ه��ن��دس��ي   )%  73(

البرمجيات )71 %(. 
ك��م��ا س��ل��ط ااس��ت��ب��ي��ان 
ال����ض����وء ع���ل���ى أه��م��ي��ة 
عملية  ف��ي  التكنولوجيا 
يعتقد  حيث  ال��ت��وظ��ي��ف، 
92 % من خبراء التوظيف 
عبر  التوظيف  مواقع  أن 
اإن���ت���رن���ت وام��ن��ص��ات 
وسائل  ستكون  امهنية 
شعبية  اأكثر  التوظيف 

امجيبون  ويرى  مستقباً. 
ااجتماعية  الشبكات  بأن 
وامهنية )55 %( ومنصات 
اإنترنت  عبر  الوظائف 
 )%  52( امهنية  وامواقع 
اأكثر  الوسائل  ستكون 
للبحث  مستقباً  موثوقية 
يعتقد  كما  الوظائف.  عن 
ام��ش��ارك��ن  م���ن   %  52
التوظيف  أس��ال��ي��ب  ب���أن 
ستُسهّل  اإل��ك��ت��رون��ي��ة 
بشكل  التوظيف  عملية 
ك��ب��ي��ر م��ق��ارن��ة ب��ال��ط��رق 
حاجة  يؤكد  ما  التقليدية، 
الشركات إلى ااستثمار في 
التوظيف  استراتيجيات 
ال��رق��م��ي��ة ج���ذب أف��ض��ل 

الكفاءات وااحتفاظ بها.
من جهته، قال ظافر شاه، 
مدير اأبحاث في يوجوف: 
وسوق  التكنولوجيا  "إن 
تغييرات  يشهدان  العمل 
م��س��ت��م��رة، وي��س��اع��دن��ا 
على  ااس���ت���ب���ي���ان  ه����ذا 
وم��خ��اوف  ت��وق��ع��ات  فهم 

الشرق  منطقة  في  امهنين 
إفريقيا  وشمال  اأوس��ط 
وتشير  أفضل.  نحو  على 
النتائج إلى أن الطلب على 
سيستمر  معينة  مهارات 
على  وينبغي  النمو،  ف��ي 
أصحاب العمل التكيّف مع 
لتحقيق  التغييرات  ه��ذه 

النجاح."
م جمع بيانات استبيان 
العمل في  "مستقبل سوق 
وشمال  اأوس���ط  ال��ش��رق 
عبر   ،"2023 إف��ري��ق��ي��ا 
الفترة  خ���ال  اإن��ت��رن��ت 
اممتدة ما بن 9 وحتى 30 
مشاركة   ،2023 م��ارس 
م��ن  ش���خ���ص���اً   2،123
والسعودية،  اإم����ارات، 
وقطر،  وعُمان،  والكويت، 
وال���ب���ح���ري���ن، ول��ب��ن��ان، 
وال����ع����راق،  واأردن، 
وف��ل��س��ط��ن، وس���وري���ا، 
وم�����ص�����ر، وام�����غ�����رب، 
واج�����زائ�����ر، وت���ون���س، 

والسودان، وغيرها.

Alsabah Mediawww.alsabahpress.com

No. 4603   الثاثاء   2 ذي الحجة 1444 هـ   20 يونيو  2023 م    السنة السادسة عشرةااقتصادية14

 لقطة جاعية من امشاركة ي امؤمر

حافظ��ت دونا الس��لطان، الرئيس 
وامس��ؤول التنفي��ذي اأول مكت��ب 
مكانته��ا  عل��ى  أخ��رى  م��رة  كي��و، 
امرموقة بن القادة اأكثر تأثيراً في 
قطاع اإنشاءات في الشرق اأوسط 
وفق��اً لقائم��ة "كونستركش��ن ويك 
ميدل إيس��ت باور 100" الس��نوية 

أكثر شخصية مؤثرة.
ه��ذه القائمة الش��هيرة التي تضم 
امتميزي��ن ف��ي ه��ذا امج��ال تس��لط 
الضوء على الش��خصيات الرئيسية 
من مختل��ف القطاع��ات التي تتولى 
مجتمع��ة قيادة صناعة اإنش��اءات 
ف��ي امنطق��ة. وفي مع��رض حديثها 
ع��ن تقديره��ا له��ذا التك��رم، قالت 
دونا الس��لطان: "إن إضافة اس��مي 
إلى هذه القائمة امتميزة مع زمائي 
ف��ي الصنع��ة ه��و ش��رف حقيق��ي ، 
وأتقدم بالتهان��ي جميع من وردت 

أسماؤهم في القائمة".
مي��زت دون��ا الس��لطان بتفانيها 
وش��غفها ، وهي ش��خصية رئيسية 
وملهم��ة  اإنش��اءات  صناع��ة  ف��ي 
لآخرين من خال أس��لوبها الفريد 

في القيادة واامتياز.
ش��غلت دون��ا الس��لطان منص��ب 
امس��ؤول التنفيذي اأول مكتب كيو 
م��دة تزي��د عل��ى )30( س��نة حي��ث 
ش��كلت ج��زءاً ا يتج��زأ من توس��ع 
امكت��ب ، وتول��ت ال��دور اإضاف��ي 
لرئيس امكتب في سنة 2016. شهد 
مكتب كي��و في ظل قيادتها توس��عاً 
ف��ي التخصصات كمجموعة متميزة 
لتقدم س��لة متكاملة من امش��اريع 
متعددة التخصصات وخدمات إدارة 
امعماري��ة  والهندس��ة  اإنش��اءات 
الهندس��ية وااستدامة.  والش��ؤون 
ااس��تراتيجي  إش��رافها  ومي��ز 
اخدم��ات  مكات��ب  بتأس��يس 

التخصصية امس��اندة مثل انسايت 
C-( وسي-كويس��ت   )InSite(

 Black( مي��ول  وب��اك   )Quest
الت��ي أس��همت في توس��ع   )Mule
وازده��ار مكت��ب كي��و. لق��د توس��ع 
مكت��ب كيو ابت��داء من مكت��ب واحد 
إل��ى ثماني��ة مكاتب مركزي��ة وأكثر 
م��ن )100( مكت��ب ميدان��ي مارس 
أنش��طتها ف��ي جميع أنحاء الش��رق 
اأوس��ط وأوروبا ، وتض��م حوالي 

)2500( موظفاً.
لق��د اكتس��ب مكتب كي��و من خال 
التقدي��ر  الس��لطان  دون��ا  رؤي��ة 

العامي حيث ارتبط اسمه مشاريع 
الت��ي  امرموق��ة  والبن��اء  التطوي��ر 
وش��مال  اأوس��ط  الش��رق  تغط��ي 
إفريقي��ا وآس��يا وأوروب��ا، كم��ا أن 
تفوقه امستمر نال التقدير من خال 
حصول��ه عل��ى تصنيفات تتناس��ب 
مع ه��ذا التفوق على مدى 19 س��نة 
 20 أفض��ل  ب��ن  ب��ارزة  كمؤسس��ة 
ش��ركة غير أمريكية متخصصة في 
مجال إدارة امشاريع وإدارة اإنشاء 
وب��ن أفض��ل 200 ش��ركة تصمي��م 
دولية. ومن اجدير بالذكر أن مكتب 
كيو يحت��ل امركز اأول في تصنيف 

الش��رق  ف��ي  امعماري��ة  امكات��ب 
اأوس��ط على مدى السنوات الثاث 
اماضي��ة ويحت��ل امرتبة العاش��رة 
عامي��اً في مجال التخطي��ط الهيكلي 
اأساسي وااس��تخدامات امختلطة 
واخدم��ات  التجاري��ة  وامناط��ق 

البيئية وااستدامة.
لقيت دون��ا الس��لطات كل التقدير 
عل��ى نط��اق واس��ع نظ��راً حياتها 
الت��ي تش��مل خب��رة )40(  امهني��ة 
س��نة تقريب��اً ف��ي تنفي��ذ امش��اريع 
وامس��اهمة ف��ي الصنع��ة واارتقاء 
بنج��اح مكتب كيو ليصب��ح واحداً 

من امكاتب ااستشارية الرائدة.
أدرجته��ا مجل��ة فوربس الش��رق 
اأوس��ط م��رة أخ��رى كواح��دة من 
أق��وى س��يدات اأعم��ال ف��ي 2023 
2022 عل��ى لق��ب  ، وحصل��ت ف��ي 
"امس��ؤول التنفي��ذي اأول" له��ذه 
الس��نة ، ونال��ت ف��ي 2017 لقب��ن؛ 
إنش��ائي  تنفي��ذي  مدي��ر  "أفض��ل 
لهذه الس��نة" و"امرأة القائدة لهذه 
الس��نة". وتلق��ى التك��رم س��نوياً 
كواح��دة م��ن "أق��وى الس��يدات في 
الشرق اأوسط وأقوى قائدة مؤثرة 

في مجال اإنشاءات".
ناهيك ع��ن دورها امهن��ي، تتولى 
الس��لطان امسؤولية  الس��يدة دونا 
ااجتماعية للشركة وتدعم مبادرات 
مكتب كيو ف��ي امناطق التي مارس 
أعمال��ه فيه��ا ، م��ا في ذل��ك إطاق 
أكادمي��ة كي��و ، وعملت ف��ي 2016 
ااستش��اري  امجل��س  ف��ي  أيض��اً 
الدول��ي التاب��ع مستش��فى هارفارد 
باس��م  اآن  يع��رف  ال��ذي  الع��ام 
مستشفى برغهام العام.يعتبر عمل 
دونا الس��لطان شهادة على التزامها 
مهنته��ا ومجتمعه��ا م��ا يجعله��ا 

رائدة حقيقية في هذا امجال.

 عا حداد

  دونا السلطان ترز ضمن القامة

مع التأكيد على قيمة القدرات الشخصية إلى جانب الخبرات التقنية

»بيت.كوم«: 82 % من امهنين في الكويت يشعرون بالثقة جاه مستقبل العمل

أكثر شخصية مؤثرة في قطاع اإنشاءات بالشرق اأوسط

دونا السلطان ضمن قائمة »كونستركشن 
ويك ميدل إيست باور 100«

جولة استكشاف آمنة لمدة 50 يوماً على متن سيارة نيسان سفاري

شركة البابطن تدعم الرحّالة خالد امطيري في رحلته القارية
عبد  احسن  عبد  شركة  تقدمت 
احصري  الوكيل  البابطن،  العزيز 
لسيارات نيسان في الكويت، بأطيب 
امطيري في رحلته  التمنيات خالد 
العالم  فيها  سيجوب  التي  القارية 
سيارته  م��ن  على  ي��وم��اً   50 م��دة 
رحلته  تبدأ  حيث  سفاري  نيسان 
هذه  وتأتي   .2023 يونيو   7 يوم 
"استكشاف  عنوان  حت  الرحلة 
عبر  لتنطلق  نيسان"  مع  العالم 
مختلف  وعلى  الكيلومترات  آاف 
أكثر  في  مرّ  التي  والدروب  الطرق 
الرحلة  ه��ذه  خ��ال  دول   10 م��ن 

امشوقة.
خالد  الكويتي  ال��رح��ال��ة  وي��ب��دأ 
دول��ة  م��ن  ام��غ��ام��رة  ه��ذه  امطيري 
ومنها  بغداد،  نحو  منطلقاً  الكويت 
وبلغاريا  اسطنبول  إل��ى  يتجه 
وهنغاريا  وص��رب��ي��ا  وال��ي��ون��ان 
والنمسا وأمانيا وسويسرا وإيطاليا 
وفرنسا، ومن ثم تبدأ رحلة العودة 
عبر أمانيا والنمسا وصربيا وتركيا 
الكويت  دول��ة  في  ليحط  والعراق 

هذه  وتأتي  اأخ��ي��رة.  محطته  في 
وتبنّ  لتكشف  ااستثنائية  الرحلة 
تقدمه  الذي  والتحمل  امتانة  مدى 
هذه  حمله  وم��ا  نيسان  س��ي��ارات 
وجهيزات  إمكانيات  من  السيارات 
امدينة  ط��رق  في  للقيادة  وق��درات 
والبرية  الوعرة  الطرق  في  وكذلك 

واجبلية وغيرها.
ويقول خالد امطيري أن استكشاف 
دفعه  ما  الدائم  شغفه  كان  العالم 
مشوقة  م��غ��ام��رات  ف��ي  ل��ل��دخ��ول 
ومتعة تعرّف من خالها على باد 
وطرقات ومسارات مختلفة، وأشار 
تلبي  اجديدة  امغامرة  هذه  أن  إلى 
طموحه نحو امزيد واأبعد، خاصة 
استثنائية  ورح��ل��ة  ج��رب��ة  أن��ه��ا 
وم��ت��ن��وع��ة ف��ي ف��رص��ه��ا وآف��اق��ه��ا 
ويصل  سيكتشفها  التي  اجديدة 
التي  رحلته  من  ي��وم  كل  في  إليها 

ستمتد على ما يقارب 50 يوماً.
س��ي��ق��وم خ��ال��د ام��ط��ي��ري خ��ال 
نيسان  سيارته  من  على  جواله 
س��ف��اري ب��ال��ت��واص��ل ال���دائ���م مع 

ج��ارب��ه  ل��ه��م  ل��ي��ع��رض  متابعيه 
التي  وزي��ارات��ه  الفريدة  وخبراته 
في  التاريخية  امعالم  أهم  ستشمل 
الريف  مناطق  وأجمل  اسطنبول، 
اأماكن  أروع  الفرنسي وغيرها من 
أن  خالد  ويأمل   . بها  سيمر  التي 
تكون رحلته بوابة له نحو التعرف 
اإنسانية،  الثقافات  مختلف  على 
معارف  اكتساب  م��ن  يتمكن  وأن 
ج��دي��دة وااس���ت���ف���ادة م��ن ف��رص 
ليكون  الثقافات  تلك  مع  التواصل 
الطبيعة  شاماً  العالم  استكشاف 

والتاريخ واختافات الشعوب.
وض��م��ن اس��ت��ع��دادات ال��رح��ل��ة، 
مع  بالتعاون  امطيري  خالد  ق��ام 
شركة  في  والصيانة  اخدمة  فريق 
دقيق  ف��ح��ص  ب��إج��راء  ال��ب��اب��ط��ن 
سفاري  نيسان  لسيارته  وشامل 
م  حيث  لها،  امثالي  اأداء  لضمان 
قطعة  لكل  الكاملة  الصيانة  عمل 
صيانتها.  أو  استبدالها  يتوجب 
وم��ن ش��أن ه��ذا اإج��راء أن يضمن 
خالد امطيري رحلة آمنة ومريحة.

من جانبه أكمل امطيري استعداده 
حيث  رحلته  لبدء  والنفسي  البدني 
ثم  س��ي��ارت��ه،  وض��ع  على  اط��م��أن 
يحتاجه  م��ا  ش��دي��د  ب��ح��رص  تفقد 
العدة  صندوق  ومنها  معدات  من 
الرئيسي لإصاح، مع حرصه على 
وشروطها  القيادة  قواعد  كافة  فهم 
مع  عبرها،  سيمر  التي  ال��دول  في 
التركيز على معرفة احالة اجوية 
أي  مستعداً  ليكون  الدول  تلك  في 
أثناء  الطقس  ح��اات  في  تغيرات 
في  السريعة  الطرقات  على  قيادته 

تلك البلدان.
ل��ق��د ك��ان��ت ن��ي��س��ان ف��ي ري���ادة 
اابتكار على الدوام، وحافظت على 
التزامها بتعزيز تفوقها جعل قيادة 
بتجربة  ترتقي  متعة  سياراتها 
رحلة  فإن  ولهذا،  العماء.  ورض��ا 
نيسان  م��ن  على  ام��ط��ي��ري  خ��ال��د 
سفاري، تعكس هذه الثقافة العريقة 
في نيسان ليكون استكشاف العالم 
بالنسبة لها، متعة مكن البدء فيها 

عندما تكون نيسان معك.

البنك افتتح فرع السالمية في موقعه الجديد

»التجاري« راع ذهبي مؤمر الكويت 
للشراكة بن القطاعن العام واخاص


