
العامة  اجمعية  انعقدت 
ال��ع��ادي��ة وغ��ي��ر ال��ع��ادي��ة 
العقارية  الصاحية  لشركة 
بلغت  ح���ض���ور  ب��ن��س��ب��ة 
وافقت  حيث   ،83.227%
مجلس  ت��وص��ي��ات  ع��ل��ى 
اإدارة بتوزيع أرباح نقدية 
بنسبة %15 )15 فلس لكل 
أسهم  أرباح  وتوزيع  سهم( 

منحة مجانية بنسبة 5%.
النفيسي  فهد  غازي  وقال 
إدارة  م��ج��ل��س  رئ��ي��س   –
العقارية،  الصاحية  شركة 
الشركة  مساهمي  كلمته  في 
الشركة  أن  ااجتماع،  خال 
م���س���ت���م���رة ف����ي ح��ق��ي��ق 
كافة  ع��ل��ى  ج��ي��دة  ن��ت��ائ��ج 
والفنية  امالية  امستويات 
بفضل  وذلك  والتشغيلية، 
واتساع  ااستراتيجية  قوة 
الرؤية التي تعتمدها اإدارة 
إلى  إضافة  أنشطتها،  لدعم 
في  تبنتها  ال��ت��ي  ام��رون��ة 
التحديات  مختلف  مواجهة 
سادت  التي  والصعوبات 
اأس�������واق خ����ال ال��ع��ام 
ام��اض��ي، م��ع اارت��ف��اع��ات 
الفائدة  نسب  في  الكبيرة 
واستمرار  وعامياً  محلياً 
الروسية  اأزم��ة  تداعيات 
ذلك  وانعكاس  اأوكرانية 
على نسب التضخم ومؤشر 

أسعار امستهلك محلياً.
ثم أضاف النفيسي أننا في 
امؤشرات  أن  ن��رى  امجمل 
أفضل  وامستقبل  إيجابية 
والتفاؤل هو عنوان امرحلة 
تطور  م��ع  اسيما  امقبلة، 
للشركة  التشغيلي  اأداء 
الناجة  إي��رادات��ه��ا  وم��و 
في  الرئيسية  أنشطتها  عن 
العقاري،  ااستثمار  مجال 
وع���ل���ى ال��ص��ع��ي��د اح��ل��ي 
اموازنة  تعافي  فرص  فإن 

ال��ع��ام��ة ل��ل��دول��ة ت��ت��زاي��د 
معها  ويتحقق  ال��ع��ام،  ه��ذا 
اانفاق  يعزز  ما  فوائض 

ويحفز ااستثمار.
مشروع العاصمة

العاصمة  مشروع  وحول 
مضى  أن��ه  النفيسي،  أف��اد 
افتتاح  على  ع��ام  م��ن  أكثر 
ابتداء  العاصمة  م��ش��روع 
م���ول ال��ع��اص��م��ة، وال���ذي 
تلقينا  ب��اه��راً  جاحا  حقق 
إيجابية  فعل  ردود  معه 
م��ن ك��اف��ة م��رت��ادي��ه، حيث 
يشكل امول توليفة متنوعة 
من  العديد  تضم  وشاملة 
واحلية  العامية  اماركات 
الترفيهية  اأنشطة  مختلف 
وال���ري���اض���ي���ة وال��س��ل��ع 
ال��ف��اخ��رة وااك��س��س��وارات 
لأذواق  إضافة  والعطور، 
امطاعم  من  لعدد  امتنوعة 
العامات  ذات  والكافيهات 
احات  من  وغيرها  امميزة 
واأنشطة التي تلبي رغبات 

جميع رواد امجمع.
برج  أن  النفيسي  بن  كما 
طور  في  التجارية  امكاتب 
بعد  اأخ���ي���رة،  ال��ل��م��س��ات 
امعمارية  اأع��م��ال  إم���ام 
اانتهاء  وقرب  واانشائية 
واجهاته  كافة  تركيب  من 
بأن  يُتوقع  فيما  الزجاجية، 
الرسمي  ااف��ت��ت��اح  ي��ك��ون 
احالي  العام  خال  للبرج 
مشروع  مكونات  لتكتمل 
جمعيها  وتدخل  العاصمة 
الفعلي،  التشغيل  ح��ي��ز 
في  رؤيتنا  نحقق  وب��ذل��ك 
بالكامل  ام��ش��روع  إج���از 
الشركة  إي���رادات  وتعظيم 

وزيادة اأرباح التشغيلية.
افتتاح فندق العاصمة

أن  النفيسي  أض���اف  ث��م 
مشروع  من  الفندقي  اجزء 

ماريوت  "فندق  العاصمة 
دخل  قد  الفندقية"  للشقق 
الفعلي،  التشغيل  مرحلة 
استقبال  أب��واب��ه  وف��ت��ح 
أح��دث  ف��ي  السكن  راغ��ب��ي 
م��راف��ق اإق��ام��ة ف��ي دول��ة 
تتمتع  وال��ت��ي  ال��ك��وي��ت، 
الفخامة  من  عال  مستوى 
الفندق  ويقدم  والرفاهية، 
خدمات الضيافة حت إدارة 
شريك  العامية  م��اري��وت 
العقارية  الصاحية  شركة 
مرافقها  جميع  وامشغل 

الفندقية.
ثريا آلئ العاصمة

استثنائية  خ��ط��وة  وف��ي 
حقيق  من  الشركة  مكنت 
بتسجيل  ك��ب��ي��ر  اج�����از 
ضمن  العاصمة  آل��ئ  ثريا 
لأرقام  غينيس  موسوعة 
معلقة  ثريا  كأكبر  القياسية 
أن  بعد  وذل��ك  العالم،  ف��ي 
معايير  جميع  اس��ت��وف��ت 
الرقم  وحققت  ام��وس��وع��ة 
من  اأكبر  لتكون  القياسي 
احجم  ف��ي  ع��ام��ي��اً  نوعها 
وتقوم  وال���وزن،  واأب��ع��اد 
ف��ك��رة ص��ن��اع��ة ث��ري��ا آل��ئ 
ال��ع��اص��م��ة ع��ل��ى أس���اس 
تضحيات  ذك���رى  تخليد 
في  السابقن  الكويت  أه��ل 
للتجارة  البحرية  رحاتهم 
وكنوز  اللؤلؤ  عن  والبحث 
البحار، مشيداً بجهود فريق 
الثريا  تكون  أن  في  العمل 
معلماً بارزا في قلب الكويت 
مثل للعالم تاريخنا كدولة 

وشعب.
انطاق التطوير 

التطوير  أعمال  بدأت  وقد 
ف���ي م��ج��م��ع ال��ص��اح��ي��ة 
دبليو  جي  وفندق  التجاري 
اماضي،  العام  في  ماريوت 
جديد  على  تشمل  وال��ت��ي 

ال���واج���ه���ات اخ��ارج��ي��ة 
وإضافة جزء جديد للمجمع 
الفندق، مع مدخل  من مبنى 
الصاحية  مجمع  ج��دي��د 
عبدالعزيز  شارع  جهة  من 
الصقر، وزيادة امتداد الدور 
وأدوار  واميزانن  اأرض��ي 
لتشمل  امجمع  من  امكاتب 
اأدوار امقابلة لها من مبنى 
سيكون  ح��ن  ف��ي  ال��ف��ن��دق، 
التطوير  من  نصيب  للفندق 
وفي  محتوياته  جميع  في 
وسيظل  الرئيسي  اللوبي 
حت إدارة ماريوت العامية، 
إقامة  حسن  بهدف  وذل��ك 
أكثر  النزاء وتوفير جربة 

رفاهية.
مع  بالتعاون  العمل  ويتم 
ااستشارات  بيوت  أفضل 
والعامية  احلية  الهندسية 
باسم  يليق  تطوير  لتحقيق 
الصاحية ويعكس الفخامة 
بهما  تتمتع  اللذين  والرقي 

منشآت الشركة. 

تعزيز حقوق امساهمن
ش��رك��ة  إدارة  ق���ام���ت 
بتبني  العقارية  الصاحية 
لاستفادة  واض��ح��اً  نهجاً 
م���ن ال��ن��ت��ائ��ج اإي��ج��اب��ي��ة 
الناجحة  أعمالها  واملوسة 
محلياً  القوية  واستثماراتها 
مستويات  لبلوغ  وعامياً 
ال��ق��ي��م��ة ال��ع��ادل��ة أس��ه��م 
بتحسن  وذل���ك  ال��ش��رك��ة، 
م���س���ت���وي���ات ال��ش��ف��اف��ي��ة 
امساهمن  حقوق  وتعزيز 
على  التداول  حجم  وزي��ادة 
أسهم الشركة في البورصة، 
ليعكس ما تشهده الصاحية 
حيث  مستمر،  ت��ط��ور  م��ن 
جددت إدارة الشركة التعاقد 
لاستثمار  ثروة  شركة  مع 
وش���رك���ة ب��ي��ت��ك ك��اب��ي��ت��ال 
خدمات  لتقدم  لاستثمار 
هذا  لتحقيق  السوق  صانع 
عدد  أكبر  وج��ذب  ال��ه��دف 
احلين  امستثمرين  م��ن 
ااستفادة  كذلك  واأجانب، 

حازت  التي  الترقيات  من 
عليها بورصة الكويت ضمن 
العامية  اأسهم  م��ؤش��رات 

لأسواق الناشئة.
الصاحية  سهم  ترقية 

MSCI واانضمام مؤشر
 2022 العام  نهاية  وم��ع 
أص����ب����ح س���ه���م ش���رك���ة 
هدفاً  العقارية  الصاحية 
ل��ل��م��ح��اف��ظ ااس��ت��ث��م��اري��ة 
حت  وامنضوية  العامية 
العامية  ام���ؤش���رات  أه���م 
ال���ك���ب���رى، ح��ي��ث ان��ض��م 
مورغان  مؤشر  إلى  السهم 
مراجعة  ض��م��ن  س��ت��ان��ل��ي 
امؤشر اأخيرة مكوناته في 
ديسمبر اماضي، فيما يتوقع 
فوتسي  م��ؤش��ر  ي��ك��ون  أن 
خططاً لضم سهم الصاحية 
العقارية ضمن مكوناته في 
مراجعته امقبلة، كما كشفت 
مراجعة  اأخ��ي��رة  النتائج 
أوزان  ال��ك��وي��ت  ب��ورص��ة 
سهم  ترقية  عن  مؤشراتها 

العقارية  الصاحية  شركة 
القابلة  اأسهم  قائمة  إل��ى 
للتأهل إلى سوق النخبة من 
الشركات امدرجة في مؤشر 

السوق اأول.
ملخص اأداء امالي

امالي  اأداء  ملخص  وعن 
حققت  فقد   ،2022 لسنة 
ال��ش��رك��ة رب���ح���اً م��ق��دار 
14.56 مليون دينار كويتي 
بلغت  س��ه��م  وب��رب��ح��ي��ة 
الواحد،  للسهم  فلس   28.2
السابق  العام  مع  بامقارنة 
 9.34 الربحية  بلغت  حيث 
مليون دينار كويتي بربحية 
للسهم  فلس   17.94 سهم 

الواحد.
وق�����د ارت����ف����ع إج��م��ال��ي 
موجودات الشركة إلى 419 
للعام  كويتي  دينار  مليون 
 392 مع  بامقارنة   2022
مليون دينار كويتي، وبلغت 
مليون   168 املكية  حقوق 
مع  بامقارنة  كويتي  دينار 
كويتي،  دينار  مليون   161
السابق،  ال��ع��ام  ع��ن  وذل��ك 
امقابل فقد زاد إجمالي  وفي 
 250 مبلغ  إل��ى  امطلوبات 
في  كويتي  دي��ن��ار  مليون 
مع  بامقارنة   2022 العام 
كويتي  دينار  مليون   230
للعام السابق وذلك لتغطية 

تكلفة مشروع العاصمة.
وق���د ش��ه��دت اإي�����رادات 
خال  للشركة  التشغيلية 
ملحوظا  م��وا   2022 ع��ام 
دينار  مليون   36 مبلغ  إلى 
 21 م��ع  بامقارنة  كويتي 
كما  كويتي،  دينار  مليون 
بلغ صافي الربح التشغيلي 
دي��ن��ار  م��ل��ي��ون   27 م��ب��ل��غ 
 16 م��ع  بامقارنة  كويتي 
عن  كويتي  دي��ن��ار  مليون 

العام السابق. 

ااعتبار  بعن  اأخ��ذ  مع 
امالية  البيانات  جميع  أن 
السابقة م تسجيلها حسب 
وامبينة  التاريخية  التكلفة 
لسنة  امالية  البيانات  على 

.2022
بالقيمة  يتعلق  وف��ي��م��ا 
اأصول  إجمالي  السوقية 
م  أص���واً  تتضمن  وال��ت��ي 
مقيمن  ق��ب��ل  م��ن  تقييمها 
نهاية  في  محايدين  مهنين 
 691 2022 فقد بلغت  سنة 
مليون دينار كويتي، وبذلك 
املكية  ح��ق��وق  أص��ب��ح��ت 
وام���ض���اف إل��ي��ه��ا ف��ائ��ض 
مبلغ  اأص��ول  تقييم  إع��ادة 
كويتي  دينار  مليون   440
القيمة  بذلك  لترتفع  تقريباً 
القيمة  ح��س��ب  ال��دف��ت��ري��ة 
 854 إل��ى  للسهم  ال��ع��ادل��ة 

فلس للسهم الواحد.
العادية  العامة  اجمعية 

وغير العادية
اجمعية  اختتمت  وق���د 
ال��ع��ام��ة ال��ع��ادي��ة ال���� 51 
العقارية  الصاحية  لشركة 
غير  ال��ع��ام��ة  واج��م��ع��ي��ة 
أعمالهما   25 ال���  ال��ع��ادي��ة 
ب��اع��ت��م��اد ج��م��ي��ع ال��ب��ن��ود 
الواردة في جدولي اأعمال، 
ومنها تقرير مجلس اإدارة، 
البيانات  احوكمة،  تقرير 
امالية للسنة امالية امنتهية 
 2022 دي��س��م��ب��ر   31 ف��ي 
ومت  عليها،  وام��ص��ادق��ة 
اموافقة على توصية مجلس 
اإدارة بتوزيع أرباح نقدية 
بنسبة %15 )15 فلس لكل 
سهم( وأسهم منحة مجانية 
امال  رأس  من   5% بنسبة 
على  وام����دف����وع  ام���ص���در 
امسجلن  الشركة  مساهمي 
ف��ي س��ج��ات ال��ش��رك��ة في 

نهاية يوم ااستحقاق.
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ااتصاات  شركة  عقدت 
الرائدة   ،)stc( الكويتية 
الرقمي  التحول  مكن  في 
ومنصات  خدمات  وتقدم 
م��ب��ت��ك��رة ل��ل��ع��م��اء ف��ي 
اجمعية  اجتماع  الكويت، 
مقر  ف��ي  ال��ع��ادي��ة،  العامة 
مجمع   – الرئيسي  الشركة 
الغربي،  البرج   / أومبيا 
النصاب  نسبة  بلغت  وقد 
إجمالي  م��ن   %  76.227
م  حيث  امساهمن،  ع��دد 
اجمعية  اج��ت��م��اع  ع��ق��د 
حضورياً  العادية  العامة 
وكذلك افتراضياً باستخدام 
امنصة اإلكترونية للشركة 

الكويتية للمقاصة.
وق���د م خ���ال اج��ت��م��اع 
العادية،  العامة  اجمعية 
ام���ص���ادق���ة ع��ل��ى ت��ق��ري��ر 
وام��رك��ز  اإدارة  مجلس 
ام���ال���ي وت��ق��ري��ر م��راق��ب 
هيئة  وتقرير  احسابات 
مت  كما  الشرعية،  الرقابة 
جنة  تقرير  على  امصادقة 
حوكمة  وتقرير  التدقيق 
الشركات الذي يشمل تقرير 
وامزايا  والرواتب  امكافآت 
اإدارة  مجلس  أع��ض��اء 
وذلك  التنفيذية  واإدارة 
امنتهية  امالية  السنة  عن 
2022إلى  ديسمبر   31 في 
جميع  على  اموافقة  جانب 
بنود جدول أعمال اجمعية 
اأخ��رى.  العادية  العامة 
وافقت  ذلك،  إلى  باإضافة 
العادية  العامة  اجمعية 
اإدارة  مجلس  اقتراح  على 
بتوزيع أرباح نقدية بنسبة 
رأسمال  إجمالي  من   %  30
امالية  السنة  عن  الشركة 
ديسمبر   31 ف��ي  امنتهية 
فلساً   30 بواقع  أي   ،2022
كويتياً للسهم الواحد وذلك 
في  امقيدين  للمساهمن 
نهاية  في  الشركة  سجات 
له  اح��دد  ااستحقاق  يوم 
 06 ام��واف��ق  اخميس  ي��وم 
يتم  وسوف   ،2023 أبريل 
النقدية  اأرب����اح  ت��وزي��ع 
امستحقن  امساهمن  على 
لها اعتباراً من يوم الثاثاء 

اموافق 11 أبريل 2023.

وف��ي ه��ذا ال��ص��دد صرح 
ال��دك��ت��ور م��ح��م��ود أح��م��د 
ع���ب���دال���رح���م���ن، رئ��ي��س 
ال��ش��رك��ة  إدارة  م��ج��ل��س 
ق���ائ���اً: "ش���ه���دت ش��رك��ة 
)stc( الكويتية  ااتصاات 
من  العديد   2022 عام  في 
اإجازات ااستثنائية على 
موذج  في  التوسع  صعيد 
استراتيجية  ودعم  اأعمال 
لها من  الرقمي وما  التحول 
قيمة مضافة على مساهمي 
حرصت  وقد  هذا  الشركة. 
جميع  اقتناص  على   stc
التي  امتاحة  اأعمال  فرص 
من شأنها حقيق النمو في 
التشغيلية  الشركة  أعمال 
ظل  اماليةفي  ونتائجها 
ال��ت��ط��ور ال��س��ري��ع ال���ذي 
ااتصاات،  قطاع  يشهده 
حيث مكنت stc من تعزيز 
امزيد  لدفع  الشركة  مرونة 
وتسريع  التقدم  عجلة  من 
فقد  الرقمي.  التحول  عملية 
البنية  على  لاعتماد  ك��ان 
للشركة  القوية  التحتية 
حقيق  ف��ي  ب����ارزاً  دوراً 
امؤسسية  استراتيجيتها 
في  التوسع  على  القائمة 
في  سيما  ا  الشركة،  أعمال 
قطاع اأعمال، ما أسهم في 
دعم  في   stc رغبة  حقيق 
وتعزيز  الداخلية  قدراتها 
وكذلك  السوقية،  حصتها 

مستوى  وإث����راء  ت��ط��وي��ر 
جربة العماء."

ت��ع��ل��ي��ق��اً ع��ل��ى م��رك��زه��ا 
ديسمبر   31 في  كما  امالي 
ال��دك��ت��ور  ق����ال   ،2022
ع��ب��دال��رح��م��ن:"ب��ل��غ��ت 
الشركة  موجودات  إجمالي 
424.4 مليون دينار كويتي 
 ،2022 نهايةديسمبر  في 
حقوق  إجمالي  وارتفعت 
مساهمي الشركة خال عام 
لتصل   %  2 بنسبة   2022
دينار  مليون   241.4 إل��ى 
الشركة  تتمتع  كما  كويتي، 
على  ق��وي��ة  مالية  م���اءة 
مستوى شركات ااتصاات 

في الشرق اأوسط."
وق�����د ع���ل���ق ال���دك���ت���ور 
توصية  على  عبدالرحمن 
النقدية  اأرب����اح  ت��وزي��ع 
إجمالي  من   %  30 بنسبة 
ال���ش���رك���ة عن  رأس����م����ال 
امنتهية  ام��ال��ي��ة  ال��س��ن��ة 
 ،2022 ديسمبر   31 ف��ي 
قدرتها   stc قائاً:"أثبتت 
م���ن خ���ال اح���ف���اظ على 
تدفقات نقدية جيدة نتيجة 
التوسع في موذج اأعمال 
امالي  والتخطيط  الناجح 
عوائد  حقيق  يضمن  الذي 
مكن  جيدة  مالية  ونتائج 
أرباح  توزيع  من  الشركة 
س��ن��وي��ة ب��ش��ك��ل م��س��ت��دام 
مصلحة  في  تصب  والتي 

مساهمي الشركة الكرام."
تعليقاً على أهم اإجازات 
عام  في   stc حققتها  التي 
امهندس  ص���رح   ،2022
احربي،  ناصر  ب��ن  مزيد 
للشركة  التنفيذي  الرئيس 
النتائج  ق��ائ��اً:"أظ��ه��رت 
القوية  وامالية  التشغيلية 
للشركة خال السنة امالية 
 2022 امنتهية في ديسمبر 
تطلعات  ج���اوزت  وال��ت��ي 
 stcجاح ع��ن  ع��م��ائ��ن��ا، 
استراتيجيتها  تطبيق  في 
جميع  م���ع  ام��ؤس��س��ي��ة 
التشغيلية  اأداء  مؤشرات 
امعتمدة ما وضع  وامالية 
الشركات  قمة  على   stc
عملية  دع���م  ف��ي  ال���رائ���دة 
وتقدم  ال��رق��م��ي  ال��ت��ح��ول 
امتكاملة،والتي  اح��ل��ول 
لقطاع  مضافة  قيمة  تعتبر 
ااتصاات التقليدي نتيجة 
اأكثر  الشبكة  امتاكها 
اخامس  اجيل  من  تطوراً 
القوية  التحتية  والبنية 
جميع  تلبية  على  ال��ق��ادرة 

احتياجات العماء."
اح��رب��ي:"إن  أش���ار  كما 
التوسع  عملية  ش��أن  م��ن 
قامت  التي  ااستراتيجية 
أبريل  شهر  ف��ي   stc بها 
خ��ال  م���ن   2022 ع����ام 
شركة  ع��ل��ى  ااس��ت��ح��واذ 
ال���ب���واب���ة اإل��ك��ت��رون��ي��ة 

ال��ق��اب��ض��ة وش��رك��ات��ه��ا 
الشركة  م��ك��ن  ال��ت��اب��ع��ة 
القوية  اأس��س  وض��ع  من 
في  امستدام  النمو  لتحقيق 
امستقبل من خال منظومة 
والتي  امتكاملة  اأع��م��ال 
الركائز  كبير  بشكل  تدعم 
عملية  في  ااستراتيجية 
وتأتي  ال��رق��م��ي.  ال��ت��ح��ول 
التابعة  أهميةشركاتنا 
E- و solutions by stc
Portalامتخصصة بتقدم 
اأعمالفيدعم  حلول  أحدث 
الشركةللتوسع في موذج 
أفضل  وض��م��ان  أع��م��ال��ه��ا 
جميع  واقتناص  النتائج 

الفرص امتاحة."
وتعليقاً على إعان النتائج 
في  امنتهية  للسنة  امالية 
أضاف   ،2022 سبتمبر   31
احربي:"مكنت stc وبكل 
نتائج  ح��ق��ي��ق  م��ن  ف��خ��ر 
 ،2022 مالية قوية في عام 
حيث سجلت أعلى مستوى 
من اإيرادات منذ تأسيسها 
مليون   336.4 إل��ى  لتصل 
مو  معدل  كويتي  دينار 
ع��ام  ف��ي   %  13.5 ق����دره 
 296.3 مع  مقارنة   ،2022
في  كويتي  دي��ن��ار  مليون 
ال��ع��ام ال��س��اب��ق. وق��د كان 
العماء  ق��اع��دة  ف��ي  للنمو 
مليون   2.3 بلغت  ال��ت��ي 
ديسمبر  نهاية  ف��ي  عميل 
2022 بنسبة ارتفاع بلغت 
حجم  مع  مقارنة   %  14.4
العام  ف��ي  العماء  ق��اع��دة 
السابقدوراكًبيراً في حقيق 
اإي���رادات. ف��ي  النمو  ه��ذا 
اأرب��اح  شهدت  وبالتالي، 
ق��ب��ل اح��ت��س��اب ال��ف��وائ��د 
وال��ض��رائ��ب وااس��ت��ه��اك 
 3.1 معدل  مواً  واإطفاء 
مليون   82 إل��ى  لتصل   %
عام  خ��ال  كويتي  دي��ن��ار 
عنها  نتج  وال��ت��ي   2022

 33.2 بلغت  أرب��اح  صافي 
م��ل��ي��ون دي���ن���ار ك��وي��ت��ي 
فلساً(  33 السهم  )ربحية 
2022بدفع كبير  خال عام 
من ارتفاع اإيرادات وكفاءة 

النفقات التشغيلية."

 جانب من العمومية

Stc جانب من عمومية 

الشركة حققت 14.56 مليون دينار أرباحاً عن 2022

عمومية »الصاحية العقارية« توافق على توزيع 15 % أرباحا نقدية و5 % أسهم منحة

عمومية الشركة تقر توزيع 30 في المئة أرباحاً نقدية

)stc(حقق  33.2 مليون دينار أرباحاً 

صافية خال 2022

مجلس إدارة »ميزان القابضة« يوصي 
بتوزيع أرباح نقدية 12 فلسا للسهم 

أع��ل��ن��ت ش���رك���ة م���ي���زان ال��ق��اب��ض��ة 
شركات  أكبر  إح��دى  وهي  ش.م.ك.ع.، 
الغذائية  امنتجات  وت��وزي��ع  تصنيع 
في  الصحية  والرعاية  وااستهاكية 
منطقة اخليج، عن نتائجها امالية للربع 
امالية  والسنة   2022 العام  من  الرابع 

امنتهية في 31 ديسمبر 2022.
امنتهية  امالية  للسنة  الشركة  نتائج 

في 31 ديسمبر 2022:
د.ك.،  مليون   255.2 اإي����رادات:   •

بارتفاع قدره 4.1 %.
مليون   1.53 التشغيلية:  اأرب��اح   •

د.ك.، بانخفاض قدره 86.3 % 
ال��ف��وائ��د  اح��ت��س��اب  ق��ب��ل  • اأرب����اح 
 11.6 والضرائب واإهاك وااستهاك: 

مليون د.ك.، بانخفاض قدره 46.9 %
الصافية اخاصة مساهمي  • اأرباح 
خسائر  الشركة  سجلت  اأم:  الشركة 
بانخفاض  د.ك.،  مليون   1.96 بقيمة 
الربح  هامش  تراجع  بسبب   %  123.3
ائتمان  خسائر  مخصصات  وتسجيل 

متوقعة.
العام  من  الرابع  للربع  الشركة  نتائج 
مليون   60.6 اإي����رادات:   •  :2022

د.ك.، بارتفاع قدره 12.5 %.
• اأرباح التشغيلية: 5.4 مليون د.ك.، 

بارتفاع قدره 383 % 
ال��ف��وائ��د  اح��ت��س��اب  ق��ب��ل  • اأرب����اح 
 8.5 وااستهاك:  واإه��اك  والضرائب 

مليون د.ك.، بارتفاع قدره 280 %
الصافية اخاصة مساهمي  • اأرباح 
الشركة اأم: 4.55 مليون د.ك.، بارتفاع 

% 513.8
إدارة شركة  وقال نائب رئيس مجلس 
ال��وزان:  جاسم  محمد  القابضة  ميزان 
خال  التحديات  من  العديد  "واجهنا 
العام  أحداث  فرضت  وقد  اماضي  العام 
في  مهمة  قرارات  اتخاذ  الشركات  على 
وصلت  التضخم  من  حالة  وج��ود  ظل 
باإضافة  قياسية  مراحل  إلى  معداتها 
اأساسية في  امواد  إلى نقص وشح في 
بيئة عمل تأثرت بالتوتر اجيوسياسي. 
في امقابل، واصلت امجموعة العمل على 
العام  من  الرابع  الربع  في  وج��ه  أكمل 
مستوى  وحسن  مو  لتحقيق   2022
اأعمال  نتائج  كانت  وبالفعل  الربحية 

إيجابية لهذا الفصل."
التنفيذي  الرئيس  ق��ال  جانبه  وم��ن 
والش:  جاريت  القابضة  ميزان  لشركة 
"سجلت امجموعة إيرادات قوية في العام 
بالتحديات  مليئة  بيئة  ظل  في  اماضي 
ااقتصادية، حيث مت إيرادات امجموعة 
ارتفاع  من  الرغم  على   %  4.1 بنسبة 
غير  التضخم  حالة  عن  الناج  التكاليف 
مدفوعة  اإي���رادات  وكانت  امسبوقة. 
تصنيع  قطاع  إيرادات  مستوى  بتحسن 
مت  كما  خاص  بشكل  اأغذية  وتوزيع 
اأسواق  جميع  مستوى  على  اإي��رادات 
اإقليمية الست التي تعمل بها امجموعة. 
 2022 عام  ميزان  عمل  فريق  أنهى  ولقد 

الرابع  الربع  في  متازة  نتائج  بتحقيق 
من العام وذلك من خال جاح مشاركة 
امبرم مع اإحاد  العقد  تنفيذ  ميزان في 
كأس  فعاليات  في  القدم  لكرة  الدولي 
العالم والتي أقيمت في دولة قطر. ولكن 
امالية  للسنة  امجموعة  أرب��اح  تأثرت 
عن  مؤقتة  مخصصات  بتسجيل   2022
ومخصصات  متوقعة  ائتمان  خسائر 

ضريبة انتقائية."
مجال اأغذية:

حقق مجال اأغذية إيرادات بقيمة 175 
 6.4 قدره  بارتفاع  كويتي،  دينار  مليون 
إي��راد  وشكل   .2021 بعام  مقارنة   %
إجمالي  م��ن   %  68.6 اأغ��ذي��ة  م��ج��ال 
اإيرادات  وتتضمن  امجموعة.  إي��رادات 
اأغ��ذي��ة  وت��وزي��ع  تصنيع  ق��ط��اع  م��ن 
والذي مثّل 51.8 % من إجمالي إيرادات 
 11.7 الغذائية  والتجهيزات  امجموعة، 

% واخدمات الغذائية 5.1 %.
• قطاع تصنيع وتوزيع اأغذية: ارتفع 

إيراد القطاع بنسبة 9.2 % 
انخفض  الغذائية:  التجهيزات  قطاع   •
حيث   %  2.4 بنسبة  ال��ق��ط��اع  إي����راد 
ت��راج��ع��ت م��ب��ي��ع��ات ه���ذا ال��ق��ط��اع في 

الكويت.
• قطاع اخدمات الغذائية: ارتفع إيراد 

القطاع بنسبة 1.4 %
مجال غير اأغذية:

بلغت إيرادات مجال غير اأغذية 80.1 
انخفاضاً  مسجلةً  كويتي  دينار  مليون 
بعام  مقارنة   %  0.7 بنسبة  بسيطاً 
امجال نسبة  إيرادات هذا  2021. ومثل 
امجموعة.  إيرادات  إجمالي  % من   31.4
السلع  ق��ط��اع  م��ن  إي����رادات  وتتضمن 
والرعاية  الدوران  سريعة  ااستهاكية 
الصحية الذي مثّل 28.9 % من إجمالي 
الصناعات  وقطاع  امجموعة،  إي��رادات 
إي��رادات  إجمالي  من   %  2.5 مثّل  الذي 

امجموعة.
سريعة  ااستهاكية  السلع  قطاع   •
انخفض  الصحية:  والرعاية  ال���دوران 
متأثراً   %  1.7 بنسبة  القطاع  إي���راد 

بتراجع مبيعات الصيدليات.
إي���راد  ارت��ف��ع  ال��ص��ن��اع��ات:  • ق��ط��اع 
مو  بسبب   %  11.9 بنسبة  القطاع 
وامنتجات  والشحوم  الزيوت  مبيعات 

الباستيكية.
أداء العمليات في اأسواق اإقليمية 

هامشياً  اإيرادات  ارتفعت  الكويت:   •
نشاط  لتراجع  نتيجة   ،%  0.3 بنسبة 
وام��واد  الغذائية  التجهيزات  قِطاعي 

ااستهاكية والرعاية الصحية.
بنسبة  اإيرادات  ارتفعت  اإمارات:   •
10.5 %، مدفوعةً بتطور نشاط مبيعات 
دول��ة  ف��ي  اخفيفة  ل��وج��ب��ات  مصنع 
مشروبات  مبيعات  وحسن  اإم���ارات 

الطاقة.
• قطر: ارتفعت اإيرادات بنسبة 14.1 
التجهيزات  قطاع  إيرادات  مت  % حيث 

الغذائية خال فعاليات كأس العالم. 


