
في إطار مساعيها الدؤوبة لتقدم أفضل 
اخدمات لعمائها الكرام، أعلنت ش��ركة 
اخطوط اجوي��ة الكويتية ع��ن إضافة 
الليموزي��ن  امجان��ي  التوصي��ل  خدم��ة 
ل��ركاب درج��ة اأعم��ال من وإل��ى مبنى 
ال��ركاب رق��م 4 لتصبح اخدم��ة امتاحة 
عل��ى كافة الدرج��ات امتمي��زة )الرويال 
- اأول��ى - اأعم��ال( وذلك اعتب��اراً من 

تاريخ 1 مايو 2023.
وقالت الش��ركة في بيان صحافي: "إن 
اخط��وط اجوي��ة الكويتية حرص كل 
اح��رص على تق��دم خدم��ات حصرية 
ركاب  م��ن  لعمائه��ا  واس��تثنائية 
الدرج��ات امتميزة )الروي��ال - ااولى- 
ااعمال(، حي��ث قامت الش��ركة بإطاق 
خدم��ة التوصيل امجان��ي الليموزين من 
وإل��ى مبنى الركاب رقم 4 بش��كل مبدأي 
في نهاية فبراير الس��ابق لركاب درجتي 
الروي��ال واأول��ى ث��م أضاف��ت اخدمة 

لركاب درج��ة اأعمال، اأمر الذي ش��هد 
جاوب��اً واقب��ااً كبي��راً م��ن قب��ل ركاب 
اخط��وط اجوية الكويتي��ة الكرام على 

طلب اخدمة".
وأضافت: "ما على امسافر الكرم على 
الدرجات امتميزة إا ب��أن يقوم باحجز 
عل��ى رحلت��ه عب��ر التطبي��ق أو اموق��ع 
االكترون��ي اخاص بالش��ركة وادخال 
بيانات الرحلة الازمة قبل موعد الس��فر 
ب� 48 ساعة، ليتم توفير وسيلة النقل له 

قبل موعد الرحلة".
بالتأكي��د  بيانه��ا  الش��ركة  واختتم��ت 
على س��عي اخطوط اجوي��ة الكويتية 
نحو بذل كاف��ة اجه��ود لتوفير خدمات 
مريح��ة ومرفّه��ة لعمائه��ا الك��رام منذ 
دخوله��م مبن��ى ال��ركاب رق��م 4 م��روراً 
بإنهاء إجراءات السفر وتسجيل الدخول 
وصواً إل��ى صعودهم على من الطائرة 

وااستمتاع بتجربتهم أثناء الرحلة.

نظّم بيت التمويل الكويتي 
السنوي  اللقاء  "بيتك"، 
ل��ل��م��وظ��ف��ن ل��ل��ح��دي��ث عن 
ومناقشة  ااج���ازات  أب��رز 
والتطلعات،  ال��ت��ح��دي��ات 
وذل����ك ف���ي ق��اع��ة ال��راي��ة 
ب���ف���ن���دق ك�������ورت ي����ارد 
التنفيذي  الرئيس  بحضور 
بالتكليف،  ل��ل��م��ج��م��وع��ة 
عبدالوهاب عيسى الرشود، 
التنفيذية  اادارة  وأعضاء 

في البنك. 
وقال الرشود خال كلمته 
السنوي:  اللقاء  افتتاح  في 
أداءً   2022 ال��ع��ام  "ش��ه��دَ 
تُوجَ  "بيتك"،  ل�  استثنائياً 
بنتائجَ إيجابيةٍ على مختلفِ 
بدايةً  وامجاات.  اأصعدةِ 
امالي،  اأداء  صعيد  وعلى 
تسجيل  في  "بيت��ك"  جحَ 
ارتفع  حيث  قياسي،  م��وٍ 
 2022 في  اارب���اح  صافي 

مقارنة  امئة  في   47 بنسبة 
الى  ليصل   ،2021 بسنة 
دي��ن��ار  م��ل��ي��ون   358 ن��ح��و 

كويتي.
وع��ل��ى م��س��ت��وى ام���وارد 
مجموعة  واصلت  البشرية، 
"بيتك" ريادتها في حقيق 
نتائج متفوقة على مستوى 
بالبنوك  م��ق��ارن��ة  ال��س��وق 
وام���ؤس���س���ات ال��ن��ظ��ي��رة، 
اارتباط  نسبة  بلغت  حيث 
على  امئة  في   84 الوظيفي 
الكويت"،  "بيتك-  مستوى 
و%83 في امئة على مستوى 
خال  وركّ��زن��ا  امجموعة. 
قادتنا  تطوير  على   2022

وامستقبلين  اح��ال��ي��ن 
م���ن خ���ال ت��ن��ف��ي��ذ ب��رام��ج 
م��ع  بالتعاون  متخصصة 
مؤسسات تعليمية مرموقة، 
كما أطلقنا أكادمية "بيتك" 
العديد  ذلك  وغير  الرقمية، 

من اإجازات.
ان  ال����رش����ود  وأض������اف 
"ب��ي��ت��ك" ح��ق��ق اج���ازات 
كبيرة  في تنفيذ استراتيجية 
بأن  منوّها  الرقمي،  التحول 
امعامات  استخدام  نسبة 
التي  اإلكترونية  امصرفية 
خدمة  عبر  العماء  نفذها 
وتطبيق    KFHOnline

بنسبة  ارتفعت  ام��وب��اي��ل 
35 في امئة، ليصل إجمالي 

امصرفية  العمليات  ع��دد 
نفذها  ال��ت��ي  اإلكترونية 
 210 من  أكثر  إلى  العماء 

ماين عملية.
ااستدامة،  صعيد  وعلى 
أش�����ار ال���رش���ود ال����ى ان 
في  بنك  أول  ك��ان  "بيتك" 
ال��ك��وي��ت ي��ح��ص��د ش��ه��ادة 
 GSAS ااس��ت��دام��ة  تقييم 
مبنى  عن  الذّهبي  امستوى 
الصديق  "بيتك"  معرض 

.)KFH Auto( للبيئة
"أطلقنا  الرشود:  وأضاف 
ال���ع���دي���د م���ن ام����ب����ادرات 
داخل  النوعية  واخطوات 
امجموعة ووقعنا العديد من 
ومكن  ااستدامة  اتفاقيات 
ام����رأة م��ع ب��رن��ام��ج اام 
 ،UNDP اامائي  امتحدة 
ااستدامة  جائزة  وحصدنا 
-EMEA F مجموعة  من 

nance العامية."

ان  ال����رش����ود  وأوض������ح 
القوي  أداءه  ت��وّج  "بيتك" 
خال  احافلة  وإج��ازات��ه 
 23 ب��ح��ص��د   2022 ع����ام 
جهات  من  مرموقة  جائزة 
معروفة  وإقليمية  عامية 
ت���ق���دي���راً ل�����دوره ال���رائ���د 
وإس��ه��ام��ات��ه ال���ب���ارزة في 
اإسامي.  التمويل  صناعة 
ومن أبرزها: جائزة "أفضل 
في  إسامية  مالية  مؤسسة 

العالم من مجموعة "غلوبل 
فاينانس" العامية.

الرشود  تقدّم  اختام،  في 
للموظفن  والتقدير  بالشكر 
في  امخلصة  جهودهم  على 
متطلعا  ام��اض��ي��ة،  الفترة 
خ����ال ام���رح���ل���ة ام��ق��ب��ل��ة 
النجاحات  م��ن  م��زي��د  إل��ى 
لهم  ومتمنيا  واإج���ازات، 

دوام التوفيق والنجاح.
رئيس  رحّ��ب  جانبه،  من 
للمجموعة  البشرية  اموارد 
عبدالله  زياد  "بيتك"،  في 
ب��ام��وظ��ف��ن في  ال���ع���م���ر، 
رحّب  كما  السنوي.  اللقاء 
ب��ام��وظ��ف��ن اج����دد ال��ذي��ن 
"بيتك"  عائلة  الى  انضموا 
 392 وع��دده��م   2022 ع��ام 
ان  مبينا  وموظفة،  موظفا 
"بيتك"  في  التكويت  نسبة 

تبلغ اآن 80%.
وأعرب العمر خال كلمته 

في اللقاء السنوي، عن فخره 
اموارد  على  احفاظ  معدل 
البشرية في "بيتك"، مشيرا 
الى انه وصل الى %90 وهو 
من أعلى امعدات في القطاع 

امصرفي في الكويت.
"حرصا  العمر:  واض��اف 
م��ن��ا ع��ل��ى ااس��ت��ث��م��ار في 
م��ه��ارات  وتطوير  ت��دري��ب 
تصميم  م  م��وظ��ف��ي��ن��ا، 
متخصصة  تدريبية  برامج 
وال���ت���ع���اق���د م����ع أف��ض��ل 
امانا  العامية،  امؤسسات 
البشرية  اموارد  بأهمية  منا 
لنجاح  جوهرية  ك��أص��ول 
اي مؤسسة. ومواصلة دعم 
"بيتك"  يعتبر  موظفينا 
يوفر  ال��ذي  الوحيد  البنك 
ال��دع��م ام���ادي ال��ك��ام��ل في 
الداخلية  البعثات  برنامج 
 8 خريجينا  ع��دد  بلغ  وق��د 
على  حصلوا  من  موظفن 

درجة اماجستير."
ابرز  "م��ن  العمر:  وتابع 
لعام  "ب��ي��ت��ك"  م���ب���ادرات 
التجربة  تعد  والتي   2022

ااولى من نوعها، م تكليف 
ف��ري��ق ك��ام��ل م��ك��ون م��ن 9 
عمائنا  خ��دم��ة  م��وظ��ف��ن 
مع  بالتنسيق  تركيا  ف��ي 
"بيتك- تركيا"  مدة شهرين 
هذه  اق��ت  حيث  متتالين، 
ايجابية  اص���داء  ام��ب��ادرة 
اكتساب  وايضا  لعمائنا 
جديدة."  خبرات  موظفينا 
بالتحول  يتعلق  وف��ي��م��ا 
الرقمي على مستوى اموارد 
ان  العمر  أوضح  البشرية، 
في  بنك  أول  ك��ان  "بيتك" 
يطبق  والبحرين  الكويت 
 Oracle Cloud ن��ظ��ام  
ع��ل��ى م��س��ت��وي ال��ق��ط��اع 
التحول  ان  مبينا  امصرفي، 
في  محوريا  يعتبر  الرقمي 

اموارد  أعمال  كفاءة  تعزيز 
ال��ب��ش��ري��ة ف���ي "ب��ي��ت��ك" 
ام��س��ت��دام  ال��ن��م��و  لتحقيق 
وبناء كوادر بشرية مجهزة 
روتينة  بيئة  من  للتحول 
تعزز  رقمية  ال��ى  وي��دوي��ة 

اانتاجية والتمكن.
"أطلقنا  العمر:  وأض��اف 
ب��رن��ام��ج   2022 ع���ام  ف��ي 
"قدها"  والتكرم  التقدير 
في  الرسمية  امظلة  وه��و 
وتقدير  لتكرم  "ب��ي��ت��ك" 
اموظفن، فالبرنامج الذي م 
إعداده بشكل منظم ومتكامل 
يعتمد على أحدث الدراسات 
وأف��ض��ل ام��م��ارس��ات، وهو 
أي  لتقدير  متنوع  برنامج 
يحققه  ميز  وأداء  إج��از 
ام���وظ���ف. ون��ف��خ��ر ان���ه م 
تكرم أكثر من 800 موظف 
العام  خ��ال  ميزهم  على 

اماضي."
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أع���ل���ن ب���ن���ك أب��وظ��ب��ي 
الهال،  ومصرف  التجاري 
امصرف الرقمي امتوافق مع 
اإسامية  الشريعة  أحكام 
بنك  م��ج��م��وع��ة  وال��ت��اب��ع 
أب��وظ��ب��ي ال��ت��ج��اري، عن 
مع  جديدة  اتفاقية  توقيع 
اأوسط  والشرق  لندن  بنك 
اتاحة  بهدف  لندن،  ومقره 
ال��ف��رص��ة م��واط��ن��ي دول��ة 
امتحدة  العربية  اإم���ارات 
وامقيمن فيها ااستفادة من 
الرقمية  امصرفية  اخدمات 
في امملكة امتحدة من خال 

.Nomo بنك
وت��ت��ي��ح ه���ذه اات��ف��اق��ي��ة 
ل��ل��ع��م��اء ف��ت��ح ح��س��اب��ات 
توفير  وحسابات  ج��اري��ة 
ال���ع���م���ات في  م���ت���ع���ددة 
باإضافة  امتحدة،  امملكة 
بطلب  التقدم  إمكانية  إل��ى 
التمويل  ع��ل��ى  للحصول 
عقارات  امتاك  العقاري 
والذي  امتحدة،  امملكة  في 
باستخدام  اتاحته  سيتم 
ت���ط���ب���ي���ق���ات ال���ه���وات���ف 
تطبيقي  خ��ال  م��ن  الذكية 
 Al و   ADCB-Nomo

م  اللذين   Hilal-Nomo

وموجب  حديثاً.  إطاقهما 
سيتمكن  ال��ت��ع��اون  ه���ذا 
من  ااستفادة  من  العماء 
ج��رب��ة م��ص��رف��ي��ة ف��ري��دة 

والسهولة  بالسرعة  تتميز 
إدارة  م����ن  وم���ك���ن���ه���م 
بها  والتحكم  حساباتهم 
دون  من  امتحدة  امملكة  في 
العربية  اإم��ارات  مغادرة 
امتحدة ما يعد جاحاً جديداً 
م��ج��م��وع��ة ب��ن��ك أب��وظ��ب��ي 
أحدث  مواكبة  في  التجاري 
التقنيات وااستمرار بتقدم 

جربة رائدة لعمائها.
 ،  Nomoبنك ينضوي 
تقدم  بهدف  تأسس  ال��ذي 
رقمية  مصرفية  خ��دم��ات 
أحكام  مع  ومتوافقة  ميزة 
الشريعة اإسامية للعماء 
ام��ت��واج��دي��ن ف��ي ال��ش��رق 
بنك  مظلة  ح��ت  اأوس���ط، 
ل��ن��دن وال���ش���رق اأوس���ط 
إحدى  بوبيان،  لبنك  التابع 

الرائدة  امالية  امؤسسات 
في الشرق اأوسط.

 وبهذه امناسبة، قال عاء 
التنفيذي  الرئيس  عريقات، 
م��ج��م��وع��ة ب��ن��ك أب��وظ��ب��ي 
مجلس  ورئيس  التجاري 
إدارة مصرف الهال: "تأتي 
ف��ي سياق  اات��ف��اق��ي��ة  ه��ذه 
تنفيذ استراتيجيتنا الرامية 
خال  من  النمو  تعزيز  إلى 
ت��س��ري��ع وت��ي��رة ال��ت��ح��ول 
ال��رق��م��ي وااس��ت��م��رار في 
احفاظ على مكانة امجموعة 
الريادية وميزها في تقدم 
استثنائية  مصرفية  جربة 
بحلول  وتزويدهم  للعماء 
مبتكرة.  رقمية  مصرفية 
-A تطبيقي  وسيساهم 

Al H - و   CB-Nomo

تزويد  في    lal- Nomo

العماء باخدمات امصرفية 
وأمان  سهولة  بكل  الدولية 
لعمائنا  الفرصة  وإتاحة 
الذين لديهم اهتمام بأسواق 
لاستفادة  امتحدة  امملكة 
من خدمات مويل جديدة".

وس��ي��ت��ي��ح ال��ت��ط��ب��ي��ق��ان 
بست  ال��ت��ع��ام��ل  ل��ل��ع��م��اء 
ع���م���ات م��خ��ت��ل��ف��ة، وه��ي 
اجنيه اإسترليني والدوار 

اأمريكي واليورو.
وال����دره����م اإم����ارات����ي 
والريال  الكويتي  والدينار 
أي  دف���ع  دون  ال��س��ع��ودي 
رسوم، كذلك إرسال اأموال 
في  مصرفية  حسابات  إلى 
أي  دون  ام��ت��ح��دة  امملكة 
اادخ��ار  وإمكانية  رس��وم، 

ف���ي ح��س��اب��ات ال��ودي��ع��ة 
الثابتة أجل بعملتي اجنيه 
اإس��ت��رل��ي��ن��ي وال�����دوار 
مكن  عن  فضاً  اأمريكي.  
على  احصول  من  العماء 
في  ع��ق��ارات  لشراء  مويل 
امملكة امتحدة سواء لغرض 

ااستثمار أو كمنزل ثانٍ.
عبد  ع��ادل  قال  جهته،  من 
الوهاب اماجد، نائب رئيس 
والرئيس  اإدارة  مجلس 
بنك  مجموعة  التنفيذي 
التعاون  "يسرنا  بوبيان:  
مع مؤسسة مصرفية رائدة 
التعاون  مجلس  دول  ف��ي 
معايير  ت��رس��ي  اخليجي 
واأم��ان  التميز  في  جديدة 
أبوظبي  كبنك  وااب��ت��ك��ار 
شراكتنا  وتهدف  التجاري. 
دولة  في  العماء  منح  إلى 
اإم������ارات ف���رص���اً ف��ري��دة 
وإدارتها  ثرواتهم  استثمار 
اإجراءات  وتبسيط  دوليا، 
دفع  وجنيبهم  امصرفية 
رسوم عالية لقاء امعامات 
ال��ع��اب��رة ل��ل��ح��دود؛ وك��ل 
تطبيقي  خ���ال  م���ن  ذل���ك 
 Al." و   ADCB-Nomo

  Hilal- Nomo

-A تطبيقي  ويتوفر 

Al H - و   CB-Nomo

 iOS بنظامي   lal-Nomo

وأندرويد.

 عبدالوهاب الرشود يلقي كلمته زياد العمر متحدثاُ خال الحفل جانب من الحضور

 خدمة الليموزين جانب من توقيع ااتفاقية

خال اللقاء السنوي للموظفين

الرشود: »بيتك« حقق أداءً استثنائياً في 2022 توج 
بنتائج إيجابية على مختلف اأصعدة

»أبوظبي التجاري« و»مصرف الهال« يوقعان 
اتفاقية تعاون مع بنك لندن والشرق اأوسط

في إطار دعمه لحملة التوعية المصرفية "لنكن على دراية"

»الوطني« يكثف جهوده للتوعية بأهمية اادخار
ف��ي إط���ار ح��رص��ه على 
امالية  ال��ث��ق��اف��ة  ت��ع��زي��ز 
وزيادة الوعي لدى مختلف 
يواصل  امجتمع،  شرائح 
ب��ن��ك ال��ك��وي��ت ال��وط��ن��ي 

حملة  دع���م  ف��ي  ج��ه��وده 
»لنكن  امصرفية  التوعية 
أطلقها  التي  دراي��ة«  على 
ب��ن��ك ال��ك��وي��ت ام��رك��زي، 
خال  من  الوطني  ويعمد 

ص��ف��ح��ات��ه ع��ل��ى م��واق��ع 
ال��ت��واص��ل ااج��ت��م��اع��ي 
التواصل  ق��ن��وات  وك��اف��ة 
إل����ى ت���ق���دم ال��ن��ص��ائ��ح 
تقدم  التي  واإرش����ادات 

محتوى متميزاً يدعم كافة 
في  ويساهم  اموضوعات 
بن  امالية  الثقافة  نشر 
الشمول  وحقيق  العماء 

امالي.

يهدف  احملة  هذه  وفي 
ام��واد  خ��ال  من  الوطني 
وامنشورات الدعائية عبر 
كافة صفحاته على مواقع 
ال��ت��واص��ل ااج��ت��م��اع��ي 

بأهمية  العماء  لتعريف 
اادخ������ار وااس��ت��ث��م��ار 
من  ااس��ت��ف��ادة  وكيفية 
تقدمها  ال��ت��ي  ام��ن��ت��ج��ات 
القنوات  عن  بعيداً  البنوك 

احفوفة  ااس��ت��ث��م��اري��ة 
يلتزم  حيث  ب��ام��خ��اط��ر، 
ب��دوره  بالقيام  الوطني 
امجتمع  توعية  في  الرائد 
تهم  التي  القضايا  بكافة 

القطاع امصرفي وذلك عبر 
فروع البنك وكافة قنواته 
حظى  التي  اإلكترونية 
على  اأكبر  هي  متابعة 
مستوى البنوك الكويتية.

»اخطوط الكويتية«: خدمة 
الليموزين لدرجة اأعمال مجاناً

ال��ب��ن��ك ي  ال����ب����ري����ة  ال������م������وارد  ع�����ى  ال����ح����ف����اظ  م����ع����دل  ال���م���ئ���ة  ي   90 ال����ع����م����ر: 


