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التربية  وزي����ر  ت��ف��ق��د 
العالي  التعليم  ووزي��ر 
عادل  د.  العلمي  والبحث 
ال���ع���دوان���ي، ع����ددا من 
اليوم في  امدارس صباح 
التفقدية  ج��وات��ه  إط��ار 
ل����اط����اع ع���ل���ى س��ي��ر 

العملية التعليمية.
وأعرب الوزير العدواني 
ع���ن ش���ك���ره وت��ق��دي��ره 
الطلبة  بأبنائه  واعتزازه 
املتزمن بالدوام امدرسي 
وكذلك اادارات امدرسية 
التي حرصت على توفير 
اجاذبة  امدرسية  البيئة 
في  لاستمرار  للطلبة 
اح��ض��ور وااس��ت��ف��ادة 
التعليمية  احصص  من 
ام��ق��دم��ة ل��ه��م، م��ش��ي��را 
بالدوام  اال��ت��زام  أن  ال��ى 
ام����درس����ي واح�����رص 

سمات  من  هي  وامتابعة 
وامتفوق  الناجح  الطالب 
إلى  الوزارة  تسعى  الذي 

العلم  بأسلحة  تعزيزه 
إلى  للوصول  وامعرفة 

أعلى امراتب العلمية.

الوزير  زي��ارة  وج��اءت 
تقدم  إطار  في  للمدارس 
للطلبة  امعنوي  ال��دع��م 

ام��درس��ي��ة  واإدارات 
حيث وجه بأهمية تكرم 
لتعزيز  املتزمن  الطلبة 
واحرص  االتزام  ثقافة 

على التعليم .
وف���ي إط����ار اج��ول��ة، 
اجتمع الوزير مع عدد من 
ومديري  امدارس  مديري 
ام���ن���اط���ق ال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة 
اقتراحاتهم  لاستماع 
الغياب  ظاهرة  من  للحد 
بيئة  وخ��ل��ق  اج��م��اع��ي 
ح���ف���ي���زي���ة أب���ن���ائ���ه 
امتعلمن، مؤكدا استعداد 
طواقمها  بكل  ال����وزارة 
العقبات  ك��اف��ة  لتذليل 
ت���واج���ه سير  ق���د  ال��ت��ي 
في  التعليمية  العملية 
امدارس لتحقيق اأهداف 
والتعليمية  ال��ت��رب��وي��ة 

امنشودة.

أصدر وزي��ر الكهرباء واماء 
وزي��ر  امتج��ددة  والطاق��ة 
اإس��كان  لش��ؤون  الدول��ة 
د.س��الم احج��رف 4 قرارات 
تنظيمية ف��ي وزارة الكهرباء 
واماء بشأن إجراءات الترشح 
ف��ي ال��وزارة وتش��كيل جنة 
التظلمات من مراحل الش��راء 
ال��وزارة  وكي��ل  وتفوي��ض 
باعتماد ماذج اإباغ بحالة 
امتن��اع واس��تمارات الصرف 
في نظام اأوراكل التي متنع 
ع��ن توقيعه��ا امراق��ب امالي 
وأخيرا تش��كيل جنة متابعة 
اج��راءات تنفي��ذ القانون رقم 

48 لسنة 2005.
حول قرار إجراءات الترشح، 
م اقرار العم��ل واالتزام ما 
ج��اء بتعميم دي��وان اخدمة 
امدني��ة رق��م 4 لس��نة 2024 
ااحتياج��ات  اق��رار  بش��أن 
اجه��ات  بجمي��ع  الوظيفي��ة 
احكومي��ة امش��مولة بنظ��ام 
التوظي��ف امركزي وأن يلتزم 
اإداري��ة  الش��ؤون  قط��اع 
امعنية  التنظيمي��ة  ووحداته 
بتوزي��ع امرش��حن للتعي��ن 
في ال��وزارة وف��ق احتياجات 
كل قط��اع كم��ا ه��و معتمد في 
النظام اآلي لدي��وان اخدمة 
جمي��ع  تلت��زم  وأن  امدني��ة 
بع��دم  ال��وزارة  قطاع��ات 

اموافقة على طلب نقل أو ندب 
أي موظف حديث التعين إلى 
أي قط��اع أخ��ر خ��ال أول 5 

سنوات من تاريخ تعيينه.
وبش��أن قرار تش��كيل جنة 
التظلمات من مراحل الش��راء، 
ق��رر احجرف تش��كيل جنة 
التظلمات من مراحل الش��راء 
امنص��وص عليه��ا بالتعمي��م 
2020 بش��أن  5 لس��نة  رق��م 
نظام الش��راء للجهات العامة 
امس��اعد  الوكي��ل  برئاس��ة 
عل��ى  اإداري��ة،  للش��ؤون 
بتلق��ي  اللجن��ة  تخت��ص  أن 
ب��أي  امتعلق��ة  التظلم��ات 
مرحل��ة م��ن مراح��ل الش��راء 

وفق��ا لإج��راءات امنصوص 
امش��ار  التعمي��م  ف��ي  عليه��ا 
إليه أعاه، وتقوم بدراس��تها 
والبت فيها واتخاذ اإجراءات 
التصحيحي��ة امناس��بة بع��د 
امتظلم  التأك��د م��ن اس��تيفاء 

إجراءات التظلم.
التفوي��ض،  ق��رار  وح��ول 
احج��رف  الوزي��ر  فأص��در 
قرارا بتفويض وكيل الوزارة 
باعتماد ماذج اإباغ بحالة 
امتن��اع واس��تمارات الصرف 
في نظام اأوراكل التي متنع 
ع��ن توقيعه��ا امراق��ب امالي 
وكاف��ة امس��تندات امطلوب��ة 
وذل��ك بع��د أن يب��دي قط��اع 

ف��ي  رأي��ه  امالي��ة  الش��ؤون 
اموضوع.

بالق��رار  يتعل��ق  فيم��ا  أم��ا 
اأخي��ر، فقد أص��در احجرف 
قرارا بتش��كيل جن��ة متابعة 
اج��راءات تنفي��ذ القانون رقم 
برئاس��ة   2005 لس��نة   48
الوكيل امساعد لقطاع خدمات 
تتول��ى  ان  عل��ى  العم��اء 
ااختصاص��ات  جان��ب  إل��ى 
القرار  ف��ي  امنص��وص عليها 
الوزاري رقم 47 لسنة 2024 
تك��ون اختصاص��ات اللجن��ة 

كالتالي:
- متابعة تنفي أحكام القانون 
رقم 48 لسنة 2005 وائحته 

التنفيذية وتعدياته.
- مراقب��ة ومتابع��ة أعم��ال 
موظف��ي الضبطي��ة القضائية 
من محاضر ومخالفات محررة 

فيها حسب اللوائح والنظم.
- إعداد خطط امسح اميداني 
م��ن لديه��م صف��ة الضبطي��ة 
القضائي��ة للح��د من انتش��ار 

مخالفات الكهرباء واماء.
احل��ول  أفض��ل  اقت��راح   -
اعتماده��ا  ال��وزارة  لوكي��ل 
م��ن  للح��د  إلين��ا  ورفعه��ا 
انتش��ار مخالف��ات اس��تغال 
وتوصيل الكهرباء واماء دون 
اخذ موافق��ة ال��وزارة وإمام 

اإجراءات امسبقة.

التج��ارة  وزي��ر  ك��رَّم 
والصناعة عبدالله اجوعان 
فريقي نظم امعلومات التابع 
ل��وزارة التج��ارة والصناعة 
والهيئ��ة العام��ة للمعلومات 
امدنية على جهودهم امبذولة 
خ��ال الفت��رة اماضي��ة ف��ي 

رقمنة خدمات وزارة التجارة 
والصناعة وإطاق 45 خدمة 
إلكتروني��ة تخ��دم أصح��اب 
اأعمال والش��ركات واأفراد 
احكوم��ي  التطبي��ق  عب��ر 
اموحد للخدمات اإلكترونية 

»سهل بزنس«.

   جانب من ااجتاع

البلدية  تعتمد  موقعاً لنظم 
معلومات »الداخلية«

وزارة  طلب  على  البلدية  وافقت 
امخصص  اموقع  مبادلة  الداخلية 
لدوريات  العامة  اإدارة  مشروع 
اإدارة  م��ش��روع  ليكون  ال��ن��ج��دة، 
العامة لنظم امعلومات. وقال امدير 
العام للبلدية م. سعود الدبوس، في 
الرأي الفني إن البلدية أبدت موافقتها 

على طلب "الداخلية" مبادلة اموقع 
متر  ألف   135 مساحته  تبلغ  الذي 
السرة  جنوب  منطقة  ضمن  مربع 
وامطل على طريق الدائري السادس، 
رقم  البلدي  امجلس  ق��رار  موجب 
 "16/289/11/2002 "ب/ف 

امتخذ في 20 مايو 2002.

  سعود الدبوس

»الشؤون«: عطلة العيد اعتباراً 
من  اليوم  الثاثاء

الظفيري: يساهم في قيام موظفي الدولة بأعمالهم على أكمل وجه

جامعة الكويت :  تطبيق  نظام »الدوام 
امرن« للموظفن  بعد  إجازة  العيد

الش��ؤون  وزارة  وكي��ل  أص��در 
ااجتماعية باإنابة عبدالعزيز ساري 
تعميم��اً إدارياً بش��أن عطلة عيد الفطر 
امب��ارك، قضى ب��أن يعط��ل العمل في 
ال��وزارة اعتب��اراً م��ن الي��وم الثاثاء، 
عل��ى أن يس��تأنف ال��دوام ي��وم اأحد 

امقب��ل اموافق 14 اج��اري، مع اعتبار 
أول وثان��ي وثال��ث أي��ام العي��د عطلة 
رس��مية، وم��ا دون ذل��ك أي��ام راح��ة، 
كما يراعى دوام موظف��ي دور الرعاية 
ااجتماعية وموظفي اأمن والس��امة 

العاملن بنظام النوبة.

أعلن أمن عام جامعة الكويت باإنابة 
اجامع��ة  باس��م  الرس��مي  وامتح��دث 
أ.د. فاي��ز الظفيري إل��ى أنّ نظام الدوام 
الرس��مي بع��د ش��هر رمض��ان امب��ارك 
س��يكون بثاثة أنظمة لرؤس��اء مراكز 
العمل والعاملن باجامعة من ش��اغلي 
الوظائ��ف اإداري��ة والفني��ة م��ن غي��ر 
وأعض��اء  اأكادمي��ة  الهيئ��ة  أعض��اء 
الهيئة اأكادمية امس��اندة، وذلك وفقا 
لق��رار ديوان اخدم��ة امدني��ة رقم )3( 
مواعي��د  حدي��د  بش��أن   2023 لس��نة 

العمل الرسمية باجهات احكومية.
وفق��اً  أن��ه  الظفي��ري  أ.د.  وأوض��ح   
أمي��ر  الس��مو  صاح��ب  لتوجيه��ات 
الباد الش��يخ مش��عل اأحم��د والقيادة 
السياس��ية العلي��ا نحو رس��م سياس��ة 
اإداري  اإص��اح  لعملي��ة  الدول��ة 
وحقيق اإنتاجي��ة وامرونة في إجاز 
اأعم��ال، إضافة إل��ى االت��زام بالدوام 
البصم��ة  نظ��ام  تطبي��ق  م  الرس��مي، 
امرنة ال��ذي يتميز مرون��ة أكبر لدوام 
موظفي وموظفات اجامعة ما يساهم 

ف��ي تقليل ااس��تئذان والتأخي��ر وقيام 
موظف��ي الدول��ة بأعماله��م عل��ى أكم��ل 

وجه.
 وأض��اف »نرغ��ب في رؤي��ة اموظف 
احاض��ر فعلياً وبرغبة في العمل، أكثر 
من رس��م حدود إدارية ق��د تعيق عمله، 
وذل��ك ينطبق على كل مؤسس��ات دولة 

الكويت«. 
وأك��د أن جامعة الكوي��ت لطاما كانت 
رائدة ف��ي مجال التج��ارب امطبّقة على 
أرض الواقع من بن اجهات احكومية، 
كونها تسير في ركب التطوير والتغيير 
وفقالًلمستجدات وامتغيرات التي تطرأ 
عل��ى امجتم��ع، مؤك��داً انتطبي��ق نظام 
البصم��ة امرنة جاء ماش��ياً مع الرؤية 
امس��تقبلية ف��ي تذلي��ل كاف��ة العقب��ات 
أم��ام اموظفن وفق��ا لظروفهم اخاصة 
لتقليص العديد م��ن امعامات اإدارية 
واانص��راف،  باحض��ور  امرتبط��ة 
امترت��ب  اإداري  الع��بء  وتخفي��ف 
على س��اعات التأخير وتقلي��ل جزاءات 

التأخير.

   وزارة الشؤون

   جامعة الكويت

   عادل العدواي

   سام الحجرف

   صورة جاعية

استمع لعدة اقتراحات للحد من ظاهرة "الغياب الجماعي"
العدواني  تفقد عدداً من امدارس :  تكرم  الطلبة  املتزمن 

لتعزيز  ثقافة  االتزام  واحرص  على  التعليم

الحجرف أصدر 4 قرارات تنظيمية للتأكد من حسن سير العمل في الوزارة

»الكهرباء« :  توزيع امرشحن للتعين وفق  احتياجات كل قطاع 
كما  هو  معتمد في النظام  اآلي للديوان

م فريقي النظم  اجوعان كرَّ
في »التجارة«  و»امدنية«

»التربية« بحثت  إدخال  مادتي  احاسوب  واإجليزية  
لذوي  اإعاقة  الذهنية

عقد الوكيل امساعد للتعليم اخاص 
و النوعي بالتكليف د.سلمان الافي، 
مكتب��ه اجتماعا م في��ه بحث آليات 
تطوير مناهج ذوي اإعاقة ومناقشة 
سبل إدخال امجاات الدراسية كمادة 
احاس��وب واللغة اإجليزية لذوي 
اإعاق��ات الذهنية في م��دارس إدارة 

التربية اخاصة .
وحض��ر ااجتم��اع كل م��ن الوكيل 
امس��اعد للتعلي��م الع��ام بالتكلي��ف 
امس��اعد  الوكي��ل  و  امط��وع  حص��ة 
وامناه��ج  التربوي��ة  للبح��وث 
بالتكليف أنوار احمدان ومدير إدارة 
م��دارس التربية اخاص��ة بالتكليف 
محم��ود عبدالرض��ا و موجهي عموم 

امواد الدراسية.


