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أكدت الهيئ��ة العامة للزراعة 
ض��رورة  الس��مكية  والث��روة 
الكويت��ي  امنت��ج  تش��جيع 
ودعم��ه  احل��ي  الزراع��ي 
والوقوف ال��ي جانبه باعتباره 
واجب��ا وطنيا لتحقيق مزيد من 
اأمن الغذائي وااكتفاء الذاتي 

من امنتج احلي.
جاء ذل��ك وفق بي��ان صحفي 
للهيئ��ة خ��ال زي��ارة ق��ام بها 
مديره��ا الع��ام الش��يخ محم��د 
اليوسف إلى مهرجان امزارعن 
العبدل��ي  منطق��ة  الكويتي��ن 
تفقد خالها امنتجات الزراعية 
واطل��ع عل��ى مس��توى اجودة 
اخاص��ة بامنتج��ات الزراعية 
امنتج��ة  احلي��ة  الكويتي��ة 
س��واء  العبدل��ي  م��زارع  ف��ي 
الفواك��ه  أو  اخض��راوات  م��ن 
اج��ودة  م��ن  ع��ال  مس��توى 

والكفاءة.
وأعرب اليوس��ف عن الش��كر 
للمزارع��ن الكويتين علي هذه 
امب��ادرة الطيبة مبدي��ا الرغبة 
واأم��ل ف��ي تك��رار مث��ل ه��ذه 

امبادرات الناجحة وامثمرة.
ولف��ت إل��ى أن ما ش��اهده من 
وفي��رة  بكمي��ات  معروض��ات 

وج��ودة عالي��ة يش��كل مدع��اة 
بامنت��ج  وااعت��زاز  للفخ��ر 

الكويتي.

زي��ارة  إل��ى  اجمي��ع  ودع��ا 
الزراعي وتش��جيعه  امع��رض 
ه��ذا  "زي��ارة  أن  إل��ى  مش��يرا 

التجرب��ة". تس��تحق  ام��كان 
م��ن جانب آخر أص��در رئيس 
العام��ة  الهيئ��ة  إدارة  مجل��س 
الس��مكية  والث��روة  للزراع��ة 
اأحم��د،  محم��د  الدكت��ور 
ق��راراً إداري��اً في ش��أن خروج 
احيوانات امجترة، حيث نص 
الق��رار عل��ى الس��ماح بتصدير 
احيوانات امجت��رة "اأغنام- 
وف��ق  الكوي��ت  م��ن  ماع��ز"  

الضوابط التالية:
أن تك��ون من »أغن��ام الصنف 
لي��س  والت��ي  الزين��ة  وماع��ز 
له��ا تأثي��ر على اأم��ن الغذائي 
داخ��ل الباد، واأغن��ام واماعز 
امس��ابقات  ف��ي  امش��اركة 
القرار  واش��ترط  اخارجي��ة«. 
أن تت��م عملية التصدير ش��رط 
»إلغاء ك��رت اأعاف امدعومة 
لأغنام واماعز امراد تصديرها، 
ومنح ش��هادة صحي��ة بيطرية 
تبن أعداد وجن��س احيوانات 
يت��م  كم��ا  تصديره��ا،  ام��راد 
حصي��ل رس��وم 5 دنانير عن 

الرأس الواحدة«.

اس��تعرض وزير التربية 
الدكت��ور عل��ي امض��ف مع 
جمعي��ة  إدارة  مجل��س 
امعلم��ن العديد من املفات 

والقضايا التربوية. 
خ��ال  امض��ف  وأك��د 
اس��تقباله امجل��س اجديد 
ف��ي مكتبه بالهيئ��ة العامة 
التطبيق��ي  للتعلي��م 
أهمي��ة  عل��ى  والتدري��ب، 
التش��اور والتنسيق ما بن 
ال��وزارة واجمعية إيجاد 
القضاي��ا  لكاف��ة  احل��ول 
ولتعزيز اجهود امشتركة 
امس��يرة  دع��م  أج��ل  م��ن 
والتص��دي  التربوي��ة 
وج��اوز التحدي��ات الت��ي 
تواجهه��ا خاص��ة ف��ي ظل 
الوض��ع احالي م��ع خطة 

العودة اآمنة.
جمعي��ة  رئي��س  وق��ال 
عدن��ان  حم��د  امعلم��ن 
أب��رز  م��ن  إن  الهول��ي 
الت��ي  واملف��ات  القضاي��ا 
باللق��اء  اس��تعراضها  م 
احاجة اماس��ة إيجاد حل 
مش��كلة اأنصب��ة امرتفعة 
جوانب  بس��بب  للمعلم��ن 
التوزي��ع  بآلي��ة  تتعل��ق 
عل��ى ام��دارس، افت��ا إل��ى 
أن مجل��س اإدارة أكد على 
جن��ة  تش��كيل  ض��رورة 
إع��ادة توزيع امعلمن ما 
يحق��ق الت��وازن والتوزيع 
العادل بن امدارس حسب 
الفعلية،  كثافتها وحاجتها 
وم��ا يكف��ل معاج��ة هذه 
القضي��ة الت��ي باتت تؤرق 
مش��اعر الكثير من امعلمن 
وامعلم��ات وتش��كل عبئ��ا 
إضافي��ا عليه��م وب��ات لها 
تأثيرها السلبي الكبير على 

واقع العملية التعليمية.
كما م استعراض قضية 
واحاات  العمال��ة  نق��ص 
الت��ي  والصعب��ة  امزري��ة 

مر فيها اإدارات امدرسية 
واأس��ر التعليمية بس��بب 
النق��ص الكبير ف��ي وجود 
العمالة وما ترتب عليه من 
آثار سلبية واسعة في آلية 
وتهيئ��ة  وجهي��ز  العم��ل 

امدرس��ة  ومرافق  الفصول 
وتأمن اخام��ات امطلوبة 

أسر امدارس بشكل عام.
الهول��ي أن مجلس  وذكر 
باخط��وة  أش��اد  اإدارة 
ال��وزارة  اتخذته��ا  الت��ي 

مؤخ��را بالتعاق��د امباش��ر 
لتوفي��ر درج��ات للعمال��ة 
لتصب��ح  ال��وزارة  ل��دى 
بش��كل كام��ل ح��ت مظلة 
الوزارة، مبينا أن اجمعية 
سبق لها وطالبت بضرورة 

إشراك مؤسس��ات امجتمع 
امدني لسد أي نقص طارئ 

لضمان عودة التعليم.
ضم��ن  م��ن  أن  وأض��اف 
املف��ات والقضاي��ا التي م 
يتعل��ق  م��ا  اس��تعراضها 

مكاف��أة اأعم��ال اممتازة، 
وضرورة صرفها في أسرع 
وق��ت مس��تحقيها، خاصة 
م  اإج��راءات  كاف��ة  وإن 
أي  وج��ود  وا  اتخاذه��ا 

مبرر للتأخير .

كم��ا م��ت مناقش��ة ملف 
وبطاقة  التنظيم��ي  الهيكل 
اخاص  الوظيفي  الوصف 
الفني��ة  التواجي��ه  بقط��اع 
واحاج��ة اماس��ة لتوحيد 
ال��رؤى وااتفاق ما يصب 

في مصلحة جهاز التوجيه 
الفني والعملية التعليمية، 
بصفت��ه اجه��از احي��وي 
وامهم وامناط به الكثير من 
اأعمال الرئيسية للوزارة، 
مضيفا أن مش��كلة الوصف 
الوظيف��ي ا تقتص��ر اليوم 
عل��ى اموجهن، بل ش��ملت 
اأخرى  الوظائ��ف  بع��ض 
كمش��رفي امختب��رات إل��ى 
جان��ب عدم وض��وح امهام 
وامعل��م  القس��م  لرئي��س 
الذي ارهقت��ه كثرة اأعباء 
ع��ن  ناهي��ك  ااداري��ة، 
ف��ي  وتش��ابكها  تداخله��ا 

بعض امهام اأخرى .
"أكدن��ا  الهول��ي  وذك��ر 
على ض��رورة إيجاد حلول 
الوظائف  لقضية  س��ريعة 
اإشرافية من خال وجود 
معرف��ة  واضح��ة  آلي��ة 
ف��ي  لترتيبه��م  امجتازي��ن 
قائم��ة التوزي��ع، وبش��كل 
واضح وشفاف وميسر،مع 
أهمي��ة حديد موع��د ثابت 
وتوحيد  الترشيح،  لنشرة 
م��ع  والتعام��ل  الش��روط 
النش��رة اجديدة مرونة، 
العدال��ة  يراع��ي  وم��ا 
ب��ن  الف��رص  توفي��ر  ف��ي 
واحاج��ة  التخصص��ات 

الفعلية امطلوبة.

  هيئة الزراعة

ال����ه����وي: ط��ال��ب��ن��ا 
توزيع  ي  بالعدال���ة 
ومعالجة  المعلمي�ن 
ن���ق���ص ال��ع��م��ال��ة 
ورعة رف مكافأة 

اأعمال الممتازة 

  محمد الهيفي

معالجة أي تجاوز فور اكتشافه ومحاسبة من يتسبب بوقوعه

»اأوقاف«: حققنا في »تغيير مسميات 
موظفن«  استخراج رخص قيادة 

اأوق��اف  وزارة  أوضح��ت 
والشؤون اإسامية في بيان 
لها أنها قامت بتش��كيل جان 
حقي��ق عند كش��ف التجاوز 
امتعل��ق ب� »تغيير مس��ميات 
وظيفية لوافدين اس��تخراج 
رخص قيادة«، مبينة أن ذلك 
م قب��ل ص��دور تقرير ديوان 

احاسبة.
وقال البيان »شكلت الوزارة 
جان حقيق فور اكتش��افها 
موضوع وبادرت بااجراءات 
لتاف��ي  التصحيحي��ة 
ح��دوث ذلك مس��تقبا وفتح 
والتواص��ل  التنس��يق  قن��اة 
امس��تمر م��ع وزارة الداخلية 
امخالف��ة  اأع��داد  حص��ر 
التج��اوزات  كل  وكش��ف 
ومجازاة  للتحقيق  وإحالتهم 

بحدوثه��ا. تس��بب  م��ن 
اأوق��اف  وزارة  وأك��دت 
أنه��ا حريصة عل��ى معاجة 

اكتش��افه  ف��ور  ج��اوز  اي 
يتس��بب  م��ن  ومحاس��بة 

بوقوعه.

  جانب من امناقشات

   مداخلة رئيس الجمعية  لقطة جاعية

 وزير الربية مجتمعا بوفد الجمعية

طالب بوقف فحص الـ"PCR" في المدارس والمطار

محمد الهيفي:  فيروس »كورونا« انتهى كوباء 
.. ويجب التعامل معه كمرض عادي

سمحت بتصدير اأغنام والماعز المشاركة في المسابقات الخارجية

»الزراعة«: دعم امنتج الزراعي لتحقيق 
مزيد من اأمن الغذائي

الوزير استقبل مجلس إدارتها الجديد واستعرض معه العديد من القضايا والملفات

امضف:  التشاور   والتنسيق مع »جمعية امعلمن«  لدعم امسيرة التربوية والتصدي للتحديات

قال وزير الصحة اأسبق محمد الهيفي 
أن فيروس "كورونا" انتهى كوباء.

وتابع يج��ب التعامل م��ع "الفيروس" 
كمرض عادي.

وطال��ب الهيف��ي بوق��ف فح��ص الوباء 
وامط��ار  ام��دارس  ف��ي   "PCR"���ال

واقتصاره على أعراض اإصابة. 
واس��تغرب الهيفي من الس��ماح بدخول 

غير احصنن إلى الباد.
على صعيد متصل أعلنت وزارة الصحة 
بفي��روس  جدي��دة  إصاب��ة   25 تس��جيل 
كورون��ا امس��تجد "كوفي��د19" ليرتفع 
بذل��ك إجمال��ي عدد احاات امس��جلة في 
الباد إلى 412793 دون تس��جيل وفيات 
ليس��تقر إجمالي عدد حاات الوفاة جراء 

فيروس كورونا عند 2462 حالة.
وق��ال امتحدث باس��م ال��وزارة الدكتور 

عبدالل��ه الس��ند ل�"كون��ا" أم��س إن��ه م 
أيض��ا تس��جيل 30 حال��ة ش��فاء ليرتفع 
بذلك إجمالي عدد امتعافن إلى 410021 
مبين��ا أن نس��بة مجم��وع حاات الش��فاء 
من مجموع اإصاب��ات بلغت 33ر99 في 

امئة.
وذكر أن عدد م��ن يتلقى الرعاية الطبية 
ف��ي أقس��ام العناية امرك��زة بل��غ 5 فيما 
بل��غ امجم��وع الكلي للح��اات التي ثبتت 
اصابته��ا وا زالت تتلقى الرعاية الازمة 
310 في حن وصل إجمالي عدد احاات 

في أجنحة "كوفيد19" الى 13.
م  الت��ي  امس��حات  ع��دد  أن  وأض��اف 
إجراؤها خال الفترة نفسها بلغ 16663 
ليصبح مجم��وع الفحوصات 4908976 
مشيرا إلى أن نس��بة اإصابات لعدد هذه 

امسحات 15ر0 في امئة.

وزير الشؤون يعدّل ائحة »العمل التعاوني«
الكهرب��اء  وزي��ر  أص��در 
امتج��ددة  والطاق��ة  وام��اء 
وزي��ر الش��ؤون ااجتماعية 
والتنمية امجتمعية الدكتور 
ق��راراً  العتيب��ي،  مش��عان 
بتعدي��ل  يقض��ي  وزاري��اً 
ام��واد "-39 46" في ش��أن 
إص��دار ائح��ة تنظيم العمل 

التعاوني.
الق��رار  م��ادة  ف��ي  وج��اء 
ن��ص  يس��تبدل  أن  اأول��ى، 
الق��رار  م��ن   39-46 ام��واد 
الوزاري 46/ت لسنة 2021 
في شأن إصدار ائحة تنظيم 
العمل التعاوني امشار إليهم 

بالنص اآتي:
امادة 39 تك��ون مدة العقد 
امزم��ع إبرام��ه م��ع صاحب 
العقود  ف��ي  الفائ��ز  العط��اء 

اجديدة على النحو التالي:
الدع��م  مبل��غ  كان  إذا   1-
امق��دم قيمته تت��راوح ما بن 
ألف   15 دين��ار حتى   1000
دينار تكون مدة العقد س��نة 
ويجدد مدة أو مدد ماثلة ما 
لم يخطر أحد الطرفن اآخر 
بع��دم الرغب��ة ف��ي التجديد 

وفق بنود عقد ااستثمار.
الدع��م  مبل��غ  كان  إذا   2-
امق��دم قيمته تت��راوح ما بن 
15 ألف و دينار واحد حتى 
أل��ف دين��ار تك��ون مدة   50
العقد 3 س��نوات ويجدد مدة 
أو م��دد ماثلة ما ل��م يخطر 
أح��د الطرف��ن اآخ��ر بع��دم 

الرغب��ة ف��ي التجدي��د وف��ق 
بنود عقد ااستثمار.

الدع��م  مبل��غ  كان  إذا   3-
امق��دم قيمته 50 أل��ف دينار 
تكون م��دة العقد 5 س��نوات 
ويجدد مدة أو مدد ماثلة ما 
لم يخطر أحد الطرفن اآخر 
بع��دم الرغب��ة ف��ي التجديد 

وفق بنود عقد ااستثمار.
كما يجوز للجمعية مطالبة 
امس��تثمر بدفع مبل��غ الدعم 

عند كل جديد.
يحظ��ر   46 ام��ادة  أم��ا 
التن��ازل  امس��تثمر  عل��ى 
وعل��ى  للغي��ر،  الف��رع  ع��ن 
اجمعي��ة اتخ��اذ اإجراءات 
العق��د  لفس��خ  القانوني��ة 
وس��حب الفرع من امستثمر 
عن��ه،  تنازل��ه  ثب��ت  م��ا  إذا 

ويس��تثنى م��ن ذل��ك التالي:
وف��اة  حال��ة  ف��ي   -  1
للورث��ة  يج��وز  امس��تثمر 
عل��ى  بينه��م  فيم��ا  ااتف��اق 
حوي��ل عقد ااس��تثمار إلى 
يك��ون  أن  ش��ريطة  أحده��م 
ج��اري  ترخي��ص  لدي��ه 

مزاولة النشاط.
النش��اط  حوي��ل   -  2
مؤسس��ة  م��ن  امس��تثمر 
يك��ون  ش��ركة  إل��ى  فردي��ة 
أحد ش��ركاؤها امستثمر في 
النش��اط امراد حويله على 
أن يك��ون رأس مال الش��ركة 
مل��وكاً بنس��بة ا تق��ل ع��ن 
امئة للمس��تثمر وأن  51 في 
يكون نشاط الشركة متوافقاً 
م��ع النش��اط موض��وع عقد 

ااستثمار.

  مشعان العتيبي

  وزارة اأوقاف 


